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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER LEGISLATIVO

MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 191

LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE GUANAJUATO DECRETA:

Ariculo Unico. Se expide la Ley del Sistema de Seguridad PUblica del
Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes términos:

LEY DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Generalidades

Objeto

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés general y tiene por
objeto lo siguiente:

I Regular la funcién de seguridad publica vy la prevencion social de |a
violencia vy la delincuencia;

I Establecer las bases generales de coordinacién entre el Estado vy sus
municipios y demds instancias en materia de seguridad publica; y

M. Regular la seguridad privada dentro del Estado.

Lo anterior de conformidad con el articulo 21 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y con el articulo 11 de la Constitucién Politica del
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Estado de Guanajuato en los términos de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Eje del Sistema Estatal de Seguridad Publica

Articulo 2. La coordinacién se dard en un marco de respeto a las

atribuciones entre las instancias de la Federacién, del Estado y de los municipios y
serd el eje del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Las politicas y programas se efectuardn con base en las leyes vy
reglamentos aplicables, los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, asi como de los convenios que se celebren con arreglo a la
legislacién aplicable.

Los acuerdos y los convenios tendrdn cardcter obligatorio para todos los
participantes.

Concepfo de seguridad publica
Articulo 3. La seguridad publica es una funcidén a cargo del Estado y sus
municipios orientada a la consecucién de los siguientes fines:

I Salvaguardar los derechos humanos vy sus garantias, la preservacion del
ordeny la paz publica;

Il. Disminuir vy contener la incidencia delictiva, identificando sus factores
crimindgenos;

. Crientar e informar a las victimas y ofendidos del delito, buscando ademds
que reciban una atencidén adecuada y oportuna por parte de las
instituciones correspondientes;

V. Optimizar la labor de las instituciones policiales en el combate a la
delincuencia, las conductas antisociales, la prevencién y control del delito
y de las infracciones administrativas, de tal forma que haga posible abatir
la incidencia delictiva en el Estado;

V. Lograr la plena reinsercién social de los sentenciados y la reintegraciéon
social de los adolescentes;
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VI Promover que los ciudadanos y la poblacidon en general incrementen su
confianza en las instituciones que readlizan tareas de seguridad publica; v

VIl. Fomentar la participacién social activa en materia de seguridad publica.

Politicas de prevencion social de Ia violencia y ia delincuencia
Articulo 4. Bl Estado y los municipios desarrollardn politicas publicas,
programas y acciones en materia de prevencidn social de la violencia y la
delincuencia con cardcter transversal, sobre las causas que generan la comisién
de delitos y conductas antisociales, asi como programas y acciones tomando en
base el dmbito social, comunitario, sifuacional y psicosocial que induzcan el
respeto a la legalidad y a la proteccién de las victimas, de conformidad con la
Ley General para la Prevencidén Social de la Violencia y la Delincuencia.

En la planeacién, programacion, implementacién y evaluaciéon de las
politicas publicas programas y acciones, se deberd de observar como minimo los
siguientes principios:

l. Respeto alos derechos humanos;

. Integralidad. E Estado, en sus distintos érdenes de gobierno desarrollard
politicas publicas integrales eficaces para la prevencién de la violencia y la
delincuencia, con la participacién ciudadana y comunitaria;

ML Intersectorialidad vy transversalidad. Consiste en la  arficulacién,
homologacién y complementariedad de las politicas publicas, programas y
acciones de los distinfos érdenes de gobiermo, incluidas las de justiciq,
seguridad publica, desarrollo social, economia, cultura y derechos
humanos, con atencidén particular a las comunidades, las familias, las nifas
vy nifos, las mujeres, asi como las y los jévenes en situacidn de riesgo;

Iv. Trabajo conjunto. Comprende el desarrollo de acciones conjuntas entre las
autoridades de los distintos érdenes de gobierno, de los diferentes sectores
vy grupos de la sociedad civil, organizada y no organizada, asi como de la
comunidad académica de manera solidaria, para que contribuyan a la
prevencion social de la violencia y la delincuencia y al mejoramiento de la
calidad de vida de la sociedad;
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V.

VI

VII.

VIIl.

Continuidad de las politicas publicas. Con el fin de garantizar los cambios
socioculturales en el mediano vy largo plazos, a tfravés del fortalecimiento de
los mecanismos de participacién ciudadana y comunitaria, asignacién de
presupuesto, el monitoreo y la evaluacion;

Interdisciplinariedad. Consiste en el disefio de politicas publicas tomando
en cuenta conocimientos y herramientas de distintas disciplinas vy
experiencias nacionales e internacionales;

Diversidad. Consiste en considerar las necesidades y circunstancias
especificas determinadas por el contexto local territorial, el género, la
procedencia étnica, sociocultural, religiosa, vy las necesidades de grupos
vulnerables o en riesgo, mediante la atencién integral diferenciada y
acciones afirmativas;

Proximidad. Comprende la resolucidon pacifica de conflictos, con
estrategias claras, coherentes y estables, de respeto a los derechos
humanos, la promocién de la cultura de la paz v sobre la base del frabajo
social comunitario, asi como del contacto permanente con los actores
sociales y comunitarios; y

Transparencia y rendicidon de cuenfas. En los términos de las leyes
aplicables.

Glosario
Arliculo 5. Para efectos de esta Ley, se entenderd por:

Academias: las instituciones de formacién, capacitacién y de
profesionalizacion policial;

Consejo Estatal: el Consejo Estatal de Seguridad Publica;
Instituto: el Instituto de Formacién en Seguridad Publica del Estado;
Programa Rector: el conjunto de contenidos encaminados a la

profesionalizacién de los integrantes de las Instituciones Policiales previstas
enla Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
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V. Sistema: el Sistema Estatal de Seguridad Publica; y
VI Secretaria; la Secretaria de Seguridad Pdblica.
Titulo Segundo
Autoridades y competencias en materia de Seguridad PUblica

Capitulo |
Autoridades del Estado y Municipios

Avutoridades Estatales
Arliculo 4. Son autoridades en materia de seguridad publica en el dmbito
estatal, las siguientes:
I El Gobernador del Estado;
Il La Secretaria de Gobierno;
M. La Secretaria de Seguridad Publica; y
Iv. La Procuraduria General de Justicia del Estado.
Auftoridades Municipales
Articulo 7. Son autoridades en materia de seguridad publica en el dmbito
municipal, las siguientes:
I El Ayuntamiento;
. El Presidente Municipal;
18 El Director de Seguridad PUblica o su equivalente;

V. El Director de Transito Municipal o su equivalente; y

V. El Oficial Calificador.
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instituciones Policiales
Arliculo 8. Las Instituciones Policiales en el Estado son:

. Las Fuerzas de Seguridad Publica del Estado;
Il Las instituciones de seguridad publica y de prevencién del delito de los
municipios, con el personal de policia y fransito que prevean sus

reglamentos;

1l. La Policia Ministerial del Estado;

V. La Policia Ministerial Especializada en materia de Adolescentes;
V. Los cuerpos estatales de Seguridad Penitenciaria;

VI El personal operativo de la Policia Estatal de Caminos; y

VIl. Los cuerpos estatales de Seguridad para Adolescentes.

La Policia Estatal de Caminos vy la Policia Procesal del Estado, formardn
parte de la estructura orgdnica de las Fuerzas de Seguridad Publica del Estado,
de conformidad con el reglamento respectivo.

Capitulo 1l
Competencias

Facultades coincidenfes enire Estado y municipios
Articulo 9. Corresponde al Estado y a los municipios, en el dmbito de sus
respectivas competencias:

l. Garantizar el cumplimiento de la presente Ley y demds disposiciones
gue deriven de éstq;

Il Contribuir, a la efectiva coordinacién de los Sistemas Nacional y Estatal de
Seguridad Publica;
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VL.

VIl

VIl

XL

Xl

Xl

Aplicar y supervisar los procedimientos relativos a la carrera policial,
profesionalizacién y régimen disciplinario;

Constituir y, en su caso, operar las Academias y comisiones a que se refiere
esta Ley;

Asegurar su integracién a las bases de datos criminalisticos y de personal
de seguridad publica;

Designar a un responsable del control, suministro y adecuado manejo de la
informacidén a que se refiere esta Ley;

Infegrar v consultar en las bases de daftos de personal de seguridad
publica, los expedientes de los aspirantes a ingresar en las Instituciones
Policiales;

Abstenerse de contratar y emplear en las Instituciones Policiales a personas
gue no cuentan con el registro y certificado emitido por el Centro de
Evaluacién y Control de Confianza del Estado;

Integrar y dar el oportuno funcionamiento del desarrollo policial;

Garantizar la observancia permanente de la normatividad aplicable
conforme a los lineamientos, procedimientos, protocolos y perfiles
determinados por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién, en
materia de evaluacién y control de confianzag;

Infegrar y consultar la informacién relativa a la operacién y desarrollo
policial para el registro vy seguimiento, en las bases de datos criminalisticos v
de personal de seguridad publica;

Destinar los fondos de ayuda federal para la seguridad publica
exclusivamente a estos fines y nombrar a un responsable de su control v
administracion;

Participar en la ejecucidon de las acciones para el resguarde de las
instalaciones estratégicas del pafls;
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XIv.

XV.

XVI.

XViIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII1.

XXIV.

Determinar la participacién de la comunidad y de instituciones
académicas para coadyuvar en los procesos de evaluacidn de las
politicas de prevencién del delito, asi como de las Instituciones de
Seguridad Publica, a través de mecanismos eficaces;

Fortalecer los sistemas de seguridad social de los servidores publicos, sus
familias y dependientes, e instrumentar los complementarios de aquéllos;

Proporcionar informacion a las comunidades para enfrentar los problemas
derivados de la delincuencia; siempre que no violente los principios de
confidencialidad y reserva;

Apovyar el intercambio de experiencias, investigacidén académica vy
aplicacién prdctica de conocimientos basados en evidencias;

Apoyar la organizacion y la sistematizacién de experiencias exitosas en el
combate alos delitos;

Compartir conocimientos, segun corresponda, con investigadores, entes
normativos, educadores, especidlistas de otros sectores pertinentes y la
sociedad en general;

Repetir intervenciones exitosas, concebir nuevas iniciativas y pronosticar
nuevos problemas de delincuencia y posibilidades de prevencién;

Generar bases de datos especializadas que permitan administrar la
prevencién social de la violencia y la delincuencia, asi como reducir la
victimizacién y persistencia de delitfos en zonas con altos niveles de
delincuencia;

Realizar estudios periddicos sobre la victimizacién y la delincuencia;

Impulsar la participacion ciudadana y comunitaria, en la prevencién social
de la violencia y la delincuencia; y

Las demds atribuciones especificas que se establezcan en esta Ley.
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Convenios con ofros érdenes de gobierno

Articulo 10. H Estado podrd celebrar convenios con la Federacion, las

entidades federativas, el Distrito Federal y los municipios, para la mejor prestacion
de la funcién de seguridad publica en la entidad.

Ambitos de actuacién del Esiado y los ayuntamientos

Arliculo 11. El Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos, o quienes designen,

redlizardn operativa y administrativamente, en el dmbito de sus respectivas

competencias, la coordinacidén de las Instituciones Policiales y buscardn que

ademds de los propdsitos especificos o aquellos que consideren convenientes

establecer de acuerdo al ejercicio de sus facultades, se avance en el
cumplimiento de las siguientes materias:

. Sistemas expeditos para el intercambio de informacién policial;
1l Cooperacién en la instrumentaciéon de operativos;

. Infercambio académico y prdctico para la profesionalizacién de las
Instituciones Policiales; y

Iv. Auxilio en los casos de desastres v siniestros.

Coordinacion en materia de proteccion civil

Articulo 12. La coordinaciéon de las Instituciones Policiales del Estado vy de los

municipios en los casos de siniestros y accidentes, se sujetard a lo dispuesto en la
ley y en los programas de proteccién civil.

Capitulo lll
Atribuciones de las autoridades en
materia de Seguridad Pablica

Atribuciones del Gobernador del Esfado
Arliculo 13. Son atribuciones del Gobernador del Estado:

I Mantener el orden publico, preservando la paz, la franquilidad social vy la
seguridad interior del Estado;
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VI

VII.

VIl

XI.

Participar e intervenir como integrante del Consejo Nacional de Seguridad
Publica;

Andlizar, en coordinacién con los ayuntamientos, la problemdtica de
seguridad publica en el Estado y formular los programas estatales, asi como
los objetivos y politicas para su adecuada atencidén y solucién;

Aprobar el Programa Estatal de Seguridad Publica y de Prevencién Social
de la Violencia y la Delincuencia;

Ejercer el mando de las Instituciones Policiales, por si mismo o a través de las
demds autoridades en materia de seguridad publica en el dmbito estatal;

Autorizar por conducto de la Secretaria, previa conformidad de los
ayuntamientos, los servicios de seguridad privada;

Difundir los lineamientos de seguridad preventiva en el Estado, a través de
la instancia correspondiente;

Aprobar el Programa Estatal de Prevencién del Delito, en el que se
involucrardn de manera coordinada, en el dmbito de su competencia,
todas las dependencias y organismos publicos estatales;

Coordinarse con el Centro Nacional de Prevencién del Delito vy
Participacion Ciudadana en la implementacién de programas preventivos;

Proveer la exacta observancia de las disposiciones de la presente Ley; y

Las demds que le confiera esta Ley vy la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

Atribuciones de la Secretaria
Articulo 14. La Secretaria, ademds de las atribuciones que le senala esta

Ley, se encarga de procesar la informacién remitida para el suministro al Sistema
Estatal de Estadistica Criminolégica, asi como establecer los criterios para la
normalizacién de la informacién que se suministre a éste.
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Homologacién normativa
Articulo 15. La Secretaria propiciard la homologaciéon de la normativa en

materia de seguridad, con la finalidad de que ésta lleve un control uniforme de
las estadisticas en materia de faltas administrativas e incidencia delictiva.

VI

VIl.

Atfribuciones del Ayunfamienio
Articulo 16. Son atribuciones del Ayuntamiento:

Garantizar la seguridad en el territorio municipal, de las personas, sus
bienes, sus derechos, asi como preservar la tranquilidad y guardar el
orden publico, expidiendo para ese efecto los bandos de policia vy
gobierno, reglamentos, y demds disposiciones administrativas de
observancia general en materia de seguridad publica municipal;

Aprobar los programas de seguridad publica y de prevencidn social de la
violencia vy la delincuencia de su competencia, v coadyuvar en la
elaboracién de los programas estatales de seguridad publica y de
prevencion del delito;

Acordar la celebracién de convenios o acuerdos en el ejercicio de sus
atribuciones, con el Ejecutivo del Estado, la Federacién y otros municipios,
relativos ala funcidn de seguridad publica;

Proporcionar a la Secretaria la informacién necesaria para darle
seguimiento a la ejecucién vy resultados de las funciones v programas de
seguridad,;

Impulsar la profesionalizacién de los integrantes de las instituciones
policiales municipales;

Manifestar, en su caso, su conformidad al Eecutivo del Estado para la
prestacion de los servicios de seguridad privada, asi como supervisar y
vigilar el buen funcionamiento de éstos; y

Las demds que le confiera esta Ley y los ordenamientos juridicos
aplicables.
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Vi

VIL.

VIIl.

Afribuciones del Presidente Municipal
Arliculo 17. Son atribuciones del Presidente Municipal:

Mantener el orden vy la tranquilidad publica en el Municipio, asi como
prevenir la comisidon de delitos y conductas antisociales vy proteger la
integridad fisica de las personas, sus propiedades vy libertades;

Dictar las disposiciones administrativas de las funciones operativas, para la
observancia y cumplimiento de esta Ley;

Establecer estrategias y politicas que sirvan de apoyo a la ejecucion de los
programas estatales, regionales o municipales en materia de seguridad
publicay de prevencién social de |la violencia y la delincuencic;

Vigilar el buen funcionamiento del servicio de seguridad publica en su
municipio, asi como supervisar, evaluar, reconocer y, en su caso, premiar o
sancionar el desempefo del personal policial;

Eiercer el mando de las instituciones policiales municipales, de acuerdo a lo
previsto en la presente Ley y demds disposiciones juridicas aplicables;

Hacer del conocimiento del Gobernador del Estado sobre |las alteraciones
graves del orden publico vy la tranquilidad social en sus municipios;

Compartir la informacién sobre seguridad pUblica que obre en las bases de
datos del Municipio, con el Sistema Estatal de Estadistica Criminoldgica y el
Centro Nacional de Informacién, en los términos de las disposiciones
normativas aplicables;

Ejecutar y hacer observar los acuerdos del Sistema y del Sistema  Nacional,
los programas y acciones de coordinacién y colaboracién en materia  de
seguridad publica, asl como del Consejo Estatal; y

Las demds que le confiera la presente Ley y otros ordenamientos juridicos
aplicables.
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Informe del Direcior de Seguridad PUblica Municipal

Articulo 18. El Director de Seguridad Publica Municipal o su equivalente,

deberd rendir trimestralmente un informe al Ayuntamiento v a la Secretaria, sobre

los avances del Programa Municipal de Seguridad Pudblica v el de Prevenciéon

social de la violencia y la delincuencia asi como de la situacién que prevalezca
en el municipio.

Caso de fuerza mayor o alferacion grave del orden pUblico

Articulo 19. El Gobernador del Estado emitird oérdenes a la policia

preventiva municipal en los casos en que a su juicio sean de fuerza mayor o exista

alteracién grave del orden puUblico en los municipios. En estos casos, el

Gobernador remitird al Congreso del Estado un informe de la situacion que

prevalecié. El Secretario de Seguridad Publica, informard lo conducente a la
autoridad municipal correspondiente.

Auxiliares en mafteria de seguridad pUblica
Articulo 20. Son auxiliares en materia de seguridad publica:

I La Coordinacién Estatal y las Unidades Municipales de Proteccion Civil;
Il El personal operativo de la Direccidn General de Transporte del Estado;
. Los cuerpos de bomberos y rescate, legalmente constituidos; y

Iv. Los prestadores de servicios de seguridad privada y de similar naturaleza
gue operen o se instalen legalmente en el Estado.

Coordinacion entre Instituciones Policiales y auxiliares

Articulo 21. Las Instituciones Policiales y los auxiliares en materia de

seguridad publica desempefardn sus funciones bajo la coordinacién del

Ejecutivo del Estado y de los ayuntamientos en el dmbito de su respectiva
competencia.
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Titulo Tercero
Coordinacién del Ejecutivo del Estado y de los Ayuntamientos
en la Prestacién del Servicio PUblico de Seguridad Publica

Capitulo Unico
Coordinacién

Coordinacién de las Instituciones Policiales del Estado

Articulo 22. A las Instituciones Policiales del Estado les corresponde ejercer

acciones de intervencidén, control, reaccién y custodia, frente a hechos que

afecten o puedan afectar la seguridad publica, particularmente tratdndose de

delitos de alta reincidencia, de alto impacto social o que la ley penal cdlifica de
graves.

El mando supremo de las Instituciones Policiales Estatales corresponderd al
Gobernador del Estado.

El mando superior de las Instituciones Policiales Estatales y Municipales en su
caso, corresponderd al Secretario de Seguridad Pudblica del Estado.

El mando directo de las Instituciones Policiales Estatales corresponderd al
Titular de la Institucion Policial de que se trate.

Convenios para la prestacion del servicio de seguridad publica
Articulo 23. H Estado podrd celebrar convenios con los Municipios del
Estado, previa aprobacién de los ayuntamientos correspondientes, para que a
solicitud de éstos de manera directa las autoridades de Seguridad Plblica del
Estado se hagan cargo de manera temporal de la prestacién del servicio pUblico
de seguridad publica: policia preventiva y trédnsito municipal, o bien se preste
coordinadamente entre ambos niveles de gobierno, conforme a las
prescripciones que prevé esta Ley y en los términos del convenio respectivo.

Las instituciones policiales fienen a su cargo la seguridad publica del
Estado, en sus respectivos dmbitos de competencia; en caso de concurrencia de
competencias de cardcter local en que intervengan el Estado vy los municipios, el
responsable del mando serd la autoridad estatal.
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El mando de la Policia Estatal Unica estard a cargo del Secretario de
Seguridad Publica del Estado.

Titulo Cuarto
Sistema Estatal de Seguridad PUblica

Capitulo |
Finalidad e integracién del Sistema

Finalidad del Sistema

Articulo 24. El Estado y los municipios se coordinardn entre si y con la

Federaciéon, para conformar el Sistema cuya finalidad serd planear, supervisar y

determinar las politicas que se llevardn a cabo para el mejoramiento de las
acciones en materia de Seguridad Publica.

Integracion del Sistema Estatal de Seguridad PUblica
Articulo 25. El Sistema se integra por:

I El Consejo Estatal;
Il Las Instituciones de Seguridad Publica;
Ml Los Consejos Municipales; y
V. Las instancias de coordinacién, equipos, programas, informacidén, servicios

y acciones tendientes a cumplir con los propésitos en la materia.

Capitulo Il
Consejo Estatal de Seguridad Puiblica
Consejo Esfatal
Articulo 26. El Consejo Estatal es un érgano colegiado que constituye la

instancia superior en el Estado encargada de:

I Planear, coordinar y supervisar el Sistema;
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Il. La planeacién, definicidn y coordinacién de politicas publicas en seguridad
publica; y

. Dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas
emitidos por el Consejo Nacional de Seguridad Publica y las Conferencias

Nacionales del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su dmbito de
competencia.

Integracion del Consejo Esfatai
Articulo 27. El Consejo Estatal estard integrado por:

l El Gobernador del Estado, quien lo presidird;
. El Secretario de Gobierno;

. El Secretario de Seguridad Publica;

Iv. El Procurador General de Justicia;

V. El Comandante de la XVI Zona Militar;

VL. El Delegado de la Procuraduria General de la Republica;

VIl. El Delegado de la Policia Federal;

VIll. Dos presidentes municipales designados por acuerdo del propio Consejo; y
IX. El Secretario Eecutivo del Sistema, quien fungird como secretario técnico.

La designacién de los integrantes del Consejo Estatal, contemplados en la
fraccién VI, se hard de acuerdo a los criterios y mecanismos que el propio
Consejo apruebe de conformidad con el reglamento de esta Ley.

El Presidente del Consejo Estatal serd suplido en sus ausencias por el
Secretario de Gobierno; los demds infegrantes deberdn asistir personalmente.

El funcionamiento y organizacién del Consejo Estatal serd regulado en el
reglamento que se expida para tal efecto.
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A las sesiones del Consejo Estatal podrdn ser invitadas las autoridades,
instituciones y representantes de la sociedad civii que puedan exponer
conocimientos vy experiencias para el cumplimiento de los objetivos de la
seguridad pUblica. Dichos invitados tendrdn derecho de voz.

El Procurador de los Derechos Humanos del Estado y el Delegado del
Centro de Inteligencia y Seguridad Nacional serdn invitados permanentes del
Consejo Estatal, quienes tendrdn derecho a voz.

La participacién de todos los miembros e invitados del Consejo Estatal serd
honorifica, por lo que no recibirdn retribucién, emolumento o compensacién
alguna por su desempefio.

Afribuciones del Consejo Esfatal
Articulo 28. El Consejo Estatal tendrd las siguientes atribuciones:

l. Establecer los instrumentos vy politicas publicas integrales, sistemdaticas,
continuas y evaluables, tendientes a cumplir los objetivos vy fines de la
seguridad publica;

Il Establecer sistemas de coordinacién con las autoridades federales,
estatales, del Distrito Federal y municipales, para incrementar la eficacia de
las estrategias y acciones tendientes a alcanzar los fines de la seguridad
publica y de la procuracion de justicia en el dmbito de competencia del
Consejo Estatal;

. Conformar un sistema de suministro, intercambio v sistematizacién de
informacién sobre seguridad publica;

V. Integrar un sistema de seguimiento y evaluacién de las actividades
realizadas dentro de las atribuciones que le asignan a cada instancia
participante la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y
esta Ley;

V. Promover v apoyar la integracién de programas tanto estatales como
regionales de seguridad publica, vinculdndolos con las estrategias vy
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, en materia de seguridad publica,
y del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
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VI

VII.

ViIil.

XI.

Xl

XII.

XIV.

Coadyuvar en el andlisis de los problemas de criminalidad e indices
crimindgenos para integrar los diagndsticos municipales, regionales,
estatales y de dreas especidlizadas para determinar los objetivos, acciones
y metas, con la finalidad de estructurar los programas y operativos de
coordinacién que atiendan con eficacia los requerimientos de seguridad
publica; asi como, coadyuvar en la integracién de las bases de
informacién sobre seguridad publica derivadas de los programas
nacionales y estatales correspondientes;

Emitir acuerdos y resoluciones generales, para el funcionamiento del
Sistema;

Establecer los lineamientos para la formulacién de politicas generales en
materia de seguridad publica;

Promover la implementacién de politicas en materia de atencién a
victimas del delito;

Promover la efectiva coordinacién de las instancias que integran el Sistema
y dar seguimiento a las acciones que para tal efecto se establezcan;

Promover la homologacién y desarrollo de los modelos ministerial, policial y
pericial en las Instituciones de Seguridad Publica vy evaluar sus avances, de
conformidad con las leyes respectivas;

Vigilar que en los criterios para la distribucién de recursos de los fondos de
aportaciones federales y estatales para la seguridad publica del Estado vy
de los municipios, se observen las disposiciones establecidas en la Ley de
Coordinacién Fiscal y las leyes locales que los regulen;

Formular propuestas para los programas de seguridad publica, de
procuracidn de justicia y de prevencién social de la violencia y la
delincuencia;

Evaluar periédicamente el cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas de Seguridad Publica, de Procuraciéon de Justicia y de
Prevencién social de la violencia y la delincuencia;
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XV.

XVL.

XVil.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII1.

XXIV.

XXV.

Expedir politicas en materia de suministro, intercambio, sistematizacion vy
actuadlizacién de la informacién que sobre seguridad publica generen las
instituciones de los tres érdenes de gobierno;

Proponer al Consejo Nacional de Seguridad Publica y a las Conferencias
Nacionales acuerdos, programas especificos y convenios sobre la materia
de coordinacién;

Establecer medidas para vincular al Sistema con el Sistema Nacional de
Seguridad Publica, y con otros sistemas estatales en la materiq;

Promover el establecimiento de unidades de consulta y participaciéon de la
comunidad en las Instituciones de Seguridad Publica;

Establecer mecanismos eficaces para que la sociedad participe en los
procesos de evaluacién de las politicas de prevencién del delito, y de las
Instituciones de Seguridad Publica;

Promover politicas de coordinacién y colaboracién con el Poder Judicial
del Estado;

Integrar un sistema de seguimiento y evaluacidén de las actividades
realizadas dentro de las atribuciones que asigna a cada instancia la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y esta Ley;

Crear comisiones o grupos de frabajo para el apoyo de sus funciones;

Celebrar convenios de coordinacién, colaboracién y concertaciéon, por
conducto del Secretario Ejecutivo del Sistemaq;

Realizar estudios transversales y especializados sobre las materias de
seguridad publica y formular recomendaciones a las instancias
competentes; y

Las demds que se establezcan en otras disposiciones normativas y las que
sean necesarias para el funcionamiento del Sistema.
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Capitulo il
Programa Estatal de Seguridad Piblica y de Prevencidn Social
de la Violencia y la Delincuencia

Programa Esiatal
Articulo 29. El Ejecutivo de Estado aprobard, de conformidad con las
disposiciones de la Ley de Planeacién para el Estado, el Programa Estatal de
Seguridad PUblica y de Prevencidn Social de la Violencia y Delincuencia, el cual
deberd vincularse con el Programa Nacional de Seguridad Publica yv con el
Programa Nacional para la Prevencién Social de la Violencia y Delincuencia, vy
contener las medidas, objetivos y metas para el mantenimiento del orden publico,
la paz social y, en generdal, la salvaguarda de la integridad fisica y de los bienes y
derechos de las personas en el Estado vy el auxilio a la poblacién en caso de
siniestro y desastre en coordinacién con las autoridades de proteccidn civil.

Contenido de los programas Estatal y municipales

Articulo 30. Los programas de Seguridad Publica y de Prevencién Social de

la Violencia y Delincuencia del Estado y de los municipios, deberdn contener,
entre otros, los siguientes aspectos:

l Un diagndstico sobre la seguridad publica en el dmbito de su
competencia;

Il. La incorporacidn de la prevencién como elemento central de las
prioridades en la calidad de vida de las personas;

. Los objetivos del programa;

V. Las estrategias para el logro de dichos objetivos;

V. Los subprogramas especificos, las acciones y metas operativas, los
mecanismos previstos para la coordinacién con otras entidades o
dependencias federales, estatales y municipales, asi como aquéllos que
requieran concertacién con los ciudadanos en los términos previstos por

esta Ley;

VI Los responsables administrativos de su ejecucién; y
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VIl. Los protocolos de actuacion para los auxiliares en materia de seguridad
pUblica en acciones de seguridad publica.

Vinculacion de los programas municipales

Articulo 31. Los programas municipales deberdn vincularse con el Programa

Nacional de Seguridad Publica, el Programa Nacional para la Prevencién Social

de la Violencia y Delincuencia y con el Programa Estatal de Seguridad Publica, en
relacién a las acciones y resultados previstos.

Capitulo IV
Secretario Ejecutivo del Sistema

Secrefario Ejecutivo del Sisfema
Articulo 32. El Secretario Ejecutivo serd el titular de la unidad técnica del
Sistema, cuya naturaleza juridica serd la de érgano desconcentrado.

Designacion del Secrefario Ejecufivo del Sisfema
Articulo 33. El Secretario Ejecutivo del Sistema serd designado y removido
libremente por el Presidente del Consejo.
Peffil del Secrefario Ejecutivo del Sistema
Arliculo 34. Para ser Secretario Eecutivo del Sistema se debe cumplir con
los siguientes requisitos:

l Ser ciudadano mexicano por nacimiento y estar en pleno uso de sus
derechos politicos y civiles;

. Tener mds de treinta afos de edad;
11 Contar con titulo profesional de nivel licenciatura debidamente registrado;

Iv. Tener reconocida capacidad vy probidad; ademds contar con cinco afos
de experiencia en las dreas correspondientes a su funcién;

V. Aprobar las evaluaciones de control y confianza; y
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VI

VI.

VII.

VIl

No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor
publico.

Afribuciones del Secretario Ejecufivo del Sistema
Articulo 35. Corresponde al Secretario Ejecutivo del Sistema:

Fungir como vinculo entre los integrantes del Sistema;

Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal
y de su Presidente, asi como proporcionar los insumos que le sean
requeridos por éstos;

Fungir como representante del Sistema ante el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Verificar la implementacién de los acuerdos que se deriven del Sistema
Nacional de Seguridad Publica; v la aplicaciéon de las politicas y criterios
que en dichos acuerdos se determinen;

Compilar los acuerdos gque se tomen en el Consejo Estatal, llevar el archivo
de éstos y de los instrumentos juridicos que deriven, y expedir constancia de
los mismos;

Verificar el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley, de los convenios
generales vy especificos en la materia, v de las demds disposiciones
aplicables, e informar lo conducente al Consejo Estatal;

Verificar que los programas, estrategias, acciones, politicas y servicios que
se adopten por el Consejo Estatal se coordinen entre si y que cumplan con

los lineamientos y acuerdos generales que dicte el mismo;

Preparar la evaluacién del cumplimiento de las politicas, estrategias vy
acciones del Sistema en los términos de Ley;

Presentar al Consejo Estatal los informes de sus integrantes, para el
seguimiento de los acuerdos y resoluciones gque se adopten en el mismo;

Elaborar y publicitar informes de actividades del Consejo Estatal;
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XL

XIl.

Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Colaborar con las instituciones de seguridad publica en el Estado que
integran el Sistema, para fortalecer y hacer mds eficientes los mecanismos
de coordinacién;

Integrar los criterios para la aplicacién de los fondos de seguridad publica y
someterlos a la aprobacidon del Consejo Estatal, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables y de los lineamientos que al efecto fije el
Consejo Nacional de Seguridad Publica;

Gestionar ante las autoridades competentes, la ministracién de los fondos
de seguridad publica, de conformidad con los criterios aprobados por el
Consejo Estatal v las demds disposiciones aplicables;

Informar al Consejo Estatal de la resolucién de modificacién y, en su caso,
de restitucién de la ministraciéon de los fondos de seguridad pUblica que
resuelva el Consejo Nacional de Seguridad Publica e informar de cualquier
asunto relacionado con lo anterior;

Coadyuvar con la Auditoria Superior de la Federacion vy las instancias de
fiscalizacién locales, proporcionando la informacién con la que cuente
respecto del ejercicio de los recursos de los fondos de ayuda federal y de
aportaciones estatales y municipales, asi como del cumplimiento de esta
Ley;

Supervisar, en coordinacién con las demds instancias competentes, la
correcta aplicacién de los recursos de los fondos por las dependencias del
Estado y de los municipios;

Informar periddicamente al Consejo Estatal y a su Presidente de sus
actividades;

Presentar quejas o denuncias ante las autoridades competentes por el
incumplimiento de esta Ley, los acuerdos generales, los convenios y demds
disposiciones aplicables, asi como por el uso llicito o indebido de los
recursos a gque se refiere esta Ley e informar al respecto al Consejo Estatal; y
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XIX. Las demds que le otorga esta Ley, las disposiciones juridicas aplicables, v las
gue le encomiende el Consejo Estatal o su Presidente.

Personal de apoyo del Secretario Ejecufivo del Sistema

Articulo 36. El Secretario Fecutivo del Sistema, contard con el personal

administrativo necesario para el cumplimiento de sus funciones, en los términos
del presupuesto aprobado.

Titulo Quinto
Medidas de Proteccidn a Servidores Piblicos

Capitulo |
Generalidades

Proteccion y seguridad de servidores publicos
Articulo 37. Contardn con proteccidén y seguridad personal durante el
tiempo de su encargo o al gozar de licencia, asi como por un periodo de tres

afos al cesar en sus funciones, siempre y cuando no sea removido por una causa
grave imputable a ellos, los siguientes servidores publicos:

I Gobernador del Estado;
1. Secretario de Gobierno;

. Secretario de Seguridad PUblicg;

Iv. Los Presidentes Municipales; y
V. Los funcionarios municipales que ejerzan la direccién de las funciones
operativas.

El Gobernador podrd otorgar un periodo mayor atendiendo a las
circunstancias que lo justifiquen.
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Ofros sujefos de medidas de profeccion y providencias

Articulo 38. De acuerdo a la naturaleza del riesgo, de la amenaza recibida

o bien por las funciones que desempefia, también tendrdn derecho a recibir las

medidas de proteccién el cényuge, concubina, concubinario, descendientes y

ascendientes en primer grado, durante el mismo periodo de fiempo en que la
reciba el servidor publico.

Profeccion y seguridad de ofros servidores pUblicos

Articulo 39. El Gobernador del Estado, en acuerdo con el Secretario de

Seguridad Publica, podrd otorgar a otros servidores puUblicos que estén

desempenando o hayan desempefiado cargos de alto riesgo en materia de

seguridad publica, la prerrogativa establecida en el articulo que antecede para

su proteccidon y seguridad personal, cuando existan motivos que hagan presumir
fundadamente situaciones de riesgo para éstos.

Asimismo, podrd tomar este acuerdo el Presidente Municipal, con el
Ayuntamiento.

Naturaleza de los datos de profeccion y seguridad

Articulo 40. Los datos de identificacion de los servidores publicos a los que

se otorgue proteccién y seguridad, asi como el nUmero y dafos del personal,
bienes y equipo de seguridad serd informacién de cardcter confidencial.

Capitulo I
Limitantes en el otorgamiento de las medidas de Proteccién

Suficiencia para las medidas de profeccion y providencias
Articulo 41. Las medidas de proteccidon se otorgardn siempre gue no se
comprometa la suficiencia de recursos humanos y materiales para la prestacion
del servicio de seguridad en el Estado o municipios vy bajo ninguna circunstancia
se permitird que los recursos humanos y materiales destinados a la proteccién,
sean utilizados para atender asuntos personales, siendo su Unica funcién la
seguridad del servidor o exservidor publico. La infraccién a lo dispuesto en este
articulo serd motivo del retiro de las medidas de proteccion.
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Limitantes de las medidas de proteccion y providencias
Articulo 42. Ningun servidor publico podrd tener medidas de proteccién por

dos cargos diversos, por lo tanto, cesard la proteccién, si se es nombrado en uno
nuevo que sea sujeto de proteccidn conforme a este titulo.

Titulo Sexto
Disposiciones comunes a los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica

Capitulo |
Derechos y Obligaciones

Derechos de los infegrantes de las
Instituciones de Seguridad Piblica
Articulo 43. Son derechos de los integrantes de las Instituciones de

Seguridad Publica, los siguientes:

VI

Percibir un salario remunerador conforme a su rango y el presupuesto
que corresponda;

Gozar de las prestaciones, asi como recibir oportuna atencién médica vy el
tfratamiento adecuado, cuando sufran lesiones en el cumplimiento del
deber, en la institucién publica o privada mds cercana al lugar de los
hechos y contar con un seguro de vida;

Serrecluidos en dreas especiales para los policias, en los casos en que sean
sujetos a prisidn;

Recibir asistencia juridica gratuita institucional, en los casos en que por
motivo del cumplimiento del servicio sean sujetos de algin procedimiento
gue tenga por objeto fincarles responsabilidades penal, civil o
administratfiva;

Que les sean respetados los derechos que les reconoce la Carrera Policial,
en los términos de esta Ley;

Recibir un trato digno y respetuoso de sus superiores jerdrquicos;
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VIl

VIIl.

Conocer las causas especificas que motivan su remocidn;

Recibir una constancia de resultado, cuando sean sujetos a las
evaluaciones de control y confianza; vy

Las demdas que les confieran las leyes y reglamentos de la materia.
Obligaciones de los infegrantes de las

Instifuciones de Seguridad PUblica
Articulo 44. Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios

constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto alos derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica tendrdn las siguientes obligaciones:

Conducirse siempre con dedicacién y disciplina dentro vy fuera del servicio,
con apego al orden juridico v respeto alos derechos humanos reconocidos
en la Constfitucidn Federal, los tratados internacionales reconocidos por
éstay la parficular del Estado;

Preservar la reserva y abstenerse en términos de las disposiciones aplicables
de dar a conocer por cualguier medio a quien no tenga derecho,
documentos, registros, imagenes, constancias, estadisticas, reportes o
cualguier otfra informacién reservada o confidencial de la que tenga
conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comisiéon;

Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan
sido victimas u ofendidos de algun delito, brindar proteccién a sus bienes y
derechos. Su actuacién serd congruente, oportuna vy proporcional al
hecho;

Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacién
alguna;
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V.

VI

VII.

VIl

XI.

XIl.

Xl

Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun
cuando se trate de una orden superior o se argumenten circunstancias
especiales, tales como amenaza a la seguridad publica, urgencia de las
investigaciones o cualquier otfra; al conocimiento de ello, lo denunciard
inmediatamente ante la autoridad competente;

Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse
de todo acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o
manifestaciones que en ejercicio de sus derechos constitucionales y con
cardcter pacifico redlice la poblacién;

Desempefar su misidn sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o
gratificaciones distintas a las previstas legalmente. En particular se
opondrdn a cualquier acto de corrupcidén vy, en caso de tener
conocimiento de alguno, deberdn denunciarlo;

Abstenerse de ordenar o redlizar la detencidén de persona alguna sin
cumplir con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y
juridicos aplicables;

Velar porla vida e intfegridad fisica de las personas detenidas;

Actudlizarse en el empleo de métodos de investigacién que garanticen la
recopilacién técnica y cientifica de evidencias;

Utilizar los protocolos de investigacién y de cadena de custodia adoptados
por las Instituciones de Seguridad Publica;

Participar en operativos y mecanismos de coordinacién con oftras
Instituciones de Seguridad Publica, y brindarles, en su caso, el apoyo que
conforme a derecho procedaq;

Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas e indicios de
probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no
pierdan su calidad probatoria y se facilite la correcta tramitacién del
procedimiento correspondiente;
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XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio o
de terceros;

Someterse a evaluaciones de control de confianza cada tres afos para
acreditar el cumplimiento de sus requisitos de permanencia, ésta vigencia
no aplica para el personal que desempefa funciones de mando, puestos
sensibles por funcidn, acceso a informacién o contexto de la entidad, ni el
supuesto de promocién de personal activo con las mismas caracteristicas,
en cuyo caso la vigencia méxima de la evaluacion serd de dos afios;

Informar al superior jerdrquico, de manera inmediata, las omisiones, actos
indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales en
categoria jerdrquica;

Cumplir y hacer cumplir con diligencia las érdenes que reciba con motivo
del desempefo de sus funciones, evitando todo acto u omisidn que
produzca deficiencia en su cumplimiento;

Fomentar la discipling, responsabilidad, decisidén, integridad, espiritu de
cuerpo vy profesionalismo, en simismo v en el personal bagjo su mando;

Inscribir las detenciones en el Registro Administrativo de Detenciones
conforme alas disposiciones aplicables;

Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafar informacién o bienes en
perjuicio de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracién de
Justicia;

Atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxlio de la
ciudadania, o de sus propios subordinados, excepto cuando la peticién
rebase su competencia, en cuyo caso deberd turnarlo al drea que
corresponda;

Abstenerse de infroducir a las instalaciones de sus instituciones bebidas
embriagantes, sustancias psicotropicas, estupefacientes u ofras sustancias
adictivas de cardcter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando sean
producto de detenciones, cateos, aseguramientos u otros similares, y que
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previamente exista la autorizacién correspondiente, o cuando se configure
la salvedad prevista en la fraccidn siguiente;

XXII. Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otfras sustancias adictivas de cardcter
ilegal, prohibido o controlado, salvo los casos en que el consumo de los
medicamentos controlados sea autorizado mediante prescripcidon médica,
avalada por los servicios médicos de sus instituciones;

XXIV. Abstenerse de consumir en las instalaciones de sus instituciones o en actos
del servicio, bebidas embriagantes;

XXV. Abstenerse de redalizar conductas que desacrediten su persona o la imagen
de las instituciones, dentro o fuera del servicio;

XXVI. No permitir que personas ajenas a sus instituciones realicen actos inherentes
a las atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podrd hacerse
acompafar de dichas personas al realizar actos del servicio;

XXVII. Abstenerse de generar dafos en el patrimonio de los particulares en el
ejercicio de sus funciones; y

XXVII. Las demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Obligaciones adicionales de los infegranfes de las Instifuciones Policiales
Arliculo 45. Ademds de lo sefialado en el articulo anterior, los integrantes
de las Instituciones Policiales tendrén las obligaciones siguientes:

I Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e
investigaciones que readlicen;

. Remitir a la instancia que corresponda la informacién recopilada, en el
cumplimiento de sus misiones o en el desempefio de sus actividades, para
su andlisis y registro. Asimismo, entregar la informacién que le sea solicitada
por otras Instituciones de Seguridad Publica, en los términos de las leyes
correspondientes;
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VIl.

VIIl.

Apoyar a las autoridades que asi se los soliciten en la investigacion vy
persecucidn de delitos, asi también en situaciones de grave riesgo,
catdstrofes o desastres;

Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;
Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

Obedecer las érdenes de los superiores jerdrquicos o de quienes ejerzan
sobre ellos funciones de mando y cumplir con todas sus obligaciones,
realizdndolas conforme a derecho;

Responder sobre la ejecucién de las érdenes directas que reciban a un solo
superior jerdrquico; por regla general, respetando preponderantemente Ila
linea de mando;

Participar en operativos de coordinacién con ofras corporaciones
policiales, y brindarles el apoyo que conforme a derecho y posibilidades
proceda;

Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo
que se les asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional de
ellos sélo en el desempefo del servicio; y

Abstenerse de asistir uniformados a bares, cantinas, centros de apuestas o
juegos, U otros centros de este tipo, si no media orden expresa para el

desemperio de funciones o en casos de flagrancia.

Siempre que se use la fuerza publica se hard de manera racional,

congruente, oportuna y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto,
deberd apegarse a las disposiciones normativas y administrativas aplicables,
realizdndolas conforme a derecho.



PAGINA 34 25 DE NOVIEMBRE -2014 PERIODICO OFICIAL

Organizacion y funcionamienio de las

Instituciones Policiales de los municipios

Articulo 46. Las Instituciones Policiales de los municipios adoptardn, en su

dmbito territorial, un esquema de organizacidén y funcionamiento para la

consecucidn del orden, la paz y tfranquilidad publica, previniendo los delitos y las

infracciones administrativas de acuerdo a la normatividad aplicable. Para ello,

desplegardn acciones de proximidad, comunicacién y participaciéon directa con
los ciudadanos.

Atribuciones de las Insfifuciones Policiales de los municipios
Articulo 47. Las Instituciones Policiales de los municipios, tendrd las
atribuciones siguientes:

I Prevenir las conductas delictivas e infracciones administrativas;

Il Proteger la integridad fisica de las personas, sus propiedades, derechos y
libertades;

. Vigilar el cumplimiento estricto de las leyes y reglamentos de Policia y Buen

Gobierno;
V. Mantener el orden, la paz vy franqguilidad de los lugares publicos;
V. Vigilar parques, jardines, vias publicas, escuelas, plazas, comercios,

mercados, panteones, zonas ecoldgicas, espectdculos publicos, y aquéllas
gue sean de la misma naturaleza;

VL. Proceder a la detencién en los casos de flagrancia del delito y poner
inmediatamente a disposicion de las autoridades competentes a las
personas detenidas, los bienes, objetos o instrumentos que se hayan
asegurado y que se encuentren bajo su custodia; lo anterior, en los
términos que dispone el articulo 16 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

VIl.  Auxiliar al Ministerio PUblico en sus tareas de conformidad con la legislaciéon
aplicable;
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VIl

Xl

XIl.

X1,

XIv.

XV.

Redlizar estudios con la findlidad de prevenir o disuadir eventuales
infracciones alaley;

Llevar el registro y control estadistico de los delitos, las infracciones
administrativas contenidas en los reglamentos de policia y buen gobierno;

Instrumentar los programas, proyectos o acciones para garantizar la
seguridad publica v la prevencidén social de la violencia v la delincuencia y
de las infracciones administrativas en los municipios;

Observar y hacer cumplir lo dispuesto en el Programa Estatal de Seguridad
Publica y de Prevencién social de la Violencia vy la Delincuencia, que
corresponda al ejercicio de sus atribuciones;

Coordinar acciones con las Instituciones Policiales Estatales para el
cumplimiento de los objetivos y fines de esta Ley;

Ejecutar tareas de auxilio a la poblacién en caso de accidentes, riesgos,
siniestros, emergencias o desastres naturales, en apoyo a la Coordinaciéon
estatal y unidades municipales de proteccién civil;

Colaborar con el consejo de parficipacién ciudadana en materia de
Seguridad Publica del Municipio, para el cumplimiento de sus objetivos, en
los términos que preve esta Ley; y

Las demds que sefale esta Ley.
Identificacion de los infegrantes de las

Instifuciones de Seguridad Publica
Articulo 48. El documento de identificacion de los integrantes de las

Instituciones de Seguridad Publica deberd contener al menos nombre, cargo,
fotografia, huella digital y clave de inscripcién en el Registro Nacional de Personal
de Seguridad Publica, asi como las medidas de seguridad que garanticen su
autenticidad.

Todo servidor publico tiene la obligacidon de identificarse, salvo los casos

previstos en la ley, a fin de que el ciudadano se cerciore de que cuenta con el
registro correspondiente.
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Informe policial homologado
Articulo 49. Los integrantes de las Instituciones Policiales deberdn llenar un

informe policial homologado, que contendrd, cuando menos, los siguientes datos:

VI

VIl.

VIl

El area que lo emite;

El usuario capturista;

Los datos generales de registro;

El motivo, que se clasifica en:

a) Tipo de evento; y

b) Subtipo de evento;

La ubicacién del evento y en su caso, los caminos;

La descripcidén de hechos, que deberd detallar modo, tiempo vy lugar, entre
otfros dafos;

Las entrevistas realizadas; y

En caso de detenciones:

a) Sefalar los motivos de la detencidén;

b) Descripcién de la persong;

c) Nombre del detenido vy apodo, en su caso;
d) Descripcidn de estado fisico aparente;

e) Objetos que le fueron encontrados;

f) Autoridad a la que fue puesto a disposiciéon; y

g) Lugar en el que fue puesto a disposicidn.
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El informe debe ser completo, los hechos deben describirse con
continuidad, cronolégicamente y resaltando lo importante; no deberd contener
afirmaciones sin el soporte de datos o hechos reales, por lo que deberd evitar
informacién de oldas, conjeturas o conclusiones gjenas a la investigacién.

Separacion de los servidores pUblicos de indole ministerial,

pericial y de las Instifuciones Policiales

Articulo 50. Los servidores pUblicos de indole ministerial y pericial, asi como

los de las Instituciones Policiales, podrdn ser separados de sus cargos si no

cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto sefalen

para permanecer en dicha Institucién, o removidos por incurrir en responsabilidad
en el desempeno de sus funciones.

Si la autoridad jurisdiccional resolviere que la separacién, remocién, baja,
cese o cudlquier ofra forma de terminacidon del servicio fue injustificada, no
procederd bagjo ninguna circunstancia la reincorporacion o reinstalaciéon al
mismo, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defensa que se
hubiere promovido. En tal supuesto el exservidor publico Unicamente tendrd
derecho a recibir las prestaciones que le correspondan al momento de la
terminacién del servicio y que le permanezcan vigentes al tiempo de su reclamo.

En ningun caso procederd el pago de salarios caidos.

La terminacién del servicio serd inscrita en los Registros Nacional y Estatal
de Personal de las Instituciones de Seguridad PUdblica.

Capitulo 11
Centro de Evaluacién y Control de Confianza
del Estado de Guanajuato

Cenfro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado

Articulo 51. El Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de
Guanagjuato es la unidad rectora en la materia y establece los mecanismos vy
modelos de actuaciéon que corresponda, en apego a la normativa aplicable,
para coordinar, asesorar, apoyar o colaborar en la practica de evaluaciones alos
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integrantes y aspirantes de las instituciones de seguridad publicay de procuracién
de justicia.

Tiene la naturaleza juridica, estructura vy las atribuciones que se establecen
en su instrumento de creacién y su reglamentaciéon orgdnica.

Su funcidén se desarrolla con apego a los lineamientos y directrices que en
materia de evaluacién y control de confianza para los integrantes y aspirantes de
las instituciones de seguridad puUblica y procuracion de justicia se establezcan en
la normativa aplicable.

Objefo de la evaluacion del confrol de confianza

Articulo 52. El control de confianza es el proceso que tiene por objeto

evaluar la condicidn bioldgica, psicoldgica, social y econdmica de los aspirantes

e integrantes de instituciones de seguridad puUblica y de procuracién de justicia,

con base en principios y fundamentos técnicos. Abarca la ponderacién de
aptitudes competenciales.

El Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado tendrd la
obligacién de expedir constancia de resultado del proceso de evaluacion
aplicado alos integrantes de las instituciones policiales.

Cenfros de evaluacion y controf de confianza

de las insfituciones de seguridad pUblica

Articulo 53. Las insfituciones de seguridad publica y de procuraciéon de

justicia podrdn establecer centros de evaluacién y control de confianza de

conformidad con la normativa aplicable, los que, en todo caso, operardn en

coordinacién con el Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de
Guanagjuato.

Facultad reglame ntaria en materia de evaluacion y control de confianza

Articulo 54, Las cuestiones relativas a la evaluacidon y control de confianza

expuestas en esta Ley, se regirdn de conformidad a lo establecido en la Ley

General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en la reglamentacién que al
efecto se expida, y demds normativa que le resulte aplicable.
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Capitulo llI
Uso Legitimo de la Fuerza Policial

Concepio de fuerza policial

Articulo 55. La fuerza policial es el instrumento legitimo mediante el cual los

integrantes de las instituciones policiales hacen frente a las situaciones, actos y

hechos que afectan o ponen en peligro la preservacion de la libertad, el ordeny

la paz publicos, asi como la integridad v derechos de las personas, a fin de

mantener la vigencia de la legalidad v el respeto irrestricto de los derechos
humanos.

Uso de Ila fuerza policial

Articulo 56. Corresponde a las autoridades de esta Ley en el dmbito de sus

respectivas competencias, ordenar el uso de la fuerza policial, en aquellos casos

gue determine la existencia de hechos o acontecimientos presentes o futuros
inminentes de fuerza mayor o alteracién grave del orden publico.

Profocolos para el uso de la fuerza policial

Articulo 57. El Consejo Estatal deberd establecer el protocolo vy las

directrices que regulen especificamente la aplicacién de los criterios establecidos

para el uso de la fuerza, de conformidad con los principios sefialados en este
capitulo.

En consecuencia, todos los integrantes de las Instituciones Policiales
recibirdn la capacitacion y adiestramiento necesarios para el empleo de la fuerza
en el desempefio de sus funciones con base en dichos protocolos y directrices
respectivos.

Principios para el uso de la fuerza policial

Articulo 58. Cuando estén en riesgo los derechos y garantias de personas e

instituciones, la paz publica vy la seguridad ciudadana, las Instituciones Policiales

podrdn hacer uso de la fuerza, siempre que se rijan y observen los siguientes
principios:

l Legalidad: consistente en que todo servidor publico debe regir su
actuaciéon a lo que la ley especificamente le faculte, asi como para
cumplimentar orden emitida por autoridad competente que funde vy
motive la causa legal del procedimiento;
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Racionalidad: consistente en que el policia redliza una diferenciacién de
las diversas situaciones que pueden presentarse ante una agresidon,
evaluando la duracién, la magnitud, los riesgos vy los dafos causados o que
puedan causarse:

a) Cuando el uso de la fuerza se deriva de una decisidon, valorando el
objetivo que se persigue, las circunstancias del caso y las capacidades de
la persona a controlar y de los policias, siempre que sea estrictamente
necesario;

b) Cuando se haga uso diferenciado de la fuerza;

c) Cuando se usen, en la medida de lo posible, los medios no violentos
antes de recurrir al empleo de la fuerza y de las armas, sin poner en riesgo
su propia integridad o la de otras personas; vy

d) Cuando se utilice la fuerza y las armas, solamente cuando los medios no
violentos resulten ineficaces.

Necesidad: que consiste en que se hard uso de la fuerza o de las armas
sélo cuando sea estrictamente necesario e inevitable, los integrantes
empleardn la fuerza para impedir la perturbacién del orden publico y para
restablecerlo;

Oportunidad: consiste en que el empleo de la fuerza sea utilizado de forma
inmediata para evitar o neutralizar un dafo o peligro inminente o actual,
gue wulnere o lesione la integridad, derechos o bienes de las personas, las
liibertades, la seguridad ciudadana o la paz publica; y

Proporcionalidad: consiste en que el empleo de la fuerza y las armas debe
ser adecuado y corresponder a la accidén gue enfrenta o que intentar
repeler; ademds, debe justificarse por las circunstancias especificas de la
situacién concreta, considerando la intensidad, duracién, magnitud v los
riesgos o dafos causados o gue puedan causarse.
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No se deberd actuar con todo el potencial de una unidad si las personas
contra las que se usa la fuerza se encuentran en una situacién cuantitativa y
cudlitativa inferior. En consecuencia, la fuerza empleada delbe ser prudente y
limitada, sélo para alcanzar el control y neutralizacién de la agresidn.

El uso de la fuerza estd en directa relacién con los medios que emplean las
personas que participan en la agresién, su numero y grado de hostilidad.

Capitulo IV
Sistemas Complementarios de Seguridad Social
y Reconocimientos

Sisfemas complemeniarios de seguridad social para los

integranfes de las Insfituciones de Seguridad PUblica

Articulo 59. Las instituciones de seguridad puUblica deberdn garantizar a sus

integrantes, al menos las prestaciones previstas como minimas para los

tfrabajadores al servicio del Estado. H Estado y los municipios generardn de

acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus presupuestos, una normatividad de

régimen complementario de seguridad social y reconocimientos, de acuerdo alo

previsto en el articulo 123, apartado B, fraccién Xlll, segundo pdrrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Las instituciones de seguridad publica, conforme a lo dispuesto en esta Ley,
redlizardn y someterdn a las autoridades que correspondan, los estudios técnicos
pertinentes para la revision, actualizacién vy fijacidon de sus tabuladores v las zonas
en que éstos deberdn regir.

Desarrollo policial
Articulo 60. El desarrollo policial es un conjunto integral de reglas y procesos
debidamente estructurados y enlazados entre si que comprenden la carrera
policial, los esquemas de profesionalizacién, la certificacidn y el régimen
disciplinario de los intfegrantes de las Instifuciones Policiales y fiene por objeto
garantizar el desarrollo institucional, la estabilidad, la seguridad vy la igualdad de
oportunidades de los mismos; elevar la profesionalizacién, fomentar la vocacion
de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el cumplimiento de
los principios constitucionales referidos en el arficulo 6 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Régimen juridico de las relaciones enire las

Instituciones Policiales y sus infegrantes

Articulo 61. Las relaciones juridicas entre las Instituciones Policiales y sus

integrantes se rigen por la fraccidn Xlll, del apartado B, del articulo 123, de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la presente Ley, la

reglamentaria del artficulo 21 constitucional y demds disposiciones juridicas
aplicables.

Funciones de las Instifuciones Policiales

Articulo 62. Las Instituciones Policiales en el Estado, para el mejor

cumplimiento de sus objetivos, desarrollardn, cuando menos, las siguientes
funciones:

. Investigaciéon, a ftravés de sistemas homologados de recolecciéon,
clasificacién, registro, andlisis, evaluacién y explotacién de informacién;

. Prevencién de la comisién de delitos e infracciones administrativas, realizar
las acciones de inspeccién, vigilancia v vialidad en su circunscripciéon; y

ML Reaccién, a fin de garantizar, mantener y restablecer el orden vy la paz
publicos.

Cuerpos de policia especializados

Articulo 63. Las instifuciones policiales contardn con cuerpos de policia

especiadlizados con capacidades para procesar la escena del hecho

probablemente delictivo, vy cumplir con las obligaciones que sefiala el Cddigo
Nacional de Procedimientos Penales.

Obligacion de comunicar al superior jerarquico

Articulo 64. Las unidades operativas de investigacidon de las instituciones

policiales al recibir una denuncia u orden de autoridad competente, lo

comunicardn de inmediato a su superior jerdrquico vy al Ministerio PUblico, asi
mismo procederdn a impedir que los hechos produzcan efectos ulteriores.
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Unidades de policia de investigacion cientifica

Articulo 65. Las unidades de policia encargadas de la investigacion

cientifica de los delitos se ubicardn en la estructura orgdnica de las Instituciones

de Procuraciéon de Justicia, o bien, en las Instituciones Policiales, o en ambas, en

cuyo caso se coordinardn en los términos de esta Ley y demds disposiciones
aplicables para el desempefio de dichas funciones.

Regulacion del personal de la Procuraduria General de Justicia

Articulo 6. La policia ministerial v la especializada en adolescentes se

sujetardn a lo dispuesto en la Ley Orgdnica del Ministerio Publico del Estado de

Guanagjuato, guedando a cargo de la Procuraduria General de Justicia la

aplicacién de las normas, supervision y operacién de los procedimientos relativos
a su desarrollo policial.

Funciones de las unidades operativas de Invesfigacion
Articulo 67. Las funciones que redlizardn las unidades operativas de
investigacién, serdn:

. Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de delitos,
sélo cuando debido a las circunstancias del caso aquéllas no puedan ser
formuladas directamente ante el Ministerio Publico, al que deberdn
informar de inmediato, asi como de las diligencias practicadas y dejardn
de actuar cuando él lo determine;

Il Deberdn verificar la informacion de las denuncias que les sean presentadas
cuando éstas no sean lo suficientemente claras o la fuente no esté
identificada, e informardn al Ministerio PUblico para que, en su caso, les dé
trédmite legal o las deseche de plano;

L. Practicar las diligencias necesarias que permitan el esclarecimiento de los
delitos y la identidad de los probables responsables, en cumplimiento de los
mandatos del Ministerio PUblico;

V. Efectuar las detenciones en los casos del articulo 16 de la Constitucidon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos v la Constitucidn Politica Local;



PAGINA 44 25 DE NOVIEMBRE -2014 PERIODICO OFICIAL

V.

VI

VIl.

VII.

XI.

Participar en la investigacién de los delitos, en la detencién de personas y
en el aseguramiento de bienes que el Ministerio PUblico considere se
encuentren relacionados con los hechos delictivos, observando las
disposiciones constitucionales vy juridicas aplicables;

Entrevistar a las personas que pudieran aportar algiun dato o elemento
para la investigacién. Cuando se trate de menores de edad, deberdn estar
acompanados por quienes ejerzan la patria potestad, custodia o tutelq,
salvo que éstos no pudieren estar presentes, en cuyo caso estardn
acompafados por un representante de institucidon publica de asistencia
familiar o de derechos humanos. Las enfrevistas se hardn constar en un
registro de las diligencias policiales efectuadas;

Registrar de inmediato la detencién en términos de las disposiciones
aplicables, asi como remitir sin demora y por cualquier medio la
informaciéon al Ministerio PUblico;

Poner a disposicién de las autoridades competentes, sin demora alguna, a
las personas detenidas y los bienes que se encuentren bagjo su custodia,
observando en todo momento el cumplimiento de los plazos
constitucionales y legales;

Preservar el lugar de los hechos y la integridad de los indicios, huellas o
vestigios del hecho delictuoso, asi como los instrumentos, objetos o
productos del delito. Las unidades de la policia facultadas para el
procesamiento del lugar de los hechos, deberdn fijar, sefalar, levantar,
embalar y entregar la evidencia fisica al Ministerio PUblico, en términos de
las disposiciones aplicables y conforme a las instrucciones de éste;

Proponer al Ministerio PUblico que requiera a las autoridades competentes,
informes y documentos para fines de la investigacién, cuando se trate de
aquéllos que sélo pueda solicitar por conducto de éste;

Dejar constancia de cada una de sus actuaciones, asi como llevar un
control y seguimiento de éstas. Durante el curso de la investigacion
deberdn elaborar informes sobre el desarrollo de la misma, y rendirlos al
Ministerio PUblico, sin perjuicio de los informes que éste les requierq;
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XIl.

XI.

XIv.

Emitir los informes, partes policiales y demds documentos que se generen,
con los requisitos de fondo y forma que establezcan las disposiciones
aplicables, para tal efecto se podrdn apoyar en los conocimientos que
resulten necesarios;

Proporcionar atencién a victimas, ofendidos o tesfigos del delito, para tal
efecto deberdn:

a) Prestar proteccidén y auxiio inmediato, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

b) Procurar que reciban atenciédn meédica y psicolégica cuando sed
necesaria;

c¢) Adoptar las medidas que se consideren necesarias tendientes a evitar
gue se ponga en peligro su integridad fisica y psicoldgica, en el dmbito
de su competencia;

d) Preservar los indicios vy elementos de prueba que la victima y ofendido
aporten en el momento de la intervencién policial y remitirlos de
inmediato al Ministerio Publico encargado del asunto para que éste
acuerde lo conducente;

e) Asegurar gue puedan llevar a cabo la identificacién del imputado sin
riesgo para ellos; y

Dar cumplimiento a las érdenes de aprehension v demds mandatos
ministeriales y jurisdiccionales de que tengan conocimiento con motivo de
sus funciones.

Declaracion del incuipado
Articulo 68. La policia no podrd recibir declaracién del inculpado, pero

podrd entrevistarlo para constatar su identidad.

En caso de que el inculpado manifieste su deseo de declarar, deberd

hacerlo saber de inmediato al Ministerio PUblico para que se le reciba su
declaracién.
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Policia ministerial y especializada en adolescentes

Articulo 9. La policia ministerial y la especializada en adolescentes se

sujetaran a lo dispuesto en la Ley Orgdnica del Ministerio Publico del Estado de

Guanagjuato, quedando a cargo de la Procuraduria General de Justicia la

aplicacién de las normas, supervision y operacién de los procedimientos relativos
a su desarrollo policial.

Titulo Séptimo
Carrera y Desarrollo Policial

Capitulo |
Carrera Policial y Profesionalizacién

Carrera policial

Articulo 70. La carrera policial es el sistema de cardcter obligatorio vy

permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los

procedimientos de reclutamiento, seleccién, ingreso, formacién, certificacién,

permanencia, evaluacién, promocién y reconocimiento; asi como la conclusién
del servicio de los integrantes de las Instituciones Policiales.

Fines de la carrera policial
Articulo 71. Los fines de la carrera policial son:

I Garantizar el desarrollo institucional y procurar la permanencia en el
servicio con base en un esguema proporcional y equitativo de
remuneraciones y prestaciones para los integrantes de las Instituciones
Policiales;

Il Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en
el desemperfo de las funciones y en la éptima utilizacién de los recursos de
las Instituciones de Seguridad Publica;

ML Fomentar la vocacién de servicio y el sentido de pertenencia mediante la
motivacién y el establecimiento de un adecuado sistema de promociones
que permita satisfacer las expectativas de desarrollo profesional vy
reconocimiento de los integrantes de las Instituciones Policiales;
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Iv. Instrumentar e impulsar la capacitaciéon y profesionalizacién permanente
de los integrantes de las Instituciones Policiales para asegurar la lealtad
institucional en la prestacién de los servicios; vy

V. Los demds que establezcan las disposiciones que deriven de esta Ley.

Organizacion jerdrquica de
las Instifuciones Policiales
Articulo 72. La organizacién jerdrquica de las instituciones policiales en el

Estado y los municipios contemplardn al menos las categorias siguientes:

I Comisarios;

Il Inspectores;

M. Oficiales; y

Iv. Escala Bdsica.
Cafegorias de organizacion de las Instituciones Policiaies
Articulo 73. Las categorias previstas en el articulo anterior considerardn al
menos las siguientes jerarquias:
I Comisarios:
a) Comisario General;
b) Comisario Jefe;y
c) Comisario;
Il. Inspectores:

a) Inspector General;

b) Inspector Jefe; y
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c) Inspector;
1. Cficiales:

a) Subinspector;

b) Oficial; y

c) Suboficial;
v. Escala Bdsica:

a) Policia Primero;

b) Policia Segundo;

c) Policia Tercero; y

d) Policia.

Organizacion de las Insfituciones Policiales

Articulo 74. Las Instituciones Policiales se organizardn bajo un esquema de
jerarquizacién terciaria, cuya célula bdsica se compondrd invariablemente por
tres elementos.

Con base en las categorias jerdrquicas seficdladas en el articulo
precedente, los fitulares de las instituciones municipales, deberdn cubrir, al menos,
el mando correspondiente al quinto nivel ascendente de organizaciéon en la

jerarguia.

Las instituciones estatales deberdn satisfacer, como minimo, el mando
correspondiente al octavo grado de organizacidén jerdrquica.

Los titulares de las categorias jerdrquicas estardn facultados para ejercer la
autoridad y mando policial en los diversos cargos o comisiones.
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Orden de ias categorias jerarquicas y

grados de las Instifuciones Policiales

Articulo 75. El orden de las categorias jerdrquicas y grados tope del

personal de las instituciones de seguridad publica con relacién a las dreas
operativas y de servicios serd:

I Para las areas operativas, de policia a Comisario General; y

I Para los servicios, de policia a Comisario Jefe.

Reglas para la remuneracion de las Instifuciones Policiales

Articulo 76. La remuneracién de los infegrantes de las Instituciones Policiales

serd acorde con la calidad vy riesgo de las funciones en sus rangos y puestos

respectivos, asi como en las misiones que cumplan, las cuales no podrdn ser

disminuidas durante el ejercicio de su encargo y deberdn garantizar un sistema de
retiro digno.

De igual forma, se establecerdn sistemas de seguros para los familiares de
los policias, que contemplen el fallecimiento v la incapacidad total o permanente
acaecida en el cumplimiento de sus funciones.

Para tales efectos, el Estado y los municipios deberdn promover en el
dmbito de sus competencias, las adecuaciones legales y presupuestarias
respectivas.

Normas minimas de la carrera policial

Articulo 77. La carrera policial comprende el grado policial, la antigledad,

las insignias, condecoraciones, estimulos y reconocimientos obtenidos, el

resultado de los procesos de promocién, asi como el registro de las correcciones

disciplinarias vy sanciones que, en su caso, haya acumulado el infegrante. Se
regird por las normas minimas siguientes:

I Las Instituciones Policiales deberdn consultar los antecedentes de cualquier
aspirante en el Registro Nacional de Seguridad Publica vy, en su caso, los
locales, antes de que se autorice su ingreso alas mismas;
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VI

VIl.

VIIl.

XI.

Todo aspirante deberd tramitar, obtener y mantener actualizado el
Certificado Unico Policial, que expedird el Centro de Evaluaciéon y Control
de Confianza del Estado;

Ninguna persona podrd ingresar a las Instituciones Policiales si no ha sido
debidamente certificado y registrado en el Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

Sélo ingresardn y permanecerdn en las Instituciones Policiales, aquellos
aspirantes e integrantes que cursen y aprueben los programas de
formacién, capacitacion y profesionalizacién;

La permanencia de los integrantes en las Instituciones Policiales estd
condicionada al cumplimiento de los requisitos que determine la Ley;

Los méritos de los integrantes de las Instituciones Policiales serdn evaluados
por las instancias encargadas de determinar las promociones vy verificar
gue se cumplan los requisitos de permanencia, sefialadas en las leyes
respectivas;

Para la promocién de los integrantes de las Instituciones Policiales se
deberdn considerar, por lo menos, los resultados obtenidos en los
programas de profesionalizacion, los méritos demostrados en el
desemperio de sus funciones y sus aptitudes de mando v liderazgo;

Se determinard un régimen de estimulos y previsidn social que corresponda
alas funciones de los infegrantes de las Instituciones Policiales;

Los integrantes de las Instituciones Policiales podrdn ser cambiados de
adscripcién, con base en las necesidades del servicio;

El cambio de un integrante de un drea operativa a otra de distinta
especialidad, sélo podrd ser autorizado por la instancia que sefiale la
normativa de la materia; y

Las instancias competentes establecerdn los procedimientos relativos a
cada una de las etapas de la carrera policial.
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La carrera policial es independiente de los nombramientos para
desempefar cargos administrativos o de direccidon que el infegrante llegue a
desempenfar en las Instituciones Policiales. En ningun caso habrd inamovilidad en
los cargos administrativos v de direccidn.

En términos de las disposiciones aplicables, los fitulares de las Instituciones
Policiales podrdn designar a sus integrantes en cargos administrafivos o de
direccidn; asimismo, podrdn relevarlos libremente, respetando sus grados
policiales y derechos inherentes a la carrera policial.

Seleccién de aspirantes a las Instituciones Policiales

Articulo 78. La seleccidn es el proceso que consiste en elegir, de entre los

aspirantes que hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el perfil y la
formacién requeridos para ingresar a las Instituciones Policiales.

Dicho proceso comprende el periodo de los cursos de formacién o
capacitacién y concluye con la resolucidn de las instancias previstas en la ley
sobre los aspirantes aceptados.

Ingreso a las Instifuciones Policiales

Articulo 79. El ingreso es el procedimiento de integracién de los candidatos

a la estructura institucional y tendré verificativo al terminar la etapa de formacién

inicial o capacitacion en las academias, el periodo de prdcticas correspondiente
y acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos en la presente Ley.

Permanencia en las Insfituciones Policiales

Articulo 80. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de

los requisitos establecidos en la presente Ley para continuar en el servicio activo

de las Instituciones Policiales. Son requisifos de ingreso v permanencia los
siguientes:

. De Ingreso:

a) Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus
derechos politicos y civiles, sin fener ofra nacionalidad;
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b)

c)

d)

f)

g)
h)

k)

)

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por
senfencia irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;
Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

1. En el caso de aspirantes a las dreas de investigacién, ensefianza
superior o equivalente;

2. Tratdndose de aspirantes a las dreas de prevencién, ensefianza
media superior o equivalente;y

3. En caso de aspirantes a las dreas de reaccion, los estudios
correspondientes a la ensefanza media bdsica;

Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacién;

Contar con los requisitos de edad y el peffil fisico, médico y de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables;

Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;

Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares;

No padecer alcoholismo, en los términos del certificado médico
expedido por la autoridad de salud correspondiente;

Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo o
el no uso de sustancias psicotréopicas, estupefacientes u otras que

produzcan efectos similares;

No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por
resoluciéon firme como servidor publico; y

Los demds que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables.
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De Permanencia:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

Ser de notoria buena conducta vy no haber sido condenado por
sentenciairrevocable por delito doloso;

Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

No superar la edad mdéaxima de retiro que establezcan las disposiciones
aplicables;

Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:
1. En el caso de integrantes de las dreas de investigacién, ensefianza
superior, equivalente u homologacién por desempefio, a parfir de

bachillerato;

2. Tratdndose de integrantes de las dreas de prevencidén, ensefanza
media superior o equivalente;

3. En caso de integrantes de las dreas de reaccién, los estudios
correspondientes a la ensefanza media bdsica;

Aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacion;
Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;
Aprobar las evaluaciones del desempefio;

Participar en los procesos de promocién o ascenso que se
convoquen,conforme alas disposiciones aplicables;

Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares;

No padecer alcoholismo, en los términos del certificado médico que
emita la autoridad de salud correspondiente;
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k) Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo o
el no uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;

) No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por
resolucion firme como servidor pUblico;

m) No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres
dias consecutivos o de cinco dias no consecutivos dentro de un
término de treinta dias contados a partir de la primera falta injustificada
en que incurra; y

n) Las demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Vocacion de servicio de los infegrantes de las Insfifuciones Policiales

Articulo 81. Las instancias responsables del Servicio de Carrera Policial

fomentardn la vocacién de servicio mediante la promocién y permanencia en las

Instituciones Policiales para satisfacer las expectativas de desarrollo profesional de
sus infegrantes.

Mecanismos de estimulos para fos infegrantes

de las Instituciones Policiales

Articulo 82. H régimen de estimulos y remuneracion econdmica es el

mecanismo por el cual se otorga el reconocimiento publico a los integrantes de

las Instituciones Policiales por actos de servicio meritorios o por su trayectoria

ejemplar, para fomentar la calidad y efectividad en el desempefio del servicio,

incrementar sus posibilidades de promocidén y desarrollo de los infegrantes, asi
como fortalecer su identidad institucional.

Todo estimulo y remuneracién econdmica otorgado por las instituciones
serd acompafiado de una constancia que acredite el otorgamiento del mismo,
de la cual deberd incorporarse constancia al expediente del elemento vy, en su
caso, con la autorizacidn de portacién de la condecoracién o distintivo
correspondiente.

El Ejecutivo del Estado v los ayuntamientos tienen la obligaciéon de expedir
los reglamentos y prever la suficiencia presupuestal para el otorgamiento de los
estimulos y remuneraciones econdmicas.
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Promocién en las Instituciones Policiales

Articulo 83. La promocidon es el acto mediante el cual se otorga a los

integrantes de las Instituciones Policiales, el grado inmediato superior al que

ostenten, dentro del orden jerdrguico previsto en las disposiciones juridicas
aplicables.

Las promociones sélo podrdn conferirse atendiendo a la normativa
aplicable y cuando exista una vacante para la categoria jerdrquica superior
inmediata correspondiente a su grado.

Al personal gue sea promovido, le serd entregada la constancia de grado
correspondiente.

Para ocupar un grado dentro de las Instituciones Policiales, se deberdn
reunir los requisitos establecidos en esta Ley y las disposiciones normativas
aplicables.

Escala de rangos policiales

Arliculo 84. Se considera escala de rangos policiales a la relacién que

confiene a fodos los integrantes de las Instituciones Policiales y los ordena en

forma descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia, division, servicio,
anfigledad y demds elementos pertinentes.

Antigiedad en las Instifuciones Policiales
Arliculo 85. La antigledad se clasificard y computard para cada uno de
los integrantes de las Instituciones Policiales, de |la siguiente forma:

l. Antfigledad en el servicio, a parfir de la fecha de su ingreso a las
Instituciones Policiales; y

. AntigUedad en el grado, a partir de la fecha sefalada en la constancia o
patente de grado correspondiente.

La antigledad contard hasta el momento en que esta calidad deba
determinarse para los efectos de la carrera policial.
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Conclusion del setvicio para las Instifuciones Policiales

Articulo 86. La conclusidn del servicio de un integrante de las Instituciones

Policiales es la terminacidén de su nombramiento o la cesacién de sus efectos
legales por las siguientes causas:

. Separacidén, por incumplimiento a cualguiera de los requisitos de
permanencia, o cuando en los procesos de promocidén concurran las
siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocién
sin que haya participado en los mismos, o que habiendo participado
en dichos procesos, no hubiese obtenido el grado inmediato superior
que le corresponderia por causas imputables a él;

b) Que haya alcanzado la edad mdaxima correspondiente a su jerarguia, y

no haya sido reubicado de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones aplicables;

c) Que del expediente del integrante no se desprendan meéritos
suUficientes a juicio de la Comisidn del Servicio Profesional de Carrera
Policial para conservar su permanencia; y

d) No acreditar los procesos de evaluacion de control de confianza.

Il Remocidén, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus
funciones o incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las
disposiciones relativas al régimen disciplinario; o

1. Baja, por:

a) Renuncia;

b) Muerte o incapacidad permanente; o

c) Jubilacién o retiro.
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Al concluir el servicio el integrante deberd entregar al funcionario
designado para tal efecto, toda la informacién, documentacion, equipo,
materiales, identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo
su responsabilidad o custodia, mediante acta de entrega-recepcion.

Reubicacion de los infegrantes de las Insfituciones Policiales

Articulo 87. Los integrantes de las Instituciones Policiales que hayan

alcanzado las edades limite para la permanencia en el servicio operativo de las

jerarguias previstas en las disposiciones que los rijan, podrdn ser reubicados,

consideracion de las instancias competentes, en ofras areas de los servicios de las
propias Instituciones de Seguridad Publica.

Cerlificacion de los infegrantes de las Instifuciones Policiales

Articulo 88. La certificacion es el proceso mediante el cual los integrantes

de las Instituciones Policiales se someten a las evaluaciones periddicas para

comprobar el cumplimiento de los perfiles de personalidad, éficos,

socioecondmicos v médicos, en los procedimientos de ingreso, promocién vy
permanencia.

Las Instituciones Policiales contratardn Unicamente al personal que cuente
con el requisito de certificacidn expedido por la instancia competente
debidamente acreditada conforme la normativa aplicable v el registro en el
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Objeto de la cerfificacion de las Insfituciones Policiales
Articulo 89. La certificacion tiene por objeto:

I Reconocer habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos generales vy
especificos para desempefar sus funciones, conforme a los perfiles
aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica; y

Il Identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en
peligro el desempefio de las funciones policiales, con el fin de garantizar la
calidad de los servicios, enfocdndose a los siguientes aspectos de los
integrantes de las Instituciones Policiales:
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a) Cumplimiento de los requisitos de edad vy el perfil fisico, médico vy de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables;

b) Observancia de un desarrollo patrimonial justificado, en el que sus
egresos guarden adecuada proporcidén con sus ingresos;

c) Ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias psicotrdpicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

d) Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;

e) Notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal y no estar
suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién firme
como servidor publico;y

f) Cumplimiento de los deberes establecidos en esta Ley.

Profesionalizacion de las Instifuciones Policiales

Articulo 90. La profesionalizacion es el proceso permanente y progresivo de

formaciéon que se integra por las etapas de formacién inicial, actualizacién,

promocién, especializaciéon y alta direccidon, para desarrollar al mdximo las

competencias, capacidades y habilidades de los integrantes de las Instituciones
Policiales.

Planes de estudio para la profesionalizacion

Articulo ?1. Los planes de estudio para la profesionalizacién se integrardn

por el conjunto de contenidos estructurados en unidades diddcticas de
ensefianza aprendizaje que estardn comprendidos en el Programa Rector.
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Capitulo Il
Régimen Disciplinario

Régimen disciplinario de las Insfifuciones Policiales

Articulo 92. La actuacién de los integrantes de las Instituciones Policiales se

regird por los principios previstos en los articulos 21 de la Constitucidon Politica de

los Estados Unidos Mexicanos v 6 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

En las normativas estatal y municipal se establecerdn sus regimenes
disciplinarios, sobre las bases minimas previstas en la presente seccidn.

La disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, los buenos
modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud en la
obediencia, el escrupuloso respeto a las leyes y reglamentos, asi como a los
derechos humanos.

La disciplina es la base del funcionamiento vy organizacidén de las
Instituciones Policiales, por lo que sus integrantes deberdn sujetar su conducta ala
observancia de las leyes, érdenes vy jerarquias, asi como a la obediencia y al alto
concepto del honor, de la justicia y de la ética.

La disciplina demanda respeto y consideracion mutua entre quien ostente
un mando vy sus subordinados.

Cumplimienfo dei deber

Articulo 23. Las Instituciones Policiales exigirdn de sus integrantes el mas

estricto cumplimiento del deber, a efecto de salvaguardar la integridad vy los

derechos de las personas, prevenir la comisién de delitos, y preservar las
libertades, el orden vy la paz publicos.

Principios del régimen disciplinario

Articulo 94. H régimen disciplinario se ajustard a los principios establecidos

en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la presente Ley vy los

ordenamientos juridicos aplicables, y comprenderd los deberes, las correcciones
disciplinarias, las sanciones v los procedimientos para su aplicacién.
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Observancia de las obligaciones

Articulo 95. Los integrantes de las Instituciones Policiales, olbservardn las

obligaciones previstas en esta Ley, con independencia de las que deriven de su
adscripcidén orgdnica.

Regisiro de las sanciones en el expediente personal
Articulo 96. La aplicaciéon de las sanciones a los integrantes de las
Instituciones Policiales deberd registrarse en el expediente personal del infractor.

La imposicion de las sanciones que determinen las autoridades
cortrespondientes se hard con independencia de las que cotrespondan por
responsabilidad civil, penal o administrativa, en que incurran los integrantes de las
Instituciones Policiales de conformidad con la normativa aplicable.

Procedimiento para la aplicacion de las sanciones

Arliculo 97. El procedimiento ante las autoridades previstas en la normativa

de la materiq, iniciard por solicitud fundada y motivada del titular de la unidad

encargada de los asuntos, dirigido al fitular o presidente de la instancia
correspondiente, remitiendo para tal efecto, el expediente del presunto infractor.

El procedimiento a que se refiere el pdrrafo anterior, deberd realizarse con
apego a las disposiciones juridicas aplicables y observard en todo momento las
formalidades esenciales del procedimiento.

Instancias colegiadas para confroversias

sobre carrera policial y régimen disciplinario

Articulo 98. Hl Estado y los municipios establecerdn instancias colegiadas en

las que participen, en su caso, cuando menos, representantes de las unidades

operativas de investigacién, prevencién y reaccién de las Instituciones Policiales,

para conocer y resolver, en sus respectivos dmbitos de competencia, toda

controversia que se suscite con relacidn alos procedimientos de la carrera policial
y el régimen disciplinario.

Dichos érganos colegiados serdn, uno para la carrera policial y otro para el
régimen disciplinario o, en su caso, para ambos temas, mismos que podrdn
constituir sus respectivas comisiones y llevardn un registro de datos de los
integrantes de sus instituciones. Dichos datos se incorporardn a las bases del
Registro de Personal de Seguridad Publica.
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Procedimientos de la Carrera Policial Ministerial

Articulo 99. En la Procuraduria General de Justicia se integrardn érganos

equivalentes para conocer v resolver toda controversia que se suscite con

relacién a los procedimientos de la Carrera Policial Ministerial, en la que

intervendrdn representantes de los policias ministeriales, en los términos que
establezca su legislacion.

Objetivo de los Consejos de Honor y Justicia
Articulo 100. El Consejo de Honor y Justicia velard por la honorabilidad y
buena reputacidén de las Instituciones Policiales v combatird con energia las
conductas lesivas para la comunidad o la corporacion. Asimismo, valorard el
desempefioc de los integrantes de las Instituciones Policiales para efectos de
reconocimientos y distinciones. Para tal efecto, gozard de las facultades para
examinar los expedientes u hojas de servicio de los elementos vy para practicar las
diligencias que le permitan dllegarse de los datos necesarios para dictar su
resolucién.

Formacion de los Consejos de Honor y Jusficia

Articulo 101. En cada municipio, el Ayuntamiento deberd conformar un

Consejo de Honor y Justicia que tendrd la integracidn y funciones que sefiale el

reglamento respectivo, atendiendo a las bases sefaladas en esta Ley. Para las

instituciones policiales del dmbito estatal, los reglamentos respectivos

establecerdn la organizacién y funcionamiento de los Consejos de Honor vy
Justicia correspondientes.

Compefencia de los Consejos de Honory Justicia
Articulo 102. Los Consejos de Honor y Justicia de las Instituciones Policiales
del Estado y de los municipios serdn competentes para:

I Conocer y resolver sobre las faltas graves en que incurran los elementos de
las Instituciones Policiales v, en su caso, determinar la remocidén, con base
en los principios de actuacién previstos en la presente Ley, asi como en las
normas disciplinarias de las Instituciones Policiales;

Il Valorar vy proponer reconocimientos, estimulos vy remuneraciones
econdmicas, conforme a los reglamentos respectivos;
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Ml Comunicar al titular de las Instituciones Policiales, su resolucidon respecto a
la probable comisidn de delitos o faltas graves cometidos por elementos en
activo de la corporacion;

V. Establecer los lineamientos para los procedimientos aplicables al régimen
disciplinario;

V. Determinar sobre la separacidn de los elementos de las Instituciones
Policiales;
VI Crear las comisiones, comités y grupos de trabajo que resulten necesarios

supervisando su actuacién; y
VII. Lasdemds que le asigne esta Ley.

Aplicacion de sanciones por faltas no graves

Articulo 103. En caso de que la falta cometida por un elemento de las

Instituciones Policiales, no esté considerada como grave en los términos de la

reglamentacién respectiva, el fitular de la unidad administrativa a la que esté

adscrito, aplicard la sancién correspondiente, la que consistird en amonestacion,

arresto hasta por 36 horas sin perjuicio del servicio o cambio de adscripcién,
respetando siempre la garantia de audiencia.

Infegracion de los Consejos de Honory Justicia
Articulo 104. Los Consejos de Honor y Justicia se integrardn por:

l Un presidente que serd el titular de la Secretaria o su equivalente en el
dmbito municipal, para el caso de que no exista dicho fitular, dicho cargo
recaerd en el Secretario del Ayuntamiento;

Il Un secretario técnico, que serd nombrado por el presidente del Consejo, y
experiencia minima de dos afios en seguridad publica; en el dmbito
municipal, el cargo de Secretario Ejecutivo recaerd en el titular de la
corporacidén ala que se encuentre adscrito el elemento;

. En el dmbito estatal, un vocal que serd el titular de la corporacién policial
de que se trate. En el dmbito municipal, un vocal que serd el Presidente de
la Comisidn de Seguridad del Ayuntamiento;
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V. Un vocal, que serd un representante del drea correspondiente de la
institucién policial; y

V. Los demds gque se especifiguen en el reglamento del Consejo respectivo.

Por cada uno de estos cargos se nombrard un suplente, a excepcién del
Secretario Técnico.

Capitulo I
Comisidn del Servicio Profesional de Carrera Policial

Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
Articulo 105. La Comisidén del Servicio Profesional de Carrera Policial de la
Secretaria, es el organismo colegiado que tiene por objeto administrar, disefiar y
gjecutar los lineamientos que definan los procedimientos de reclutamiento,
seleccidn, ingreso, formacion, certificacién, permanencia, evaluacién, promocién
y reconocimiento, de acuerdo a la normatividad aplicable. Ademds, serd la
instancia encargada, en el dmbito de su competencia, de procurar que se
cumplan los fines de la carrera policial.

El servicio profesional de carrera policial del personal operativo de la Policia
Estatal de Caminos, se sujetard a lo previsto en las disposiciones juridicas que le
son aplicables vy, en lo conducente, a lo que sefidla esta Ley. Las reglas vy
procedimientos en esta materia serdn aplicados, operados y supervisados por la
propia Secretaria.

Reglamentfos en materia de Servicio

Profesional de Carrera Policial

Articulo 106. Los reglamentos de servicio profesional de carrera policial

desarrollardn las facultades necesarias para llevar a cabo las funciones sefaladas
en el articulo anterior.

Integracion de la Comision del Servicio

Profesional de Carrera Policial de la Secrefaria

Arliculo 107. La Comisidn del Servicio Profesional de Carrera Policial de la
Secretaria se integrard de la siguiente manera:
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l El Secretario de Seguridad Publica, quien la presidird;

Il El Subsecretario de Seguridad,;

. El Director General del Instituto de Formacién en Seguridad Publica del

Estado;

Iv. El Director General de Ejecucién Penitenciaria y Readaptacién Social;

V. El Director General de Reintegracién Social para Adolescentes;

VI El Director General de las Fuerzas de Seguridad PUblica del Estado;

VIl. E Coordinador de la Policia Estatal de Caminos;

VIIl. E Director de Personal de la Secretaria, quien fungird como secretario
técnico;

IX. Un representante de la unidad correspondiente de la institucidon policial; vy

X. El Secretario Técnico del Consejo de Honor y Justicia.

Servicio de carrera en la institucion de procuracién de justicia

Articulo 108. El servicio de carrera del personal ministerial y pericial asi como

el desarrollo policial en la institucidén de procuracidon de justicia se sujetard a lo

previsto en la Ley Orgdnica del Ministerio PUblico del Estado, su reglamento, vy
demds disposiciones juridicas aplicables.

Reglas y procesos del setvicio de carrera y desarrolio

policiai de la institucién de procuracion de justicia

Articulo 109. Las reglas y procesos en materia del servicio de carrera y

desarrollo policial a que se refiere el articulo anterior, serédn aplicados, operados y
supervisados por la Procuraduria General de Justicia del Estado.
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Régimen especiai del personal ministerial y pericial

Articulo 110. Las relaciones juridicas entre el personal ministerial y pericial y

el Estado se rigen por la fraccidn Xl del apartado B del articulo 123 de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la ley reglamentaria del
articulo 21 constitucional, esta Ley y demds disposiciones juridicas aplicables.

Titulo Octavo
Instituto de Formacidén en Seguridad PUblica del Estado

Capitulo |
Naturaleza y funcionamiento del Instituto

Naiuraleza del Instituto

Articulo 111. El Instituto es un érgano administrativo desconcentrado por

funcién, jerarquicamente subordinado ala Secretaria y con autonomia operativa,

técnica y funcional. Para el cumplimiento de sus funciones, se le dotard de
suficiencia presupuestaria.

Objeto del Insfituto de Formacion en Seguridad Publica
Articulo 112. H Instituto se constituye como érgano rector de capacitaciéon
vy profesionalizacién en materia de seguridad publica y tendrd por objeto la
formacién, profesionalizacion y certificacion de los servidores publicos en el drea
de seguridad publica, a través de la docencia, investigacién y extensidon; asi
como la imparticidén de programas académicos de nivel superior y postgrado, en
las diversas dreas de seguridad puUblica; ademds la validacidon v supervision de los
planes y programas de capacitacién del personal de los prestadores de servicios
de seguridad privada, acreditando a los instructores v a las empresas de
capacitacidén en esta materia, conforme a los términos vy condiciones que
establezca la reglamentacién respectiva, asi como los lineamientos emitidos por
éste.

Para efectos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
el Instituto, fungird como Academia del Estado.
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Obligacion de informar del fitular del

Instifufo de Formacion en Seguridad PUblica

Articulo 113. E fitular del Instituto tendrd la obligacién de rendir toda la

informacién relativa al desempefo de las funciones que por su naturaleza realiza

el érgano desconcentrado a la unidad administrativa que el Secretario de
Seguridad PUblica determine.

Cobro y recaudacion por los servicios presfados

por el Instifufo de Formacion en Seguridad Publica

Articulo 114. Los cursos, talleres y programas de estudio que imparta el

Instituto, estardn sujetos a las disposiciones legales que regulan el cobro vy

recaudacién de recursos puUblicos, los cuales se destinardn exclusivamente al
cumplimiento de los fines del Instituto.

Capitulo 11
Funciones y estructura

Funciones del Institufo
Articulo 115. El Instituto, tendrd las siguientes funciones:

I E desarrollo, seguimiento y evaluacién del Programa Rector de
capacitacién, actudlizacién y especializacidn de los servidores publicos
gue conforman el Sistema;

Il La formacién y actudlizacién de docentes, investigadores, instructores,
especialistas y técnicos en el drea de seguridad pUblica y de las ciencias
penales;

. El disefo de planes de estudio, programas, métodos y sistemas de
enseflanza enlas dreas y niveles que imparta;

V. La interpretacion y andlisis de la informacién derivada del Sistema Estatal
de Estadistica Criminoldgica y del Sistema Nacional de Informacién sobre
Seguridad PUblica, para el establecimiento de lineamientos en el disefio de
politicas publicas en la materia, sin perjuicio de la que realicen otras areas
de la Secretaria;
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V.

VI

VIl

VIIl.

XL

XIl.

XII1.

XIv.

XV.

El desarrollo de lineas de investigacion aplicada a problemas especificos
en materia de seguridad pUblica en el Estado vy sus municipios;

La celebracién de convenios con organismos afines, para la realizacién de
programas Yy acciones de intercambio, cooperacidén, asesoriq,
investigacién, asistencia y ofras acciones relacionadas con sus funciones;

La consultoria académica y técnica al Sistema en los temas concernientes
al cumplimiento de sus atribuciones;

La consultoria académica y técnica a los Poderes Judicial y Legislativo, y
demds organismos publicos, privados vy sociales sobre temas relacionados
con la seguridad publica vy, en general, sobre las diversas dreas de las
ciencias penales;

El apoyo en los procesos de reclutamiento, seleccidn, ingreso o promocién
a las Instituciones Policiales, en los términos de esta Ley y de la
reglamentacion respectiva;

El apoyo académico a la instancia responsable del servicio policial de
carrera, en los términos de esta Ley y de la reglamentacion respectiva;

La aplicacién de los procedimientos homologados del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

Capacitar en materia de investigacién cientifica y técnica a los servidores
publicos;

Proponer y desarrollar los programas de investigacion académica en
materia, ministerial, pericial, policial y de seguridad publica, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley y demds disposiciones
aplicables;

La propuesta de las etapas, niveles de escolaridad y grados académicos
de la profesionalizacién;

La promocidn vy prestacion de servicios educativos en materia de seguridad
publica;
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XVI.

XViIl.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII1.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Aplicar las estrategias para la profesionalizacidn de los aspirantes vy
servidores publicos;

Proponer y aplicar los contenidos de los planes y programas para la
formacién de los servidores pUblicos a que se refiere el Programa Rector;

Garantizar la equivalencia de los contenidos minimos de planes vy
programas de profesionalizacién;

La revdlidacién de equivalencias de estudios de la formacién inicial en el
drea de seguridad publica y de la profesionalizacion;

Colaborar en el disefio y actudlizacién de politicas y normas para el
reclutamiento y seleccidén de aspirantes, y vigilar su aplicaciéon;

El apoyo en la deteccidon de las necesidades de capacitaciéon de los
servidores publicos y hacer la propuesta de los cursos correspondientes;

Proponer vy, en su caso, publicar las convocatorias para el ingreso a las
Academias e Institutos;

La framitacidn de los registros, autorizaciones y reconocimiento de los
planes y programas de estudio ante las autoridades competentes;

La expedicidn de constancias v certificaciones de las actividades para la
profesionalizacion que se impartan;

La propuesta para la celebracién de convenios con insfituciones
educativas nacionales y extranjeras, publicas y privadas, con objeto de
brindar formacion académica de excelencia a los servidores publicos;

Supervisar gue los aspirantes e integrantes de las Instituciones Policiales se
sujeten alos manuales de las Academias e Institutos;
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XXVII. La coordinacién de las Academias del Estado, en materia de capacitacién
de los servidores publicos municipales y estatales en el drea de seguridad
publica, homologando procedimientos y equivalencias de los contenidos
minimos de los planes y programas académicos;

XXVIIl.La validacién de los planes y programas de capacitacién del personal de
los prestadores de servicios de seguridad privada v la acreditacién de las
personas fisicas y juridico colectivas encargadas de la capacitacidon en
esta materia, conforme a los términos y condiciones que establezca la
reglamentaciéon vy los lineamientos respectivos;

XXIX. Proporcionar instruccidn a los aspirantes y miembros de las instituciones
policiales municipales, de otros estados y de sus municipios, en los términos
de los convenios y normativa aplicable; y

XXX. E apoyo al servicio profesional de carrera policial, en la aplicacién del
proceso de evaluacién permanente a los miembros de las Instituciones
Policiales, mediante el cual se sustentard el concurso de promocién de
ascensos dentfro de sus estructuras jerdrquicas.

Organizacion del instituto

Articulo 11é. El Instituto se sujetard a lo dispuesto en la presente Ley para el

efecto del establecimiento de los requisitos de seleccidn e ingreso a sus

programas académicos; los de ingreso, promocidén y permanencia de su personal
académico, asi como la regulacién de su estructura interna.

Son autoridades del Instituto, el Consejo Académico y la Direccién General.

Su estructura y funcionamiento serd regulada en el reglamento interior que
para tal efecto se expida.

El Consejo Académico sesionard con la periodicidad y en los términos que
se sefiale en su reglamento interior, sin que pueda ser menor de cuatro veces dl
ano.

El Instituto estard a cargo de un Director General, quien serd nombrado vy
removido libremente por el Gobernador del Estado.
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Requisitos para ser Direcfor General del Instituto
Arliculo 117. Para ser Director General del Instituto deberdn cumplirse los
siguientes requisitos:

Il Poseer experiencia profesional en la materia y una sdélida formacién
académica en alguna de las ciencias penales;

Il No haber sido condenado por delito doloso en sentencia ejecutoriada; y
. Ser una persona de reconocida honorabilidad.

Apoyo del Instituto al servicio policial de carrera
Articulo 118. En apoyo al servicio policial de carreraq, el Instituto tendrd las
siguientes atribuciones:

l Proponer los programas, modelos, mecanismos Yy sistemas de
reclutamiento, seleccién, ingreso, y evaluacidn permanente de los
aspirantes y miembros de las Instituciones Policiales;

Il. Operar los sistemas de reclutamiento, seleccién e ingreso a las Instituciones
Policiales;

. Operar el Programa homologado de Formacién Policial que se disefie en
los términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad PUblica;

Iv. Coadyuvar en la aplicacién del proceso de evaluacién permanente a los
miemibros de las Instituciones Policiales, mediante el cual se sustentard el
concurso de promocion de ascensos dentro de sus estructuras jerarquicas;

b4

V. Las demds gque le confieran esta Ley.
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Titulo Noveno
Informacién sobre Seguridad Piblica

Capitulo |
Disposiciones Generales

Intercambio de informacion sobre seguridad pUblica
Articulo 119. H Estado vy los municipios, con base en las politicas que fije el
Consejo Nacional de Seguridad Publica y conforme a lo dispuesto en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica, suministrardn,
intercambiardn, sistematizardn, consultardn, analizardn vy actuadlizardn, la
informacién que diariomente se genere sobre seguridad publica, mediante los
sistemas e instrumentos tecnoldgicos respectivos que se integrard vy preservard por
los instrumentos de informacion sobre seguridad publica.

Las instifuciones de seguridad publica del Estado y de los municipios
deberdn, con independencia de lo anterior, conservar un respaldo de la
informacién generada en su respectiva competencia.

La informacién sobre administraciéon de justicia, podrd ser integrada a las
bases de datos criminalisticos, a fravés de convenios con el Poder Judicial de la
Federacidon vy los tribunales superiores de justicia, en sus respectivos dmbitos de
competencia y con estricto apego alas disposiciones juridicas aplicables.

El acceso a las bases de datos del sistema estard condicionado al
cumplimiento de esta Ley, los acuerdos generales, los convenios y demds
disposiciones que de la propia ley emanen.

Las instituciones de seguridad publica de los municipios informardn de
manera mensual a la Secretaria el estado que guarda la plantilla de su personal
asi como su equipamiento y armamento.

Obligacion de las Instifuciones de Seguridad Publica

de proporcionar ia informacion que posean

Articulo 120. Los integrantes del Sistema estdn obligados a compartir la

informacién sobre seguridad publica que obre en sus bases de datos, con las del

Centro Nacional de Informacién, en los términos de las disposiciones normativas, y
con |la Secretaria.
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La informacién contenida en las bases de datos del sistema nacional vy
estatal de informacién sobre seguridad publica, podrd ser certificada por la
autoridad respectiva y tendrd el valor probatorio que las disposiciones juridicas
determinen.

Compatibilidad de los setvicios informdticos con las bases

de dafos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Articulo 121. El Estado y los municipios, de acuerdo con la Federacion,

redlizardn los frabajos para lograr la compatibiidad de los servicios de

telecomunicaciones de su red local correspondiente, con las bases de datos

criminalisticos y de personal del Sistema, previstas en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Compeftencia de la Secreiaria en materia de

tecnologias de informacion y comunicaciones

Articulo 122. A |a Secretaria, en materia de tecnologias de informacién y
comunicaciones le corresponde:

l Supervisar, revisar y validar la operacién y adquisiciéon de los dispositivos de
comunicaciones que operan en las frecuencias asignadas a Seguridad
PUblica en territorio estatal, para garantizar la permanente operaciéon de
los equipos de la red de Telecomunicaciones de Seguridad Publica del
Estado;

. Revisar y validar técnicamente la operaciéon de los dispositivos electrénicos
para la deteccidén de placas e identificacién vehicular, asi como su
integracion a la red de Telecomunicaciones de Seguridad Publica del
Estado;

. Supervisar, revisar y validar la operacion y adquisicidon de los sistemas de
video vigilancia urbana, gestidon y alertamiento de emergencias, control de
detenidos, partes informativos policiales, de accidentes viales y proteccién
civil que operen en los municipios; y cualquier otro que el Consejo Estatal
de Seguridad Publica determine; y
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Iv. Administrar la Red de Telecomunicaciones de Seguridad Publica del
Estado, para el intercambio de voz, datos, video, radio y enlaces, a la cual
deberdn estar integradas las Instituciones Policiales y aquéllos con cardcter
de auxiliar previstos en la presente Ley, asi como otras instituciones publicas
o privadas que se consideren necesarias para el mejoramiento del servicio
de asistencia telefénica y en general los servicios de seguridad publica en
el Estado.

Infegracion de sisfemas de los municipios
Articulo 123. Los municipios deberdn integrar a la Secretaria cualquier
sistema de cdmaras, video vigilancia o sistemas de ubicacién geogrdfica de las
unidades con gue operen las dreas de Seguridad Publica, asi como, en su caso,
los anexos especificos entre el Estado y los municipios, para operar los programas
de la red estatal de telecomunicaciones e informdtica para la seguridad publica,
investigacién vy persecucién de los delitos vy el servicio telefénico de emergencia
del sistema estatal de informacién.

Sistema de Informacion de Seguridad Publica del Estado

Arliculo 124. La Secretaria definird y establecerd el sistema de Informacién

de Seguridad Publica del Estado con base en los lineamientos de la Federacion.

En dicho sistema se capturardn todos los registros de informacién por las
instituciones de seguridad pUblica de los municipios y el Estado.

Los municipios no podrdn contar con sistemas alternos o paralelos al
Sistema de Informacién de Seguridad Publica; por lo que deberdn ajustarse a los
lineamientos y procesos que establezca la Secretaria para la operacién de dicho
sistema.
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Capitulo I
Registros de Informacidn

Infegracion

Articulo 125. Los registros de la informacidon, en materia de seguridad

publica, estardn integrados por las politicas y actividades de planeacién,

instrumentos que se generen con motivo de la operacién, personal y actividades

de las instituciones de prevencidon, procuracidn y administraciéon de justicia,

readaptacién social y, en general, fodas las instituciones que deban contribuir a
la seguridad publica.

Cardcter de la Informacién

Articulo 126. La informacién serd manejada bajo el principio de

confidencialidad y tendrd el cardcter de reservada por tiempo indefinido. Estard

disponible Unica y exclusivamente para consulta de las autoridades y servidores

publicos autorizados por las instituciones de prevencidon, procuracién vy

administracién de justicia y reinsercién social, en el ejercicio de sus funciones,
siguiendo los procedimientos que en el reglamento se establezcan.

Los prestadores del servicio de seguridad privada sélo podrdn consultar el
Registro Estatal de Personal.

Tipos de registros de informacion
Articulo 127. La informacidén a que se refiere el presente titulo, deberd
integrarse en los registros siguientes:
. Registro de Personal de Seguridad Publica;
Il Reqistro de Armamento y Equipo Policial;

Ml Registro Administrativo de Detenciones; y

Iv. Los demds que las instancias competentes consideren necesarios para los
fines de la presente Ley.
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La Secretaria, tendrd acceso a las bases de datos que contengan
informacién sobre los vehiculos automotores inscritos en el padrén vehicular
estatal, asi como a los datos de identificacién vy localizacidon de los propietarios de
dichos vehiculos.

Obligatoriedad de inscripcion en el

Regisfro de Personal de Seguridad Publica

Articulo 128. El personal de seguridad publica, ademds de los registros

estatales y municipales, se inscribird en el Registro de Personal de Seguridad

PUblica en los términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica. Deberdn remitir dicha informacién a la Secretaria.

Obligatoriedad de actualizacion del

Registro de Armamenio y Equipo Policial

Articulo 129. Las autoridades del Estado vy los municipios deberdn cumplir

con la obligacién de manifestacién y de actudlizacién del Registro de

Armamento y Equipo Policial. Asimismo, remitirdn la informacién al Registro

Nacional de Armamento y Equipo que prevé la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

Aviso de defenciones

Articulo 130. Los integrantes de las Instituciones Policiales que redlicen

detenciones, ademds de realizar sus registros, deberdn dar aviso administrativo de

inmediato al Centro Nacional de Informacién, de la detencién, a través del
informe policial homologado.

Contfenido del Registro Administrativo de Defenciones
Articulo 131. H Registro Administrativo de Detenciones y el aviso referido en
el articulo anterior, deberdn contener, al menos, los datos siguientes:
. Nombre vy, en su caso, apodo del detenido;

Il Descripcién fisica del detenido;

. Motivo, circunstancias generales, lugar vy hora en que se haya practicado
la detencién;



PAGINA 76 25 DE NOVIEMBRE -2014 PERIODICO OFICIAL

V. Nombre de guien o quienes hayan intervenido en la detencidn. En su caso,
rango y drea de adscripcion; y

V. Lugar a donde serd trasladado el detenido.

Actudlizacion de informacion

por la avforidad ministerial

Articulo 132. La autoridad ministerial deberd actudlizar la informacion

relativa al registro, tan pronto reciba a su disposicidn al detenido, recabando lo
siguiente:

l Domicilio, fecha de nacimiento, estado civil, grado de estudios vy
ocupacidn o profesion;

Il Clave Unica de Registro de Poblacién;

. Grupo étnico al que pertenezca;

V. Descripcién del estado fisico del detenido;

V. Huellas dactilares;

VL Identificaciéon antropométrica; y

ViIl. Ofros medios que permitan la identificacién del individuo.

El Ministerio PUblico vy los integrantes de las Instituciones Policiales deberdn
informar, a quien lo solicite, de la detencién de una persona y, en su caso, la
autoridad a cuya disposicidon se encuentre.

Tratamiento de la informacion del
registro administrafivo de defenciones

Articulo 133. La informacién capturada en el Registro Administrativo de
Detenciones serd confidencial y reservada; a la informacién contenida en este
registro sélo podrdn tener acceso:
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I Las autoridades competentes en materia de investigacion y persecucion
del delito, para los fines que se prevean en los ordenamientos juridicos
aplicables; y

Il Los probadbles responsables, estrictamente para la rectificacién de sus
datos personales y para solicitar que se asiente en el mismo el resultado del
procedimiento penal, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Bajo ninguna circunstancia se podrd proporcionar informacién contenida
en el Registro Administrativo de Detenciones a terceros. Este Registro no podrd ser
ufilizado como base de discriminacién, vulneracién de la dignidad, intimidad,
privacidad u honra de persona alguna.

Al servidor publico que quebrante la reserva del Registro o proporcione
informacién sobre el mismo, se le sujetard al procedimiento de responsabilidad
administrativa o penal, segun corresponda.

Saivaguarda de los dafos def registro

administrafivo de detenciones

Articulo 134. Las instituciones de seguridad publica serdn responsables de la

administracién, guarda y custodia de los datos que integran este registro; su

violacién se sancionard de acuerdo con las disposiciones previstas en la
legislacién penal aplicable.

Obligacion de actualizar con la federacion el

Sistema Unico de Informacién Criminal

Articulo 135. Para los efectos del articulo 117 de la Ley General del Sistema

Nacional de Seguridad Publica, el Estado y los municipios serdn responsables de

integrar y actualizar con la federacién el Sistema Unico de Informacién Criminal,

con la informacién que generen las Instituciones de Procuracion de Justicia y las
Instituciones Policiales.

Base de datos sobre personas indiciadas,

procesadas o senfenciadas

Articulo 136. Dentro del Sistema Unico de Informacién Criminal se integrard

una base nacional de datos de consulta obligatoria en las actividades de

seguridad publica, sobre personas indiciadas, procesadas o sentenciadas, donde

se incluyan su perfil criminolégico, medios de identificacién, recursos y modos de
operacion.
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Obligacion de manifestar iregularidades en

el armamento de la Licencia Oficial Colecfiva

Articulo 137. El Ayuntamiento que celebre convenios con el tfitular de la

Licencia Oficial Colectiva notificard a la Secretaria todas y cada una de las
irregularidades tratdndose de armamento amparado en dicha licencia.

Imregularidades y sanciones respecio del armamenfo

Arficulo 138. La Secretaria dard a conocer al Ayuntamiento del municipio

gue se trate, las irregularidades respecto del armamento amparado en la licencia

oficial colectiva y que tengan como consecuencia sanciones de cardcter
pecuniarias, lo anterior para los efectos legales a que haya lugar.

Solicitud de informacion relacionada con la Seguridad PUblica

Articulo 139. La Secretaria podrd solicitar por cuestiones de andlisis e

investigacion cualquier informacién relacionada con la Seguridad Publica a los

particulares que cuenten con sistemas de video vigilancia, grabacién o cualquier
otfra andloga.

Capitulo I
Sistema Estatal de Estadistica Criminolégica

Objetivo del Sistema Esfatal de Estadistica Criminolégica

Articulo 140. El Sistema Estatal de Estadistica Criminoldgica es un

instrumento metodoldégico que tendrd como finalidad orientar los procesos de

planeacidn, organizacidn, ejecucidn, control y evaluacién de los objetivos, metas,
estrategias y acciones politico-criminales en el Estado.

Obligacion de suministrar infformacion para

el Sistema Estatal de Estadistica Criminolégica

Articulo 141. Las Instituciones Policiales del Estado y de los municipios, asi
como la Procuraduria General de Justicia, el Supremo Tribunal de Justicia vy las
instancias de ejecucién de justicia penal para adultos y adolescentes, deberdn
suministrar la informacién que generen a efecto de integrar y organizar el Sistema
Estatal de Estadistica Criminolégica. También se conformard con la informacién
proporcionada por ofras dependencias y organismos puUblicos que se estime
necesaria para la elaboracién del diagndstico criminoldgico en el Estado vy para
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la elaboracion de estrategias en materia de prevencion del delito y conductas
antisociales.

Podrd recabar informacidon de otras entfidades federativas, del Distrito
Federal v de la federacidn, conforme a lo establecido en los acuerdos de
colaboracién correspondientes.

Celebracién de convenios

Articulo 142. Para la integraciéon del Sistema Estatal de Estadistica

Criminolégica y su vinculacién con el Sistema Nacional de Seguridad Publica, el

Consejo Estatal, a través de la Secretaria, promoverd la celebracién de convenios

para el suministro, infercambio, sistematizacién y actudlizacién de informacién,

mediante los instrumentos tecnoldgicos iddéneos que permitan el facil v rdpido
acceso alas autoridades que, conforme a esta Ley, puedan disponer de ella.

Reglameniacion para la operacion del Sistema

Estatal de Esfadistica Criminoldgica

Articulo 143. El Fecutivo del Estado expedird la reglamentacién e

instrumentos que contengan los lineamientos cientificos, metodolégicos, técnicos,

administrativos, interinstitucionales y tecnoldgicos que permitan generar procesos

estadisticos de alta confiabilidad vy disponibilidad. Para tal efecto, conformard
grupos de trabdgjo integrados por expertos en la materia.

La Secretaria serd la instancia responsable de recibir la informacién que
integrard el Sistema, asi como de establecer los criterios para la normalizacién de
la informacion que se suministre al Sistema Estatal de Estadistica Criminoldgica.

Obligacion de mantener actualizadas las bases de datos

Articulo 144. Los titulares de las dependencias, entidades y de las

Instituciones Policiales que suministren informaciéon al Sistema Estatal de Estadistica

Criminolégica deberdn disefar, registrar y mantener actualizadas las bases de

datos correspondientes, conforme a los criterios de normalizacién definidos por la
Secretaria.
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Acceso a los registros e informacion del

Sistema Estatal de Estadisfica Criminologica

Articulo 145. El acceso a los registros v a la informacidén generada por el

Sistemma Estatal de Estadistica Criminolégica se hard bgjo los mds estrictos

principios de confidencialidad y reserva, mismo que estard condicionado al

cumplimiento de esta Ley, los acuerdos generales, los convenios y demds
disposiciones que de la propia ley emanen.

La informacidon generada estard disponible Unicamente para las
instituciones policiales y dreas de seguridad puUblica del Estado y sus municipios,
para el Poder Judicial del Estado y para la Procuraduria General de Justicia del
Estado, en el ejercicio de sus funciones, siguiendo los procedimientos que el
Ejecutivo del Estado establezca en la reglamentacion respectiva. La informacién
se proporcionard aftendiendo al dmbito de competencia de la autoridad
solicitante.

Responsabilidad de los servidores publicos dei
Sistema Estaial de Estadistica Criminologica

Articulo 146. Los servidores publicos del Sistema Estatal de Estadistica
Criminoldgica incurrirdn en responsabilidad conforme a esta Ley, sin perjuicio de
la responsabilidad penal, cuando hagan mal uso o proporcionen de manera
indebida la informacién contenida en las bases de datos mencionadas.

Capitulo IV
Sistema Estatal de Atencién de Emergencias

Infegracion del Sistema Estatal de Atencion de Emergencias

Arficulo 147. La Secretaria a través del Sistema Estatal de Coordinacion,

Comando, Control, Comunicaciones, Coémputo e Inteligencia, por sus siglas C5i,

establecerd el Sistema Estatal de Atencidén de Emergencias, el cual estard

integrado por las dependencias y corporaciones estatales y municipales de

Seguridad Publica, Transito, Proteccion Civil, Bomberos, Salud y las demds
asistenciales publicas y privadas, que por su naturaleza deban estar integradas.
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Prestacion del Servicio de Atencion de Emergencias

Articulo 148. H Servicio telefénico de Emergencias Estatal operard las 24

horas, todos los dias del afio, bajo los digitos 0-6-6; ningun ofro cddigo de tres

digitos podrd funcionar en el Estado para la atencidén de emergencias. Las

Instituciones y Corporaciones de seguridad publica, transito, proteccién civil,

bomberos, salud, no podrdn establecer centrales de mando dlternas,
relacionadas con la prestaciéon del Servicio de Atencidén de Emergencias.

Centros de Atencion de Emergencias Municipales
Articulo 149. Los municipios establecerdn sus Centros de Atencidon de
Emergencias Municipales donde se recibirdn todos los reportes de la linea de
emergencias 0-6-6 y se redlizard el radio despacho de todos los cuerpos de
emergencia de forma directa y desde el mismo recinto, para auxilios relacionados
con la seguridad publica, salud, proteccidn civil entre otras instituciones publicas y
privadas que puedan coadyuvar. De igual forma se realizard el monitoreo de los
sistemas de video vigilancia urbana en caso de contar con infraestructura para
dicha actividad y alguna otfra relacionada para monitorear.

Organizacion de jos Cenfros de

Afencion de Emergencias Municipales

Articulo 150. Los municipios deberdn organizar la operacién de su personal

y de sus corporaciones con base en la demanda de las llamadas de la

poblacién. Asi como establecerdn un sistema de sectorizacidén operativa que
permita la medicién de la atencién y respuesta a la poblacién.

Asistencia de los Centros de

Afencion de Emergencias Municipales

Articulo 151. El Centro de Atencién de Emergencias Municipal de acuerdo

a su capacidad operativa brindard el servicio telefénico de asistencia médica y
contencidn psicoldgica, en coordinaciéon con la Secretaria.

Cenfro de Mando Unificado Estatal

Articulo 152. La Secretaria establecerd el Centro de Mando Unificado

Estatal donde se integrardn las instituciones estatales y federales de seguridad

publica, procuracién de justicia, salud, proteccién civil y cualquier otra que por su

naturaleza deban participar; esto con la finalidad de establecer la coordinaciéon

entre los centros de aftencidn de emergencias municipales, corporaciones
estatales y federales.
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Este Centro de Mando Unificado Estatal brindard el servicio telefénico de
asistencia médica y contencidon psicoldgica, cuando el Centro de Atencidon de
Emergencias Municipal no posea este servicio.

Operacion, evaluacion y cerlificacion para

los Centros de Afencion de Emergencia Municipales

Articulo 153. La Secretaria establecerd los modelos de operacion,

evaluacién y certificaciéon para los Centros de Atencidn de Emergencia
Municipales 0-6-6.

Sanciones por el uso irresponsable

del Servicio de Emergencias 066

Articulo 154. H Estado y los municipios establecerdn los mecanismos para

sancionar a las personas que hacen un uso irresponsable del Servicio de
Emergencias 0-6-6.

Capitulo V
Servicio Estatal de Denuncia Anénima

Servicio de denuncia anénima 089

Articulo 155. La Secretaria establecerd y coordinard el servicio de denuncia

andénima en el Estado, la cual serd identificada con el niumero que integran los

digitos «08%), cuya funcién serd la recepcidén de las denuncias andnimas

efectuadas por la poblacién, con relacién a la comisién de hechos ilicitos o
infracciones que afecten la seguridad publica en la entidad.

Canalizacion del Seivicio de denuncia anénima

Arficulo 156. La Secretaria recibird, atenderd y canalizard a la autoridad

correspondiente, las denuncias andénimas recibidas a través del servicio referido

en el presente articulo, realizando el seguimiento de las mismas ante la autoridad
gue corresponda.

Seguimiento del Servicio de denuncia andnima

Articulo 157. Las autoridades estatales y municipales, deberdn dar

seguimiento a las denuncias que le sean candlizadas por la Secretaria, e

informardn del resultado del mismo a dicha Secretaria, en la forma y términos que
se establezcan para dicho fin.
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Confidencidlidad del Servicio de denuncia anénima

Arliculo 158. La Secretaria, asegurard la confidencialidad de la informaciéon

obtenida en la prestacién del servicio de denuncia andnima, garantizando en
todo momento el anonimato del denunciante.

Permanencia del Setvicio de denuncia anénima

Articulo 159. La prestacién del servicio de denuncia andénima «08%, tendrd

cardcter permanente durante los trescientos sesenta y cinco dias del afio, las
veinficuatro horas del dia.

Coordinacién del Setvicio de denuncia anénima

Articulo 140. La Secretaria deberd establecer la coordinacién necesaria

con aqguellas autoridades federales o del extranjero, necesarias para la atencidén

de las denuncias recibidas a través del servicio de denuncia andnima, que sean
de su competencia.

Titulo Décimo
Participacién de la Sociedad en la Seguridad

Capitulo |
Consejo Estatal y Municipales de Consulta y Participacién Ciudadana

Consejo Estatal y Municipales de Consulia y Parficipaciéon Civdadana
Articulo 161. Se conformard un Consejo Estatal de Consulta y Participacion
Ciudadana y cada Municipio constituird el Consejo Municipal respectivo. Tendrdn
como finadlidad fomentar la participacion de la sociedad civil, en colaboracién
con las instancias publicas respectivas, en la planeacién, elaboracién, evaluacién
y supervision de las actividades en materia de seguridad publica, gue se lleven a
cabo en sus dmbitos de competencia, de acuerdo con esta Ley vy los reglamentos
correspondientes.

Integracion del Consejo Estatal y Municipales

de Consulia y Parficipacion Ciudadana

Articulo 162. Los Consejos Estatal y municipales de Consulta y Participacion

Ciudadana a que se refiere el articulo anterior, se integrardn al menos de la
siguiente forma:
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Por un presidente, que serd el titular del Ejecutivo del Estado en el caso del
Consejo Estatal de Consulta y Participacién Ciudadana, v por el Presidente
Municipal en el caso de los municipios. El Titular de la Secretaria asumird la
presidencia en las ausencias del Gobernador y en el supuesto de los
municipios, la funcién del presidente del Consejo se podrd ejercer por
delegacién, sin menoscabo de la participacién del propio titular municipal
en cualguier momento;

Por un secretario técnico, nombrado por los presidentes de los Consejos
Estatal y municipales de Consulta vy Parficipacién  Ciudadana,
respectivamente;

Por consejeros técnicos, fungiendo con tal cardcter los titulares de las
Instituciones de Seguridad Publica, segin correspondan al dmbito
municipal o estatal, v el Secretario Ejecutivo del Sistema en el dmbito
estatal. Para este efecto, se atenderd a lo especificado en los reglamentos
respectivos; y

Por consejeros ciudadanos, designados por el Eecutivo Estatal o la mayoria
cdlificada del Ayuntamiento, segun corresponda, de entre los propuestos
por los diferentes sectores de la sociedad civil, considerando la reputacion,
participacién e interés mostrado en materia de seguridad pUblica por los
ciudadanos propuestos. Las propuestas sefialadas en esta fraccidn
derivardn de la convocatoria que redlicen para tal efecto, el Ejecutivo
Estatal o el Presidente Municipal, respectivamente.

Los Consejos Estatal y municipales de Consulta y Participaciéon Ciudadana

se integrardn mayoritariamente por consejeros ciudadanos.

Vigencia del cargo de los infegrantfes de los consejos
Articulo 163. La vigencia en el cargo como miembro de los Consejos Estatal

y municipales de Consulta y Participacion Ciudadana a que se refiere esta Ley
durard, para los servidores publicos, el tiempo que permanezcan en el cargo. Los
consejeros ciudadanos podrdn durar en su encargo hasta seis meses posteriores al
inicio del nuevo periodo de gobiemo, tiempo en el cual podrdn ser ratificados o
designados ofros que los sustituyan.
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Conducta de los infegranfes de los consejos
Articulo 164. Los integrantes del Consejo Estatal y municipales de Consultay
Participacién Ciudadana, deberdn conducirse en el desempefio de sus funciones
con objetividad, imparcialidad, honestidad vy responsabilidad, ademds de
manejar en forma confidencial aguella documentacién o informacién que por
razén de su naturaleza y contenido pueda producir algiun dafio, peligro o
afectacion a personas o instituciones, o bien, que perjudique el cumplimiento de
estrategias relacionadas con los fines de esta Ley.

Compeftencia de los consejos
Articulo 165. Es competencia de los Consejos de Consulta vy Participacion
Ciudadana:

I Promover la participacién organizada de la sociedad, en actividades
relacionadas con la seguridad publica;

Il Establecer un sistema permanente que permita identificar la percepcidon
de seguridad de la ciudadania, del que puedan desprenderse
conclusiones acerca de los puntos que deban atender las autoridades en
seguridad publica para mejorar la percepcidn de seguridad del
ciudadano;

. Integrar un sisfema de seguimiento vy evaluacién de las actividades que se
realicen en el marco de los programas de seguridad publica vy de
prevenciéon social de la violencia y la delincuencia;

V. Formular propuestas para la elaboraciéon de los programas de seguridad
publica, asi como la evaluacion periddica de éstos y otros relacionados;

V. Evaluar la situacion de la seguridad publica en el Estado o municipio, segun
corresponda, y proponer las acciones tendientes a su mejoramiento;

VI Evaluar con objetividad el comportamiento, eficiencia y preparaciéon de los
integrantes de las corporaciones policiales, su operacion y funcionamiento
en general, todo esto dirigido a propiciar mejores condiciones de
seguridad en el Estado;
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VIl. Elaborar propuestas de reformas a leyes vy reglamentos en materia de
seguridad publica; y

VIll. Ejercer las demds atribuciones que sean necesarias para cumplir los
objetivos de esta Ley.

Facuitades del Consejo Esfatai
Articulo 164. El Consejo Estatal de Consulta y Participacion Ciudadana,
tendrd, ademds, las siguientes facultades:

l. En periodos no mayores de seis meses, emitir conclusiones sobre la
apreciacién objetiva y técnica, del nivel de profesionalizacién y operacién
de las Instituciones Policiales. Las conclusiones deberdn hacerse llegar a los
ayuntamientos correspondientes, cuando la institucidn policial sea
municipal, y a la autoridad superior de la que dependa directamente la
institucién policial del dmbito estatal, cuando éste sea el caso;

Il Mediante el andlisis objetfivo y técnico de la informacién de seguridad
publica, disponible por los canales oficiales, asi como con el conocimiento
directo por visitas de campo en las dreas de seguridad, emitir conclusiones
sobre el cumplimiento de esta Ley, remitiendo las conclusiones al titular del
Eiecutivo del Estado, quien deberd integrarlas en el informe anual que éste
debe rendir ante el Congreso del Estado;

. Establecer los lineamientos de seguridad preventiva, fundndolas a la
autoridad correspondiente para garantizar su difusiéon en el Estado; vy

V. Conformar un observatorio ciudadano en materia de seguridad publica, el
cual propiciard un espacio que funja como vinculo con la sociedad para
jerarquizar sus demandas vy necesidades en la materia a fin de crear un
marco de confiabilidad.
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Funciones del Secrefario Técnico del Consejo Estatal
Articulo 167. Son funciones del Secretario Técnico del Consejo Estatal de
Consulta y Participacion Ciudadana:

. Levantar y certificar los acuerdos que se tomen en este Consejo v llevar el
control de los mismos;

1. Ejecutar y dar seguimiento alos acuerdos v resoluciones del Consejo;
. Informar periddicamente al Consejo de sus actividades; y

Iv. Las demds que determine el Consejo v le sefialen los demds ordenamientos
juridicos de la materia.

Sesiones del Consejo Esfatal y Municipales

de Consulia y Participacion Ciudadana

Articulo 168. Los Consejos Estatal y Municipales de Consulta y Participacion

Ciudadana sesionardn de manera ordinaria por lo menos una vez cada fres
meses y extraordinariamente cuando la importancia del asunto asi lo amerite.

Parficipacion de la Comunidad en los consejos

Articulo 169. El Gobierno del Estado y los gobiermnos municipales, en

coordinacién con los consejos de Consulta y Participacién Ciudadana,
promoverdn la participacion de la comunidad para:

l. Conocer sobre politicas relacionadas con la seguridad puUblica;

1. Sugerir medidas especificas y acciones concretas para mejorar esta
funcién;

1. Realizar labores de seguimiento;

Iv. Proponer reconocimientos por méritos o estimulos para los miembros de las
instituciones policiales;
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V. Redlizar denuncias o quejas sobre irregularidades; v

VL Auxiliar a las autoridades competentes en el egjercicio de sus tareas y
parficipar en las actividades que no sean confidenciales o pongan en
riesgo el buen desemperfio en la funcion de seguridad publica.

Promocion de las instancias de consulta

y participacion civdadana

Articulo 170. Los Consejos Estatal y municipales de Consulta y Participacion

Ciudadana promoverdn que las Instituciones de Seguridad Publica en su drea de

competencia cuenten con una instancia de consulta y participacién de la
comunidad, para alcanzar los propdsitos del articulo anterior.

Difusion de medidas prevenfivas

Articulo 171. El Consejo Estatal de Consulta y Participaciéon Ciudadana

difundird a través de la dependencia correspondiente, las medidas preventivas

gue juzgue convenientes, recomendando su observancia a los gobernados. Estas

medidas fomentardn la participacién de la poblacidn en las actividades de

prevencién que permitan preservar la seguridad de |las personas, sus familias y sus
bienes.

Capitulo I
Observatorio Ciudadano Estatal de Seguridad PUblica

Objefivo del Observaiorio Ciudadano

Articulo 172. El Observatorio Ciudadano, cuyo objetivo es integrar vy

coordinar un sistema de medicién y evaluacién con participacién ciudadana, de
las acciones en seguridad publica en el Estado.

Naturaleza del Observatorio Ciudadano

Articulo 173. El Observatorio Ciudadano serd un érgano de participacion
social de vigilancia para conocer, opinar, recomendar y dar seguimiento, al
cumplimiento de las acciones en materia de seguridad publica, observando la
correcta aplicacién de los recursos, programas y la profesionalizacién, que
manejan la Secretaria; esto con la finalidad de estar en condiciones de emitir una
opinidn y crear un marco de confiabilidad para la sociedad y asi contribuir a que
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las gestiones en esta materiq, se redlicen en términos de transparencia, eficiencia,
eficaciay honradez.

Atribuciones del Observaiorio Ciudadano
Articulo 174. El Observatorio Ciudadano tendrd las siguientes atribuciones:

. Promover estudios e investigaciones que apoyen el disefio de estrategias vy
acciones en materia de seguridad publica;

1. Liderar la integracién de un sistema de indicadores de impacto en materia
de seguridad publica;

. Promover la participacién del sector académico en el estudio y monitoreo
del sistema de indicadores en materia de seguridad publica; y

Iv. Todas las demds que establezcan las disposiciones legales aplicables y su
reglamento.

Infegracion del Observatorio Ciudadano

Articulo 175. El Observatorio Ciudadano se integrard y operard de

conformidad con su reglamento interior v su programa de trabajo. Los infegrantes

del Observatorio no recibirdn retribucién, emolumento, ni compensacién alguna
por el desempefio de su funcién.

Sesiones del Observatorio Ciudadano

Articulo 176. El Observatorio Ciudadano sesionard de manera ordinaria por

lo menos una vez cada tres meses, conforme al calendario que se acuerde para

esos fines, y en forma extraordinaria, cuando la importancia del asunto asi lo
amerite.
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Titulo Undécimo
Seguridad Privada y Bomberos

Capitulo |
Prestacidn del Servicio de Seguridad Privada

Aulorizacion de Ila prestacion del servicio de seguridad privada

Articulo 177. El Eecutivo del Estado, con la corresponsabilidad de los

ayuntamientos, podrd autorizar el funcionamiento de servicios de seguridad

privada, los que operardn en la forma y términos que determine esta Ley. El

Estado autorizard la prestacidn del servicio a los particulares, contando para ello
con la previa conformidad del Ayuntamiento que corresponda.

Las visitas de supervision, vigilancia y, en su caso, sancién derivadas de la
prestaciéon de los servicios de seguridad privada corresponderd principalmente a
los municipios.

Definicion de seguridad privada

Articulo 178. La seguridad privada es aquélla que prestan los particulares

de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica

en las que sean complementarias y subordinadas a la Seguridad Publica, en los
términos establecidos en esta Ley y el reglamento respectivo.

Requisifos para prestar el servicio de seguridad privada

Articulo 179. Para prestar el servicio de seguridad privada en el Estado de

Guanagjuato serd necesario contar con autorizacién expedida por la Secretaria,

asi como con la conformidad de los municipios en los que se desee llevar a cabo
dicho servicio.

La manifestacidon de conformidad para prestar el servicio de seguridad
privada, que para tales efectos emitan los ayuntamientos, contard con una
vigencia anual, la cual empezard a transcurrir a partir de la fecha de su
expedicion.
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Modalidades del servicio de seguridad privada
Articulo 180. La prestacién de los servicios de Seguridad Privada podrd

llevarse a cabo en las siguientes modalidades:

VI.

Protecciény vigilancia de bienes;

Proteccién vy vigilancia de personas;

Transporte, custodia y proteccidn de fondos y valores;
Servicios de blindgje de bienes muebles e inmuebles;
Actividades relacionadas con la prevencion de riesgos; v

Actividades similares o conexas a las especificadas en las fracciones
anteriores previo estudio y autorizacién de la Secretaria.

Los términos en los cudles se desarrollard cada una de las modalidades

sefialadas con anterioridad, se encontrard establecido por el Reglamento de la
materia.

Obligaciones de los presfadores
de servicios de seguridad privada
Articulo 181. Los prestadores de servicios de seguridad privada, a guienes

se les haya otorgado la autorizacién correspondiente, deberdn cumplir, ante la
Secretaria, conlas siguientes obligaciones:

Dar aviso por escrito de las modificaciones que se readlicen a su acta
constitutiva, en un plazo no mayor de treinta dias naturales;

Avisar por escrito de cualquier cambio de accionistas o socios en un plazo
no mayor de treinta dias naturales;

Presentar en los primeros cinco dias hdbiles del mes, las altas y bagjas
mensuales del personal a su cargo, y la relacién actualizada del mismo;
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Iv.

VL.

VII.

VIIl.

XI.

Si el motivo de la baja fue por la comisién de un probable delito, el aviso
serd de inmediato sin perjuicio de las acciones legales que el prestador
deba realizar;

Comunicar semestralmente, por escritfo o por cudlguier otro medio
permitido por la ley, de las altas y bajas del equipo y material que se utilice
en la prestacién del servicio, proporcionando las principales caracteristicas
del mismo, incluyendo unidades mbviles;

Comunicar por escrito y acreditar cualquier modificacién a los permisos,
autorizaciones o licencias, que en su caso hayan expedido las autoridades
competentes, respecto del registro de portacion de armas, traslados de
fondos y valores, uso de frecuencia en equipos de radiocomunicacion,
capacitacién y adiestramiento, asi como cambios de domicilio;

Comunicar por escrito cualquier suspensidn de labores, asi como la
disolucién o ligquidacién de la empresa, en su caso, anexando copia
certificada de los avisos dados a las autoridades fiscales y laborales, segun
el caso;

Colaborar con su personal de mando vy operativo, asi como con el equipo
destinado a los servicios que presta, en la ejecucidn de acciones
encaminadas a auxiliar a la poblacidon en caso de desastres, emergencias,
riesgos o siniestros, y en ofras tareas sociales que le encomienden Ias
autoridades competentes;

Colocar en lugar visible de las oficinas e instalaciones principales del
prestador de servicios, la constancia de |la autorizacidén que le haya sido
oforgada, y tendrd la obligacién de sefalar el nUmero de autorizacidon
asignado en toda la documentacién dirigida a los usuarios del servicio;

Proporcionar a la Secretaria toda la informacién de que dispongan sobre la
delincuencia, para la base de datos correspondiente;

Registrar ante la Secretaria al personal de seguridad privada gue cause
alta y que labore bajo su cargo, para su inscripcién al Sistema Nacional de
Seguridad Publica en un témino de quince dias posteriores a su
contratacién;
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Xll. Adoptar medidas de prevencién y deteccidon apropiadas y suficientes,
orientadas a evitar que sus actividades puedan ser utilizadas como
instrumento para la redlizacién de actos ilegales, en cualqguier forma, o
para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas o a prestar
servicios a delincuentes o a personas directa o indirectamente vinculadas
con el trafico de estupefacientes o actividades terroristas;

XIlll.  Sujetar al personal de seguridad privada a las evaluaciones de control de
confianza, para su ingreso y posteriormente cada tres afos; y

XIV. Las demds que le sefalen esta Ley y ordenamientos juridicos aplicables.
Sanciones a los presfadores de servicios de seguridad privada
Articulo 182. Las personas que presten los servicios de seguridad privada,
gue incurran en confravencién a lo dispuesto en las disposiciones normativas que
rigen su actividad, se hardn acreedores a las sanciones previstas en la ley y el
reglamento respectivos.
Las sanciones consistirdn en:

I Amonestacion;

Il. Multa desde cien hasta diez mil salarios minimos vigentes en el estado de
Guanagjuato;

Ml Suspension de actividades hasta por un afno con difusion publica; vy
V. Revocacién de la autorizacién con difusién publica.

En los casos de difusidon publica alas sanciones, la misma se publicard en el
Periddico Oficial del Estado y en uno de los diarios de mayor circulacidn, asi como

en aguéllos medios que determine la Secretaria identificando claramente al
infractor, el tipo de sancién v el niUmero de su autorizacién.
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Atribucién del municipio para imponer sanciones
Articulo 183. Corresponderd al municipio, en corresponsabilidad con la
Secretaria, la imposicién de las sanciones a que se refiere esta Ley. Los
ayuntamientos en el ejercicio de la facultad de vigilancia y supervision de las
empresas de seguridad privada, quedan obligados a notificar a la Secretaria las
anomalias y confravenciones asi como la imposicién de medidas de seguridad o
determinaciéon de sanciones a la ley o al reglamento, inmediatamente después
de tomar conocimiento de ello.

El procedimiento para la imposicién de las sanciones a que se refiere este
capitulo se establecerd de manera supletoria en el Cédigo de Procedimiento vy
Justicia Administrativa para el Estado vy los Municipios de Guanagjuato, asi como lo
establecido en el reglamento de la materia.

Lineamientos para la prestacion

de seivicios de seguridad privada

Arliculo 184. Los particulares que presten los servicios de seguridad privada
deberdn sujetarse a los siguientes lineamientos:

l Queda prohibido ejercer funciones propias de las autoridades de
seguridad publica;

.
No podrdn utilizar las denominaciones de las categorias de las Instituciones
Policiales en su publicidad, documentos o bienes, debiendo identificarse
Unicamente como elementos de servicios de seguridad privada;

. En ningun momento podrdn contratar a personas que hubieren sido dadas
de bagja por delito o falta grave de las instituciones policiales de la
federacion, del Estado o de los municipios, de igual manera a la persona
gue haya sido condenada por delito grave;

Iv. Queda estrictamente prohibido a los elementos de servicios de seguridad
privada, usar el escudo nacional, del Estado y de los municipios, asi como
logotipo, lemas, luces, sirenas, torretas, uniformes, insignias y demdas
implementos de uso exclusivo de las instituciones policiales de la
federacién, del Estado o de los municipios;
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V.

VI

VIl.

VIIl.

Xl

XIl.

XIl.

Unicamente podrdn prestar sus servicios a las personas que acrediten
fehacientemente la legitima posesién o propiedad de los bienes sujetos a
proteccién;

Deberdn rendir informes mensuales pormenocrizados de sus actividades
ante la autoridad municipal correspondiente, asi como cada vez que le
sean requeridos por la Secretaria;

En los casos de detencidn redlizada en flagrante delito, durante el ejercicio
de sus funciones, deberd poner sin demora a disposicién de la autoridad
competente al probable responsable v a sus coparticipes, silos hubiere;

Elaborar cada afo el programa de capacitacion y adiestramiento para su
personal y presentarlo para su aprobacién ala Secretaria;

Deberdn cumplir con todos los requisitos que marque esta Ley y demds
ordenamientos juridicos aplicables;

Dar aviso de inmediato a la autoridad competente en el momento en que
tengan conocimiento de la comisidén de un delito;

Las personas fisicas o morales que presten sus servicios de seguridad
privada, responderdn civimente, de manera solidaria, por los dafios vy
perjuicios que cause su personal con motivo de la prestacion del servicio o
con el uso de sus instrumentos o mientras porten el uniforme de servicio;

Regir la prestaciéon del servicio por los principios constitucionales de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez; y

Contratar Unicamente a personal que haya aprobado las evaluaciones de
control y confianza de conformidad con esta Ley y su reglamento.
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Vigilancia de la prestacion de los servicios de seguridad privada

Articulo 185. La Secretaria vy los municipios son las instancias facultadas

para verificar que las personas fisicas y morales que presten el servicio de

seguridad privada, cumplan con lo dispuesto en esta Ley y otros ordenamientos

legales aplicables, y estardn facultados para determinar la imposicidn de
medidas de seguridad.

Medidas de Seguridad a los prestadores

de servicios de seguridad privada

Articulo 186. Los municipios impondrdn medidas de seguridad a las

personas fisicas o morales que presten servicios de seguridad privada que

confravengan las disposiciones de esta Ley y su reglamento, con el fin de

garantizar el orden vy la seguridad publica, y en dicha imposicidon el Estado serd
corresponsable.

Son medidas de seguridad:

. El aseguramiento y secuestro de los bienes destinados a la prestacion del
servicio de seguridad privada;

Il La clausura; y
. Las demds aplicables.

El procedimiento para la imposicidén de las sanciones a que se refiere este
capitulo se establecerd de manera supletoria en el Cédigo de Procedimiento vy
Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanagjuato, asf como lo
establecido en el reglamento de la materia.

Vigencia y revalidacion de la auforizacion para

presiar servicios de seguridad privada

Articulo 187. Una vez expedida la autorizaciéon ésta contard con vigencia

de un afo la cual tendrd que ser revalidada treinta dias hdbiles antes de la fecha

de su vencimiento, de lo contrario no se podrd prestar el servicio hasta en tanto

no sea subsanada dicha omisidn, sin perjuicio de las sanciones que se deriven del
incumplimiento de lo dispuesto en la normativa de la materia.
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Obligaciones de los usuarios de servicios de seguridad privada

Articulo 188. La persona fisica o moral que contrate los servicios de

seguridad privada tendrd la obligacidon de verificar que dicho prestador cuente

con la legal autorizacién expedida por la autoridad competente de conformidad
con la normativa aplicable.

La persona fisica o moral que al contratar los servicios de seguridad privada
contravengan lo dispuesto en el pdarrafo anterior, serdn sujetos de procedimiento
administrativo conforme alo establecido en el reglamento de la materia.

Capitulo I
Cuerpos de Bomberos

Adscripcion de los cuerpos de bomberos

Articulo 189. Los cuerpos de bomberos legalmente constituidos, se

considerardn como parte integrante de los sistemas estatal y municipales de
proteccion civil.

Subsidios para los cuerpos de bomberos

Articulo 190. El Ayuntamiento acordard la forma de otorgar subsidios a los

cuerpos de bomberos en su presupuesto de egresos, quedando obligado el
Ayuntamiento y el cuerpo de bomberos a vigilar su correcta aplicacion.

Obligaciones de los cuerpos de bomberos

Articulo 191. A los cuerpos de bomberos corresponde la atencidn vy

combate contra incendios vy la atencidén de los accidentes, emergencias o

desastres, ademdas de aquéllas que les sean reqgueridas por las coordinaciones
estatal y municipales de proteccién civil.

Acciones de los cuerpos de bomberos en

coordinacion con las auforidades municipales

Articulo 192. Los cuerpos de bomberos en coordinacién con los municipios

formulardn y difundirdn entre la comunidad programas de prevencidn y atenciéon

a emergencias; asimismo, prestardn asesoria de instalaciones contra incendios,

alarmas de evacuacion e iluminacién de emergencias en edificios publicos vy de
asistencia social en etapa de construccidén y vigilancia durante su ejecucion.
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Sistema Unico de registro de siniestros
Articulo 193. Los cuerpos de bomberos y las coordinaciones estatal vy
municipales de Proteccidén Civil intercambiardn informacién de los servicios
atendidos para la prevencién y atencién de accidentes, emergencias y desastres,
a fin de establecer un sistema Unico para el registro de estas actividades por
parte de la Coordinacién Estatal de Proteccion Civil, para la gestién de planes,
programas, obras y acciones tendientes a la reduccién de riesgos a fravés de la
prevencién y mitigacion de los efectos que ocasionan éstos en la poblacién y sus
bienes.

Titulo Duodécimo
Disposiciones Complementarias

Capitulo Unico
Policia Estatal de Caminos

Policia Estatal de Caminos

Articulo 194. La Policia Estatal de Caminos se encargard de vigilar el transito

en las carreteras, caminos y areas de jurisdicciéon estatal, asi como la seguridad en
las mismas.

Funciones de la Policia Esfatal de Caminos

Articulo 195. La Policia Estatal de Caminos tendrd las funciones que la Ley

de Transito y Transporte del Estado de Guanajuato confiere a la Direccién General

de Trdnsito del Estado y el personal operativo, como son delegados vy oficiales de
trénsito.

Titulo Décimo Tercero
Disposiciones Complementarias

Capitulo |
Policia Procesal

Policia Procesal

Articulo 196. La Secretaria contard con una policia procesal, la cual

coadyuvard de manera directa, como unidad de apoyo con las autoridades
jurisdiccionales dentro de los procesos judiciales.
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Funciones de la Policia Procesal
Articulo 197. La Policia Procesal, dentro del Sistema Penal Acusatorio,
tendrd las siguientes funciones:

. El fraslado de los sujetos en custodia a las salas del tribunal oral;

11 Resguardar la seguridad y el orden durante el desarrollo de las audiencias;
Y

1. Garantizar la infegridad fisica de los actores y partes procesales.

Capitulo I
Grupos Operativos Especiales

Grupos Tdcticos Operativos o Unidades

Especiales de Infervencion o de Reaccion

Articulo 198. Para los efectos de esta Ley, se entiende por Grupos Tacticos

Operativos o Unidades Especiales de Intervencién o de Reaccidn, al conjunto de

elementos de la policia estatal que mediante una previa capacitaciéon

especializada, se integran para desarrollar tareas especificas relacionadas con la

seguridad publica y secuestros y que por su naturaleza requiere de una formaciéon

vy preparacién operativa, técnica vy fisica de alfo nivel, cumpliendo para ello los
mds rigurosos y estrictos mecanismos de supervision y de control de confianza.

Organizacion de los Grupos Tdacticos Operativos o Unidades
Especiales de Infervencion o de Reaccion
Articulo 199. La Secretaria contard con Grupos Técticos Operativos o
Unidades Especiales de Intervencién o de Reaccidén que prestardn el servicio
publico de seguridad en las zonas urbanas y rurales del Estado en los términos de
lo previsto en esta Ley. Se organizardn conforme al Reglamento que expida el
Titular del Poder Ejecutivo, en el gque se indicardn, entre otros aspectos, la
estructura administrativa y operativa, los requisitos de ingreso y permanencia,
clasificacion de mandos y comandos, sus funciones especificas y las condiciones
minimas de capacitacién, adiestramiento y actuadlizacién, los esquemas de
contfrol y vigilancia sobre el personal operativo y las exigencias para su
acreditacién y certificacién.
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Capitulo il
Servicio de Policia Auxiliar

Seivicio de policia auxiliar
Articulo 200. El servicio de policia auxiliar podrd ser prestado para el efecto
de vigilancia de intereses particulares de ciudadanos.

Este servicio generard el pago de los derechos correspondientes al
municipio o al Estado, segun corresponda.

Avuforizacion para la prestacion de

servicio de policia auxiliar municipal

Articulo 201. Los servicios de policia auxiliar podrdn prestarse bagjo

autorizacién expresa del Ayuntamiento, previendo las situaciones administrativas
gue ello implica conforme a esta Ley vy las particularidades de cada municipio.

Auforizacion para la presfacion de

servicio de policia auxiliar estatal

Articulo 202. El Estado a través de la Secretaria podrd prestar el servicio de

policia, auxiliar en sus diversas modalidades de conformidad con el reglamento

respectivo, y dichos servicios estardn sujetos a las disposiciones legales que
regulan el cobro vy recaudacidén de recursos publicos.

Titulo Décimo Cuarto
Responsabilidades por Incumplimiento de la Ley

Capitulo |
Medidas Disciplinarias y Sanciones

Medidas disciplinarias

Articulo 203. Las medidas disciplinarias son las sanciones a que se hacen
acreedores los integrantes de las Instituciones Policiales estatales y municipales,
inclusive actuando como policia auxiliar, cuando desacaten los principios de
actuacion vy las obligaciones que esta Ley y demds disposiciones juridicas les
asignen. Las sanciones que deban imponerse y los procedimientos para
aplicarlas, se especificardn en lo particular para cada institucién policial, en sus
reglamentos respectivos, atendiendo a lo dispuesto por esta Ley. Deberdn



PERIODICO OFICIAL 25DE NOVIEMBRE -2014 PAGINA 101

integrarse al expediente del infractor las resoluciones correspondientes. En la
aplicacién de las medidas disciplinarias se respetard la garantia de audiencia del
infractor.

Aplicacion de las medidas disciplinarias al personal

de la instifucion de procuracion de jusficia

Articulo 204. El personal ministerial, pericial y de la policia ministerial se

sujetard a lo dispuesto en la Ley Orgdnica del Ministerio PUblico del Estado de

Guanagjuato, su reglamento y demdas disposiciones juridicas aplicables, quedando

a cargo de la Procuraduria General de Justicia la aplicacién de las normas,
supervision y operacién de los procedimientos respectivos.

Ejecucion de las medidas disciplinarias por parfe de

los fitulares de las Instifuciones Policiales

Articulo 205. Las medidas disciplinarias impuestas a los integrantes de las

Instituciones Policiales, serdn ejecutadas por el titular de la institucién policial que
corresponda, de conformidad con la reglamentacién respectiva.

Lo anterior, a excepcién de la remocidén, la cuadl serd ejecutada por el
Consejo de Honor y Justicia correspondiente, a tfravés del Secretario Técnico.

Medidas disciplinarias
Articulo 204. En atencidén a la gravedad de la fadlta, se aplicardn las
siguientes medidas disciplinarias:
l. Amonestacién;
Il Arresto hasta por treinta y seis horas, sin perjuicio del servicio;

. Cambio de adscripcidén;

Iv. Suspensidon temporal de funciones hasta por noventa dias, sin goce de
sueldo;

V. Degradacion; y

VI. Remocidn o cese.
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Procedimienio para la aplicacién de

medidas disciplinarias y sanciones

Articulo 207. H procedimiento para la imposicidn de las sanciones y las

conductas que serdn competencia del Consejo de Honor vy Justicia, se regulardn
en su reglamento.

Recurso confra las resoluciones emitidas

por el Consejo de Honor y Jusficia

Articulo 208. Conftra las resoluciones emitidas por los Consejo de Honor vy

Justicia, Unicamente procederd el juicio de nulidad ante la autoridad
administrativa correspondiente.

Capitulo I
Faltas

Faltas administrativas

Articulo 209. H incumplimiento de lo dispuesto por esta Ley a cargo de los

servidores publicos, serd sancionado conforme a lo dispuesto por la Ley de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de

Guanagjuato vy sus Municipios, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en
gue puedan incurrir,

Lo dispuesto en el pdarrafo anterior, no es aplicable a quienes ocupen un
cargo de eleccidén popular ni a los integrantes de las Instituciones Policiales.

TRANSITORIOS

tnicio de vigencia
ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor el dia 01 de enero del
afio 2015, previa publicacidon en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanagjuato.

Abrogacion de ia Ley de Seguridad Piblica para el Estado de Guanajuato
ARTICULO SEGUNDO. Se abroga la Ley de Seguridad PUblica para el Estado de
Guanagjuato, contenida en el Decreto Legislativo nimero 268, expedido por la
Sexagésima Legislatura, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
nUmero154 , Segunda Parte, del 25 de septiembre del 2009.
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Término para el Estado para adecuar la reglameniacion
ARTICULO TERCERO. El Ejecutivo del Estado deberd expedir o adecuar los
reglamentos de esta Ley, en un término de ciento ochenta dias contados
posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto permaneciendo vigentes
los reglamentos existentes, en aquello que no se opongan al confenido de la
presente Ley.

Término para los ayuniamienfos para adecuar la reglamentacion
ARTICULO CUARTO. Los ayuntamientos deberdn expedir o adecuar los
reglamentos que deriven de esta Ley en el dmbito de su competencia, dentro de
los ciento ochenta dias posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto,
permaneciendo vigentes los reglamentos existentes, en aquello gue no se
opongan al contenido de la presente Ley.

Remisiones al Instifuto Estatal de Ciencias Penales
ARTICULO QUINTO. H Instituto Estatal de Formacién en Seguridad Publica sustituye
en ftodos los derechos, obligaciones y compromisos adquiridos por el Instituto
Estatal de Ciencias Penales.

Para todos los efectos legales correspondientes, el Instituto Estatal de Formacién
en Seguridad Publica del Estado a que alude el presente Decreto, se entfenderd
referida al Instituto Estatal de Ciencias Penales, que se menciona en otros
decretos, reglamentos, convenios u ofros instrumentos juridicos emitidos con
anterioridad al presente Decreto.

; Remisiones a la Direccién General de Trdnsito
ARTICULO SEXTO. La Policia Estatal de Caminos sustituye en fodos los derechos,
obligaciones y compromisos adquiridos por la Direccidn General de Transito.

Para todos los efectos legales correspondientes, Ia Policia Estatal de Caminos a
gue alude el presente Decreto, se entenderd referida a la Direccidn General de
Transito, que se menciona en la Ley de Transito y Transporte del Estado de
Guanagjuato, y otros decretos, reglamentos, convenios u otros instrumentos
juridicos emitidos con anterioridad al presente Decreto.
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Remisiones a la Ley de Transito y Transporfe del Estado de Guanajuafo
ARTICULO SEPTIMO. Para los efectos del Titulo Duodécimo de esta Ley, la
referencia a la ley de la materia se entenderd hecha a la Ley de Trdnsito y
Transporte del Estado de Guanajuato, por lo que hace a las funciones que otorga
al personal operativo de la vigilancia y fransito en las carreteras, caminos y areas
de jurisdiccion estatal y la seguridad de las mismas.

Derogacioén de disposiciones confrarias
ARTICULO OCTAVO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a lo
preceptuado por el presente Decreto.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.- GUANAJUATO, GTO., 6 DE NOVIEMBRE DE 2014.- KARLA
ALEJANDRINA LANUZA HERNANDEZ.- DIPUTADA PRESIDENTA.- FRANCISCO ARREOLA
SANCHEZ- DIPUTADO SECRETARIO.- JUAN CARLOS GUILLEN HERNANDEZ.-
DIPUTADO SECRETARIO.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la residencia det Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato,
Gto., a 10 de noviembre de 2014.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO /

/“’

ANTONIO R-GARCIA LOPEZ



