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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORONEO, GTO.

EL LICENCIADO ISRAEL MORALES BERMUDEZ,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORONEO, GTO. A LOS
HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO CON FUNDAMENTO
EN EL ARTICULO 115 FRACCION II DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117
FRACCION I DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; ASI COMO LOS ARTICULOS 76
FRACCION I INCISO B), 99, 102 Y 103 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO., EN SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 24 DE JUNIO DE 2016 APROBO
EL SIGUIENTE:
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I. PRESENTACION.

migas y amigos coronenses, desde el inicio de nuestra gestién de gobierno

estamos comprometidos con mejorar las condiciones de vida de todas y

todos los ciudadanos, por lo que nuestro objetivo primordial es mejorar la
situacion actual de todos los coronenses, fomentando la integracion y participacion
social en las decisiones del gobierno municipal y consolidando un equipo de trabajo
honesto, transparente y cercanc a los ciudadanos, que dé resultados precisos para
solucionar los problemas que mas aquejan a nuestra sociedad. Nos propusimos por
ello, consolidar un “Coroneo mas unido que nunca”, ya que con el apoyo y la
participacién de todos los coronenses, lograremos transformar a este Municipio en
pro de lograr la prosperidad y las condiciones de vida que nos merecemaos, porque

sabemos que esta es y sera nuestra principal tarea desde el Gobierno Municipal.

Estamos conscientes que debemos propiciar las condiciones necesarias para
mejorar la economia municipal, asi como incrementar la calidad de los servicios
publicos v proteger al patrimonio natural de Coroneo, todo esto es un ambiente de
sustentabilidad y seguridad. Buscamos resultados y no sélo promesas, por ello te
reiteramos que nuestro compromiso es contigo, y durante estos tres afos,
trabajemos juntos por Coroneo. Amigas y amigos, el futuro y el bienestar de nuestro
municipio se encuentra en nuestras manos, por lo que nuestro papel debe ser

transformarlo con una visidon humana, abierta y participativa.

Lic. Israel Morales Bermiadez.
Presidente Municipal
Coroneo, Guanajuato.
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II. INTRODUCCION.

El municipio debe adaptarse a una gestién moderna y participativa,
adecuando su actuar para mejorar las condiciones de vida de los
ciudadanos por medio de un proceso de planeacién estructurada a
corto vy a largo plazo, esto para garantizar la sustentabilidad y el
desarrolle de Coroneo. Es por elle que se elabora el Programa de
Gobierno, el cual, es el documento rector que incluye los objetivos,
metas, acciones, proyectos, obras y estrategias que regiran la gestion
de gobierno durante el periodo 2015 - 2018, ademas de ser una
herramienta de comunicacién y de planeacién municipal que forma
parte del Sistema Municipal de Planeacién (SIMUPLAN), v que en
conjunto con el Plan Municipal de Desarrollo Coroneo 2035,
conforman los pilares de planeaciéon integral, estratégica y
participativa, que permiten mejorar la gestién gubernamental y lograr
el desarrollo del municipio mediante la coordinaciéon del

Ayuntamiento y de la sociedad organizada.

Este programa tiene como base la Ley de Planeacién para el Estado
de Guanajuato y su reglamento, la Ley Orgdnica Municipal para el
Estado de Guanajuato y el Cédige Territorial para el Estado de
Guanajuatoe, dichos marcos normativos regulan el funcionamiento del

mismo.
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El presente documento busca conocer el estado que guarda la
administracién ptiblica y el municipio, a través de un auto diagnéstico
que identifique las d4reas de oportunidad en materia normativa,
administrativa, programética, vy en materia de vinculacién, asi como
fortalecer las capacidades institucionales de la administracién
municipal a partir del disefio y ejecucién de programas de mejora en
la gestién pilblica, ademas de promover la vinculacién con otras
instancias de los sectores ptiblico, privado y social en los procesos para
mejorar la gestion. Con ello se busca establecer buenas practicas
municipales que permitan mejorar las condiciones de vida de los
ciudadanos v atender sus necesidades de manera responsable y con

una visién de sustentabilidad.

El Programa de Gobierno para el Municipio de Coroneo integra
una visién de desarrollo compartida, ya que contempla la participacién
ciudadana en sus distintas modalidades, en donde se incluyen a
representantes sociales y de los distintos organismos presentes en el
municipio, ademds de expertos, técnicos, especialistas y la sociedad en
general. Esto logra construirse mediante la organizacion de comités
de participacién ciudadana, en donde se incluye al Consejo de
Planeacién para el Desarrcllo Municipal (COPLADEM), asi como la
conformacién de los distintos consejos de participacién ciudadana que

integran las distintas areas de gobierno.

Este documento manifiesta los esfuerzos y los compromisos que
se desarrollaradn en los tres afios de gobierno, abordando los retos y
las problemdticas actuales, para ser mitigados por medic de una

planeacién estratégica.
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III. MARCO DE REFERENCIA.

1. MARCO JURIDICO.

El sustento legal que dard validez juridica al Programa de Gobierno
Municipal incluye los siguientes ordenamientos juridicos. La
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
25, otorga la rectoria del desarrollo nacional garantizando que este sea
integral y sustentable por parte del Estado. Este planeard, conducira,
coordinara y orientard la actividad econémica nacional. En el articulo
26 referente a organizar un sistema de planeacién democrdtica del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia. En el articulo 115 y conforme
ala fraccién Vv, los municipios estdn facultados para formular, aprobar
y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano municipal,

entre otras funciones.

La Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, sefiala la
responsabilidad del Estado para organizar un sistema de planeacién y
faculta al ejecutivo para establecer los mecanismos de participacién
social en dicho sistema. Se dispone también que el Estado conducird y
orientard la actividad econémica de la entidad en los términos de una
planeacién democrdtica, donde concurran los distintos sectores de la
poblacién. Tiene su fundamento en el articulo 117, fraccién II, inciso
C, en donde establece como facultades de los Ayuntamientos el
“formular los Planes Municipales de Desarrollo, de conformidad con lo
dispuesto por esta Constitucion, asi como participar en la formulacion
de Planes de Desarrollo Regional, los cuales deberdn estar en

concordancia con los planes generales de la materia”.
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La Ley de Planeacién se fundamenta en el Capitulo VI, en el Articulo
24 menciona que “El sistema de planeacién contard con los siguientes
instrumentos: I. Plan Estatal de Desarrollo: A. Programa estatal de
desarrollo urbano y de ordenamiento territorial; B. Programa de
Gobierno del Estado...; C. Programas de desarrcllo urbano y de
ordenamiento ecolégico territorial de &reas conurbadas ¢ zonas
metropolitanas; v D. Planes municipales de desarrollo...”. En el mismo
sentido, la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, establece
los principios de la planeacién del desarrollo y las normas que orientan
las actividades pliblicas, estatal y municipal, asi como las bases para
que el ejecutivo del estado coordine las actividades de planeacién con
los municipios y aquellas que garanticen la participacién activa y
democratica de los sectores sociales en las tareas de planeacién. Asi
mismo reconoce en el Articulo 3 que “la integracién, organizacién y
funcionamiento de los organismos municipales de planeacién y los
consejos municipales, asi como al plan y programas municipales, se
atenderd a lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato. Ademds, en su Articulo 24 reconoce al programa de
gobierno municipal como un instrumento del sistema de planeacién

municipal.

La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato determina
la facultad del Ayuntamiento para participar en la planeacién del
desarrollo, a través de formular, aprobar y ejecutar planes y
programas que tiendan a promover y fomentar las actividades
econfmicas en el municipioc v a satisfacer las necesidades de

equipamiento, infraestructura urbana y servicios ptiblicos.
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En esta misma Ley, en el Articulo 95 menciona que el Sistema
Municipal de Planeacién es un mecanisme permanente de planeacién
integral, estratégica y participativa, a través del cual el Ayuntamiento
y la sociedad organizada, establecen procesos de coordinacién para
lograr el desarrollo del Municipio. Asi mismo, en el Articulo 96 se
refiere al ordenamiento de forma racional y sistematica de las
acciones del desarrollo del Municipio, en congruencia con el Sistema
Estatal de Planeacién. La ley establece en el Articulo g7 que el Sistema
Municipal de Planeacién debe contar con una estructura de
coordinacién, responsabilidad que recae en el Organismo Municipal de
Planeacién; v una estructura de participacién que recae en el Consejo

de Planeacidn de Desarrollo Municipal (COFLADEM).

En el Articulo 98 nos dice que la planeacién constituye la base de la
administracién ptiblica municipal. En el Articule g9 se menciona que
los municipios deberdn contar con los siguientes instrumentos de
planeacién: Plan Municipal de Desarrollo, el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico Territorial, el
Programa de Gobierno Municipal y los Programas derivados del
Programa de Gobierno Municipal. El1 Articulo 102 referente al
Programa de Gobierno Municipal, nos sefiala que debe de contener los
objetivos y estrategias que serviran de base a las actividades de la
administracién ptiblica municipal; v de esta forma se asegurard el

cumplimiente del Plan Municipal de Desarrollo.

El programa de Gobierno Municipal serd elaborado por el
organismo municipal de planeacién, con la colaboracién de las
dependencias y entidades de la administracién ptiblica municipal y el

Consejo de Planeacién de Desarrolle Municipal.
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Los instrumentos de planeacién referidos se remitirdn al Sistema
Estatal de Informacién Estadistica y Geografica, v seran informacién
ptblica de oficio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacién
Piblica para el Estado y los Municipios de Guanajuato. También en el
Articulo 105 se expresa que el Plan Municipal de Desarrollo, el
Programa de Gobierno Municipal v los programas derivados de este
altimo, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la
administracién pliblica municipal. El incumplimiento de éstos serd
sancionado en los términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Plblicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios. El Articulo 106 hace referencia a la obligacién que los
Ayuntamientos tienen de informar anualmente del estado que guarda
la administracién ptblica municipal; y deberin hacer mencién de los
mecanismos y acciones adoptados para la ejecucién del plan y los
programas, asi como de los resultados obtenidos. Los titulares de las
dependencias y entidades de la administracién ptblica municipal que
sean convocados por el Ayuntamiento para dar cuenta de la situacién
que guardan los asuntos de sus respectivas areas, informaran sobre el

cumplimiento del plan y los programas a su cargo.

Lo mencionado en el Articulo 107 es referente al presupuesto de
egresos del municipio el cual deberd atender las prioridades y
objetivos que sefiale el Programa de Gobierno Municipal y los
programas derivados del mismo, de conformidad con lo establecido en

la Ley Orgénica Municipal.
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2. CONGRUENCIA CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION.

El Programa de Gobierno, en conjunto con el Plan Municipal de
Desarrollo Coroneo 2035, forma parte de los instrumentos de
planeacién que integran al Sistema Municipal de Planeacion
(SIMUPLAN), esto en conjunto con el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial de Coroneo,
Guanajuato (PMDUOET), se derivan del Sistema Estatal de Planeaciéon
del Estado de Guanajuato (SEPLAN), integrado por el Instituto de
Planeacién del Estado de Guanajuato (IPLANEG), que integra el Plan
Estatal de Desarrollo 2035 (PLAN 2035), el Programa de Gobierno
2012 - 2018 del Estado de Guanajuate, el Programa Estatal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial, los
Programas Sectoriales y Especiales de Estado, y los Programas
Regionales que se derivan de ellos. Todos estos son acompafiados por
el Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018, publicado por el Gobierno

de la Repflblica.

El gobierno Federal por medio del Plan Nacional de Desarrollo y de
las instancias encargadas de su elaboracion y posterior cumplimiento,
tienen el objetivo de “Llevar a México a su maximo potencial”, por
medio de cinco metas nacionales y tres estrategias transversales, que
dan cabida al desarrollo integral a nivel nacional. Este Plan Nacional

integra lo siguiente:

El Plan Nacional de Desarrollo es, primero, un documento de
trabajo que rige la programacién y presupuesto de toda la
Administracién Pablica Federal; ha sido concebido como un canal de

comunicacion del Gobierno de la Reptblica, que transmite a toda la
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ciudadania de una manera clara, concisa y medible la visién y la

estrategia de gobierno de la presente administracién.

Para lograr que México alcance su maximo potencial, se establecen
como metas nacionales: un México en paz, un México incluyente, un
México con educacion de calidad, un México prispero y un México con
responsabilidad global. Asimismo, se presentan estrategias
transversales para democratizar la productividad, para alcanzar un
gobierno cercanc y moderno, y para tener una perspectiva de género

en todos los programas de la administracién ptblica federal.

México en Paz. En la Constitucién se enmarca un pacto social en el
que los ciundadanos otorgan el ejercicio de la autoridad al gobierno,
para que éste haga cumplir la ley, regido por los principios de
legalidad, objetividad, eficacia, eficiencia, profesionalismeo, honradez

y respeto a los derechos humanos.

En México, debemos fortalecer nuestro pacto social, reforzar la
confianza en el gobierno, alentar la participacién social en la vida

democrdtica y reducir los indices de inseguridad.

Aspiramos a una sociedad donde todas las personas puedan ejercer
plenamente sus derechos, que participen activamente y cumplan sus
obligaciones en el marco de una democracia plena; y que, por lo
mismo, ninguna persona en México se enfrente a la falta de seguridad,
a un inadecuado Sistema de Justicia Penal o a la opacidad en la

rendicién de cuentas.
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México Incluyente. Un México Incluyente propone enfocar la
accién del Estado en garantizar el ejercicio de los derechos sociales y
cerrar las brechas de desigualdad social que a(n nos dividen. El
objetivo es que el pais se integre por una sociedad con equidad,

cohesién social e igualdad sustantiva.

Esto implica hacer efectivo el ejercicio de los derechos sociales de
todos los mexicanos, a través del acceso a servicios bdsicos, agua
potable, drenaje, saneamiento, -electricidad, seguridad social,
educacién, alimentacién y vivienda digna, como base de un capital

humano que les permita desarrollarse plenamente como individuos.

México con Educacion de Calidad. El futuro de México depende en
gran medida de 1o que hagamos hoy por la educacién de nuestros nifios
y jovenes. Por tanto, es fundamental que la nacién dirija sus esfuerzos

para transitar hacia una Scciedad del Conocimiento.

Un México con Educacién de Calidad propone implementar politicas
de estado que garanticen el derecho a la educaciéon de calidad para
todos los mexicanos, fortalezcan la articulacién entre niveles
educativos, y los vinculen con el quehacer cientifico, el desarrollo
tecnolégico y el sector productivo, con el fin de generar un capital

humano de calidad que detone la innovacién nacienal.

México Prospero. Un México Prdspero que detone el crecimiento
sostenido de la productividad en un clima de estabilidad econémica y
mediante la generacién de igualdad de oportunidades. Lo anterior
considerando que una infraestructura adecuada y el acceso a insumos

estratégicos fomentan la competencia y permiten mayores flujos de
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capital, insumos y conocimiento hacia individuos ¥ empresas con el
mayor potencial para aprovecharlo. Asimismo, esta meta busca
proveer condiciones favorables para el desarrollo econémico a través
de fomentar una regulacién que permita una competencia sana entre
las empresas y el desarrollo de una politica moderna de fomento
econémico enfocada a generar innovacion y desarrollo en sectores

estratégicos.

México con Responsabilidad Global. La quinta meta del Plan
Nacional de Desarrolle 2013-2018 comprende las politicas del
Gobierno de la Reptiblica encaminadas a defender y promover el
interés nacional en el exterior, y a contribuir al cumplimiento de los
objetivos de desarrollo de México, a través de relaciones cercanas,
mutuamente benéficas y productivas con otros paises, sustentadas en

una politica exterior vigorosa, sustantiva y activa.

Objetivo general Llevar a México a su maximo potencial

M ; Ill. México 5 V. México con
Cinco L Mhico J:Méxko con Educacion ¥ Meien Responsabilidad
Metas Nacionales enPaz Incluyente da Cakidad Préspera Pl
ratizar la Prodc
Tﬁﬁ::;;i? i) Goblerno Cercano y Moderno
iii) Perspectiva de Genero

lustracidn 1. Fsquema del Pian Nacionol de Desarrolio 2012 - 2018.
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Un México con Responsabilidad Global buscard ampliar v fortalecer
la presencia del pais en el mundo; reafirmar el compromiso de México
con el libre comercio, la movilidad de capitales y la integracién
productiva; promover el valor de la nacién en el mundo mediante la
difusién econémica, turistica y cultural, y velar por los intereses de

los mexicanos en el extranjero.

De la misma forma el Gobierno del Estado de Guanajuato desarrolla
una serie de instrumentos de planeacién los cuales guian el actuar del
gobierno estatal y establece una ser de objetivos v metas a lograr. En
btsqueda de un Gobierno con rostro humano y sentido Social.
Primeramente, encontramos al Plan Estatal de Desarrollo 2035, este
plan contiene la visién, objetivos y estrategias de largo plazo, las
cuales fueron definidas por la sociedad guanajuatense. Para ello el
Gobierno del Estado a través de diversas instancias y dependencias de
la administracion pablica estatal coordinadas por el Instituto de
Planeacién, Estadistica y Geografia, IPLANEG, quien ha formulado el
Programa Estatal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico
Territorial, PEDUOET, con el objetivo de contar con una visién
prospectiva de largo plazo, en el que se represente la dimensién
territorial de los lineamientos y objetivos ya expresados en el Plan

Estatal de Desarrollo Guanajuato Sigle XXI o Plan 2035.

El PEDUQET es un instrumento de planeacién donde se establecen
las politicas para la consolidacién, conservacién, mejoramiento y
crecimiento de los centros de poblacién; asi como la proteccién al
ambiente, la preservacién y restauracién del equilibrio ecolégico v
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales; la realizacién

de actividades productivas; la ejecucién y evaluacién de proyectos, en
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materia de ordenamiento y administracién del territorio y la

operacion de los sistemas urbanos.

El Programa de Gobierno del Estado de Guanajuato 2012 - 2018
pretende construir una visién de largo plazo, sin desconocer el
pasado, ni desatender el presente. Tomando como base la visién

establecida en el Plan Estatal de Desarrollo 2035.

El documento presenta su estructura en tres grandes apartados: el
primero, “Conciencia del contexto de Guanajuato”, “Enfoque” y
“Mover a la accién”, de forma complementaria, buscando un gobierno
eficaz que ofrezca resultados y que sean observados por los
ciudadanos, tal como sefialan los lineamientos generales de la agenda

de Buen Gobierno.

Las estrategias transversales son la apuesta del Gobierno para
generar una articulacién transversal de actividades de manera que las
acciones que se realicen se reflejen en un beneficio integral. Las lineas

articuladoras del actuar del gobierno son:

e Impulso a tu Calidad de Vida.

¢ Impulso a la Educacién para la Vida.

¢ Impulso al Empleo y la Prosperidad.

¢ Impulso al Estado de Derecho.

¢ Impulso a los Territorios de Innovacién.

e Impulso al Buen Gobierno.
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El Programa plantea una estrategia clara de desarrollo para
Guanajuato al 2018, enfocada en el individuo y que se enmarca en
cuatro ejes esenciales, dichos ejes constituyen una estrategia de
trabajo para poder atender con mayor orden y prontitud las

principales demandas ciudadanas.

Eje Calidad de Vida. Guanajuato es un estado con calidad de vida,

saludable, educado, justo, equitativo y con un desarrollo sustentable.

Eje Economia para las Personas. Un Guanajuato competitivo,
equitativo e incluyente que participa delicadamente en el mercado
desde una perspectiva social con innovacién, con nuevas inversiones,

con mas y mejores empleos y oportunidades para todos.

Eje Guanajuato Educado. Los Guanajuatenses tienen acceso a
servicios de educacién de vanguardia que facilitan el desarrollo de
competencias, valores y actividades para su desarrollo personal,

familiar y social.

Eje Guanajuato Seguro. Guanajuato tiene un gobierno donde se
representa el estado de derecho y se atienden las necesidades de la

ciudadania.

El modelo de desarrollo por el que se estd apostando en este
Programa de Gobierno 2012 - 2015, tiene como eje central el desarrollo

integral de la persona, sus libertades, capacidades y derechos
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El Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolégico Territorial contiene los lineamientos para regular el
crecimiento ordenado de las ciudades. Posteriormente se contempla el
Programa de Gobierno 2012 - 2018, este conjunta los principales
proyectos para orientar las acciones del gobierno estatal. De este
mismo se desglosan los programas regionales y los programas
sectoriales, los cuales son integrados por los Programas Especiales del

Estado de Guanajuato.

Plan Estatal de desarrollo

C. Programa de
desarrolio urbano
des:ri::: ludr:ano Bbropimece N

: Gobierno del sEoiopicn
y ordenamiento Estado territorial de dreas
ecnl.ngllcu conurbadas o
territorial 20nas

metraopolitanas

A. Programa

D. Planes municipales de desarrollo

1. Programa
1. Sectorial municipal tie
desarrollo urbano
y de ordenamiento

2. Programas de
gobierno
municipal

2. Especiales

3. Regionales ecolégico
territorial

4_Institucionales

5. Operativos
anuales

programa de
gobierno municipal

Hustracidn 2. Esquema del Sistema Estatal de Planeacidn para el Estado de Guonajuato.

Es por ello que el Programa de Gobierno Coroneo 2015 - 2018
integra cuatro ejes estratégicos para cubrir los elementos
indispensables para el desarrollo, los cuales igualmente son
integrados en los demds instrumentos de planeacién, iniciando por su
plan hermano, el Plan Municipal de Desarrollo Coroneo 2035, con una

vision a largo plazo.
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Un desarrollo integral desde las caracteristicas y las condiciones
municipales, pueden aplicarse al complementar las siguientes areas

estratégicas de desarrollo:

1. Buen Gobierno y Estado de Derecho
2. Fortalecimiento Econdmico.
2. Bienestar Social y Calidad de vida.

4. Conservacion Ambiental y Territorio.

Para garantizar la aplicacién de este Programa de Gobierno, ha
sido desarrollado en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo
Coroneo 2035, v con afinidad con el Plan Estatal de Desarrollo 2035 y
el Programa de Gobierno 2012 - 2018, y su actualizacién 2016 - 2018,
asi como con el Plan Nacional de Desarrollo. Garantizando asi la
alineacién entre los esfuerzos de desarrollo de las diferentes

instancias de gobierno.

DESARROLLO
MUNICIPAL.

BIENESTAR SOCIAL
Y CALIDAD DE VIDA.
CONSERVACION
AMBIENTAL
Y TERRITORIO.

g
59
=3
U0
& =
8
g o
o
[T

Hustracion 3. Ejes Estrotégicos del Progroma de Gobierno Coroneo 2015 - 2018.
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En términos generales el Plan Nacional de Desarrolle 2012 - 2018, El
Plan Estatal de Desarrollo 2035, El Programa de Gobierno del Estado
de Guanajuato 2012 -2018, El Plan Municipal de Desarrollo Coroneo
2035 y El Programa de Gobierno Coroneo 2015 - 2018, contemplan un
desarrollo integral, traducido en cada uno de los ejes principales que
desarrollan, pero siempre incluyendo los temas Econémicos, Sociales,
Medioambientales y de Desarrclle de las Instancias de Gobierno,
asegurando de esta manera una planeacién completa de las factores
que se involucran en mejorar las condiciones de vida de sus
ciudadanos. Con discrepancias en los alcances y con una coordinacion
de esfuerzos, los distintos 6rdenes de gobierno contribuyen desde sus
facultades e instituciones a mejor la calidad de vida de los mexicanos,

de los guanajuatenses v de igual manera de los coronenses.

CONCORDANCIA ENTRE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION.

Programa,

de Gobierno Plan

Plan Nacional Plan Estatal del Estado e Gobierno

Municipal de
de Desarrollo de Desarrollo de 2015 - 2018
. Desarrollo

2012 — 2018. 2035. Guanajuato Coronenase Coroneo

2012 - *  Guanajuato.

2018.

Programa de

Administracién Eje
§ Plblica Guanajuato L, )
Méxicoen Paz. | - AMAJNALO | 4 gministracién | Buen Gobierno
Estado de Seguro. e
Deredto b Piblica ¥ y Estado de
me— e Estado de Derecho.
. México Calidad de \
H 5 . Derecho.
- Incluyente. ) Vida.
g = Humano . =
= México con L o . o Bienestar
3 o Social. Guanajuato | Eje Humano- S 5
=l Educacién de Educado Social Social y Calidad
ol Calidad. de Vida.
il _y Economia . .
= México o, . . Fortalecimiento
o - Economia. paralas | Eje Econdmico. B
Prospero. o Econémico.
i Personas. o i
México con Medio i Conservacién
sl e Eje Fisico- 3
Responsabilidad |  Ambiente y : Ambiental y
) L. Ambiental. T
Global. Territorio. Territorio.

Tabla 1. Concordancia entre [os Instrumentos de Planeaciin.
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3. ACTORES INVOLUCRADOS.

La siguiente tabla cita y describe a los invelucrados durante el
proceso de elaboracion del Programa de Gobiernc Municipal 2015 -
2018, de acuerdo a la establecido en la Ley Organica Municipal para el

Estado de Guanajuato.

ACTORES INVOLUCRADOS EN EL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL

ACTORES. FUNCIONES. ACTIVIDADES GENERALES.

Coordinar el proceso de elaboracién
del Programa de Gobierno
Municipal y de la participacién de
los actores involucrados.

Integrar la propuesta del Programa
de Gobierne Municipal, asegurando
su  congruencia con el Plan
Municipal de Desarrollo.

ORGANISMO
MUNICIPAL DE
PLANEACION Elaborar ¥ evaluar el
Programa de Gobierno

(DIRECCION DE Municipal.
PLANEACION PARA
EL DESARROLLO
MUNICIPAL).

Asegurar que el Programa de
Gobierno Municipal establezca los
programas que del mismo se
derivaran.

Coordinar el proceso de evaluacién
anual del Programa de Gobierno
Municipal.

Fijar las bases para la elaboraciém
del Programa de Gobierno
Municipal.

Aprobar el Programa de Gobierno
Municipal dentro de los primeros

Aprobar el Programa de SHEERIE S RO

AN, Gobierno Municipal.

Evaluar ¥ actualizar el Programa de
Gobierno Municipal.

Mencionar los mecanismos y
acciones  adoptados para la
ejecucién del Programa de Gobierno
Municipal en su informe anual.
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Enviar a publicacién el

Enviar publicar el Programa de
Gobierno Municipal en el Periddico
Oficial de Gobierno del Estado y en
su caso, en el periddico de mayor

PLANEACION PARA
EL DESARROLLO

Auxiliar en el proceso
general para la
generacién del

PRESIDENTE Programa de Gobierno circulacién en el Municipio.
DLUNICIEAL, Municipal.
Remitir al Sistema Estatal de
Informacién Estadistica y
Geografica el Programa de
Gobierno Municipal.
Colaborar en el proceso de
elaboracién del Programa de
Gobierno Municipal.
D Colaborar en la
ENTIDADES DE }‘A claborscisn dal Sujetarse a lo establecido en el
ADMINISTRACION . Programa de Gobierno Municipal.
- Programa de Gobierno
geinie] Municipal.
MUNICIPAL. Informar al Ayuntamiento sobre el
cumplimiento del Programa de
Gobierno Municipal, cuando éste
asi lo requiera.
CONSEJO DE Participar en la elaboracion del

Programa de Gobierno Municipal.

Dar seguimiento y evaluar el

Municipal.

MUNICIEAL Programa de Gobierno | cumplimiento, la ejecucién y los
(COPLADEM). Municipal. impa'clfos del Programa de Gobierno
Municipal.
Verificar el cumplimiento del
Verificar el Programa de Gobierno Municipal,
CONTRALOR cumplimiento del con aquellas dependencias vy
MUNICIPAL. Programa de Gobierno | entidades municipales que tengan
Municipal. obligacién de formularlos,
aplicarlos y difundirlos.
Asegurar que el presupuesto de
egresos atienda las prioridades y
. objetivos sefialados en el Programa
Revisar que el 7 i
de Gobierno Municipal.
presupuesto de egresos
TESORERO sea congruente con el Asegurar que la presupuestacién
MUNICIPAL. Programa de Gobierno

del gasto pablico municipal atienda
a los objetivos y prioridades que
sefiale el Programa de Gobierno
Municipal.

Tabio 2. Actores Invelucrados en el Programa de Gobierno Coroneo 2015 - 2018.
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4. PARTICIPACION SOCIAL EN EL PROCESO DE PLANEACION.

Para lograr un desarrollo integral v que atienda las necesidades de
las comunidades, debemos integrar a los actores involucrados en la
toma de decisiones, haciéndolos partes de los proyectos y las
recomendaciones que deben integrarse en conjunto con la
administraciéon pablica municipal, de la misma forma fueron
consideradas las opiniones de especialistas, expertos, técnicos y
representantes de las instituciones que se encuentran en el municipio.
Asi se podran formular las mejores acciones que transformen al
municipio, y encaminar sus esfuerzos a un crecimiento acelerado y
productive para las sociedades coronenses. Es por ello que se
conformaron diversos consejos de participacién ciudadana,
encabezados por el Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal
o COPLADEM Coroneo, que busca involucrar a la sociedad organizada
en la planeacién y evaluacién del desarrollo del municipio. Asi mismo
los consejeros del COPLADEM son en su mayoria miembros de la
sociedad, quienes ofrecen propuestas de proyectos, obras y acciones

para contribuir con el desarrollo del municipio.

Hustracidn 4. Toma de Protesta de los Consejeras del COPLADEM Coraneo (2015).
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tlustracion 5. Primera sesién ordinaria del COPLADEM Coroneo (2015).

A esto se suman los consejos que integran las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal, que tienen como
cometido atender determinadas &4reas de desarrollo y generar
propuestas de soluciones para ser atendidas posteriormente por el
gobierno municipal. Al debatir ¥ priorizar los temas a atender, estos
son integrados y compartidos de igual forma en el COPLADEM,
integrando asi mas puntos de vista y propuestas de soluciones que son
compartidos por los consejercs asignados en este Consejo Municipal.
El municipic de igual forma tiene una participacién importante en la
planeacidn y el desarrollo del estado, por medio de la asignacién de
consejeros del COPLADEM en los Consejos Regionales de Planeacién y
en el Consejo de Planeacién para el Desarrollc del Estado de
Guanajuato (COPLADEG). Contribuyendo asi a solucionar los

problemas que aquejan a la regién y al Estado.

Hlustracion 6. Primera sesion del COPLADEG. lropuato, Guunujuatu (2013).
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IV. ENFOQUE.

MISION:

“Somos un gobierno que brinda los servicios municipales de
manera eficiente y eficaz, y que con la participacion de los coronenses
conduce los esfuerzos hacia la integracién social e igualdad de
oportunidades al ofrecer cuestiones de seguridad y movilidad

sustentable para el desarrollo del municipio y de sus habitantes”.

VISION:

“Somos un gobierno reconocide por la excelencia y eficacia en
sus politicas publicas, como un municipio integrado socialmente, con
desarrollo sustentable, seguro y con un alto nivel de involucramiento

de sus habitantes, que resulta en una elevada calidad de vida”.
VALORES:
Orden

El dar la prioridad observar el lugar en que corresponde a cada uno de

los mandatos a los que nos obliga la ley.
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Libertad.

Hacer y decir sin restricciones, lo que se oponga a las leyes y a las

buenas costumbres.

Justicia.

Otorgar a cada quien lo que le corresponde.

Honradez.
Cumplir con las obligaciones y responsabilidades con integridad y apego

a la ley.

Igualdad.
Es el principio ético de justicia en el que se reconoce y valoran las
diferencias sociales y la individualidad y se trata a las personas sin

discriminacion.

Congruencia.
Conducirse de manera que las acciones y las palabras sean congruentes

con los valores que la sociedad reconozca.

Respeto.
Dar un trato atento, amable, eficiente y sin distincion a los ciudadanos

o colaboradores, sin ofrecer o dafiar su integridad y dignidad personal.

Transparencia.
Respetar el derecho de los ciudadanos de estar informados de una
manera clara y oportuna de las actividades que realiza la administracion

ptiblica municipal.
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Rendicién de Cuentas.
Asumir las consecuencias del desempefio correcto de la funcién

pablica.

Eficiencia.
Optimizar al maximo los recursos humanos, financieros y materiales
para dar cabal cumplimiento a las responsabilidades asignadas y
trabajar en equipo para lograr los objetivos especificos e indicadores

que se traza la administracion piblica municipal.

1
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CORONEO

Mds unido gue nunca

GOBIERNO MUNICIPAL
2 015 -2 01 8
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PRINCIPIOS:

“Legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, ast como
el respeto a la dignidad humana de la cual se derivan los valores
especificos que rigen las conductas de todos quienes colaboran e

interactian en el municipio”.




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 55

V. DIAGNOSTICO
DEL MUNICIPIO.




PAGINA 56 26 DE JULIO - 2016 PERIODICO OFICIAL

CORONEO

Méis urido que nunca
Eo18-2018

V. DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO.

1. CARACTERIZACION.

1.1 Antecedentes Historicos.

Coroneo, voz de origen
tarasco para dar nombre a la
poblacién de otomies que
existié en ese lugar. Su nombre
proviene de la palabra “Corue”
que significa "Lugar que se
rodea"”, pues el poblado se
encuentra ubicado en la cuna de

una loma y es circundado por

ilustracidn 8. Fato antige la Presidencia
Municipal.

algunos cerros.

La fundacién oficial del
pueblo fue el 8 de diciembre
de 1572, por orden del Conde
de Paredes; a peticién de un

indigena tarasco.

Hustracidn 7. Foto ontigua de la Plaza Principal del Municipio.
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Entre los afios 650 a goo
los otomies se aduefiaron de la
region, perdiendo el dominio al
ser derrotados por los
Chichimecas, quienes tuvieron
la supremacia del lugar hasta el

afio 1200 aproximadamente.

Después, los Purépechas
llegaron a tener el sefiorio sobre
la regién hasta la época en que
fue conquistada por los

espafioles.

Durante la Colonia, la

regién pertenecié a la Alcaldia

de Celaya.

La Ciudad se funda a partir
del Convento Franciscano,
probablemente hacia finales del
Siglo XVI o principio del Siglo
XVII; ahi se halla en el corazén
de la manzana que ocupa el
templo de Santiago Apéstol. De
donde se originé el crecimiento
poblacional a partir de este

sitio.

El Templo de Santiago
Apo6stol, el mds grande e
importante del municipio, ésta
es una edificacién realizada en
cantera gris, con un frontispicio
en el que se encuentra la imagen
de Santiago Apdstol,

obra del siglo XIX de

estilo Greco Romano.

PAGINA 57
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1.2 Localizacién Geografica.

El municipio de Coroneo,
se encuentra situado al suroeste
del Estado de Guanajuato y
tiene como limites: al Norte el
Estado de Querétaro, al Sur y

Oriente con el Estado de

Michoacan y al Qeste con el

municipio de Jerécuar()_ ifustracion 11. Mopa de ubicacion del Estado de Guanajuato
en el pals.

El municipio de Coroneo
pertenece a la Regién IV Sur del
Estado de Guanajuato, y a la
subregién 10 Sierra de los
Agustinos, en donde ademds se
encuentran los municipios de

Acdmbaro erécuaro
Hustracion 10. Ubicocidn del municipio de Coroneo en el ’ J ¥

Estado de Guanojuato. Tarandacuao.

La Ciudad de Coroneo,
Cabecera Municipal, estd
situada a los 110° 21" 5977 de
Longitud Oeste del Meridiano de
Greenwich y a los 20° 117 4277

de Latitud Norte.

Hustracion 12. Regiones y Subregiones del Estado de
Guanajuato.
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1.3 Extensién Territorial.

Su extensién territorial es
de 123.83 km2, equivalentes al
0.40% de la superficie total del
Estado, y se encuentra ubicado a
2,270 metros sobre el nivel del
mar (msnm), segin los datos

geogréficos del INEGI 2016.

Hlustracidn 13. Extensidn territorial dei
municipio de Coronea, Gto.

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI),
reconoce oficialmente a 29
localidades en el municipio,
incluyendo a la cabecera
municipal (Coroneo), en las que

se incluyen:

Acatlan.

Arroyo del Durazno.
Bodo Norte.
Cebolletas.

Cerro Colorade.
Cerro Prieto Centro.
Cerro Prieto Oriente.

Cerro Prieto Poniente.
Coroneo Centro.
Cruz del Pastor.
El Calvario.
El Capulin.
El Cerrito.

El Espinazo (Loma Bonita).

El Lindere.

Fl Puertecito.
El Sauz de Cebolletas.
La Huerta.

La Presa.

La Purisima.
La Tortuga.
La Venta Norte.
La Venta Sur.
La Viborilla.
Las Pilas.
Piedra Larga.
Salto de Ledn.
San Juan de Dios.

Santa Cruz.
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1.4 Medio Fisico Natural.

4.1 Qrografia. 4.2 Hidrografia.

El territoric municipal se Coroneo se encuentra
encuentra en una regién ubicado dentro de la cuenca del
montafiosa, con regiones planas rio  Lerma. Su  principal
y algunas barrancas. corriente la constituye el rio

Tigre que tiene comunicacién
inmediata con la ciudad ¥
posteriormente llega al
municipio de Jerécuaro para
desembocar en la presa Solis.

También se encuentra en el

municipio el rio de Cebolletas,

e e
Hustracidn 14. Presa de Cebolletos.

que cruza de norte a sur la

localidad, para posteriormente

La Sierra de Agustinos unirse con el rio Tigre en un
atraviesa a Coroneo por el lado lugar denominade las Adjuntas,
Occidental. Las elevaciones mas localizado al Sureste de la
destacadas del municipio son ciudad.

Cerro Colorado, Salto de Ledn,
Cerro Prieto y la Huerta. La
altura promedio de estas
elevaciones es de 2,700 metros

sobre el nivel del mar.

=
ilustracidn 15. Pretil de la Presa de Cebolletas.
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Pasa por el municipio el
rio del Durazno con sus
afluentes, los arroyos de
Amealco y el Tigre.

En el Salitrille
Michoacan, nace el arroyo del
Salitre  que atraviesa el
municipio por la parte sur y que
se une al rio de Cebolletas.

La agricultura se ve

favorecida por la  presa

Cebolleta, que se encuentra

lustracidn 17.Fatografia del Jardin Hidalga.

localizada al norte de la
poblacién y a una distancia de 5

kilémetros. 4.3 Clima.

Predomina en el
municipio el clima templado,
aunque se han registrado
inviernos extremadamente
frios. La temperatura mdéaxima
es de 32.4 °C, v la minima de
2.1°C, siendo la temperatura
media anual de 16°C. 1la

precipitacién pluvial anual esta

Hustracidn 16 Mapa de la Hldmlogm
Supeificial del municipio de Coroneo, Glo.

calculada en 784.3 milimetros.
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Principales Ecosistemas.

4.4 Flora.

De acuerdo al Libro
Monografia del Municipic de
Coroneo, escrito por la cronista
del municipio, la Profesora
Josefa Ortiz Guerrero en el afio
del 2010, la flora y la fauna mas
importante del municipic son

las siguientes:

Las especies forrajeras del
municipio son zacatén, triguillo,
lobero, mnavajita filiforme ¥
glandular, banderita, falsa
grama, popotillo, lanudo y cola
de zorra. Se cuenta con bosque
de encino y de mezquite. Las
especies no forrajeras que hay
en el municipio, son pingiiica,
sotol, nopal, cuajotillo,
tepehuaje, palo blanco, pochote,
drgano, garambullo, tepame, y

vara dulce.

Hustracidn 18. Vegetacidn del Parque Ecoturistico de
Ia Presa.

Su vegetacién es
exuberante, sus arboles
principales son:

« Encino » Pino « Cedro = Sauce
llorén » Fresno « Patén « Aile »
Jacaranda ¢ Trueno * Eucalipto »
Huizache » Pird.

Existen ademds gran
variedad de plantas cactéceas
tales como:

» Nopal * Organos » Biznagas -

Joconostle « Sabila « Maguey.

Del Maguey se extrae el
agua miel, que al ser
fermentada produce el pulque,

propio de esta comunidad.
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De los frutos del primero,
o sea las Tunas, hay una gran
variedad y existen la mayor
parte del afio. Las Frutas son las
siguientes:
*» Durazno + Manzana -
Chabacano « Membrillo » Ciruela

« Capulines = Peras = Tejocotes »

Higos » Granadas.

4.5 Fauna.

La principal fauna del
municipio se compone de zorra,
armadillo, tején, conejo, liebre,
aguila,

gavildn, zopilote v

reptiles como cascabel,
coralillo, alicante y una gran

variedad de culebras.

La fauna se constituye por:
*» Fl Carnero « La Cabra = El
Cerdo » E1 Caballo « E1 Asno « Las

Reses.

Mamiferos:
+ Conejo * Ardilla « Coyote
Tlacuache « Liebre = Zorra -

Armadillo = Zorrillo « Onza.

lustracidn 19. Foto de dguila nativa.

Aves:

» Aguila - Zopilote - Lechuza -
Tordo « Gavilan « Biho « Colibri
« Huilota « Paloma » Cuervo »
Cenzontle + Salta pared =

Gorridn.

Reptiles:
» Alicante » Vibora de cascabel »
Coralillo » Culebra » Lagartijo »

Sapo « Rana.

Insectos:
*« Abeja + Jicote s« Arafia -
Chapulin « Zancudo « Alacrdn »

Mosco » Hormiga.

Peces

+ Carpa silvestre +« Chopa -
Israel « Carpa de engorda -
Mojarra « Sardina +« Pescado

rojo.
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1.5 Poblacién Total por Sexo y Edad.

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI),
en su encuesta Intercensal
realizada en el 2015, reportd
una poblacién de 12,032
personas para el municipio de
Coroneo, lo que representa el
0.2% de la poblacién del Estado
de Guanajuato.

La densidad de poblacién
municipal es de 97.16
habitantes por kilémetro
cuadrado (hab. /km?), de los
cuales la cabecera municipal,

Coroneo, concentra el 34.4 % de

la poblacién total.

La edad media en la
localidad se encuentra entre los
25 y 29 afios. De la poblacién
total municipal, el 47.12% son
hombres, es decir 5,687 y 6,381
son mujeres lo que representa el
52.88%. Por cada 100 personas
en edad productiva, hay 65
personas en edad de
dependencia econémica, es
decir, que son menores a los 15
afios de edad o mayores a los 64.

El crecimiento poblacional
de Coroneo, desde el afio 1990 al
2015, puede notarse en la

siguiente gréfica:

Griéfica. Estado de
100¥ MAS  Hombres meas

e5a3
o084 L

8580
2084
8T
7074

Grupos quinquenales de edad
£
3

: 2000-2015.
Mujeres

Habitantes

Fuente: Elaborado por el IPLANEG en base a INEGI, Censos de Poblacion de 1990 a 2015, Tabulados

Basicos.

Tabla 3. Poblacion por Sexo v Edad del Municipio de Coronen, Gio 2000 -2015. Fuente: IPLANEG, en
base al Censo de Poblacion 1890-2015, INEG].
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1.6 Poblacién Total Urbana y Rural.

La estimacién de la poblacién
urbana del municipio, realizada
por el Consejo Nacional de
Poblacién (CONAPQ), para el
afio de 2015, es de 4,358
habitantes, y la poblacién rural
se encuentra proyectada a 7,674
habitantes. Siendo un total de

12,032 habitantes.

La localidad que concentran
mayor poblacién urbana es la
cabecera municipal, Coroneo,
con 4358 personas, mientras

que las comunidades que

concentran el mayor nimero de
poblacién  rural son Cerro

Colorado y Piedra Larga.

Las estimaciones de
crecimiento  poblacional del
Municipio de Coroneo,
Guanajuato. para el afio 2030,
elaboradas por la CONAPO, son

las siguientes:

ESTIMACIONES DE CRECIMIENTO POBLACIONAL (2010- 2030)

CORONED, GUANAJUATO.

Poblacian

010 2011 2012 2013 2014 2045 I0I6 2007 2018 2018 1020 2021 2022
Afios Proyactados.

EPOBLACION URBANA.  EPDBLACION RURAL,

2023 2024 025 2026 1037 2018 08 2030

Tahla 4. Estimaciones de Crecimiento del Municipio de Caronea, Gta. Fuente: Prayecciones de la Poblacidn 2015-2030,
CONAPO.
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1.7 Condiciones Sociales.

En referencia con la De este total de viviendas

vivienda, en el municipio tinicamente el 1.4% tiene piso
existen 3289 viviendas de tierra, es decir 1 de cada 100.
particulares habitadas de Dentro del municipio un

acuerdo con la  Encuesta
Intercensal 2015 del INEGI, por
lo que en promedio dichas
viviendas son ocupadas por 4
personas. Del total de hogares
habitados el 88.42% son de
composicién  familiar vy el
11.22% son No familiares, el
resto no lo especifica. Los
hogares familiares se componen

de la siguiente forma:

PARENTESCO FAMILIAR EN LA CONFORMACION
DE LOS HOGARES EN EL MUNICIPIO DE
CORONEO, GTO.

ot () mEspnsalalaparsn  m Hiaial
Higwia) mferr onuma m Parde, Mt 120 suenm

e

Tabla 5. Composicion de los Hogares Familiares en el
Municivio de Coraneo. Fuente: Fncuesta intercensal
2015, INEGL.

100%

72% de las viviendas cocinan
con gas, y un 26.59% con lefia o
carbdn, de las 874 viviendas
particulares habitadas en las
que sus ocupantes utilizan lefia
o carbén para cocinar y el 69%
de las viviendas no disponen de

estufa o fogdn con chimenea.

Disponibilidad de Servicios en la Vivienda

4% 93%

78%
80%

60%
40%
20%

0%

Aguaentubada Servicio Electricidad
dentro de la sanitario
vivieda

Tabla 6. Disponibilidod de Servicios en las Viviendas
Coronenses. Fuente: Encuesta intercensal 2015, INEGI.

El 76.95% de los hogares
cuentan con el servicio de agua

entubada dentro de la vivienda,
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es 77 de cada

decir,

100,
mientras que el 94.16% cuentan
con drenaje; de los cuales un
45% estan conectados a la red
municipal ¥ 50.37 a fosas; y el
99.21% con electricidad. Esto de
acuerdo a la Encuesta
Intercensal elaborada por el

INEGI en el afio 2015.

Las condiciones de las
viviendas en el municipic en
cuante a equipamiento y

disposicion de  bienes vy
tecnologia de la informacién y la
comunicacién, se reflejan en las
siguientes tablas de basadas en
la Encuesta Intercensal INEGI

5015,

EQUIPAMIENTO EN LAS VIVIENDAS HABITADAS
EN EL MUNICIPIO DE CORONEQ, EN EL 2015

43¢ i g
& E e TIPO DE w iE
EE=  EquiPAMIENTO 2 20+

g5z e B

g2, e 4
THNACO 89,60 1025
CISTERNAC ALJIBE, | 9.43 a0 51
BOMBADE AGUA. | 515 94,68
3287 REGADERA 7773 221

BOLER O
CALENTADORDE | 369 6279
AGUA
CALENTADOR

SOLARDE AGUs | 4815 50

Tahbla 7. Fquipamiento de las Viviendas en el
Municipio de Coroneo, Gta. Fuente: Encuesta
Intercensal 2015, INEGI.

DISPONIBILIDAD DE BIENES Y TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EN LAS
VIVIENDAS HABITADAS EN EL MUNICIPIO DE
CORONEO, ENEL 2016

i2s : ¥
ZER TIPO DE BIEN S = 29 =
s2E 2 g
S3 = =
REFRIGERADOR 8777 11.99
LAVADORA 5552 4439
HORNO DE
MICROONDAS 9423 £5:69
AUTOMOVIL 48.37 5135
ALGUN APARATO
PARA ESCUCHAR LA | 7328 26.65
RADIO
TELEVISOR 95.35 456
26T TELEVISOR
PANTALLA PLANA gt 02
COMPUTADORA 10.74 29,02
TELEFONGO FIJO 14.08 8564
TELEFONO CELULAR | 7201 2798
INTERNET 630 9361
SERVICIO DE
TELEVISION DE 1688 8302
PAGA

Tabla 8. Disponibilidod de Bienes y Tecnologia de lo
Infarmacidn y la Cemunicacidn en el Municipio de
Caroneo, Gto. Fuente: Fncuesta Intercensal 2015,

INEGI.

De cada 100 viviendas
habitadas 5 son alquiladas, 14
prestadas y 79 propias, de las
cuales el 69% tienen escrituras
a nombre de sus habitantes,
14% de otra persona y un 13%

no cuenta con escritura.
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SITUACION JUR(DICA DE LAS VIVIENDAS PROPIAS DEL
MUNICIPIO DE CORONED, GTO.

B Coerituras a nombre del hobitante B Cscrituras 2 nombre de otro @ No hay eserituras

Tabla 9. Situacidn Juridica de los Viviendas en el
Municipio de Coroneo, Gto. Fuente: Encuesia
Intercensal 2015, INEGI.

Para el 2010, la mortalidad
en el municipio se estima en
5.3% equivalente a 5 de cada
100 para el grupo de edad de 45
a 49 afios, siendo este el
porcentaje mdas alto, por el

contrario, no se registran

fallecimientos de hijos nacidos
vivos en el grupo de edad de los

5 a los 19 afios. Los demds

grupos de edad pueden
consultarse en la siguiente
tabla.

Parcentaje de hijos fallecidos por grupo

de edad
sa%
s
7%
3.4% %
28%

z.3%
2%
1%

n.0%

o +

2529 30< 3539

2024 285 34

8%

1519 044 ss540

Tahla 10. Porcentaje de Hijos follecidos por Grupo de
Fdad. Fuente: Fncuesta Intercensol 2015, INFGI

Como referente a los temas
educativos, acorde a la Encuesta
Intercensal del INEGI 2015, la
tasa de alfabetizacién para el
grupo de edad de entre 15 afios
o mayor, del

es 89.43%,

mientras que el 9.64% se
considera analfabeta y el resto

no especifica su condicién.

De entre la poblacién de 6 a
14 afios de edad, la cual asciende
a 2,197 personas, 89.53 % sabe
leer y escribir, 7.92% no sabe
leer y escribir y el 2.55%
restante no lo especifica.

El grado promedio de
escolaridad en el municipio de
Coroneo, de acuerdo al mismo
estudio, es de 6.81 afios, 6.50
afios en promedio para los
hombres y 7 para las mujeres.
Para lo cual 12.11% de 1la
poblacién mayor a los 15 afios
ne tiene ningin grado de
escolaridad, el 69.12% completé
el nivel basico, mientras que el

13.67% asiste o termind en nivel

PERIODICO OFICIAL




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 69

ORONEO

Més uride que nunce

ED1E6-8018

medio superior vy 4.99% el nivel
superior, el resto no lo

especifica.

A continuacién, se muestra la
relacién asistencia escolar por
grupo de edad, la cual refiere la
cobertura educativa municipal y
la distribucién de poblacién de

acuerdo al nivel de escolaridad.

RELACION DE LA POBLACION Y SU CONDICION DE ASISTENCIA
ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE CORONEQ, GTO,

Total, Asistons o No Asisten a N:f
Escuela. laEscucla.  Especifica.
TOTAL | 11428 29.38% 70.32% | 0.30%
0-14 2,915 88.99% 10.50% 0.51%
1527 706 59.26% 30.74% 0%
18-29 2,100 5.48% 90.52% 0%
30ymés. | 507 1.33% 98.34% 0.33%

Tabla 11. Porcentaje de Asistencia Escolar por grupo
de edad en el Municipio de Coraneo, Guanajuato.
Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGL.

POBLACION DE 15 AROS © MAS Y SU
DISTRUBUCION POR EL GRADO PROMEDIO DE
ESCOLARIDAD.

SITUACION CONYUGAL.

La situacién conyugal de
la poblaciéon del municipio
refleja que un 47.30% estadn
casados, un 34.17% solteros y
un 8.47% en unidn libre, 9.93%
son viudes, divorciados o
separados. Segtn lo muestra la

tabla 9.

PORCENTAJE DE POBLACION DE 12 ANOS O
MAS SUGUN SU SITUACION CONYUGAL.

B Sollerus B Casados B Union Libre = dos, viados y L]

Tahia 13. Situacidn Canyugal en el Municipio de
Coronen, Gla. Fuente: Encuesta Intercensal 2015,
INEGI.

Primaria, 53,91

Serundhnis, #L5

SERVICIOS DE SALUD.

Madia Supation,

Bl Del total de la poblacién

Supcrior., 4.99

=

sin tscolaridad,
1211

PORCENT.E DE POBLACIGN.

Preescalar.,

Ho Lspecificado.
0t

(12,068 habitantes para el

GRADO DE ESCOLARIDAD

0,
Tabla 12. Distribucidn de Poblacidn segin el Nivel de 2015)’ 93.12 Yo se encuentran

Fscolaridad en el Municipio de Coranea, Gro. Fuente:

Encuesta intercensal 2015, INFGI. afiliados a algun servicic de

salud. De entre los posibles
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servicios de salud el que tiene
mayor cobertura es el Seguro
Popular con un 94.46%, seguido
del ISSSTE y del IMSS con 2.74%
y 2.67% respectivamente. A
pesar de ello 6.75% refiere que

no cuenta con ningln servicio

Finalmente, los datos
arrojados en materia social
elaborados por el INEGI en el
2010, refiere que el 14.4% de la
poblacién tienen algin tipo de
limitacién, ya sea fisica o

mental.

PERIODICO OFICIAL

de salud, mientras que el resto

no lo especifica.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN INSTITUCION DE DERECHOHABIENCIA.

100 Q446

267 274 0.09
R
PORCENTAJE DE AFILIACION

=NO ATILIADOS =IMSS mISSSTE

= PEMEX, DEFENSA, MARINA B SEGURO POPULAR INSTITUACION PRIVADA

mOTRA INSTITUCION B NO ESPECIFICA

Tohbiag 14. Distribucidn de la Poblacion segun institucion de Derechohabiencia. Fuente: Fncuesto Intercensal 2015,
INEGI.
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1.8 Condiciones Econ6micas.

En relacién al total de la Del total de la poblacién
poblacién de entre 12 o mdés ocupada, 3,566 coronenses
afios de edad en el municipio (Za27 hombres y 1,139
{9,237 personas), el 41.80% se mujeres), €l 69.32% son
considera como trabajadores asalariados,
econémicamente activa. Del 28.72% trabajadores no
total de la poblacién asalariados y el resto no lo
econdémicamente activa en el especifica. La siguiente tabla
municipio de Coroneo, el muestra la clasificacién de las
92.36% se encuentran actividades que realizan las
ocupadas, y s6lo el 7.64% estén personas econdémicamente
desocupadas o desempleadas. activas.

Por lo contrario 58.07% de la CLASIFICACION DE LAS ACTIVIDADES OUE SE
REALIZAN POR LA POBLACION OCUPADA EN EL

MUNICIPIO DE CORONEO, GTO.

poblacién se consideran no

econdmicamente activa, y el peTbAR FBRCENTE

. ) Profesionistas, funcionarios,
resto de la poblacién, es decir el i B ) 15.76%
Lécnicos y administralivos.

0.13%, no especifica su ‘I'rabajadores agropecuarios. 16.63%

Trabajadores cn la industria. 24.85%

condicién de actividad.

Comercianles y Lrabajadores en

11.05%
RELACKON DE L& POBLACION DE 12 AfIOS © MAS DE ACUERDO A SUS CARACTERISTICAS servicios diversos. )
ECONGMICAS Y A SU SEXO EN EL MUNICIPIO DE CORONED, GTO.
PORCENTAIEDE  PORCENTAJEDE No especifica. 1.71%
PC';':;:::_"" FOBLACION POBLACIGNNO o P 7
12 e 5 o) ECONOMICAMENTE  ECONOMICAMENTE s 5 5 X
ACTIVA. ACTIVA Tabla 16. Closificacion de los Actividades que realizo lo
TOTAL 9,237 aL.80%% 58,070 0.13% Pobiacion Ocupada en el Municipio de Coroneo, Gio. Fuente:

T e G 3637 e Encuesta intercensal 2015, INEGI.
MUJERES 1,984 23.27% 76.59% 0.14%

Tabla 15. Caracteristicas Ecandmica de acuerda con En relacion con la

el Sexo de Jo Pablacidn en el Municipio de Coraneo, o 2 i
Gto. Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEG. distribucion de los sectores

econémicos en el municipio, el
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sector con un porcentaje mayor

de actividad econdémica es el

seguido del sector
secundario con mas del 26% y el
con casi el 20%,
finalmente el sector comercio se
ubica en cuarta posicién con el

16.60%. Las cifras especificas

participacién  por actividad
econémica pueden consultarse

en la siguiente tabla.

gon

CORONEO
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Eo18-2018

sector servicios con maéas del dos salarios

minimos

no lo especifica.

promedio de hasta un salario
minimo, casi el 34% entre uno y
y el
35.75% mas de dos salarios

minimos, la poblacién restante

INGRESOS PROMEDIO DE LA POBLACION OCUPADA EN EL
MUNICIPIO DE CORONEO, GTO.

porcentajes de

ACTIVIDAD

Hasta 1 salario minimo.

PORCENTAJE.

22.41%

‘De mas de 1 4 2 salarios
minimos.

33.74%

Mis de dos salarios minimoes.

35.75%

No especifica.

8.10%

Tabla 18. Ingreso Promedie de lo Poblacidn ocupoda en el

PORCENTAJES DE LOS SECTORES ECONOMICDS
A LOS QUE PERTENECEN LA POBLACION
OCUPADA EN EL MUNICIPIO DE CORONED, GTO.

SECTOR ECONOMICO. PORCENTALE.

Sector Primario. 19.88%
Sector Secundario. 26.61%
Sector Comercio. 16.60%
Sector Servicios. 34.18%
No especifica. 2.72%

ingreso promedio de las

coronenses puede

poblacién percibe un ingreso

Tabla 17. Porcentaje de los Sectores Feonomicos a los que
Pertenece lo Poblacidn Ocupada en el Municipio de Coroneo,
Gto. Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGI.

Las

INEGI.

actividades

Municipio de Coroneo, Gto. Fuente: Encuesta Intercensal 2015,

no

remuneradas que realizan las
personas de entre 12 0 mds afios
de edad en el municipio son en
mayor proporcion las personas
que se dedican a los quehaceres
del hogar con un 85.25%, con un

81.75% las personas que se

dedican a la preparacién de

de la siguiente

manera, mas del 22% de la 73.10%,

25.23% las personas que

alimentos para su familia y
quienes hacen compras para la
comida o la limpieza con un

mismo con un
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atienen a menores de 6 afios y
un 19.33% para los atienden a
menores de entre 6 y 14 afios.
Entre otras actividades no
remunerables se encuentran las
personas que atienden a
personas de 60 afios ¢ mds, que
atienden a personas con
discapacidad y a personas
enfermas, con un 6.93%, 3.27%

v un 2.95% respectivamente.

Las personas que realizan
actividades no remunerables
utilizan en promedioc 37.47
horas a la semana en ellas,
siendo de 20.95 horas
semanales para los hombres y

47.55 horas para las mujeres.

MIGRACION.

En relacién con la
declaracién de la poblacién en
relacién con su lugar de
residencia para el mes de marzo
del 2010, los datos estiman que
de los 10,967 habitantes de 5
afios 0 mayor el 99.76% siguen
viviendo en la misma entidad
federativa, es decir Guanajuato,
del porcentaje anterior el
99.47% en el mismo municipio,
Coroneo, 0.50% en oftro
municipio y ©.03% no lo
especifica. Unicamente el
2.87% viven en otro pais o
entidad y 0.36% restante no se

especifica.
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1.9 Condiciones Institucionales.

El gobierno municipal de
Coroneo ha caracterizado por
cubrir los lineamientos legales y
permanecer dentro de los
criterios de estructura vy
percepcién salarial
recomendados, aunado a eso, el
ntmero de servidores ptiblicos
existentes es suficiente para
cubrir la cantidad de poblacién
en el municipic y atender
satisfactoriamente la prestacién

de los servicios publicos, pero

desafortunadamente la
presencia del gobierno
municipal sigue estando

concentradas en la cabecera

municipal, teniendo una

presencia casi nula de edificios

y oficinas gubernamentales en

las demas comunidades,
provocando un gran
desplazamiento de los

ciudadanos para recurrir a los
servicios pblicos. Asi mismo, el
gobierno municipal
recientemente ha realizado una
reestructuracién de la plantilla
de servidores ptblicos con el fin
de mejorar y cubrir algunas de
las mas importantes
problematicas de la ciudadania.
A continuacién, se presenta la
estructura organizacional del

gobierno municipal.
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Estructura Organizacional del Gobierno Municipal de Coroneo,
Guanajuato.

PROFA MA. BERNARDA MONDRAGON
ESIRADA - SINDICO MUNICIPAL.

C.LUIS PEREZ PLATA
GIRECIOR JUMAFASC,

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

‘ LIC. NANCY BRAULIA RAMOS SUAREZ I C.ARMANDO SANCHEZ AVILA ‘

CONTRALOR MUNICIPAL. | I DIRECTOR CASA DE CULTURA.
‘ LIC. ISRAEL MORALES BERMUDEZ

PREJDENTEMUNICIRAL C_ALEJANDRA GARHAS VEGA
DIRECTORA DIF.

l JUEZ ADMINISTRATIVO.

L.C.L.JORGE OMAR SAID MORALES
SECREIARIC PARIICU AR,

C. FRED ROMAMN CHOMBO
OFICIAL MAYOR.

DR. JUAN GABRIEL AGUILAR MIRAN DA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

L.C.1. ADRIANA MONDRAGON SOTD ‘

| LIC.LAURA OLMOS BAUTISTA ‘

C. JOSE ANTONIO GRANADOS LOPEZ
TFSCORFRO MUNICIPAL.

ASESOR JURIDICO. DIRCCTORA €OMUNICACION SOCIAL

C. ROWAN TORRES C.JAVIER ALMARAT ARQ. ROBERTO C. JAIME PERESRING € MIGUELANGEL
CABALLERD. GBI ITL HERNANDEZ. CARLOS GONZALEZ PEREZ. RESENDIZ i Ji;cf: :’:\':A -
- VILLANUEVA. GOMZALEL. .
DIRECTCR " DIRECTOR DIRECTOR SERVICIOS
DIRECTOR ;
DESATROLLY DESARROLIE RURAL DESARROLLO DIRECTON 0BRAS MUNICIPALES. oiRECTON THUAR KELAR
ECONOMICO. SOCIAL PUBLIZAS SEGURICAD PUBLCA
C.FRANCISCO PROF SFRGID €. NORA IMELDA ARQ, BERENICE PEREZ
1AVIER TOVAR ALBERTO RAM REZ PEREZ TAMEL SHEE
GRANADCS. CASTILLO. ) —
DIRECTCRA ATENGON A PLANCACIN PARATL
UK:CIOR DIRECTOR LATAUER Y AL DESARROLLO
COMUDAL EDUCACION, MIGRANTF MUNICIPAL

lHustracion 20. Organigrama del Gobierno Municipal de Coroneo, Glo.
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1.10 Condiciones de Seguridad.

En materia de seguridad, el Delitos por homicidic registrados en el MF del fuero comiin
A
/\
7\

Instituto Nacional de 4
Estadistica v Geografia (INEGI),

reporta para el afic 2010 11 E

casos por dafios materiales del

fuero comfn registrados en el

Ministerio Piublico Municipal 1 Tabla 20. Delitos por homicidios registrados en el
: municipio de Coroneo, Gto. Fuente: INEG].

delito por homicidio, 15 delitos

por lesiones y 22 delitos por

I‘ObO, eStOS I‘egiStI‘adOS en la Delltas por leslones ri:l:z:‘dosenefﬂP del fuero

misma instancia, pero al igual
no se registraron delitos

sexuales en el municipio. A

continuacién, se presentan las

graficas del comportamiento

Tohia 21. Delitos per lesiones registrados en el

histérico de los temas municipio de Coroneo, Gta. Fuente: INEGI 2010,

mencionados anteriormente.

Delitos por robo registrados en el My del fuero comiin

Delitos por dafio cn las cosas reqistrados en cl MP del
fuero comin

Tohla 19. Delitos por dafios moteriales
registrados en el municipio de Coroneo, Gto. Tablo 22. Delitos por roho registrados en el municipio
Fuente: INEGI 2010, de Coroneo, Gto. Fuente INEGI 2010.
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2. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO.

Posterior a un andlisis integrar de la situacién actual del
municipio, se han identificado los principales problemas a los que se
enfrenta Coroneo. Esta identificacién se realiza mediante una
representacion esquematica, propia de la planeacién por resultados,
conocida como arboles de problemas. Estos esquemas se desarrollan
en tres niveles, el nivel centrar engloba en términos generales la
problemética detectada en el municipio, en el nivel inferior se
esquematizan las causas que en su conjunto integran a la problematica
central, finalmente, el tercer nivel o nivel superior integra las
consecuencias que provocan las causas expresadas anteriormente y

que se manifiestan en una consecuencia central.

A continuacién, se describen las problemadticas més importantes
detectadas en el municipio de Coroneo, Guanajuate, tras un andlisis
estratégico fundamental de las caracteristicas y las condiciones

locales.
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2.1 DESEMPENO DEL GOBIERNO MUNICIPAL.
Arbol de Problemas “Desconfianza de la sociedad en la

administracién pdblica municipal”.

GOBIERNO
DENICIENTE.

=

Desigualdad de
Bajo rendimiento oportunidades
del personal. para los
crudadanos.

Rajo desarrollo Agsencia de la
econdmico en el Democracia en el
Municipio. Mumicipio.

Baja calidad en los Inseguridad en el
servicios piblicos. Municipio.

DESCONFIANZA DE LA SOCIEDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

MUNICIPAL.

Inconformidad Indiferencia de la Desatencion de

3 Corrupeion de los Ignorancia de los
com la sociedad . .
iz servidores servidares piblicos
con la atencidn = -
. piiblicas para gestonar
ciudadana.

Deficiencia cn cl
Sistema Policiaco
Municipal

adminisiraciom &
1a opinidn priblicos
ciudadana. municipales.

Creacion dela
Coordinacion de
Seguridad Publica
Municipal

Baja capacidad Aplicacion de
profesienal del Abuso de poder. recumsos en acciones
personal nueesaris

Hustracidn 21. Arbol de Problemas “Desconfianza de la sociedad en io administracién piblica municipal”.

De acuerdo a la informacién con la que cuenta el Organo de
Fiscalizacién Superior {OFS), ahora Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato (ASEG), realizé un diagnéstico sobre el avance del
Presupuesto Basado en Resultados (PbR) en los municipios del estado
durante el 2015, encontrandose que solo el 19% de ellos contaba con
Plan Municipal de Desarrollo, el 10% no contaba con Programa de
Gobierno Municipal y el 60% manifestaron no utilizar el enfoque de

marco 1égico para generar su planeacién.
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El Municipio de Coroneo cuenta con un de indice de los instrumentos
de planeacién de 4.9, donde los valores son de 0 a 10, segin la
informacién con la que cuenta el OFS y el IPLANEG en octubre del 2015,

y clasifica al Municipio como insuficiente.

Arbol de Objetivos “Confianza de la sociedad en la administracién

ptblica municipal”.

BUEN GOBLIERNO Y
ESTADO DE
DERECIIO.

Gahietno con
calidad en las
servicios phlicos.

Goherno
participativo.

Gohierna
transparente.

Gohierna

profesional

Gohiemo efectivo. Gobserno seguro.

CONFIANZA DE LA SOCIEDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAT..

Crear medios de Incrementar la
Lransparencia y
rendicion de

Inteprucion de
Consgjos de cal de los

purlivipacion
ciudadana.

Reestruclurucion
de la plantilla
administrativa.

Aplicacion del
presupuesto basada
cn resaltados.

de los Sistema
Policiaco
Municipal:

cuenlas. municipales.

Creacion de la

Capacitacién
profesional del
petsonal

Actualizacidn del
sitio Web del
Municipio.

Coordinaeion de
Seguridad Publica
Municipal.

fustracion 22. Arboi de Objetivos "Confionza de la sociedad en o administracion piblica municipal”.
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2.2 COMUNICACION TERRESTRE MUNICIPAL.

Arbol de Problemas “Deficiencias en la comunicacién terrestre en

el municipio”.

DIFICULTUD DEL DESARROLLO
ECONOMICO MUNICIPAL.

Aumenta del gasto y el Rezago social
tiempa invertide para el prevaleciente en algunas
traslada. comunidades alejadas.

Deficiente accesihilidad a
los servicios basicos

DEFICIENCIAS EN LA COMUNICACION TERRESTRE EN EL MUNICIPIO.

D mavilidad de la Deficiente administracion
pablacion en las zonas de los recursos destinados
urhanas. a las vialidades.

Asslamiento en las
comumnidudes.

ilustracidn 23. Arbol de Problemas “Deficiencias en lg comunicacidn terrestre en el municipio®.

Se ha detectado que la situacién carretera en el municipio tiene
una gran interconectividad entre las diferentes comunidades, pero
algunas de las mds importantes vias de comunicacién presentan
mualtiples deterioros y carencias. Debido a lo anterior, se limita el
acceso de las personas que habitan en el medio rural para acudir a los

servicios ptiblicos ¥ a los bienes de consumo basicos. Asi como que se
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limita el desarrollo econémico y social, al entorpecer el paso de bienes

y personas por dichas vias.

Segin los datos proporcionados por la SCT, Coroneo presenta
apenas el 2.6% de caminos revestido y brechas mejoradas en el 2010,
mientras que a nivel estatal en de 47.2%, lo que denota un atraso
considerable de municipio en este aspecto. De acuerdo al dltimo
estudio municipal realizado en el 2016, Coroneo cuenta con un

aproximad de 46 caminos rurales en todo el municipio.

RED CARRETERA EN EL MUNICIPIO DE CORONEO, GTO.

INDICADOR ESTADO Coroneo
LONGITUD RED 116.4
CARRETERA (km) 12,984

Federal (km) 1,372 13.2
Estatal (km) 3,182 33.8

Camino Rural (km) 6,691 69.4

Brechas mejoradas (km) 1,739.1
Cuota 218.35
RED FERROVIARIA 1,084

Fuente: Elaborado por la SDES con datos del Anuario Estadistico del estado de Guanajuato,
2010, INEGI

Tahia 23. Red Carretera en el Municipio de Coroneo, Gto.
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Arbol de Objetivos “Facilitar la comunicacién terrestre en el

municipio”.

MEJORAR EL DESARROLLO
ECONOMICO Y EL INGRESO ENTRE
LA POBLACION DEL MUNICIPIO.

Fortalecer el
desarrollo soeial entre
las diferentes
comunidades:

Facilwar el acceso y 2
movilidad en los.
centros de poblacion.

Garantizar el accesoa
los servicios bdsicos.

Incrementar la Regular el desarrolla

urbano y poblacional
para garaniizar ¢]
eomunidades a

Garantizar la
comunicacion inversion en materia

terrestre entre las de desarrollo

carretera. carretero.

Actualizar el mara _
Gestionar programas

normativo municipal
en materia de

desarralla urbano.

estatales y federales de
desarrollo carretero.

Optimizar la inversion
municipal en materia
carretera.

itustracion 24. Arbol de Objetivos “Facilitar la comunicacidn terrestre en el municipio™.
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2.3 INCIDENCIA DELICTIVA MUNICIPAL.

Arbol de Problemas “Altos indices de incidencia delictiva en el

municipio”.

INSEGURIDAD Y VIOLENCIA
EN EL MUNICIPIO.

Tecficiencss en la Deseanfianza en los
atencién de las fuerzas Aumenlo en las Ammento de Jos indices ‘cuerpos de seguridad
‘de seguridad publica afecciones psicosociales. delictivos. publica por partede la
mumeipal. socivdad

Wita percepuito e
scgundadcn la
b lectag

ALTOS INDICES DE INCIDENCIA DELICEIVA EN EL MUNICIPIO.

ey Desconociniento de la
Baja difusion de la 2
= o evaliar al decempefio de

Cucrpos pol cultura de prevencidn
caps delictiva en Ty recreacion de

comunidades. msuficientes.

Sistema de alumbrado
plblico municipal
deficiente

los elementos de
seguridad piblica
municipal.

Hustracién 25. Arbol de Problemaos “Altos indices de incidencia delictiva en el municipio®.

Segln la Encuesta Nacional de Victimizacién y percepcién sobre
Seguridad Plblica 2015 (ENVIPE) se estima que para el 2014 en el
estado de Guanajuato se denuncid el 94% de los delitos (en 2013 fue
de 9.7%), de los cuales el 69.5% llevaron a inicio de averiguacién
previa en el Ministerio Plblico en (2013 fue de 57.4%). En el Estado

de Guanajuatoe la incidencia delictiva en el 2014 fue, en robo o asalto.
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En materia de seguridad, el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), reporta para el afio 2010, 11 casos por dafios
materiales del fuero comtn registrados en el Ministerio Piblico
Municipal, 1 delito por homicidio, 15 delitos por lesiones y 22 delitos
por robo, estos registrados en la misma instancia, pero al igual no se
registraron delitos sexuales en el municipio. A continuacién, se
presentan las graficas del comportamiento histérico de los temas

mencionados anteriormente.

Arbol de Objetivos “Disminucién de la incidencia delictiva en el
Municipio”.

CIAL Y SEGURIDAD
MUNICIPAL.

[TTCTEMeTo te 14
confianza de los
cuerpos de
seguridad ptiblica
por parte de la
saciedad.

Mejorade la
pervepuitn de
seguridad en la

poblacién.

Disminucién de Disminucion de
fuerzasde las afcecioncs los indices
seguridad publica psicosociales. delictivos.

DI LA INCIDENCIA DELICTIVA EN EL
MUNICIPIO.

Mantenimiento y Promover una Ofrecer Evaluar el

modernizacién del Profesionalizacion cullura de actividades y desempeiio de los
sistema de y capacitacion del prevencion espacios elementos de
alumbrado cuerpo policiaco. delictiva cn las deportivos y de scguridad publica

piiblico municipal. comumdades. recreacion. municipal.

Incrementar la
cobertura del sistema
dc alumbrado publico

enel muricipio.

Modernizacion del
equipamiento de
mantenimicnto del
Sislema de Mumibrado
priblico municipal

Iustracidn 26. Arbol de Objetivas “Disminucidn de la incidencia delictiva en ef Municipio®.
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2.4 DESARROLLO ECONOMICO EN EL MUNICIPIO.

Arbol de Problemas “Desarrollo escaso de los sectores industrial,

comercial y de servicios en el municipio®”.

BAJOS RENDIMIENTOS ECONOMICOS,
DESEMPLEO Y BAJOS INGRESOS ENTRE
LA POBLACION DEL MUNICIPIO.

Pocas inversiones y Escaso desarrolla
desconfianza de las ndustrial, camercial y de
inversionistas localesy servicio en las distintas
Externos: anmunidades

Grandes porcentajes de
desempleo v subemplec
en el municipio.

Pocas faentes do cuples v
wal remuneradis.

DESARROLLO ESCASO EN LOS SECTORES INDUSTRIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIOS EN
EL MUNICIPIO,

Complicaciones en gl
sistema regulataria Baju prolesionalizavion de Mervado interno Promocion taristica con
municipal para la apertira yoria de las empresas pequefio ¥ pocos grandes oportumdades de
de negocios dentra del locales. compradores exlernos. desarrollo y de mejora.
mumcipio.

Baju difusion de los
programas de apoyo para
lus comercios establecidos

¥ para emprendedores.

itustracidn 27. Arbol de Prohiemas “Desarrolio escaso de los sectores industrial, comercial y de servicios en el municipio®.
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A pesar de que seglin datos de la Encuesta Intercensal 2015
realizada por el INEGI para el Municipio de Coroneo revela que del
total de la poblacién econdmicamente activa en el municipic de
Coroneo, el 92.36% se encuentran ocupadas, y sélo el 7.64% estin
desocupadas o desempleadas. En tal magnitud que el 69.32% son
trabajadores asalariados, 28.72% trabajadores no asalariados y el

resto no lo especifica.

En relacién con la distribucién de los sectores econdmicos en el
municipio, el sector con un porcentaje mayor de actividad econdmica
es el sector servicios con mas del 34%, seguido del sector secundario
con mds del 26% y el primaric con casi el 20%, finalmente el sector

comercio se ubica en cuarta posicién con el 16.60%.

Elingreso promedio de las familias coronenses puede traducirse
de la siguiente manera, mds del 22% de la poblacién percibe un
ingreso promedio de hasta un salario minimo, casi el 34% entre uno y
dos salarios minimos y el 35.75% méas de dos salarios minimos, la

poblacién restante no lo especifica.

En relacién con las expectativas de migracién, para el mes de
marzo del 2010, los datos estiman que el 99.76% de la poblacién
siguen viviendo en la misma entidad federativa, es decir Guanajuato,
del porcentaje anterior el 99.47% en el mismo municipio, Coroneo,
0.50% en otro municipio y 0.03% no lo especifica. Unicamente el

2.87% viven en otro pais o entidad y 0.36% restante no se especifica.
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Arbol de Objetivos “Incrementar las inversiones en los sectores
industrial, comercial y de servicios en el municipio”.

MEJORAR EL DESARROLLO
ECONOMICO Y EL INGRFSO ENTRE
LA POBLACION DEL MUNICIPIO.

= Fortalecer los sectores
Mayor confianza de = T Desarrollar el mercado
3 i industriales, i Promover fuentes de
los inversionistas y : Inlerno y generar
) comerciales y de i empleo alternativas y
atraceion de 8 mayor nimero de 2
servicios cn las bien renmneradas
Inversiones.

) empleos.
localidades. P

INCREMENTAR LAS INVERSIONES EN LOS SECTORES INDUSTRIAL,
COMERCIAL Y DE SERVICIOS N EL MUNICIPIO.

- a creacion
Consolidar ls mejora Coordinar esfuerzos y dades
t j rogramas con los Fah cit
regulatoria, la difisicn, progr ! S Gt impulsar Ia promocion
ardenamiento, demas ordenes de : turistica como un eje de
% y socioculturales que %
promocion comercial y gobierno para T 1 desarrollo econdmico
3 avorezcan .
de servicios en el fortalecer el desarrallo AT S estratégico.
Municinio . dinamica comercial
il economico. A
municipal

Fomentar los
programas dirigidos

3 Desarrollar estrategias
con la creacion y el

de fomento turistico.
fortalecimiento de los

Negocios.

Fomentar la Incrementar las

capacitacién para le actividades y opciones
empleo y el turisticas del
autncmp]cn, municipio

itustracidn 28. Arbal de Objetivos “incrementar las inversiones en las sectores industrial, comercialy de servicios en el municipio”.
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2.5 CONDICIONES DEL CAMPO EN EL MUNICIPIO.

Arbol de Problemas “Baja rentabilidad del campo en el

municipio”.

BAJO DESARROLLO DEL SECTOR

Afecciones
Baja productividad del medinambientales y Hajos ingresos para los
campo loeal disminucion de la calidad productores locales..
de la produccion.

Incremento de los costas
de produccidn y el precio
de los productos.

BAJA RENTABILIDAD EN EI. CAMPO DEL MUNICIPIO.

Usa inadecnado o
desaprovechamiento del - Deterioro de las tierras
apua para el riego de los e de cultiva.
cultivos. .

Baja tecniticacion y
capacitucion en el campo
local.

Pocos productos aptos

Hustracion 29, Arbol de Prohlemas “Baja rentahilidad del campa en el municipio”.

A pesar de considerdrsele al municipio como un drea
preponderantemente agricola, la realidad es que actualmente la
actividad primaria ha enfrentado considerables disminuciones en
relacién con su potencial econémico y de soporte para muchas familias
en el municipio. Con las condiciones actuales, es muy dificil que se
pueda competir con otras zonas agricolas de la regién y del estado,

esto debido a que los cultivos son casi en su totalidad de temporal y a
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la baja tecnificacién del campo local. Esto comienza a incrementar los
costos de los productos agricolas y a disminuir el ingresc de los
productores locales. La magnitud de produccion en el sector primario
puede notarse de acuerdoe a los datos de la Encuesta Intercensal 2015
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en donde se
revela que el sector primario Gnicamente alcanza el 20% de las
actividades productivas de todo el municipio, siendo ampliamente
superada por el sector servicios y el sector secundario, y Ginicamente
supera levemente al sector comercio, siendo este el mas bajo, lo que

explicaria la poca distribucién de los productos locales.

En el Municipio, el 61% de la superficie es clasificado por INEGI
{2010) con uso agricola, a pesar de ello, para el afic 2009 fueron
sembradas apenas el 25% de la totalidad de capacidad agricola en
forma de siembra de temporal, de las cuales se cosecharon el 36% de
lo sembrado. Esto corresponde al 0.8% de la superficie sembrada a
nivel regional y el 0.3% a nivel estatal. De tal manera que son
desaprovechados los espacios aptos para la produccién agricola. Esto

puede comprenderse debido a la baja tecnificacién del campo.
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Arbol de Objetivos “Consolidar un campo rentable y atractivo
para los inversionistas”.

CAMPO PRODUCTIVO Y RENTABLE.

Uso de practicas
sustentables para el
desarrolla agronomo.

Alta productividad del

Sl

Mejorar los ingreso Costos produceion
los productores locales. competitivos en la regicn

CONSOLIDAR UN CAMPQO RENTABLE Y ATRACTIVO PARA LOS INVERSIONISTAS.

Coordinacion para el

Tntegracion de métodos de apoye para los
Usn adecuado del agua de cultivo con mayor productores local
riego. Lecnificacion y parte de lag di
rendimicnto. dependencias de gobierno
Federales y Estatales.

Teenificaciin del campo
y capacitacion para los
agricultores.

Ilustracién 30. Arbol de Ohjetivas “Consolidar un campo rentabie y atractivo para las inversionistas”,
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2.6 DESARROLLO TURISTICO MUNICIPAL.

Arbol de Problemas “Baja impulso turistico-econémico en el

municipio”.

Bervivion deficientis y
Timitados por parte de
los prestadores de-

SCrvicios.

Disconténti por lu Deséimorimiente de o
dilicaltad de aceeso pura atrachivos lurishicos
los wsitantes. municipales

Dhsmmnuecrdn en 1o

5 s crecumiento del sector
afluencia de turistas.

ruristico del municipin:

BAJO IMPULSO ‘TURISTICO - EGONOMICO DEL MUNICIPIO DE CORONEQ GLO.

Percepcion de
deficienteon la gestié inseguridad cn el
torisy i 5

Desorganizacién de los

piiblica como privada.

ilustracidn 31. Arbol de Problemas “Baja impulsa turistico-econdmica en el municipio”.

En el afio 2015, el estado de Guanajuato presento un crecimiento del
14% en el sector turistico y el estado se convirtié en el sexto destino
turistico mas importante de todo el pais. De igual forma y acorde al
desarrollo turistico sectorial en los municipios de Acdmbaro,
Jerécuaro, Tarandacuac y Coroneo, este eje ha sido de gran

crecimiento en toda la region.
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Desde el funcionamiente del Parque Ecoturistico de la Presa de
Cebolletas, el turismo en el Municipio se ha incrementado en mas de
un 10%, de acuerdo a cifras municipales, siendo ya un gran referente,
como lo es el turismo religioso en los meses de Julio y Octubre. Este
nuevo sector turistico ha detonado el alcance gastronémico y cultural
local, mediante el incremento de los eventos socic-culturales,
gastrondmicos y de aventura. Con estas acciones ahora el municipio es
uno de los puntos turisticos mds atractivos de la zona sureste del
Estado de Guanajuato y es un buen referente para los estados de

Querétaro y Michoacdn, con los cuales se comparte en limite

territorial.

Arbol de Objetivos “Desarrollo turistico-econémico del
municipio”.

INCREMENTAR EL
DESARROLLO TURISTIC
INOMICO MUNICIPAL.

Reconocimicnto del :
: Incremento cn los
Incromentn en la

PERIODICO OFICIAL

alluencia turisica
nacional ¢ internacional

Vdeil uhicacin y accesa
de los centros Larislicos
locales.

TURICIPIN coTO UT
lugar optinio para el
desarralla de actividades
TrISTIcas.

Prufesiona
prestadores de s

indiced de crect

Luaristica.

Tateria T
piiblica come privads.

Rehahilitacion des
iniragslruciura carelers
¥ lns accesas a los centros

lumisticos

Difusién turistica en los
centros poblacionales
de la regién.,

Coordinacion eféctiv.

Cupatilacion nportuni
en temas referentesala
pestiin Lurisbica.

ltustracion 32. Arbol de Objetivas “Desarrolio turistico-econdmico del municipio®,

Mifundir las
condiciones de
seguridad y paz social

del rumicip

tuTistic
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2.7 CONDICIONES DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO.

Arbol de Problemas “Alto indice de violencia intrafamiliar y de

género en el Municipio”.

DESINTEGRACION FAMILIAR
. NCIA

Afecciones a la
salud ¢ incremento Incremento en los
de los casos de indhtes de
violencia migracion
mtrafamiliar.

Desintegracion
social-

ALTO INDICE DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE GENERO EN EL
MUNICIPIO DE CORONEO, GTO.

Falta de acciones

Alto indice de municipales que
desempleo. contribuyan a la
equidad de género

Cultura del Alto consumo de
machismo en la alcohol y sustancias
localidad, psicoactivas.

Facil acceso al Baja pr«.parm.mn

Garantizar la
alcohol y las .

igualdad de
oportunidades.

Baja autoestima e
inseguridad del
agresor.

capacitacion para
¢l empleo

Pacas
aportunidades de
empleo en el
municipio.

Precedencia de
familias
disfuncionales.

Hustracién 33. Arbol de Prabiemas “Alto Indice de violencia intrafomiliar y de génera en el Municipio®.
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A pesar de que no se traduce en los indices de denuncia para el

municipio por el INEGI, los registros de casos de violencia

intrafamiliar y de género ha comenzado a registrar un incremento

considerable, de acuerdo al Centro Multidisciplinario para la Atencién

Integral de la Violencia (CEMAIV) del municipio, lo cual produce un

deterioro considerable en el tejido social y en las familias del

municipio. Este centro actualmente contempla la atencién oportuna

para victimas y victimarios de la violencia.

Arbol de Objetivos “Disminucién de los indices de violencia de

género y familiar en el Municipio”.

INTEGRACION SOCIAL Y
FAMILIAR.

Ofrecer mayores

o : > ortunidades de

Cohusin social. s e vinlencis i e himhm -
géneto. ¥ :

Disminucion on los

mujeres,

DISMINUCION DE LOS INDICE DE VIOLENCIA DE GENERO
MUNICIO DE CORONEO, GLO.

Atencién oportuna y-
precisa gue alendu Ly
violencia tle genera.

Incrementar las
Regulacian cn el oportunidades de

Ritublocsr aondsioncs omsuma de aleohol y empleo y autoempleo

de igualdad de pénero

sustancias psicoactivas. en |a poblacian
municipal.

Promover la Fomenlar y &

rehabilitacion e formacion académica y

integracion social de Ia capacitacion para el
todas | udadanas. < .

garantizar la equidad de
género

Establecer politicas
publicas que brinden
igualdad de
oportanidades para
hombres y mujeres.

Hustracidn 34. Arboi de Objetivas "Disminucidn de los indices de vialencia de génera y famitiar en el Municipia®.
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2.8 INTEGRACION SOCIAL DE LAS PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD EN EL MUNICIPIO.

Arbol de Problemas “Mala calidad de vida de la poblacién de la

tercera edad en el Municipio”.

DESINTEGRACGION SOCIAL DE LOS ADULTOS
MAYORES.

Baja calidad de vida de los Alros eostos de salud para Deficiencias del sistema de .]_'Elcrementn snelieee
sacial para las personas de la

adullos mayores. os adultos mayores. salud en el municipio. ootk

MALA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DE LA TERCERA EDAD EN EL MUNICIPIO.

Grun vantidad de
pablaciin de 1a tercera

Limitaciones y altos costos
en los traslados médicos de Tidnd il
las 1ah . calidad n multples dad fuera de
personas de la tercera Toiicine ed era de los
edad. . programas dc apoyo.

‘Baja cobertura de los
Servicios
gerontogeriatricos.

Servicios médicos de baja

ilustracion 35, Arbol de Problemas “Mala calidad de vida de la poblacidn de la tercera edad en el Municipio™,

De acuerdoe al altimo dato estadistico de la encuesta Intercensal 2015
del INEGI, se refiere a que para el 2015 el municipio de Coroneo cuenta
con una poblacién, de 60 afios o més, de 1575 personas, distribuidas

en los siguientes grupos de edad.
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TOTAL DE POBLACION DE 60 ANOS Y MAS POR GRUPO DE EDAD.
{Encuesta Intercensal 2015 INEGI).

700

600

500

300
200
100

0

60 - 64 ANOS 65 - 69 ANOS 70 - 74 ANOS 75 ANOS ¥ MAS

= TOTAL DE POBLACION POR GRUPO DE EDAD 2015,

Tahla 24. Poblacién de 60 afios y mds par grupe de Fdad. Fuente: INEGI 2015,

En la actualidad un poco mas de la poblacién de entre los grupos de
edad de 60 afios 0 mds, se encuentran en activo en los servicios que
presta el DIF municipal y el centro gerontolégico, en donde se incluyen
actividades de desarrollo personal e integracién social, asi como
atencién médica, alimenticia y actividades de desarrollo cultural. Esta
drea busca identificar e integrar al mayor nimero de personas de la

tercera edad que requieran atencién en diversos A&mbitos de bienestar.
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Arbol de Objetivos “Mejorar las condiciones de vida de la
poblacion de la tercera edad en el municipio”.

CONSOLIDAR LA INTEGRACION
LOS ADULTOS MAYORES.

Incremento de la calidad smintcion de los gastos Garantizar el acceso a la o e i
de wda de los adultos relaconadas con lasalud salud para los distintos G S
. de lIas personas de la tercera

muyares. para los achrlios mayores grpos poblucionales cdad.

ONES DE VIDA DE LA POBLACGION DE A TERGERA EDAD EN FI.
MUNICIPIO.

Incrementar el nimero de Coordinacién para Ia
Incrementar ¢l o
adultos may atendidos 5 5 5 afiliacian cfcctivaa las
i Jos traslados I : RS :
en los servicios - ety persomus de la Lercern programas de apoyo pata
% personas de Ia tereera edad.
of icos. 2 C 3
gerontogeridtricos. edad. la tercera edad,

ilustracidn 36. Arbol de Objetivas “Mejarar las condiciones de vida de la pablacidn de la tercera edad en el municipia®.
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2.9 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES.

Arbol de Problemas “Falta de fomento de la cultura y el deporte

en el municipio”.

DESINTEGRACION SOCIAL Y
CREACION DE LIMITACIONES EN
EL DESARROLLO PERSONAL DE 1L.OS
CIUDADANOS

Espacios deportivos
en decadencia e
insuficientes.

Acceso limitado para

Incremento de los
indices delictivos y
de las afecciones
psicosociales.

Desintepracion social
e incremento de las
alecciones de sulud cn

Infraestructura
deportiva deficiente
y limitada en cl

Carenci

le espaci
de convivencia social
y desarrallo cultural

Concentracion de
los programas de
fomentoa la cultura

Nulo seguimiento y
fomento de la
prictica deportiva y

en las diferentes

y al deporte en

TIUMICIPIO. . cultural.
comunidades. algunas zonas.

p——

Taja inversion en
infraestructura
deportva v socio-
cultural.

fiustraciin 37. Arboi de Prohlemas “Folta de fomento de lo culturay el departe en el municipio”.

En consideracién de los datos presentados en el Mdédulo de
Practica Deportiva y Ejercicio Fisico (MOPRADEF), con datos
correspondientes al mes de noviembre del 2015 a nivel nacional, se
refleja que de la poblacién de 187 afios y mas, el 56% son fisicamente
activo, mientras que el 44% restante no lo son, de los cuales el 53.3%

lo considera suficiente la actividad fisica que realiza vy el 44.7
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insuficiente. 60.2% de la poblacién refleja que practica alguna
actividad fisica o deporte por salud, 19.9% por verse bien, 17.5% por
diversién, y el resto lo desconoce. El horaric mdas frecuente para
realizar acondicionamiento fisico o deporte es por las mafianas, ya que
el 41.9% de las personas que lo realizan a esta hora, 30% en la tarde
v 19.5 en la noche, finalmente el 11.9% restante no tienen un horario

especifico para realizarlo.

Arbol de Objetivos “Fortalecer el desarrollo integral de la
poblacién en el municipio”.

1. DESARROLIO
INTTGRAL DI LA POBLACION EN
EL MU 10

Mejorar la
convivencia socil v
Ia salud de los
ciudadanos
coronenses.

Disminucion de los
indices delictivos y
de las afeccianes
psicosociales.

Incrementar los
€spacios Oprmos
para el desarrolla

social y culwural.

Mejores espacios
deportivos v mayor
_poblacian ohjetiva

alcanzada.

FOMENTAR LA CULTURA Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO.

Fomentar el deporte

Rehabilitar los Fartalecer los

Fortulecer lu
infraestructura
deportiva

municipal

Incrementar la

1nversién en la

infraestructura
deportiva y cultural.

espacios socio-
culturales de Tas
diferentes
comunidades.

programas
mumicipales de
tomenta a la cultura
v al deporte.

Fortalecer &
incrementar las
actividades deportivas
v culturales en el
municipio.

de alto desempeno y
las actividades
culturales como
[ormas de desarrollo

personal.

ilustracion 38. Arbol de Objetivos “Fortalecer el desarroilo integroi de la poblacidn en el municipio”.
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2.10 USO DEL AGUA EN EL MUNICIPIO.

Arbol de Problemas “Deficiencia en el suministro, tratamiento y

aprovechamiento sustentable del agua en el Municipio”.

GARANTIZAR EL SO
RESPONSABLE, OPTIMO Y
SUSTENTABLE DEL AGUA EN EL
MUNICIPIO.

Incremento del Altos indices de

Deliciencias en el
Sistema de Agua
Potable municipal.

5 Tratamiento de aguas ;
desperdicn del agua ~ 2 conbaminacion
0 el insuficiente & 4

¥ contaminacion de o consecuencia de las
% inadecuado. ;
los mantos acuiferos. aguas residuales.

DEFICIENCIA EN EIL SUMINISTRO, TRATAMIENTO Y
APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DEL AGUA EN EL MUNICIPIO. .

Limitacion en la Desperdicio del agua Bajos porcentajes en Tratamiento
cobertura del potable en las la cantidad de agua inadecuado del agua

Sistema de Agua distintas tratada en el en la planta
Potable municipal. comunidades. municipio. tratadora municipal.

Altos indices de
contaminacion de
las aguas residuales.

ilustracidn 39. Arbol de Problemas "Deficiencia en ef inistro, tratomi y aprovechomi sustentable deiagua en el
Municipio”.
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Acorde a la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, del total de la
poblacién para el afio 2015 (12,064), 99.11% tiene acceso al agua
entubada y el 0.89% por acarreo. De la misma forma, del total de
poblacién, el 77.64% tienen el acceso al agua dentro de la vivienda y
el 22.36% fuera de ella. Las personas que acceden al agua potable por
acarreo, 0.93% la obtienen de una llave comunitaria, 55.14% de otra

vivienda, 22.43% de un pozo y el 21.50 de un rio a arrollo.

El 58.79% de la poblacién dispone de agua entubada, por medio
del servicio publico, es decir, del sistema municipal de agua potable,
el 39.74% la obtiene de pozes comunitarios, 0.93% de pozos

particulares y el 0.23% la obtiene de otras viviendas.

A medida en que comienza a incrementar la poblacién en el
municipio y el alcance de la actividad humana, contintian
deteriordndose los ecosistemas con los que cuenta el municipio, esto
como resultade de la baja planeacién y aplicacién de los
ordenamientos juridicos aplicables en materia ecoldgica ¥
medioambiental. La erosién, la baja acumulacién de los mantos
acuiferos y la tala desmesurada han dafiado los ecosistemas y
amenazado la supervivencia de la biodiversidad endémica del

municipio.
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Arbol de Objetivos “Garantizar el suministro, tratamiento y
aprovechamiento sustentable del agua en el Municipio”.

ARANTIZAR EL
TIMO Y SUSTENTARI
MUNICLP

el cindado de Mexlernizar los procesos de Dismmnuitn de ls
onservacion de raturmento del apus coniamnaciGn por uguas
Tas mantos acuiferas. potahle residuales.

Contar conun sistema de
sgua potghle Gprimo.

GARANTIZAR EL SUMINISTRO, TRATAMIENTO Y EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE
DEL AGUA EN EL MUNICIPIO.

Manitarear o ingresny la
Mgjarar la infracstructura Pramaver la eultura del Tnerementar y mejorar el salida del afluente del
del Sistema de Agua cuidado del agua en las porcentaje de agua tratada agua tratada para que sea
Potable. comunidades. en el municipio, segura para el medio
ambiente.

ilustracidn 40. Arbol de Objetivas “Garantizar ef inistra, tratami y apravechami sustentoble delagua en el
Municipio”.
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VI. MOVER A LA ACCION.

BUEN GOBIERNO
Y ESTADO DE
DERECHO.

FORTALECIMIENTO
ECONOMICO.

EJES
ESTRATEGICOS
PARA EL
DESARROLLO

MUNICIPAL.

CONSERVACION
AMBIENTAL Y
TERRITORIO.

Hustracion 41. Fjes Fstratégicos para el Desarrollo del Municipio de Coroneo, Gta., 2015-2018.
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IV. MOVER A LA ACCION.

Esta seccién incluye los ejes estratégicos para el desarrollo
municipal, estas son las dreas centrales de accién que en su conjunto
buscan mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos por medio
de la implementacién de objetivos, metas, estrategias y planes de

accién acordes a las necesidades actuales del municipio.

Para este Plan de Gobierno Coroneo 2015 - 2018 se incluyen
cuatro ejes estratégicos que guiardn la administracién municipal para
cubrir todas las dreas de accién y lograr un desarrollo integral y
sustentable, esto en pro de todas y todos los ciudadanos. Los ejes

centrales de desarrollo son los siguientes:

1. Buen Gobierno y Estado de Derecho.
Incluye la mejora en materia de profesionalizacién, equipamiento,
transparencia y buenos resultados de la administracién puablica

municipal y de los servicios que presta a la sociedad.

2. Fortalecimientc Econdmico.
Este eje contempla la mejora en materia de bienestar de los
ciudadanos por medio del incrementoc de las oportunidades
productivas y laborales, potencializando asi los sectores productivos

de la regi6n.




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 105

.ﬁ‘@g ‘
i) conouso

Més uride que nunce
so1E- 20618

5ER
Hict n
B W

3. Bienestar Social y Calidad de Vida.
Su objetivo es incrementar la satisfaccién de las personas por medio
de la integracién de los servicios bésicos y la integracién de todos los
grupos sociales en el municipio, y al mismo tiempo equilibrar las
oportunidades de las comunidades que integran el municipio para

incrementar su desarrollo humano.

4. Conservacién Ambiental y Territorio.
Un crecimiento ordenado, equilibrade y sustentable, son el precepto
de esté eje estratégico de desarrollo. Esto es fundamental debido al

constante crecimiento urbano que se estad presentando actualmente.

Buscamos consolidar el desarrollo municipal y el bienestar social
por medic de la planeacién estratégica a largo plazo, sin olvidar las
necesidades actuales y los problemas latentes. Evaluamos los temas
fundamentales que estin a carge del municipio, asi como los
elementos estratégicos de accién que incluyen temas econémicos,
sociales, medicambientales y de gobierno, para ampliar las dreas de
oportunidad en donde se incluye la gestibn y la participacién

ciudadana.

Se tienen el propdsito de fortalecer las instituciones municipales
a partir de un diagndstico de gestién y de desempefio, con el fin de
contribuir con el desarrollo y mejora de la calidad de vida de la

poblacion.

“Nuestro eje de desarrollo son las personas”.
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EJE 1. BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE DERECHO.

En esta seccién el municipio concreta los ejes de accién que aplicara
para ofrecer los servicios piblicos y cumplir con las atribuciones que
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
115 le atribuye. Se busca tener instituciones fuertes y bien
consolidadas, la cuales ayuden a la proteccién de los derechos

humanos, y que contribuyan con el desarrollo municipal.

Esta seccién engloba 18 temas que integran el correcto
funcionamiento del gobierno municipal y las estrategias para mejorar
e incrementar la cobertura de los servicios ptblicos de atribucién
municipal, los temas que se incluye son: desarrollo institucional,
transparencia y rendicién de cuentas, finanzas pablicas asi como planeacién
participativa; considerando los servicios pablicos municipales se incluyen
los temas de construccién y mantenimiento de caminos, calles y avenidas,
agua potable, drenaje y alcantarillado, aguas residuales, limpia, manejo
integral de residuos sélidos, parques v jardines, alumbradoe pablico, mercado

municipal, panteén municipal y rastro municipal, en materia de seguridad se

incluye seguridad publica y policia preventiva, transito y proteccién civil.
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1.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Situacién actual.

La estructura organica del municipio debe enfrentar un proceso
de actualizacién y ajuste para ajustarse a las necesidades y los
requerimientos actuales, es por ello que es necesario reorganizar e
integrar una estructura organica municipal mas eficiente y funcional,
conformada por ciudadanos capaces y comprometidos con la gestién
de gobierno y el bienestar social. Coroneo tiene un ntimero adecuado
de servidores plblicos, esto de acuerdo a la cantidad de poblacién
total, v ademds se encuentra en los montos salariales maximos

establecidos.

Hist6ricamente la estructura organica municipal no he tenido un
control, capacitacién o profesionalizacién, prevocando que los
funcionarios publicos y la administracién en general presenten un

funcionamiento desorganizado y deficiente.
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1.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL.

ESTRATEGIA:

RESPONSABLE:

MEJCORAR LA ESTRUCTURA Y FUNCION
PUBLICA MUNICIPAL.

OFICIALIA MAYOR.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Porcentaje de areas con

Mejorar el desempeiio y "
cuando menos una +
calidad en el servicio de la e n Lograr capacitar el
2 _ capacitacion de su o -
administracién publica. 100% de las areas.

personal.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.1.1 Reestructuracion de la plantilla administrativa ¥ de gestion publica, con el fin

de contar con ciudadanos capacitados, con honestidad y actitud de servicio.

1.1.2 Se crearon cuatro nuevas direcciones para cubrir las necesidades de la
poblacién y con ello atender eficazmente algunos de los problemas que afectan
al municipio, las direcciones son las siguientes:

- Direccion de Educacion.
- Direccion de Atencion a la Mujer y el Migrante.
- Direccidn de Planeacidn para el Desarrollo Municipal.

- Coordinacion de Seguridad.

1.1.3 Se establecera la presentacién de un plan de trabajo mensual por parte de las
direcciones, para determinar la efectividad en la gestion publica, ademas de

que las direcciones trabajaran bajo metas mensuales.

1.1.4 Se promovera la adecuacion de un nuevo centro de atencién municipal (CAM),

debido al aumento de la plantilla municipal.

1.1.5 Rediseiiar el sitio web del municipio para poder ofrecer servicios digitales a la
poblacién, ampliando el alcance de algunos servicios piiblicos para todos los

ciudadanos, que se encuentren fuera o dentro del territorio nacional.
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1.2 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

Situacién Actual.

Los ciudadanos del municipio de Coroneo no cuentan con una
cultura de transparencia y rendicién de cuentas, por lo que no acuden
a la instancia de transparencia establecida, en este caso la Unidad de
Acceso a la Informacién Pliblica del municipio, la cual permite
garantizar el cumplimiento satisfactorio de las solicitudes de
transparencia v la rendicién de cuentas a la sociedad coronense. Esta
unidad tiene la capacidad y el personal necesario para atender la
totalidad de solicitudes de transparencia de la administracién ptiblica
y de sus funcionarios plblicos. De la misma forma, se han
desatendidos los canales de vinculacién y rendicién de cuentas que
deberian estdn habilitados y disponibles para todas v todos los
ciudadanos. El portal oficial del municipic debe estar siempre
actualizado, para que cuente con la informacién referente a la
transparencia y rendicién de cuentas que marca la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica para el Estado y los

Municipios de Guanajuato.
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1.2 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

GARANTIZAR EL ACCESD A LA UNIDAD DE ACCESQ A LA
INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL, INFORMACION PUBLICA.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Tasa de respuesta de Lograr que la tasa de
solicitudes de acceso a solicitudes acceso a la

Garantizarel la informacion. informacion alcance una
T cobertura de un 80%.

informacién piblica
municipal. Porcentaje de
actualizacion del Lograr que el portal de
portal de transparencia esté disponible
transparencia. y actualizado en un 95%.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.2.1 Actualizacion del sitio web del municipio para transformarlo en una
herramienta gque garantice la transparencia y la rendicion de cuentas

municipal.

1.2.2 Creacién de un vinculo entre la ciudadania y el gobierno municipal por medio
de los distintos canales de transparencia y rendicién de cuentas, asi como en la

oficina de acceso a la informacién publica municipal.

1.2.3 Fomento de la cultura de acceso a la informacion ptiblica por medio de eventos
v campaias ciudadanas en distintos puntos del municipio, con el fin de dar a

conocer los derechos en materia de transparencia que tienen los coronenses.

1.2.4 Se tendra una mayor difusién sobre las acciones en materia de Transparencia

v por medio de campaiias de difusion.

1.2.5 Consolidar la proteccion de los datos personales de los funcionarios piiblicos

municipales, esto conforme a las legislaciones vigentes.
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1.3 FINANZAS PUBLICAS.

Situacién Actual.

Las finanzas pliblicas municipales presentan algunos desajustes
importantes, principalmente en los indices de recaudacién municipal,
para esto es necesario incrementar la recaudacién municipal para
hacer frente a los gastos derivados de la prestacién de los servicios
municipales, asi como las participaciones municipales en programas,
proyectos, obras e infraestructura, esto por medio del ajuste y la
aplicacién del marco normative en materia de ingresos y egresos
municipales, asi como el seguimiento para su cabal cumplimiento. Es
necesario equilibrar las finanzas publicas municipales y evaluar la
deuda publica municipal con entidades desconcentradas y

descentralizadas del gobierno federal.
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1.3 FINANZAS PUBLICAS.

ESTRATEGIA:
RESPONSABLE:
MEJORA LA ESTABILIDAD DE LAS FINANZAS

) TESORERIA MUNICIPAL.
PUBLICAS MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Incrementar la Tasa de crecimiento

Lograr que la tasa de
recaudacién de real anual de la
crecimiento real anual del
ingresos propios del recaudacién del
impuesto predial sea del
municipio. impuesto predial.
15% 0 mas.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.3.1 Consolidar la credencializacién de los comerciantes ambulantes en el municipio

con el fin de identificar los giros comerciales y las actividades que realizan,
ademas de incrementa la tributacién municipal y otorgarles a los distintos
comerciantes una certeza de seguir realizando sus actividades. Asegurando asi
el ingreso y el control de todos los comercios; con ello se pretende ubicar y

registrar al comercio municipal.

1.3.2 Aplicar multas e infracciones de transito, las cuales se encuentran establecidas
en la normatividad vigente, con el fin de fomentar el orden vy la disciplina

ciudadana, asi como fortalecer la recaudacion municipal.

1.2.3 Fomentar la regulacidon de los vehiculos de los ciudadanos para ordenar los
tramites necesarios al respecto, por medio de la implementaciéon de operativos
policiacos que identifiquen y propicien la actualizacién de los permisos viales
necesarios. Se pretende por lo tanto incrementar las recaudaciones resultantes

de las faltas y las infracciones aplicadas.

1.3.4 Fortalecer el proyecto de recuperacion de cartera vencida, es decir el pago del
predial. Se pretende recuperar en este periodo de gobierno el 45% de esta

cartera, la cual aplica para predios urbanos y rasticos.

1.3.5 Iniciar la campaia “Recicla y Paga tu Predial”, el cual consiste en convertirse

en un medio alternativo de pago del predial para los ciudadanos que decidan
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reciclar algunos materiales, esto se realizara en igual magnitud a la cantidad

de material reciclado en el periodo de un afio.

1.3.6 Enviar de manera itinerante la caja de tesoreria a las diferentes comunidades
del municipio, para promover e incentivar el pago de los impuestos, ademas de
facilitar al ciudadano el acceso a este servicio, disminuyendo los costos que las

personas realizan para efectuar dichos pagos.

1.3.7 Realizar una reevaluacién de los distintos predios, incluyendo los urbanes y

los risticos, para actualizar su pago catastral.

1.3.8 Detectar y regularizar las construcciones y las nuevas obras que se inicien en
el municipio, con el fin de regularizar el desarrollo urbano y de fomentar la

tributacion en estos rubros por parte de los coronenses.

1.3.9 Digitalizacién de los archivos catastrales del municipio, asegurando asi su
preservacion y mejor manejo, asi como mejorar la administraciéon del area
catastral. Esto ademas contribuira con la conservacion de documentos antiguos
v disminuir el consumo de papel, abonando asi a la transformacion de la
administraciéon municipal para convertirse en un organismo socialmente

responsable y amigable con el medio ambiente.

1.3.10Apoyar y fomentar la cultura testamentaria en la poblacion coronense, para
disminuir los tramites y las acciones juridicas resultantes de las propiedades
intestadas, disminuyendo los costos de los ciudadanos en estos procesos y

otorgando certeza a los nuevos propietarios.

1.3.11 Establecer las estrategias y los métodos de control necesarios para que el gasto
se realice responsablemente vy se compruebe eficientemente desde la
administracién publica municipal, fomentando los principios de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria. Ofreciéndole ademas la certeza a la
ciudadania de que el gasto municipal es responsable y efectivo, orientado a

combatir las distintas problematicas actuales en Coroneo.

1.3.12 Consolidar el cambio de la Nomina Municipal de una institucion bancaria a la
Caja Popular Santiago Apdstol, asignado este dinero a un establecimiento del

municipio, en biisqueda de incrementar y fomentar la economia municipal.

1.3.13 Establecer el centro de atencién ciudadana de manera telefénica o presencial,
ofreciendo una atencion de excelencia a los ciudadanos por parte del Area de

Tesoreria Municipal. Se pretende ampliar las vias de comunicacién entre esta




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 115

.@Z on
o] | CORONEO

GOSIERND Més uride que nunca
7 at

5 ED1E6-8018

area y la ciudadania, como por ejemplo mediante chat, redes sociales, teléfono,

asi como de manera personal.

1.3.14 Gestionar la instalacién de wuna institucién bancaria en el municipio,
permitiendo ofrecer este servicio a los ciudadanos y a los empresarios locales,
permitiéndoles realizar sus transacciones sin la necesidad de salir del

municipio.

1.3.15 Regular las escrituras y los predios propiedad del municipio, asegurado su
disponibilidad inmediata de los inmuebles para su uso y disfrute en beneficio

de la ciudadania coronense.

1.3.16 Redisefiar el sitio web de la administracién piblica local para ofrecer los
servicios de recaudacién municipal de manera digital, incrementando asi la
cobertura para realizar dichos pagos. Por tal razon se espera un incremento de
las recaudaciones municipales por parte de los ciudadanos afin y cuando se
encuentren en otras demarcaciones ya se fuera o dentro del pais, ademas de
que se flexibiliza el pago de los impuestos, productos, derechos y

aprovechamientos a cargo del municipio.

1.3.17 Aplicar y actualizar la legislacion tributaria municipal, a fin de hacer validos
todos los cobros por concepto de impuestos, derechos, productos y

participaciones.

1.3.18 Conformacion de un plan de inversién en el fondo de ahorro corriente para que

genere rendimientos para el municipio.
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1.4 PLANEACION PARTICIPATIVA.

Situacién Actual.

Es necesario y urgente establecer un sistema de planeacién
participativa en donde se incluyan los puntos de vista de los
ciudadanos, expertos y especialistas, para sclucionar conjuntamente
las problemdticas que aquejan al municipio y a sus comunidades, esto
como mandato del Sistema Municipal de FPlaneacién, SIMUPLAN,
mediante el Consejo de Planeacién para el Desarrollo Municipal
{COPLADEM) y los distintos consejos de planeacién que conforman las
distintas entidades de gobierno en el municipio. Es indispensable
incluir las ideas y las propuestas de hombres, mujeres, jévenes,
adultos mayores y de todos los ciudadanos para garantizar la
efectividad de las acciones de desarrollo municipal, e integrarlas
posteriormente en los Programas y Planes de Desarrollo Municipal,

para su posterior ejecucion y cumplimiento.
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1.4 PLANEACION PARTICIPATIVA.

ESTRATEGIA:
RESPONSABLE:

INVOLUCRAMIENTC DE LA SOCIEDAD EN ) )
DIRECCION DE PLANEACION
LAS DECISIONES DE GOBIERNQ Y EN LAS
PARA EL DESARROLLO
ACCIONES DE MEJORA DE SUS
MUNICIPAL.
COMUNIDADES.

INDICADOR. META 2018.

: . Contar con el 100% de los
Fortalecerel sistenta Indice del sistema de

elementos que integran el

de planeacién

planeacién
s indice del sistema de
mundeipals municipal.

planeacién municipal.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.4.1 Consolidacidn del sistema de planeacion municipal, SIMUPLAN.

1.4.2 Conformacién del Consejo de Planeacién para el Desarrollo Municipal
(CCPLADEM), el cual aprobara a las obras y acciones que se realicen desde el

gobierno municipal.

1.4.3 Organizacion de las sesiones del Consejo de Planeacién Municipal.

1.4.4 Integracién y canalizacién de las propuestas que se deriven del sistema de
planeacion municipal a los instrumentos de planeacién, incluyendo los planes

y programas de desarrollo.

1.4.5 Participacién en los Sistemas de Planeacion Regional y Estatal para contribuir

con ideas para el desarrollo del Estado.

1.4.6 Vinculacion con los delegados de cada una de las comunidades para conocer e

integrar las necesidades particulares de cada region en el municipio.

1.4.7 Establecer y aplicar los lineamientos de verificacion para el cumplimiento de

los instrumentos de planeacién en el municipio.
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1.5 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS,
CALLES Y AVENIDAS.

Situacioén Actual.

En comparacién con otros municipios, Coroneo cuenta con
vialidades en buen estado y que comunican eficientemente a las
diferentes comunidades con la cabecera municipal. A pesar de ello no
puede dejar de priorizarse el mantenimiente oportune y la
restauracion constante de estas vialidades, asi como la construccién
de nuevos accesos en las demarcaciones de rdpido crecimiento. Los
caminos rurales por su parte requieren de un mayor esfuerzo para dar
acceso a comunidades y regiones alejadas que comienzan a poblarse

ampliamente por las familias coronenses.
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1.5 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
CAMINOS, CALLES Y AVENIDAS.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

INCREMENTAR LAS ARTERIAS VIALES Y DIRECCION DE
MEJORA LA MOVILIDAD TERRESTRE EN EL DESARROLLO URBANOC Y
MUNICIPIO. OBRAS PUBLICAS.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Conservar en buen

Tasa de disminucion de Lograr que la tasa de

estado las vialidades
caminos municipales disminucién de caminos en
al interior de
en mal estado. mal estado sea del 20%.
municipio.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.5.1 Gestion para la construccién de la primera etapa de la ampliacidén de la

carretera Coroneo-Querétaro a cuatro carriles.

1.5.2 Gestion para la construccion de la segunda etapa del bulevar acceso norte, el

cual comunica la carretera Coroneo-Querétaro con la cabecera municipal.

1.5.3 Construccion del Corredor la Venta, el cual dara acceso a la poblacion de la
parte sur del municipio a la cabecera municipal, asi como permitir un acceso

seguro y de calidad a los transetintes de la zona.

Construccion, rehabilitacion y remodelacion de caminos, calles y avenidas del
municipio. A continuacién, se enlistan algunas de los caminos, calles o avenidas que
seran restauradas en el municipio, esto para mejorar la movilidad entre los actores

viales.

1.5.4 Rehabilitacion de la glorieta ubicada en el bulevar José Velazquez en Coroneo

centro.
1.5.5 Construccion de la calle 22, privada francisco villa en cabecera municipal.

1.5.6 Rehabilitacién de calle Saturnino Esquivel localizada en la cabecera municipal.




PAGINA 120 26 DE JULIO - 2016 PERIODICO OFICIAL

a
ORONEO

Mas urido que nunca
Eo1s8.8018

1.5.7 Pavimentacién de la calle Ing. Mariano Garcia Sela, ubicada en la zona centro

v la calle Fray José Pérez en El Calvario.

1.5.8 Rehabilitacion de calle Ignacio Lozada en Coroneo Centro.

1.5.9 Construccion del camino a la Unidad Médica de Atencién Primaria a la Salud
ubicada en la comunidad de Cebolletas, mejorando asi la movilidad para

atender oportunamente los servicios de salud.

1.5.10 Construccion de la calle sin nombre en el Arroyito.

1.5.11 Rehabilitacion del camino que entronca en la calle francisco villa y des emboca

en el acceso norte salida a Querétaro en la comunidad de Arroyo del Durazno.

1.5.12 Rehabilitacion del camino a Piedra Larga por la comunidad Loma de la Presa.

1.5.13 Rehabilitacion del camino Piedra Larga - El Capulin, esto en su segunda etapa.

1.5.14 Rehabilitacion del camino El Lindero a Sauz de Cebolletas.

1.5.15 Rehabilitacion del camino a Cerro Colorado.

1.5.16 Rehabilitacion del camino entronque carretera Coroneo-Querétaro, hacia la
comunidad de Cebolletas, por El Capuliny en la calle principal de la comunidad

de Santa Cruz.

1.5.17 Rehabilitacion del camino de Piedra Larga a Sauz de Cebolletas.

1.5.18 Bacheo del camino La Purisima - Salto de Leon.

1.5.19 Bacheo del camino entronque a Piedra Larga.

1.5.20 Construccion de escaleras en la calle Francisco Villa para conectar con la calle

Ing. Mariano Garcia Sela en la cabecera municipal.

1.5.21 Construccion de cunetas y banquetas en el camino hacia la presa.

1.5.22 Rehabilitacion de caminos rurales mediante la adquisicion de tepetate.

1.5.23 Revestimiento de caminos rurales a base de carpeta asfaltica.
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1.6 AGUA POTABLE

Situacion Actual.

Los servicios de Agua Potable tienen un gran alcance en la
cabecera municipal, a diferencia de la mayoria de las comunidades que
presentan altos indices de escases de agua potable.

La Junta Municipal de Agua Potable, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Coroneo, JUMAPACS, presenta un
déficit presupuestal debido a los altos costos para ofrecer el servicio y
de mantenimiento que son provocade por la falta de pago de los
algunos ciudadanos, estos indices de incumplimientos de pago, le
provocan serios problemas en términos financieros, disminuyendo el
alcance en los proyectos de mejora y de rehabilitacién del sistema de

agua potable municipal.
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1.6 AGUA POTABLE.

RESPONSABLES:

ESTRATEGIA: JUNTA MUNICIPAL DE

AGUA POTARLE,

MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE AGUA ALCANTARILLADO ¥

PCTABLE MUNICIPAL. SANEAMIENTO.

OBRAS PUBLICAS.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Abatir el déficit en Porcentaje de

Atender la probleméatica

los:sistemaside abatimiento de las

ici de agua potable en el 25%
sexviciodeagus problematicas en los e 1as localidades del
e las localidades de
gatalleElas sistemas de agua potable o
comunidades del MunICcIpIo.

las comunidades del

municipio. municipio

Abatir el déficit en el Disminucién en un 30%
= i Porcentaje de
pago del servicio de de 1a deuda per cipita en

abatimiento per capita
agua potable en los usuarios del organismo

fiSlEFTs a8 T de la deuda de usuarios

operador.
JUMAPASC del organismo operador

PRINCIPALES ACCIONES.

1.6.1 Ampliacién de la red de distribucion de agua potable en el municipio.

1.6.2 Reparacién ¥ mantenimiento de la red de distribucién y conduccién agua

potable del municipio.

1.6.3 Ampliacién de red de agua potable en calle Los Alanises en la comunidad de
Bodo Norte.

1.6.4 Construccionde tanque de almacenamiento de agua potable enlas comunidades

de Piedra Larga v El Sauz de Cebolletas.
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1.6.5

1.6.6

1.6.7

1.6.8

1.6.9

1.6.10

1.6.11

1.6.12

1.6.13

1.6.14

1.6.15

1.6.16

Ampliacién de la red de Agua Potable en la construccién y remodelacién de

calles y avenidas en el municipio.

Asesorar a los Comités Rurales para ampliar el servicio de agua potable en las

comunidades.

Mantenimiento de los sistemas de almacenamiento en tanque elevado del

municipio.

Integrar campaiias para el reporte de fugas de agua y evitar el desperdicio de

la. misma.

Fomentar la campaiia “limpia tu tinaco”, la cual busca lograr una limpieza
periddica en los tinacos y las cisternas de los hogares, esto para mejorar la

calidad del agua.

Conjuntar esfuerzos para fomentar una campaia de regularizacién en el pago
del servicio de agua potable, ¥ de esta forma subsanar el déficit financiero que

presenta la entidad municipal encargada de prestar el servicio.

Celebrar el Dia Mundial del Agua en instituciones educativas de las distintas
comunidades, ademas de implementar actividades de convivencia y recreacion

para integra a la sociedad a este evento.

Atender oportunamente las fugas en el Catastro Hidraulico de JUMAPASC, por

medio de las revisiones periddicas y la reintegracidn de la infraestructura.

Desazolvar adecuadamente las Cajas de Registro de las Valvulas del Sistema de

Distribuciéon de agua municipal.

Actualizar el padrén de usuarios del servicio de agua municipal.

Fomentar una sana cultura del cuidado del agua, para evitar mal uso y
desperdicios, asi como para concientizar la importancia del pago oportuno del

servicio, la captacion de aguas pluviales y la reutilizacidn del agua.

Impartir platicas de concientizacion y fomento de la cultura del agua en

escuelas y centros de aprendizaje de Coroneo.
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1.7. DRENAJE Y ALCANTARILLADO.

Situacién Actual.

Lared de drenaje y alcantarillado en la cabecera municipal tiene
una gran cobertura. Por lo contrario, en las zonas colindantes a
Coroneo centro y en las distintas comunidades, las personas necesitan
utilizar fosas sépticas para cubrir este servicio, o0 en algunos casos,
estos afluentes son desviados a algunas areas cercanas a rios. Esto esta
provocando grandes problemas ambientales y el deterioro de la
biodiversidad en algunas zonas de Coroneo, por lo que es necesaric
ampliar el servicio de drenaje y alcantarillado para las areas mas

pobladas del municipio.
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1.7 DRENAJE Y ALCANTARILLADO.

RESPONSAELE:
ESTRATEGIA:

DIRECCION DE
MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE
DESARROLLO URBANO Y
DRENAJE A ALCANTARILLADO MUNICIPAL. )
OBRAS PUBLICAS.

INDICADOR. META 2018.

Abatir el déficit en el | T2sa de crecimiento de Incrementar en un 5% el
servicio de drenaje en 1as viviendas ntmero de viviendas
viviendas particulares conectadas en el conectadas a la red piiblica
en el municipio. servicio sanitario AT

municipal.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.7.1 Ampliacion de la red de drenaje y alcantarillado municipal existente.

1.7.2 Construccién de la red de distribucion de drenaje, alcantarillado sanitario ¥

aguas negras.

1.7.3 Rehabilitacién de la red de distribucion de drenaje, alcantarillado sanitario y

aguas negras.

1.7.4 Ampliacién de red de alcantarillado sanitario parala comunidad de Bodo Norte,

el Calvario, el Cerrito y El Puertecito.

1.7.5 Implementacion de la campafia “No tires basura”, para evitar la obstruccion de
la red de drenaje y alcantarillado, evitando problemas en la infraestructura e

inundaciones.
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1.8 AGUAS RESIDUALES.

Situacion Actual.

El municipio enfrenta una deficiencia en materia de aguas
residuales, debido a que la {inica planta tratadora con la que cuenta el
municipic no abastece la demanda actual, ni se encuentra en
condiciones o6ptimas de operacién, provocande desajustes en su
operacion y generando malos olores, causando asi malestar en las
poblaciones cercanas a ella. La planta actual se encuentra procesando
aguas con caracteristicas no aptas para su disefio, afiadiendo

problemas ambientales a las consecuencias de su mal funcionamiento.
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1.8 AGUAS RESIDUALES.

ESTRATEGIA: RESPONSAELE:

OPTIMIZAR EL TRATAMIENTO DE AGUAS DIRECCION DE SERVICIOS
RESIDUALES EN EL MUNICIPIO. MUNICIPALES.

0B] . INDICADOR. META 2018.

Garantizar el Porcentaje de medidas Aumentar a un 90% la

tratamiento de las de la calidad de agua calidad del tratamiento de

aguas residuales. tratada agua.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.8.1 Rehabilitacién de la Planta tratadora Municipal, para que opere en éptimas
condiciones, con procesos mas modernos y adecuados alas demandas actuales,
ademas de que se disminuya el impacto ambiental actual y la emisiéon de malos

olores.

1.8.2 Construccion de una planta de tratamiento para del Rastro Municipal, que se
encargue de procesar adecuadamente el agua que se genera en el lugar, debido

a las caracteristicas fisicas y quimicas del agua residual.

1.8.3 Construccion de Plantas tratadoras en centros poblacionales de alto impacto,
como lo son Bodo, El Arroyito, y El fraccionamiento “El Sauce” ubicado en
cabecera municipal, para de esta manera incrementar la cobertura de

tratamiento de agua en el municipio.

1.8.4 Monitorear el ingreso y la salida del afluente en las plantas tratadoras para
garantizar que se cumplan las normas ambientales en dichos procesos,

permitiéndole a la poblacion garantizar su seguridad sanitaria.
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1.9 LIMPIA.

Situacién Actual.

Coroneo ha sido reconocido en miltiples ocasiones como un
municipio limpio, y en algunas de ellas como el mas limpio a nivel
estatal, por lo cual podemos notar que el nivel de desempefio en esta
area es bueno, ya que tiene un gran alcance y organizacién. Por ello es
necesario continuar con los esfuerzos en materia de limpia municipal
e incrementar la cultura de no tirar basura por parte de los
ciudadanes, equipando ademds al municipio con més unidades

contenedoras de basura por todo el municipio.




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 129

CORONEO

Mas unido que nunca

Eo1&-26L8

1.9 LIMPIA.

RESPONSABLE:
ESTRATEGIA:

DIRECCION DE
OPTIMIZAR EL SERVICIO DE LIMPIA
SERVICIOS
MUNICIPAL.
MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Conservar las

Cobertura del servicio de Alcanzar en un 95% la

principales

vialidades y espacios limpia en las principales | limpieza de las principales

vialidades y espacios vialidades y espacios

ptiblicos libres de

piiblicos. ptiblicos.

residuos.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.9.1 Equipamiento del municipio con mas botes de basura, papeleros ¥

contenedores de basura, distribuidos en todas las comunidades del municipio,
para atender el déficit existente en algunas zonas en esta materia, y cubrir asi

las necesidades y las demandas de los ciudadanos.

1.9.2 Modernizacion de los equipos de limpia para hacerlos mas eficientes y
operativos, en beneficio de los empleados de limpia, el alcance y los resultados

esperados en esta materia.

1.9.3 Mantenimiento y reparacion a las unidades de limpia para que puedan cumplir

cabalmente con su funcidn, en beneficio de la calidad de este servicio.

1.9.4 Atencidn de las solicitudes de los ciudadanos en materia de limpia y en los

equipos necesarios en esta materia.

1.9.5 Imiciar la campaifia “Barre tu calle”, esto para fomentar que los ciudadanos

participen con el mantenimiento y la limpia. de las vialidades del municipio.
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1.10 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

Situacién Actual.

La recoleccion de los residuos sélidos en el municipio es
eficiente, organizade y de gran alcance, generando un alto nivel de
manejo en esta materia. Lamentablemente la capacidad y las
condiciones del relleno sanitario municipal no es equiparable al
parametro anterior, presentando un alto indice de ineficiencia en la
recepcion de residuos, liquidos lixiviados y bajo porcentaje de
reciclaje. Para esto se debe mejorar el manejo de los residuos sélidos
después de su recoleccién, y optimizar el manejo de residuos sélidos

sin afectar los ecosistemas del municipio.
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1.10 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

RESPONSAELE:
ESTRATEGIA:

. DIRECCION DE
OPTIMIZAR EL MANE]JO DE RESIDUOS SOLIDOS

SERVICIOS
EN EL MUNICIPIO.

MUNICIPALES.

OEBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Contribuir al tratamiento y

disposicidn final de los Tasa de variacion lograr que los
eSTAls SIS M ales de recursos sélidos residuos procesados
con apego a la normatividad

Pes! procesados. alcancen un 15%.

aplicable.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.10.1 Creacion de un bordo en el relleno sanitario municipal que pueda contener los

liquidos lixiviados expedidos por los materiales sé6lidos, abonado asi al manejo

v el procesamiento del material residual.

1.10.2 Ampliacién de la capacidad de reciclado en el relleno sanitario municipal, por

medio de acciones de mejora en los procesos post-recoleccidn.

1.10.3 Mantenimiento y rehabilitacidn a la maquinaria y herramientas utilizadas en

el relleno sanitario del municipio.
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1.11 PARQUES Y JARDINES.

Situacién Actual.

Analizando al municipio en esta materia podemos encontrar que
cada comunidad cuenta con algtn espacio dedicado a la convivencia y
a la recreacion, por lo cual se tiene un gran alcance, a pesar de ello es
necesario aumentar el nimeroc de unidades de dreas verdes y
recreativas. Asi como mejorar y dar mantenimiento constante a los

espacios actuales.
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1.11 PARQUES Y JARDINES.

ESTRATEGIA:
RESPONSABLE:

OPTIMIZAR EL MANTENIMIENTO Y LA

3 DIRECCION DE SERVICIOS
COBERTURA DE ESPACIOS PUBLICOS

MUNICIPALES.
DESTINADOS A PARQUES Y JARDINES.

OBJETIVOC. INDICADOR. META 2018.

Mantener en Mantener o superar el 80%

Tasa de mantenimiento
6ptimas de la cobertura de
anual de dreas verdes y
condiciones las mantenimiento de las areas
recreativas en la
areas verdes y verdes y recreativas de la
cabecera municipal.

recreativas. cabecera municipal.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.11.1 Garantizar el mantenimiento de los espacios piiblicos destinados a parque y

jardines con los que cuenta el municipio.

1.11.2 Apoyar el mantenimiento de las areas verdes de los centros educativos

municipales.

1.11.3 Incrementar y mejorar las herramientas y equipos de trabajo en materia de

mantenimiento de las areas verdes municipales.

1.11.4 Incrementar la presencia de flores en el municipio, por medio de la
adquisicion de flores de temporada que garanticen la permanencia y el

embellecimiento del municipio con dichas flores.

1.11.5 Garantizar el mantenimiento ¥ el buen estado de espacios de areas verdes en
oficinas y edificios ptuiblicos, como lo son el Auditorio Municipal, Casa de la

Cultura y la Unidad Deportiva, entre otros.

1.11.6 Gestionaremos ante SEDESOL el programa “Tu parque en tu Comunidad®”, el

cual promovera la sana convivencia entre la sociedad.

1.11.7 Acondicionar espacios piblicos para convertirlos en centros comunitarios ¥
de convivencia en diversas comunidades.
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1.12 ALUMBRADO PUBLICO.

Situacién Actual.

El alumbrado ptblico municipal tiene una gran cobertura,
estando presente en las principales zonas y dreas rurales del
municipio, a pesar de esto el servicio del alumbrado ptblico puede
considerarse como defiende, esto debido a que el personal asignado en
esta materia por parte del municipio no es suficiente para cubrir la
demanda de mantenimiento. Esto ha provocado que uno de los gastos
publicos municipales mas altos sea precisamente este, el alumbrado
plblico. Para esto el municipio debe aprovechar nuevas opciones que
presente un ahorro considerable de energia eléctrica para este

servicio.
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1.12 ALUMBRADO PUBLICO.

ESTRATEGIA:

OPTIMIZAR LA RED ELECTRICA Y DE
ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL.

RESPONSABLE:

DIRECCION DE SERVICIOS
MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Dar el mantenimiento Tasa de variacion Aumentar en un 10% el

adecuado a la red de de solicitudes nimero de solicitudes

atendidas. atendidas satisfactoriamente.

alumbrado piiblico.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.12.1 Modernizacién del alumbrado ptiblico mediante la sustitucion de las
lamparas del alumbrado piblico municipal por lamparas de LED, las cuales
garanticen una disminucién en el gasto piiblico municipal en esta materia y
disminuyan la contaminacién luminica. Siendo este un gran paso que
contribuye con el bienestar del medio ambiente, disminuye los costos en
materia de luz por parte del municipio ¥ ademas cambia la imagen municipal.

1.12.2 Ampliacién de la red de energia eléctrica en todo el municipio, garantizando

la mejora de este servicio en todas las comunidades, pero principalmente en

zonas de La Huerta, Cruz del Pastor, El Salto de Ledn, La Viborilla, Acatlan,

La Venta Norte, Bodo Norte, El Sauz de Cebolletas, La Presa, Piedra Larga,

Cerro Prieto Oriente, Cerro Prieto Poniente, El Capulin, Cerro Colorado, Loma

Bonita, El Lindero y Cebolletas. Fomentando asi el crecimiento en el area de

electrificacién en el municipio.

1.12.3 Mantenimiento oportuno de las lamparas del alumbrado pablico municipal

que presenten deterioros o que se encuentren fundidas.

1.12.4 Equipamiento adecuado para los trabajadores del departamento de

alumbrado piiblico, para que puedan desempeiarse de manera efectiva en el

desempeiio de sus labores, salvaguardando ademas su integridad fisica y

disminuyendo los riesgos laborales.

1.12.5 Reparacién y rehabilitacién de la unidad mdvil conocida como “la pluma®, la

cual es utilizada para ofrecer los servicios de mantenimiento de la red de

alumbrado pablico municipal.
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1.13 MERCADO MUNICIPAL.

Situacidén Actual.

El municipio de Coroneo Unicamente cuenta con un lugar
destinado al abasto de articulos bdsicos, este es el mercado municipal
8 de diciembre ubicado en la cabecera municipal, el cual hasta el
momento tiene la capacidad y las caracteristicas necesarias para
cubrir la demanda de estos productos. A pesar de ello debe
considerarse en un futuro préximo la apertura de un segunde punto
comercial y de bastos. Las condiciones del establecimiento son
favorables para el intercambio comerciar, ademds de ello, los
productos ahi ofrecidos son de gran calidad y buen precio, haciéndolo
un lugar idéneo para el abasto familiar. Es necesario también ofrecer
un mantenimiento continuo de sus instalaciones para evitar el

deterioro del edificio.
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1.13 MERCADO MUNICIPAL.

RESPONSABLES:
ESTRATEGIA:

DIRECCION DE
MEJORAR LAS CONDICIONES DEL MERCADO  DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPAL. DIRECCION DE SERVICIOS
MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Abatir el déficit y dar
Cobertura en el
mantenimiento adecuade a Lograr que la cobertura del
servicio de
los espacios publicos mercado municipal se
mercados puiblicos
destinados al abasto de incremente en un 10%.
per cipita.
articulos bésicos.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.13.1 Censar a los locatarios que se encuentra en el mercado municipal y en las

cercanias de este centro de comercio para tener un control optimo del
comercio municipal.

1.13.2 Dotar a los locatarios ¥ comerciantes de identificaciones elaboradas por el
municipio, para darles certeza de que podran realizar sus actividades
comerciales, asi como identificar su giro o actividad. Esto asegura ademas la
recaudacion por parte del municipio y el control de los comerciantes.

1.13.3 Dotar de licencias comerciales de manea responsable y ordena, a fin de
contribuir con el crecimiento comercial del municipio.

1.13.4 Regulacion de los permisos de alcoholes, y aplicacion de sanciones cuando se
encuentre fuera de los reglamentos y 1as leyes aplicables en la materia.

1.13.5 Regulacion de las licencias de uso comercial con la finalidad de evitar la
saturacidn en el drenaje sanitario y pluvial en el Mercado 8 de diciembre.

1.13.6 Verificacion y regulacion del ambulantaje en las inmediaciones del Mercado
Municipal.

1.13.7 Reubicacion de los comerciantes ambulantes en zonas especificas a los
alrededores de Mercado Municipal, para otorgarles un mejor espacio para
realizar sus actividades comerciales y brindar una mejor imagen en esta zona.
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1.14 PANTEON MUNICIPAL.

Situacién Actual.

Actualmente el municipio cuenta con un Panteén Municipal en
funcionamiento v uno mds en construccién. Con la apertura de estas
nuevas instalaciones Coroneo contara con los espacios necesarios para
cubrir la demanda actual a corto y a mediano plazo. Ya que en la
actualidad la capacidad de los espacios se encuentra limitada, y sélo
se podrd absorber la demanda de espacios como maxime para los
préximos dos afios, por lo tanto, la finalizacién del nuevo cementero
debera ser antes de este periodo de tiempo, liberando asi espacios

suficientes para los afios subsecuentes.
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1.14 PANTEON MUNICIPAL.

ESTRATEGIA: RESPONSAELE:

MEJORAR LAS CONDICICNES DE LOS DIRECCION DE SERVICIOS
PANTEONES MUNICIPALES. MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Dar mantenimiento Incrementar en un 30% las
Cantidad de

adecuado a los actividades destinadas al
actividades de
espacios ptiblicos mantenimiento de a los
mantenimiento
destinados a los restos espacios piblicos destinados
realizadas.

humanos. a los restos humanos.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.14.1 Construccién de las siguientes etapas del pantedén municipal ubicado en la

comunidad de Santa Cruz, lo cual cubrira los espacios 6ptimos necesarios en

el municipio.

1.14.2 Dignificacion de los cementerios municipales, por medio de un
mantenimiento constante y oportuno. Asi como la fumigacién de las plagas

que pueden ser de alto riesgo para la pobklacién.

1.14.2 Incrementar un abasto de agua a disposicion de los visitantes para su uso y
disposicion, principalmente en las festividades de dia de muerto, por medio
de la instalacion de piletas y tinacos de mayor capacidad. Asi como el

mantenimiento a los tinacos que abastecen los sanitarios en estos recintos.

1.14.4 Adquisicion de herramientas y equipos necesarios para el mantenimiento de

los espacios puiblicos destinados a los restos humanos.
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1.15 RASTRO MUNICIPAL.

Situacién Actual.

El rastro municipal puede considerarse un edificio ptiblico que
se encuentra en muy malas condiciones en materia de infraestructura,
debido a que necesita urgentemente mantenimiento en su
construccién, va que existen un gran ntmero de rupturas en la
cubierta fisica, permitiendo la entrada del agua de lluvia y poniendo
en riesgo la herramienta y el equipo que se encuentra en su interior,
ademds de que no ofrece buenas condiciones de trabajo para las
empleados que laboran en ese espacio todos los dias.

En cuestién de los servicios el rastro municipal, este en
ocasiones se ve rebasado en su capacidad de recepcién de animales
ademas de que desafortunadamente sigue existiendo sacrificio de
animales aptos para consumo humano fuera de estas estaciones, lo que

representa una grave violacién en materia de salubridad.
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1.15 RASTRO MUNICIPAL.

ESTRATEGIA:

MEJORAR LAS CONDICIONES DE RASTRO DIRECCION DE
MUNICIPAL Y LOS SERVICIOS QUE SE SERVICIOS
PRESTAN. MUNICIPALES.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Mejorar la Cantidad de Abatir en un 30% las

infraestructura del necesidades atendidas necesidades del rastro

rastro municipal. del rastro municipal. municipal.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.15.1 Mantenimiento en la infraestructura fisica del rastro municipal, para dejarlo
en condiciones 6ptimas de operacion, sanando asi las fracturas e impidiendo
los accesos de las inclemencias climatologicas.

1.15.2 Mantenimiento y renovacion de las herramientas y el equipo utilizando en el
rastro municipal.

1.15.3 Mejorar las condiciones de seguridad de los trabajadores, inspeccionando las
zonas de riesgo y la falta del equipo de proteccidn necesario.

1.15.4 Incremento en el niumero de corrales en el rastro municipal, especialmente
para porcinos, buscando cubrir la demanda actual en el servicio del rastro
pliblico.

1.15.5 Adquisicion del material de trabajo necesario para desempeiiar el servicio.

1.15.6 Fumigacion mensual y analisis de carne y agua de manera semestral, para
garantizar las condiciones de higiene y salubridad dentro del recinto del
rastro municipal.

1.15.7 Adquisicién de un calentador solar, el cual se adiciona a los existentes, para
garantizar el abasto de agua caliente en la instalacion, ademas de que
disminuye los gastos en combustibles y otros procesos de calentamiento del
agua.

1.15.8 Fomentar la denuncia ciudadana y el cobro de multas a personas que realicen
sacrificios de animales de granja, aptos para consumo humano, en lugares no
autorizados, esto mediante campaifias municipales en donde se fomente la
participacion y la denuncia ciudadana.
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1.16 SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA.

Situacién Actual.

El municipio ha enfrentado grandes problemas en materia de
seguridad pflblica en el pasado, y el reforzamiento de los cuerpos
policiacos le permitirdn al municipio recuperar la confianza en su
policia municipal, asi como la tranquilidad que la poblacién se merece.
Para esto es indispensable tomas las acciones necesarias con el apoyo
y la coordinacién de las instancias estatales y federales, a fin de
fortalecer la imagen de Coroneo en la region y devolver la confianza a
sus ciudadanos. Al mismo tiempo, estas acciones permitirdan el

fortalecimiento de las condiciones econdémicas y comerciales.
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1.16 SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

MEJORAR LAS CONDICIONES DE DIRECCION DE SEGURIDAD
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. PUBLICA MUNICIPAL.

OBJETIVO. INDICADORES. METAS 2018.

Disminuir la tasa de incidencia
Tasa de reduccion de la
delictiva en los delitos del
Aumentar las incidencia delictiva.
fuero comiin en relacién a los
condiciones de

registrados en el 2012 - 2015.

seguridad
pliblica Porcentaje del cuerpo
Lograr que el 30% del cuerpo
municipal. policiaco con

) L policiaco tenga
profesionalizacidn.

profesionalizacién.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.16.1 Brindar la capacitacion adecuada a los elementos de seguridad pilblica

municipal, con el fin de ofrecer seguridad integral y profesional al municipio.

1.16.2 Renovaciéon del parque vehicular de la dependencia, a fin de aportar las
unidades necesarias para actuar cuando asi sea necesario, y disminuir los

gastos en combustibles.
1.16.3 Adquisicion del equipo necesario para los elementos de la Policia Municipal.

1.16.4 Aplicacién del mantenimiento necesario para recuperar las camaras de
seguridad ptblica municipal, ademas de la instalacién de mas camaras de
circuito cerrado en zonas de alto riesgo y altos indices delictivos, como lo son

las afueras de los centros educativos.

1.16.5 Inhibir y enfrentar al delito, con estrategias oportunas y coordinadas,
fomentando el correcto manejo de crisis ¥ disminuyendo el uso de la fuerza

publica cuando sea necesario.
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1.16.6 Disponer de elementos de seguridad para que realicen funciones de policia

turistica, esto principalmente los fines de semana y los dias festivos.

1.16.7 Garantizar las evaluaciones de desempeilo laboral en el personal de la Direccidon

de Seguridad Piblica Municipal.

1.16.8 Instruir a los elementos de seguridad piiblica para que conozcan las leyes y los

reglamentos fundamentales para preservar el orden en el municipio.

1.16.9 Proveer de acondicionamiento fisico a la policia municipal, para mejorar su

capacidad fisica ¥ su desempeiio profesional.

1.16.10 Consolidar el Comité Ciudadano de Vigilancia en cada comunidad, por medio de
asambleas ciudadanas, con el fin de dar respuesta oportuna al llamado de la
ciudadania. Las cuales promuevan la coordinaciéon entre los vecinos y la

Direccion de Seguridad Piblica.

1.16.11 Fomentar la disminucién de las adicciones, por medio de platicas impartidas
en las instituciones educativas del municipio, en coordinacién con otras
instancias de la administracién publica, como lo son el DIF municipal, el Centro

de Salud, la Direccién de Atencidon a la Mujer y la Direccién de Educacion.

1.16.12 Fomentar las ferias de prevencion en escuelas y comunidades para dar a
conocer a la poblacion el uso del 066, y las funciones de la Direccién de
Seguridad Piiblica Municipal, los cuerpos de emergencia y proteccién civil, asi
como de la cultura de la denuncia y la participacion ciudadana en términos de

seguridad puiblica.
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1.17 TRANSITO.

Situacion Actual.

En relacién con el crecimiento demografico en municipio de
Coroneo, la cantidad de automéviles podra incrementarse
exponencialmente en los préoximos afios, para ello es necesario
consolidar una cultura vial efectiva en la poblacién actual, equipando
de los sefialamientos viales necesarios y ajustando las normas de
transito para enfrentar la afluencia de automotores. A falta de ello, en
un futuro el municipio podrd enfrentar un incremento en el indice de

accidentes viales, asi como un bajo control en la afluencia vehicular.
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1.17 TRANSITO.

RATEGIA: RESPONSABLE:

REGULACION EN MATERIA VIAL EN EL DIRECCION DE SEGURIDAD
MUNICIPIO. PUBLICA MUNICIPAL.

INDICADOR. META 2018.

Lograr que la tasa de

Realizar Tasa de abatimiento del
abatimiento del indice de
campafias en indice de siniestralidad
siniestralidad sea igual o
materia vial. (accidentes) de transito.

mayor al 25%.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.17.1 Promover el paso “Uno a Uno”, para mejorar la cultura vial en Coroneo, ¥

mejorar los tiempos de desplazamiento de los automoéviles.

1.17.2 Modificar el reglamento de transito municipal, para ajustarlo a las necesidades

¥ problematicas actuales.

1.17.3 Instalacidn de las sefiales de transito para mejorar el flujo vehicular.

1.17.4 Instalacién de reductores de velocidad en zonas de alto riego para el peatén y

para los conductores.

1.17.5 Aplicacién de los instrumentos que periten verificar el cumplimiento de los
reglamentos de transito, como lo son los medidores de velocidad y el

alcoholimetro.

1.17.6 Fomentar el respeto ¥y cumplimiento del Reglamento de Transito Municipal,
mejorando la convivencia y la seguridad de los ciudadanos. Asi como la

regularizacion de vehiculos y operativos policiacos.

1.17.7 Implementaciéon vy recaudacion de multas e infracciones de transito, para

ofrecer orden y disciplina a los conductores.
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1.18 PROTECCION CIVIL.

Situacién Actual.

El municipio requiere que sus elementos de proteccién,
asistencia y auxilic cuenten con las capacitaciones, equipos ¥y
estimulos necesarios para desempefiar eficazmente su labor, asi como
brindar el apoyo técnico y colaborar en contingencias con las agencias
de proteccion civil estatales y de la regién. Ademds de ello deben
ajustarse a los sistemas estatales y federales de proteccién civil, a fin
de contar con la capacitacién y la instrumentacién adecuada para

actuar en cualquier caso de contingencia, dentro y fuera del municipio.
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1.18 PROTECCION CIVIL.

RESPONSABLE:
ESTRATEGIA:

DIRECCION DE

PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION :
SEGURIDAD PUBLICA

OPORTUNA EN CASOS DE CONTINGENCIAS.
MUNICIPAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018,

Implementar Incrementar las campafas

Cantidad de campafias
campafias para ante los fendmenos
ante los fendémenos
prevenir naturales o
naturales o
contingencias en el sociorganizativos en un

80%.

sociorganizativos.
municipio.

PRINCIPALES ACCIONES.

1.18.1 Equipar a los cuerpos de proteccion civil, de manera que puedan brindar apoyo

y atencién oportuna en caso de contingencias.

1.18.2 Ofrecer capacitaciones a los cuerpos de proteccion civil, para mejorar su actuar
en las incidencias que tengan que atender, asi como para ofrecer la atencidn

médica y de rescate necesaria.

1.18.2 Acondicionaralos cuerpos de rescate para actuar en caso de incendios, asi como
capacitarlos para el uso adecuado de la unidad de bomberos y el equipo de

rescate incluido para estas actividades.

1.18.4 Capacitar y coordinar con los elementos de seguridad piblica para atender
contingencias, en caso de presentarse miltiples acontecimientos que rebasen
la capacidad de actuar de los cuerpos de proteccion civil, ademas de poder

ofrecer una atencion primaria en los incidentes.
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EJE 2. FORTALECIMIENTO ECONOMICO.

Esta segunda seccién desarrolla 5 temas que tiene como objetivo
el mejorar las condicione econdmicas del municipic, mejorar su
productividad y aumentar el ingreso de la poblacién, por medio de
acciones concretas que contribuyan al bienestar de la sociedad. Cabe
mencionar que los temas desarrollados en esta seccién no son
funciones estrictamente propias del municipio, pero se incorporan las
acciones que el gobiernc estatal y federal realizaran para contribuir
con los temas en materia econdmica, mediante la gestién y la
coordinacién de los distintos 6rdenes de gobierno.

Los temas en materia econdémica que se incluyen en este
programa de gobierno son los siguientes: empleo, industria, comercio

y servicios, agricultura, ganaderia, forestal y pesca, turismo y

conectividad.
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2.1 EMPLEO.

Situacion Actual.

Uno de los principales problemas en el municipic es la falta de
oportunidades laborales, lo cual provoca altos indices de migracién de
la poblacién hacia otros polos econdémicos dentro y fuera del pais.
Ademds de ello proveca que la poblacién presente grandes rezagos
econdémicos y scciales lacerando la calidad de vida de las y los
coronenses. El gobierno municipal deberd atender este problema con
politicas pfblicas oportunas mediante la atraccién de fuentes de
emplec al municipio, el fomento al autcempleo y el desarrollo de

provectos emprendedores.
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2.1 EMPLEO.

ESTRATEGIA:
RESPONSAEBLE:

FOMENTAR LA GENERACION DE EMPLEC )
DIRECCION DE DESARROLLO
FORMAL Y AUTCEMPLEQ EN EL i
ECONOMICO.
MUNICIPIO.

INDICADOR. META 2018.

Incrementar en Incrementar la tasa de
Tasa de crecimiento
empleo en el crecimiento de empleos
de empleos formales.
mumnicipio. formales en un 2%.

PRINCIPALES ACCIONES.

2.1.1 Fortalecer los indices de competitividad municipal, para que Coroneo se
transforme en un lugar atractivo para la inversion. Atendiendo los temas de
institucionalidad, capacitacién para el empleo, innovacién y desarrollo
tecnoldgico, por mencionar algunos.

2.1.2 Establecer las politicas laborales necesarias para que se consolide una mejor
condicion en los trabajadores coronenses y lograr fortalecer sus condiciones de
vida

2.1.3 Atraer exposiciones de proyectos emprendedores en biisqueda de desarrollo
econdmico comercial.

2.1.4 Establecer la clasificaciéon de zonas para la apertura de mas MiPymes,
brindando la agilidad de tramites para su apertura.

2.1.5 Ofrecer herramientas innovadoras para las micro, pequeilas y medianas
empresas locales, con el fin de profesionalizar su administracidn e incrementar

sus ingresos.
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2.2 INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS.

Situacién Actual.

El sector secundario y terciario en el municipio presenta
altibajos constantes, esto debido a los bajos ingresos de la poblacién
en esta area, a la poca tecnificacion del campo y a la mala
profesionalizacién de la mayoria de los comercios y locales
comerciales, sin mencionar una casi nula presencia de industria
en el municipio, todo lo anterior aunado a una constante migracion.
En el dltimo afio la ciudadania ha comenzado a recuperar la confianza
en el entorno, y ha provocado que el comercio formal aumente sus
ventas y a su vez se hace atractivo a los nuevos desarrolladores del

comercio, asi como inversionistas en Mipymes y empresas.




PAGINA 154 26 DE JULIO - 2016 PERIODICO OFICIAL

it
CORONEO

Més uride que nunce

ED1E6-8018

2.2 INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS.

ESTRATEGIA:
RESPONSAEBLE:

FOMENTAR EL DESARROLLO DE LOS )
DIRECCION DE DESARROLLO
SECTORES INDUSTRIAL, COMERCIAL Y DE i
ECONOMICO.
SERVICIOS EN EL MUNICIPIO.

INDICADOR. META 2018.

Atraer la inversién Lograr que la tasa de
Tasa de crecimiento
en el sector crecimiento del sector
del sector industrial
industrial ¥ industrial y comercial sea del
¥ comercial.
comercial. 5%.

PRINCIPALES ACCIONES.

2.2.1 En este periodo de gobierno la Feria Municipal regresara al jardin principal, y
se asignara la explanada del Mercado Municipal como el teatro del pueblo, con

el fin de incrementar la derrama economica.

2.2.2 Se instituira una segunda Feria Municipal durante la semana santa para
incrementar el intercambio comercial tanto de los coronenses como de los

turistas.

2.2.3 Fortalecer el crecimiento del comercio local, reorganizando el tianguis

municipal, a favor de las y los comerciantes coronenses.

2.2.4 Fomento y fortalecimiento de las celebraciones religiosas, con el fin de

incrementar la derrama econémica local.

2.2.5 Gestiona y atracciéon para la apertura de una institucién bancaria en el
municipio.

2.2.6 Fomentar las Cadenas Productivas entre las empresas locales y regionales, por

ejemplo, 1a produccién de la lana de borrego.

2.2.7 Adquisicion de tecnologias para la difusion de los puntos turisticos mas
atractivos y fomentar el comercio a través de la tecnologia brindando una

mejor derrama econémica.
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2.2.8 Apoyo para el desarrollo de la difusién, organizacion y promocion de la

obrajeria en el municipio.

2.2.9 Incentivar con cursosy participacién en ferias de grupos artesanales para un

mejor desarrollo de su actividad.
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2.3 AGRICULTURA, GANADERIA, FORESTAL Y PESCA.

Situacién Actual.

Gran parte del producto interno bruto municipal se genera por
las actividades del sector primario, siendo este el segundo mas
importante en el municipio, a la vez de que una gran proporcién de la
poblacién genera sus ingresos o su auto-sustento de las actividades del
campo, siendo entonces un drea fundamental para el desarrollo
municipal. Es indispensable modernizar el campo en el municipio y
apoyar a las familias agricolas v ganaderas para que sus actividades
se vuelvan sustentables vy redituables, ademds de ofrecerles mejores
condiciones para el intercambio de sus productos.

El municipio no debe olvidar atraer inversiones en este sector,
ya sean locales o fordneas, pero no debe rezagar el crecimiento de sus

productores.




PERIODICO OFICIAL 26 DE JULIO - 2016 PAGINA 157

Hoon

CORONEO

Més uride que nunce
so1E- 20618

2.3 AGRICULTURA, GANADERIA, FORESTAL Y PESCA.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

FOMENTAR EL DESARROLLO RURAL Y DIRECCION DE DESARROLLO
AGRARIO DEL MUNICIPIC. RURAL.

OBJETIVO. META 2018.

Tasa de
Lograr que la tasa de crecimiento
crecimiento de la
de la creacién o retencién de
Fomentar el produccién de
unidades econdmicas sea mayor

desarrollo rural y maiz.
al 8%.

agrario del

municipio. Tasa de
Incrementar el hato ganadero en
crecimiento de las
el municipio en un 4%.
cabezas de ganado.

PRINCIPALES ACCIONES.

2.3.1 Gestidn para la construccién de la primera plaza ganadera en el municipio de

Coroneo, con el fin de fomentar la compra-venta de ganado y animales de
granja, ofreciéndoles a los agricultores y ganaderos coronenses mejores

condiciones de intercambio comercial.

2.3.2 Fomentar y apoyar a los productores locales la transformacion de sus cosechas

en productos de valor agregado, lo cual incremente sus rendimientos.

2.3.3 Promover la vigilar del cumplimiento de la notificaciéon obligatoria de
enfermedades de los animales de granja de manera inmediata, en conjunto con

la Asociacion Ganadera del Municipio, esto para evitar su propagacién.

2.3.4 En conjunto con la Asociacion Ganadera de Coroneo, Gto. v los distintos
delegados del municipio, se iniciaran campaiias en contra de enfermedades de
los animales de granja, como lo es la brucelosis, uniendo esfuerzos a la
campaia nacional contra esta enfermedad. La cual permitird mantener sanos
los hatos ganaderos dirigido a todos los productores de ganado ovino, bovino
y caprino, esta campaiia se apoya con un analisis sanguineo, su registro,

vacunacion y aretado del ganado.
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2.3.5 Se busca identificar las diversas enfermedades del ganado, para ello se apoya
con la prevencidn de fiebre aftosa, entre otras enfermedades exdticas de los
animales. Estas acciones van dirigidas para todos los productores de ganado,
por parte del Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA) de la SAGARPA.

2.2.6 En enlace con la Comisidn de la Vivienda del Estado de Guanajuato (COVEG),
se otorgaran créditos para el mejoramiento de la vivienda urbana y rural,
mejorando asi las viviendas mediante créditos otorgados por parte de esta
comision. Este programa esta dirigido a todos los habitantes del area urbana y

de las localidades rurales.

2.2.7 Gestionar implementos y maquinaria agricola para tecnificar las practicas
agricolas y ganaderas dirigido a todos los productores agropecuarios. Se
apoyara para la adquisicion de maguinaria y equipo, también para la
construccién y rehabilitacién de infraestructura agropecuaria. Por medio de la
SAGARPA (Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Reforestacion y Pesca), asi
como la SDAYR (Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y Rural del Estado

de Guanajuato).

2.3.8 Por medio de la participacién municipal, asi como del CESAVEG (Comité Estatal
de Sanidad Vegetal) ¥ la SDAYR (Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y
Rural del Estado de Guanajuato), fortalecer el control de plagas agricolas en
los cultivos establecidos de todos los productores locales. Para lo cual se
apoyara con la adquisicion de productos quimicos para el control de plagas

agricolas.

2.3.9 El apoyo para borderia pretende incrementar la captacién de agua de lluvia
para abrevadero, apoyando ademas con la rehabilitacién y construccién de
pequeiias obras de captacion, dirigido a todos los productores del medio rural
por medio de la Secretaria de Desarrollo Agroalimentario ¥ Rural del Estado,

(SDAYR)

2.3.10Generar un desarrollo acuicola al contribuir para la engorda y la cria de peces,
asi como la compra de pie de cria para la siembra en los pequeiios cuerpos de
agua de la region, dirigido a todos los productores que cuenten con cuerpos de

agua aptos para la cria y engorda de las especies adaptables a la region.

2.32.11Fomentar las actividades agricolas, con el apoyo del tractor municipal a los

distintos agricultores del municipio.
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2.3.12Apoyar alos productores en la compra de sus insumos agricolas, como semillas

y fertilizantes organicos.

2.2.13Mejorar la conservacion de granos almacenados para el consumo humano y
para la siembra del siguiente ciclo agricola, apoyando con la adquisicién de

silos herméticos.

2.3.14Fomentar el Programa de Impulso al Desarrollo de Mi Comunidad para mejorar
el bienestar de las y los coronenses, v atender asi sus carencias sociales y
necesidades basicas. Este programa va dirigido a todas las localidades rurales
del municipio ¥ se apoya con recursos para impulsar el desarrollo de

infraestructura basica, comunitaria municipal y complementaria.

2.2.15Apoyar a los productores locales con programa de capacitacion y asesorias en

técnicas de cultivo y crianza de ganado efectivas y competitivas

2.3.16Gestionar programas de impulso a la mujer en la economia rural, buscando ser

incluyentes en este sector econdémico.

2.32.17Fomentar el cultivo en traspatios y los huertos familiares en las comunidades.

2.2.18Concertar apoyos municipales para la adquisicion de molinos de nixtamal para

apoyar a la economia familia de las zonas rurales.
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2.4. TURISMO.

Situacion Actual.

El municipio tiene un gran petencial turistico, esto debido a su
ubicacién geogréfica, a su cultura y a la riqueza ecoldgica con la que
cuenta, ademads de que posee uno de los cuatro parques ecoturisticos
del estado. Su cercania con grandes centros urbanos y su fomento
turistico le han permitido al municipic incrementar constantemente la
cantidad de turistas que acuden a disfrutar de los pocos atractivos
turisticos actuales. El municipio debe reconocer este potencial y
decidir su rumbe hacia el futuro, por lo que la orientacién a
convertirse en un &rea turistica podria mejorar las condiciones
socioeconémicas del lugar, asi como apostar por convertirse en un

“Pueblo Mégico” le daria mucho impulso y promocién turistica.
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2.4 TURISMO.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

FOMENTO Y DESARROLLO TURfsTIco ~ DIRECCION DE DESARROLLO

MUNICIPAL. ECONOMICO.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018,

Incrementar la Tasa de actividades Incrementar la tasa de

actividad turistica en enfocadas al actividades enfocadas al

el municipio. turismo. turismo en un 50%.

PRINCIPALES ACCIONES.

2.4.1 Se crearan actividades acuatico-deportivas para la explotacion de los espacios
recreativos del parque ecoturistico de la Presa.

2.4.2 Adecuacion de los edificios actuales a zonas de hospedajes en el Parque
Ecoturistico de la Presa con el fin de optimizar el uso del inmueble e
incrementar la derrama econémica.

2.4.3 Potencializar el Parque Ecoturistico de la Presa, como un referente turistico-
ecoldgico-recreativo a nivel regional.

2.4.4 Adaptacion del actual mercado artesanal ubicado dentro del Pargue
Ecoturistico de la Presa a un centro de hospedaje y convivencia familiar a fin
de optimizar el uso del inmueble y cubrir las demandas y necesidades turisticas
del lugar.

2.4.5 Recuperar las etapas inconclusas del Parque Ecoturistico de la Presa,
adaptando algunos elementos a las necesidades actuales y a los perfiles
turisticos de la region.

2.4.6 Difusidén de tradiciones en la feria municipal para atraer el turismo.

2.4.7 Promocionar la imagen de Coroneo, como un municipio turistico, limpio y
seguro.

2.4.8 Implementacién de actividades recreativas y culturales los fines de semana,
para incrementar la afluencia turistica en el municipio.

2.4.9 Se iniciara conlos tramites para promover a Coroneo como un “Pueblo Magico”
para mantener la identidad del pueblo, sus caracteristicas y tradiciones.
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2.4.10 En relacion con el turismo digital, se buscara la implementacion y desarrollo
de las nuevas tecnologias con la finalidad de aplicarlas en nuestro Municipio
atrayendo mas Turismo vy haciendo mas atractivos los lugares
representativos, asi como la vision de ser un pueblo magico en la vanguardia.
del turismo digital. Implementaremos colocaciéon de stands, en puntos
estratégicos con pantallas tactiles con software de facil manipulacién y
accesibles para todo el turismo

2.4.11 Mejorar el mobiliario ¥ equipamiento de inmuebles del parque eco turistico.
En este desarrollo se construiran al interior de los edificios ya existentes,
areas de hospedaje con servicios minimos para lograr una excelente estancia
de los visitantes, asi como huéspedes distinguidos, ademas de la construccion
de tres cabaiias en acabado de madera con la finalidad de hospedar grupos de
personas (estudiantes, grupos artisticos, capacitadores, entre muchos otros).

2.4.12 Desarrollar actividades artisticas patrimonio de la humanidad, como los son
los voladores de Papantla, para lo cual se desarrollaran area y estructuras
necesarias para visualizar este espectaculo.

2.4.13 Se diseilara y construira la imagen del barco CORUE utilizando la estructura
del pretil de la Presa Cebolletas, mismo que servira para la recreacion de los

visitantes.

2.4.14 Se fomentara la pesca deportiva, mediante la crearan de espacios para el
desarrollo de esta actividad.

2.4.15 Organizacidn y realizacion de encuentros artisticos y culturales con una
mayor atraccién turistica.

2.4.16 Se promovera la practica deportiva de futbol playero y voleibol playero en las
canchas del parque ecoturistico de la presa.

2.4.17 Se fomentara el desarrollo del primer Club de Canotaje en el municipio.
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2.5 CONECTIVIDAD.

Situacién Actual.

El municipio carece de espacios plblicos con conexion a internet,
ya que son pocos y muy limitados los espacios gratuitos o de bajo costo
a los que los ciudadanos pueden acudir, provocando una seria
limitacién para muchos de los coronenses en este servicio. Asi mismo
la gran mayaria de las instituciones académicas no pueden acceder a
una conexion abierta y gratuita, provocando que no se fortalezca el
proceso de ensefianza aprendizaje mediante el uso de las herramientas

tecnelégicas disponibles en la actualidad.
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2.5. CONECTIVIDAD.

RESPONSAEBLE:
ESTRATEGIA:

DIRECCION DE
MEJORAR LAS REDES DE CONECTIVIDAD

DESARROLLO
ECONOMICO.

MUNICIPAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018,

Proveer acceso a

Lograr que el porcentaje de

internet en los sitios | Porcentaje de sitios y

sitios y espacios phblicos en
¥ espacios piblicos de espacios ptlblicos
la cabecera municipal se
la cabecera conectados a internet.
incrementen en un 100%.
municipal.

PRINCIPALES ACCIONES.

2.5.1. Brindar conexion ce internet gratuito en los espacios ptiblicos mas importantes

y concurridos del municipio, para fortalecer y garantizar este servicio a toda
la poblacién que asi lo necesite.

2.5.2. Ofrecer esta misma conectividad en puntos de gran afluencia de personas y en

zonas turisticas dentro del municipio.
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EJE 3. BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA.

Este es el eje estratégico mas noble de todos, ¥ en esencia busca
mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos coronense, al
mejorar la calidad vy la cobertura de los programas y apoyos sociales
que proporcionan el Estado y la Federacién. Todo ello en blusqueda de
mejorar el bienestar fisico, el bienestar material, el social, el
desarrollo productive y el bienestar emocional de la poblacién, para
disminuir los rezagos v equiparar las condiciones que existen entre los

distintos sectores sociales.

En esta seccién se incluyen 11 temas fundamentales, en donde
incluyen vivienda, igualdad de génerc y atencién a la mujer, adultos
mayores, nifias, nifios, jévenes y adolescentes, personas con

discapacidad, personas en estado de violencia, atencién al migrante,

salud, educacién, cultura y deportes.
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3.1 VIVIENDA.

Situacién Actual.

En términos generales el municipio presenta un excedente en el
namero de viviendas, esto acorde a los datos arrojados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI, debido a que la cantidad
total de hogares es suficiente para cubrir el promedio de 4 personas
por cada casa habitacién. Sin embargo, es importante desarrollar
zonas habitacionales de bajo costo, que cubra a la poblacién de
marginalidad alta ¥ muy alta, debido a que una gran parte de este

sector no cuenta con un hogar digno y propio.

Estatal Guanajuato
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3.1 VIVIENDA.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

INCREMENTAR EL NUMERQ DE VIVIENDAS DIRsCEION I

DESARROLLO SOCIAL.
DIGNAS EN EL MUNICIPIO PARA MEJORAR
LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA DIF MUNICIPAL.

POBLACION.
DESARROLILO RURAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Tasa de variacién de

Disminuir en un 5% las

viviendas atendidas con
viviendas que presenten
acciones de
carencias en equipamiento.
Incrementar la equipamiento de la

calidad de la vivienda.

vivienda en hogares
Disminuir en un 5% la
con carencias Tasa de variacién de
poblacion que presenta
econdmicas. viviendas atendidas con
carencias en el
programas de
mejoramiento de la
mejoramiento de la
vivienda.
vivienda.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.1.1 Gestionar el programa Mi Casa Diferente del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Guanajuato en conjunto con el municipio,
a fin de lograr que las familias que se encuentren en condiciones de
marginacién, desventaja social o pobreza extrema, cuenten con una vivienda

digna, contribuyendo asi a su desarrollo integral.

3.1.2 Fomentar los programas de créditos para el mejoramiento de la vivienda
urbana y rural de la Comision de Vivienda del Estado de Guanajuato, dirigido
a todos los habitantes del area urbana y de las localidades rurales, para

dignificar sus hogares.
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3.1.3

Fortalecer los programas de mejoramiento de la vivienda con los siguientes

programas de aportacion Federal, Estatal v Municipal.

Piso Firme. Este apoyo consiste en la construccién de pisos de cemento en

viviendas que tengan piso de tierra o en muy mal estado.

Techos Firmes. Consiste en la construccion de techos en cuartos que sean
habitables, este programa no aplica en para areas que no sean utilizados

como dormitorios o tiene limites de dimensiones.

Cuartos Bailos. Este programa cubre ala poblacién con ningun tipo de baiio,

incluyendo fosas o mingitorios.

Cuartos Cocinas. Apoyo a las familias que asi lo necesiten y no cuenten con

espacios destinados a esta area.

Cuartos Dormitorios. Este programa otorga apoyos con materiales de
construccion y aplica para personas que lo necesiten y que debido al niimero

de habitantes ¥ a sus caracteristicas demograficas lo justifiquen.

Fogones ecoldgicos/estufas ecoldgicas. Este programa apoya a las familias
que no tengan cocinas o fogones, o que estén en muy malas condiciones.
Estos fogones estan diseflados para disminuir las enfermedades
respiratorias y visuales, producidas por los fogones tradicionales, ademas
de que abate el alto consumo de leiia y tala de los arboles en el municipio.
Este se considera como el programa de mayor impacto social en el

municipio.

Calentadores Solares. Este programa ofrece este tipo de calentadores a un
mejor precio para las personas que asi lo necesiten, en bisqueda de
eficientes el uso de fuentes naturales y disminuir los costos en los

combustibles tradicionales.

Tinacos. Apoyar con estos contenedores de agua para garantizar el abastoy

almacenamiento de agua en viviendas que asi lo necesiten.

Utilizar el programa “Pinta tu entorno”, para dignificar las viviendas de la

poblacion coronense.
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3.2 IGUALDAD DE GENERO Y ATENCION A LA MU]JER.

Situacién Actual.

El municipio presenta altos indices de violencia hacia la mujer,
abandono y un gran porcentaje de madres solteras y mujeres jefas de
familia, por lo que la cohesidn social se ve lacerada por estos hechos.
Ademads de ello como en la gran mayoria de comunidades aledafias, la
participacién de las mujeres en la sociedad es una condicién desigual.

Es necesario entonces incrementar la participacién de las
mujeres en actividades remunerables para que obtengan mayor
independencia y tengan mayores condiciones de desarrolle, ademads de
ello se deben ofrecer condiciones igualitarias para asistan a la escuela
y obtengan grados académicos, buscando equiparar las oportunidades

y el desarrollo personal de las mujeres coronenses.
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3.2 IGUALDAD DE GENERO Y ATENCION A LA MUJER.

ESTRATEGIA: RESPONSABLES:

DIRECCION DE
ATENCION A LA MUJER Y
AL MIGRANTE.

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE
DESEQUILIBRIO EN LAS CONDICIONES DE
VIDA QUE EXISTEN ENTRE HOMBRES Y

MUJERES EN EL MUNICIPIO. DIF MUNICIPAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Propiciar la igualdad en las | Acciones a favor
Lograr un total de 10
condiciones de vida que de la igualdad de
acciones anuales a favor de

existen entre hombres y género.

la igualdad de género.
mujeres en el municipio.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.2.1 Imparticion de platicas y talleres referentes a la Igualdad de género.

3.2.2 Fomentar la cultura de la denuncia en casos de violencia, ya sea por la persona
violentada o por algin miembro de la comunidad. Utilizando la denuncia

anénima.

3.2.3 Creacién del programa “Tu mujer y yo mujer valemos, por tal motivo nos
cuidamos e impulsamos juntas”, el cual consiste en conformar grupos de apoyo
entre mujeres, esto por comunidades, con el fin de orientar a las mujeres en
temas de la igualdad de género, los derechos de las mujeres y la violencia de
género, ademas de fomentarles la denuncia de la violencia contra la mujer en

sus comunidades.

3.2.4 Distribucién de informacién por medio de folletos para difundir 1a existencia y
los servicios de la Direccion de Atencion a la Mujer y al Migrante, ya que es de

reciente creacién.

3.2.5 Orientar a las mujeres para desarrollar proyectos productivos que contribuya
a mejorar sus condiciones de vida, esto en conjunto programas de capacitacidn

para el empleo y el autoempleo.
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3.2.6 Recabar datos precisos sobre las condiciones de las mujeres coronenses, asi
como para conocer las areas de oportunidad personal y grupal que pueden

tener, en relacion de sus capacidades y aptitudes.

3.2.7 Recibir declaracién de hechos y canalizarlo al Centro Multidisciplinario para la
Atencidn Integral de la Violencia (CEMAIV) para dar seguimiento a 1os casos de

violencia de género, para su oportuna atencion y canalizacién de las victimas.

3.2.8 Canalizacidn en caso de ser necesario, a un proceso legal de las personas que
sufran violencia de género, esto a cargo del CEMATV (Centro Multidisciplinario

para la Atencion Integral de la Violencia).

3.2.9 Seguimiento y atencion psicoldgica a las victimas de violencia por parte del

Centro Multidisciplinario para la Atencién Integral de la Violencia (CEMAIV).

3.2.10 Coordinacidén con el DIF Municipal para la atencidon de los casos de violencia,
ademas de la violencia de género, la oportuna canalizacion y el seguimiento de

las personas violentadas.
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3.3 ADULTOS MAYORES.

Situacién Actual.

Los cambios demogréficos en la poblacién del municipio han
provocado que el nimero de personas de la tercera edad que se
encuentran en condiciones de desventaja econémica, en rezago social,
incapacidad o en condiciones precarias, requieran de la asistencia en
conjunto de los distintos érganos de gobierno, esto debido a que la
gran mayoria de ellos no cuenta con un plan de pensién y deben

hacerse cargo de sus gastos personales.
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3.3 ADULTOS MAYORES.

ESTRATEGIA:

MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE RESPONSABLES:
LOS ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO
, DIF MUNICIPAL.
MEDIANTE LA AMPLIACION DE LOS

SERVICIOS GERONTOLOGICOS.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Mejorar las
Tasa de crecimiento de Incrementar la cantidad de
condiciones de
atencion a adultos adultos mayores de 60 afios
vida de la
mayores de 60 aiios 0 mas atendidos con servicios
poblacidn de la
con servicios gerontogeridtricos en un
tercera edad en el
gerontogeriatricos. 10% anual.
municipio.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.2.1  Ampliarlas instalaciones y los servicios del centro gerontoldgico del municipio,

a fin de ampliar la cobertura y el numero de adultos mayores beneficiarios.

3.2.2 Gestionar con los demas ordenes de gobierno la ampliacion del programa 65y

mas, el cual apoya econdmicamente a los adultos mayores que asi lo requieran.

3.3.3 Se haran esfuerzos extraordinarios para ubicar y atender a las personas de la
tercera edad que se encuentran en situacién de abandono o desintegracion

social en el municipio.

3.3.4 Promover la activacion fisica en los adultos mayores del municipio a fin de
mejorar sus condiciones de salud ¥ su bienestar fisico. Asi mismo brindarles
talleres culturales y de esparcimiento para garantizar su bienestar social ¥

emocional.

3.3.5 Ofrecer atencion médica oportuna a los adultos mayores que asi lo requieran,
por medio de la valoracidn de ademas de monitorear su estado de salud y su

condicidn fisica.
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3.3.6

3.3.7

3.3.8

Ofrecer a los adultos mayores programas de salud visual, auditiva y dental,

para garantizar su condicion de salud y mejorar sus condiciones de vida.

Gestion de sillas de ruedas, bastones, andaderas e insumos para los adultos

mayores.

Gestionar para que los beneficiarios del programa sociales puedan hacer la
prueba de vida en el municipio para que no tengan que desplazarse ¥ hacer mas

oneroso su proceso.
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3.4 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Situacidén Actual.

El tejido social en el municipio sigue siendo muy integrado, esto
debido a las caracteristicas del municipio, ya que contintia siendo una
comunidad muy pequefia que atn conserva las buenas costumbres. A
pesar de ello es indispensable encaminar a las nuevas generaciones a
conservar la buena integracién social y los valores que comparte la
sociedad coronense, para esto se requiere seguir trabajando con las
nifias, los nifios y los jévenes para evitar los riesgos psicosociales,
como lo es la prevencién y el conocimiento oportuno de las adicciones,
los embarazos adolescentes, eventos negativos de la vida, actos

antisociales, conductas suicidas, desercién escolar y agresividad.
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3.4 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

ESTRATEGIA: RESPONSAELES:

FOMENTAR LA PREVENCION DE DIF MUNICIPAL.
RIESGOS PSICOSOCIALES EN NINOS ) )
) . DIRECCION DE EDUCACION.
Y JOVENES DE ENTRE 6 A 17 ANOS

11 MESES CESSA CORONEO.

INDICADOR. META 2018.

Incrementar la participacién activa
Fomentar la
Tasa de nifios, nifias adolescentes en las
prevencion de
crecimiento de redes preventivas de adicciones,
riesgos
actividades de embarazos en adolescentes,
psicosociales en
. prevencion de violencia escolar, eventos negativos
nifios y
riesgos de la vida, actos antisociales,
adolescentes del
L psicosociales. conductas suicidas, desercién
municipio.
escolar y agresividad en un 100%.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.4.1 Apoyar el rezago social en niilas, nifios y jovenes por medio de la entrega de
desayunos escolares y la integracion de comedores comunitarios, es mediante

el apoyo del sistema de Desarrollo Integral de la Familia del Estado.

3.4.2 Se construird un almacén de alimentos para el resguardo y la conservacion de
los desayunos escolares que son entregados en las escuelas del municipio, a fin

de garantizar la calidad del producto al ser entregado.

3.4.3 Atencion y canalizacion de los nifios y adolescentes cuando enfrente problemas

psicosociales en casa, en las escuelas o en la convivencia social

3.4.4 Integracidn de programas de prevenciéon en donde se incluyan platicas, talleres,
conferencias y actividades relacionadas con la prevencién del delito y de los

problemas psicosociales.
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3.4.5 Se realizaran programas de deteccion de casos de acoso, violencia o maltrato
psicosociales en las nifias, nifios y jovenes del municipio, por medio de la

coordinacion de las autoridades educativas y sociales.

3.4.6 Se otorgaradn becas municipales para los alumnos de nivel primaria,
secundaria, bachillerato ¥ universidad a los estudiantes que no cuenten con
ningin otro tipo de apoyo, ¥ ya sea por su rendimiento académico o por su
situacién econdémica, ¥ que requieran del apoyo para continuar con sus

estudios.

3.4.7 Seofreceran programas de atencion psicologica para este grupo de la poblacién.

3.4.8 Deteccion de las y los niilos en situacidn de calle en el municipio mediante el
programa DIM (Desarrollo Integral de los Menores Trabajadores), asi comao su
incorporacion a las actividades educativas que un nifio requiere, para evitar su
reincorporacion al trabajo infantil. De esta manera se loga integrar a las

familias en pro de una mejor calidad de vida.

3.4.9 Gestionar becas mediante el programa “Quédate en Guanajuato (QEG)”, a los
nifios, nifias y jévenes migrantes, por parte del sistema EDUCAFIN, ademas de
impartir platicas de riesgos de la migracion en los adolescentes. Asi como
Coadyuvar con el estado para la repatriaciéon de menores a su lugar de origen,

cuando emigran a otro pais.
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3.5 PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Situacibén Actual.

En el municipio existen un gran nGmerc de personas que
presentan alguna discapacidad, va sea fisica o mental, esto incluyendo
a nifios, jévenes y personas adultas. La gran mayoria de estas personas
no tienen los recurses suficientes para recibir una atencién oportuna
y adecuada, por lo que el municipio debe desarrollar politicas publicas
en este sentido, mediante la coordinacién de los demés 6rdenes de
gobierno, asi como las instancias y organizaciones sociales que ayudan

a mejorar su calidad de vida y a su reintegracion social.
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3.5 PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ESTRATEGIA:
APLICAR ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL PARA ~ RESPONSABLES:
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DIF MUNICIPAL.
LIMITACIONES FISICAS EN EL MUNICIPIO.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.
Incrementar la
Capacidad de
R capacidad
Mejorar las condiciones de atencion de
de atencién de
desarrollo y bienestar de las personas con
personas
personas con capacidades discapacidad o
con discapacidad o
diferentes. limitaciones fisicas
limitaciones fisicas
atendidas.
atendidas en un 5%.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.5.1 Canalizar a las personas con discapacidad del municipio a los servicios que

ofrece el INGUDIS (Instituto Guanajuatense para las Personas con

Discapacidad), para mejorar sus condiciones de vida.

3.5.2 Gestionar becas estatales mediante el programa EDUCAFIN del Instituto de
Financiamiento e Informacidn para la Educacion del Estado de Guanajuato,
para apoyar a las personas con discapacidad o limitaciones fisica en el

municipio cuando se encuentren estudiando.

3.5.3 Difundir los servicios de Capacitacién que ofrece el DIF Municipal, con el fin
ofrecerle a la poblacién que asi lo requiera la atencién necesaria y mejorar sus

condiciones de vida, para consolidar su independencia ¥ su integracidn social.

3.5.4 Ampliacidn del area de terapia fisica en el Sistema de Desarrollo Integral de la

Familia del Municipio (DIF).

3.5.5 Gestionar aparatos ortopédicos para las personas que lo requieran, en

coordinacién con el Estado.
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3.5.6

3.5.7

3.5.8

Mediante el Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad
(INGUDIS), otorgar una identificacion oficial que demuestre su condicion, a fin

de que puedan contar con algunos beneficios y descuentos en servicios piblicos.

Canalizar a las personas con problemas de adicciones y que tengan alguna
discapacidad al CAIJ (Centro de Atencién Integral a Jovenes) para que puedan

rehabilitarse.

Coordinar con el INGUDIS (Instituto Guanajuatense para las Personas con

Discapacidad) la inclusion laboral para las personas con discapacidad.
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3.6 PERSONAS EN ESTADO DE VIOLENCIA.

Situacion Actual.

En el municipio existen de manera recurrente reporte de
violencia fisica, psicolégica, omisién de cuidados, econdémica, sexual,
laboral, educativa y obstétrica para lo cual la instancia responsable de
la atencion en caso de violencia, en este caso el DIF municipal, debe
de atender oportunamente los distintos casos de violencia y dar el
seguimiento juridico, psicolégico, de trabajo social y de atencién en
general para los generadores y receptor de violencia.

Hasta el momento la atencién en casos de viclencia se limitaba
alos receptores de la misma,
para lo cual la instancia
municipal debe considerar
atender a los generadores
de violencia de la misma
manera, para buscar su
erradicacién oportuna de la
sociedad coronense.

Preponderantemente
se atiende la violencia
econémica y fisica, y se
apremia la atencién
psicolégica de las victimas,
esta atencién se registra en

un promedio de seis

familias cada mes.
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3.6 PERSONAS EN ESTADO DE VIOLENCIA.
ESTRATEGIA:
APLICAR ACCIONES PREVENTIVAS ¥ DE

DIFUSION PARA DISMINUIR LOS ACTOS
DE VIOLENCIA EN LOS ENTORNGS DIF MUNICIPAL.

RESPONSABLES:

FAMILIARES, ESCOLARES Y SOCIALES EN
EL MUNICIPIO.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Difundir acciones para la Incrementar en un 100% la
Tasa de
prevencidn de actos de poblacién de personas que
variacién de
violencia en los entornos participan en platicas,
poblacion
familiares, escolares y talleres, foros de prevencién
impactada.
sociales en el municipio. de la violencia.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.6.1 Atencion de la poblacién en general que se encuentre en caso de violencia por

parte del DIF municipal.

3.6.2 Ofrecer asesoria juridica primordialmente en materia familiar, civil ¥ penal;
Esto en caso de algiin asunto en materia, y en casos de violencia. Por parte del

CEMAIV Municipal.

3.6.3 Canalizar mediante trabajo social del CEMAIV los casos de violencia para
corroborar los hechos respecto a la situacidon de las personas. De la misma
forma se canaliza a los usuarios a las diferentes instancias como Albergues,
Asilos, Centro de Psiquiatria, Hospitales, Clinicas de Adiccion y a las Agencias

del Ministerio Publico o Juzgados.

3.6.4 Atencién de los receptores, generadores de vicolencia y de la poblacién en
general por parte del area de psicologia del CEMAIV, para ofrecer dicha
atencién en busqueda de mejora el desarrollo biopsicosocial la poblacidn.
Atendiendo casos de ansiedad, depresion, falta de limites, drogadiccion y

violencia escolar.
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3.6.5 Promover el programa estatal “Progmas” para ofrecer platicas de violencia ala

poblacidn en general, para prevenir los actos de violencia.

3.6.6 Promover los programas estatales de Valores, Nifios Difusores y Escuela para
Padres, esto para toda la poblacién o mediante grupos de personas, en donde

se desarrollan diversos temas relacionados con la familia.

3.6.7 Canalizacidn al area de psiquiatria en diversas instancias del Estado, para

valorar y atender a las personas que requieran de este servicio.

3.6.8 Mediante area de procuraduria auxiliar en materia de asistencia social del
Sistema Municipal DIF, brindar asesorias juridicas y de asistencia social a
persona vulnerables. Se asiste en casos de Abandono de Menores o Expdsito,
Pensiones Alimenticias, Canalizaciones a diversas instituciones, Guardia y
Custodia, procesos de Perdida de la Patria Potestad y Promocion de Adopcion

de Menores.

3.6.9 Por parte de la Procuraduria Auxiliar (DIF) realizar Brigadas Juridicas en
donde se brinda asesoria en diferentes materias, como lo son Derechos
Humanos, Civil, Penal, Agraria, Seguro Social, INAPAN (Instituto Nacional de
las Personas Adultas Mayores, Instituto Nacional Electoral (INE) y el Registro
Civil Movil, Se expiden de forma gratuita actas de matrimonio, nacimiento y
defunciones. Asi como realizar campafias semestrales de regularizacion del
Estado Civil de las Personas. Ofrecer servicios de registro de Matrimonio v

registros de nacimientos extemporaneos.
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3.7 ATENCION AL MIGRANTE.

Situacién Actual.

El municipio de Coroneo, Guanajuato es tradicionalmente una
comunidad migrante, debido a que gran parte de la poblacién acude a
otros centros poblacionales a desempefiarse laboralmente en
temporadas del afio especificas, ya sea dentro o fuera del pais. Esto
genera que las familias tengan que separarse y en muchas ocasiones
se pierda la comunicacién entre ellas. Para esto es recomendable
establecer acciones desde el gobierno municipal para apoyar a los
coronenses que se encuentren fuera del municipio, en donde se incluya
asistencia legal y consular, de integracién familiar y asistencia en caso
de accidentes o muerte de los cindadanos coronenses, asi mismo como

la localizacién de los mismos.




PAGINA 186 26 DE JULIO - 2016 PERIODICO OFICIAL

OO0

CORONEO

Méis urido que nunca
Eo18-2018

3.7 ATENCION AL MIGRANTE.

ESTRATEGIA: RESPONSABLES:

DISMINUIR EL DESEQUILIBRIO DE LAS DIRECCION DE
CONDICIONES DE VIDA EN LOS GRUPOS ATENCION A LA MUJER
VULNERAEBLES EN EL MUNICIPIO. Y AL MIGRANTE.

OBJETIVO. META 2018.

Atender a los Porcentajes de
Lograr que porcentaje de

connacionales y sus solicitudes de

solicitudes atendidas sea
familias oportunamente connacionales
de un 100%.
en sus tramites. atendidas.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.7.1 Localizacidn de migrantes coronenses dentro y fuera del pais, en beneficio de
conocer su paradero y condicién actual, a pleno conocimiento de los familiares
que asi lo soliciten.

3.7.2 Ofrecer un medio de comunicacion y de vinculacion digital para los coronenses
que han emigrado fuera del territorio nacional, haciendo llegar hasta ello los
servicios de la direccidn de atencidn al migrante.

3.7.3 Localizacién de personas que hayan incumplido con sus obligaciones de
paternidad ¥ que se encuentren fuera de territorio nacional, en bisqueda de
que retomen sus responsabilidades, o en su caso la consolidacién de la patria
potestad en favor del padre o familiar que se ha responsabilizado de los hijos.

3.7.4 Apoyo para conseguir la doble ciudadania para las personas que cumplan las
condiciones necesarias.

3.7.5 Gestion y apoyo de traslado de restos humanos de ciudadanos coronenses que
hayan fallecido fuera del territorio municipal.

3.7.6 Gestion de Permisos Humanitarios que permiten la visita de los ciudadanos
coronenses que lo requieran a sus familiares en el extranjero que se encuentren
en situaciones adversas o que se encuentren enfrentando algiun problema de
alto impacto.

3.7.7 Integracion del programa “Bienvenido Paisano” en el municipio, buscando
acompaifiar a los connacionales coronenses en su travesia desde la frontera,
hasta el municipio en épocas en que regresan a nuestro pais a estar con sus
familias, dotandolos de seguridad y acompafiamiento. Como parte de este
programa se busca dotarlos de los insumos necesarios, como lo son agua y
comida, esto durante toda esta travesia.
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3.8 SALUD.

Situacién Actual.

La cobertura de salud en el municipio comienza a entorpecerse
debido al crecimiento poblacional y 1a limitada oferta de los servicios
publicos de salud. La coordinacion con el Estado es indispensable para
la mejora de los servicios y para que la atencién que se ofrece a los
usuarios sea de calidad y calidez. Por ello el municipio deberd
gestionar y mejorar la infraestructura del Centro de Salud con
Servicios Ampliados, CESSA Coroneo, asi como las Unidades Médicas

de Atencién Primaria a la Salud (UMAPS) de las comunidades.
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3.8 SALUD.

RESPONSAELE:
ESTRATEGIA:
CENTRO DE SALUD CON
ME]JORAR LA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS AMPLIADOS

SALUD MUNICIPAL.
(CESSA CORONEQ).

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Verificar la Porcentaje de reportes Entregar el 80% de los

calidad de los de calidad en los reportes mensuales de calidad

servicios de salud. servicios de salud. de los servicios de salud.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.8.

=

Rehabilitacion del CESSA municipal (Centro De Salud Con Servicios
Ampliados), a fin de ofrecer espacios dignos para los usuarios con calidad y
calidez, esto para cubrir las necesidades en materia de salud y para cubrir la

atencion a las enfermedades de atencion primaria.

3.8.2 Se apoyara con la contratacidn de mas personal en el Centro De Salud Con
Servicios Ampliados (CESSA), para ofrecer un servicio eficiente y oportuno,
esto a través de los convenios existentes con dicha institucion. Asi mismo

contribuir a la disminucion del tiempo de espera en los servicios de salud.

3.8.3 Se gestionara la atencidn de los pacientes coronenses en los centros de salud
mas cercanos, de manera gue sean atendidos los casos de emergencia

oportunamente.

3.8.4 Se apoyaran los traslados de pacientes a los distintos centros de atencion, de

manera que no tenga ningun tipo de consto para ellos.

3.8.5 Se gestionara la contratacion de paramédicos para la atenciéon durante las 24
horas. Esto contribuye para evitar que los médicos ¥ enfermeros no salgan de

su centro de trabajo en lo que se efectiia el traslado.

3.8.6 Se gestionara, a través de la Secretaria de Salud Federal, una clinica mévil para
iniciar las caravanas de salud en las areas rurales. Como lo es con servicios de

optometria.
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3.8.8

3.8.9

2.8.10

3.8.11

3.8.12

3.8.13

3.8.7 Se generaran encuestas de supervision de atencidn de la salud, en conjunto con

el comité de salud, para ofrecer mejores servicios de calidad y calidez.

Se apoyaran a los adultos mayores con sillas de rueda para mejorar su
movilidad, asi como facilitar los certificados médicos para el programa de

apoyo al adulto mayor.

Se apoyara en la capacitacién continua de médicos y enfermeras.

Se atenderan los focos de infeccién municipal, 1os cuales representan un foco
de riesgo para la salud de la poblacion, como lo es la planta tratadora y los
expendios de alimentos para ganado dentro de zonas urbanas y el relleno

sanitario.

Supervisar los servicios médicos en las distintas comunidades para
garantizar la calidad y la cobertura del servicio, a través de la comision de

salud.

Dirigir programas municipales en contra de las adicciones, embarazos

adolescentes no deseados, activacion fisica y acciones contra la violencia.

Atencidén por parte del sistema DIF a las personas con paladar hendido, labio

leporino, cataratas, entre otras.
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3.9 EDUCACION.

Situacidén Actual.

La educacién en el municipio presenta un alto indice de rezago
educative y una desintegracién parcial de los agentes educativos,
provocande que no se pueda mejorar su desempefio. Hace falta
también una mejor coordinacién entre los maestros, directivos, padres
de familia y el gobierno municipal para mejorar las practicas docentes
y para elevar la calidad de la educacion en el municipio.

Ademds de lo anterior, es necesario mejorar el equipamiento y
dignificar las instalaciones de algunos de los planteles educativos.
Aunado a esto no se aprovecha afectivamente el tiempo destinado para
las clases, generando un rezago educativo con el paso de los afios, lo

cual repercute en el desempefio educativo de los alumnos.
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3.9 EDUCACION.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DIRECCION DE
EDUCATIVA MUNICIPAL. EDUCACION.

OEBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Inversién per capita

Lograr que la inversion en

Mejorar la
por alumno en infraestructura educativa
infraestructura
infraestructura sea mayor o igual a $120 por
educativa municipal.

educativa. alumno.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.9.1 El presidente municipal, el ayuntamiento y los directores de area seran los

encargados principales de conocer las condiciones educativas de las escuelas
del municipio, esto en materia de infraestructura, servicios educativos y sus
condiciones generales, visitando cada lunes alguna de ellas. La gestion se

ejercera en orden de prioridad.

3.9.2 La Direccion de Educacién sera la encargada de diagnosticar y evaluar las
condiciones de las instituciones educativas en el municipio, para canalizar las

acciones prioritarias a las areas correspondientes para su atencion.

3.9.3 Se rehabilitaran los centros educativos del municipio, otorgandoles al personal
docente y al alumnado espacios de calidad para un desarrollo arménico y

ofreciéndoles una mejor infraestructura.

3.9.4 Construccion de nuevas aulas en las instituciones educativas gque asi lo
requieran, con el fin de fortalecer la infraestructura de los planteles educativos

vy ofrecer espacios dignos y cercanos a sus comunidades

3.9.5 La instalacién de camaras de vigilancia en las escuelas del municipio, busca
brindar seguridad a todos los estudiantes, inhibiendo practicas como el acoso

escolar y otros riesgos latentes.

3.9.6 Desde el gobierno municipal se otorgaran becas educativas en especie, desde

becas alimentarias hasta apoyos con ttiles escolares ¥ uniformes, a los
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alumnos destacados, pero primordialmente aquellos con desventajas
econdmicas, que no cuenten con ningun otro tipo de apoyo. Esto incluira desde

el nivel primaria hasta el nivel medio superior.

3.9.7 Se combatiran las practicas de acoso escolar en todos los niveles educativos,

con el fin de fortalecer la sana convivencia.

3.9.8 Se buscara ampliar las instalaciones de los centros educativos que asi lo
necesiten, para ofrecerles espacios dignos y suficientes de acuerdo a sus
necesidades, como por ejemplo, para las escuelas primarias Sor Juana Inés de
la Cruz de la comunidad de Bodo y la escuela Ignacio Ramirez ubicada en

cabecera municipal.

3.9.9 Se otorgaran Credenciales a los estudiantes de todos los niveles educativos,
siendo esta un medio de identificacién oficial ante el municipio. Con dichas
credenciales podran ser acreedores a grandes beneficios como descuentos en

Transporte, materiales de papeleria, cibercafés, entre otros.

3.9.10 Se creara un fondo municipal para la adquisicién de Calzado Escolar, el cual

sera entregado de manera anual y en beneficio de las familias coronenses.

3.9.11 Para favorecer la educacidn competitiva y de calidad, se fortaleceran los

talleres de computacion y de inglés en las instituciones educativas.

3.9.12 Se impulsara la promocidn del deporte dentro de las escuelas, con el fin de
mejorar las habilidades y capacidades fisicas de los estudiantes, asi como una.

estrategia de prevencion del delito.

3.9.13 Se apoyaran las competencias deportivas, culturales e intelectuales, dentro y
fuera del municipio, fomentando la participacién y desarrollo de alumnos

destacados en distintas disciplinas.

3.9.14 Se fomentara la formacién continua para los docentes del municipio,
apoyandolos para que continien preparandose ¥ para que mejoren su labor

educativa.

3.9.15 Se fomentaran campaifias y acciones de promocion de la lectura en los alumnos
coronense, en blisqueda de disminuir el rezago existente en esta competencia
educativa. Entre las acciones que se aplicaran se encuentra la atencion a los

nifios con rezago educativo en horarios extra clase.
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3.9.16

3.9.17

3.9.18

3.9.19

3.9.20

3.9.21

La biblioteca mévil comenzara sus recorridos en todas las comunidades del
municipio, llevando a las niias, nifios, jévenes y adultos, libros, talleres y
cursos de aprendizaje, los cuales buscan ser un complemento para sus clases,
ademas de fomentar la lectura, matematicas, idiomas y habilidades creativas

y culturales.

Se construiran Arco-techos en algunas de las instituciones de los distintos
niveles educativos, para que la comunidad educativa pueda realizar eventos

deportivos, culturales, civicos y de recreacion.

Para mejorar la calidad educativa, la direccion de educacion ofrecera, para
los alumnos que asilo deseen, clases extracurriculares en donde se incluiran

talleres culturales v de reforzamiento educativo.

Se otorgaran estimulos de desempeiio al cuerpo docente del municipio ¥ a

alumnos destacados para premiar y fortalecer su desempefio en las aulas.

Rehabilitaciéon ¥y mantenimiento de la infraestructura educativa mediante el

programa “Escuela Digna”.

Rehabilitacién de bardas perimetrales en diversas instituciones educativas

por medio de los programas de escuela digna.
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3.10 CULTURA.

Situacién Actual.

La cobertura de la cultura en el municipio presentaba un
tremendo déficit, debido a que Unicamente se alcanzaba un
aproximado del 30% de la poblacién, esto se provocaba ya que
Gnicamente se difundian eventos culturales por motive de las fiestas
locales y de las comunidades. Asi mismo es necesario ampliar la
cobertura en materia cultural en los planteles educativos en todos los
niveles, asi como ampliar la cobertura de los talleres culturales en la
casa de cultura municipal a fin de cubrir la demanda que se presenta

en la actualidad.
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3.10 CULTURA.

ESTRATEGIA:
RESPONSABLE:

FOMENTAR LA CULTURA EN EL MUNICIPIO
CASA DE CULTURA
E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL.
CULTURAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Fomentar la cultura en el Inversion per Lograr que la inversion en

municipio e incrementar la capita en cultura se igual 0 mayor a

infraestructura cultural. cultura. $70 pesos por habitante.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.10.1 Contribuir con el fomento cultural, mediante actividades recreativas y

culturales los fines de semana, en el jardin principal.

3.10.2 Se implementaran los “domingos familiares® en el jardin principal, a través de

eventos culturales que ofrezcan a todos los coronenses un espacio recreativo.

3.10.3 Ampliar y mejorar la cobertura cultural en las instituciones educativas de todos

los niveles.

3.10.4 Incrementar la promocién y divulgacion de las actividades culturales, ademas
de la inclusién de un mayor numero de personas que realicen actividades en

este rubro.

3.10.5 Conservar el patrimonio cultural intangible, a fin de garantizar la
trascendencia de la cultura coronense con el pasar de los aiios, convirtiéndola

ademas en un activo turistico muy importante.

3.10.6 Realizar un festival cultural y artesanal en semana santa, a fin de promocionar

la cultura y fomentarla en la region.

3.10.7 Coordinar los distintos festivales culturales, incluyendo el de danza folclérica

¥y muchas otras.
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3.10.8 Ampliar el acceso a la cultura al participar con eventos culturales en las

festividades de las comunidades y las {iestas patronales.

3.10.9 Fomentar e incrementar la cobertura y el servicio de los talleres culturales que
son impartidos en casa de cultura, para los rubros de baile, misica, artes

visuales y artes aplicadas.

3.10.10 Rehabilitar las instalaciones de la casa de cultura municipal, a fin de dotar de
los espacios necesarios para cubrir la demanda actual de las personas que

realizan estas actividades en estas instalaciones.

3.10.11 Gestionar un mayor equipamiento para la casa de cultura municipal, ofreciendo

asi un mayor ntmero de talleres culturales.

3.10.12 Incluir el taller de elaboracion de artesanias como parte de la gama de opciones

culturales a atender en la casa de cultura municipal.
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3.11 DEPORTES.

Situacidén Actual.

Es necesario aumentar el fomento al deporte, la recreacién y la
cultura fisica en el municipio, asi como rehabilitar y aumentar las
instalaciones deportivas de las comunidades y la cabecera municipal.
Para ello debe procurarse el acceso al deporte para todos los
cindadanos, de todos los grupos de edad y condiciones fisicas,
impulsando la competitividad y la excelencia.

Es importante ademas el impulso del deporte de competencia, el
deporte extremo y de aventura, para cubrir asi las diferentes ramas

deportivas.
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3.11 DEPORTES.

ESTRATEGIA:

FOMENTAR LA CULTURA FISICA Y EL RESPONSABLE:
DEPORTE EN EL MUNICIPIO, ASI COMO
COMUDA]J CORONEOQ.,
INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA EN

ESTA AREA.

OEBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Coadyuvar en la
Tasa de crecimiento | Lograr que la inversion en
implementacién de . )
. en la inversién per deporte ¥ recreacién sea
programas y acciones o )
capita en deportes y | mayor o igual a $120 pesos
para el fomento
recreacién. por habitante.

deportivo.

PRINCIPALES ACCIONES.

3.11.1  Convertir la Unidad Deportiva Municipal en un centro de reunién comunitario,

transformandolo en un parque mas moderno ¥ equipado, en donde pueda
convivir toda la familia y propiciar las actividades fisicas, deportivas y de

recreacion.

3.11.2 Construccion de una cancha de futbol 7 en la unidad deportiva municipal.

3.11.3 Adaptar las instalaciones actuales del futbol rapido a un salén de usos

miltiples, trasladando esta actividad a la unidad deportiva municipal.

3.11.4 Colocar un empastado profesional en la unidad deportiva, equipandolo con un
sistema. de riego automatico, por lo que se podra realizar la practica de este

deporte a cualquier hora de dia.

3.11.5 Promocidn de las ligas deportivas municipales, incluyendo las de futbol soccer,

futbol rapido, voleibol, basquetbol ¥ frontén, en sus distintas categorias.

3.11.6 Apoyo a los equipos deportivos, para que cuenten con el apoyo municipal para

su premiacion.
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3.11.7

3.11.8

3.11.9

3.11.10

3.11.11

3.11.12

3.11.13

3.11.14

3.11.15

Se trabajara arduamente para la organizacion anual de las olimpiadas
escolares con el objetivo de promover la sana competencia entre nuestros nifios

vy desarrollar sus habilidades fisicas y deportivas.

Construccion de una Ciclo Pista en el municipio.

Fomentar la activacion fisica en escuelas y comunidades.

Realizar brigadas de fomento deportivo en las escuelas, en donde se incluyan

platicas e invitaciones a torneos deportivos municipales.

Implementar los maratones familiares para fomentar los valores de la cultura

deportiva y la convivencia social.

Aprovechar las instalaciones deportivas ubicadas en el parque ecoturistico para

fomentar los deportes de voleibol y futbol de playa en la regidn.

Instalacién de arco-techos en los espacios deportivos y civicos de algunas

instituciones educativas del municipio.

Construccion de vestidores y madulos de gradas en la cancha de futbol 7 de la

comunidad de El Capulin.

Construccion de un modulo de gradas en la unidad deportiva municipal.
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EJE 4. CONSERVACION AMBIENTAL Y TERRITORIO.

Este eje pretende promover las estrategias necesarias para
garantizar el aprovechamiento sustentable de la energia y la
preservacioén o, en su caso, la restauracién de los recursos naturales a
cargo del municipio, a fin de garantizar un medioambiente sano, en

concurrencia con los otros érdenes de gobierno.

Su objetivo primordial es conservar los recursos naturales, la
biodiversidad y administrar eficientemente y sustentablemente el uso
de la tierra, para que las siguientes generaciones puedan disfrutar de

ellas integralmente.

Se incluyen 5 temas en esta seccién, que son los siguientes:

medio ambiente, conservacién ambiental y biodiversidad, agua,

planeacién urbana, ordenamiento ecolégico v tenencia de la tierra.
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4.1 MEDIO AMBIENTE, CONSERVACION AMBIENTAL Y
BIODIVERSIDAD.

Situacién Actual.

Se ha registrado una severa y constante erosién en algunas zonas
de gran impacto ecoldgico-ambiental del municipio, ademas de una
tala desmesurada en las escasas zonas de concentracién de arboles,
provocando un gran impacto ecolégico ambiental en los ecosistemas
municipales. Por ello es necesario ampliar la inversién en materia de
ecologia y mejorar la cultura ecolégica y ambiental de los ciudadanos,

en favor de una mayor conservacién y participacién social.
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4.1 MEDIO AMBIENTE, CONSERVACION AMBIENTAL Y
BIODIVERSIDAD.

ESTRATEGIA:
RESPONSAELE:

PROMOVER LA CONSERVACION

DIRECCION DE
MEDIOAMBIENTAL MUNICIPAL Y EL

SERVICIOS
APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LOS

MUNICIPALES.
RECURSOS NATURALES.

OCEJETIVO. INDICADOR. META 2018.

Promover el aprovechamiento

sustentable de la energia y la

Lograr que la inversién

preservacion o en su caso, la Inversién per

per cédpita en ecologia,
restauracién de los recursos capita en

con la finalidad de
naturales (aire, agua, suelo, ecologia, con la
coadyuvar a la
flora y fauna) a cargo del finalidad de
preservacion del medio
municipio, a fin de garantizar, coadyuvar a la

ambiente sea mayor o
en concurrencia con los otros preservacion del
igual $50 pesos por
ordenes de gobierno, un medio | medio ambiente.

habitante.
ambiente sano.

PRINCIPALES ACCIONES.

4.1.1 Aplicaciéon de un programa de rehabilitacion y conservacion ecoldgica

ambiental que se base en la concientizacién y enriquecimiento de la cultura de

la poblacion es esta materia.

4.1.2 Incentivar la reforestacion y su adecuado cuidado y mantenimiento de los
arboles sembrados, por medio de campaias y talleres de capacitacién en la

materia en escuelas y comunidades.

4.1.3 Instauracion de estrategias que combatan la erosion de los suelos en algunas

localidades, con diversas estrategias como por ejemplo el uso de terrazas.
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4.1.4 Vincular los esfuerzos con las personas de la comunidad para fomentar y

apoyar la conservacion del medio ambiente.

4.1.5 Propiciarlos incentivos en materia ecologicay el empleo temporal, en favor del

medio ambiente y de los ciudadanos.

4.1.6 Concientizacion sobre el uso de herbicidas e insecticidas, asi como el adecuado

reciclamiento de los contenedores de los mismos.

4.1.7 Ampliacion de las campafias de reciclado en todas las comunidades,
fomentando el intercambio de material reciclable por objetos de beneficio

personal y colectivo.

4.1.8 Imparticién de platicas de medio ambiente ¥ ecologia en las instituciones
académicas, en donde se incluyan a alumnos ¥ a los padres de familia con la

aplicacion de las tres R’s (Reducir, Reciclar ¥ Reusar).

4.1.9 Establecer areas de recoleccion de materiales reciclables, como el plastico, el

carton, pilas, aparatos electrdnicos, entre muchos otros.

4.1.10Capacitacién para la creacion de composta organica, con residuos del hogar en

compailia de los alumnos del municipio.

4.1.11 Apoyar la difusion de instrumentos ecoldgicos de uso cotidiano, como lo son

estufas ecoldgicas y calentadores solares, entre otros.

4.1.12Establecer estrategias para promover la separacion de la basura en los hogares

del municipio, a fin facilitar el manejo integral de los residuos sdlidos.
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4.2 AGUA.

Situacién Actual.

Las principales cuencas y sub-cuencas que se encuentran en el
municipio han disminuido su afluencia y han empeorado la calidad del
agua con el pasar de los afios. Los cuerpos de agua presentan un alto
indice de asolvamiento, por lo cual han disminuido su capacidad de
almacenamiento. En relacién con los mantos acuiferos, estos son sobre
explotados en la actualidad, ademads de que en algunos de ellos se ha
encontrado presencia de contaminantes y deterioro en las propiedades

quimicas y fisicas del agua.
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4.2 AGUA.

RESPONSAELE:

ESTRATEGIA: DIRECCION DE

) SERVICIOS
PROMOVER LA CONSERVACION DE LOS MANTOS
MUNICIPALES /

ACUIFEROS MUNICIPALES. /
COORDINACION DE

ECOLOGIA.
OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.
Promover el Reservas de mantos
aprovechamiento acuiferos disponibles Lograr que los mantos
sustentable y la en relacion ala acuiferos municipales
preservacion del agua, demanda futura sean mayores o iguales
promoviendo un ambiente cuerpos de agua y a tres.
sano. mamnantiales.

PRINCIPALES ACCIONES.

4.2.1 En relacién con programas en otras areas, se fomentara la reforestacién del

municipio para asegurar que los mantos acuiferos puedan abastecerse

adecuadamente.

4.2.2 Desazolvar los principales cuerpos de agua en el municipio, principalmente la
Presa de Cebolletas, ya que es la principal fuente de abastecimiento de agua de

riego en el municipio.

4.2.3 Ampliar las campaifias escolares en relacion con la conservacion de los mantos

acuiferos en el municipio.

4.2.4 Fomentar la cultura de proteccién de los mantos acuiferos para evitar su

sobreexplotacion y deterioro.

4.2.5 Fomentar la captacion de agua de lluvias mediante canaletas, tinas y tinacos en

las casas habitacion del municipio.
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4.3 PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO ECOLOGICO

Situacién Actual.

La mancha urbana en el centro del municipio vy en algunas de las
demarcaciones més importantes, como lo son Bodo, La Venta, El
Calvario, E1 Capulin y Santa Cruz, sufride en la actualidad un
crecimiento desordenado y acelerado, provocando grandes problemas
en la planeacién urbana actual y futura, asi como incrementando la
dificultad de ofrecer los servicios basicos a los ciudadanos que habitan
estas demarcaciones. Para ello es necesario ajustar las estrategias y
legislaciones afines al tema.

Aunado a esto, existe un alto déficit en términos de
Ordenamiento Ecolégico, debido a que no se han convenido las
estrategias necesarias para preservar y planificar el territorio fuera
de los asentamientos humanos. La regulacién para el uso y el
aprovechamiento del suelo en zonas rurales o alejadas de los grandes
centros poblacionales es muy baja, vy para ello es necesario impedir

que el nlimero de asentamientos en zonas no aptas aumente.
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4.3 PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO
ECOLOGICO

RESPONSABLE:
ESTRATEGIA:

) DIRECCION DE
MEJORAR LA PLANEACION URBANA Y EL -
. PLANEACION PARA EL
ORDENAMIENTC ECOLOGICO EN EL
DESARROLLO
MUNICIPIO.
MUNICIPAL.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018.

incrementar la tasa de
Regulareluso y Tasa de crecimiento
crecimiento de

aprovechamiento del de regularizacién del

regularizacion de predios
suelo municipal. uso de suelo
en un 30%

PRINCIPALES ACCIONES.

4.31 Ofrecer a la ciudadania los servicios de cambio de uso de suelo, permisos de
construccion, asignacién de nimeros oficiales y division de predios en tiempo
y forma.

4.3.2 Actualizar el ordenamiento ecolégico territorial del municipio, el cual rige y
regula el desarrollo urbano, en pro de la planificacion estructurada.

4.3.3 Creacion de campailas de regularizacion de los nombres de las calles y
asignacion de numeros oficiales, permitiéndole a la ciudadania una mayor
regulacién y certeza de la propiedad.

4.3.4 Incrementar en numero de predios permiso de construccién en el caso de la
construccion de nuevos predios.

4.35 Ctorgar responsablemente los permisos de cambio de uso de suelo y las
licencias comerciales, conforme a lo establecido en el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecoldgico y Territorial (PMDUQOET).

4.3.6 Ajuste v actualizacién de los programas y reglamentos de ordenamiento
ecoldgico municipal.

4.3.7 Consolidar esfuerzos para disminuir los asentamientos humanos ubicados en
zonas no aptas.

4.3.8 Rescatar zonas no aptas para asentamientos humanos ¥ optimizar su
aprovechamiento sustentable.
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4.4 TENENCIA DE LA TIERRA.

Situacion Actual.

El municipio ha encaminado adecuadamente las estrategias
necesarias para regularizar la tenencia de la tierra y disminuir de esta
forma el nimero de viviendas en asentamientos irregulares, a pesar
de ello, en la actualidad el municipio sigue presentando altos indices
de irregularidad de los predios, para ello es necesario apuntar a
estrategias que sigan por la misma linea de mejora, pero que aceleren
la cantidad de beneficiarios posibles, otorgédndoles seguridad juridica

a los propietarios de predios risticos y urbanos.
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4.4 TENENCIA DE LA TIERRA.

ESTRATEGIA: RESPONSABLE:

REGULARIZAR LA TENENCIA DE LA TIERRA EN DEPARTAMENTO
EL MUNICIPIO. JURIDICO.

OBJETIVO. INDICADOR. META 2018,

Lograr una tasa de

Colaborar en la
Tasa de crecimiento de crecimiento mayor al
regularizacién de la
terrenos regularizados. 100% de terrenos
tenencia de la tierra.

regularizados.

PRINCIPALES ACCIONES.

4.4.1 Incrementar el padron de asentamientos regulares en el municipio por medio

de programas de regularizacion de la tenencia de la tierra.

4.4.2 Ofrecer mayor certeza juridica a los propietarios de asentamientos humanos

irregulares, por medio del otorgamiento de las escrituras de la propiedad.

4.4.3 Fomentar los programas de regularizacién de predios agricolas y ganaderos de

pequeiias propiedades.

4.4.4 Fomentar los programas de regularizacién de asentamientos humanos.

4.4.5 Fomentar con los delegados los programas de regularizacion de la tenencia de

la tierra, para ampliar el alcance de los programas de regularizacion.
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VII. LINEAMIENTOS GENERALES PARA ILA

INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
MUNICIPAL.

El Programa de Gobierno Municipal guardara congruencia entre
sus objetivos v los establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.
Adicionalmente, las estrategias y acciones planteadas en el Programa
servirdn de base para la integracién de la propuesta de inversién anual

que el municipio realice.

La instrumentacidén, seguimiento y evaluacién del Programa de
Gobierno Municipal se realizard siguiendo el enfoque de la Gestién por
Resultados, para ello se incorporaran mejores practicas y
herramientas de gestién disponibles y avaladas por los organismos de
planeacién. Dicha Gestién por Resultados, busca asignar y prioriza el
presupuesto municipal en acciones, programas, obras y estrategias
que guien al cumplimente oportuno de los objetivos establecidos en
este plan y en los demas instrumentos de planeacién del municipio, a
fin de garantizar una inversién efectiva de los recursos que se

ejecutaran durante el periodo de este gobierno municipal.

El seguimientc o monitoreo del Programa de Gobierno
Municipal, se realizard a partir de las metas e indicadores definidos
en el mismo. E1 Organismo Municipal de Planeacién, es este caso la
Direccién de Planeacién para el Desarrollo Municipal de Coroneo, serd
la instancia encargada de coordinar el proceso de seguimiento a los

indicadores asociados a los objetivos del programa; apoyandose de la
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Tesoreria y la Contraloria Municipal para dar seguimiento y
evaluacién a las metas planteadas en el presente programa, en el

ambito de sus respectivas competencias.

El seguimiento del programa se realizard, comparando el avance
obtenido en un pericdo de un afio contra el programado para el mismo
periodo. Su resultado permitird ajustar, en ejercicios presupuestales
subsecuentes, las acciones que garanticen el cumplimiento del alcance
de las metas establecidas, y servird como base para la actualizacién

del programa.

La evaluacién del programa se realizard valorando si las
acciones y estrategias planteadas estdn cumpliendo con las metas
establecidas, utilizando metodologias desarrolladas y reconocidas
para dicho fin. La evaluacién tendrd un doble propésito; por un lado,
determinar en qué medida la gestién gubernamental ha tenido
impacto, y por otro, integrar un paquete evaluativo en el que se
identifiquen las politicas, programas o instituciones a evaluar durante

la presente administracién.

La evaluacién se realizard anualmente, lo cual facilitard la
generacitn de insumos para la integracién de los Informes de Gobierno
Municipales, asi como determinar si serd posible lograr el alcance de
las metas definidas y establecer en su caso, las adecuaciones para su

cumplimiento.

Finalmente, los resultados del monitorec y evaluacién del
Programa se presentardn ante el Consejo de Planeacién Municipal,

para recibir su retroalimentacion.
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Todo lo anterior engloba un nuevo esquema de coordinacion en
materia de monitoreo y evaluacién que tendrd que ser concretado y
documentado para asegurar su trascendencia a través del tiempo y
fortalecido con herramientas informadticas que faciliten la gestién y
articulacién de la informacion; de igual forma se debera poner especial
atencién en el fortalecimiento de las capacidades institucionales de las
dependencias y entidades de la administracion piblica municipal, y en
particular de las areas enfocadas a la planeacién, la gestién de
informacién y la administracién del presupuesto. De igual forma se
buscard un esquema de trabajo y de control interno que hagan agil y
permanente la revisién y actualizaciéon del programa por parte de las

direcciones que integran la presente administracién municipal.
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VIII. PROGRAMAS DERIVADOS.

Como parte de la elaboracién del Programa de Gobierno del
Municipio de Coroneo, Gto., se elaborardn una serie de Programas
Derivados, los cuales buscan analizar y brindar soluciones particulares
para atender algunas de las necesidades més grandes para el
municipio, ademds de que se volveran un complemento para la

administracién estratégica del Gobierno Municipal.

Programa Municipal del Gabinete de Prevencién Social de la
Violencia y 1a Delincuencia. Se compone de proyectos y campafias de

politicas publicas encaminadas a promover la cultura de la legalidad.

Programa Municipal de Turismo. Comprende la elaboracién de una
ruta turistica dentro del municipio, guiada por personal capacitada
para dar la informacién referente a los sitios estratégicos que

contenga dicha la ruta.

Programa Municipal de Movilidad. Tiene por objetivo planificar,
regular y gestionar la movilidad de las personas, bienes y mercancias,
garantizando las condiciones y derechos para su desplazamiento por

el municipio.
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- Panorama sociodemografico de Coroneo. IPLANEG.

- Panorama Sociodemografico de México 2015. INEGI.

- Perspectiva Estadistica Guanajuato. INEGI 2011.

- Plan Estatal de Desarrollo 2035, Guanajuato.

- Plan Municipal de Desarrollo Coroneo 2035.
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- Programa de Gobierno 2012 - 2018, Guanajuato.

- Programa de Gobierno Actualizacién 2016 -2018, Guanajuato.

- Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento

Ecolégico Territorial para el Estado de Guanajuato.
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- Reglamento de la Ley de Planeacién para el Estado de

Guanajuato.

- Reglamento del Consejo de Planeacién para el Desarrollo

Municipal (COPLADEM) del Municipic de Coroneo, Guanajuato.

- Sistema Estatal de Informaciéon Estadistica y Geografia

Guanajuato.

- Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografia.
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DIRECCION DE PLANEACION PARA
EL DESARROLLO MUNICIPAL.

H. COLEGIO MILITAR # 55
CORONEO CENTRO.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PLANTA ALTA.

CORONEQ, GUANAJUATO.
planeacioncoronec@heotmail.com

Teléfono: 421 473 0009.

Ext. 110 y 457.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El presente Programa de Gobierno
entrara en vigor al dia siguiente a su publicaciéon.

CON TANTO Y COMO FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 77
FRACCION VI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE
Y CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CORONEO, GUANAJUATO., A LOS 24 DIiAS DEL MES DE
JUNIO DE 2016.
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