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PRESIDENCIA MUNICIPAL - HUANIMARO, GTO.

EL CIUDADANO, OSCAR CHACON VARGAS, PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
DE HUANIMARO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL
MISMO HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO,
EN EJERICICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS
ARTICULOS 115, FRACCION Il, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 117, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION
POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76, FRACCION I, INCISO B),
236, 239 Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA NO. 19 CELEBRADA EL 30 DE
JUNIO DE 2016 Y;

CONSIDERANDO:

En base a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, nuestra ley suprema, y en la que en su articulo 4, se manifiesta que
en todas las decisiones y actuaciones del estado se velara y cumplird con el
principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus
derechos. Asi mismo que los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccion de
sus necesidades de alimentacién, salud, educacién y sano esparcimiento para su
desarrollo integral y que este principio deberd guiar el disefio, ejecucién,
seguimiento y evaluacion de las politicas pUblicas dirigidas a la nifiez. Asi mismo
se reconocen en los tratados internacionales y, esencialmente en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio publicada el 25 de enero de 1991 Diario Oficial de la
Federacién, Previendo que la infancia tiene derecho a cuidados y asistencia
especiales, reconociendo que el nifo, para el pleno y armonioso desarrollo de su
personalidad, debe crecer en el seno de la familia, en un ambiente de felicidad,
amor y comprensién. y en la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes (publicada el 4 de diciembre de 2014), la cual reconoce a nifas,
nifics y adolescentes como titulares de derechos y, en su articulo 13, de manera
enunciativa y no limitativa se sefala los siguientes: Derecho a la vida, a la
supervivencia y al desarrollo; Derecho de prioridad;, Derecho a la identidad,
Derecho a vivir en familia; Derecho a la igualdad sustantiva; Derecho a no ser
discriminado; Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo
integral; Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad personal; Derecho
a la proteccion de la salud y a la seguridad social; Derecho a la inclusidn de nifas,
ninos y adolescentes con discapacidad; Derecho a la educacidon; Derecho al
descanso y al esparcimiento; Derecho a la libertad de convicciones éticas,
pensamiento, conciencia, religién y cultura; Derecho a la libertad de expresién y de
acceso a la informacion; Derecho de participacion; Derechos de nifias, nifios y
adolescentes migrantes; entre otros; Por lo que se regula que los Estados Partes
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adopten medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad
a los derechos reconocidos a las nifias, los nifios y adolescentes;

En este orden de ideas la Ley General de los Derechos de los nifios y nifias y
adolescentes, asi comoe la ley de Proteccion de los Derechos de las Nifios y Nifias
y Adolescentes, asi como la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato, otorga la facultad legal de elaborar y aprobar los reglamentos.

Por lo anterior, y ya que es necesario emitir el presente Reglamento de Proteccion
Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, a efecto de completar el
marco juridico que permita cumplir con las atribuciones legales establecidas, se
emite el presente Reglamento, lo que se hace al tenor del siguiente

ACUERDO

UNICO.- Se expide el Reglamento de Proteccién Integral de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes para el Municipio de Huanimaro, Guanajuato, para
guedar en los términos siguientes:

REGLAMENTO DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES PARA EL MUNICIPIO DE HUANIMARO,
GUANAJUATO

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto del reglamento
Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico, interés social y
observancia general en el municipio y tiene por objeto reglamentar las atribuciones
gque establece la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y la
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato a

cargo del municipio.
Glosario
Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento, ademas de los conceptos

contenidos en la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado
de Guanajuato, debe atenderse a las definiciones siguientes:
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L Ayuntamiento: el Honorable Ayuntamiento del Municipio Huanimaro,
Guanajuato;

I Dependencias: 6rganos de la administracion pablica municipal
centralizada, encargados del estudio, planeacioén, programacion, ejecucién
y despacho de las funciones y atribuciones que las normas legales o
reglamentarias les confieren al municipio;

. DIF Municipal: Sistema para el Desarrollo Integral del Municipio de
Huanimaro;

V. Entidades: los organismos descentralizados, empresas de participacion
municipal, fideicomisos puUblicos municipales, comisiones, patronatos y
comités creados por el Ayuntamiento bajo la naturaleza juridica de un ente
paramunicipal,

V. Ley General: Ley General de los Derechos de Nifias, Nifos y
Adolescentes;

VI. Ley Local: Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Guanajuato.

VIl.  Municipio: el municipio de Huanimaro, Guanajuato;

VIll. Procuraduria auxiliar. la unidad administrativa adscrita al Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, que con independencia
de la denominacién que tenga, es competente para la prestacidon de
servicios juridicos a nifias, niflos y adolescentes, sus familias y, en general,
a las personas sujetas de asistencia social,

IX. Procuraduria Estatal: La Procuraduria Estatal de Proteccidon de Nifas,
Nifios y Adolescentes;

X. Programa Estatal de Proteccion: El Programa de Proteccién de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato;

XL Programa Municipal de Proteccién: El Programa Municipal de Proteccién
de Nifas, Nifios y Adolescentes;

Xll. Reglamento: el Reglamento de Proteccion Integral de Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Municipio de Huanimaro, Guanajuato;

Xlll. Sistema Estatal de Proteccion: E| Sistema Estatal de Proteccion de
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y
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XIV. Sistema Municipal de Proteccidon: El Sistema de Proteccion Integral de
Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Huanimaro,
Guanajuato.

Derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento son derechos de las nifias,
nifos y adolescentes aquellos reconocidos como tales en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano forme parte, en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica para el Estado
de Guanajuato, la Ley General y la Ley Local.

Principios rectores

Articulo 4. Las dependencias y entidades que tengan la responsabilidad de
aplicar la Ley General, la Ley Local o el presente reglamento, asi como los
encargados de la ejecucién de los programas y acciones municipales en favor de
las nifias, nifios y adolescentes deberan en todo momento atender a los principios
rectores establecidos en el articulo 6 de la Ley General, asi como en el articulo 4
de la Ley Local.

Atribuciones residuales
Articulo 5. Aquellas atribuciones municipales previstas en la Ley General y en la
Ley Local que no se imputen por algin ordenamiento juridico a una autoridad

municipal especifica, se entenderan de la competencia del DIF Municipal.

Capitulo Il
Del Sistema Municipal de Proteccion de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes
Seccién Primera
Objeto e integracion

Objeto
Articulo 6. Se crea el Sistema Municipal de Proteccidon como la instancia
encargada de establecer e implementar instrumentos, politicas, procedimientos,
servicios y acciones de proteccidn de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,

de conformidad con lo dispuesto en la Ley General, la Ley Local y las demads
disposiciones legales aplicables.
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Integrantes
Articulo 7. El Sistema Municipal de Proteccién esta integrado por:
l. El Presidente Municipal, quien lo presidira;
1l El Secretario del H. Ayuntamiento;
1. El Tesorero Municipal;
Iv. El Director de Seguridad PUblica Municipal;
V. Director de Asuntos Juridicos;
VI. El Director de Desarrollo Social;
VIl.  El Director de Casa de la Cultura;
VIIl. El Director de la Comisién Municipal del Deporte y Atencién a la Juventud
1X. Coordinador de Prevenciéon Social;
X. El presidente de la Comision de Salud;
XL El Director del DIF Municipal;
XIll. El Director del Centro Multidisciplinario para La Atencién Integral de La

Viclencia (CEMAIV).
XIll. La persona titular de la Procuraduria Auxiliar;
XIV. Unrepresentante del DIF Estatal; y

XV. Tres representantes de la sociedad civil, designados por el Presidente
Municipal en los términos de la convocatoria que para tal efecto se emita y
de conformidad con este reglamento.

El cargo integrante del Sistema Municipal de Proteccion tiene caracter honorifico
¥, en consecuencia, por su ejercicio no se recibirda emolumento o contraprestacion
econdmica alguna.

Suplentes de las personas integrantes
Articulo 8. Las personas integrantes del Sistema Municipal de Proteccion pueden
designar suplentes para que los representen en sus ausencias. La designacion
debe recaer en una persona servidora publica de nivel inmediato inferior al que
corresponda a la persona titular.
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Participacion de nifas, nifios y adolescentes
Articulo 9. En las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién participaran de
forma permanente, sélo con voz, al menos tres nifias, nifios y adolescentes que
seran seleccionados por el propio Sistema Municipal de Proteccion previa
convocatoria la cual marcard las bases para los efectos de llevar a cabo la
seleccion que corresponda. El cargo a que se refiere este articulo tiene caracter
honorifico y, en consecuencia, por su ejercicio no se recibira emolumento o
contraprestacion econémica alguna.

Al elegir a las nifas, nifios y adolescentes invitados, el Sistema Municipal de
Proteccién debe propiciar una representacién plural y diversa de nifias, nifios y
adolescentes.

Las nifas, nifios y adolescentes seleccionados fungiran como invitados
permanentes del Sistema Municipal de Proteccién durante un afio computado a
partir de la fecha de la primera sesion a la que sean convocados.

Seccion Segunda
Atribuciones y funcionamiento
Atribuciones

Articulo 10. E| Sistema Municipal de Proteccidén tiene las atribuciones siguientes:

L. Difundir el marco juridico municipal, estatal, nacional e internacional de
proteccidn de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

1. Generar e implementar los mecanismos necesarios para garantizar la
participacion directa y efectiva de nifias, nifios y adolescentes en los
procesos de elaboracién de programas y politicas para la garantia y
proteccidn integral de sus derechos;

1. Disefiar, articular e instrumentar las politicas municipales de proteccién de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes en concordancia con la politica
nacional y la politica estatal,

V. Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el Programa Municipal de
Proteccion:;

V. Asegurar la ejecucidon coordinada por parte de sus integrantes del
Programa Municipal, con la participacién de los sectores publico, social y
privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes;

VL. Emitir un informe anual sobre los avances del Programa Municipal y
remitirlo al Sistema Estatal de Proteccion;
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VIl. Garantizar la transversalidad de los derechos de la infancia y la
adolescencia en la elaboracién de programas y modelos de atencidn;

VIIl. Proponer, promover e impulsar reformas, en el ambito de su competencia,
para el cumplimiento de los objetivos del presente reglamento;

IX. Proponer, promover e impulsar el establecimiento de presupuestos
destinados a la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, en los términos establecidos en la Ley General y la Ley
Local;

X. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de derechos de nifias, nifios y
adolescentes en la planeacidn municipal de desarrollo;

XL Proponer la celebracién de instrumentos de colaboracion y coordinacion,
asi como acciones de concertacién con instancias publicas y privadas,
nacicnales e internacionales, que contribuyan al cumplimiento del

reglamento;
Xll. Coadyuvar en la integracion del sistema estatal de informacion;
Xlll. Garantizar la participacion de nifias, nifios y adolescentes en el ejercicio de

sus derechos humanos, tomando en consideracion las medidas especiales
gue se requieran;

XIV. Fortalecer las acciones de corresponsabilidad y cercania entre las
instancias publicas y privadas con nifas, nifos y adolescentes;

XV. Realizar acciones de formacién y capacitacion de manera sistémica y
continua sobre el conocimiento y respeto de los derechos humanos de
nifas, nifos y adolescentes, principalmente con aquellas personas que
trabajan desde los diversos ambitos en la garantia de sus derechos;

XVL. Auxiliar a la Procuraduria Estatal de Proteccién en las medidas de
proteccién especial que ésta determine, y coordinar las acciones que
correspondan en el ambito de sus atribuciones;

XVII. Emitir su manual de operacion y organizacion; y

XVIIl. Las demas que establezca el presente reglamento y otras disposiciones
aplicables.
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Sesiones

Articulo 11. El Sistema Municipal de Proteccién sesionara de manera ordinaria
cuatro veces al afio y extraordinariamente siempre que sea necesario, previa
convocataria de la Secretaria Ejecutiva.

Quérum

Articulo 12. Para sesionar validamente se requerira un quérum de la mayoria de
los miembros del Sistema Municipal de Proteccién y la asistencia de su
Presidencia o su suplencia y de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva. Sus
decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso de empate, la persona
titular de la presidencia tendra voto dirimente.

Comisiones

Articulo 13. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Sistema Municipal de
Proteccidon puede constituir comisiones encargadas de atender asuntos o materias
especificas.

Invitados a las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion

Articulo. 14. A las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion, el Presidente
puede invitar con caracter permanente o temporal, a servidores publicos de otros
poderes, de dependencias o entidades, a representantes de instituciones publicas
y privadas, asi como a ciudadanos con actividades a fines a su objeto; quienes
Unicamente tendran derecho a voz.

Manual de organizacién y operacion
Articulo 15. La Secretaria Ejecutiva debe elaborar y someter a la aprobacién del
Sistema Municipal de Proteccion, el proyecto de Manual de Organizacion y
Operacion del Sistema Municipal de Proteccidn, asi como las modificaciones que
corresponda a fin de mantenerlo actualizado.

El manual a que se refiere este articulo debe contener, al menos, lo siguiente:

. Atribuciones de la Presidencia, de la Secretaria Técnica y de las personas
integrantes del Sistema Municipal de Proteccion;

11 Plazos y mecanismos para convocar a las sesiones ordinarias vy
extraordinarias;

1. Contenido del orden del dia y de las actas de las sesiones;

V. Requisitos para realizar las invitaciones a que alude el articulo 14 de este
reglamento;
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V. Registro de las suplencias;
VL. Forma y seguimiento de los acuerdos; y
VII. Lineamientos para la integracién, organizacidén y funcionamiento de

comisiones permanentes o temporales.

Seccion Tercera

Representantes de la Sociedad Civil

Forma de designacion
Articulo 16. Las personas representantes de la sociedad civil a que alude el
articulo 7, fraccion XV, de este reglamento duraran en su encargo durante tres
computados a partir de la fecha de la primera sesion a la que sean convocadas.

Requisitos

Articulo 17. Para ser persona representante de la sociedad civil ante el Sistema
Municipal de Proteccidon deben cumplirse los requisitos siguientes:

. Tener la ciudadania mexicana y gozar plenamente de sus derechos civiles
y politicos;

1. Tener su residencia en el Municipio de Huanimaro, Guanajuato;
1. No haber sido condenado por la comision de un delito doloso;

IV.  Tener por lo menos dos afos de experiencia comprobada en la defensa o
promocién de los derechos de la infancia o en derechos humanocs;

V. No haber ocupado cargo publico ni haber desempefiado cargo de direccidn
nacional o estatal en algin partido politico, por lo menos durante los dos
afos previos a la postulacion; y

VL. Los demas que se incluyan en la convocatoria correspondiente.

Convocatoria

Articulo 18. El Sistema Municipal de Proteccion debe elegir a las personas
representantes de la sociedad civil entre aquellas que se postulen de conformidad
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con la convocatoria publica que emita y que cumplan los requisitos
correspondientes.

La convocatoria debe publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y
a través de los medios fisicos y electrdnicos que determine la Secretaria Ejecutiva
para su mayor difusion.

Postulacion de personas especialistas

Articulo 19. La convocatoria establecera las bases para que las instituciones
académicas, organizaciones de la sociedad civil y el Consejo Consultivo del
Sistema Municipal de Proteccion postulen personas especialistas en la promocién
y defensa de los derechos humanos y que cuenten con experiencia relacionada al
trabajo con nifias, niflos y adolescentes.

Personas candidatas

Articulo 20. El Sistema Municipal de Proteccién debe proponer a por lo menos
nueve candidatos de entre los cuales ésta debera elegir a los tres representantes
de la sociedad civil.

Al formular su propuesta, el Sistema Municipal de Proteccién debe propiciar una
representacion plural y diversa de la sociedad civil, de tal forma que abarque las
distintas tematicas relacionadas con los derechos de las nifias, nifios vy
adolescentes; asi como procurar respetar el principio de equidad de género.

En el caso de que las personas aspirantes a ocupar el cargo de representantes de
la sociedad civil en el Sistema Municipal de Proteccién no fueran suficientes para
los efectos del primer parrafo de este articulo, el Sistema Municipal de Proteccién
debera emitir una nueva convocatoria hasta obtener a los aspirantes necesarios.

Secciéon Cuarta
Consejo Consultivo
Integracion y eleccion

Articulo 21. El Sistema Municipal de Proteccion, conforme a lo dispuesto por el
articulo 145 de la Ley General, contara con un Consejo Consultivo, integrado por
diez personas elegidas por el propio Sistema Municipal de Proteccién de entre los
sectores publico, privado, académico y social.

Duracién del encargo

Articulo 22. Los integrantes del Consejo Consultivo duraran en su encargo dos
afos y podran ser reelectos para un periodo adicional.
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Caracter honorifico del cargo

Articulo 23. El cargo integrante del Consejo Consultivo tiene caracter honorifico vy,
en consecuencia, por su ejercicio no se recibira emolumento o contraprestacion
economica alguna.

Requisitos

Articulo 24. Para ser integrante del Consejo Consultivo deben cumplirse los
requisitos siguientes:

l. Contar con al menos dos afos de experiencia en temas relacionados con
los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

1l. Contar con experiencia para contribuir en la implementacion, monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas, programas y acciones que emanen del
Sistema Municipal de Proteccion Integral; y

1. Las demas que se desprendan de la convocatoria respectiva.

Atribuciones
Articulo 25. El Consejo Consultivo tiene las funciones siguientes:

l. Emitir recomendaciones al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la
Secretaria Ejecutiva, respecto de las politicas, programas, lineamientos,
instrumentos, procedimientos, servicios y acciones de proteccidén de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes que implementa dicho Sistema;

Il. Recomendar al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la Secretaria
Ejecutiva, la celebracion de convenios y acuerdos para realizar actividades
académicas con instituciones publicas o© privadas, nacionales o
internacionales relacionadas con los derechos de nifias, nifos vy
adolescentes;

1. Recomendar a la Secretaria Ejecutiva la celebracion de conferencias,
seminarios, coloquios y, en general, cualquier evento de debate y difusion
sobre los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

V. Proponer al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la Secretaria
Ejecutiva, estudios, investigaciones y otros documentos que contribuyan a
la toma de decisiones y elaboracion e implementacion de politicas publicas
relacionadas con los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

V. Proponer al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la Secretaria
Ejecutiva, el proyecto de lineamientos para su integracion, organizacion y
funcionamiento;
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V1. Integrar grupos de trabajo especializados para el estudio de temas que le
encomiende el Sistema Municipal de Proteccidn, asi como incorporarse a
las comisiones temporales o permanentes que se conformen;

VIl. Atender las consultas y formular las opiniones que le sean solicitadas por el
Sistema Municipal de Proteccidén, asi como por la perscona titular de la
Secretaria Ejecutiva;

VIIl. Presentar al Sistema Municipal de Proteccion un informe anual de sus
actividades, y

1X. Las demas que le encomiende el Sistema Municipal de Proteccion y otras
disposiciones juridicas aplicables.

Lineamientos

Articulo 26. E| Sistema Municipal de Proteccién Integral emitira los lineamientos
para la integracidn, organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo.

Los lineamientos a que se refiere este articulo deberan prever un mecanismo para
que las instituciones académicas, cientificas, gubernamentales, empresariales y
las organizaciones de la sociedad civil puedan proponer a la Secretaria Ejecutiva
las personas candidatas para la integracién del Consejo Consultivo.

Aceptacion del cargo

Articulo 27. Las personas elegidas para integrar el Consejo Consultivo deben
manifestar, por escrito, a la Secretaria Ejecutiva su aceptacion del cargo.

Criterios para la integracion del Consejo Consultivo
Articulo 28. El Sistema Municipal de Proteccidn para la integracién del Consejo
Consultivo podra considerar criterios de equidad de género, pluralidad y de
representatividad, que permitan un equilibrio entre los sectores publico, privado y
social, asi como una adecuada representacién de las distintas localidades del
Municipio.

Seccion Quinta
Secretaria Ejecutiva

Adscripcion

Articulo 29. La coordinacion operativa del Sistema Municipal de Proteccién
recaera en una Secretaria Ejecutiva que estara adscrita al DIF Municipal y debera
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contar con los recursos humanos, financieros y materiales necesarios para el
cumplimiento de sus funciones

Atribuciones de las Secretaria Ejecutiva
Articulo 30. La Secretaria Ejecutiva tiene las atribuciones siguientes:

L. Coordinar las acciones entre las dependencias y las entidades competentes
de la Administracion Publica Municipal que deriven de la presente Ley;

1l. Elaborar el anteproyecto del Programa Municipal para someterlo a
consideracion de los miembros del Sistema Municipal de Proteccién;

1. Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo de la ejecucién del Programa
Municipal,

V. Elaborar y mantener actualizado el Manual de Organizacién y Operacion
del Sistema Municipal de Proteccién;

V. Compilar los acuerdos que se tomen en el Sistema Municipal de Proteccién,
llevar el archivo de éstos y de los instrumentos juridicos que deriven, y
expedir constancia de los mismos;

VI.  Apoyar al Sistema Municipal de Proteccién en la ejecucién y seguimiento de
los acuerdos y resoluciones emitidos;

VIl. Promover la celebracién de convenios de coordinacion, colaboracion y
concertacion con instancias publicas y privadas, nacionales e
internacionales;

VIll. Fungir como instancia de interlocuciéon con organismo de la sociedad civil,
academia y demas instituciones de los sectores social y privado;

1X. Elaborar las propuestas de los instrumentos, politicas, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de nifias, nifios vy
adolescentes que debe establecer el Sistema Municipal de Proteccion;

X. Llevar a cabo foros de consulta con representantes de los sectores social y
privado a fin de integrar y tomar en cuenta sus opiniones para el disefio de
politicas pUblicas en materia de proteccién de nifias, nifios y adolescentes;

XL Implementar los mecanismos de participacion de nifias, nifios vy
adolescentes y considerar sus opiniones en la elaboracién de las
propuestas de programas y politicas pulblicas relacionadas con la
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proteccidn integral de sus derechos, que sean sometidas a consideracién
del Sistema Municipal de Proteccion;

Xll. Promover y vigilar la incorporacién de la perspectiva de derechos de nifas,
ninos y adolescentes en los instrumentos programaticos de los entes
publicos;

XIll. Disefiar los mecanismos para garantizar la participacion de nifias, nifios y

adolescentes en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién;

XIV. Disefar los programas de formacion y capacitacion sobre el conocimiento y
respeto de los derechos de nifias, niflos y adolescentes en las
dependencias y entidades;

XV. Integrar, administrar y actualizar las bases de datos necesarias para
alimentar el Sistema de Informaciéon Estatal sobre los derechos de nifias,
nifios y adolescentes;

XVI. Disefiar una metodologia para reportar el avance en la implementacién y
ejecucion de las lineas de accion del Programa Municipal y los acuerdos del
Sistema Municipal de Proteccién Integral;

XVIl. Coordinarse con las Secretarias Ejecutivas Federal y Estatal para la
articulacién de la politica municipal, asi como el intercambio de informacién
necesaria a efecto de dar cumplimiento con el objeto de la Ley;

XVIIL. Informar anualmente al Sistema Municipal de Proteccién sobre el
desempefio de su encargo; y

XIX. Las demas que le encomiende el Presidente o el Sistema Municipal de
Proteccion.

Nombramiento y perfil
Articulo 31. El titular de la Secretaria Ejecutiva sera nombrado y removido
libremente por el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion y debe cumplir

con los requisitos siguientes:

L. Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;

1. Tener al menos treinta afios de edad al momento de su designacion;

lil. Contar con titulo profesional de nivel licenciatura debidamente registrado;
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V. Contar con al menos dos afios de experiencia en las areas
correspondientes a su funcién;

V. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor
publico; y
V. No contar con nombramiento de Procurador Auxiliar o de Director de Centro

Multidisciplinario de Atencién Integral a la Violencia.

Capitulo 1l

Del Programa Municipal

Naturaleza del programa municipal de proteccion

Articulo 32. EI Programa Municipal de Proteccién es la herramienta de planeacién
estratégica de la Administracién Publica Municipal que organiza las acciones del
gobierno de forma sistematica y coordinada con el fin de orientar el trabajo del
Sistema Municipal de Proteccién y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos
de nifias, nifiocs y adolescentes.

Anteproyecto de programa

Articulo 33. La Secretaria Ejecutiva debe elaborar el anteproyecto del Programa
Municipal de Proteccion que tendra como hase un diagnostico sobre la situacién
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes a que se refiere el Titulo Segundo
de la Ley Local.

Diagnéstico

Articulo 34. La Secretaria Ejecutiva realizara el diagnéstico a que se refiere el
articulo anterior mediante un proceso participativo e incluyente que recabe la
informacioén, propuestas y opinién de los integrantes del Sistema Municipal de
Proteccién, de las organizaciones de la sociedad civil, de los organismos
internacionales, de las nifias, nifios y adolescentes, asi como en su caso, de los
demas participantes de los sectores plblico, social, académico y privado.

Contenido minimo del anteproyecto

Articulo 35. El anteproyecto de Programa Municipal de Proteccion debera
contener por lo menos, sin perjuicio de lo que establezcan otras disposiciones
juridicas aplicables, los conceptos siguientes:
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l. Las politicas, objetivos, estrategias, lineas de accién prioritarias, metas e
indicadores correspondientes para el ejercicio, respeto, promocion y
Proteccién Integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Los indicadores del Programa Municipal de Proteccion deben contemplar,
por lo menos, indicadores de gestion, de resultado, de servicios y
estructurales a fin de medir la cobertura, calidad e impacto de dichas
estrategias y lineas de accion prioritarias;

Il La estimacién de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la
determinacion de los instrumentos financieros que podran requerir las
dependencias y entidades responsables de la ejecucién del Programa
Municipal de Proteccién;

1. Los mecanhismos que aseguren una ejecucién coordinada del Programa
Municipal de Proteccién, por parte de los integrantes del Sistema Municipal
de Proteccidn;

V. Los mecanismos de participacion de nifias, nifios y adolescentes, y de los
sectores publico, privado y de la sociedad civil en la planeacion, elaboracion
y ejecucién del Programa Municipal de Proteccién;

V. Los mecanismos de transparencia y de rendicidn de cuentas, y

VL Los mecanismos de evaluacion del Programa Municipal de Proteccién.

Alineacion del Programa Municipal de Proteccion

Articulo 36. El Programa Municipal de Proteccion debera alinearse a los
Programas Nacional y Estatal de Proteccién.

Articulo 37. Una vez realizado el ante proyecto sefialado en el art. 33 del
presente ordenamiento, se presentara por conducto de la secretaria técnica al H.
Ayuntamiento para su aprobacién y posterior publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato.
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Capitulo IV

De la Procuraduria Auxiliar

Autoridad de primer contacto

Articulo 38. El DIF Municipal contara con una Procuraduria Auxiliar que fungira
como autoridad de primer contacto con nifias, nifios y adolescentes, en los
términos de los articulos 139 de la Ley General y 98 de la Ley Local.

La persona titular de la Procuraduria Auxiliar debe tener titulo de licenciado en
derecho debidamente registrado y al menos dos afios de experiencia en materia
de procuracion de justicia o de asistencia social.

Atribuciones

Articulo 39. Ademds de las que se deriven de otros ordenamientos juridices, la
Procuraduria Auxiliar, en cuanto autoridad de primer contacto con nifias, nifios y
adolescentes, tiene las atribuciones siguientes:

. Recibir las quejas y denuncias por restriccioén y vulneracién de los derechos
de nifas, nifos y adolescentes que sucedan en el municipio al que
pertenecen e informar de ello a la Procuraduria Estatal,

1l Recibir y brindar la atencién necesaria a las nifias, nifios y adolescentes
que se dejen bajo su custodia o resguardo o que se le canalicen para su
atencion e informar de dicha situacion a la Procuraduria Estatal;

L. Auxiliar a la Procuraduria Estatal en la elaboracién de diagnésticos y planes
de restitucion sobre los derechos de las nifias, nifios o adolescentes;

V. Ejecutar las medidas de proteccidon especial que, a su cargo, determine la
Procuraduria Estatal;

V. Dar seguimiento a los planes de restitucion aprobados por la Procuraduria
Estatal y que se refieran a las nifias, nifios y adolescentes a que se alude
en las fracciones | y Il de este articulo;

Vl. Auxiliar a la Procuraduria Estatal en la prestacién de la asesoria y
representacién coadyuvante y en suplencia a que alude el articulo 40,
fraccion lll, de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social,

VIl. Recibir comunicaciones oficiales dirigidas a la Procuraduria Estatal y
canalizarlas a ésta de forma inmediata;

VIII.  Auxiliar a la Procuraduria Estatal en la atencion de las diligencias judiciales
y administrativas que le competan;

1X. Coadyuvar con la Procuraduria Estatal en la supervision de Centros y
Organizaciones de Asistencia Social;
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X. Colaborar en la conformacion del Sistema Estatal de Informacion; y

XI. Las demas que se desprendan de otras disposiciones juridicas.

Convenios de colaboracién y coordinaciéon
Articulo 40. Para el ejercicio de las atribuciones anteriores el DIF Municipal
debera celebrar los convenios de colaboracion y coordinacion correspondientes
con la Procuraduria Estatal.

TRANSITORIOS
Vigencia
Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
Instalacion del Sistema Municipal de Proteccion
Articulo Segundo. El Sistema Municipal de Proteccidon deberd quedar instalado
dentro de los cinco dias siguientes a la entrada en vigor del Presente Reglamento.
Designacidn de las personas representantes
de la sociedad civil e invitadas permanentes
Articulo Tercero. Por Unica ocasion, el Presidente Municipal realizarad Ila
designacién directa de las personas representantes de la sociedad civil a que
alude el articulo 7, fraccidn XV, de este reglamento, asi como de las nifias, nifios vy
adolescentes que fungiran como invitados permanentes del Sistema Municipal de
Proteccidn, en los términos del articulo 9 de este reglamento.
Designacion de integrantes del Consejo Consultivo
Articulo Cuarto. Por Unica ocasién el Presidente Municipal designaré en forma
directa a los integrantes del Consejo Consultivo del Sistema Municipal de
Proteccion previstos en el articulo 21 de este reglamento.

Emision del Programa Municipal de Proteccion

Articulo Quinto. El Programa Municipal de Proteccién debe ser publicado dentro
de los sesenta dias siguientes a la emision del Programa Estatal de Proteccién.
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Emision de normativa

Articulo Sexto. El manual y los lineamientos a que se refieren los articulos 15 y
26 de este reglamento deben emitirse dentro de los treinta dias siguientes a la
publicacién de este reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Por tanto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 77 fraccién VI y 240 de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando que se imprima, publique, circule
y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Presidencia Municipal de Huanimaro, Guanajuato, a los 30 dias del mes de Junio
de 2016.
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