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PRESIDENCIA MUNICIPAL - PURISIMA DEL RINCON, GTO.

ElIC. José Juventino Lopez Ayala, Presidente Constitucional del Municipic de
Purisima del Rincon, Estado de Guanajuato, a los habitantes del mismo hace saber:

Que el H. Ayuntamiento gue presido con fundamento por los articulos 115,
fraccion Il y IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 117
fraccion | y 121 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; articulo
76 fraccion | inciso b), 77 fraccion VI, y 102 de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Guanajuato, en sesion extraordinaria nimero 013 celebrada el 27 de
enero del 2016 aprobé el siguiente:

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PURISIMA DEL
RINCON, GUANAJUATO

2015-2018

Contenido
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L Presentacion

En atencién a las disposiciones de la Ley de Planeacién Art. 24 y 1a Ley Orgénica Municipal
para el Estado de Guanajuato Art. 99 y 102, mediante los cuales se establecen los
instrumentos del Sistema Municipal de Planeacidn, el municipio de Purisima del Rincén, en
apego a ello, presenta el Programa de Gobierno Municipal para {a administracion 2015-
2018. El presente documento muestra los objetivos y estrategias mediante las cuales la
administracién 2015-2018 establece su compromisc con el cumplimiento de las metas
establecidas.

Mensaje del Presidente municipal

El municipio que todos queremos y por el que dia a dia trabajamos incansablemente, refleja
una responsabilidad compartida, en el que los habitantes han enriquecido el presente plan
de gobierno manifestando sus inquietudes, demandas y propuestas.

La dindmica social que ha vivido nuestra municipio en las dos décadas recientes ha
generado sin duda cambios significativos y debo reconocer que muchos son para bien,
como el crecimiento de la economia a través de las inversiones que se realizan en las
empresas y que ellas generan fuentes de empleo.

Pero también hay aspectos no tan favorables como es el crecimiento demografico, que
gener6 un incremento en centros de poblacion, muchos de ellos se crearon sin respeto a
los lineamientos necesarios, por lo que tienen déficit en los servicios primarios como son
agua potable, luz eléctrica y drenaje.

El modelo de desarrollo por el que apostamos, tiene como prioridad el bienestar de todos
los habitantes, y sabemos que no puede darse si tenemos carencias de las mas
indispensables, por ello nos esforzaremos para abatir el rezago en servicios primarios.

Tenemos claro que para lograr nuestras metas, necesitamos del apoyo y colaboracion de
todos los habitantes de Purisima, pues una de las prioridades serd trabajar para contar con
un municipio seguro en el que nuestros nifos, jovenes y adultos puedan sentirse con la
tranquilidad y la paz de realizar sus actividades cotidianas, y sea un lugar donde se
desarrolle la sana convivencia social.

Nuestro municipio alberga una gran diversidad cultural, un pueblo magico y sin duda una
gran riqueza natural, todo ello nos permite atraer una diversidad de turismo y potencializar
otras dreas econémicas que crezcan junto con ésta actividad.

Con todo lo aqui expuesto y con el trabajo que realizaremos juntos sociedad y gobierno, no
me queda duda que lograremos llevar a nuestro municipio ain mas lejos, pues Purisima
del Rincén es el “Orgullo Que Nos Une”.

José Juventino Lépez Ayala
Presidente municipal de Purisima del Rincén Guanajuato
Administracion 2015-2018
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. Introduccién

El municipio de Purisima del Rincdn, a través de la Direccion de Planeacién, en
atencion con lo establecido en la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato en
el Art. 102 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, ha elaborado el
Programa de Gobierno Municipal para la administracion 2015-2018, en adelante Programa,
con la finalidad de contar con un instrumento que sirva como guia para la gjecucion de
acciones que abonen al cumplimiento de los objetivos y estrategias generales, en
seguimiento al Sistema de Plansacién Municipal.

El programa de Gobierno 2015-2018 se basa en el establecimiento de cinco lineas
estratégicas:

o Bienestar y Desarrollo social

¢ Desarrollo econdmico sostenible

e Infraestructura y Servicios béasicos

o Medio ambiente y Territorio

» Administracién Institucional y Justicia

Contiene cuatro ejes bajo los cuales se rige la administracion:

e Calidad en el servicio y la atencion a la ciudadania
e Desarrollo de la economia de manera sustentable
e Fomento a la participacién ciudadana

e Seguridad ciudadana

La estructura del presente instrumento parte de un Marco de Referencia en el que se
establece el Marco Juridico como argumentc y soporte legal, fa alineacion con los
instrumentos de planeacion de las diversas escalas estableciendo la congruencia con los
Programas Estatal y Federal. Ademas se muestra la estructura municipal y el sistema de
participacion social.

El programa establece, en ia seccidn de Enfoque, la mistica mediante la definicidn de
la Vision la Misién y los Valores, con la finalidad de establecer los lineamientos y la identidad
que rige el compromiso de la presente administracion.

La tercera parte de la estructura muestra el Diagndstico mediante la exposicion de la
situacion actual que guardan diversos ambitos, asi como la identificacion de las principales
necesidades, problematicas, oportunidades y retos.

La seccion de Mover a la Accion determina los objetivos, estrategias, acciones y
proyectos, mismos que dirigen del desarrolio del Municipio, pero que ademas, conduce las
actividades, como eslabones, que garantizan el cumplimiento de la Vision general de largo

plazo.

En la seccién de los Lineamientos Generales se establecen los mecanismos mediante
los cuales se llevara a cabo la instrumentacion, seguimiento y evaluacion del Programa.
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Metodologia

Para efectos de la integracidon del presente documento se llevd a cabo el analisis e

integracion de la informacion y elementos técnicos, juridicos y metodologicos. Se llevaron
a cabo talieres de participacion ciudadana y administrativa (servidores pulblicos de la
administracion 2015-2018) en los que se logro obtener tanto la definicion mistica
correspondiente a la filosofia y objetivos esenciales de |a presente administracion, asi como
el panorama de los principales problemas que aquejan a los ciudadanos, la vision y
objetivos a cumplir en el periodo correspondiente a esta administracion y el establecimiento
de los ejes rectores.

1.

Marco de referencia
A Marco juridico

I11.1.1 Nacional

Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Art. 25 oforga
al Estado la “rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea
integral y sustentable”. En el Art. 26 ademas menciona que "El Estado
organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica,
social y cultural de la nacién”

Por otro lado, en el Art. 115 se otorga al municipio la personalidad juridica,
determina las facultades y atribuciones para llevar a cabo instrumentos de para
ordenar y administrar el desarrollo del municipio.

Ley de Planeacion

La Ley de planeacion como parie de los principios y normas para llevar a cabo
la Planeacion Nacional del Desarrollo establece en el Art. 9 que “las
dependencias de la administracion publica centralizada deberan planear y
conducir sus actividades con perspectiva de género y con sujecion a los
objetivos y prioridades de la planeacién nacional de desarrollo”

[11.1.2 Estatal

Constitucién Politica para El Estado de Guanajuato

l.a Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato en su Art. 14 sefiala que
El Estado organizara un Sistema de Planeacion Democratica del Desarrollo de
la Entidad, mediante |a participacion de los Sectores Publico, Privade y Social.
Art. 117 ademas de establecer las facultades y obligaciones, confiere al
municipio la participacion, formulacién y administracion de los instrumentos de
planeacion para el municipio y su territorio, a traves de la fraccion Il, inciso c.
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Ley de Planeacion para El Estado de Guanajuato

La Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato en las bases establecidas
para la integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion sefiala
mediante el Art. 4 que La planeacion del desarrollo se instrumentara a través
de los planes y programas en los que deberan establecerse objetivos,
estrategias, metas, acciones ¢ indicadores para el desarrollo. En el Art. 24
menciona gue el Sistema de planeacién contara dentro de los instrumentos de
planeacion con el Programa de gobierno municipat.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato

El Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato en su
Art. 40 fracc. V. mencicna que en el ambito municipal, coadyuvara con los
municipics en la revisién de los programas municipales a efecto de que estén
alineados con los objetivos y estrategias establecidas en el Plan estatal de
Desarrollo.

[11.1.3 Municipal
Ley Organica Municipal para El Estado de Guanajuato

La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato bajo la premisa de
establecer las bases pala organizacion del ambito municipal de gobierno sefiala
en el Art. 99 como parte de los instrumentos de planeacion en Programa de
Gobierno municipal. En el Art. 102 indica que el "Programa de Gobierno
contendra los objetivos y estrategias que sirvan de base a las actividades de la
administracion publica municipal”.

.2 Congruencia con los instrumentos de
planeacion

I11.2.1 Nacional
Pian Nacional de Desarrollo

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, como instrumento para la orientacion
de las politicas publicas y programas de gobierno. A continuacion se presentan
las cinco metas nacionales, a manera de estrategias, mediante las cuales se
rigen los objetivos, lineas de accion e indicadores del desarrollo.

Metas Nacionales:
. Meéxico en Paz

Garantizar el avance de la democracia, la gobernabilidad y la
seguridad de su poblacién.

IIl. México Incluyente

Garantizar el ejercicio efective de los derechos sociales de todos
los mexicanos.
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lil. México con Educacion de calidad

Garantizar un desarrollc integral incrementando la calidad de la
educacion.

IV. México Prospero

Promaover el crecimiento sostenido de la productividad en un
clima de estabilidad economica mediante la igualdad de
opartunidades.

V. México con Responsabilidad Global

Fortalecer la presencia en la comunidad internacional mediante la politica
exterior.

[11.2.2 Estatal
Plan Estatal de Desarrollo 2012-2035
Dimensiones estratégicas
|, Dimensién 1. Humano y Social

Familias sanas, educadas y cohesionadas;, portadoras de
identidad y cultural

1I. Dimension 2. Administracion Pablica.y Estado de Derecho

Gestion y politicas publicas de excelencia, confiables y cercanas
al ciudadano

IIl. Dimension 3. Econdmica

Fconomia basada en el conocimiento, conectada, competitiva e
innovadora

IV. Dimensioén 4 Medio Ambiente y Territorio

Red de Ciudades humanas, regiones atractivas e innovadoras y
respetuosas del medio ambiente.

Programa de Gobierno del Estado de Guanajuato

El Programa de Gobierno del Estado 2012-2018 contiene el planteamiento de la
estrategia de desarrollo para el Estado de Guanajuato, en la que se enmarcan
cuatro ejes esenciales: Calidad de vida, Economia para las Personas,
Guanajuato Educado y Guanajuato seguro, soportado en un gje transversal de
Buen Gobierno.
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Estrategias Transversales:
. Impulso a la calidad de vida

Construir con los ciudadanos un tejido social sano, equitativo e
incluyente, especialmente en las zonas con alto rezago social.

Il. Impulso a la Educacidén para la vida

Garantizar a la poblacion el acceso equitativo a procesos
formativos de calidad, pertinencia e integridad, como base del
desarrollo de la persona en libertad, con especial énfasis en la
educacion media superior.

lll. Impulso al Empleo y la Prosperidad

Impulsar una economia basada en el conocimiento, la
conectividad regional de las cadenas y la innovacién.

IV. Impulso al Estado de Derecho

Garantizar la libertad, dignidad y seguridad de la sociedad en un
marco de respeto a los derechos humanos y de certeza juridica.

V. Impulso a los Territorios de Innovacion

Desarrollar una red de ciudades, comunidades rurales y regiones
humanas y competitivas en armonia con el medio ambiente.

VI. impulso al Buen Gobierno

Transformar radicalmente la orientacion, capacidad y velocidad
de respuesta de la Administracion Publica Estatal, en el fin de
recuperar la confianza ciudadana, generar orgullo y compromiso
en los servidores publicos y superar las expectativas de los
ciudadanos por los servicios que reciben del gobierno.

111.2.3 Municipal
Plan Municipal de Desarrollo 2006-2031

El Plan Municipal de Desarrollo esta basado en 6 Estrategias que se muestran
a continuacion.

Desarrollo econdmico

Se destaca de esta estrategia la creacidn de condiciones
necesarias para el desarrollo del sector agropecuario,
manufacturero, industrial y de servicios. Aunado al mejoramiento
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de los ingresos en los hogares mediante la generacion de
empleos.

Desarrollo educativo

Destaca de esta estrategia el objetivo de cubrir 1as necesidades
en la infraestructura educativa, modernizando las aulas y elevar
la calidad de la educacion.

Infraestructura y servicios

Cubrir los servicios basicos de Infraestructura asi como combatir
el rezago de pavimentacion.

Estado de derecho

Someter a un seguimiento cuidadoso el cumplimiento de la
justicia y combatir la pobreza.

Buen gobierno

Profesionalizar el servicio publico ofreciendo las mejores
condiciones, garantizar la honestidad y asegurar la continuidad
de los proyectos, programa y planes. )

Programa de Gobierno Municipal 2015-2018

El programa de Gobierno Municipal de Purisima del Rincén parte de la definicion
de cuatro ejes de gobierno referentes a la calidad en el servicio y la atencion a
la ciudadania, desarrollo sustentable, fomento de la participacion ciudadana y
seguridad ciudadana. Ademas, se definen cinco lineas estratégicas sobre los
ambitos de bienestar y calidad de vida; desarrollo econoémico; Infraestructura y
Servicios basicos, Medio ambiente y Territorio; Seguridad y Buen Gobierno. A
continuacion se muestra un esguema sobre las lineas estratégicas y los ejes.
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1)Bienestar y desarrollo social
2)Desarrollo Econdmico sostenible

3}infraestructura y servicios basicos

- 4)Medio Ambiente y territorio

5)Administracién Institucional y Justicia
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Fuente: Elaboracidn propia, Direccidn de Planeacion, 2015,

El planteamiento de las estrategias del Programa municipal de gobierno 2015-
2018 guarda congruencia con los instrumentos de planeacién de las distintas
escalas, a continuacion se muestra en un esquema Ia alineacion estratégica de
las lineas estratégicas ¢on dichos instrumentos.
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Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Planeacion, 2015.

.3 Actores involucrados

Para la elaboracion del presente instrumento el organismo municipal de
planeacion con apoyo de Instituto de Planeacién Estadistica y Geografia del
Estado, se llevo a cabo la compilacidon de los insumos proporcionados por el H.
Ayuntamiento y las diversas dependencias de la administracion 2015-2018. Para
ello la direccion de desarrollo social lievo a cabo talleres de participacion con los
integrantes de la administracion en los que se obtuvo la definicion del enfoque
filosofico y la mistica que regira a la administracion. Ademas se plantearon las
los ejes transversales, metas y objetivos a cumplir en los siguientes tres afios.

En estos talleres se logré definir los ejes bajo los cuales se estard rigiendo la
administraciéon 2015-2018, asi como los temas que abarca y los involucrados, a
continuacién se muestra el resultado que se obtuvo, asi como la estructura de
las direcciones y titulares de las dependencias.
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Fuente: Direccién de Desarrollo Social, Octubre 2015.

La Administracion 2015-2018 esta integrada de [a siguiente manera:




PERIODICO OFICIAL

15 DE JULIO - 2016

PAGINA 55

Puesto

Nombre

Contralor

Coordinador de Arbitros Calificadores
Coordinador de Informatica
Coordinador de la Instancia de la Juventud
Coordinador de Transito

Coordinador de Turismo

Coordinador del Archivo Historico
Coordinadora de la Instancia de la Mujer
Director de Casa de la Cultura
Director de COMUDE

Director de Comunicacién Social
Director de Desarrollo Agropecuario
Director de Desarrollo Social

Director de Desarrolle Urbano
Director de Educacion

Director de Fiscalizacion
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Director de SAPAP
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Director de Servicios Municipales
Director del DIF
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Turismo
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Secretaria Particular
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Lic. Arturo Sandoval Viurquez

José Fermin Villalpando Villalobos
Ing. Juan Manuel Flores Lépez

Lic. Edgardo Bernardo Felipe Calderén
C. Salvador Navarro Avifa

Lic. José Roberto Camargo Pérez
Lic. Juan Daniel Lépez Hernandez
Lic. Maria Guadalupe Pérez Ramirez
Prof. Baitazar l.ozano Hernandez

C. Juan Pablo Verdin Sanchez

Lic. Fabian Zamudio Lépez

Ing. Roman Arellano Aranda

Ing. Reyes Daniel Murillo Flores

Lic. Luis Mauricio Sierra Gonzalez
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C. P. Héctor Muftoz Porras

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Planeacion, 2015,
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.4 La participacion social en el proceso de
planeacion

Para la elaboracion del Programa de Gobierno se llevo a cabo un taller de
participacién en la que los ciudadanos, delegados comunitarios e integrantes del
COPLADEM, lograron definir la vision colectiva del municipio. Por otro lado se
captaron las acciones necesarias, desde la percepcion de los participantes para
el logro de los objetivos que a su vez abonen a alcanzar esa vision.

Foto 1.- Mesa de trabajo en taller de participacion Purisima del Rincén.

Fuente: Direccion de Planeacién, Purisima del Rincon, 2015.

Los temas prioritarios obtenidos de los talles se enfocan en el siguiente orden
de preponderancia:

1. Dotacidn de servicios basicos de infraestructura
2. Apoyo a la educacion
3. Fortalecimiento de la Seguridad publica
4. Apoyo a la economia familiar
. Enfoque
V.1 Visién

Los purisimenses somos habitantes:
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» Unidos y orgullosos de nuestra historia e identidad cultural, nos hemos colocado
como un municipio lider en la creacion de empleos, contamos con una industria
fuerte y educacién de vanguardia.

+ Contamos con una mejor calidad de vida, basada en una sociedad activa, con
servicios basicos de calidad, oportunidades de educacion, empleo, desarrolio
gcondmico y rural; y turisticamente atractive.

« Conscientes de la riqueza natural con la que contamos, somos respetuosos de
nuestro entorno.

V.2 Mision

Somos un gobierno incluyente y plural, que promueve la participacion
ciudadana, que trabaja de |la mano con sus habitantes, reconocida por la calidez
y eficiencia en la atencion y en el servicio, con la firme conviccion de ser un
equipo dindmico, participativo y profesional; transparente, que cuida y administra
los recursos con conciencia, con cuentas claras y finanzas sanas; comprometido
con el desarrollo integral, el bienestar social, el crecimiento ordenado vy
desarrollo sustentable; que vigila la vida civica y defiende los derechos de los
ciudadanos. :

IV.3 Valores

HONESTIDADR.- Este valor nos permitiréd actuar en apego a la verdad, con
frangueza y congruencia de manera que los ciudadanos depositen su confianza
y tengan la seguridad de tratar con seres humanos que aspiran a la rectitud.
TRANSPARENCIA .- Conducta de rendicion de cuentas claras.

RESPETO.- Como valor y capacidad para reconocer, aceptar y apreciar las
cualidades y derechos tanto propios como de los individuos en la sociedad.
LEALTAD.- Como virtud de cumplir y conducirse con fidelidad y honor, frente a
circunstancias cambiantes o adversas.

SOLIDARIDAD.- Como valor elemental de congraciarse con las causas o
necesidades del projimo, en un caracter de fraternidad con la Unica finalidad del
bien comun.

RESPONSABILIDAD.- Cualidad que nos permite reflexionar y asumir con
conciencia las consecuencias de los actos y decisiones que tomamaos.
TOLERANCIA - Como virtud de respetar y entender el pensamiento y las
acciones de los demas.
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V. Diagnéstico
V.1 Caracterizacion

V.1.1 Entorno Regional y subregional

El municipio de Purisima del Rincén se ubica en los 21° 01' 44.76" de latitud norte y en los
101° 52' 39.93” de longitud oeste, a una altitud de 1,760 metros sobre el nivel del mar
{msnm). Cuenta con una extension territorial 291.5 km2

El municipio de Purisima del Rincén junto con el municipio de San Francisco del Rincon
conforma la zona conurbada San Francisco-Purisima y desde el afio 2008 forma parte de
la Zona Metropolitana de Ledn (ZML). Pertenece a la Subregion 5 de la Region 1l Centro
del Estado de Guanajuato, la cual esta integrada por cinco municipios: Leén, Purisima del
Rincdn, Romita, San Francisco del Rincén, Silao.

Se ubica al poniente del Estado de Guanajuato, las colindancias: alEste el municipio de
Ledn y San Francisco del Rincén, al Sur con el municipio de Manuel Doblado y al Oeste
con el Estado de Jalisco. Se muestra a continuacion el mapa de localizacion.

Mapa 1.- Guanajuato. Localizacion del municipio de Purisima del Rincon.

Fuente: Elaboracién propia con informacion base de INEGI, Marco Geoestadistico Municipal, 2010
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V.1.2 Medio ambiente y territorio

A continuacion se presentan los principales rasgos abidticos de la conformacion del
territorio en cuanto al relieve y a los usos de suelo, informacidn que sera necesaria al
momento de identificar las problematicas vy potencialidades en la caracterizacion del
desarrollo.

V.1.2.1 Clima y temperatura

V.1.2.1.1Clima

En el municipio de Purisima predomina el clima Semicalido (58.86%) con temperatura
media anual mayor de 18°C, temperatura del mes mas frio menor de 18°C, temperatura del
mes mas caliente mayor de 22°C. Precipitacion del mes mas seco menor de 40 mm:; lluvias
de verano con indice P/T menor a 43.2 y porcentaje de lluvia invernal del 5% al 10.2% del
total anual, seguido del Semiseco (26.81%) temperatura media anual mayor de 22°C,
temperatura del mes mas frio mayor de 18°C. Lluvias de verano y porcentaje de liuvia
invernal del 5% al 10.2% del total anual y por uitimo el Templado (14.33%) con temperatura
media anual entre 12°C y 18°C, temperatura del mes mas frio entre -3°C y 18°C vy
temperatura del mes mas caliente bajo 22°C. Precipitacién en el mes mas seco menor de
40 mm.

V.1.2.1.2 Temperatura
La temparatura’ maxima normal anual registrada es de 28.6°, la temperatura media normal
anual es de 18.9° y la minima normal anual corresponde a 9.3°; teniendo identificado el
registro de la maxima diaria en 42° ¢f 14 de mayo de 1995 y la minima diaria corresponde
a-10° el 18 de enero del 2006.

\.1.2.2 Fisiografia y Relieve

V.1.2.2.1 Fisiografia
El municipio de Purisima del Rincdn presenta una fisiografia compuesta por llanuras y

mesetas, de las cuales la primera ocupa el 42% de la superficie fotal y la segunda el 58%.
Sus elevaciones principaies son Mesa El Palengue, Mesa La Cafiada y Cerro El Fuerte,
mismas que forman parte de la riqueza paisajistica del municipio, ver el siguiente mapa.

! Latemperatura es identificada como grados Celsius (°C}.
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Mapa 2.- Purisima del Rincén. Fisiografia. 2012

Fisiografia
| Meseta

Lianura

Fuente: Elaboracion propia con informacion base de INEG, datos vectoriales, escala 1:1 000 000, Sistema de
Topoformas

V.1.2.2.2 Relieve
Las unidades de relieve identificadas en el municipio basandose en su geomorfologia son
siete, con altura de 600 a 1000 mts las montafias medias, con alturas de 200 a 600 mts
las montafias bajas, con alturas de 150 200 mts los lomerios altos, con altura de 100 a
150 mts los lomerios medios, lomerios bajos con altura mayor a 100 mts vy finalmente el
pie de monte y la planicie aluvial.
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Mapa 3.- Purisima del Rincén. Relieve. 2012

Relieve (Geomorfologia)
: ontafias medias (Hr de 800 a 1000 m)

ontafias bajas (Hr de 200 a 600 m)
omerios altos (Mr de 150 a 200 m)

omerios medios (Hrde 100 a 150 m)
_ Lomerios bajos (Hr< 100 m)

Piedemonte

Planicie aluvial

Fuente: Elaboracion propia con informacién base de informacion IPLANEG, 2014.

El aspecto del territorio del municipio se compone de una franja de elevaciones al poniente
del mismo, que forma parte del paisaje denominado “flancos guanajuatenses de los altos
de Jalisco” y por su parte sobre la zona sur-oriente del municipio se extiende una planicie

del Bajio Guanajuatense.
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] V.1.2.3 Areas Naturales Protegidas
El Area Natural Protegida en Purisima del Rincén es la denominada "Cerro del Palenque®
a cargo del gobiemo del estado, en la zona sur del municipio se encuentra la zona de
amortiguamiento de la ANP de la presa de Silva" esta Ultima pertenece al municipio de San
Francisco del Rincon.

El Area Natural Protegida “Cerro del Palenque” tiene una superficie de 2,030.69 has. La
categoria de la misma es de uso sustentable y estd conformada por cuatro tipos de
vegetacion que son los siguientes; Matorral subtropical, bosque tropical caducifolio, pastizal
natural e inducido, bosque de galeria; se registraron 98 especies de flora pertenecientes a
39 familias y 75 géneros. De fauna se identificaron 18 especies de mamiferos, 15 de
reptiles 74 especies de aves, 5 especies de anfibios.

V.1.2.4 Hidrologia

El municipio de Purisima se encuentra en la Region Hidrolégica No. 12, Lerma-Santiago,
propiamente a la cuenca del rio Turbio, en esta se ubica el acuifero del mismo nombre. En
el municipio se tiene la presencia del Rio Turbio, el arroyo Guanajuato y el arroyo “Los
Veneros”'. Se tienen identificados 12 cuerpos de agua: La presa del Barrial, Presa San José,
Presa de Cafada, Presa Nueva de Jalpa y a Presa Vigja de Jalpa, Presa Purisima, Bordo
Grande, Laguna Blanca, Ciénega de en medio, Ciénega de Abajo, Presa San Juan y La
Presa El Salitre.

2|nstituto de Ecologia del Estado de Guanajuato (IEE). Areas Naturales protegidas. Consuitada el 22 de abri del 2016 ; Obtenida de
hitp:/fecologia.guanajuato.gob.mx/sitiofareas-naturales-protegidas/142/Cerro-del-Palenque
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Mapa 4.- Purisima del Rincon. Hidrologia

i} Region Hidrologica 12Be

Region Hidroldgica 1281
s Corriente de agua
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Fuente; Elaboracién propia con informacién base de informacion IPLANEG, 2014

Las condiciones en las que se encuentra el acuifero se analizan en el estudio de
“Determinacion de la disponibilidad de agua en el acuifero rio turbio, estado de Guanajuato,
20027, el cual sefiala:



PAGINA 64

15 DE JULIO - 2016

PERIODICO OFICIAL

V.1.2.4.1 Niveles de agua subterranea

El area aproximada de la subcuenca es de 1,410 km2 y la superficie del acuifero es

de 914 km2.

La profundidad de los niveles varia en la zona de interés de entre 10 y mas de 150

metros.

El volumen de bombeo reportado para el acuifero del Rio Turbio es de 148 Mm3

lafo.

Recarga vertical suman 110 Mm3 /afio.
Abatimiento de —38 Mm3 /afio.

Volumen anual concesionado 162'871,541 m 3 /afio.

La disponibilidad de aguas subterréneas —-562'871,541 m3.

La cifra indica que no existe volumen disponible para nuevas concesiones en la unidad

hidrogeoldgica denominada acuifero Rio Turbio.

En el municipio se tienen identificadas 228 perforaciones, estos se analizan de acuerdo a

su ubicacién en base a la geomorfologia, de esta manera se tiene que:

La ubicacion de los pozos muestra que el 4% se ubica en lomerio bajo, 1% en lomerio
medio, 5% en montafia media, el 7% en pie de monte y el 82% en la planicie aluvial.

Sintesis
Tipo Pozos V. Extraccién Prof. Prom  Prof. Min  Prof. Max
Lomerio bajo 4%
- Agricola 811,751 147 80 200
Publico Urbano 281,785.25 130 100 150
Lomerio medio 1%
E  Agricola 2 264,000 140 100 180
<§, Montafa media 5%
§. Agricola 4 580,800 115 80 180
& Domestico 1 1,080 180 180 180
= Industrial 3 141,170 135 70 200
o Publico urbano 3 214,460 216 200 250
% Pie de Monte 7%
2 Agricola 8 1,170,620 135 77 200
Domestico 2 2,160 100 85 115
~ Multiples 2 214,160 57 50 65
Publico Urbano 5 12247112 152 90 270
Planicie Aluvial 82%
§ ¢ Aaricola 176 29,007.788.5 1196 20 350
= g Domestico 3 2732 14.66 4 30
gg - Mdltiples 1 30,000 160 150 150
& ™ : Publico Urbana 7 1,100,899 88 88 130
- 1 14,700 22 22 11

. Servicios

Fuente: Elaboracidn propia con informac

base de informacion IPLANEG, IEEG, 2014,
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V.1.2.4.2 Disponibilidad del agua
La disponibilidad del recurso hidrico es coincidente con la aglomeracion del mayor

numero de pozos, es decir, con la zona aluvial (zona agricola).

La profundidad descrita en lineas superiores sefiala que la perforacién minima y maxima
es entre 10 y mas de 150 metros, sin embargo actualmente el agua se localiza a
profundidades de 20 y 350metros, duplicando la profundidad de los pozos en los Ultimos
13 afios.

La utilizacion de este recurso sefiala que el uso del recurso hidrico agricola 93.7%,
publico urbano 5.1%, industrial 0.4%, mdiltiples 0.8%.La extraccidn total es de
33,960,576.84 mm3 es decir el 20.85% del volumen anual concesionado 162'871,541 m 3
/afio de la cuenca.

Mapa 5.- Purisima del Rincon. Disponibilidad de agua. 2012

Disponibilidad del Agua

Alta

Media

i Baja

Pozo (uso)
®  Agricola
Doméstico
® Industrial
® Publico urbano
4 Servicios

Fuente:Elaboracién propia con informacién base de informacion Instituto de ecologia del estado de Guanajuato, 2014.
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V.1.2.4.3 Extraccion y tratamiento
Con base en informacion de la Comision Estatal de Agua del Estado de Guanajuato (CEA)
en su diagnéstico sectorial de agua potable y saneamiento 2014, el volumen asignado ai
municigio de Purisima del Rincén por Conagua para su aprovechamiento es de 2°'308,062
m3. La extraccion de aguas subterraneas es de 5°082,185 m3.

E! municipio tiene una planta de tratamiento de aguas residuales en la que el volumen de
aguas {ratadas es del 51% del total de las aguas residuales generadas al afc 2014.

V.1.2.5 Uscs de suelo
En el municipio de Purisima del Rincdn se identifican trece (13) tipos de uso de suelo; Area

sin vegetacion aparente ocupa 64.35 ha. (0.22 % del total de la superficie), Agricultura de
humedad ocupa 61.28 ha (0.21 % del total de la superficie), Agricultura de riego ocupa
194.28ha (0.67 % del total de la superficie), Agricultura de temporal ocupa 14,597.34 ha.
(50.08 % del total de la superficie), Asentamiento humano ocupa 2,510.63ha (8.61 % del
total de la superficie), Bosque de encino ocupa 788.40 ha (2.70 % del total de la superficie),
Cuerpo de agua ocupa 941.26 ha (3.23 % del total de la superficie), Matorral crasicaule
2,099.64 7.20 %, Matorral subtropical 3,295.24 11.30 %, Mezquital 544.43 1.87%, Pastizal
inducido 1,613.57 5.54 %, Pastizal natural 29,148.67, 8.36%.

Tabla de uso de suelo y vegetacion.

CLAVE FORMACION COMUNIDAD TIPO AREA_HA
ASV Oftros tipos de Area sin vegetacion aparente | Area sin vegetacion aparente 64.35 0.22%
vegetacion
AR Cultivos. Agricultura (riego y humedad) | Agricultura de humedad 61.28 0.21%
AR Cultivos Agricultura (riego y humedad) | Agricultura de riego (incluye riego 194.26 0.687%
eventual)
AT Cultivos Agricultura (de temporal) Agricultura de temporal 14,597.34 50.08%
AH Otras Asentamiento humano Asentamiento humano 2,510.63 8.61%
coberturas
BQ2 Bosques Latifoliadas Bosque de encino 788.40 2.70%
CA Otras Cuerpo de agua Cuerpo de agua 941.26 3.23%
coberturas
MX2 Matorral Matorral xeroéfilo Matorral crasicaule 2,099.64 7.20%
BTC Selvas Caducifolia y subcaducifelia Matorral subtropical 3,295.24 11.30%
BE Matorral Mezquital Mezquital {incluye huizachal) 544.43 1.87%
Pl Pastizal Pastizal Pastizal inducido 1,613.57 5.54%
PN Pastizal Pastizal Pastizal natural {incluye pastizal - 2,438.28 8.36%
huizachal)
TOTAL 29,148.67 100.00%

Fuente: Instituto de ecologia del estado de Guanajuato (usv2009)

La ocupacién porcentual mayor se tiene en los usos de suelo de agricultura de temporal
50.08 %, ademas de destacar que el Matorral subtropical, mismo que pertenece a la selva
baja caducifolia y subcaducifolia, ocupa el 11.3 % aunado al 2.70% de Bosque de encino,
obteniendo de ello la riqueza de biodiversidad en el paisaje y por dltimo el asentamiento
humano que ocupa un 8.61 %, para mayor detalle se muestra el siguiente mapa.
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Mapa 6.- Purisima del Rincén. Uso de suelo y vegetacion.

-%};i Purisima del Rincon, Gto.

= [Uso de Suelo y Vegetacién

Simbologia
Agricultura ds humedad H
Agricultura de iego (incluye rego eventual) |
R Agroutura ve tempor ;
. | Asentamiento humana
fosque de 2ofing
Cuerpo o agua
Matoral crasicavie
Aatorrat subliopical
Mezquital {inckiys huizachal]

Pasiizat inducilo
Pastaa) natural gncluye gastaal - huzashal) |
BB Avor s vegstockin aparents 1

Fuente:Elaboracion propia con informacién base de informacién Instituto de ecologia del estado de Guanajuato (usv2009)
V.1.3 Contexto demografico y socioeconémico

En el contexto demografico se muestran datos del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia del Xlll Censo General de Poblacion y Vivienda 2010, y de la Encuesta
Intercensal 2015 a fin de identificar las diferencias y comportamiento.

V.1.3.1 Poblacion
De acuerdo a los datos publicados en el Censo de Poblacion y Vivienda del 2010°%l!

municipio contaba con 68,795 habitantes, el nimero de habitantes representando el 1.3%
de la poblacién Estatal, el 1.9% de la Regién lll Centro, el 3.7% de la Subregion 5 y el
3.8% de la Zona Metropolitana de Ledn.

Los datos vigentes de acuerdo a la encuesta intercensal2015 de INEGI, sefialan una
poblacién de 79,798 habitantes a nivel municipal, representando el1.36% del total estatal,
el2.089 % de la Regién Il Centro, 3.9% de la Subregion 5 y 4.1% de la Zona
Metropolitana de Leodn. Lo anterior muestra que la dinamica de crecimiento que ha tenido
mayor representacion en la Zona Metropolitana de Ledn.

Para el afio 2010 en Purisima del Rincén se identificaban 33,782 (49.1%) hombres y
35,013 (50.9%) mujeres, siendo mas evidente esta relacion en el rango de poblacion de
20 a 34

SINEG!, Xlit Cense General de Poblacién y Vivienda 2010
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afios de edad, lo que habla de una relacién de 96.48%, es decir, por cada 100 mujeres
habitan poco mas de 96 hombres.

La relacién de hombres y mujeres en 2015 es la siguiente: 39,667 (49.69 %) hombres y
40,131 (50.29%) mujeres, lo que habla de una relacién de 98.8%, es decir, por cada 100
mujeres habitan poco mas de 98 hombres.

Para el afio 2010 el ritmo de crecimiento del municipio era el mayor que se tienen registrado
en el Estado, se caicula que es del 4.2 %. La causa de esta situacion se encuentra
relacionada al impulso demografico debido a la migracion de poblacién de otras Entidades
al municipio. Ya en el ario 2015 disminuyé la tasa de crecimiento calculandose en 2.76%.

Para el afio 2010 en el municipio predomina la poblacién en edad productiva (15 a 64 afios)
que representa el 60.8 % y en segundo lugar la poblacion infantil y adolescente (5-14 afios)
con 32.1 %. Practicamente 1 de cada 5 habitantes (23.1 %) se encuentra en edad escolar
de nivel basico, mientras que 11.5 % de la poblacion tiene menos de 5 afios de edad v el
4.4 % son adultos mayores de 65 afios®. Esta relacion se mantiene para el afio 2015 con
los siguiente valores: poblacién en edad productiva (15 a 64 afios) que representa el 62.75
% y en segundo lugar la poblacion infantil y adolescente (5-14 afios) con 21.23%.
Practicamente 1 de cada 5 habitantes se encuentra en edad escolar de nivel basico,
mientras que 11.07 % de la poblacién tiene menos de 5 afios de edad y el 4.95 % son
adultos mayores de 65 afos®,

La piramide poblacional del municipio tiene un esquema de bono poblacional registrando el
mayor porcentaje en su poblacion economicamente activa e infantil. La edad mediana en
la poblacion se registré de 22 afios menor a la estatal de 24 afios,

Pirdmide de poblacion 2015

70-74 afios
60-64 afios
50-54 afios
40-44 afios
30-34 afios
20-24 afios
10-14 afios
00-04 afios e : g
-5,000 -4,000 -3,000 -2,000 -1,000 0O 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000

BMujeres bdHombres

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

4INEGI, XMt Censo General de Poblacion y Vivienda 2010
5 INEGI, Encuesta Intercensal 2015
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La poblacion se encuentra distribuida en 108 localidades en total la cabecera municipalse
denomina Purisima de Bustos. En la cabecera municipal de acuerdo a datos del 2010%e
identifican 43,512 habitantes lo que le concede una clasificacion urbana. Las localidades
restantes (105) se clasifican como rurales por contar con menos de 2,500 habitantes. La
poblacion total en localidades rurales es de 25,383 personas. A continuacion se muestran
los rangos de poblacion.

Mapa 7.- Purisima del Rincén. Rangos de poblacion.

Localidades

<2500
® >2500

Fuente: Elaboracion propia, base de informacién INEGI 2010

8 Censa de Poblacion y Vivienda (INEGH 2010), Los datos 2015 de fa encuesta intercensal no muestran informacion a nivel localidad.
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V.1.3.2 Poblacién economicamente activa
En el municipio de Purisima del Rincon 58.2 % de las personas con 12 afios y mas
pertenecen a la Poblacion Economicamente Activa (PEA), esto representa una mayor
participaciéon econémica a la observada en la subregion (54.1 %) y 1a region (51.0 %) a la
cual pertenece, asimismo, supera el promedio Estatal equivalente a 51.7 %.

Para el afo 2015 la dinamica del municipio de Purisima del Rincén en cuanto a Poblacién
Economicamente Activa (PEA) es la siguiente 58.56% de las personas con 12 afio,
consideradas como PEA, sigue siendo la mayor observada en la subregién (53.57 %) v la
region (52.28 %) a la cual pertenece, asimismo, supera el promedio estatal equivalente a
50.02 %.

En el panorama productivo y econémico para el afio 2010, la peblacion ocupada en el sector
primario representa el 8.2 % de la poblacion ocupada, en donde destacan ios volumenes
de produccién en el afio 20097 de cultivos de alfalfa verde (74 mil toneladas) y trigo grano
(25 mil toneladas); cabe hacer mencién que en este mismo sentido al 2010° de Maiz grano
(48 mil toneladas), la Papa (18 mil toneladas) y la cebolla (14 mil toneladas) representan
una parte importante de la produccién; la leche de bovinos (17 mil litros) y la carne de
gallinaceas (4 mil toneladas). Por su parte, el sector secundario concentra el 63.3 % de la
poblacién ocupada, porcentaje por encima del promedio estatal, regional y subregional. Por
Gltimo en el sector terciario se concentra el 27.5 %, de los cuales el 17.1 % se dedica a la
prestacion de servicios y el 10.4 % a las actividades comerciales.

En el panorama productivo y econémico para el afio 2015, la poblacion ocupada en el sector
primario representa el 3.24% de la poblacién ocupada, menor al estatal de 9.0%. Por su
parte, el sector secundario concentra el 69.57% de la poblacion ocupada, porcentaje por
encima del promedio estatal 35.82%. Por Ultimo en el sector terciario se concentra el 26.0%
menor al estatal de 54%.

Los datos nos muestran una disminucién en la poblacién ocupada tanto en los sectores
primaric como terciario y un aumento en la poblacion ocupada en el sector secundario. La
situacion, sin embargo, en cuanto al valor de produccion y la contribucién a la produccion
en la subregién 5 representa una menor participacion.

Se estima que en 2015 la poblacién econdémicamente activa en el municipio segun su
ingreso arroja que el 5.63% recibe hasta 1 salario minimo, el 22.06% recibe de uno a dos
satarios minimos, el 65.97% recibe mas de dos salarios minimos.

V.1.3.3 Desarrollo turistico
El potencial turistico del municipio se integra por su riqueza cultural, historica y atractivo

natural. En el centro histérico de purisima el evento de gran atractivo tradicional es el festejo
de la Judea, que registra hasta 25,000 visitantes; en cuanto al atractivo natural la comunidad
Cafiada de negros cuenta con servicios turisticos del sector privado correspondientes al
hotel de la ex hacienda de Cafada, la presa y el Eco-parque; ademas se cuenta con la

7 INEG!, México en Cifras, 2011, Consultado en hitp:/mwww3.inegl.org. mx/sistemas/mexicocifras/
8 Secretaria de Desarrolio Economico Sustentable, Indicadores econdmicos del municipio de Purisima del Rincon
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localidad de Jalpa de Canovas, misma que cuenta con el nombramiento de Pueblo

Magico y que por su riqueza historica y cultura es un polo atractivo en proceso de
consolidacidn.

V.1.4 Vivienda

El total de hogares es de 18,523 a 2015, el 74.08% son de tipo nuclear mayor al estatal
de 70.96%,; el tipo de jefatura es 77.6% de jefatura masculina y 22.4% de jefatura
femenina conservando una estructura tradicional.

El numero de viviendas estimadas sefiala un total de 18,482, de estas el 28.45% tienen 1
dormitorio, el 42.47% tiene 2 dormitorios, el 20.81% tiene 3 dormitorios y solo el 8.08%
tiene 4 dormitorios y mas. EI13.37% no tiene cocina para preparar alimentos, realizandolo
en otras partes del predio. El 66.45% de las viviendas habitadas son
propias menor al estatal de 69.51%.

V.1.5 Infraestructura

El 99.29% dispone de energia eléctrica, el 96.30% dispone de drenaje de los cuales el
11.90% son fosas sépticas, el 99.46% dispone de agua de los cuales el 6.24% son de
pozos comunitarios.

La infraestructura vial del municipio refiere a un 43.54% con cobertura de tierra, 36.21%
con pavimento de concreto y 19.84% asfalto.

Las Zonas de Atencién Prioritaria corresponden a 16 AGEB’scon un total de 5,060
habitantes, para la aplicacion de las politicas plblicas con un enfoque transversal para
combatir la pobreza y el rezago social, a continuacién se muestra las ZAP.

Mapa 8.- Purisima del Rincoén. Zonas de Atencion Prioritaria.
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V.1.8 Servicios

El 26.67% tiene internet, el 75.49% vy el 34.54% disponen de telefonia celular y fija
respectivamente. Los Residuos Sdlidos Urbanos generados en el municipio es de 50
ton/dia, los vehiculos que el municipio utiliza para el manejo de los residuos solidos scn: 10
camiones para prestar el servicio de recoleccion (4 son compactadores), 5 camionetas de
apoyo para la recoleccion y el barrido y un tractor D5 para el sitio de disposicion final, se
detecta un sistema ineficaz debido a la falta de infraestructura, ademas la disposicion fina
es sobre un tiradero a cielo abierto que no cumple con la normativa NOM-083-SEMARNAT-
2003. Actualmente se cuenta con un Diagnostico de la gestion integral de residucs sélidos
de la Zona Metropolitana de Leén, sin embargo ho se ha sido publicado y no se ha puesto
en operacion.

V.1.7 Educacion

El municipio registro un grado promedio escolar de 5.9 en el afio 2005 , incrementandose
a 6.6 para el afio 2010 , aungue sigue estando por debajo del grado promedio estatal de
7.7, a esta condicién se suma que solo 1,593 personas tienen tiene nivel profesional y solo
118 tiene posgrado, finalmente la poblacién sin escolaridad registro un total de 3657
personas. La infraestructura existente, segun la sintesis estadistica 2011°, para la
educacion se integra por 110 planteles y 485 aulas.

{ a condicion escolar con base a la encuesta intercensal 2015 del INEGI, registra como valor
del grado promedio de escolaridad de 7.12, sin embargo es necesario considerar que este
dato tiene un limite inferior de confianza de 6.9 y un limite inferior de 8.32, mientras que en
el Estado se registra 8.38. '

De acuerdo con la actualizacion realizada por la direccion de planeacion en 2015 la
infraestructura existente para la educacion se integra en preescolar 50 planteles con 134
aulas, en primaria 51 planteles con 362 aulas, secundaria con 26 planteles con 154 aulas,
nivel medio superior 9 planteles con 38 aulas (3 moviles), nivel superior 1 plantel con 23
aulas.

El 9.65 de la poblacién no sabe leer ni escribir, la poblacién que no asiste a la escuela; el
17.86% de la poblacién de 3 a 14 afios, el 50.17% de la poblacién de 15 a 17 afios, el
88.92% de la poblacion de 18 a 29 afios.

V.1.8 Recreacion y deporte

El municipio en el tema de deporte cuenta con 3 unidades deportivas con 177,440.50 UBS
y 5 modulos deportivos con 28,975 UBS. Sobre recreacion se identifican 9 jardines
vecinales con 34,158.73 UBS y 1 plaza civica con 1,200 UBS, los dos subsistemas cuentan
con un impulse participativo constante.

V.1.9 Salud

La condicion de acceso a la salud incluyendo a la poblacion con seguro popular incremento
su cobertura. La poblacion sin acceso a la salud en 2005 correspondia al 42.81 %, en 2010

9 SINTESIS ESTADISTICA 2011 COMPLETAR REFERENCIAINOTA
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registro 27.67 % y en 2015 incremento hasta 85.64%. El 83.80% de la poblacion tiene
cobertura en salud. El 13.98% no esta afiliada.

V.1.10Pobreza

Con base a los indicadores de pobreza y vulnerabilidad del informe anual sobre la situacién
de pobreza y rezago social de la CONEVAL 2010, el municipio tiene 55.3% de la poblacion
en situacién de pobreza. Se identifica un numero promedio de carencias de la poblacion en
situacién de pobreza de 2.2 y 3.6 en la poblacion en situacion de pobreza extrema. Del total
de la poblacidn en situacion de pobreza el 8.3% esta en pobreza extrema, el 47% tiene
pobreza moderada.

V.1.11Vulnerabilidad

En el municipio la carencia por rezago educativo es de 32 8% mayor estatal de 23.6%. La
carencia por acceso a los servicios de salud es de 27.2% mayor a la estatal de 25.3%.
Carencia de acceso a la seguridad social es del 73.4% mayor a la estatal de 65.7%. La
carencia por calidad y espacios de vivienda es de 9.8% mayor al estatal de 9.6% Carencia
por acceso a la alimentacion es de 20.4 % menor al estatal de 23.7%. Vulnerabilidad por
ingreso se tienen identificados un 4.7%; el 32.8% es vulnerable por carencia social y el
7.1% se identifica como no pobre y no vulnerable.

En el &mbito del Rezago Social la CONEVAL para el afio 2010, muestra para el municipio
de Purisima un indice de rezago social muy bajo.

V.2 Diagnostico estratégico
V.21 Anélisis de indicadores

V.2 1.1 Bienestar y desarrollo social
El bienestar y desarrollo social de la poblacién del municipio de Purisima del Rincon es de
caracter multidimensional, en el cual la conjuncion de las politicas sociales se suman para
tener un mavyor bienestar y satisfaccion de necesidades.

Los indicadores derivan en el ingreso, los medios disponibles (salud, educacion), la
percepcién de aspectos de bienestar y de la aplicacion de politicas sociales.

De esta forma el bienestar y desarrollo social en el municipio tiene una estructura familiar
nuclear del 74.08%, integrando una base de cohesion fuerte, el deficit de vivienda es
minimo, sin embargo solo el 66.45 es propietario y en promedio el 28.45% de la viviendas
solo tienen un dormitorio, sumado ello el 13.37% no dispone de cocina para la preparacion

de alimentos.

La educacion que registra el municipio presenta avances en materia dado que 10s registros
de 2010 sefiala un grado promedio de escolaridad de 6.6, este se incrementa de acuerdo
a lo estimado en la encuesta intercensal de 2015 el grado promedio de escolaridad se
incrementé hasta 7.12, aungue es necesario recordar que se tiene un limite inferior de
confianza de 6.9, aun asi se registra un avance en la mejora educativa.
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La condicion de asistencia escolar senala gue el 17.86% de la poblacion de 3 a 14 afios no
asiste a |la escuela, el porcentaje se incrementa de manera drastica hasta un 50.17% en la
poblacion de 15 a 17 afios.

Los indicadores de pobreza muestran que ei municipio tiene el 55.2% esta en situacion de
pobreza, del cual el 8.3% esta en pobreza extrema, el 4.7% es vulnerable por ingreso, 7.1%
por carencia social, se suma la carencia por acceso a los servicios de salud es de 27.2%,
el panorama se mejora segun la encuesta intercensal de 2015 el 83.8% de la poblacion
tiene cobertura en salud. Sin embargo se destaca que el rezago social de acuerdo a la
CONEVAL 2010 es muy bajo.

El panorama general del bienestar y desarrollo del municipio se muestra con una base
solida para la mejora integral, considerando un municipio con cohesién, y un area de trabajo
social plenamente identificada. Se identifica la vulnerabilidad del bienestar y desarrollo en
la poblacién en situacién de pobreza, poblacién con rezago educativo y que no tienen
acceso a una vivienda digna. Por otro lado existe un incremento en la percepcion de
inseguridad debido al aumento en los indices delictivos. A continuacion se muestra el arbol
de problemas que explica tas causas y efectos de la Vulnerabilidad identificada.
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V.2.1.2 Desarrollo Econdmico sostenible
De acuerdo a los indicadores del desarrollo economico del municipio en materia de
prosperidad y bienestar se considera las éreas de desarrollo que el municipio tiene
considerando la productividad en los sectores, considerando asi la importancia del sector
agricola predominante en la ocupacion territorial, el desarrollo de la industria con el mayor
porcentaje de ingresos vy el sector terciario con el desarrollo e impulso turistico de la ciudad.

Los indicadores nos referencian numéricamente a un panorama en desarrollo con puntos
algidos de atencion dado que el 5.63% de la poblacién recibe hasta un salario minimo, el
22 06% recibe de uno a dos salarios minimos, el punto fuerte tiene un 65.97% de la
poblacidn que recibe mas de dos salarios minimos. La principal problematica que se detecta
esta relacionada a la falta de cadenas productivas que involucren a los tres sectores

econdmicos.

El desarrollo turistico tiene un potencial importante, ya que la riqueza eco-turistica y
patrimonial del municipio es de un alto valor, considerando gue tiene una de sus localidades
Jalpa de Canovas con el nombramiento de pueblo magico, la localidad de cafada de
negros con rigueza patrimonial, eco-turistica de recreaciény esparcimiento con la cercania
al area natural protegida, sumado a ello se tiene el valor historico patrimonial de la cabecera

municipal.
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Asi mismo como fortaleza el municipio tiene tasas de desempleo menores a las Estatales,
sin embargo los bajos niveles educativos recaen en un bajo perfil competitivo de la
poblacién.
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\V.2.1.3 Infraestructura y servicios basicos
Las condiciones de los servicios basicos de infragstructura guardan una estrecha relacion
con la disponibilidad y manejo de recursos, de esta manera de acuerdo a los indicadores
de la infraestructura basica tiene una cobertura del 99.29% en electricidad, de 96.3% de
drenaje y 99.46% de agua. Cuenta con una planta de tratamiento con cobertura del 51% de
las aguas servidas, en cuanto a la disposicion del recurso se tiene una extraccion de
5'082,185 m3 sobre una asignacién de 2'308,062 m31.

La infraestructura vial del municipio refiere a un 43.54% con cobertura de tierra, 36.21%
con pavimento de concreto y 19.84% asfaito.

En comunicacién de acuerdo a los indicadores se tiene una poblacion de 26.67% con
internet, el 75.49 % y el 34.54% disponen de telefonia celular y fija respectivamente, con
los distintos medios se tiene una sociedad comunicada.

En los servicios el municipio la recoleccion de basura presenta en un punto débil debido a
que el sistema no se caracteriza pos una recoleccion eficaz, ademas la disposicion final
actualmente es un tiradero a cielo abierto que no cumple con la norma. La problematica
mayor se presenta en la repercusion sociai.
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V.2.1.4 Medioc Ambiente y territorio
De acuerdo a los indicadores de medio ambiente y territorio la identificacion del suelo
sefiala una ocupacion en agricultura de temporal de 50.08%, de matorral subtropical de
11.3% y el asentamiento humano con el 8.61%. Sin embargo la fortaleza en la ocupacion
del suelo para las actividades primarias, debe considerar que seé tiene una sobreexplotacion

10 Conagua 2014
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de los recursos hidricos, que el suelo tiene una pérdida gradual de la fertilidad y una
contaminacion por el uso de pesticida.

En materia de medio ambiente se detectan incendios en la zona de matorrales y pastizales
que en época de estiaje llegan a contaminar el ambiente. Las principales fuentes de
contaminacion son las tabiqueras, quemas a cielo abierto, los residuos industriaies y
pasivos ambientales que no han sido remediados. Se destaca como factor positivo el
monitoreo del aire, las campafias de reciclaje y recoleccion de desechos de manejo
especial.

El suelo en los asentamientos tiene la transformacion y manifestacion de efectos de cambic
ambiental, aunque favorablemente tiene gran cantidad de areas verdes que abonan al
equilibrio sostenible. Presenta un conflicto en €l manejo y la disposicion de los residuos
solidos urbanos. La ocupacion del suelo de manera irregular ha ido en aumento en los
ultimes 20 afos, encareciendo la dotacién de infraestructura basica y generando grandes
baldios entre las zonas mismas que no contribuyen a la consolidacion del territorio urbano.

Asi de acuerdo a las condiciones el estado actual favorece para comenzar las acciones de
remediacion y control del medio ambiente y territorio.
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V.2.1.5 Administracion Institucional y Justicia
La administracion institucional con base a sus indicadores se fortalece con la creacion de
direcciones, tiene una cobertura de las distintas 4reas institucionales que coadyuvan a una
administracion efectiva y de calidad, sin embargo es necesario cimentar la comunicacién
con la ciudadania de manera que la. administracién sea en linea con las necesidades
identificadas y la evolucién de las mismas.

El crecimiento acelerado ha generado un descontrot en la seguridad publica en robo de
casa habitacién, sumado a ello se tiene una baja en casos resueltos,

La justicia y equidad son una prioridad, asi la integracion de los servidores publicos con
perfiles adecuados a cada una de sus actividades en beneficio social.

El marco normativo municipal, debido al cambio que a su vez ha sufrido el sistema
normativo Estatal y Federal, carcce de una actualizacidn que permita operar de manera
6ptima. Al tiempo que se visualiza la necesidad de fortalecer algunas areas para la
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prestacion de servicios asi como el seguimiento y evaluacion de la administracion
municipal.
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VI. Mover a la accioén
Lineas estratégicas

La planificacién estratégica para el Programa de Gobierno Municipal 2015-2018
comprende de la definicién de cinco lineas estratégicas, sobre los ambitos de bienestar y
calidad de vida: desarrollo econdémico; Infraestructura y Servicios basicos; Medio
ambiente y Territorio; Seguridad y Buen Gobierno, que daran rumbo al desarrollo del
municipio.
1) Unidos por tu Bienestar y desarrollo social
La administracién 2015-2018 unida por asegurar las mejores condiciones de
vida y un alto grado de bienestar a través de la articulacion de las politicas
publicas y acciones que permitan mejorar las condiciones actuales de los
Purisimenses.

EDUCACION
Objetivos

1.1. Disminuir el indice de desercién escolar en el nivel basico, permitiendo la
continuidad al nivel medio superior a fravés de estimulos, herramientas y

programas que permita a los estudiantes el aprovechamiento de sus
capacidades cognitivas.

Estrategia
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Meta

Analizar la situacion actual en las escuelas para identificar los motivos
académicos, psicosociales y socioecondmicos que generan el abandono
escolar.

Realizar un diagnéstico para determinar ias principales causas de la
desercidn escolar en los niveles de primaria y secundaria.

Crear y operar un programa que dé seguimiento y atencion a los
resultados obtenidos en el estudio a fin de atender las principales causas
de desercion escolar en el nivel basico.

Acciones y Proyectos

Realizar un estudio anual para identificar los motivos de la desercion escolar
en las dimensiones académicas, psicosociales y econdmica.

‘Poner en marcha un programa permanente que atienda y coadyuve en la

disminucidn de los indices de desercidn escolar a nivel basico.
Fortalecer el programa de becas de estimulo a la calidad educativa dando
atencién prioritaria a fos mas necesitados del apoyo.

1.2. Incrementar el grado promedio de escolaridad municipal
Estrategia

Meta

Crear un programa que desincentive la desercion escolar logrando la
permanencia y continuidad de los estudiantes del nivel basico, asi como
apoyar a los adultos en la continuidad de sus estudios a nivel secundaria.

Aumentar el nivel educativo promedio de los purisimenses, logrando la
continuidad de los estudiantes del nivel basico de primaria a secundaria y
disminuir el rezago educativo en los adultos.

Acciones y proyectos

Implementar y operar el programa SOFUT, el cual motiva a los estudiantes
mediante valores y educacién a continuar en la escuela

Realizar convenio de colaboracién con el INAEBA para disminuir el rezago
educativo de los adultos purisimenses

Crear un programa de becas para trabajadores que les permita continuar
con sus estudios a nivel preparatoria.

Gestionar ante la STPS los estudios pertinentes para investigar la
contratacion infantil.

Crear y operar una campana de sensibilizacién para evitar la contratacion
de menores.
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CULTURA

1.3. Dar a conocer o difundir informacion historica sobre fa ciudad
Estrategia

» Publicar, en diversos medios, informacion historica que permita a los
Purisimenses el conocimiento de la historia local
Meta

« Difundir los elementos histéricos y de identidad de los Purisimenses

Acciones y Proyectos

+ Realizar pequefias capsulas informativas sobre la historia del Municipio y
difundirias mediante la plataforma electronica del municipio
Difundir entre la poblacion mediante medios impresos, hechos historicos y
relevantes en el Municipio

DEPORTE

1.4. Promover la practica deportiva recreativa y profesional con altos estandares
de calidad, integrando a la poblacion brindando deporte para todos
ofreciendo diferentes disciplinas.

Estrategia

« ldentificar las oportunidades y el potencial de los atletas con Ia finalidad de
ofrecerle herramientas y apoyo para su preparacion

» Aprovechar la infraestructura deportiva de nueva creacion ofreciendo
programas integrales de salud y bienestar basados en la practica deportiva

+ Mejorar el servicio ofreciendo atencién de calidad a los usyarios
¢ Incrementar el nimero de deportistas con la finalidad de seleccionar a los

representantes en olimpiadas regional, estatal y nacional
« Disminuir el riesgo de enfermedades crénico degenerativas, promoviendo

una sociedad activa

Acciones y Proyectos

o Rehabilitacidn de las instalaciones administrativas y salén de usos
multiples de la Deportiva Independencia
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e Gestionar proyecto para mejorar las instalaciones de las mini deportivas
(comunidades rurales)

VIVIENDA

1.5. Mejorar las condiciones de la vivienda de la poblacién con alto grado de
rezago y pobreza

Estrategia

o Mantener la promocidén de mas programas y con mayor cobertura enfocados
al mejoramiento de la vivienda.

e Promover mas programas y con mayor alcance para la dignificacion de la
vivienda.

o Apoyar a 400 familias con “Techos Dignos” en pro de la mejora de vivienda.

s Canalizar 80 créditos de autoconstruccion y mejoramiento de casas
habitacion.

e Promover 80 acciones de ampliacion de vivienda.

o Lograr la ejecucion de 300 acciones adicionales para mejora de la vivienda,
como piso firme, bafios, pintura, entre otros.

Acciones y Proyectos

e Promover el programa de cuarto adicional para disminuir en hacinamiento.

o Ejecutar el pregrama "Pinta tu entorno”.

e Poner en marcha el programa de bafios con biodigestor.

e Apoyar a las familias mas necesitadas con calentadores solares para
generar ahorro econémico en el entorno familiar.

ASISTENCIA SOCIAL

1.6. Mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacién vulnerable a través de
la articulacién y promocion de programas y servicios de asistencia social.

Estrategia

e Promover y gestionar los tramites y servicios relacionados con el desarrollo
social del municipio para que los ciudadanos gocen de los beneficios de los
mismos.

Meta

¢ Operar en el municipio todos los programas Estatales y Federales de apoyo
a personas y zonas vulnerables y con rezago social, buscando vy
gestionando la ampliacién de la cobertura actual.
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Acciones y Proyectos

 Dar seguimiento y las facilidades para gue se apliguen de forma adecuada
los programas Prospera y Pension de Aduitos Mayores, asi como ampliar
la cobertura de los mismos en beneficios de una mayor cantidad de
habitantes al menos en un 10%.

o Aplicar los programas Empleo Temporal en 100 acciones,

e Aplicar el programa Seguro para Mujeres Jefas de Familia inscribiendo en
el mismo a un minimo de 300 personas.

» Acercar los tframites y servicios de los migrantes y sus familias en un minimo
de 100 accicnes.

» Privilegiar la oferta de empleos que garanticen las prestaciones de ley.

2) Unidos por potencializar el Desarrollo Econémico sostenible
Nos unimos a fin promover la prosperidad y expansion de las posibilidades
de produccion y el desarrollo a fravés de procesos dinamicos que detonen el
progreso y bienestar social.

Objetivos

1.7. Mejorar la infraestructura productiva del municipio
Estrategias

« Crear y operar un programa para la certificacion de competencias para el
personal de las empresas del municipio.

o Creary operar un programa de certificacion del personal técnico sin importar
el grado académico.

« Creary operar un programa de apoyo educativo a los trabajadores que no
cuenten con Secundaria y Bachillerato.

e Creacion de un mercado de abastos que fomente el comercio en el
municipio.

« Crear un tianguis fijo en Jalpa que de identidad al pueblo magico y dotar de
un espacio exclusivo al mismo

« Crear un tianguis fijo en Monte Grande

Acciones y Proyectos

e Realizar un convenio de colaboracion con el IECA a fin de crear un
programa de capacitacién para el trabajo

e Atraer proyectos de inversion para la creacion de empleos y mejoramiento
de |a tecnificacion de la mano de obra de los purisimenses.
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* Apoyar alas zonas vulnerables en la creacién de proyectos productivos que
beneficien a las familias mas necesitadas, dando preferencia a los que
involucren a la mujer como eje centrat.

1.8. Elevar la productividad (costo beneficio) en campo agricola del Nunicipic
Metas

Estrategias

« Coadyuvar con los producteres agropecuarios a fin de generar proyectos
productivos que abarquen los tres sectores

¢ Promocion de todos los programas Federales, Estatales y Municipales que
puedan ser aprovechados por los productores para mejorar su eficiencia y
calidad en la preduccion agropecuaria.

o Gestionar proyectos con mayor alcance para las pequefias unidades de
produccién.

Metas

» Apoyar por lo menos a 50 productores con el programa de bordaria.

« Capacitar por lo menos a 200 productores para el manejo de las diferentes
plagas de los cultivos.

e Tener por lo menos en el municipio un 90 % de la cobertura de pozos
agricolas riego tecnificado.

+ Apoyar por lo menos a 20 ganaderos para mejorar su genética animal,
atreves de obtener, sementales de razas puras.

Acciones y Proyectos

e Llevar la informacion de todos los programas a todas las comunidades
rurales para su conocimiento de los productores.

« Coordinar todos los programas de las diferentes dependencias, para el
sector rural.

1.9. Elevar el desarrollo de infraestructura que mejore la calidad de vida de la
poblacién

Estrategia

+ Gestionar recursos para mejorar de infraestructura que impacte
directamente en la calidad de vida de los habitantes del medio rural.

Meta

e Mejorar la infraestructura de caminos parcelarios conformando una red de
caminos saca cosechas
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1.9. Elevar el desarrolio de infraestructura que mejore la calidad de vida de la
poblacion

Estrategia

o Gestionar recursos para mejorar de infraestructura que impacte
directamente en la calidad de vida de los habitantes del medio rural.
Meta

s« Mejorar la infraestructura de caminos parcelarios conformando una red de
caminos saca cosechas

Acciones y Proyectos

e Rehabilitar los principales caminos parcelarios de las comunidades.

o Gestionar el apoyo para construir el camino rural del Tecolote- Pefiuelas

¢ Realizar los tramites correspondientes para la elaboracion del proyecto de
construccion del camino rural de San Bernardo- san Jerénimo- Carretera
Purisima- Manuel Doblado.

1.10. Mejorar fa calidad de vida de los habitantes del medio rural en la
gestion programas y servicios de asistencia social

Estrategia

e Gestionar los programas con mayor cobertura para la asistencia social.
Meta

o Establecer por lo menos un centro de distribucion de leche Licosa en
alguna comunidad rural.

« Gestionar por lo menos 6 talleres de capacitacion para las comunidades
rurales.

Acciones y Proyectos

« Apoyar a todos los habitantes del sector rural que lo soliciten, en la
elaboracién de proyectos productivos de alto impacto y apoyaries en la
gestion de los recursos.

3) Unidos para mejorar la Infraestructura y servicios basicos
Nos unimos para optimizar y dotar de Infraestructura servicios basicos que
permitan a las familias disponer de condiciones dignas de habitabilidad, que
les permita interactuar y desarrollarse en un entorno adecuado.

Objetivos
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1.11. Impulsar el desarrollo de infragstructura y servicios que mejoren la
calidad de vida de la poblacion

Estrategia

e Realizar la gestion de recursos para ejecutar acciones de infraestructura
que impacte directamente en la calidad de vida de |la poblacion.

e Acercar los servicios basicos a las zonas mas alejadas y con mas
carencias.

¢ Mejorar los espacios publicos para fomentar la convivencia y las
actividades sanas en la poblacién y asi contribuir a la reconstruccion del
tejido social.

e Ejecutar 45 acciones de pavimentacion de calles.

e Intervenir con la Rehabilitacién de 10 caminos y/o calles
+ Realizar 25 obras de redes de electrificacion.

+ Construir y Rehabilitar 20 redes de drenaje.

o Dotar de alumbrado publico a 25 calles.

e Intervenir 10 plazas y parques publicos.

¢ Continuar con la construccion del pantedn norte municipal
¢ Mejorar el relleno sanitario

Acciones y Proyectos

o Elaborar y validar los expedientes técnicos correspondientes a la ejecucion
de las obras.

o Gestionar recurscs de los diversos fondos aplicables al tipo de obra

o« Ejecutar las obras procurando aprovechar al maximo los recursos fisicos y
financieros.

4) Unidos por la responsabilidad con el Medio Ambiente y territorio
Nos unimos para garantizar el desarrollo sustentable del territorio, a fin de
potencializar las areas de oportunidad racionalizando los procesos de
desarrollo garantizando el equilibrio ecolégico.

1.12. Verificar que las acciones, obras, proyecto, inversiones y servicios
que se presten o ejecuten en el territorio municipal, se ajusten a las
disposiciones en el Cédigo Territorial para el Estado y los municipio de
Guanajuato, asi como en los reglamentos y el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial

Estrategia
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¢ Regular, supervisar y vigilar que los procesos de urbanizacion y desarrollo
en el municipio se lleven a cabo en apego a los lineamientos normativos
vigentes
Meta

¢ Lograr que los procesos de urbanizacion como son permisos, supervision
y atencion ciudadana se lleven a cabo de manera eficaz y responsable
apegados al cumplimiento de la normativa vigente.

Acciones y Proyectos

e Vigilar el cumplimiento de ios lineamientos y procesos conforme a la
normatividad.

e Llevar a cabo los servicios y tramites de manera eficaz, garantizando la
certeza juridica de cada acto, obteniendo asi, la confianza del usuario.

« Coordinar conjuntamente con las dependencias involucradas en el
desarrollo sustentable el analisis para la determinacion de las politicas
aplicable al desarrollo del municipio

1.13. Procurar el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales
(agua, suelo, aire, flora, fauna), disminuyendo la contaminacién vy
explotacion de los mismos.

Estrategias

e Modernizar el sistema municipal de reccleccion vy traslado de los residuos
solidos urbanos y de manejo especial para hacerlo de forma eficiente y
conforme a la legislacion vigente.

e« Adecuar el actual basurero municipal a la Norma Oficial Mexicana NOM-
083-SEMARNAT-2003 mediante el cumplimiento de las disposiciones
sefialadas en la misma.

e Supervisar a los recolectores de Residuos de Manejo Especial para
asegurar que proporcionan una adecuada disposicion final a dichos
residuos.

Meta

e Disminuir la contaminacién del suelo y agua ocasichada por la disposicion

de residuos solidos urbanos y de manejo especial, a la intemperie.

Acciones y Proyectos

« Gestionar la elaboracion del Diagnéstico Basico Municipal para el Mangjo
Integral de Residuos Sélidos Urbanos con el Fondo para el Mejoramiento y
Descentralizacion Ambiental del Estado de Guanajuato (FOAM).

e Gestionar la creacidon del Programa Municipal para la Prevencién vy
Gestion Integral de los Residuos Sélidos Urbanos con el FOAM.
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s Gestionar el disefio de Rutas Municipales de Recoleccion de Residuos
Solidos Urbanos con el FOAM.

e Dar seguimiento legal a los casos de tiraderos o quema de basura
industrial.

* Asesorar a las empresas de calzado en el manejo de nuevas alternativas
para el uso de los residuos

* Impulsar el Programa Purisima Limpio y Ordenado

1.14. Garantizar un desarrollo urbano equilibrado y racional a través de un
sistema de planeaciéon y administracion del territorio efectivo para la
regulacion de la expansion

Estrategia

« Formular y efectuar una politica local de desarrolloc en la que se
establezcan las medidas adecuadas para el desarrolio y ordenamiento del
territorio

Meta

o Fortalecer el Sistema Municipal de Planeacidon con la finalidad de contar
con los instrumentos para la regulacion y aplicacion de politicas urbano
territoriales

Acciones y Proyectos

s Coordinar la elaboracion, actualizacion, seguimiento y evaluacion de los
instrumentos del SIMUPLAN asegurando su congruencia con el Plan
Estatal de Desarrollo y sus programas derivados

e Difundir los instrumentos del SIMUPLAN

e Controlar y evaluar el ordenamiento ecolégico y territorial, en coordinacion
con las instancias involucradas, del municipio

« Coordinar, actualizar y administrar el Sistema de Informacién Estadistica y
Geografia del municipio

e Gestionar ante las instancias gubernamentales recursos econdmicos para
la inversion de obra publica

1.15. Dar seguimiento, en coordinacion con la direccion de obras publicas
municipales, a la gestion de recursos para los proyectos de inversion con
los distintos 6rganos de gobierno

Estrategia

« Establecer los procesos de coordinacion con la direccion de obra publica a
fin de contar con carteras de proyectos maduras para la gestion de los
recursos
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Meta

e Gestionar recursos para inversion de obra publica de diversos fondos con
la finalidad de lograr la gjecucidon de obras para beneficio social.

Acciones y Proyectos

o Elaboracion de las carteras de proyectos con la identificacion de las fuente
de los recursos
Elaboracién y coordinacién de las Notas técnicas para la gestion de recursos
federales

5} Unidos por trascender en la Administracion Institucional y Justicia
Nos unimos para servir al ciudadano con calidad, eficiencia y transparencia,
asi como, mantener el orden y velar por el respeto a los derechos humanos
de los ciudadanos

1.16. Lograr que el Municipio de Purisima del Rincon sea transparente en
cuanto a la informacion puablica
Estrategia

e Dar entrada, seguimiento y respuesta a las solicitudes de informacidn
plblica que realice la ciudadania en general con apego a las leyes de la

materia.

+ Difundir la Unidad de Acceso a la Informacién publica de Purisima del
Rincon.

« Contar con la informacion actualizada en la pagina web del municipio.

e Capacitar a los servidores publicos de la administracion municipal en toda
la normatividad municipal.
e Atender las solicitudes realizadas por la ciudadania.

Acciones y Proyectos
e Capacitar a los servidores plblicos de la administracion municipal en
cuanto a la aplicacién de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, asf como del marco regulatorio municipal.

1.17. Actualizar la totalidad del marco regulatorio municipal.

Estrategia



PAGINA 88 15 DE JULIO - 2016 PERIODICO OFICIAL

+ Realizar un diagndstico sobre la situacion que guarda el marco regulatorio
municipal.
Meta

¢ Contar con todos los reglamentos y dispasiciones municipales
actualizadas

Acciones y Proyectos

e Crear un programa de actualizacién del marco regulatorio municipal a fin
de dar seguimiento puntal.

1.18. Ordenar, regular y garantizar el libre transito y la seguridad vial, en las
vias publicas del municipio de Purisima del Rincén, Guanajuato, con la
finalidad de evitar accidentes de transito, y sus consecuencias, asi como la
supervision y regulacion del transporte pablico en la modalidad de urbano y
suburbano

Estrategia

s Llevar a cabo campafias de sensibilizacion a ciudadanos sobre el respeto
a los reglamentos y la normativa vial vigente para la creacion de
conciencia en los usuarios sobre los lineamientos que deberan guardar
Meta
e Disminuir los indices de accidentes viales

Acciones y Proyectos

« Aplicacién de operativos de Alcoholimetro, Luz, Exceso de velocidad, en
toda la ciudad pero reforzando esta actividad en los bulevares del Valle y
Manuel J. Clouthier

e Vigilar que los ciclistas no transiten en sentido contrario y lo hagan por
ciclovia en los lugares donde exista.

« \Vigilar que los motociclistas no transiten en sentido contrario, usen casco
protector, asi como todos los documentos de circulacion.

o Implementar operativos para la verificacion vehicular

1.18.1.Ofrecer un servicio de primera calidad, con eficiencia y calidez, que
permita a los ciudadanes satisfacer sus necesidades, mediante la

atencién
Estrategias

o Implementar el seguimiento y evaluacion del desempedo de los servidores
publicos
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Mantener programas de revision de los procesos de tramites que solicitan los
ciudadanos procurando que se vuelvan eficaces
Metas

o Transformar el servicio a la ciudadania mediante la implementacion de
modelos de calidad en la administracién publica

Acciones y Proyectos

+ Promover asesoria al personal administrativo enfocada en la atencion de
calidad

¢ Participar en el programa MAS (Mejor Atencion y Servicio) la Secretaria
del Ayuntamiento y el DIF

1.18.2.Trabajar de manera coordinada entre el H Ayuntamiento y las
Direcciones que integran la administracién Puablica Municipal, para darle
certeza y legalidad a cada una de las acciones administrativas que
realicen

Estrategia

o Elaborar y actualizar los instrumentos juridicos internos conforme a los
lineamientos vigentes
Meta

o Incrementar la certeza juridica y legal de los procesos de la Administracion

Acciones y Proyectos

« Apoyar juridicamente a todas las Dependencias que integran la
Administracion Municipal 2015-2018 del Municipio de Purisima del Rincon,
Guanajuato

o Dar seguimiento a las acciones que requieran asesoria legal v
representacion del cuerpo juridico de manera eficaz, oportuna y apegado a
la normativa vigente

SEGURIDAD
1.18.3. Disminuir los indices delictivos en el municipio con la implementacion

del Programa Guanajuato Coordinado.

Estrategias
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e Crear y operar el programa municipal de prevencion social de la
violencia y la delincuencia.

e Crear organismos de consulta y participacion ciudadana en materia
de prevencion del delito.

e Contar con un diagnéstico sobre la percepcion ciudadana de la
seguridad en el municipio.

e Fomento de la participacién ciudadana en la cultura de la denuncia a
través de ferias de la prevencion del delito.

e Sensibilizar a los vecinos de colonias y comunidades rurales conflictivas
en la prevencidn inhibiciéon y disminucion de los indices delictivos y de la
cultura de la denuncia.

Metas

e Disminuir los indices de violencia en el municipio.
s Establecer un mayor acercamiento con la ciudadania. Proximidad Social
Acciones y Proyectos

« Implementar indicadores de medicion establecidos con la sociedad civil, a
través del Consejo de participacién ciudadana.

s Informar veraz y oportunamente a la sociedad respeto al cumplimento y
avances de los servicios instifucionales.

1.18.4.Inhibir las conductas delictivas relacionadas con las riftas vinculando
los procesos de policia con el grupo de atencién a jévenes y chavos
banda

Estrategias

e Implementar un sistema municipal de estadistica y analisis criminologico.
Metas

e Mejorar los procesos internocs instaurando un proceso de calidad
competitividad y mejora ciudadana

Acciones y Proyectos
« Realizar estudio sobre el comportamiento del fenomeno criminolégico en
el municipio.

e Supervisar los resultados del procedimiento de operatividad en baranditia.

1.18.5.Motivar al personal respecto a sus logros y resuitados estableciendo
un sistema de estimulos a su buen desempefio.

Estrategias

e Desarrollar el nivel de competencias de los elementos a través de las siete
habilidades.
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Metas

s Fomentar la integracion de [a corporacion con el ambito familiar vinculados
con las instancias correspondientes.

Acciones y Proyectos

e Velar por la honorabilidad y la buena reputacién del cuerpo de seguridad
publica.

s Mantener el orden y control en la atencidn e imparticidn de servicios
institucionales.

1.18.6. Actualizar los conocimientos tedricos practicos del personal operativo
de los cuerpos de seguridad publica en el area juridica.

Estrategias

¢ Actualizar de manera integral el nivel de conocimiento tedrico practico de
los elementos para un mejor desempefio de su funcion.
Metas

« Proporcionar las herramientas necesarias a los grupos tacticos de
reaccion para mayor eficacia en la desempefio de Ia funcion.

Acciones y Proyectos

e Generar indicadores para evaluacion del desempefio y retroalimentacion
de la funcién policial.

« Apego estricto al Nuevo Modelo Policial segin Ia Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

VI, Lineamientos generales para la instrumentacion, seguimiento y
evaluacion del Programa de Gobierno Municipal
Vil.2.1 Programas derivados

o Programas Municipal de prevencion civil

« Programa Municipal de Prevencién Social de la violencia y la
delincuencia

e Programa municipal de monitoreo, seguimiento y evaluacion de
resultados
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Vil.2.2 Instrumentacion, seguimiento y evaluacién

El programa Municipal de Gohierno de Purisima del Rincén, implementara un sistema de
monitorec para el seguimiento y evaluacion, a través del comité de PBR, mediante el cual
se dard seguimiento al cumplimiento de las metas. A manera de esquema se muestra a
continuacion la corresponsabilidad sectotial para el cumplimiento del programa Municipal
de Gobierno,

1) Unidos por tu Bienestar y desarrollo social
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Gestion y cumplimiento Corresponsabilidad Sectores Recursos probablesy
Acciones 2016 2017 2018

« Realizar un estudio anual para identificar los
motivos de la desercién escolar en las dimensiones X X X Direccion de Educacion CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
académicas, psicasociales y econdmica.

« Poner en marcha un programa permanente que

atienda y coadyuve en la disminucion de los indices X Direccion de Educacidn CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
de desercién escolar a rivel basico,

« Fortalecer el programa de becas de estimulo a la

calidad educativa dando atencion prioritaria a los mas X X X Direccién de Educacion CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
necesitados del apoyo. '

« Implementar y operar el programa SOFUT, el cual

motiva a os estudiantes mediante valores vy X X X Direccion de Educacion CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
educacion a confinuar en ia escuela

« Realizar convenio de colaboracion con el INAEBA

para disminuir e rezago educative de los adukos X Direccidn de Educacian CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
purisimenses

« Crear un programa de becas para trabajadores

que fes permita continuar con sus estudios a nivel X Direccidn de Educacion CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
preparatoria.
+ (estionar ante la STPS los estudios pertinentes . L,
para investigar a contratacion infantll, X Direcicdn de Educacidn CTA GASTQ CORRIENTE MPAL.
« Crear y operar una campafia de sensibilizacion .

X Direccion de Educacion CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

para evitar la contratacion de menores.

= Realizar pequefias capsulas informativas sobre la

historia del Municipio y difundirias mediante la

plataforma electronica del municipio X X X Direccidn Casa de la Cuitura CTA GASTO CORRIENTE
Difundir entre la poblacion mediante medios impresos,

hechos historicos y relevantes en el Municipio

s Rehabilitacion de as instalaciones administrativas Comisidén Municipal de Deporte ESTADO
y salén de usos multiples de [a Deportiva X X (COMUDE) / Direccion de Obras (SEDESHUNMUN ICIPIO
Independencia Publicas

« Gestionar proyecto para mejorar las instalaciones

e : . X X X Comision Municipal de Deporte  CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
de las mini deportivas (comunidades rurales) {COMUDE) / Direccisa de Obras
piblicas
« Promover el programa de cuarto adicional para ¥ X X SEDATU/MUNICIPIO/ SOCIAL

disminuir en hacinamiento.
Direccién de Desarrollo Social

f Py . ESTADO
+  Ejecular ¢l programa "Pinta ty entorno’. X X * Direccidn de Dasarrolls Social (SEDESHU)/MUNICIPIO
« Poner en marcha el programa de bafios con X M x ESTADO
biodigestor. Direccién de Desarrollo Social (SEDESHU)/MUNICIPIO
« Apoyar a las familias més necestadas con
calentadores solares para generar ahorro econémico X X X ESTADO {SEDESHU)
en el entorno familiar. Direccidn de Desarrollo Urbano

+ Dar seguimiento y las faciidades para que se
apliguen de forma adecuada los programas Prospera
y Pensién de Adultos Mayores, asi como ampliar la X X * FEDERAL {SEDESCY)
cobertura de los mismos en beneficios de Lna mayor

i i 9
cantidad de habitantes al menos en un 10%. Direccidn de Desarrailo Sodial

« Aplicar los programas Empleo Temporal en 100 x X ” FEDERAL (SEDESOL)

accicnes. Direccién de Desarrollo Social

« Aplicar el programa Seguro para Mujeres Jefas de

Familia inscribiendo en el mismeo a un minimo de 300 X X X FEDERAL (SEDESOL)
personas. Direceidn de Desarrollo Social

* Acercar los trémi}e.s y servicios de_ los migrantes y X X x o ) FEDERAL (SEDESOL)
sus familias en un minimo de 100 acciones. Direccién de Desarrolla Social

« Privilegiar la oferta de empleos que garanticen las « « D:rec?fd.n de Desarrolio CTA GASTO CORRIENTE
prestaciones de ley. Econdmico

2) Unidos por potencializar el Desarrollo Econdémico sostenible
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Acciones

e Realizar un convenio de colaboracion con el IECA
a fin de crear un programa de capacitacién para el
trabajo

s Afraer proyectos de inversion para la creacién de
empleos y mejoramiento de la tecnificacién de la
manoe de obra de los purisimenses.

e Apoyar a las zonas vulnerables en la creacién de
proyectos productivos que beneficien a las familias
mas necesiladas, dande preferencia a los que
involucren a la mujer como eje central.

« Llevar la informacion de todos los programas a
{odas las comunidades rurales para su conocimiento
de los productores.

» Coordinar todos los programas de las diferentes
dependencias, para el sector rural,

« Rehabilitar los principales caminos parcelarios de
jas comunidades.

« Gestionar el apoyo para construir el camino rural
del Tecolote- Periuelas.

« Realizar los trdmites correspondientes para la
elaboracion del proyecto de construccion del camino
rural de San Bernardo- san Jerdnimo- Carretera
Purisima- Manuel Doblado,

+ Apoyar a todos los habitantes del sector rural que
lo soliciten, en la elaboracion de proyectos productivos
de alto impacto y apoyarles en la gestion de los
recursos.

Gestion y cumplimiento

Corresponsabilidad

Direccion de Desarrollo
Econdmico

Direccion de Desarrallo
Ecendmico

Instancia de {a Mujer

Direccion de Desarrollo Rural

Direccion de Desarrollo Rural
Direccidn de Desarrollo
Rural/Direccién de Obras
Publicas

Direccign de Desarrollo Rural
Direccion de Desarrollo

Rural/Direccidn de Obras
Piblicas

Direccion de Desarrallo Rural

Unidos para mejorar la Infraestructura y servicios basicos

Accignes

o Elaborar y validar los expedientes técnicos
correspondientes a la gjeclicion de las obras.

o Oestionar recursos de los diverses fondos
aplicables al tipo de obra

« Ejecutar las obras procurando aprovechar al
maximo 10s recursos fisicos y financieros.

Gestion y cumplimiento

Corresponsabilidad

Direcdén de Obras Publicas

Direccion de Obras Publicas

Direccidn de Obras Pablicas

Sectores Recursos probabies)

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

LCTA GASTO CORRIENTE MPAL,

FEGERAL (SEDESOL)

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

Sectoras Recursos probabies)

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTOCORRIENTE MPAL,

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
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Unidos por la responsabilidad con el Medio Ambiente y territorio

Acciones

« Vigilarel cumplimiento de los lineamientos y procesos
conforme a la normatividad.

* Llevar a cabo los servicios y tramites de manera eficaz,
garantizande la certeza juridica de cada acto, obteniende
asi, |a confianza del usuario.

* Coordinar conjuntamente con |as dependencias
involucradas en el desarrallo sustentable el anélisis para
la determinacidn de las politicas aglicable al desarrollo
del municipio

« Cestionar la elaboracion del Diagnéstico Basico
Municipal para el Manejo Integral te Residuas Slidos
Urbanos con et Fondo para el Mejoramiento y
Descentrafizacion  Ambiental del Estado de
Guanajuato (FOAM).

« Gestionar la creacidn del Programa Municipal para
la Prevencién y Gestion Integral de los Residuos
Sglidos Urbanos con el FOAM.

« Gestionar el disefio de Rutas Municipales de
Recoleccidn de Residuos Solidos Urbanos cen el
FOAM.

» Dar seguimiento legal a Ios casos de tiraderos o
quema de basura industrial. .

« Asesoraralas empresas de calzado en el manejo
de nuevas alternativas para el uso de los residuos

o Impulsar el Programa Purisima Limpic y Ordenado

. Coordinar  la  elaboracién, actualizacion,
seguimiento y evaluacion de fos instrumentos del
SIMUPLAN asegurando su congruencia con el Plan
Estatal de Desarrollo y sus programas derivados

o Difundir los instrumentos del SIMUPLAN

« Controlar y evaluar el ordenamienio ecologice y
territorial, en coordinacion con las instancias
invotucradas, del municipic

« Coordinar, aclualizar y administrar el Sistema de
Informacion Estadistica y Geografia del municipio

» Gestionar ante las instancias gubernamentales
recursos econdmicos para la inversién de obra
publica

* Elaboracién de las carteras de proyectoscon la
identificacién de las fuente de los recursos

Elaboracidn y coordinacién de fas Notas técnicas para la
gestion de recursos federales

Gestion y cumplimiente

2016 2017

X X X
X X X
X X X
X

x X

3

X X X
X X X
X X X
x X X
X X X
X X X
X X X
X X X
x X X

2018

Corresponsabilidad

Direccian de Desarrollo Urbano

Oireccidn de Desarrallo Urbano

Direccion de Planeacion

Direccién de Medio Ambiente y
Ecotogia

Direccién de Medio Ambiente y
Ecologia

Direccion de Medic Ambiente y
Ecologia
Direccion de Medio Ambizante y
Ecologia
Direccion de Medio Ambiente y
Ecologia

Direccién de Medio Ambiente y
Ecologia

Direccién de Planeacion

Direccién de Planeacion

Direccion de Planeacion

Direccion de Planeacion

Direccién de Planeacion

Oireccién de Planeacion

Sectores Recursos probables)

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

INSTITUTO DE ECOLOGIA

INSTITUTO DE ECOLOGIA

INSTITUTO BE ECOLOGIA

INSTITUTO DE ECOLOGIA

INSTITUTQ DE ECOLOGIA

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

CFA GASTO CORRIENTE MPAL,

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.
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5) Unidos por trascender en la Administracién Institucional y Justicia

Acciones

« Capacitar a los servidores pdblicos de la
administracién municipal en ¢uanto a |a aplicacion de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como del marco regulatorio municipal.

« Crear un programa de aclualizacion del marco
regulatorio municipal a fin de dar seguimiento puntal.

o Aplicacién de operativos de Alcoholimetro, Luz,
Exceso de velocidad, en toda la ciudad pero
reforzando esta aclividad en los bulevares del Valley
Manuel J. Clouthier

« Vigilar gue los ciclistas no transiten en sentido
contrario y to hagan por ciclovia en los jugares donde
exista,

o Vigiar que les molociclistas no transiten en
sentido contrario, usen casco protector, asi cemo
todos los documentes de circulacion.

. Implementar operativos para la verificacion
vehicular

« Promover asesoria al personal adminisirativo
enfocada enla atencién de calidad

« Participar en el programa MAS (Mejor Atencion y
Servicio) la Secretaria del Ayuntamienta y el DIF

» Implementar indicadores de medicion establecidos
con la sociedad civil, a través del Consejo de
participacién ciudadana.

« Informar veraz y oportunamente a la sociedad
respelo al cumplimento y avances de |os servicios
institucionales.

e Realizar estudio sobre el comportamiento del
fendmeno criminologico en el municipio.

« Supervisar los resultados del procedimiento de
operatividad en barandilla,

s Vetar porla honorabilidad y la buena reputacion del
cuerpo de seguridad plblica,

« Mantener el orden y control en ta afencion e
imparticion de servicias instilucionales.

. Generar indicadores para evaluacion  def
desempefio y retroalimentacion de la funcién policial,

s Apego estricto al Nuevo Modelo Policial segun la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

Gestien y sumplimiento

Gorresponsabilidad

Cireccion de Accesoala

Informacidn

Dire ccidn Juridica

Direccion de Transite

Direccién de Transito

Direccidn de Transito

Direccién de Transito

Direccion de Accesoala

tnformacion

Direccion de Acceso ala
Informacion

Direccién de Seguridad Pdblica

Direccidn de Seguridad Publica

Direccidn de Seguridad Publica

Direccion de Seguridad Publica

Direccién de Seguridad Piblica

Direccién de Seguridad Publica

Direccidn de Seguridad Publica

Direccion de Seguridad Pablica

Sectores Recursas probables)

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTAGASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

CTAGASTO CORRIENTE MPAL.

CTAGASTO CORRIENTE MPAL.

CTAGASTO CORRIENTE MPAL,

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.,

CTA GASTC CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTAGASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL.

CTA GASTO CORRIENTE MPAL,

CTAGASTO CORRIENTE MPAL,

CTAGASTO CORRIENTE MPAL.
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Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 77, fraccion V1 y 240
de la Ley Organica Municipal, mando se imprima, publique, circule y se le dé el

debido cumplimiento.

Dado en la Presidencia Municipal de Purisima del Rincon Estado de Guanajuato, a
los 22 dias del mes de junio de 20186.

»

o oL i
//9 - PRESIDENCIA MUNICIPAL
PURISIMA DEL RINCON, GTO.,

C. JOSE JUYENTINO LOPEZ AYALA
PRESIDENTE MUNICIPAL

{

LIC. ROBERTO GARCIA URBANO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO




