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MENSAJE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

El Manual de Organizacién de la Secretaria de Educacién de Guanajuato — SEG -
muestra los procesos que favorecen el arraigo de los valores universales, que
propician en todos los tipos y niveles de ensefianza la construccion de la ciudadania,
que posibilitan el uso didactico de las tecnologias de la informacién y comunicacioén;
una cultura de respeto a la legalidad y a la diversidad de identidades, origenes y
género desde la aplicacién del lenguaje incluyente como estrategia institucional
transversal para reducir espacios de desigualdad y discriminaciéon entre mujeres y
hombres; fomentar la practica deportiva y el desarrollo sustentable, asi como la
divulgacién y desarrollo de la ciencia, el arte y la innovacién creativa.

Las y los Servidores Publicos con los que cuenta la Secretaria de Educacién, forman
un gran equipo que contribuyen a transformar, a través de la educacién, el futuro de
nifias, nifos, adolescentes y de la juventud guanajuatense.

La fuerza y el valor de una institucién esta en las mujeres y los hombres servidoras y
servidores publicos que dia a dia se comprometen a servir a la sociedad; lo que nos
une e impulsa es el trabajo compartido por la educacién, es la suma de acciones y
esfuerzos para brindar una atencién digna, respetuosa, de calidad y calidez a las
alumnas, alumnos, maestras, maestros, madres, padres de familia, tutoras, tutores y
al personal que labora en la SEG.

Nuestra misién es mejorar la calidad de vida, el bienestar social y contribuir al
desarrollo sostenible de la sociedad guanajuatense, al impartir y garantizar servicios
educativos innovadores con equidad e inclusién, que potencialicen las capacidades y
talentos de las personas.

Compartimos una visién para ser un estado desarrollado a través de politicas publicas
innovadoras en materia educativa que permiten a su poblacién tener crecimiento
personal, humano, cultural, deportivo y profesional.

El interés publico, respeto, a los derechos humanos, igualdad y no discriminacion,
equidad de género, entorno cultural y ecolégico, cooperacion y liderazgo son los
valores fundamentales que las mujeres y hombres que conforman el personal de
nuestra institucién siguen cabalmente.

Como Gobierno de Rostro Humano y Sentido Social, una de las mayores
satisfacciones del servicio publico, es saber que cada accién realizada, cada
momento entregado a nuestras labores, cada detalle en la atencién a la ciudadania
contribuye al desarrollo del Guanajuato Educado que todos anhelamos.
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PROLOGO

El presente manual de organizacion, contiene la informacién relevante de la Secretaria
de Educacion -en adelante Secretaria-, indicando la estructura y organizacién de la
misma.

Es de caracter general, el cual se conforma por diversos apartados, con una breve
resefia de la historia de la dependencia que es hoy en dia, asimismo, sefiala la base
legal en la que sustenta su actuar y las facultades de las unidades administrativas que
la conforman. De igual forma establece el organigrama, la estructura funcional, las
descripciones de puestos, la visidn, la mision, los valores, el modelo de planeaciéon
institucional, los objetivos y metas estratégicas; siendo igualmente importante
destacar que sefiala los procesos sustantivos que se siguen en la institucion, los
productos y servicios que ofrece.

Asimismo, tiene por objeto detallar la estructura organica de la Secretaria, la jerarquia
a través de la cual se logran los fines para los cuales fue creada, teniendo en cuenta
las diferentes funciones y atribuciones del personal que conforman las areas que la
integran, propiciando de esta manera la prestacion del servicio educativo con calidad,
equidad y pertinencia.
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HISTORIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DE GUANAJUATO

Es innegable la vasta historia de la Secretaria de Educacién, siendo todos los hechos
que la conforman relevantes para el ambito educativo; sin embargo, Unicamente se
sefialaran los que revisten puntos cruciales para esta dependencia.

Para ello es necesario precisar que Guanajuato es uno de los Estados que, aunque
firmo el convenio de coordinacién con la Secretaria de Educacién Publica en la década
de los afios cuarenta, no entregd sus recursos ni sus facultades para sostener un
Sistema Educativo propio. Este hecho originé el desarrollo de dos Sistemas
Educativos con estructuras organizativas y administrativas propias.

Asi pues, hacia el afio de 1990, el Sistema Educativo en nuestro Estado estaba
conformado por dos subsistemas: el estatal y el federal. Ahora bien, con la
descentralizacién pactada en el Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la
Educacién Basica en 1992, la Federacioén trasladé ademas del control de las escuelas
sobre el personal docente, a los Gobiernos de las Entidades las estructuras
administrativas, los modos de operacion, la normatividad técnico-administrativas, los
manuales y las normas administrativas de supervision. En este proceso de
descentralizacién, el Estado de Guanajuato reorganizé el Sistema Educativo Estatal
en materia administrativa y laboral. De esta forma, ocurren una serie de
acontecimientos: la Federacién, por una parte, establece un nuevo control del sistema
educativo, cuya operacion, queda a cargo del personal que conforman los gobiernos
estatales y, por otra, deja de ejercer el control directo en la operacién de las
instituciones educativas.

Durante los afios 1992 y 1993, coexistian de manera paralela dos estructuras: la
estatal y el organismo publico descentralizado denominado Federalismo y
Modernizacién Educativa (FYME), que fungi6 como el ente que recibié la
administracion de los servicios federales. En 1994 se comenzé a trabajar en el
proceso de reorganizacion del Sistema Educativo Estatal, integrandose en una sola
institucién los servicios trasferidos.

En el afo 1995, se inici6 con la reforma denominada “Reorganizacién del Sistema
Educativo”, con la finalidad de generar las condiciones idéneas para la transformacion
y mejora de la calidad de la educacién en las escuelas. Cabe mencionar que la
reorganizacion de las oficinas centrales tuvo dos aspectos relevantes: en primer lugar,
se cred una dependencia gubernamental unificada, sin distincibn de unidades
administrativas federales o estatales (exceptuando la administracién del personal); en
segundo lugar, se establecié una estructura organico- administrativa, otorgando
facultades especificas al personal de cada unidad administrativa.

En 1997 se crea la Subsecretaria para el Desarrollo de la Educacién Media Superior
y Superior para que el personal atendiera los servicios educativos en todos los niveles
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y modalidades de los tipos medio superior y superior, que antes de esta fecha no eran
atendidos en su totalidad por el personal que integra el Sistema Educativo Estatal, se
crearon en el campo técnico pedagégico los Centros de Desarrollo Educativo
brindando servicios de promocion para el desarrollo de las y los docentes y en el
campo adjetivo, se crearon las Unidades de Apoyo a la Educacién que prestan
servicios administrativos en cada municipio, como parte de la regionalizacion de la
SEG. En esta etapa se reformaron las estructuras y funciones de las oficinas centrales
para establecer Delegaciones Regionales como una nueva estrategia de gestion
institucional desconcentrada. En 1999, se crean oficialmente ocho Delegaciones
Regionales, a las cuales se les transfirieron servicios educativos y administrativos, a
fin de evitar traslados a oficinas centrales, incrementar la presencia del personal
docente en las aulas, aumentar la atencién a la ciudadania, reducir el tiempo de
respuesta a los trdmites; sin embargo, se mantienen centralizadas las funciones
rectoras en lo administrativo, juridico, laboral y educativo. Con la creacién de dichas
Delegaciones Regionales, se simplificaron tramites y se fortalecié la operacién de los
servicios de los CEDE y las USAE, destacando igualmente el hecho de que se
otorgaron facultades a las autoridades educativas, tales como las jefas y jefes de
sector, supervisoras y supervisores, directoras y directores escolares.

Bajo esta tesitura, el 30 de junio de 2001, se emiti6 el Decreto Gubernativo 56,
mediante el cual se determina la correspondencia estructural entre oficinas centrales
y las Delegaciones Regionales, con la finalidad de responder eficientemente a los
requerimientos del servicio publico educativo por parte de la ciudadania que conforma
la sociedad.

En 2005, se determiné extinguir el organismo desconcentrado de la Secretaria de
Educacién, denominado Instituto Superior de Estudios Pedagégicos del Estado de
Guanajuato, mismo que habia sido creado mediante Decreto Gubernativo nimero 149,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado Numero 33, Tercera Parte
de fecha 25 de abril de 1995, transfiriendo consecuentemente sus funciones a la
propia Secretaria, reformando por ello el Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién, mediante Decreto Gubernativo 219, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado Numero 78, Tercera Parte de fecha 17 de mayo del 2005

Para garantizar el derecho a la educacion, se adecu6 la estructura administrativa de
la Secretaria de Educacion a fin de que posibilitara el desarrollo de las acciones de
los programas y proyectos disefiados para alcanzar el impacto positivo en los
indicadores de la entidad, asi como para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Plan
de Gobierno del estado 2006-2012 donde se establecié como objetivo impulsar la
actualizacion de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos gubernativos para efecto de
hacerlas congruentes con la realidad social que prevalecia en ese entonces en el
Estado. Asi pues, se restructuraron diversas Direcciones Generales de la
Subsecretaria para el Desarrollo Educativo que apoyaron y participaron en forma
decisiva en el proceso educativo, por lo que hace a la Subsecretaria para el Desarrollo
Humano, se fortalecieron las areas encargadas de impulsar el desarrollo de
competencias del personal y generan estabilidad laboral para las y los trabajadores
de la Secretaria de Educacion; por lo se creé la Direccién General de Comunicacion,
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asimismo, se fortalecieron las atribuciones de la Direccién General de Sistemas y
Tecnologias de Informaciéon para la adecuada prestacién de los servicios brindados.

Por otro lado, la Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato, publicada en el
Periédico Oficial de Gobierno del Estado el 07 de Octubre de 2011, privilegia la
educacion como el medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura
a través de la formacion civica y ética, y establece que es proceso permanente que
contribuye al desarrollo del individuo y a la transformacién de la sociedad,
constituyendo un factor determinante para la adquisicién de conocimientoy desarrolla
un sentido de solidaridad; otorga a todos los sectores una participacién mas activa y
representativa en la tarea educativa, permitiendo a la ciudadania del Estado una
formacion integral, asi como el fortalecimiento y desarrollo de la Entidad y de la Nacién.

En fecha 9 de febrero de 2012 se publica en el Diario Oficial de la Federacién el
Decreto a través del cual se reforma el articulo 30. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, mediante el cual se establece el derecho de toda persona
a recibir una educacion de calidad, la educacion preescolar, primaria, secundaria y
media superior seran obligatorias.

Asimismo, mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién en fecha
26 de febrero de 2013 se establecié que el ingreso al servicio docente a la promocién
a cargos con funciones de direcciéon o de supervisién en la educacién basica que
imparta el Estado, se llevaran a cabo mediante el proceso de seleccién para la
admisién en Educacion Basica.

Derivado de esta reforma, se emitieron leyes reglamentarias, siendo éstas la Ley
General del Servicio Profesional Docente, asi como la Ley del Instituto Nacional para
la Evaluacién de la Educacion, publicadas ambas el 11 de septiembre de 2013.

Posteriormente, en el aio 2015, se reforma la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Guanajuato, creandose la Secretaria Innovacién, Ciencia y Educacion
Superior (SICES), misma que tiene a su cargo la educacion superior;
consecuentemente, a partir del 1 de enero de 2016, la Secretaria de Educacion es la
dependencia encargada de garantizar el derecho a la educacién basica y media
superior, en los términos que consagra el articulo 3° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y de promover la educacién integral, de calidad, con
valores, durante y para toda la vida, segun lo contempla el articulo 25 de la Ley en
mencioén.

Finalmente, como consecuencia de la creaciéon de la SICES, se expide el actual
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion, a través del Decreto Gubernativo
numero 172, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado numero 167,
Segunda Parte, de fecha 18 de octubre de 2016, documento que contiene, en forma
ordenada y sistematica, la estructura administrativa de la Secretaria y las atribuciones
de su personal en sus diversas unidades dentro el marco juridico-administrativo.

El 29 de septiembre de 2020 se publica en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
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El Decreto Gubernativo Numero 67 mediante el cual se reforma, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.
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BASE LEGAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE GUANAJUATO

Ambito Federal
1. Constitucioén Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
2. Ley General de Educacion.

3. Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

Ambito Estatal
4. Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato.
5. Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato.

6. Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato.

~

. Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.
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FACULTADES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE GUANAJUATO

Articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Ley General de Educacion;

Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;
Articulo 3 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato;
Articulos 13 fraccion Ill, 18, 22 fraccién Il y 25 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Guanajuato;

Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato;

Articulo 1, 2, 3, 4 y 43 fraccion |l de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y de los municipios;

Condiciones Generales de Trabajo para las Dependencias, Entidades y
Unidades de Apoyo de la Administraciéon Puablica del Estado de Guanajuato;
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; y

Las demas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y normatividad aplicable
misma que es susceptible de consulta en la siguiente liga:

http://www.seq.guanajuato.gob.mx/Normativa/Site Pages/inicio.aspx

v Apartado: Normativa
v Ambito:

Administrativo
Educativo
Derechos Humanos
Igualdad de Genéro
Laboral

Seguridad Social

0 0 0O0O0Oo



PAGINA 80 16 DE ABRIL - 2021 PERIODICO OFICIAL

ORGANIGRAMA FUNCIONAL DE LA SEG

De acuerdo con el Articulo 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion,
~ publicado en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato el 29 de
- ‘septiembre de 2020, la estructura funcional se manifiesta: mediante los siguientes

organigramas:
Titular de la
Secretaria de
+ Educacién
- Despacho del
“Titular dela
Secretariade
| Educacion
Subsecretariai : . ' | Subsecretaria § | Organo. y : t
de Educacién ‘gu%slecretaga de Educacion | Subsecretaria | interno de D;':ggiggggssg
Basica |96 rlaneacion Media |, . de Control | 779"
o] ' superiory Administracion - i
 Superior | YFinanzas
: 'Despa‘cho del
Titular de'la
. Secretarfa de
Educacion
Coordinacion Direccion Direccion ‘Coordinacién | [Secretaria Particular:
Generaldela . | Generalde | General de Sde - - del Titular de'la
Unidadde = Evaluacion | Consejeria ~ |Comunicacion Secretaria de
Asesores . Educativa. Legal Estratégica Educacion
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| DlrecctOn General de Consejerla
§ S ega 3

Direccién de Normatividad

*" Direccion de lo Contencioso

Dlrecmén General de Evaluamén
. Educa iva

Dlrecclén de Investlgamén y
Evaluacion de Pollticas

Dfrecmén de Evaluacioén de Logro|
Educativas f

y Condnc:ones Escolares

Subéecretarfa de ;
i Educacion Basica -

Coordinaciéon
Transversal parala
| Convivencia y Cultura
de la Paz

- | Direccion General para
el Desarrollo Integral de
Ia Comumdad Educatxva

‘Direccién General de
Educacion Basica =
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Direc,cién‘ Generé{ de
Educacién Basica

i

s o ~ - UkDirec‘ciénde‘f e R .
Direccion de Gestion y - ~ SR | Direccion de Inclusion
Supervision Escolar gg;gﬂgﬂg'gggf&g Educatlva
! Direccion General para 1
iel Desarrollo Integral de.
~ la Comunidad Educativa -
" Dieccion.de ‘  Direccibnde | |Direccién de Innovacion
Participacion Social - Fortalecimiento ‘Educativa

SLtbSecretaria de
Educacién Media
Superior y Superior

i

Diréccion General para |Direcccién General para

TS B ™ Coordinacién de
Direccion General de | £ N ~ ‘ la Cobertura,
Media Superior Organizacionese |pertinencia y Calidad de

Educacién Superior la Educacié‘n‘Superior‘
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- Ddireccién General de
‘Media Superior

Direccion de | L : Direccion de
ST Direccion para la ; et ot ;
Articulacion | Formacion Integral :Pr‘eparka[;%{g I;{Zti);‘erta ya

Interinstitucional

- Subseretaria de
- Planeacién
- S  Direccién General
Direccion General  Direccion General D;(rjecg'é? General "4 Profesiones, |
de Planeaciony = | de Atencién Tord emasdy Servicios |
~ Estadistica Educatva ~  'Sopologlasde. | Escolarese
‘ ‘ . - et Incorporaciones |

Direccion General de |
Planeacién y

Estadistica

L o - Direccion de
%'rggglaég éc:)e \; Informaciény
: Estadistica Educativa
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Direccion General de
- Atencién Educativa

. Direccién de Cobertura en ‘
Media Superior y Superior

Direccién de Cobertura en

Basica

- Direccién General de
Sistemas y Tecnhologias!

- de Informacion

Direccién de ‘lngeknierfa

de Software

- Direccién de
Infraestructura -

* Tecnolégica 'y
Conectividad

; Direccién de Estrategia
~y Vinculacién
Tecnolégica

Direccién General de
Profesiones, Servicios

- Escolares e -
incorporaciones

Direccion de '
Profesiones

Direccién de Servicios

_Escolares

Direccion de
- Incorporaciones
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Subsecretaria de
Administracion y
-Finanzas

| Coordinacién Coardiniacion | -

. _de Evaluacién y
de Relaciones - | geguimiento a |
Laborales la Fiscalizacion |
N Vi & Direccion ; N
Direccion . Direccion | Generalde | pieccign | | Joireceion
|- General del Generalde Recursos  General de _General de
|Sistema para la “Néminay Materialesy = Presupuesto Administracion
Carrera | Prestaciones ~ Servicios | ~ Financiera
' o 0| Generales | ~

i Dlrecmén General
gdel Sistema para la

Carrera :
Direccion de ‘ S S
— Admisién Direccion para Ia ! Direccion de Direccion de -
Promocion Plazas Estatales = | Plazas Federales
' Direccion General de

Noémina'y Prestacionesf '

‘ Direccion de L Dwecmén de Segundad e PSR
Prestaciones y Servicios social | Direccion deNomina
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Direccion General de
- Recursos Materiales
- ly Servicios Generales

Direccionde | Direccion de

Adquisiciones | Servicios General

; Dir;ecci‘én‘ General de
" Presupuestal

Direccion de Control | Direccion de Registro
Presupuestal | Presupuestal

Direccion -
- Generalde
-1 Administracion
Financiera

|

 Direccionde | Direccion de
. Contabilidad = Finanzas

Titular de la

- Delegacion -
| Regional -
Coordinacién para la Convivencia e k Coordinacion de : L
el Desarrollo Integracion de la Planeacion y fd?girgi'gt?gt'gg
Educativo - Comunidad . Evaluacion S ;
: ' Educativa ‘
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ESTRUCTURA ORGANICA

Para el estudio, planeacién, programacion, ejecucién y despacho de los asuntos, la
Secretaria de Educacion, cuenta con la siguiente estructura administrativa
1. Despacho de la persona Titular de la Secretaria de Educacion
1.1 Secretaria Particular
1.2 Coordinacién General de la Unidad de Asesores
1.3 Coordinacién de Comunicacién Estratégica
1.4 Direccién General de Consejeria Legal
1.41 Direccién de Normatividad
14.2 Direccién de lo Contencioso
1.5 Direccién General de Evaluacién Educativa
1.5.1 Direccion de Investigacion y Evaluacion de Politicas Educativas
152 Direccion de Evaluacién de Logro y Condiciones Escolares
2. Subsecretaria de Educacién Basica
21 Direccion General de Educacion Basica
211 Direccién de Gestién y Supervision Escolar
212 Direccién de Profesionalizacion y Desarrollo Docente
213 Direccion de Inclusién Educativa
22 Direccion General para el Desarrollo Integral de la Comunidad Educativa
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221 Direccién de Participacién Social

2.2.2. Direccién de Fortalecimiento

223 Direccién de Innovacién Educativa.
2.3 Coordinacién Transversal para la Convivencia y Cultura de la Paz
3. Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior
3.1 Direcciéon General de Media Superior

3.1.2 Direccién de Articulacion Interinstitucional

3.13 Direccién para la Formacion integral

3.1.3 Direccién de Preparatoria Abierta y a Distancia

Direccién General para la Coordinacién de Organizaciones e Instituciones
de Educacién Superior;

3.2
3.3 Direccién General para la Cobertura, Pertinencia y Calidad de la
Educacién Superior

4. Subsecretarfa de Planeacion

4.1 Direccién General de Planeacién y Estadistica
411 Direccién de Planeacion;
412 Direccién de Informacién y Estadistica Educativa

4.2 Direccién General de Profesiones, Servicios Escolares e incorporaciones
421 Direccién de Profesiones

422 Direccién de Servicios Escolares
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423

Direccién de Incorporaciones

43

Direcciéon General de Atencién Educativa

4.3.1

Direccién de Cobertura en Media Superior y Superior

432

Direccion de Cobertura en Basica

4.4

Direccién General de Sistemas y Tecnologias de Informacién

441

Direccioén de Ingenieria de Software

442

Direccién de Infraestructura Tecnolégica y Conectividad

443

Direccién de Estrategia y Vinculacién Tecnoldgica

Direccion de Administracion y Finanzas

Direccién General del Sistema para la Carrera

Direccién de Admisién

Direccién para la Promocion

Direccion de Plazas Estatales

Direccion de Plazas Federales

52

Direccion General de Némina y Prestaciones

5.2.1

Direccién de Prestaciones y Servicios

522

Direccion de Seguridad Social

523

Direccién de Némina

53.

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales
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5.3.1 Direccion de Adquisiciones
532 Direccién de Servicios Generales
54. Direccién General de Presupuesto
541 Direccién de Control Presupuestal
54.2 Direccion de Registro Presupuestal
5.5. Direccién General de Administracion Financiera
5.5.1 Direccién de Contabilidad
5.5.2 Direccién de Finanzas
6. Coordinacién de Relaciones Laborales
7. Coordinacién de Evaluacién y Seguimiento a la Fiscalizacién
8. Delegacion Regional Dolores Hidalgo |
8.1 Coordinacién para el Desarrollo Educativo
8.2 Coordnacién para la Convivencia e Integracién de la Comunidad
Educativa
8.3 Coordinacion de Planeacién y Evaluacion
8.4 Coordinacién/a Administrativa
9. Delegacién Regional San Luis de la Paz ||
9.1 Coordinacién para el Desarrollo Educativo
9.2 Coordinacién para la Convivencia e Integracién de la Comunidad
Educativa
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9.3

Coordinacién de Planeacién y Evaluacién

9.4

Coordinacién Administrativa

10.

Delegacién Regional Leén Il

10.1

Coordinacién para el Desarrollo Educativo

10.2

Coordinacién para la Convivencia e Integracién de la Comunidad
Educativa

10.3

Coordinacién de Planeacién y Evaluacién

10.4

Coordinacién Administrativa

11.

Delegacién Regional Guanajuato IV

Coordinacién para el Desarrollo Educativo

Coordinacién para la Convivencia e Integracién de la Comunidad
Educativa

Coordinacién de Planeacién y Evaluacién

Coordinacién Administrativa

12.

Delegacién Regional Celaya V

121

Coordinacién para el Desarrollo Educativo

12.2

Coordinacién para la Convivencia e Integracién de la Comunidad
Educativa

12.3

Coordinacién de Planeacién y Evaluacién

124

Coordinacién Administrativa
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13. Delegacion Regional Irapuato VI

131 Coordinacién para el Desarrollo Educativo

13.2 Coordinacién para la Convivencia e Integracion de la Comunidad Educativa

13.3 Coordinacion de Planeacién y Evaluacién

13.4 Coordinacion Administrativa

14. Delegacién Regional Salamanca VI

141 Coordinacion para el Desarrollo Educativo

14.2 Coordinacion para la Convivencia e Integracién de la Comunidad Educativa

14.3 Coordinacion de Planeacién y Evaluacion

14.4 Coordinacion Administrativa

15. Delegacién Regional Acambaro VII|

16.1 Coordinador/a para el Desarrollo Educativo

16.2 Coordinacion para la Convivencia e Integracion de la Comunidad Educativa

16.3 Coordinacion de Planeacién y Evaluaciéon

15.4 Coordinacién Administrativa

186. Organo Intcrno de Control
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MISION, VISION Y VALORES

Mision'

“Mejorar la calidad de vida, el bienestar social y contribuir al desarrollo sostenible de
la sociedad guanajuatense, al impartir y garantizar servicios educativos innovadores
con equidad e inclusion, que potencialicen las capacidades y talentos de las personas”.

Vision?

“Ser un estado desarrollado a través de politicas publicas innovadoras en materia
educativa que permiten a su poblacién tener crecimiento personal, humano, cultural,
deportivo y profesional”.

Valores®

Cooperacion: Colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los
objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando
asl una plena vocacion de servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza
de la ciudadania en sus instituciones.

Entorno Cultural y Ecolégico: En el desarrollo de las actividades evitar la afectacion
del patrimonio cultural de cualquier nacién y de los ecosistemas del planeta; asumir
una férrea voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio
ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promover
en la sociedad la proteccién y conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser
el principal legado para las generaciones futuras.

Equidad de género: En el Ambito de sus competencias y atribuciones, garantizar que
tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios
institucionales, a los empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

B Programa Insfilucional 2020-2024, Secretaria de Educacién de Guanajuato.
2 Programa Institucional 2020-2024, Secretaria de Educacion de Guanajuato.

3 Cédigo de Etica del Poder Eiecutivo del Estado de Guanajuato; Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de
Guanajuato No. 34; Guandjuato, Gto. A 15 de febrero de 2019.
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Igualdad y no discriminacién: Prestar sus servicios a todas las personas sin
distincion, exclusién, restriccion o preferencia basada en el origen étnico o nacional,
el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién
social, econdémica, de salud o juridica, la religiébn, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones
las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacién
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en
cualquier otro motivo.

Interés Publico: Actuar buscando en todo momento la maxima atencién de las
necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios
particulares, ajenos a la satisfaccién colectiva.

Liderazgo: Ser guia, ejemplo y promotor del Cédigo de Etica y las Reglas de
Integridad; fomentar y aplicar en el desempeiio de sus funciones los principios que la
Constitucion y la Ley les imponen, asi como aquellos valores adicionales que por su
importancia son intrinsecos a la funcién puablica.

Respeto: Conducirse con austeridad y sin ostentacion, y otorgar un trato digno y
cordial a las personas en general y a sus compaferos y compaiieras de trabajo,
superiores y subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propician
el dialogo cortés y la aplicacién arménica de instrumentos que conduzcan al
entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico.

Respeto a los Derechos Humanos: Respetar los derechos humanos, en el ambito
de sus competencias y atribuciones, garantizar, promover y protegerlos de
conformidad con los Principios de: Universalidad que establece que los derechos
humanos corresponden a toda persona por el simple hecho de serlo; de
Independencia que implica que los derechos humanos se encuentran vinculados
intimamente entre si; de Indivisibilidad que refiere que los derechos humanos
conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e inseparables, y de
Progresividad que prevé que los derechos humanos estan en constante evolucion y
bajo ninguna circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion.
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Modelo de planeacion institucional

~“La elaboracién y desarrolio de propuestas para el logro de los objetivos dentro de la
Secretaria, conlleva a un trabajo estratégico e involucramiento de todas las partes
interesadas. La Secretarla, fundamenta su- planeacién -con base a elementos
esenciales como su Mision y Vision; ptasmando sus estrategias en documentos tales
como el Plan de Desarrollo, Plan de Gobierno, Programa Sectorial, asi como en los
Planes y Programas de Desarrollo, que establecen las metas; objetivos y estrategias:

PRSI BRI
Progiamade |
Gobistno

| (Compramisos /
Objetivo / Lineos

- Programa $actoral
‘1 {Compromisos /
Objefivo / Uneas
Eshotégiaas /
Matos)

Andlisis v
. Diagndsticas
finferncs £

Proyectos
| Regionoles y Plones
de Desorrollo

LR AR A
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DIAGNOSTICO

El presente diagnésﬁco correspohde a la problematica, necesidades y oportunidades
derivadas del analisis de las atribuciones correspondientes a la Secretaria de
Educacion de Guanajuato.

Identlﬂcaclén y def' nicion del problema

En el afio 2015, Guanajuato era el sexto estado mas poblado del pais, y durante los
primeros 15 afios del presente siglo su poblacién aumenté 25.5%, lo cual implico
sumar 1,190,645 habitantes a los que previamente se tenian. Segtin las estimaciones
de CONAPO, en el afio 2020 la entidad conserva la sexta posicion nacional con una
poblacién total de 6,228,175 habitantes (48.8% hombresy 51.2% mujeres). Asimismo,
de los 46 municipios de la entidad, Leén, Irapuato, Celaya, Salamanca, Silao,
Guanajuato, San Miguel de Allende y Dolores Hidalgo concentran el 61.9% de los
habitantes del estado (Conapo, 2017).

Por otro lado, durante los afios 2000 al 2015 en Guanajuato la tasa bruta de natalidad
paso de 24.8 a 19.6 nacimientos por cada mil habitantes y la tasa global de fecundidad
de 2.9 a 2.2 hijos por mujer en edad reproductiva, en 2020 se estima que la tasa bruta
de natalidad es de 17.95 nacimientos por cada mil habitantes y la tasa global de
fecundidad de 2.13 hijos por mujer en edad reproductiva (Conapo, 2017), lo que hace
notar el descenso de ambos indicadores demograficos en la entidad en los tltimos
veinte afios. Las tendencias demogréaficas han modificado la estructura de edad de la
poblacién, siendo mas evidente en la contraccién que ha experimentado el grupo de
0 a 14 afios de edad. :

Grafica 1. Grandes grupos de edad

Estado de Guanajuato. Afios 2015y 2020

70,0 ' 64.6 65.7

- 60.0
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®0aidafios B15a64afios =E5ymasafios

Fuente: Estimaciones del Instituto de Planeacién del Estado de Guanajuato (IPLANEG), 2018.
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En 2020 se estima que 22% de los habitantes de Guanajuato estaran en posibilidad
de cursar algun grado de la educacién basica al estar comprendidos en los grupos de
3 a 14 afos de edad (ver Tabla 1).

Tabla 1. Poblacién de 3 a 14 afios de edad respecto al total de la poblacién
Estado de Guanajuato. Afios 2020, 2025 y 2030.

Afio Poblacién %
3 a 14 afios

2020 1,369,127 220

2025 1,340,152 20.7

2030 1,284,562 19.3

Fuente: CONAPO, 2017.

Por otro lado, para el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL), su medicién de la pobreza incluye el componente carencia social
por rezago educativo, cuyo calculo sigue la metodologia establecida en la “Norma de
Escolaridad Obligatoria del Estado Mexicano”, misma que forma parte de los
Lineamientos y criterios generales para la definicién, identificacién y medicion de la
pobreza (Diario Oficial de la Federacién, 2010). A diferencia de la medicioén del rezago
educativo que hace el INEA, el CONEVAL considera los tres umbrales que han
definido la educacién obligatoria. En este orden de ideas, se considera con carencia
por rezago educativo a la poblacién que presente alguno de los siguientes criterios: 1)
tener de tres a quince aros de edad, no contar con la educacién basica y no asistir a
un centro de educacién formal; 2) haber nacido antes de 1982 y no contar con el nivel
de educacién obligatoria vigente en el momento en que debia haberla cursado
(primaria completa); 3) haber nacido a partir de 1982 y no contar con el nivel de
educacioén obligatoria (secundaria completa).

Entre los afios 2012 y 2018 en el estado de Guanajuato 224,824 personas superaron
la carencia social por rezago educativo. Como indicador esta carencia decrecié en lo
nacional 2.3 puntos porcentuales y estatalmente 4.9 (Coneval, 2019). En este periodo
Guanajuato fue la entidad con el mejor desempefio en superar esta expresiéon de la
pobreza (ver Tablas 2y 3).
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Tabla 2. Carencia social por rezago educativo y sus componentes

Estados Unidos Mexicanos y estado de Guanajuato. Ailos 2010, 2012, 2014, 2016 y 2018 (Porcentaje)

Entidad (a) (b) (c) (d) (e) Diferencia
2010 2012 2014 2016 2018 e-b
Estados Unidos Mexicanos 20.7 19.2 18.7 17.4 16.9 2.3
Guanajuato 23.6 239 21.0 20.1 19.0 4.9

Fuente: CONEVAL, 2019.

Tabla 3. Carencia social por rezago educativo y sus componentes

Estado de Guanajuato. Afos 2010, 2012, 2014, 2016 y 2018. {Porcentaje)

Componente 2008 2010 2012 2014 2016 20
18
Poblacién de 3 a 15 afios 10.7 10.7 11.2 9.4 7.9 8.6
Poblacién de 16 aflos o méas nacida 37.2 326 334 321 30.8 | 30.3
hasta 1981
Poblacion de 16 afos 0 mas nacida 29.3 277 26.9 204 200 | 17.7
a partir de 1982

Fuente: CONEVAL, 2019.

En el periodo 2012 a 2018, el porcentaje de la poblacién guanajuatense de 3 a 15
afos de edad que no asiste a la escuela y no cuenta con estudios de educacién basica
descendi6 2.6 puntos porcentuales, lo que posicioné a la entidad como la tercera con
el mejor desempefio en disminuir este componente del rezago educativo (Coneval,
2019). Para la mejora de este indicador, fue determinante que entre los ciclos
escolares 2013-2014 y 2016-2017 en la entidad se escolarizaran en preescolar a
18,358 niflas y nifios mas; al mismo tiempo, en primaria y secundaria las tasas de
cobertura fueron similares a la totalidad de la poblacion de 6 a 11 y 12 a 14 afios de
edad.

El rezago educativo es el resultado de un proceso en el que intervienen diversos
eventos, el cual inicia con la no asistencia a la escuela, la extraedad y el abandono
prematuro de los estudios emprendidos, asi como por el aprovechamiento escolar
inferior al minimo necesario (Mufoz Izquierdo, 2009).
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En las estimaciones del Médulo de Trabajo Infantil 2017, MT1 2017 (INEGI, 2018), en
el estado de Guanajuato 1,467,533 habitantes, integraban el grupo de 5§ a 17 aﬁos de
edad, lo que equivalla al 24.8% de la poblacién de la entidad.

El MTI 2017 también seRalaba que a escala nacional el 7.2% de la poblacién de 5 a
17 afios de edad no asistlan a la escuela, asl como en el estado de Guanajuato 9.8%
‘de los miembros de este grupo (10.7% hombres y 8.9% mujeres) estaban fuera del
sistema educativo. En este orden de ideas, la no asistencia de la entidad era la cuarta
mas alta del pals siendo superada por la de Chiapas (14%) Michoacan (12.3%) y
Oaxaca (9.9%) (INEGI, 2018).

Por su escolaridad, en el grupo 5 a 17 afios de edad de Guanajuato 13.6% alcanza la
secundaria terminada o mas. Por género, las mujeres presentan un menor porcentaje
en las que no han ingresado a la primaria o tienen esos estudios incompletos; pero en
secundaria terminada y mas, alcanzan mejores niveles de escolaridad que los
hombres (ver Gréfica 2).

Gréfica 2. Nivel de escolaridad de la poblacion 5 a 17 afios de edad por sexo.
Estado de Guanajuato. Afio 2017. Porcentaje.

® Secundaria completa y
mas

® Primaria completay
secundaria incompleta

Sin instruccidony
primaria incompleta

Total - Hombres - Mujeres

Fuente: INEGJ. Mddulo de Trabajo Infantil 2017. Tabulados basicos. 2018.

En el grupo nacional de 5 a 14 afios, o en las edades para cursar la educacion basica,
las tres principales razones para no asistir a la escuela son: la falta de interés, aptitud
o requisitos para ingresar a la escuela; la segunda, la falta de recursos econémicos y
la tercera la relacionada con la enfermedad, accidente y/o discapacidad (ver Tabla 4).
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Tabla 4. Poblacién de 5 a 14 afios que no asiste a la escuela por razén de no asistencia, segdn sexo

Estados Unidos Mexicanos. Trimestre: Oclubre-dlmembre 2017, Porcentaje :
Razén de  no <. Total  Homb  Mujer

Owaraen . 122 111 135
Total 1000 1000  100.0

. Fuente: INEGI, Modulo de Trabajo Infantil 2017. Tabulados basicos. 2018.

Para la atencién de los procesos educativos es prioritario contar con espacios
educativos de calidad, sustentables y seguros a través de la construccién de nuevas
aulas y planteles, rehabilitacion, mantenimiento, ampliacién y adaptacién de éstos,
ademas del equipamiento necesario. . .

Con el Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos de Educacién Basica y Especial
realizado en 2013, se identificd el rezago fisico de las escuelas como uno de los
problemas que el sistema educativo debe atender. Este panorama, determiné el
desarrollo de politicas y programas a nivel nacional dirigidos a abatir el rezago
educativo en materia de infraestructura educativa. :

De 'acuerdo al Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos del Estado de Guanajuato
2019 (SEG, 2019), que se aplicé Unicamente a escuelas pablicas, se identifica que en
el 11.3% de las escuelas los alumnos no disponen de un mueble adecuado para
sentarse, asi como en 8.9% de las escuelas el alumnado no dispone de un mueble
adecuado para apoyarse.

Evolucién del problema Prestacmn de Servuc:os Educativos de Educac:on
Inicial, Preescolar, Primaria y Secundaria

El servicio de educacion mac;ai atiende a nifias y nifios de 45 dias de nacidos a tres
afios once meses de edad, y tiene como propésito favorecer su desarrolio integral en
los aspectos fisico, afectivo, social y cognoscitivo (SEP, 2008). En su modalidad
escolarizada tiene lugar en las estancias infantiles y los Centras de Desarrollo Infantil
(CENDI); la modalidad no escolarizada se presta a través de moédulos donde se
orienta a los padres de familia acerca de mejores pautas de crianza para sus hijos en
el rango de edad sefialado. i

En la educacién inicial escolarizada de Guanajuato, al inicio del ciclo escolar 2019-
2020 el 65.6% de los planteles son de sostenimiento privado y en ellos se atiende a
poco mas de tres cuartas partes (77.5%) de las nifias y nifios del nivel.
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En este nivel toda la planta docente esta compuesta de mujeres, de las cuales el 52%
laboran en el sector pablico (ver Tabla 5).

Tabla 5. Educacion inicial modalidad escolarizada segun sostenimiento

‘ Estado de Guanajuato. Ciclo escolar 2019-2020

. Variables

Total Privado

Piblico

Hombres 3,427

Mujeres 4260 3299 961
Lactantes 3,307 2,679 728
Hombres 1,688 1,314 374
Mujeres 1,619 1,265 354 .
Maternal 5,377 4,147 - 1,230
Hombres 2,736 2113 623
Mujeres 2,641 2,034 607

Mujeres

; 119;

Lactantes 52 58
Mujeres o 52 58
Maternal 67 71
Mujeres 67 71

Lactantes

242 161

Matemal

273 189

Fuente: SEG, 2020.

En materia de atencion educativa a la poblacion de 3 a 14 afios de edad, en el ciclo
escolar 2019-2020, la matricula en educacién basica asciende a 1,272,996 alumnos,
lo que representa escolarizar al 92.8% de la poblacion de esta cohorte del estado (ver
Tabla 6). En preescolar se escolariza a casi tres cuartas partes de la poblacién de 3 a
5 afios de edad (72%); se logré mantener la escolarizacion de la totalidad de la
poblaciéon en edad para cursar la primaria; mientras que en secundaria la cobertura
es del 92.3% de la poblacion de 12 a 14 afios (ver Tabla 7). '
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Tabla 6. Cobertura en Educacion Bésica

Estado de Guanajuato. Ciclos escolares 2015-2016 a 2019-2020

1,326,606 1,363,956

1,296,222 1,349,642

1,272,996 1,372,466

Fuente: SEG, 2020.

Tabla 7. Cobertura por nivel de la educacion basica por sexo, Estado de Guanajuato.

Ciclo escolar 2019-2020. Porcentaje

Sexo “Educacion Preescolar | - Primaria Secundaria
Bésica :
Total 928 | 720 1034 9573
"Hombres 21 3105 612
Mujeres 934 728 | 1038 935

Nota: Las edades normativas para cursar un nivel son de 3 a 5 afos para preescolar; 6 a 11 afios para primaria; 12
a 14 afios para secundaria. :

Fuente: SEG, 2020.

Adicional a esta dinamica poblacional, se generaron nuevas normas,. politicas y
criterios, que reconfiguraron el desarrollo de los procesos de la atencién a la demanda,
entre las que destacan: : i

Reforma al Articulo 20 de la Ley de Educacién para el Estado de Guanajuato (LEEG).
Con la entrada en vigor de la reforma a la LEEG de marzo de 2011, se posiciona en
su Articulo 20 el mandato de que “...En los grupos de alumnos en las instituciones de
educacion basica, el nimero de alumnos no debe exceder de treinta y cinco”, por otra
parte, el Articulo octavo transitorio, definié:un plazo no mayor-a 8 afios para la
implementacién de dicha medida; plazo que concluy6 en octubre del 2018.

Disposiciones para la Cobertura de la Educacion Basica del Estado de Guanajuato
(Acuerdo Secretarial 60 2011 SEG). Si bien se emitié el 3 de agosto de 2011, su
observancia 'y aplicacion tuvo efectos reales a partir del ciclo 2012-2013, lo-que
permitié contar con reglas claras sobre temas como la inscripcion automatizada, las
estructuras grupales, los rangos minimos y maximos de atencion, la realizaciéon de
analisis y estudios de factibilidad para la creacién de instituciones educativas
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Convenios para acreditar el 1° de Preescolar, 2016. En abril del 2016 y con el objeto
de incrementar la cobertura en preescolar, se firmaron convenios entre autoridades
estatales y federales para que las Guarderias, Estancias de Bienestar y Desarrollo
Infantil, asi como los demas Centros de Atencién Temprana de SEDESOL, IMSS,
ISSSTE, PEMEX, DIF y SEDENA, cumplan con los requisitos que establece la SEP
para que se otorgara la acreditacién del 1er grado de este nivel, sin embargo, a la
fecha este convenio no se ha ratificado.

Infraestructura en Educacion Basica

En el estado de Guanajuato, desde el 2013 se han implementado estrategias
enfocadas a garantizar la normalidad minima en las escuelas. En este sentido, en el
tema de Infraestructura educativa, se tiene como cometido la realizaciéon de acciones
articuladas entre los diversos actores e instancias que intervienen en dicho proceso,
para que al inicio y durante el ciclo escolar, todos los grupos de alumnos cuenten con
la infraestructura basica para su operacién con aula y mobiliario.

Prestacion del Servicio Educativo a Estudiantes en Situacion Vulnerable

Una condicién estratégica para asegurar trayectorias educativas regulares en la
educacion basica también consiste en la atencion de las poblaciones vulnerables. Al
inicio del ciclo escolar 2019-2020 en los 56 Centros de Atencién Multiple (CAM) se
atendieron a 4,988 nifias, nifios y jévenes con discapacidad, asi como en las 133
Unidades de Apoyo a la Educacién Regular (USAER) se ha promovido la inclusién
educativa de 28,007 alumnos. En este sentido, entre los ciclos escolares 2014-2015
a 2019-2020, el alumnado de los CAM ha crecido 21.2%, asi como el de la poblacién
atendida por USAER en las escuelas de educacién regular, aumenté 63.8%. La
educacion especial se ha considerado un servicio complementario a la educacion
basica, asi como, se ha impulsado la inclusién educativa. La diversidad de
necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad ha implicado que los
CAM cuenten con condiciones arquitecténicas, técnico pedagégicas, de recursos

didacticos y materiales educativos especificos, ademas de lograr la participacion de
los padres de familia en los procesos educativos, pero esta situacioén no se replica en
todas las escuelas regulares.

Si bien hay servicios de educacioén especial en las cabeceras de los 46 municipios,
esta coyuntura hace complejo que los nifios con discapacidad se trasladen al CAM.
Por otro lado, la inclusién educativa de las nifias y niflos con necesidades educativas
especiales se ha promovido a través de su inscripcién en la escuela mas cercana a
su domicilio, los docentes y las escuelas requieren del acompariamiento y la asesoria
para los procesos de ensefianza y de aprendizaje, como en el uso de metodologias y
recursos educativos especificos, sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacién por discapacidad.

En torno a la atencién de la poblacién hablante de lenguas indigenas, la educacién
indigena del Estado de Guanajuato en el ciclo 2019-2020, brinda servicio educativo a
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2,881 nifas y 2,915 nifios atendidos por 46 profesores hablantes de lengua indigena,

en 41 comunidades originarias de las 96 existentes en la Entidad. sin embargo la
lengua indigena se mantiene en riesgo al no ser tomada en cuenta como lengua
nacional, de ahi se derivan una serie de consecuencias, desde carencia de docentes
hablantes de lengua, practicas que no consideran la diversidad lingtiistica, generando
en consecuencia la exclusidn de los alumnos, misma que impacta en la pérdida de la
lengua, usos, costumbres, conocimiento y sabiduria de los pueblos originarios.
Seguido de lo anterior, se presenta el fenébmeno de abandono escolar y el aumento
de la reprobacion, que propicia en bajo logro de los aprendizajes esperados y como
secuela, menor calidad de vida en este grupo poblacional.

Ademas, se han atendido a 632 nifias y niflos pertenecientes a las familias jornaleras
migrantes, que viven en alto grado de marginacién y pobreza, el sistema educativo
regular no recibe a esta poblacién en virtud de que los menores acuden al campo con
sus papas, las familias completas viven migrando de un lugar a otro buscando
oportunidades de empleo, por tal condicién se dificulta garantizar el acceso y
permanencia de los alumnos en condiciones regulares, situacién que impacta en el
aumento del rezago educativo en esta poblacion.

En el afio 2019 se atendié al 100% de estas nifias y nifios para lo cual, en los 8 Centros
Educativos Migrantes, se contraté a personal con perfil pedagdgico y se dotd de
materiales escolares y didacticos adaptados a su lengua, con ello se favorecié una
educaciéon pertinente y de calidad garantizandose asi, el derecho humano a la
educacion de la poblacién antes citada.

Las nifias y nifios fueron registrados en el Sistema Nacional de Control Escolar de
Poblacién Migrante, SINACEM, lo que permitié validar sus estudios por medio de la
emision de boletas de acreditacién de grado escolar y boletas parciales, lo que permite
oficializar el proceso educativo en la entidad y brinda la posibilidad que las y los
estudiantes continuaran sus estudios en el lugar al que emigraron.

La escuela multigrado es la opcién educativa para que las nifias y los nifios de muchas
comunidades principalmente rurales cursen la educacién preescolar, primaria y
secundaria en sus modalidades comunitaria y telesecundaria. Histéricamente las
escuelas multigrado han sido un modelo educativo con gran presencia en las
entidades del pais. De esta manera se logré la atencion de 87,458 alumnos de
primarias multigrado.

Necesidades.

En el ciclo escolar 2019-2020 se tuvo una cobertura en el nivel preescolar de casi tres
cuartas partes de la poblacién de 3 a 5 afios de edad, mientras que en el nivel primaria
se atendié a la totalidad de las nifias y nifios de 6 a 11 afios de edad. En secundaria,
el egreso de la ultima generacion de la burbuja de la matricula ha ocasionado
descensos en la cobertura del nivel, con todo, en el ciclo escolar 2019-2020 se
escolariza al 92.3% de la poblacion de 12 a 14 afios, por lo que en la educacién basica
en su conjunto se escolariza al 92.8% de la poblaciéon de 3 a 14 afos de edad.
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En preescolar, aunque la atencién a los nifios de tres afios de edad represent6 el
40.2% en el ciclo escolar de referencia, |la atencién educativa a los nifios de esta edad
condiciona el crecimiento de la cobertura del nivel. Asimismo, un importante
porcentaje de la poblacién de cinco aifios de edad es atendida con adelanto de un afio
en primaria, lo que también impacta en la cobertura del nivel. En el ciclo escolar 2019-
2020, la SEP estima que nuestra entidad ocupa la posicién 15 en el ambito nacional
en materia de cobertura en preescolar (SEP, 2018).

En primaria se atiende a la totalidad de la demanda de 6 a 11 afios de edad, por lo
que en el ciclo escolar 2019-2020, en el ambito nacional ocupa la posicién 15 (SEP,
2018); sin embargo, en este nivel se experimenta una contraccién continua de la
poblacién en las edades normativas para cursar el nivel, asi como de su matricula.

En secundaria, todos los alumnos tienen un espacio donde estudiar, sin embargo, al
igual que como ocurre en primaria, se experimenta una contracciéon de la poblacién
en las edades para cursar el nivel al igual que del alumnado, en el ciclo 2019-2020 en
lo nacional Guanajuato se coloca en la posicién 18 (SEP, 2018).

Con el objeto de que los servicios educativos de tipo basico sean accesibles a todos
los educandos en edad escolar, anualmente se desarrolla la micro planeacién y la
programacién detallada, denominadas PANSEB, Proceso de Andlisis de Necesidades
en los Servicios de Educacion Basica, reguladas en el Acuerdo Secretarial 054/2018,
anteriormente denominado Acuerdo Secretarial 60, el cual tuvo una modificacién de
mejora en sus Tablas de Cobertura para el ciclo 2018-2019.

Ademas, en este proceso se analiza:

a) El numero de alumnos que conforma un grupo cuyo maximo en el estado no
debe superar los 35;

b) La cantidad de grupos que pueden existir en un plantel educativo de acuerdo
a las dimensiones de su terreno;

c) El uso 6ptimo de los servicios educativos dentro de un area territorial
determinada en que pueden distribuirse equitativamente a los educandos; y

La movilidad y el decremento poblacional para disminuir el superavit o excedencia de
plazas para con ello, generar mayor certeza y estabilidad laboral para los docentes,

entre otras.

Este proceso regulado ha permitido orientar a las instituciones educativas hacia
estructuras grupales consolidadas que permiten un crecimiento mas ordenado y con
ello fortalecer sus estructuras ocupacionales y su infraestructura fisica. Mediante este
proceso de 2012 a 2019 se crearon 320 servicios: 79 de preescolar, 87 de primaria,
93 de secundaria, 59 de educacién especial y 2 de educacién inicial.

Proceso de asignacién de plazas educativas. Tiene como propésito asegurar que las
plazas docentes sean programadas oportunamente en los centros escolares donde
se confirme la necesidad y se asignen en conformidad con la normatividad vigente.
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Para cubrir las necesidades derivadas de la creacién y expansién de servicios
educativos, se han asignado de 2013 a 2019, 1 mil 709 plazas docente de jornada y
19 mil 618 de hora semana mes (HSM).

Consolidacion de estructuras ocupacionales. Se asignaron de 2013 a 2019:
* Plazas directivas y de subdireccién: plazas jornada 2,872 y 283 plazas HSM

* Plazas de apoyo técnico pedagdgico (ATP): 463 plazas jornaday 1,622 plazas
HSM

* Plazas de supervisién: 284 plazas jornada
* Plazas de personal de apoyo a la educacion (PAEE): 360 plazas jornada.

Con el objetivo de asegurar lo que observa la norma de maximo 35 alumnos por grupo,
para el inicio del ciclo escolar 2019-2020 se proyecté la asignaciéon de 369 plazas
jornada para la atencién del mismo nimero de nuevos grupos de preescolar, primaria
y telesecundaria, asi como, 1,685 horas para la atencién de 47 grupos de secundaria
técnica y general.

Diversos estudios informan que el ambiente fisico, conformado por la infraestructura
fisica educativa, es en si mismo una fuente rica de informacién para los nifios, pues
éste influye en su aprendizaje y desarrollo integral. Ademas, dicha infraestructura es
una condicién para la practica docente, pues es un insumo basico para los procesos
educativos y su ausencia, insuficiencia o inadecuacién pueden significar desafios
adicionales a las tareas docentes. Asi, las caracteristicas de la infraestructura se
transforman en oportunidades para el aprendizaje y la ensefianza. Aun cuando se
reconoce que los servicios educativos se pueden prestar bajo condiciones de
ausencia, insuficiencia o inadecuacién de la infraestructura, es deseable que el
entorno donde se encuentran los nifios, independientemente de la escuela a la que
asistan, tenga caracteristicas que permitan garantizar su bienestar y facilitar la
realizacién de los procesos de aprendizaje y ensefianza. En materia de infraestructura
educativa del tipo basico se han impulsado las siguientes acciones:

Se han construido 109 escuelas de nueva creacion y 49 sustituciones de plantel, bajo
modelos arquitectonicos integrales que permiten aprovechar al maximo los espacios
disponibles. Escuelas mejor organizadas estructuralmente de 2 y 3 niveles,
construccién de canchas, patios civicos, sanitarios, tallcres, laboratorios, etc.

Cabe destacar, también la incorporacién en dicha infraestructura un enfoque de
sustentabilidad para la prevencién y cuidado del medio ambiente a través de la
instalacién de barfios secos, celdas solares, bebederos, microplantas, etc.

Para el fortalecimiento de la inclusién educativa se invirtié en la construcciéon de 21
Centros de Atencién Multiple, asi como en la construccién, rehabilitacién y/o
mantenimiento de 253 aulas USAER. Ademas, en las escuelas nuevas se incluyen la
colocacién de rampas, barandales y bafios adaptados a personas con discapacidad.
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e Se ha realizado sustitucién y suministro de mobiliario ergonémico acorde a la
edad de los alumnos, propiciando un servicio educativo de calidad, tanto para
aulas de nueva creacion como para sustitucion de mobiliario obsoleto o

dafiado.

e Ademas, se han realizado proyectos especiales de construccion para
demandas y proyectos modelo, como lo son:

o Construccién de una Escuela Concentradora como modelo piloto en el
municipio de San Luis de la Paz (modelo educativo incluyente, en el cual

convergen los niveles de preescolar, primaria y secundaria).

o Dos Centros de Desarrollo Infantil para la atencion y formacién integral de
los nifios, con equipo y mobiliario adecuado para el buen desempeiio de
las instalaciones en los municipios de Leén e Irapuato.

o Paraimpulsar la trayectoria educativa y excelencia académica de alumnos
destacados de bajos recursos, se construyeron dos planteles de la
Escuela de Talentos, en los municipios de Ledn e Irapuato, en los que los
alumnos cursan sus estudios de secundaria en instalaciones de primer

nivel.

Oportunidades

Desde la perspectiva de la educacién como derecho humano, ademas del acceso
se debe garantizar a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes trayectorias educativas
sin rezagos que les permitan completar sus estudios de manera oportuna. En este
sentido, en primaria la proporcion de alumnos que reprueban el grado o de aquellos
que abandonan la escuela pueden considerarse como problematicas marginales, lo
cual ha permitido que de las generaciones que egresaron entre el fin de los ciclos
escolares 2014-2015 al 2018-2019, en promedio, 98 de cada cien alumnos
matriculados como nuevos ingresos al primer grado cinco ciclos antes, terminan los
estudios del nivel en el numero de afios programados pararealizarlos (ver Tabla 8).

Tabla 8. Primaria. Abandono escolar, reprobacion y eficiencia terminal
Estado de Guanajuato. Ciclos escolares 2014-2015 a 2018-2019. Porcentaje

Ciclo Reprobacién Abandono Eficiencia
escolar escolar terminal
2014-2015 n2 0.3 100.2—
2015-2016 0.2 05 98.9
2016-2017 0.5 0.7 96.9
2017-2018 0.3 0.3 96.8
"2018-2019 0.3 0.7 96.7

Fuente: SEG. Estadistica Oficial de los ciclos escolares 2013-2014 a 2018-2019.
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Si bien como se observa el transito y el egreso de la primaria han mejorado
sustancialmente, en el momento de transitar a la secundaria como nuevos ingresos,
no todos los egresados se inscriben de manera inmediata a la ultima etapa de la
educacion basica. Asi, entre los ciclos escolares 2014-2015 y 2018-2019, en
promedio, cuatro de cada cien egresados de primaria no se matriculaban al primer
grado de secundaria.

Aunado a lo anterior, las trayectorias de los alumnos de secundaria presentan una
menor continuidad al estar condicionadas por la reprobaciéon de asignaturas y el
abandono escolar, circunstancias que a su vez repercuten en el egreso oportuno.
Para atender estas problematicas, la SEG ha desarrollado programas que bajo
distintas denominaciones estan enfocados a la regularizacién de alumnos en riesgo
de reprobar materias o abandonar la escuela, mismos que por su continuidad entre
los ciclos escolares 2014-2015 al 2018-2019 han permitido primero que la
reprobacion y el abandono escolar se hayan estabilizado, e incrementar en 0.9
puntos porcentuales la proporcién del alumnado que concluye la secundaria en los
tres arfios en que deben realizar estos estudios (ver Tabla 9).

Tabla 9. Secundaria. Absorcién, reprobacion incluye regularizados y eficiencia
terminal Estado de Guanajuato. Fin de los ciclos escolares 2014-2015 a 2018-
2019. Porcentaje

Ciclo Absorcién Reprobacién | Abandono | Eficiencia
escolar escolar Terminal
2014-2015 95.9 2.5 5.0 85.9
2015-2016 95.9 34 5.3 85.1
2016-2017 95.1 2.9 5.1 85.8
2017-2018 95.7 2.6 4.4 85.5
2018-2019 96.7 23 49 86.8

Fuente: SEG, 2020.

Al igual que como ocurre en secundaria, la no absorcién, la reprobacion y el
abandono escolar condicionan negativamente el egreso oportuno del alumnado de
EMS. Asi, entre los ciclos escolares 2014-2015, en promedio, cuatro de cada cien
egresados de secundaria no se inscriben de manera inmediata como nuevos
ingresos al primer grado EMS; ya en el nivel, catorce de cada cien no regularizan las
materias que adeudaron y 16 de cada cien abandonan estos estudios, por lo que
Unicamente 60 de cada cien alumnos egresan en el tiempo establecido para realizar
estos estudios (ver Tabla 10).
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Tabia 10. Educacion Media Superior. Absorcion, reprobacion y eficiencia terminal por ciclo
. escolar*
Estado de Guanajuato. Fin de los ciclos escolares 2014-2015 a 2018-2019. Porcentaje -

Ciclo Reprobacic  Abandono  Eficiencia |

Absorcion

escolar n escolar Terminal

2015-2016

2017-2018

*Sélo modalidades escolarizada y mixta.
. Fuente: SEG, 2020.

En suma, en educacién primaria las trayectorias de los alumnos presentan la mayor

continuidad de la- educacion - obligatoria, - situacién que debe continuar - siendo

asegurada, pero en secundaria y EMS, resulta necesario profundizar las acciones

que permiten que una proporcién. creciente del alumnado regularice su situaciéon

académica y permanezca en la escuela hasta completar los estudios del nivel que

cursa. S :

Una condicion estratégica para asegurar trayectorias educativas regulares en la
educacién basica también consiste en la atencién de las poblaciones vulnerables. Al
inicio del ciclo- escolar 2019- 2020 en los 56 Centros de Atencién Multiple (CAM) se
han atendido a 4,988 nifias, nifios y jovenes con discapacidad, asi como en las 133
Unidades ‘de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) se promueve la inclusién
educativa de 28,007 alumnos. En este sentido, entre los ciclos escolares 2014-2015
a 2019-2020, el alumnado de los CAM ha crecido 21.2% asi como el de las escuelas
de educacién regular beneficiados aument6 63.8% (ver Tabla 11).

Tabla 11. Matricula y planteles en Centros de Atencion Mdltiple
’ y Unidades de Apoyo a la Educacion Regular

Estado de Guanajuato. Inicio de los ciclos escolares 2014-2015 a 2019-2020. Alumnos y Planteles

ﬁic!o escolar | Centros de atencion Unidades ée Apoyoala
Multiple ; Educacién Regul;r
: Escuelas ’ Mét‘ricula‘ ':”Escuelas Poblacfén '
20142015 | 51 | ams | 17 | 17,008
: 2615-2016 i 5| k~"4,13‘05" | '125 20,459
T o207 | s | 4882 | 121 | 23.330 
20172018 | 86 | 523 128 26,054
20182019 56 5183 | 131 27118 |
2019-2020 s6 | 498 | 133 28,007

“Fuente: SEG, 2020,
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Por ofro lado, en el ciclo escolar 2019-2020, en tres preescolares indigenas se
atienden 341 alumnos, asi como en cinco primarias de este servicio se presta
atencion a 1,170 alumnos. También en primaria existen 1,742 centros de trabajo que
son multigrado (96% ubicados en zonas rurales y 4% en urbanas), y donde se
atienden a 87,458 alumnos.

Educacion Media Superior
Absorcién

Como indicador, la absorcién refiere el porcentaje de egresados de un nivel educativo
que se matricula como nuevo ingreso en el primer grado del nivel inmediato superior
(SEP/INEE, 2006, p. 76). Entre los ciclos escolares 2014-2015 al 2019-2020 en el
estado de Guanajuato la proporcién de egresados de secundaria que se inscriben de
manera inmediata a la EMS se ha mantenido por debajo del valor nacional. En lo que
concierne a las posiciones nacionales en este indicador, durante este periodo el
estado de Guanajuato transité de la 24 a la 23 (SEP, 2018).

En Guanajuato, la proporcién de egresados de secundaria que se matricularon como
nuevos ingresos a las modalidades escolarizadas y mixtas de EMS ha tenido altibajos
que sefalan que en los ciclos escolares 2014-2015 y 2019-2020 lograron transitar al
siguiente nivel educativo 98 de cada cien de los jévenes provenientes de la educacién
basica. De igual manera en estos tres ciclos se observa que inscribirse a la EMS como
nuevo ingreso probablemente esté dejando de ser un evento donde predominan los

hombres (ver Tabla 23).

Tabla 23. Educacion Media Superior. Absorcién por ciclo escolar, seglin sexo

Estado de Guanajuato. Ciclos escolares 2014.2015 a 2019-2020. Porcentaje

Ciclo Total Hombres Mujeres
Escolar
2014-2015 96.6 99.2 94.0
2015-2016 98.9 100.9 96.9
2016-2017 95.3 97.2 93.5
2017-2018 94.9 96.0 93.8
2018-2019 95.8 96.2 956.3
2018-2020 98.8 98.9 98.7

Fuente: SEG, 2020.
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Reprobacion

Al igual que en la secundaria, en la EMS la reprobacién refiere al porcentaje de
alumnos que al finalizar el ciclo escolar no aprobé todas las materias del grado que
cursaron. Sin embargo, a diferencia del nivel de secundaria de la entidad, la diversidad
de subsistemas que operan en este tipo educativo, que para incrementar la cobertura
representa una ventaja, probablemente también se esté erigiendo como un obstaculo
para coordinar estrategias de seguimiento y promocion de alumnos entre los
controles, subniveles y subsistemas de este tipo educativo.

En el transcurso de los ciclos escolares 2014-2015 a 2018-2019 tanto en la
reprobacién de materias disminuy6é 3.4 puntos porcentuales (ver Tabla 24). Esta
mejoria fue determinante para que la entidad avanzara de las posiciones nacionales
24 ala 19 (SEP, 2018).

Si secundaria la reprobacion de materias tiene mayor prevalencia entre los hombres,
en la EMS esta situacion se agudiza, ya que en promedio hay una brecha de 4.4
puntos porcentuales respecto de las mujeres que es desfavorable a ellos (ver Tabla
25). Por otro lado, en el fin de ciclo escolar 2018-2019, la reprobacién del control
privado al final del ciclo era 2.4 puntos menor que la publica, y en ambos controles la
del profesional técnico es la mas alta en los tres subsistemas (ver Tabla 25).

Tabla 24. Educacién Media Superior. Reprobacién por ciclo escolar, segun sexo

Estado de Guanajuato. Ciclos escolares 2014-2015 a 2018-2019. Porcentaje

Ciclo Escolar Total | Hombres | Mujeres
2014-2015 15.4 18.2 12.8
2015-2016 14.5 17.2 12.1
2016-2017 12.8 15.3 10.5
2017-2018 13.1 16.7 10.8
2018-2019 120 14.4 10.0

Fuente: SEG, 2020.
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Tabla 25. Educacién Media Superior. Reprobacion por sostenimiento, segin subnivel y sexo

Estado de Guanajuato. Ciclo escolar 2018-2019. Porcentaje

Sostenimiento Subnivel Total Hombres Mujeres
Total 12.0 14.4 10.0
Total Publico 12.7 16.1 10.6
Privado 10.3 124 85
Bachillerato General 12.5 14.5 109
Publico Bachillerato Tecnol6gico 129 15.5 10.3
Profesional Técnico 14.3 18.0 6.2
Bachillerato General 11.6 13.9 9.6
Privado Bachillerato Tecnolégico 3.3 34 3.2
Profesional Técnico 16.1 19.9 13.9

Fuente: SEG, 2020.

Abandono escolar

El abandono escolar referencia el porcentaje de alumnos que suspender temporal o
definitivamente sus procesos formativos en el transcurso del ciclo escolar y su receso.
Entre los ciclos escolares 2014-2015 al 2018-2019 el abandono escolar en EMS de
Guanajuato mejoré 0.3 puntos porcentuales; por lo que al final de este lapso, la
entidad ocupa la posicién 29 en este indicador (SEP, 2018). En este tipo educativo,
en esta problematica no se ha logrado reducir las brechas contrarias a los hombres
respecto a las mujeres, lo cual confirma el caracter predominantemente masculino de
esta forma de atraso educativo (ver Tabla 26).

A diferencia de la reprobacién, en el ciclo escolar 2018-2019 el abandono en el control
privado era 6.0 puntos porcentuales superior al publico, pero en ambos controles en
el subnivel de profesional técnico se presentaban las tasas mas altas de abandono
(ver Tabla 27).
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Tabla 26. Educacioén Media Superior. Abandono escolar por ciclo escolar, segun sexo

Estado de Guanajuato. Ciclos escolares 2014-2015 a 2018-2019. Porcentaje

Ciclo Escolar Total Hombres Mujeres
2014-2015 15.5 17.9 13.2
2015-2016 15.9 18.8 13.1
2016-2017 16.3 19.0 13.7
2017-2018 15.1 17.9 12.5
2018-2019 15.8 18.3 13.4

Fuente: SEG, 2020.

Tabla 27. Educacién Media Superior. Abandono escolar por sostenimiento, segun subnivel y sexo

Estado de Guanajuato. Ciclo escolar 2018-2019. Porcentaje

Sostenimiento Servicio Total Hombres | Mujeres
Total 15.8 18.3 13.4

Publico 14.1 171 : 11.2

Privado 201 216 18.7

Bachillerato General 14.6 17.5 12.1

Publico Bachillerato Tecnolégico 13.6 16.6 104
Profesional Técnico 35.8 36.6 337

Bachillerato General 19.5 21.0 18.2

Privado Bachillerato Tecnolégico 222 245 20.6
Profesional Técnico 28.9 35.7 249

Fuente: SEG, 2020.
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Eficiencia terminal

Entre los ciclos escolares 2014-2015 al 2018-2019, la proporcién de alumnos de las
modalidades escolarizadas y mixtas que concluyen oportunamente los estudios de
EMS mejoré 2.4 puntos. Por otro lado, en este periodo, probablemente esté
consolidandose el egreso en tiempo de la educacién media como un fenémeno donde
predominan las mujeres, ya que se ampliaron las brechas negativas que presentan
los hombres respecto a ellas en este indicador de 8.5 a 10.3 puntos al finalizar este
periodo; ademas, la eficiencia terminal de los hombres sélo se incrementé 1.5 puntos
porcentuales, mientras que entre las mujeres fue de mas del doble (3.3 p.p.) (ver Tabla
28). Por subnivel, en los profesionales técnicos de sostenimiento ptblico y privados
se presentan las tasas mas bajas de alumnos que concluyen sus estudios en el
numero de arnos programados para realizarlos (ver Tabla 29).

Tabla 28. Educacién Media Superior. Eficiencia terminal por ciclo escolar, seglin sexo

Estado de Guanajuato. Ciclos ¢

Ciclo Escolar Total Hombres Mujeres
2014-2015 58.6 54.4 62.9
201516 58.5 53.0 MT1
2016-2017 62.9 57.5 68.4
2017-2018 58.3 53.2 63.5
2018-2019 61.0 55.9 66.2

Fuente: SEG, 2020.

scolares 2014-2015 a 2018-2019. Porcentaje

Tabla 29. Educacién Media Superior. Eficiencia terminal por sostenimiento, segun subnivel y sexo

Estado de Guanajuato. Ciclo escolar 2018-2019. Porcentaje

Sostenimiento Subnivel Total Hombres | Mujeres
Total 61.0 55.9 66.2

Publico 63.4 §8.0 69.2

Privado 56.3 51.6 60.7

Bachillerato General 61.3 54.9 66.9

Publico Bachillerato Tecnolégico 65.4 60.4 71.3
Profesional Técnico 16.7 17.3 14.8
Bachillerato General 56.7 52.1 61.3

Privado Bachillerato Tecnolégico 57.4 52.2 616
Profesional Técnico 340 282 37.9

Fuente: SEG, 2020.
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Educacién Superior

La absorcién en el nivel superior se ha incrementado en 12 puntos porcentuales
durante el periodo 2014 a 2019 al pasar de 66.1% a 78.1%; se traduce en
aproximadamente 71 de cada 100 egresados del nivel medio superior que
continlan su trayectoria académica en TSU o licenciatura (ver tabla 12).

Tabla 12. Educacién superior. Absorcién por ciclo escolar.
Ciclos escolares 2014-2015 al 2019-2020. Alumnos y porcentaje

Ciclo escolar Egresados Nla 1°ES Absorcion
MS (%)

2014-2015 53,891 35,636 66.1
2015-2016 56,779 41,430 73.0
2016-2017 59,190 39,963 67.5
2017-2018 62,347 41,999 67.4
2018-2019 66,000 48,595 73.6
2019-2020 64,836 50,627 78.1

Fuente: SICES, Esfad/stica Oficial de I0s ¢clelos escolares 2014-2015 a

2019-2020.

De igual forma para el ciclo escolar 2018-2019 la tasa de abandono en
educacion superior, TSU y Licenciatura, de la modalidad escolarizada es
aproximadamente 6.9 por ciento, lo que se traduce en casi 7 estudiantes de cada
100 interrumpen su formacion. Durante el periodo de 2013 a 2018 la tasa de
abandono ha disminuido en 3.4 puntos porcentuales.

Cobertura de Educacién Media Superior y Superior

En torno a la obligacién de garantizar el acceso a la educacién, como lo establece el
decreto de la obligatoriedad en la Educacién Media Superior (EMS), en el ciclo escolar
2021-2022 estos estudios seran parte de la instruccién que deberan cursar todos los
habitantes de nuestro pais (DOF, 9 de febrero de 2012), por lo que la educacién
obligatoria constara de cuatro niveles, tendra que otorgarse a la poblacién entre los 3
a 17 aflos de edad y su duracion sera de 15 afios.

En 2020 se estima que 14.32% de los habitantes de Guanajuato estara en posibilidad
de cursar algun grado de la educacién media superior y superior, ya que estaran
comprendidos en los grupos de 15 a 22 afios de edad; en esta cohorte, solamente el
grupo de 15 a 17 afios de edad habra de mantener constante la presién por acceder
a la Educaciéon Media Superior (ver Tabla 46).
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Tabla 46. Poblacion de 15 a 22 afios de edad respecto al total de la poblacion
Estado de Guanajuato. Afios 2020, 2025 y 2030.

_ Fuerite: CONAPO, Proyecciones de poblacion de los Municipios de México 2015-2030.

Para el ciclo 2019-2020, en el nivel medio superior se cuenta con 1,280 escuelas y
14,024 docentes, lo cual llega a ser insuficiente para atender a la poblaciéon que
demanda el servicio tanto en zonas urbanas como rurales.

Se identifica que entre los munidpios que integran el corredor industrial del Estado
(Celaya, Salamanca, lrapuato, Silao, Guanajuato y Leén) concentran el 47% de las
escuelas de Educacion Media Superior. :

En el transcurso de los ciclos escolares 2014-2015 y 2019-2020 la cobertura en las
modalidades mixtas y escolarizadas de Educacién Media Superior (EMS) la matricula
aument6 en 18.6%, lo que términos absolutos representd haber atendido en este
penodo a 39,727 alumnos mas en este ciclo escolar.

En términos de la cobertura, en 2019-2020 en las modahdades escoianzada y mixtas
de EMS se escolariza a 74 de cada cien jovenes de 15 a 17 arios de edad, y sumando
la matricula flexible escolarizamos a 78 de cada cien. Por otro lado, nacionalimente
por los niveles de escolarizacién bruta en EMS, se estima que Guanajuato ocupa la
posicién 21 en este indicador (SEP, 2019).

En las modalidades escolarizadas y no escolarizadas de licenciatura de Guanajuato,
en el periodo comprendido entre los ciclos escolares 2013-2014 y 2019-2020 la
cobertura crecié- en 11 puntos porcentuales, lo que ha significado un incremento
62,305 alumnos en este nivel, lo que, en términos proporcionales equivale en el dltimo
de los ciclos a atender educativamente a un tercio de los jévenes de 18 a 22 afios de
la entidad. :

Conrelacion a las areas de estudio, la mayor proporcion de estudiantes se concentran
en programas del- area de Ingenieria, Manufactura y Construccién- (30.3%),
Administracion y Negocios (27.4%), segmda de CtenCIas Sociales y Derecho con el
14.1%, y Salud con el 7.8%.
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OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS

ESTRATEGICAS

"Objetivo Estratégico: 1.1.- Mejorar Ia calidad del servicio educativo,

‘Indicador:

Porcentaje de aprobacién en secundaria

Indicador:

Porcentaje de aprobacién en media superior -

‘ Indicador:

Porcentaje de centros educativos-con mejora en sus
indicadores de aprendizaje escolar de . educacion
bésica y media superior. -

Indicador:

Tasa de variacién anual de personal docente y
directivo de educacién basica de escuelas publicas
‘con acciones de formacién continua

lndicador:

Tasa de variacion anual de personal docente y

directivo de educacién media superior con acciones de-

formacién continua -

Indicador:

Porcentaje ‘de estudiantes del nivel basico y media
superior con . acciones de formacién en: derechos
humanos

Indicador:

Tasa de variacion anual de madres, padres de familia
y tutores orientados y capacitados para desarrollar
formas positivas de crianza y educacioén en el seno
familiar

Indicador:

Porcentaje de padres de familia capacitados en
estrategias de corresponsabilidad social

Meta 2024:

Lograr el 96.8 por ciento de aprobac;én en
secundaria .

Meta 2024:

Lograr el 89.5 por ciento de la aprcbamén en
media superior

Meta 2024:

Lograr que el 85 por ciento de los centros
educativos de bésica y media superior:
mejoren  sus " indicadores  de aprendizaje
escolar

Meta 2024:

Incrementar un 6 por ciento anual el nimero
de personal docénte y directivo de educacién
bésica -de- escuelas publicas que reciben
alguna accién de formacién continua

Meta 2024:

incrementar un 6 por ciento anual el nimero

- de personal docente y directivo de educacién

media superior de escuelas publicas que
reciben alguna accién de formacion continua

Meta 2024:

Lograr que el 50 por ciento de los estudiantes
del nivel basico y media superior reciban
acciones  de  formacién. en - derechos
humanos.

Meta 2024:

Incrementar un 8 por ciento anual el nimero

de madres, padres de familia' y- tutores

- capacitados para desarrollar formas positivas

de crianza y educacién en el seno familiar
Meta 2024:

Lograr que el 15 por ciento de los padres de
familia- estén capacitados en estrateglas de
corresponsabilidad social
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_ Objetiva Estratégico: 1.2.- Incrementar la oferta y cobertura educativa.

lndicador:: S - Meta 2024:

Porcentaje de Cobertura en preescolar . Lograr una cobertura dei 85 por ciento en
. preescolar )

Indicador: - | Meta 2024:

Porcentaje de Cobertura én primaria - Lograr el 100 por ciento de cobertura en
R - primaria :

Indicador: ' “Meta 2024:

Porcentaje de Cobertura en secundaria - Lograr el 100 por ciento-de cobertura en

) secundaria .
Indicador: . ' Meta 2024:

Porcentaje de los sectores econdémicos. del estado - Lograr que el 100 por ciento de los sectores

cubiertos con-al menos un plan y programa del nivel . econémicos del estado estén cubiertos con al

medio superior pertinente y vigente. menos un plan y programa del nivel medio
) superior pertinente y vigente

Indicador: o Meta 2024:
Porcentaje de  estudiantes - de ~educacién  media - Lograrqueel 15 pdr ciento de los estudiantes
superior en modalidades no escolarizada y mixta de educacién media superior se encuentren
: . inscritos- en modalidades no escolarizada o
mixta
Indicador: : : ‘Meta 2024:

Porcentaje de escuelas de educacién obligatoria con  Lograr que el 50 por ciento de las escuelas
acciones de equipamiento g publicas de educacién. obligatoria  cuenten
: con acciones de equipamiento
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Objetivo Estratégico: 1.3.- Disminuir el abandono escolar y el ‘rezago educativo

Indicadores:

Porcentaje de centros escolares  de educacion
primaria-y secundaria con disminucién del abandono
escolar

Indicadores:

‘ Porcentaje de- instituciones educativas de educacién
media superior ptblicas con disminucién de abandono
escolar

Indicador:

Porcehtaje de estudiantes de primaria, secundaria,
media superior y superior en riesgo. de abandono
escolar atendidos con apoyos

Indicador:

Porcentaje 'de - alumnos de media superior que
abandonaron sus estudios, reincorporados al sistema
educativo .

Meta 2024:

Lograr que el 100 por ciento de los centros
escolares de educacién primaria y secundaria
disminuyan el abandono escolar.

Meta 2024:

Lograr que‘ el 75 pof ciento de las
instituciones - ptiblicas - de - media superior
disminuyan el abandono escolar

Meta 2024:

Lograr que el 35 por ciento de los estudiantes
de primaria, secundaria, media superior y

“-superior en riesgo de abandono escolar sean
- atendidos con apoyos

Meta 2024:

Lograr que el 20.9 por ciento-de los alumnos
que desertaron de sus estudios en media
superior,  se _ reincorporen . al - sistema
educativo estatal :

Objetivo Estratégico: 1.4.- Fortalecer la inclusién educativa,

Indicador:

Tasa - de  variacion . de poblacion atendida - con
programas y servicios de inclusién educativa

Indicador:

Porcentaje de instituciones educativas publicas de
educacién obligatoria y superior con el reconocimiento
estatal para la inclusion educativa

- obligatoria.  y

Meta 2024:

Incrementar‘un 30 por ciento la poblacién
atendida - con programas Yy servicios ‘de
inclusién educativa

Meta 2024:

Lograr que- el - 30 por ciento de  las
instituciones -~ ‘publicas =~ de - educacién
superior - obtengan ' el
reconocimiento - estatal para la Inclusién

educativa
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Objetivo Estratégico: 2.1.- Generar la oferta educativa y cultura tecnoldgica orientada a la industria
4.0: i .

Indicador: . : ‘ : Meta 2024:

Porcentaje de componentes de la industria 4.0 que se - Lograr que el 30 por ciento de los

atienden con algun programa: educativo en el nivel componentes de la industria. 4.0 estén

medio superior. - cubiertos con -al ‘menos un ‘programa
educativo del nivel medio superior.

Indicador: - ) Meta 2024:

Porcentaje - de ' estudiantes de = Educacién  Basica = Lograr que el 70 por ciento de los estudiantes
* Publica que participan en programas de promocién y - de escuelas plblicas de educacién basica
cultura cientifica, tecnoldgica e innovacion. participen en programas de promocién y

) cultura cientifica, tecnolégica e innovacién

Indicador: ‘ : " Meta 2024:

Porcentaje - de estudiantes ‘de Educacion Media  Lograr queel 70 por ciento de los estudiantes

Superior - publica que - participan en programas de de escuelas publicas de educacién media

promocién y cultura cientifica, tecnoldgica, innovacién ~ superior - participen =~ en . programas  -de

y emprendimiento. . . promocién y cultura - cientlfica, tecnolégica,
: - innovacién y emprendimiento

Objetivo Estratégico: 2.2.- Incrementar la participacién de la poblacién en actividades fisicas yel
deporte competitivo. : :

Indicador: : Meta 2024:

Porcentaje de escue|aé de educacién basica y media = Lograr que el 100 por ciento de las escuelas
superior atendidas con practicas de activacion fisica de educacién basica y media superior sean
- atendidas con précticas de activacion flsica
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SERVICIOS QUE OFRECE LA SECRETARIA

Tipo

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Serviclo

Tramite

Trémite

Servicio -

Tramites y Servicios

Nombre

Autenticacion de Certificados
de Educacién Media Superior
y Superior

Adtenticacién de Certificados
de Instituciones Formadoras
de Docentes

Autenticacién de Titulos de
Instituciones Formadoras de
Docentes .

Autenticacion de titulos,
diplomas y grados de.
educacién media superior y
superior de no formacion
docente

Autorizacion de Examenes

Recepcionales - de

Instituciones Formadoras de
Docentes

Autorizacion de Registro de
Bajas de Educacién Media

- Superior y Superior

Autorizacion de Registro de
Examenes Extraordinarios de
Educacién Media Superior y
Superior

Autorizacion de Registro de
Reinscripcion de Instituciones
Formadoras de Docentes

Autorizacion de Registros de
Acreditacion de Educacion
Media Superior y Superior

Dependencia o
Entidad

Secretaria de Eddcacién

.. de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién

- de Guanajuato

Secretaria de Educacion -
de Guanajuato

Secretaria de Educacion de
Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Entregable

Certificado total 6 parcial
autenticado

Certificados de

terminacién de estudios o
parciales autenticados o
rechazados

Titulo de Instituciones
Formadoras de Docentes
autenticado o bien oficio
de rechazo

Titulo; Diploma o Grado
autenticado

Autorizacién de ‘examen
profesional de
instituciones - formadoras
de docentes o bien oficio
de rechazo

Oficio de respuesta
acompariado de los
registros de bajay
acreditacion autorizados o
no autorizados, segun
aplique.

Registro de examenes
extraordinarios de
regularizacion o bien
oficio de rechazo

Registros de
Reinscripcién Autorizados

Registros de acreditacion
autorizados o bien oficio

- de rechazo




PAGINA 122

16 DE ABRIL - 2021

PERIODICO OFICIAL

Servicio

Servicio

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Trémite

Tramite

Autorizacion de Registros de
Acreditacion de Instituciones
Formadoras de Docentes .

Autorizacién de Registros de
Bajas en Instituciones

Formadoras de Docentes

Autorizacion de Registros de
Examenes Extraordinarios de
Regularizacién de
Instituciones Formadoras de
Docentes

Autorizacion de Registros de
Inscripcion de Alumnos de
Educacién Superior

Autorizacion de Registros de
Inscripcién de Alumnos de
Educacién Medio Superior

- ‘Autorizacion de Registros de

Inscripcion de Instituciones
Formadoras de Docentes

Autorizacién de Registros de
Reinscripcion de Educacion
Media Superior y Superior

Autorizacion Provisional para
Ejercer un Posgrado por
Encontrarse Titulo, Diploma
y/o Cédula en Tramite

Autorizacién Provisional para
Ejercer Una Profesion por
Encontrarse el Titulo y/o
Cédula en Tramite (carrera
Técnica y Licenciatura)

Certificacion de Actas de
Examen Profesional de
Instituciones Formadoras de
Docentes

Certificacion de Estudios de
Educacion Preescolar del
ciclo escolar 2004-2005 al
2011 al-2012 :

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion

_ de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion

de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Registro de Acreditacion
Autorizado o bien oficio de
rechazo

Registro de Bajas
Autorizado o bien oficio de
rechazo

Registros de Examenes
Extraordinarios de
Regularizacion Autorizado
o bien oficio de rechazo

Registro de inscripcion
autorizado o bien oficio de
rechazo

Registro de inscripcion de
alumnos autorizados por
la Secretaria de
Educacién de Guanajuato

Registro de Inscripcion
Autorizado o bien oficio de
rechazo

Registros de reinscripcion
autorizados ¢ bien oficio

de rechazo

Autorizacion Provisional

Autorizacién Provisional

.~ Acta de examen

profesional certificada por
la DSE o bien oficio de
rechazo

Duplicado de certificado
de estudios de educacién
preescolar
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Trémite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite -

Tramite

Trémite

Servicio

Trémite

Tramite

kk Tramite

Certificaciones de Estudios
Electrénicas para Educacién
Media Superior y Superior

Certificaciones de Estudios
Electrénicas para Formadoras
Docentes

Certificado de Estudios de
Educacion Primaria o
Secundaria

Certificacion de Estudios de
Educacién Telesecundaria

*“Certificacién de Estudios de

Educacidn Primaria,
Secundaria mediante el
Sistema de Control Escolar .
(del Ciclo Escolar 2005-2006
al Ciclo Escolar 2013-2014)

Certificacion de Estudios de
Educacién Secundaria Ciclo
Escolar 2004-2005 y Afios
Anteriores .

Constancia de Elaboracidn de
Titulo o Grado de Formacién
Docente

Cubrir Incongruencias en
Registro de Control Escolar
de Educacién Media Superior,
Superior y Formadoras de
Docentes

Duplicado de tramite de
cédula profesional estatai en
todos su niveles

Elaboracion de Titulos de
Instituciones Formadoras de
Docentes (formato Federal)

Elaboracién de Titulos,
Diplomas y Grados de
Instituciones Formadoras de
Docentes (formato Estatal)

Secretaria de Educacién

de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

‘Secretaria de Educacion

de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

k Sccrotaria de Educacién :

de Guanajuato

" Secretaria de Educacién

de Guanajuato

Certificado electrénico
parcial de estudios

Certificado electrénico
parcial de estudios

Certificado o certificacion
de estudios de Educacién
Primaria o Secundaria u
oficio de rechazo

Certificacién de estudios
de educacién secundaria
u oficio de rechazo

Cettificacion de estudios
de educacion primaria 0
secundaria u oficio de
rechazo

Certificacion de estudios
de educacion primaria o
secundaria u oficio de
rechazo

Documento donde consta
que el titulo esta en
tramite.

Formato para cubrlr,
incongruencia

Cédula profesional del

nivel que corresponde

Titulo o bien oficio de
rechazo

Titﬁlo. Diploma o Grado o
bien oficio de rechazo
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Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Servicio

k Tramite

Tramite

Serviclo

Servicio

Equivalencia de estudios de
educacién superior
(Licenciatura, Maestria,
Doctorado y Especialidad)

‘Equivalencia de Estudios

para Educacién Media

" Superior

Expedicién de Certificacion
de Titulos o Grados de
Instituciones Formadoras de
Docentes

Expedicién de Duplicado de
Constancia de Servicio Social
de Instituciones Formadoras
de Docentes

Expedicion de Duplicado de
Constancia de Servicio Social
de Educacién Media Superior
de Escuelas Desaparecidas

Expedicién de Réplica de
Acta de Examen Profesional
de Instituciones Formadoras
de Docentes

Informe de Caliﬂcacibnes de
Estudios Parciales de

‘ Educacién Basica

Opinién Técnica

Procedimiento Administrativo
de Queja e Inconformidad

Registro de Titulos de
Instituciones Formadoras de

Docentes

Registro de un Colegio de
Profesionistas

* Secretaria de Educacién

de Guanajuato

Secretaria de Educacién

- de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato . -

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Resolucién de
Equivalencia de Estudios
de Educacion Superior

Resolucion de
equivalencia de tipo
media superior

Certificacion del Titulo o
Grado de Instituciones

 Formadoras de Docentes

0 bien oficio de rechazo

Duplicado de Constancia
de Servicio Social 0 bien
oficio de rechazo

Duplicado de Constancia

- de Servicio Social 0 bien

oficio de rechazo

Réplica de Acta de
Examen Profesional de
Instituciones Formadoras
de Docentes o bien oficio
de rechazo

Informe de Calificaciones
de Estudios Parciales de
Educaci6n Basica

Oficio de consideracion de
estudios de Profesor(a),
equivalentes a los
estudios de Bachillerato

Resolucién emitida por el
titular-de la Direccién
General de Profesiones,
Servicios Escolares e
Incorporaciones

Titulo de Instituciones
Formadoras de Docentes
registrado o bien oficio de
rechazo

Dictamien de registro de k
colegios municipales por
profesion
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Tramite
Tramite

Tramite

Tramite

Tramite
Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Tramite

Revalidacion de Estudios de
Tipo Bésico (Primaria y
Secundaria)

Revalidacién de Estudios de

Tipo Medio Superior
(Bachillerato)

Revalidacién de Estudios de
Tipo Superior

Tramite de Autorizacién de
Estudios para Incorporacién
de Educacion del Tipo Bésico
(preescolar, primaria y
secundaria)

Tramite de cédula profesional
estatal de especialidad

Tramite de cédula profesional
estatal de licenciatura

Tramite de cédula profesional

estatal de maestria o
doctorado

Tramite de cédula profesional
estatal de técnico superior
universitario o profesional
asociado

- Tramite de cédula profesional

estatal de técnico, profesional
técnico y profesor de
educacién en todas la dreas

Tramite de Reconocimiento
de validez oficial de estudios
de Formacion para el Trabajo

Tramite de Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios
para el Servicio Educativo
Iniciat

Trémite de Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios
para el Tipo de Educacién
Media Superior

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

. Secretaria de Educacién

de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacion

de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacldn
de Guanajuato .

Secretaria de Educacion
de Guanajuato

Secretaria de Educacién
de Guanajuato

Resolucién de
Revalidacién de
Educacién Bésica

Revalidacion de estudios
de tipo Medio Superior

Revalidacion de estudios
de nivel Superior

Dictamen y/o acuerdo
secretarial de
incorporacién

Cédula profesional de!

nivel que corresponde

Cédula profesional del
nivel que corresponde

Cédula p?ofesional del
nivel que corresponde-

Cédula profesional del
nivel que corresponde

Cédula profesional del
nivel que corresponde

Dictamen y/o acuerdo
secretarial de
incorporacion

Dictainen y/o Acuerdo
secretarial de
incorporacion

"Dictamen y/o acuerdo

secretarial de
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Tramite

Tramite -

Tramite de Reconocimiento Secretaria de Educacion
de Validez Oficial de Estudios - de Guanajuato

para el Tipo de Educacion

Superior

Validacion de Constancias de - Secretaria de Educacion
Servicio Social de de Guanajuato
instituciones Formadoras de

Docentes

Dictamen y/o acuerdo
secretarial de

" incorporacion

Constancia de Servicio
Social Validada
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PROCESOS SUSTANTIVOS

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA:

TUTORIA A DOCENTES Y TECNICOS DOCENTES DE NUEVO INGRESO

PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LAS ESCUELAS

DE EDUCACION BASICA (SAAE)

CONSEJO TECNICO ESCOLAR

EDUCACION INCLUSIVA DE ALUMNOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

CARTA PROCESO DE PROFESIONALIZACION DOCENTE

PROGRAMA DE BECAS-COMISION

DIRECCION GENERAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

PROGRAMA FAMILIAS COMPROMETIDAS

CONSEJOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION

ACCIONES CON ESTUDIANTES Y DOCENTES

MATERIALES EDUCATIVOS

IMPARTICION DE CLASES DE INGLES PARA 3RO, DE PREESCOLAR Y PRIMARIA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y ESTADISTICA:

CALENDARIO ESCOLAR PARA EDUCACION BASICA'Y FORMADORAS DE DOCENTES

CALENDARIO ESCOLAR PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR PARTICULARES

ELABORACION DEL PANORAMA EDUCATIVO GUANAJUATO

ESTADISTICA 911

CATALOGOS EDUCATIVOS OFICIALES

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES, SERVICIOS ESCOLARES E INCORPORACIONES:

ADMINISTRACION ESCOLAR DE EDUCACION BASICA

PROCESO DE CONTROL ESCOLAR DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS U OPINION TECNICA

REVALIDACION DE ESTUDIOS PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA

(PRIMARIA Y SECUNDARIA), BACHILLERATO Y SUPERIOR

AUTENTICACION DE TITULOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

AUTENTICACION DE TITULOS, DIPLOMAS Y GRADOS ACADEMICOS DE EDUCACION MEDIA

SUPERIOR Y SUPERIOR DE NO FORMACION DOCENTE

PROCESO DE CONTROL ESCOLAR, CERTIFICACION Y AUTORIZACION DE CONSTANCIAS DE

SERVICIO SOCIAL DE INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES

PROCESO DE TITULACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES

PROCESO DE CONTROL ESCOLAR Y CERTIFICACION DE EDUCACION SUPERIOR
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PROFESIONISTAS

REGISTRO Y OPERACION DEL ESQUEMA DE COLEGIACION

TRAMITE PARA EMISION DE CEDULA PROFESIONAL EN ESTADO DE GUANAJUATO

DESAHOGO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE VIGILANCIA AL EJERCICIO

PROFESIONAL

TRAMITE DE VERIFICACION DE ANTECEDENTES PROFESIONALES ANTE LA SEP

INSPECCION, VERIFICACION Y REGULACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PARTICULARES

ACTUALIZACION DE EXPEDIENTE DE INCORPORACION DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS PARTICULARES

INCORPORACION DE LOS PARTICULARES AL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA LA CARREA:
VALIDACION DEL PERSONAL POR HONORARIOS

RECLUTAMIENTO. SELECCION E INGRESO DE PERSONAL

PROCESO DE SELECCION PARA LA ADMISION EN EDUCACION BASICA

ADMINISTRACION DE ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS

APOYOS ECONOMICOS PARA ESTUDIOS Y CONCLUSION DE ESTUDIOS CONCEPTO ST

CAPACITACION

CARRERA ADMINISTRATIVA DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION

BASICA SINDICALIZADO CONCEPTO 59

ESTIMULO POR DESEMPENO LABORAL CONCEPTI IC

EVALUACION AL DESEMPENO

VALIDACION DEL PERSONAL POR HONORARIOS

SISTEMAS DE MEJORA
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PROMOCION A CATEGORIAS CON FUNCIONES DE DIRECCION
PROMOCION POR ASIGNACION DE HORAS ADICIONALES EN EDUCACION BASICA
PROMOCION EN LA FUNCION POR INCENTIVOS EN LA EDUCACION BASICA
CARRERA ADMINISTRATIVA DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION
HOMOLOGADOQ TRANSFERIDO SINDICALIZADO CONCEPTO CH

CONTRATACION PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION (PAAE)
DIRECCION GENERAL DE NOMINA Y PRESTACIONES:

REVISION DE NOMINA

REVISION PAGO A TERCEROS

REVISION PAGOS DE MARCHA

SEGUIMIENTO A RIESGOS DE TRABAJO

COORDINAR LAS COMISIONES MIXTAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
GESTION DE DESCUENTOS DE TERCEROS INSTITUCIONALES POR LEY
CONVENIOS CON TERCEROS COMERCIALES (INICIAL O RENOVACION)

BAJA LABORAL POR INVALIDEZ

COORDINACION DE LICENCIAS MEDICAS

AUTORIZACION DE LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO POR HUMANIDAD O ACUERDOS
PRESIDENCIALES 529 Y 754

CONCILIAR EL PLAN DE PERMANENCIA ISSEG

SEGUIMIENTO AL SEGURO INSTITUCIONAL DE VIDA DE METLIFE

MOVIMIENTOS AFILIATORIOS ANTE EL ISSSTE

VALIDACION DE DICTAMENES DE INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

HOJA UNICA DE SERVICIO ESTATAL

HOJA UNICA DE SERVICIO FEDERAL

VALIDACION DE ANTIGUEDAD FEDERAL

ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO

BECAS PARA HIJOS DE PERSONAL DE LA SEG

PAGO DE MARCHA

CREDENCIALES

CONSTANCIA DE SERVICIO

EXPEDIENTES LABORALES

PRESTAMO DE EXPEDIENTES LABORALES

ACLARACIONES Y AJUSTES DE PAGO

LENTES Y/O APARATOS ORTOPEDICOS

FINIQUITOS LABORALES

INGRESO DE TRAMITES EN MATERIA LABORAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES:
GESTION Y CONTRATACION DE SERVICIOS BASICOS

GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS BIENES MUEBLES Y MATERIALES DE LA SEG
CONCILIACION DE CIFRAS DE LIBROS DE TEXTO GRATUITOS (LTG) ANTE CONALITEG
SELECCION DE LTG DE EDUCACION SECUNDARIA

DISTRIBUCION DE LIBROS DE TEXTO GRATUITOS A LOS ALUMNOS DE INSTITUCIONES
OFICIALES DE EDUCACION BASICA.

GESTION PARA LA RECUPERACION DE SINIESTROS

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO:

ANTEPROYECTO DE GASTO DE INVERSION

SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL DE PROYECTOS DE INVERSION

ANIEPROYECTO GASTO DE OPERACION

AFECTACION PRESUPUESTAL GASTO DE OPERACION

FISCALIZACION Y REGISTRO DEL GASTO

FISCALIZACION Y REGISTRO DEL GASTO DE NOMINA

CONTROL PRESUPUESTAL DE PLAZAS

REGISTRO DE INVERSION PUBLICA

SEGUIMIENTO AL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE PROGRAMAS FEDERALES
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INGRESOS Y EGRESOS ESCOLARES
ADMINISTRACION DE FUENTES ALTERNAS DE FINANCIAMIENTO

ATENCION Y SEGUIMIENTO AUDITORIAS FINANCIERAS
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DISTRIBUCION DE NOMINA
INGRESOS DE RECURSOS FINANCIEROS DE PROGRAMAS FEDERALES
PAGO DEL GASTO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO
SEGUIMIENTO A LA ASIGNACION Y AL EJERC!CIO DE RECURSOS FINANCIEROS DE
FIDEICOMISOS ASIGNADOS A LA SEG
ELABORACION DE REPORTES DE PROGRAMAS FEDERALES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE GUANAJUATO
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS DE FIDEICOMISOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE GUANAJUATO
| ENCUESTA DE FINANCIAMIENTO EDUCATIVO

INTEGRACION DE INFORMACION RELACIONADA CON LA CUENTA PUBLICA ESTATAL
CONCILIACIONES BANCARIAS Y PRESUPUESTALES

CONCILIACION DE LAS CUENTAS CONTABLES DE NOMINA DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION DE GUANAJUATO

ANALISIS DE LAS CUENTAS CONTABLES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION GUANAJUATO
PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE DERECHOS EN MATERIA EDUCATIVA

ARCHIVO CONTABLE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

SEGUIMIENTO AL EJERCICIO DE RECURSOS DEL FONE DEL ESTADO DE GUANAJUATO

REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS SITUACION

FINANCIERA

COORDINACION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA FISCALIZACION:

ATENCION A PROCESOS DE FISCALIZACION

COORDINACION DE COMUNICACION ESTRATEGICA: -

BOLETINES INFORMATIVOS

DIFUSION DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
COBERTURA DE EVENTOS

DIFUSION DEL QUEHACER EDUCATIVO DE LAS REGIONES

MONITOREO Y ATENCION A TEMAS DEL ENTORNO SOCIAL

ADMINISTRACION DE REDES SOCIALES

ADMINISTRACION DEL PORTAL OFICIAL DE LA SEG Y DIFUSION DE PRODUCTOS

EDUCATIVOS

DISENO GRAFICO DE PRODUCTOS EDUCATIVOS Y DIFUSION

VINCULACION CON ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DIRECCION GENERAL DE CONSEJERIA LEGAL:

INTEGRACION O REVISION DE PROYECTOS DE INICIATIVAS DE DISPOSICIONES
NORMATIVAS APLICABLES EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

RECOPILAR Y DIFUNDIR LA NORMATIVIDAD EDUCATIVA

ELABORACION, MODIFICACION Y TERMINACION DE CONTRATOS Y DEMAS INSTRUMENTOS
CONSENSUALES

DAR RESPUESTA O ASESORIA A LAS CONSULTAS SOBRE LA INTERPRETACION DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA

REVISION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS RELATIVOS A LA INCORPORACION DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES

ATENCION A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA REMITIDAS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION

COORDINACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES APLICABLES A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

ELABORACION O MODIFICACION DE CONVENIOS ESTATALES

RFPRFSFNTACION .ILURINICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO
SEGUIMIENTO A TRAMITE DE DENUNCIAS Y QUERELLAS DE NATURALEZA PENAL
PRESENTACION DE DEMANDAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS INTERPUESTOS POR PARTICULARES EN CONTRA DE
LAS RESOLUCIONES EMITIDAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION

REGULARIZACION INMOBILIARIA DE BIENES DESTINADOS A SEG, MEDIANTE DILIGENCIAS
DE INFORMACION TESTIMONIAL

CONCILIACION LABORAL -
EJECUCION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS

PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA LABORAL

ASESORAMIENTO JURIDICO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE SEG
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ATENCION A RECOMENDACIONES FORMULADAS A LA SEG POR PARTE DE LA PDH
DESCUENTOS POR PENSIONES ALIMENTICIAS TRAMITADOS ANTE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE GUANAJUATO
ELABORACION DE CONVENIOS PARAPROCESALES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
GUANAJUATO _ o

TRANSFERENCIA PRIMARIA AL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE LA SEG
COORDINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SEG EN LA CORRECTA
ORGANIZACION DE SUS ARCHIVOS
ATENCION A LAS SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO, REMITIDAS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION
ENTREGAS RECEPCION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE OFICINAS CENTRALES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION
GESgIONAR LOS EXHORTOS REMITIDOS A LA SEG POR PARTE DEL H. CONGRESO DE LA
UNION
GESTIONAR LOS EXHORTOS REMITIDOS A LA SEG POR PARTE DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE GUANAJUATO
REGULARIZACION INMOBILIARIA DE BIENES DESTINADOS A SEG, MEDIANTE DONACION
EJIDAL
REGULARIZACION INMOBILIARIA DE BIENES DESTINADOS A SEG, MEDIANTE DONACION
MUNICIPAL
REGULARIZACION INMOBILIARIA DE BIENES DESTINADOS A SEG, MEDIANTE DONACION
PARTICULAR
DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION:
ADMINISTRACION DEL PORTAFOLIO DE PROYECTOS (INICIO DE UN PROYECTO)
ADMINISTRACION DE PROYECTOS: INICIACION
ADMINISTRACION DE PROYECTOS: PLANEACION
ADMINISTRACION DE PROYECTOS: EJECUCION
ADMINISTRACION DE PROYECTOS: MONITOREQ Y CONTROL
ADMINISTRACION DE PROYECTOS: CIERRE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SISTEMAS EN PROYECTO (INGENIERIA DE
REQUERIMIENTOS)
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SISTEMAS POR PROYECTO (VALIDACION DE
FUNCIONALIDAD)
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SISTEMAS EN LINEA
GENERACION DE INFORMACION ESTRATEGICA
FORTALECER EL USO DE LAS TICS
TRANSICION DE APLICACIONES PRODUCTO DE UN PROYECTO A OPERACION
DESARROLLO DE SOFTWARE
ATENCION Y SOPORTE TECNOLOGICO EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA ]
APLICAR INGENIERIA DE REQUERIMIENTOS
ESTANDARIZACION Y MEJORA DE PROCESOS INTERNOS DE LA DGSYTI
GESTION DE SOLICITUDES DE SERVICIO DE APLICACIONES.
GESTION DE INCIDENTES DE SERVICIO DE APLICACIONES
APROVISIONAMIENTO DE USUARIOS
ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD DE INFORMACION
MANTENIMIENTO Y SEGUIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y DE
CONECTIVIDAD.
GESTION DE SOLICITUDES DE SERVICIO
VALIDACION TECNOLOGICA
DIRECCION GENERAL DE ATENCION EDUCATIVA:
INGRESO A EDUCACION MEDIA SUPERIOR
PROGRAMACION PARA CONSTRUCCION DE OBRA NUEVA
PROGRAMACION DE PLAZAS DOCENTES PARA EDUCACION BASICA
ANALISIS DE NECESIDADES EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA (RECURSOS
HUMANOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA)
COMPRA DE MOBILIARIO PARA AULAS NUEVAS
COMPRA DE MOBILIARIO PARA SUSTITUCION
DISTRIBUCION, SUSTITUCION Y DESALOJO DE MOBILIARIO
PERMANENCIA EN MEDIA SUPERIOR
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VINCULACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MEDIA SUPERIOR:
PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE _
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
TRABAJO DE ACADEMIAS
SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LOS OPD'S DE EMS
INSCRIPCION DE ESTUDIANTES A PREPA ABIERTA o
ACREDITACION DE PREPARATORIA ABIERTA Y A DISTANCIA DE GUANAJUATO
CERTIFICACION DE PREPARATORIA ABIERTA Y A DISTANCIA GUANAJUATO
REGISTRO DE CENTRO DE ASESORIA
PREPARAT — -
VALIDACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO DEL TIPO MEDIA SUPERIOR
MOVILIDAD ACADEMICA
EMPRENDIMIENTO EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR
FORMACION DUAL -
DIRECCION GENERAL DE EALUACION EDUACATIVA:
APLICACION DE EVALUACIONES EDUCATIVAS I
INTEGRACION DE LA AGENDA DE EVALUACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
EVALUACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
CONTRALORIA SOCIAL
FORMACION CONTINUA EN TEMAS DE EVALUACION, INVESTIGACION Y USO DE
RESULTADOS DE EVALUACIONES EDUCATIVAS
IMPULSO A LA INVESTIGACION EDUCATIVA APLICADA
COORDINACION TRANSVERSAL PARA LA CONVIVENCIA Y CULTURA DE LA PAZ:
CENTRO DE ATENCION "APRENDER A CONVIVIR"
FS’EESUPUESTACION E IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA LA
LUD
PROGRAMA ESTATAL APRENDER A CONVIVIR
FOMENTO AL DEPORTE Y CULTURA FISICA
PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR
FOMENTO AL ARTE Y LA CULTURA
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS EN
EDUCACION BASICA
COORDINACION DE RELACIONES LABORALES:
IMPUGNACIONES DE LA COORDINACION DE RELACIONES RABORALES
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DESCRIPCIONES DE PUESTOS

Las descripciones de puesto de cada una de las plazas de confianza administrativas
de esta Secretaria, se encuentran transparentadas en la Fraccion Il de los formatos
de la pagina de la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo del Estado:
https./transparencia.guanajuato.gob. mx/transparencia/informacion_publica_pordepe
ndencia.php ?dependencia=35



PERIODICO OFICIAL 16 DE ABRIL - 2021 PAGINA 133

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION

Se encuentra transparentado en la Fraccion Ill de los formatos de la pagina de la
Unidad de la Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo del Estado:

http://transparencia.seg.quanajuato.gob.mx/ANEXOS_IPO_VIGENTE/F1_MARCO_NORMATIVO/REGL
AMENTO_INTERIOR_DE_LA_SECRETARIA_DE_EDUCACION.pdf



