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CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “MUJERES”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, MARIA ELVIRA CONCHEIRO
BORQUEZ; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO DE GUANAJUATO, REPRESENTADO POR
EL SECRETARIO DE FINANZAS, HECTOR SALGADO BANDA, Y LA TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE, LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, ITZEL JOSEFINA BALDERAS HERNANDEZ; QUE EN LO SUCESIVO Y PARA
LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL “EL ESTADO"; A
LOS QUE ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 10., parrafo primero, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM), establece que todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos
en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, asi como de las garantias para su proteccion.

Asimismo, el articulo 4o., parrafo primero y pendltimo, de la CPEUM, establece que el
Estado serd garante del goce y ejercicio del derecho a la igualdad sustantiva; por lo que se
reconoce el derecho de toda persona a una vida libre de violencias, y se imponen los
deberes reforzados de proteccién hacia mujeres, adolescentes, nifias y nifios.

A nivel internacional, se hicieron las recomendaciones 26, 38b y 52 del Noveno Informe
Periodico de México de su Comité de la Convencion sobre la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminaciéon Contra la Mujer (CEDAW), en el que se menciona se debe
garantizar recursos humanos y financieros suficientes para la aplicaciéon plena de la
Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes y fortalezca los
mecanismos de apoyo para alentar a las muchachas embarazadas y las madres jévenes a
proseguir sus estudios durante el embarazo y después del parto.

Por su parte, la Convencion sobre los Derechos del Nifio (UNICEF), menciona en su articulo
4 que “Los Estados Parte adoptaran todas las medidas administrativas, legislativas y de
otra indole para dar efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convencion. En
lo que respecta a los derechos econdmicos, sociales y culturales, los Estados Parte
adoptaran esas medidas hasta el méximo de los recursos de que dispongan y, cuando sea
necesario, dentro del marco de la cooperacién internacional”. Asimismo, el articulo 17,
reconoce la importancia que desempefian los medios de comunicacién, ya que estos
velaradn por que el nifio tenga acceso a informacién y material procedentes de diversas
fuentes nacionales e internacionales, en especial la informacién y el material que tengan
por finalidad promover su bienestar social, espiritual y moral y su salud fisica y mental.
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La Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Convencién Belém Do Para), en su articulo 4 consagra el derecho a que se respete
la integridad fisica, psiquica y moral de la mujer; asi como en el articulo 8, inciso d), la
obligacion del Estado a suministrar de manera progresiva, por medio de entidades del
sector publico y privado los servicios especializados apropiados para la atencidn necesaria
a la mujer objeto de violencia, y cuidado de los menores afectados.

En el capitulo VII de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo de El
Cairo, hace hincapié en que “Los paises, con la asistencia de la comunidad internacional,
deberian proteger y promover los derechos de los adolescentes a la educacién, la
informacion y la asistencia en materia de salud reproductiva, y reducir considerablemente
el nimero de embarazos entre las adolescentes. Se insta a los gobiernos a que, en
colaboracién con las organizaciones no gubernamentales, establezcan los mecanismos
apropiados para atender las necesidades especiales de los adolescentes”. Por su parte, el
Consenso de Montevideo sobre poblacién y Desarrollo, reconoce los derechos sexuales y
reproductivos como una parte integral de los derechos humanos, a fin de contribuir a la
plena realizaciéon de las personas y a la justicia social en una sociedad libre de
discriminacion y violencias.

De acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el embarazo, se constituye
como un problema social, sanitario y econémico. Por lo que el embarazo adolescente
tiende a ser mayor entre las personas con menor educacién o de bajo nivel econémico.
Los estudios sobre los factores de riesgo y proteccién relacionados con el embarazo
adolescente en paises de ingresos bajos y medios indican que los niveles tienden a ser mas
altos entre las personas con menos nivel educativo o de bajo nivel econémico. Por lo que,
en muchos lugares, los adolescentes no tienen facil acceso a los métodos anticonceptivos,
asi como del conocimiento sobre dénde obtenerlos y cémo usarlos correctamente.

En 2018 el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) registré un total de
2,162,535 embarazos en México, de los cuales el 17.5% (378,444) corresponden a madres
menores de 20 afios. De acuerdo con estimaciones del Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO) en 2018, hay 2.3 nacimientos en nifias de entre 10y 14 afios por cada 1,000 de
este grupo de edad. Estas cifras indican que el problema del embarazo en adolescentes
pone en riesgo la estabilidad social y econémica de México, al mismo tiempo precariza la
vida de las mujeres, ya que al ser madres dejan de estudiar para entrar al campo laboral,
en consecuencia, no se encuentran calificadas para desempefar empleos y su proyecto de
vida se detiene, por lo que resulta mayor pobreza y marginacion. El entonces Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES), cre6 el Fondo para el Bienestar y el Avance de las
Mujeres (FOBAM), el cual tuvo como objeto convocar a las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas (IMEF), para que impulsaran proyectos con perspectiva de género e
interculuralidad, con andlisis interseccional y enfoque de derechos humanos que
contribuyeron a la erradicacion del embarazo infantil y la disminucion del embarazo en
adolescentes, a través de prevencion y atencion con el objeto de contribuir a la Estrategia
Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes de México (ENAPEA).
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Por lo que, del 2020 al 2024, los recursos del FOBAM se destinaron para fortalecer a las
IMEF para que desarrollaran acciones de prevencién y atencién y asi mismo coadyuvaran
con el cumplimiento de los objetivos de la ENAPEA.

El 28 de noviembre de 2024, el Ejecutivo Federal publicé en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF), el “DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de
la Ley Orgdnica de la Administracion Puablica Federal”, con el objeto de establecer y
conducir la instrumentacion, coordinacion, supervision, seguimiento, implementacion y
evaluacién en el ambito de su competencia, de la Politica Nacional en materia de mujeres,
adolescentes, nifias y ninos, igualdad sustantiva y transversalizacion de la perspectiva de
género; prevencion, atencion y erradicacion de las violencias contra las mujeres,
adolescentes, nifas y nifos; y el sistema de cuidados.

Respecto a lo anterior, la primera Secretaria de las Mujeres (MUJERES) a nivel federal, fue
creada con el objetivo de centralizar y coordinar las politicas publicas relacionadas con la
igualdad de género, que busca dar un impulso mas efectivo a la lucha por los derechos de
las mujeres y el logro de la igualdad sustantiva y transversalizacion de la perspectiva de
género en México. MUJERES se establece como una respuesta ante la necesidad de crear
un érgano publico centralizado que tuviera la capacidad de impulsar politicas publicas con
enfoque de género, coordinar acciones interinstitucionales, y fortalecer las estrategias de
prevencién, atencion y erradicacion de las violencias contra las mujeres, adolescentes y
nifias entre otros objetivos, como el sistema de cuidados.

Para ello, en su articulo 10. del Reglamento Interior de la Secretaria de las Mujeres (RISM),
establece que MUJERES es la dependencia que tiene a su cargo el ejercicio de las
atribuciones que le asigna la Ley Organica de la Administracién Pablica Federal (LOAPF) y
demds ordenamientos en materia de mujeres, adolescentes y nifias; igualdad sustantiva;
transversalizacion de la perspectiva de género; prevencion, atencion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres, adolescentes y nifias, y sistema de cuidados.

El 15 de abril de 2025, se public6 en el DOF el Plan Nacional de Desarrollo (PND 2025-2030),
mismo que prevé en su Eje General 2: Desarrollo con Bienestar y humanismo, su objetivo
2.7: Garantizar el derecho a la proteccién de la salud para toda la poblacién mexicana
mediante la consolidacion y modernizacién del sistema de salud, con un enfoque de acceso
universal que cierre las brechas de calidad y oportunidad, protegiendo el bienestar fisico,
mental y social de la poblacién; en su Estrategia 2.7.4 “Promover la igualdad sustantiva a
través de informacion y servicios de salud sexual y reproductiva en la adolescencia, etapa
pregestacional, embarazo, parto y puerperio, erradicando la violencia obstétrica, sexual y
de género.

El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025 (PEF 2025),
publicado en el DOF el 24 de diciembre de 2024 considera un programa de "Donativos a
Entidades Federativas o Municipios" del Programa Presupuestario P010 de

o
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"Fortalecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres" como partida
presupuestal federal que destina recursos a las Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas (IMEF) paraimplementar acciones enfocadas en la equidad de género, a través
de iniciativas como el Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) que
operaba el entonces INMUJERES, con cardcter de donativo, inscrito en la partida 48201
“Donativos a Entidades Federativas o Municipios” para la erradicacion del embarazo
infantil y disminuir el embarazo en adolescentes mediante acciones de prevencion y
atencion, asi como impulsar la construccion de entornos segurosy en paz para las mujeres,
nifias y adolescentes.

El “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica Federal” de 28 de noviembre de 2024, sefiala que el
entonces INMUJERES, de conformidad con sus articulos transitorios, transfiere los
recursos humanos, materiales y financieros a MUJERES.

Por lo anterior, dada la necesidad de poder erradicar y prevenir el embarazo infantil y en
las adolescentes, la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) en su
calidad de Coordinadora de la ENAPEA y la Secretaria de las Mujeres como Secretaria
Técnica, definieron en conjunto con las Dependencias que integran la Asamblea del GIPEA
(6rgano operativo de la ENAPEA) las acciones necesarias de fortalecimiento de la Estrategia
Nacional para la Prevencién del Embarazo en Adolescente (ENAPEA) a fin de establecer el
plan de trabajo o lineas de accién para la implementacién de su Fase III de consolidacién
conforme a los avances logrados de prevencién del embarazo en adolescentes en México.

Desde la Asamblea del (GIPEA), se destacé que el embarazo adolescente, las uniones
tempranas y la violencia sexual contra nifias, son fenémenos de alta prioridad para la
Presidenta de México, por lo que la Secretaria de las Mujeres presentd la Estrategia para la
prevencién, atencién y erradicacién de la violencia sexual, el embarazo adolescente y las
uniones forzadas: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras, la cual focalizara sus acciones en 50
(cincuenta) municipios del pais , y acordé la ruta a seguir en cuanto a la difusion de
informacion relevante sobre las acciones del proyecto y la correcta aplicacién de los
recursos otorgados por el FOBAM.

De ahi que MUJERES ha implementado la donacién en especie a las IMEF, a fin de
concientizar el riesgo del embarazo y la violencia sexual en las nifias y adolescentes.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de
Colaboracién, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

I. “"MUJERES” declara que:
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L.1. Es una Dependencia de la Administracién Pablica Federal Centralizada, en términos de
los articulos 90 de la CPEUM; 10., 20., fraccién I, 26 fraccion XXI'y 42 Bis de la LOAPF, y 10.
del RISM.

1.2. La Subsecretaria de Igualdad Sustantiva de “MUJERES”, Maria Elvira Concheiro
Bérquez, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, de fecha 15 de febrero de 2025, y cuenta con las atribuciones para suscribir
convenios de conformidad con los articulos 20., fraccion I, numeral 1; 50., fracciones 1y
X1V, y 60. del RISM.

I1.3. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Colaboracién, cuenta con los recursos
econoémicos suficientes en la partida presupuestal 48201 “Donativos a entidades
federativas o municipios”, con nimero de Reporte General de Suficiencia Presupuestaria
P010 “Fortalecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres".

1.4. Sefnala como su domicilio el ubicado en Calle Barranca del Muerto 209, San José
Insurgentes, Demarcacion Territorial Benito Juarez, 03900 Ciudad de México.

IL. El "EL ESTADO" declara que:

I1.1. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién 1, 43y 116 de la CPEUM; asi como 28,
29y 32 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, el Estado de Guanajuato,
es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacién, con territorio y
poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

IL.2. El Secretario de Finanzas, Héctor Salgado Banda, en su calidad de Instancia Local
Receptora, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Gobernadora Constitucional del Estado de Guanajuato, Libia Dennise Garcia Mufioz Ledo,
del 26 de septiembre de 2024, y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio
de Colaboracién, con fundamento en los articulos 80, primer parrafo y 100 de la
Constitucion Politica del Estado de Guanajuato; 20.,30., primer y segundo parrafos, 60., 12,
13, fraccion 111, 17 primer parrafo, 18 primer parrafo y 24 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 61, primer pdrrafo, 61 bis, segundo y tercer
parrafos y 78 ter, primer parrafo de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y de los Municipios de Guanajuato; y 20., 50., y 60., del Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, referido a la Secretaria de
Finanzas en términos del articulo sexto transitorio del Decreto Legislativo nimero 345,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 187,
Sexta Parte, del 17 de septiembre de 2024.

I1.3. La Secretaria de las Mujeres del Estado de Guanajuato, y Titular de la Instancia Local
Responsable, Itzel Josefina Balderas Hernandez, acredita su personalidad con el
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nombramiento expedido a su favor por la Gobernadora Constitucional del Estado de
Guanajuato, Libia Dennise Garcia Mufioz Ledo, del 18 de septiembre de 2025, y cuenta con
facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, con fundamento en los
articulos 80, primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado de Guanajuato; 20., 30.,
primer y segundo parrafos, 60., 12, 13 fracciéon 11, 17 primer parrafo, 18 primer parrafo, 23
bis, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 10., 60., 70.,
fracciones X y XIV y 8o., fracciones XIII y XVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de
las Mujeres.

I1.4. Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado
en Calle Paseo de la Presa, Numero 103, Colonia Guanajuato Centro, Cédigo Postal 36000,
en Guanajuato, Guanajuato.

IIL. “LAS PARTES” declaran que:

IIL.1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen
a la suscripcion de este Convenio de Colaboracion.

IIL.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para
impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar el embarazo
en las nifas y adolescentes.

II1.3. El presente Convenio de Colaboracion no tiene cldusula alguna contraria a la ley y
que para su celebracién no media coaccién alguna consecuentemente, carece de dolo,
error, mala fe, o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar, en todo o en
parte, su validez

IIL.4. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los Criterios para la
ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025, conforme a la
Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras y, en su caso, de los Acuerdos emitidos
por “MUJERES".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se
establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto contribuir a la
Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras mediante la donacion de paquetes con
material denominados: a) comunitarias; b) casa por casa; c) en el contexto escolar para
nifas, nifios y adolescentes; d) madres, padres y persona cuidadoras; e) en el contexto
escolar para el personal docente; f) con el personal de salud; g) personas servidoras
publicas municipales; h) espacios publicos; e i) en los centros LIBRE.
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Dicha donacion, se realizara de conformidad con lo establecido, en términos del numeral
7.5 de los Criterios para la ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres
2025, conforme a su Estrategia.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LA DONACION EN ESPECIE. Para el cumplimiento del objeto
sefialado en la cldusula anterior, “MUJERES"” radicara la donacién en especie a la “IMEF”
quien transferird la cantidad de 936 (novecientos treinta y seis) paquetes con base a la
Estrategia para entregar en los 2 (dos) municipios que corresponden a Irapuato y Leén, los
paquetes que contienen 26 materiales del Paquete A, 6 del Paquete B, 120 de Intervencién
casa por casa, 300 de Intervencion NNA, 100 para madres, padres y personas cuidadoras,
34 para el personal docente, 200 para el personal de salud, 140 para las personas
servidoras publicas municipales, 6 paquetes para espacios publicos y 4 para las
Intervenciones Centros LIBRE, en el entendido que dichos paquetes tienen el caracter de
donativos en especie a través de la entrega de articulos utilitarios, por lo que, de
conformidad con los articulos 80 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH) y 297 A de su Reglamento y demds disposiciones aplicables,
mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales.

El donativo se podra usar Unicamente para la Estrategia: Niiias y Adolescentes Libres y
Seguras en las 19 (diecinueve) Entidades Federativas que participaron de los 21 (veintitin)
Estados, en donde se encuentran los 50 (cincuenta) municipios prioritarios, por lo que
estos bienes no podran venderse o utilizarse para fines partidistas o en beneficio de
terceras personas.

Las donaciones otorgadas en especie a las IMEF podran ser auditados por la Secretaria
Anticorrupcién y de Buen Gobierno, la Auditoria Superior de la Federacién o cualquier otro
6rgano fiscalizador competente, de conformidad con lo previsto por el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos mismo que sefiala que el uso de los
recursos se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los Criterios para
la ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025, respecto de la
Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras y normatividad aplicable, para la
realizacion del objeto del presente Convenio de Colaboracién, “LAS PARTES" se
comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el informe Unico que se presente respecto de la entrega de los
paquetes, en términos del numeral 7.5 de los Criterios para la ejecucion del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025. /.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicién de cuentas, respecto a la entrega de la
donacién en especie aportada por el Gobierno Federal, asi como de la recepcién por el “EL
ESTADO".
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c. Apegarse a lo establecido en los articulos, 80 de la LFPRH y 297 de su Reglamento y
demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “MUJERES". Ademas de los previstos en los Criterios para la
ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025, conforme a la
Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras, “MUJERES", se obliga a:

a. Otorgar las donaciones en especie de articulos utilitarios, objeto del presente Convenio
de Colaboracién, asi como lo que se prevé en las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA,
habiéndose concluido los tramites administrativos correspondientes, en términos del
numeral 7.5 los Criterios para la ejecucién del Fondo para el Bienestar y el Avance de las
Mujeres 2025, conforme a la Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Sequras.

b. Informar sobre los resultados obtenidos (a través del Informe unico) con la aplicacién
de los recursos presupuestarios federales con caracter de donacién de bienes en especie
que se proporcionaran en el marco del presente instrumento a las instancias de control,
auditoria y demas autoridades competentes en el ambito de sus respectivas atribuciones,
que cuentan con facultades para practicar intervenciones, auditorias y demas
investigaciones, para verificar el cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion, asi
como el de las diversas disposiciones establecidas en las leyes y normas en |la materia, de
forma independiente a la que realice MUJERES.

QUINTA. COMPROMISOS DE LA “IMEF". Ademas de los previstos en los Criterios para la
ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025, conforme a la
Estrategia, la “IMEF”, se obliga a: recibir los paquetes y a entregar el informe tnico.

SEXTA. APLICACION DE LOS DONATIVOS. Los donativos a los que alude la CLAUSULA
SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucién
del FOBAM, en los términos previstos en el presente Convenio de Colaboracion.

Conforme a lo anterior, los apoyos o bienes donados no podran destinarse a conceptos
distintos a los previstos en el numeral 7.2.1 y demas relativos de los Criterios, ni a acciones
distintas a las contempladas en el presente Convenio de Colaboracion.

Asimismo, “LAS PARTES"” convienen en que “MUJERES” podra ampliar la entrega de los
apoyos, cuando se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 7.5.2.3 de los
Criterios.

SEPTIMA. REORIENTACION DE LOS APOYOS O DONACION EN ESPECIE. En caso de que
la IMEF se niegue a recibir los apoyos o donacién en especie disponibles al 31 de diciembre
de 2025.

N

La reorientacién de los apoyos o donacién en especie deberd realizarse conforme a las
disposiciones aplicables en la materia, siendo responsabilidad de la IMEF dar aviso por
escrito a “MUJERES" para realizar la reorientacion correspondiente.
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OCTAVA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del
Proyecto, que deriven del presente Convenio de Colaboracién, “LAS PARTES" designan
como Enlaces a las siguientes personas servidoras publicas:

Nombre:

Cargo:

Direccion:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

Nombre:

Cargo:

Direccién:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

POR “MUJERES”
Erika Zavala Oropeza.

Directora de Autonomia Fisica de la Subsecretaria de Igualdad
Sustantiva.

Avenida Barranca del Muerto 209, Piso 8, Colonia San José
Insurgentes, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03900, Ciudad de
México

(55) 5322-4200

fobam@mujeres.gob.mx
POR LA “IMEF”

Marina Iraza Torres Navarro

Jefa de Subsidios Federales para la Atencién a las Violencias
de la Secretaria de las Mujeres del Estado de Guanajuato.

Plazuela de Cata, Nimero 1, Colonia Mineral de Cata, Cédigo
Postal 36010, Guanajuato, Guanajuato.

(477) 647 2522

irazu.torres@guanajuato.gob.mx

Através de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones
derivadas de la operacion del presente Convenio de Colaboracién. Ademas, seran las o los
responsables internos de las actividades encomendadas respecto la donacion en especie.

Para efectos del seguimiento, evaluaciéon y cumplimiento, “LAS PARTES" acuerdan que las
y/o los responsables podran a su vez, designar a las o los servidores publicos, para que los
asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan en sus ausencias.

NOVENA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o
notificacion que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en
los domicilios sefialados en las DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS
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PARTES" efecttien en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a
la otra parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

DECIMA. INFORMES. La “IMEF”, informara a "MUJERES", la recepcion de la donacién
conforme a los Criterios para la ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las
Mujeres 2025, de la Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras a mas tardar el 26
de diciembre de 2025.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El
resguardo y conservaciéon de la documentacién original que sirvi6 para justificar y
comprobar la donacién a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, estaré a
cargo de la "IMEF”.

En el caso de “MUJERES”, la documentacion original se deberé conservar y estara bajo su
resguardo conforme a lo sefialado en los Criterios para la ejecucién del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que
“MUJERES” detecte algin incumplimiento o varios en la recepcién de la donacién en
especie, como lo prevén los Criterios para la ejecucion del Fondo para el Bienestar y el
Avance de las Mujeres 2025, conforme a la Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y
Seguras, avisara a los 6rganos fiscalizadores que correspondan.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos
federales correspondientes al donativo a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del
presente instrumento correspondera a “MUJERES”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y a la Auditoria Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacién, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de las
acciones de control, vigilancia y evaluacién que, en coordinacién con la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno, realice la Secretaria de la Contraloria del “EL ESTADO",

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la
Hacienda Publica Federal en que incurran las personas servidoras publicas federales o
locales, asi como los particulares que intervengan en la administracion, ejercicio o
aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran sancionadas
en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que
desaparezcan las causas que suscitaron la interrupcion en la ejecucion de los Criterios para
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la ejecucion del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres 2025, conforme a la
Estrategia: Nifias y Adolescentes Libres y Seguras, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracién entrara en vigor a
partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2025. Lo anterior, no exime al “IMEF”
de presentar la comprobacién de la recepcién de los apoyos de la donacién a los fines a
los que fueron autorizadas.

DECIMA SEXTA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES” determinan que una vez
que el informe Gnico se considere completo y validado, y que hayan sido entregados los
apoyos o bienes en donacién a la IMEF, con evidencias probatorias y cualitativas en el
ejercicio fiscal correspondiente, “MUJERES” emitird la Constancia de Conclusién respectiva,
la cual constituira el cierre formal del ejercicio fiscal.

DECIMA SEPTIMA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio
de Colaboracién podra modificarse de comun acuerdo por escrito mediante el Convenio
Modificatorio correspondiente, siempre y cuando sea por causas de fuerza mayor, y previa
autorizacién de la Unidad Responsable.

Acorde a la disponibilidad presupuestaria, podra considerarse la ampliacién de apoyos o
donacién en especie en diferentes rubros, dando prioridad a la atencién de situaciones
relativas a algin caso fortuito o de fuerza mayor, de acuerdo con los supuestos sefialados
en el numeral 7.5.2.3. de los Criterios.

DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en
que el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y
controversias que llegasen a presentar con motivo de su interpretacién, formalizacién,
ejecucion, operacion o cumplimiento, seran resueltos de comtn acuerdo entre “LAS
PARTES" a través de los Enlaces a que se refiere la CLAUSULA NOVENA de este Convenio
de Colaboracion.

DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA. “LAS PARTES" Se
comprometen a cumplir con las disposiciones que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicadas en el DOF el 20 de marzo de
2025; y las demaés disposiciones aplicables.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio, “LAS
PARTES" que tengan acceso a datos personales deberan observar lo siguiente: (I) integrar
en las finalidades del tratamiento incluso de los datos personales para efectos del
desarrollo del Convenio; (II) implementar las medidas de seguridad fisicas, técnicas y
administrativas conforme a los instrumentos juridicos aplicables; (III) en caso de ocurrir
alguna vulneracién a los datos personales, informaréa a la otra parte e implementara las
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medidas de mitigacién necesarias; y (IV) guardar confidencialidad respecto de los datos
personales tratados.

En caso de que alguna de “LAS PARTES" llegare a tener conocimiento de datos personales
diversos a los sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o
cualquier otro medio que pertenezcan a “LAS PARTES", en este acto se obligan a respetar
las disposiciones que sobre los mismos establece la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, publicadas en el DOF el 20 de marzo de 2025.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Colaboracién se publicard en el
DOF y en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato en un plazo no mayor
a 60 dias habiles a partir de su fecha de suscripcién, y entrara en vigor a partir de la fecha
de esta.

“LAS PARTES" acuerdan que en la publicidad y difusién del programa se deberd incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con
lo establecido en el articulo 28, fraccién II, inciso a) del PEF 2025.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y
divulgaciéon que se realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de
“MUJERES".

Leido por “LAS PARTES" y enteradas del contenido y alcance legal de sus cldusulas, lo

firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia 05 de noviembre de 2025.
e

POR “MUJERES" POREL "E%‘ EST K60”
\
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MARIA RA CONCHEIRO BORQUEZ %ECT OR SALGADO BANDA
SUBSECRETARIA DE IGUALDAD O SECRETARIO DE FINANZAS
SUSTANTIVA & (,’
ITZEL JOSEFINA BALDERAS HERNANDEZ
SECRETARIA DE LAS MUJERES
La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Colaboracion para el otorgamiento de la entrega de los
paquetes o donacion en especie de la gia Nifias y Adolescentes Libres y Seg , que celebran, por una parte,

el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de las Mujeres, a través de la Subsecretaria de Igualdad Sustantiva;
y por la otra parte, el Gobierno del Estado de Guanajuato.



