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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ACUERDO numero 16/12/16 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de Tiempo
Completo para el ejercicio fiscal 2017.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

AURELIO NUNO MAYER, Secretario de Educacion Pdblica, con fundamento en los articulos 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal; 1y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones XXI, XXIl y
penultimo y dltimo parrafos, 17, fraccién V, 29, 30, 31, 40 y Anexos 18, 19, 25, 26 y 38 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal 2017; 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los
programas a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas
de Operacion, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, serdn responsables de emitir las Reglas de Operacion
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision Federal de Mejora
Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2017 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI'y 30 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacion son aquellos sefialados en
su Anexo 25;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacién
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comisién Federal de
Mejora Regulatoria, y

Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 16/12/16 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de Tiempo Completo para el ejercicio
fiscal 2017, las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2017.

Ciudad de México, a 22 de diciembre de 2016.- El Secretario de Educacion Puablica, Aurelio Nufio
Mayer.- Ruabrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO PARA EL EJERCICIO
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GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se entendera por:

AEL.- Autoridad Educativa Local; se hace referencia al Titular de las Secretarias de Educacion u
Homoélogos de cada uno de los Estados de la Federacion, que establezcan el ejercicio de la funcién social
educativa. Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, quedara incluida la Administracion Federal de
Servicios Educativos en el Distrito Federal.

AFSEDF.- Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, con autonomia técnica y de
gestidn, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial, basica -incluyendo la indigena-,
especial, asi como la normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica en el ambito de la
Ciudad de México.
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Alumnal/o.- Es el nifio, nifia o adolescente en edad de cursar los servicios educativos del tipo basico
matriculado/a en cualquier grado de sus diversos niveles y servicios educativos que se brinda como parte del
Sistema Educativo Nacional.

ASF.- Auditoria Superior de la Federacion.

Asistencia Técnica del Programa.- Conjunto de apoyos, asesoria y acompafamiento que se ofrece a la
AEL para el desarrollo del Programa Escuelas de Tiempo Completo. Asimismo la AEL sera la responsable de
brindar asistencia técnica al personal docente, directivo y de supervisidon escolar para mejorar la practica
profesional y la eficacia de las escuelas publicas participantes.

Autonomia de Gestién Escolar.- La capacidad de la escuela publica de educacion basica para tomar
decisiones orientadas a mejorar la calidad del servicio educativo que ofrece, centrando su actividad en el logro
de aprendizajes del alumnado que atiende, genera las condiciones que den lugar a que todas/os y cada una/o
de sus alumnas/os haga efectivo el derecho a la educacién, garantizado por el articulo 3o. Constitucional y la
Ley General de Educacion, de forma tal que todas las personas alcancen los beneficios educativos que les
permitan incorporarse a la sociedad como ciudadanas/os plenas/os.

Carta Compromiso de la Escuela.- Documento mediante el cual la escuela publica de educacién basica
expresa a la AEL la voluntad de participar en el Programa Escuelas de Tiempo Completo para el ejercicio
fiscal 2017, a cargo de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, asi como el compromiso
para realizar las acciones correspondientes sujetdndose a los términos y condiciones establecidos en las
presentes Reglas de Operacion.

Carta Compromiso Unica.- Documento dirigido a la/al Titular de la Subsecretaria de Educacion Bésica de
la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal, mediante el cual la/el Titular de la AEL, expresa su
voluntad de participar en los Programas a cargo de la Subsecretaria de Educacion Bésica, asi como el
compromiso para realizar las acciones correspondientes sujetdndose a los términos y condiciones
establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Carta de Meta de Escuelas de Tiempo Completo.- Documento dirigido a la/al Titular de la Direccion
General de Desarrollo de la Gestion Educativa, mediante el cual la/el titular de la AEL ratifica la voluntad de
participar en el Programa Escuelas de Tiempo Completo, asi como el nimero de escuelas a las que se
compromete atender durante el préximo ciclo escolar, sujetandose a los términos y condiciones establecidos
en las presentes Reglas de Operacion.

Comunidad Escolar.- Conjunto de actores involucrados en la escuela publica de educacion basica:
madres y padres de familia, tutoras/es, alumnado, personal docente y personal con funciones de direccion, de
supervision y de asesoria técnico pedagdgica y técnico docente.

Compensaciones.- Pago de apoyo econémico a personal directivo, docente y personal de apoyo
(intendente) otorgado para cubrir la extension de la jornada escolar en las escuelas publicas de educacion
béasica beneficiadas por el Programa.

Contexto de Riesgo Social.- Son las condiciones socioecondmicas, culturales y geograficas que
dificultan que sectores o grupos de poblacién se incorporen al desarrollo y accedan a mejores condiciones de
bienestar.

Convenio Marco de Coordinacién para el desarrollo de los Programas.- Instrumento juridico a través
del cual la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, por conducto de la Subsecretaria de
Educacion Basica, acuerda con las AEL, entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada
una de ellas, la operacion y la transferencia de recursos de los Programas Federales a cargo del subsector
para el ejercicio fiscal correspondiente en el marco de las presentes Reglas de Operacion. Para el caso de la
AFSEDF se celebran los Lineamientos Internos de Coordinacién para el desarrollo de los Programas.

Coordinadoralor Escolar del Servicio de Alimentacion.- Es la persona responsable de organizar el
Servicio de Alimentacion en la escuela publica de educacion basica participante en el Programa, en acuerdo
con la/el directora/or del plantel y la participacion de madres y padres de familia y/o quien ejerza la tutoria de
las/os alumnas/os.

Coordinadoralor Local del Servicio de Alimentacién en Escuelas de Tiempo Completo.- Es la
persona designada formalmente y/o ratificada por la/el Titular de la AEL, para planear, desarrollar, dar
seguimiento y garantizar, a nivel local, que el servicio alimentario se brinde en apego a las disposiciones
juridicas aplicables.

Coordinadora/or Local del Programa Escuelas de Tiempo Completo.- Es la persona designada
formalmente y/o ratificada por la/el Titular de la AEL, para planear, desarrollar, dar seguimiento, evaluar y
garantizar, a nivel local, que la operacion del Programa Escuelas de Tiempo Completo para el ejercicio fiscal
correspondiente se lleve a cabo en apego a las presentes Reglas de Operacion.
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Cruzada Contra el Hambre (CCH).- Estrategia de inclusién y bienestar social, que tiene entre sus
objetivos, cero hambre a partir de una alimentaciéon y nutricibn adecuada de las personas en pobreza
multidimensional extrema y carencia de acceso a la alimentacion, y se implementa a partir de un proceso
participativo de amplio alcance, cuyo propésito es conjuntar esfuerzos y recursos de la Federacion, las
Entidades Federativas y los municipios, asi como de los sectores publico, social y privado y de organismos e
instituciones internacionales.

Desarrollo Curricular.- El conjunto de actividades que efectian las AEL, en coordinacion con la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal y las escuelas para mejorar continuamente los
procesos de estudio y los resultados de aprendizaje del alumnado, mediante la contextualizacién de
contenidos y el uso eficiente de los materiales educativos.

DGDGE.- Direccién General de Desarrollo de la Gestion Educativa, unidad administrativa adscrita a la
Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Educacion Bésica.- Tipo educativo que comprende los niveles de preescolar, el de primaria y el de
secundaria, conforme a lo establecido en el articulo 37 de la Ley General de Educacion.

Entidades Federativas.- Los 31 Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México.

Equidad Educativa.- Distribucion igualitaria y justa del servicio educativo que satisfaga las necesidades
educativas de quienes lo reciben, para asi contribuir a superar las diferencias existentes, bajo el principio de
‘que sea para todos, segun sus capacidades”. Lograr que las condiciones personales, sociales, culturales,
linglisticas, econdmicas, de discapacidad y/o de aptitudes sobresalientes de las/os alumnas/os, o cualquier
otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos vy libertades
de las personas, asi como que las caracteristicas diferenciadas entre las escuelas, no sean impedimento para
que las/os nifias/os tengan una educacion que les provea de mejores oportunidades de vida.

Equipo Técnico Local.- Personas responsables de planear y desarrollar las acciones de asistencia
técnica, seguimiento y evaluacion del Programa Escuelas de Tiempo Completo.

Escuela Publica de Educacion Basica.- Institucion educativa de sostenimiento publico del Sistema
Educativo Nacional que cuenta con la Clave de Centro de Trabajo. Considera escuelas que prestan el servicio
regular asi como los servicios de educacion comunitaria.

Para el caso del Programa Escuelas de Tiempo Completo se consideran participantes las escuelas de
preescolar, primaria y secundaria, asi como servicios de educacioén indigena, especial, multigrado, migrante y
telesecundaria.

Escuelas de Tiempo Completo (ETC).- Es la escuela publica de educacion basica que participa en el
Programa Escuelas de Tiempo Completo, ampliando su jornada entre seis y ocho horas diarias para
aprovechar mejor el tiempo disponible para el desarrollo académico, deportivo y cultural de sus alumnas/os.

Inclusion Educativa.- Proceso que se basa en el principio que asume a la diversidad como caracteristica
inherente a los grupos sociales, misma que debe aprovecharse en beneficio de cada integrante de la
comunidad escolar, por lo que el sistema y los programas educativos deben disefiarse e implementarse en
apego a esta diversidad, con el fin de identificar y responder a las necesidades y capacidades de todas/os
las/os alumnas/os.

INEE.- Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

LDFEFM.- Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG.- Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Lineas de Trabajo Educativas del Programa Escuelas de Tiempo Completo.- Son actividades de
aprendizaje que contribuyen al desarrollo de las competencias para la vida, a través de diferentes formas de
trabajo, como proyectos, situaciones y secuencias didacticas, desarrolladas en apego al plan y los programas
de estudio vigentes para la educacion basica, en particular para las asignaturas de espafiol, matematicas y
educacion artistica, elaboradas por la DGDGE.

Normalidad Minima de Operacion Escolar.- Consiste en asegurar que las escuelas de educacion basica
cuenten con los siguientes rasgos basicos:

a) Todas las escuelas deben brindar el servicio educativo todos los dias establecidos en el calendario
escolar, para ello las AEL y autoridades educativas municipales deberan asegurar que las escuelas
cuenten con el personal completo de la estructura ocupacional correspondiente, desde el inicio hasta
la conclusion del ciclo escolar y evitar que se tenga personal por arriba de la estructura autorizada;
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b) Todos los grupos deben disponer de maestras/os la totalidad de los dias del ciclo escolar, por lo que
las AEL y autoridades educativas municipales deberan garantizar que la sustitucién de personal que
se requiera en la escuela, dentro del ciclo escolar, se realice en tiempo y forma;

c) Todas/os las/os maestras/os deben iniciar puntualmente sus actividades;
d) Todas/os las/os alumnas/os deben asistir puntualmente a todas las clases;

e) Todos los materiales para el estudio deben estar a disposicion de cada uno de las/os alumnas/os y
se usaran sistematicamente;

f)  Todo el tiempo escolar debe ocuparse fundamentalmente en actividades de aprendizaje;

g) Las actividades que propone la/el docente deben lograr que todas/os las/os alumnas/os estén
involucrados en el trabajo de clase;

h)  Todas/os las/os alumnas/os deben consolidar, conforme a su ritmo de aprendizaje, su dominio de la
lectura, la escritura y las matematicas, de acuerdo con su grado educativo, y

Asi como, las demas que defina la AEL en funcién de la mejora de la calidad y equidad educativa.
PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2017.
PETC.- Programa Escuelas de Tiempo Completo para el ejercicio fiscal 2017.

Personal Educativo.- Actores educativos que pueden recibir asistencia técnica, para una mejor operacion
y desarrollo del PETC; entre ellos estan el personal con funciones de direccion, personal con funciones de
supervision, el personal docente, personal con funciones de asesoria técnica pedagogica y el personal técnico
docente conforme lo previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Plan de Distribucion.- Documento elaborado por la Coordinacion Local del PETC para el ejercicio fiscal
2017 y autorizado por la AEL, en el que se establecen los rubros de gasto y montos por escuela para la
operacion del Programa durante el préximo ciclo escolar.

Plan de Inicio.- Documento elaborado por la Coordinacion Local del PETC para el ejercicio fiscal 2017 y
autorizado por la AEL, en el que se establecen las metas, las acciones y el periodo de ejecucion para la
operacion, seguimiento y evaluacion del PETC durante el proximo ciclo escolar.

PND.- Plan Nacional de Desarrollo. 2013-2018.

Programa Nacional para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia 2014-2018
(PNPSVyD).- Instrumento rector de la politica publica de prevencion social de la violencia y la delincuencia en
México, tiene por objeto orientar acciones para la atencion de los factores de riesgo vinculados a la violencia y
la delincuencia, asi como fomentar y fortalecer los factores de proteccién que la prevengan o disminuyan. Su
implementacion es coordinada por la Secretaria de Gobernacion e implica el trabajo conjunto de los tres
ordenes de gobierno, los diferentes sectores de la sociedad civil, asi como la participacion de la iniciativa
privada y los organismos internacionales. La prevencion social es un proceso que demanda acciones de corto,
mediano y largo plazo orientada a lograr, de manera progresiva, cambios socioculturales que permitan la
configuracién de relaciones libres de violencia y delincuencia. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 30 de abril de 2014.

RLFPRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
RO.- A las presentes Reglas de Operacion.

Ruta de Mejora.- Es un sistema de gestion que permite a las escuelas publicas de educacion bésica
ordenar y normalizar sus decisiones respecto del mejoramiento del servicio educativo y focalizar los esfuerzos
de la AEL. Implica los procesos de planeacion, implementacion, seguimiento, evaluacion y rendicion de
cuentas.

SEB.- Subsecretaria de Educacién Bésica de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.
SEN.- Sistema Educativo Nacional.
SEP.- Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

Servicio de Alimentacion.- Elemento adicional que se brinda en las ETC, para fortalecer la salud
alimentaria del alumnado que se encuentra especialmente en comunidades con alto indice de pobreza y
marginacion, esto con la finalidad de que obtengan mejores aprendizajes y lograr su permanencia en el SEN.

Servicios Educativos.- Son las variantes de atencion educativa (educacion indigena, educacién especial,
educacion migrante y telesecundaria).

SFP.- Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal.

SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal.
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Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G).-
Herramienta de informacion y analisis de cobertura nacional, que integra de forma estructurada y
sistematizada toda la informacién inherente a los Programas Gubernamentales a cargo de las dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica Federal y en su caso, la informacion sobre los programas de Entidades
Federativas y municipios.

Situacion de Vulnerabilidad.- Aquellos sectores o grupos de poblacién que por condiciones de edad,
sexo, estado civil, origen étnico, lengua, discapacidad, aptitudes sobresalientes y/o condicién migratoria se
encuentran en condicion de riesgo de exclusion, lo que les impide incorporarse al desarrollo y acceder a
mejores condiciones de bienestar.

Supervision Escolar.- Instancia que a nivel zona, sector o region escolar es la autoridad que, “en el
ambito de las escuelas bajo su responsabilidad, vigila el cumplimiento de las disposiciones normativas y
técnicas aplicables; apoya y asesora a las escuelas para facilitar y promover la calidad de la educacion;
favorece la comunicacion entre escuelas, padres de familia y comunidades, y realiza las demas funciones que
sean necesarias para la debida operacion de las escuelas, el buen desempefio y el cumplimiento de los fines
de la educacion” en términos de lo dispuesto en el articulo 4, fraccion XXIV de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.

Vulnerabilidad.- Condicion que presenta dificultades para acceder, permanecer y concluir la educacion
béasica debido a factores socio-culturales (género, lengua, edad), estructurales (situacién socioeconomica,
dispersion geografica, migracion) y coyunturales (enfermedad), asi como a sus derivaciones (extra edad) o a
la combinacion de ellos (migracion-enfermedad, migracion-situacion de calle, situacion de calle-enfermedad,
migracion-lengua-género).

1. INTRODUCCION

El PETC es una iniciativa de la SEP que se orienta al fortalecimiento de la educacion basica y encamina
sus esfuerzos para dar cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo tercero del articulo 3o. de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que el Estado garantizara la calidad en la
educacion obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la organizacion escolar, la
infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y directivos garanticen el madximo logro de aprendizaje
de los educandos.

El Gobierno de la Republica tiene la obligacion de mejorar sustantivamente los procesos y resultados
educativos. Es menester que la educacion que el Estado proporcione esté a la altura de los actuales
requerimientos y que la justicia social demanda: una educacion inclusiva, que respete y valore la diversidad
sustentada en relaciones interculturales, que conjugue satisfactoriamente la equidad con la calidad, en la
bldsqueda de una mayor igualdad de oportunidades para toda la poblacion mexicana.

El PND, en su Meta Nacional 3. "Un México con Educacion de Calidad". Objetivo 3.1. “Desarrollar el
potencial humano de los mexicanos con educacién de calidad”, Estrategia 3.1.3. “Garantizar que los planes y
programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en
su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a
lo largo de la vida”, sefiala entre sus lineas de accion las siguientes:

e Ampliar paulatinamente la duraciéon de la jornada escolar, para incrementar las posibilidades de
formacion integral de los educandos, especialmente los que habitan en contextos desfavorecidos o violentos.

e Incentivar el establecimiento de ETC y fomentar este modelo pedagdgico como un factor de innovacion
educativa.

Asimismo, en el “Enfoque transversal (México con Educacién de Calidad)’, Estrategia |. “Democratizar la
productividad”, sefiala entre otras lineas de accion las relativas a:

e Coordinar los esfuerzos de politica social y atencién educativa a la poblacion mas pobre, para crear
condiciones que mejoren el ingreso, la retencion y el aprovechamiento escolar de las/os alumnas/os de
familias de escasos recursos econdémicos.

e Ampliar la jornada escolar para ofrecer mas y mejor tiempo educativo a las/os alumnas/os que mas lo
requieren.

Por su parte, el Programa Sectorial de Educacién (PSE) 2013-2018, en su capitulo Il “Objetivos,
Estrategia y Lineas de Accion”, Objetivo 1 “Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacién basica y la
formacion integral de todos los grupos de la poblacion” y Objetivo 3 “Asegurar mayor cobertura, inclusién y
equidad educativa entre todos los grupos de la poblacion para la construccion de una sociedad mas justa”,
Estrategia 1.1 “Crear condiciones para que las escuelas ocupen el centro del quehacer del Sistema Educativo
y reciban el apoyo necesario para cumplir con sus fines” y Estrategia 3.4 “Impulsar la educacion intercultural
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en todos los niveles educativos y reforzar la educacion intercultural y bilinglie para todas las poblaciones que
hablen lenguas originarias”, establecen entre sus lineas de accion, el impulsar en las ETC un nuevo modelo
educativo de la escuela publica mexicana, asi como, priorizar los modelos de escuelas de jornada ampliada y
de tiempo completo en la educacion indigena y en escuelas multigrado.

Asimismo, la Estrategia transversal 3. Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion contra las Mujeres,
establece en el objetivo 1 la linea de accién 8. Impulsar el incremento de las escuelas de tiempo completo en
todo el territorio nacional.

Derivado de lo anterior, el SEN debera generar en las escuelas las condiciones de operacién que permitan
hacer realidad los mandatos de la Reforma Educativa del 2013, por lo que respecta a calidad, inclusién y
autonomia de gestion escolar.

Desde el ciclo escolar 2013-2014, la SEB tiene como propdésito fortalecer las condiciones de aprendizaje,
para que ninguna nifia, nifio o adolescente quede fuera de la posibilidad de recibir atenciéon adecuada para la
mejora del aprendizaje, lectura, escritura y matematicas; abatir el rezago y el abandono escolar; normalidad
minima escolar y la convivencia escolar a través de: los Consejos Técnicos Escolares y de Zona; el
fortalecimiento de la supervision escolar; la descarga administrativa y los Consejos Escolares de Participacion
Socia en la Educacion.

En este contexto, el PETC se orienta a desarrollar una nueva escuela con una jornada escolar de entre 6 y
8 horas diarias, en la que se favorezca la calidad educativa con equidad, al propiciar el avance continuo de los
aprendizajes del alumnado a través de la ampliacion y el uso eficiente del tiempo escolar; la mejora de las
practicas de ensefianza; el trabajo colaborativo y colegiado; el fortalecimiento de la autonomia de gestion
escolar y la incorporacion de nuevos materiales educativos.

Lo anterior, con la intencién de fortalecer la calidad de la educacion béasica y de garantizar el derecho a la
educacion de las nifias, nifios y adolescentes en un marco de inclusion y equidad educativas, especialmente,
de aquellas personas que viven en contextos de riesgo social.

De acuerdo con la disponibilidad presupuestaria, se proporcionard el Servicio de Alimentacion dando
atencion preferente a la poblacion en condicidn de pobreza multidimensional extrema con carencia de acceso
a la alimentacion que constituyen la poblacion objetivo y potencial de la estrategia de inclusion y bienestar
social: “Cruzada contra el Hambre”.

Las presentes Reglas de Operacion se encuentran en el marco de lo establecido en el Acuerdo por el que
se emiten los Lineamientos para incorporar la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de los
programas presupuestarios federales, publicado en el DOF el 29 de junio de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verificd que el PETC objeto de las
presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros Programas y acciones del Gobierno
Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacién objetivo, asi como que se cumplen
las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS
2.1. General

Establecer en forma paulatina conforme a la suficiencia presupuestal, ETC con jornadas de entre 6 y 8
horas diarias, para aprovechar mejor el tiempo disponible para el desarrollo académico, deportivo y cultural de
las/os alumnas/os. En aquellas escuelas donde méas se necesite, conforme a los indices de pobreza y
marginacion se impulsaran esquemas eficientes para el suministro de alimentos nutritivos al alumnado. Con lo
cual se coadyuva a mejorar la calidad de los aprendizajes en educacion basica.

2.2. Especificos

e Fortalecer el uso eficaz de la jornada escolar y la implementacion de Lineas de Trabajo Educativas de
apoyo al aprendizaje de las/os alumnas/os.

e Brindar, de acuerdo a la suficiencia presupuestal, Servicio de Alimentacién en beneficio de
alumnas/os de comunidades con alto indice de pobreza y marginacién fomentando su permanencia
en el SEN.

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura

El PETC es de cobertura nacional, podran participar escuelas publicas de educacion basica de las
Entidades Federativas. La AEL manifestara su voluntad de participar en el PETC a través de la entrega de la
Carta Compromiso Unica (Anexo 1), asi como la firma del Convenio Marco de Coordinacion y en el caso de la
AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacion (Anexo 2).
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3.2. Poblacién objetivo

Escuelas publicas de educacién basica de un solo turno, en todos sus niveles y servicios educativos, que
cumplan preferentemente con al menos uno de los siguientes criterios:

a) Ofrezcan educacién primaria o telesecundaria.

b) Atiendan a poblacion en situacion de vulnerabilidad o en contextos de riesgo social.

c) Presenten bajos niveles de logro educativo o altos indices de desercién escolar.

d) Estén ubicadas en municipios y localidades en los que opere la CCH y/o el PNPSVyD.
3.3. Beneficiarios/as

Las/os beneficiarias/os del PETC son las Entidades Federativas que decidan participar voluntariamente y
gue a través de sus AEL atiendan escuelas publicas de educaciéon basica de un solo turno, mismas que
operaran con una jornada escolar entre 6 y 8 horas diarias.

3.3.1. Requisitos
Las AEL deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Presentar, a mas tardar el dltimo dia habil del mes de febrero de 2017, la Carta Compromiso Unica
(Anexo 1) donde expresen su voluntad, interés y compromiso por participar en el PETC, suscrita por
la/el Titular de la AEL, dirigida a la/al Titular de la SEB.

b) Formalizar a més tardar el dltimo dia habil del mes de marzo de 2017, el correspondiente Convenio
Marco de Coordinacion y para el caso de la AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacion
(Anexo 2).

c) Contar con una cuenta bancaria productiva especifica, que sea exclusiva para la transferencia de
recursos del PETC. La AEL es responsable de que dicha cuenta se apegue a lo establecido en el
articulo 69 de la LGCG y de comunicar formalmente a la DGDGE los datos de la cuenta bancaria
mencionada, antes de la formalizacion del Convenio Marco de Coordinacion y para el caso de la
AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacion.

3.3.2. Procedimiento de selecciéon

Procedimiento para la seleccidon de las ETC
Etapa Actividad Responsable
1. Carta Compromiso | Entregar a la SEB la Carta Compromiso Unica a través de
Unica la cual manifieste su voluntad, interés y compromiso de
- ) . AEL
participar en la gestién y desarrollo del PETC, a mas
tardar el dltimo dia hébil del mes de febrero de 2017.
2. Formalizacion Juridica | Firmar, a més tardar el ultimo dia habil del mes de marzo
de 2017 el Convenio Marco de Coordinacién con la SEP, SEBJAEL
representada por la SEB; para el caso de la AFSEDF, se
suscriben los Lineamientos Internos de Coordinacion.
3. Metas de cobertura |Establecer la meta de cobertura del PETC en el ciclo
. AEL
del PETC escolar correspondiente.
4. Carta Meta de [ Enviar a la DGDGE a mas tardar la primera quincena del
Escuelas de Tiempo [ mes de junio de 2017, la Carta Meta de Escuelas de AEL
Completo Tiempo Completo (Anexo 3) notificando la meta a
alcanzar.
5. Conformacion de | Integrar, para el ciclo escolar correspondiente, la Base de
Beneficiarios Datos de las escuelas publicas de educacion basica
seleccionadas que cumplan con lo establecido en el
numeral 3.2. de las presentes RO y que participaran en el
. . . AEL
PETC, asi como las escuelas publicas de educacién
basica que recibiran el apoyo para el Servicio de
Alimentacion; a mas tardar la primera quincena del mes
de junio de 2017.
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6. Presentacion de Base | Presentar a la DGDGE la Base de Datos de las escuelas

de Datos publicas de educacion basica que participaran en el PETC
del ciclo escolar correspondiente, a mas tardar el ultimo
dia habil del mes de junio de 2017.

AEL

7. Revisién de la Base | Revisar y emitir comentarios sobre la integracion de la

de Datos Base de Datos de las escuelas publicas de educacién
basica que participaran en el PETC en el ciclo escolar
correspondiente, a fin de validar que cumplan con los DGDGE
criterios de la Poblacion Objetivo establecidos en el
numeral 3.2. de las presentes RO, a mas tardar 20 dias
habiles posteriores a su recepcion.

8. Validacién de la Base | Validacion de Base de Datos de las escuelas publicas de

de Datos educacioén basica, participantes en el PETC para el ciclo
escolar correspondiente y las que recibiran el apoyo para DGDGE/AEL
el Servicio de Alimentacién, a mas tardar la Ultima
semana del mes de julio.

Con apego a las presentes RO y las disposiciones juridicas aplicables, las AEL disefiaran el proceso para
la seleccion y seguimiento de escuelas, considerando lo siguiente:

a) La disponibilidad presupuestal, establecida en el Convenio Marco de Coordinacion y para el caso de la
AFSEDF los Lineamientos Internos de Coordinacion.

b) Lo dispuesto en el numeral 3.2. (Poblacion objetivo) de las presentes RO.

c) Las escuelas publicas de educacion béasica que se incorporen al PETC lo haran con caracter
permanente.

El PETC adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geogréfico establecido
en el Acuerdo por el que se aprueba la norma técnica sobre domicilios geogréaficos, emitido por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior en estricta
observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular, nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitidos
por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geogréfico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o de
la Ciudad de México
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o
Demarcacion Territorial de la
Ciudad de México
Camino Asentamiento Humano Localidad
Cddigo Postal
Descripcion de Ubicacion

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios que se transfieren a las Entidades Federativas, para la implementacion del PETC en el
ejercicio fiscal 2017, constituyen las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF, que a través de
las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad a las Entidades Federativas
0 municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

Dichos subsidios, deben sujetarse a lo dispuesto en el articulo 75 de la LFPyRH y demas disposiciones
aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o financieros. Estos seran de caracter no
regularizable y se entregaran a la poblacion beneficiaria por Unica ocasion.

Los subsidios que se otorguen tendran las caracteristicas que se autoricen en el marco de las presentes
RO, y se consideraran devengados de acuerdo a los criterios sefialados en el numeral 3.4.1.1. denominado
“‘Devengos”.
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El PETC operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementara a través de un Convenio
Marco de Coordinacion entre la SEP y los Estados, en lo que respecta a la AFSEDF, se llevara a cabo en el
marco de los Lineamientos Internos de Coordinacion (Anexo 2).

Los recursos seran ministrados a las Tesorerias Estatales y/o equivalentes, mismas que deberan
transferirlos a la cuenta bancaria productiva especifica, que sea exclusiva del PETC en un plazo no mayor a
diez dias habiles, posterior a la ministracion por parte de la Federacion, a través de la DGDGE. Las AEL
deberan utilizar los productos bancarios que se generen de los recursos transferidos, para atender los
objetivos del PETC antes del 31 de diciembre del 2017.

Los recursos para la operacion e implementacion del PETC corresponderan al presupuesto autorizado
para el ejercicio fiscal 2017, de los cuales el 98% se transferirdn a las Entidades Federativas en una sola
ministracion y hasta el 2% restante se destinara a gastos de operacion central.

El monto a transferir se establecera en el Convenio Marco de Coordinacién y en los Lineamientos Internos
de Coordinacion para la AFSEDF (Anexo 2), considerando criterios de equidad, subsidiariedad y a la
disponibilidad financiera asignada al logro de los objetivos del PETC.

Técnicos

La DGDGE, proporcionara a las AEL asistencia técnica para facilitar el cumplimiento de los objetivos y
evaluaciones internas del PETC.

De manera general, las escuelas publicas de educacion bésica participantes en el PETC, recibiran
asistencia técnica por parte de las AEL en cada Entidad Federativa, para fortalecer las capacidades de
gestion (planeacion, evaluacion interna y seguimiento) de la comunidad y supervision escolar, propiciar
condiciones de participacion del alumnado, personal docente, madres y padres de familia, o personas que
ejercen la tutela, para incentivar la permanencia, inclusién y mejora en el logro de aprendizajes en educacién
bésica, asi como para integrar en su Ruta de Mejora la atencién de las prioridades educativas.

Financieros

De los recursos transferidos para la operacién del PETC en las Entidades Federativas, se podré destinar
hasta un 61% (sesenta y uno por ciento) de dichos recursos federales, para el pago de apoyo econémico por
concepto de compensacion a personal directivo, docente y de apoyo (intendente) de las ETC. Asi como el
Fortalecimiento al Modelo de Escuelas de Tiempo Completo el cual consiste en la mejora de los espacios
educativos de los planteles participantes, asesorias, capacitacion en las Lineas de Trabajo Educativas del
PETC.

El porcentaje restante se destinara a los pagos fijos que se realizan por concepto de Fortalecimiento de la
autonomia de gestibn de las escuelas; apoyos para el Servicio de Alimentacién y apoyos para la
implementacion local, como se detalla a continuacion:

a) Recursos para desarrollar las acciones de Fortalecimiento de la autonomia de gestién que la escuela
incluya en su Ruta de Mejora. Con la finalidad de evitar la duplicidad de acciones, en el caso de que
la escuela reciba apoyo econdémico del Programa de la Reforma Educativa, no recibira lo
correspondiente a este componente. Las economias que se deriven de estos casos deberan ser
utilizados para atender los objetivos del PETC. Sin que esto implique compromisos presupuestarios
en ejercicios fiscales posteriores.

b) Apoyos para el Servicio de Alimentacion que se brindard, en su caso, en escuelas publicas de
educacion basica que atiendan poblacién escolar con elevados indices de pobreza y marginacion
ubicadas en los municipios comprendidos en la CCH, conforme al presupuesto disponible, que
incluye el costo promedio por alumna/o, asi como el apoyo econdmico a la/al Coordinadora/or
Escolar del Servicio de Alimentacion, previa autorizacion de la DGDGE.

c) Apoyos a la implementacion local dirigidos a asegurar el seguimiento de las obligaciones dispuestas
en las presentes RO y la participacion activa de la/del Coordinadora/or Local del Programa para la
operacion del PETC en las acciones realizadas por las AEL y la DGDGE, asi como en la evaluacion y
estudios para el monitoreo de la operacién e impacto del mismo, contratacion de servicios
profesionales para el control, desarrollo y seguimiento del PETC, previa autorizacion de la DGDGE.

De igual manera para la implementacion de las Lineas de Trabajo Educativas, proporcionar asistencia
técnica, organizacion y/o concurrencia a reuniones locales, regionales y nacionales para la operacion de las
ETC, asi como acciones necesarias para el logro de los objetivos del PETC. Las AEL podran destinar para
este rubro de gasto hasta el 2% del total de los subsidios transferidos.
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Las AEL seran responsables de garantizar que las escuelas publicas de educacién basica participantes en
el PETC, dispongan con oportunidad de los recursos de entrega directa y de que los ejerzan de manera
oportuna y transparente. Asi como, el apoyo econdmico para el personal directivo, docente y de apoyo
(intendente) que desempefien las funciones especificas de su puesto durante la jornada extendida, conforme
al presupuesto disponible.

Para el otorgamiento de apoyo econémico a personal directivo y docente, las AEL deberan apegarse a los
siguientes criterios:

a) Se otorgara conforme a lo que establecen las presentes RO y al documento para el ejercicio de los
Rubros de Gasto del PETC, publicados en la pagina electrénica http://basica.sep.gob.mx/, y
comunicado formalmente a mas tardar el dltimo dia habil del mes de abril de cada afio mediante
oficio por la DGDGE a las AEL. Para el personal directivo y docente de preescolar, primaria y
telesecundaria el pago del apoyo econémico aplicara cuando tengan una sola plaza, amplien su
jornada de trabajo en al menos dos horas en una ETC de seis horas. En el caso de secundaria
dependera del nimero de horas adicionales que cubra efectivamente dicho personal.

b) El apoyo econémico que el PETC entrega al personal directivo y docente no dara lugar a relacion
laboral o contractual alguna.

c) El apoyo econdmico se otorgara Unicamente durante el tiempo efectivo que se desempefie la funcién
en una ETC.

d) El apoyo econdmico procederd Unicamente en las escuelas publicas de educacion bésica que
participen en el PETC y no se otorgard cuando el personal directivo o docente realice un cambio de
adscripcién, salvo que la nueva escuela publica de educacién basica también esté incorporada al
PETC y el personal directivo o docente desempefie la funcion durante la ampliacién de la jornada.

e) Cuando el personal directivo o docente deje de desempefiar la funcion, ya sea en forma transitoria o
definitiva en una ETC, la AEL suspendera el apoyo econémico y lo asignara al personal directivo o
docente que desempefie la funcién a partir de la fecha de inicio de la misma.

f) La AEL, serd responsable de efectuar el pago de los apoyos econémicos que el PETC destina a
personal docente, directivo, escuelas y lo correspondiente al Servicio de Alimentacion del alumnado.

Para el otorgamiento del apoyo econémico a personal de apoyo (intendente), las AEL deberan apegarse a
lo que establecen las presentes RO y al documento para el ejercicio de los Rubros de Gasto del PETC.

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros asignados a apoyos a la implementacion local
para el pago de prestaciones de caracter econémico, compensaciones o sobresueldos de las y los empleados
que laboren en la SEP, las Secretarias de Educacion Estales o en la AFSEDF.

Del mismo modo, los apoyos a la implementacion local no se podran utilizar para la adquisicién de equipo
de computo, celulares, equipo administrativo, linea blanca, material de oficina o vehiculos.

La aplicacion de los recursos financieros asignados, deberan apegarse a lo establecido en las presentes
RO.

Durante la operacion del PETC, las AEL como ejecutoras del gasto y la poblacion beneficiaria, deberan
observar que la administracion de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de
género, establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XIl, seccién IV de
su Reglamento y cumplir con lo sefialado en los articulos Séptimo, fracciones IX y X, Vigésimo, fracciones | y
IV y Vigésimo Sexto del Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para
la modernizacién de la Administracion Puablica Federal publicado el 10 de diciembre de 2012 en el DOF,
mismo que fue modificado mediante diverso publicado en el referido 6rgano informativo el 30 de diciembre de
2013, y los Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y
eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico,
asi como para la modernizacion de la Administracion Publica Federal, publicados en el DOF el 30 de enero de
2013, asi como con las demés disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el
ejercicio fiscal 2017.



(Octava Seccion)

DIARIO OFICIAL

Martes 27 de diciembre de 2016

Monto del apoyo

Los recursos del PETC transferidos a las Entidades Federativas, se distribuiran de la siguiente manera:

Dirigido a:

Tipo de apoyo

Monto o porcentaje

Periodicidad

Escuelas publicas
de educacion
béasica
participantes en el
PETC

Econdémico por
Compensaciones
Fortalecimiento del
Tiempo Completo

Pago de apoyo econémico a:

a) Personal directivo.

b) Personal docente.

c) Personal de apoyo (intendente).

concepto de

modelo de

d) Para el Fortalecimiento del
Modelo de Tiempo Completo se
utilizard en: mejora de los
espacios educativos de los

planteles participantes,
asesorias, capacitacion en las
Lineas de Trabajo Educativas
del PETC.

Hasta el 61% del total
de recursos transferidos
a la Entidad Federativa,
podra utilizarse para el

pago de
compensaciones y
Fortalecimiento del
modelo de Tiempo
Completo.

En el periodo enero a
diciembre, sin
considerar los
periodos vacacionales
establecidos en los
respectivos

calendarios escolares.

Escuelas publicas
de educacién
bésica
participantes en el
PETC

Fortalecimiento de la autonomia

de gestion de las escuelas

a) Asistencia técnica.

b) Acondicionamiento.

c) Adquisicibn de  materiales
educativos para uso de las/os
alumnas/os, personal docente;
madres y padres de familia en
las escuelas participantes.

Hasta $90,000.00 para
cada ETC.

Durante  septiembre
del ejercicio 2017.

d) Eventos y actividades escolares
para fortalecer la convivencia.
Escuelas publicas [ Apoyos para el Servicio de|a) Matricula de [ En el periodo enero a
de educacion | Alimentacion alumnas/os (hasta 15 |diciembre del ejercicio
béasica Apoyo para el suministro de |Pesos por alumna/o) de | fiscal 2017, sin
participantes en el | glimentos en las  escuelas | as escuelas | considerar los

PETC

seleccionadas.

a) Compra de insumos y enseres
vinculados con la prestacion del
Servicio de Alimentacion.

b) Apoyo econdomico a
Coordinadoralor  Escolar
Servicio de Alimentacion.

la/al
del

seleccionadas.

periodos vacacionales
establecidos en los
respectivos

calendarios escolares.

AEL

Apoyos a la implementacion
local
a) Apoyo a la implementacion,

seguimiento y evaluacion de las
acciones del PETC, asi como
demas acciones necesarias
para el logro de sus objetivos.

a) Hasta el 2% del total
transferido a la Entidad
Federativa.

Enero a diciembre del
ejercicio fiscal 2017.

Los recursos transferidos a las Entidades Federativas para sufragar las acciones previstas en el PETC se
consideraran devengados en los términos que disponga el articulo 75 fraccion VIIIl y X de la LFPRH, y
atenderan lo dispuesto en los articulos 175y 176 del RLFPRH, y la LGCG.

En caso de que el PETC reciba recursos adicionales para apoyar su operacion, éstos seran aplicados
conforme a los criterios de distribucion y uso que determine la SEB por conducto de la DGDGE en el marco de
las presentes RO y de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.
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3.4.1. Devengo, aplicacién y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos

Considerando que las beneficiarias del PETC son las Entidades Federativas, los recursos se consideraran
devengados a partir de su entrega a dichos 6rdenes de gobierno.

3.4.1.2. Aplicacién

Los/as beneficiarios/as de los apoyos tendran la obligacion de aplicar los recursos recibidos para los fines
que les fueron otorgados.

Los recursos presupuestarios no devengados por la DGDGE vy las/os beneficiarios del PETC al cierre del
ejercicio fiscal 2017, los no destinados por éstos para los fines autorizados, y aquellos que al cierre del
respectivo ejercicio no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, estan
obligados a reintegrar a la TESOFE dichos recursos en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del
RLFPRH, mediante linea de captura, para lo cual la/el beneficiaria/o solicitard a la DGDGE e informara de la
realizacion del reintegro a la misma, aportandole la correspondiente constancia en un plazo no mayor a dos
dia habiles contados a partir de que haya sido realizado el depésito.

Asimismo, la DGDGE vy las/os beneficiaria/os que al cierre del ejercicio fiscal, es decir, al 31 de diciembre
de 2017, conserve recursos, incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrarlos a la TESOFE
dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
54 tercer parrafo de la LFPRH. Las/os beneficiarias/os deberan implementar las acciones necesarias con la
finalidad de dar cumplimiento a lo establecido por el primer parrafo del articulo 17 de la LDFEFM.

Los recursos se consideraran devengados para efecto de los/as beneficiarios/as cuando en sus registros
contables, presupuestales o a través de instrumentos legales, reconozcan obligaciones de pago a favor de
terceros.

Los recursos se consideraran vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago cuando a
través de un instrumento legal se haya asumido la obligacion o compromiso de realizar una erogacion en favor
de un tercero, o cuando el programa de trabajo (Plan de Inicio y Plan de Distribucién) objeto del apoyo
autorizado determine dichas erogaciones.

3.4.1.3. Reintegros

Con fundamento en lo establecido en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y 174, 175, 176 al 181 de su
Reglamento, lo reintegros de los recursos se efectuaran conforme lo siguiente:

a) “Cuando en las actividades de seguimiento o supervision, las Unidades Responsables identifiquen
que los recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o bien existan remanentes en
su aplicacion, el beneficiario estara obligado a realizar el reintegro de dichos recursos a la TESOFE,
asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se hubieren generado, en un plazo no mayor
a 15 dias habiles contados a partir de la notificacion formal;

b) En los casos en que el beneficiario no haya podido aplicar los recursos debido a causas ajenas o de
fuerza mayor, éste debera informar a la Instancia Ejecutora y realizar el reintegro de dichos recursos
a la TESOFE, asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se hubieren generado, en un
plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba de dicha Instancia
Ejecutora la notificacién formal con las instrucciones para efectuar el reintegro;

c) En caso de que el beneficiario no reintegre o entere los recursos en el plazo establecido en las
presentes RO; se aplicardn las sanciones y penas correspondientes conforme a la normativa
aplicable en la materia;

d) En los casos en que el beneficiario esté obligado a reintegrar los recursos objeto de los apoyos
otorgados, éstos no podran deducir las comisiones bancarias que por manejo de cuenta y
operaciones haya cobrado la institucion financiera. El beneficiario debera cubrir dichas comisiones
CON cargo a sus propios recursos, y

e) Los rendimientos que el beneficiario deba enterar a la TESOFE por habérsele requerido el reintegro
parcial o total de los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran aquellos que puedan verificarse
a través de los estados de cuenta bancarios, descontando los impuestos por concepto de Impuesto
Sobre la Renta (ISR).
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3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspensién, cancelacién o reintegro de
los recursos

Derechos de la AEL y las ETC:

Es derecho de las AEL y las ETC participantes recibir los apoyos conforme al numeral 3.4. Caracteristicas
de los apoyos (tipo y monto) de las presentes RO, salvo que por causas de incumplimiento, el mismo les haya
sido, suspendido o cancelado.

Obligaciones de la AEL:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

k)

m)

n)

p)

a)

Designar y/o ratificar a la/al Coordinadora/or Local del PETC y Coordinadora/or Local del Servicio de
Alimentacion en las ETC; notificando via oficio a la DGDGE a mas tardar la segunda quincena de
marzo del 2017.

Atender las recomendaciones de la DGDGE en torno al desempefio y cumplimiento de las funciones
inherentes a la/al Coordinadora/or Local del PETC y a la/al Coordinadora/or Local del Servicio de
Alimentacion en ETC.

Enviar a la DGDGE la Carta de Meta de Escuelas de Tiempo Completo indicando el nimero total de
escuelas con el que participaran en el ciclo escolar correspondiente.

Integrar la base de datos de las escuelas publicas de educacion basica participantes en el PETC, en
el ciclo escolar correspondiente y remitirla a mas tardar la primera quincena del mes de junio del
2017 a la DGDGE.

Enviar a la DGDGE el recibo institucional, en un plazo que no exceda los diez dias habiles contados
a partir de la fecha de la recepcion de los recursos transferidos para la operacion del PETC.

Desarrollar el Plan de Inicio y el Plan de Distribucion para la implementacién y operacion del PETC
en las Entidades Federativas y enviarlo a la DGDGE en el transcurso de 15 dias habiles posteriores
a la ministracion de los recursos, de acuerdo al formato disponible en http://basica.sep.gob.mx/

Entregar oportunamente los recursos correspondientes a las escuelas participantes y al personal
beneficiario conforme a lo establecido en el Plan de Inicio y de Distribucidon garantizando que las
acciones y recursos del PETC lleguen a la totalidad de las escuelas publicas de educacién basica
participantes.

Asegurar y monitorear la operacion regular de las ETC, en apego a las presentes RO.

Establecer criterios simplificados para las ETC en materia de ejercicio y comprobacion de recursos
conforme a la legislacion local vigente y aplicable.

Aplicar los recursos del PETC de forma transparente, Unica y exclusivamente para los objetivos
previstos en las presentes RO, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Entregar los informes trimestrales del PETC (fisicos y financieros) conforme al Anexo 6, durante los
15 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se reporta, anexando los estados de
cuenta bancarios correspondientes. Dichos informes deberan estar firmados por la o el Responsable
autorizado para el manejo de la cuenta bancaria productiva especifica del PETC, por medio del cual
se da cuenta del uso transparente de los recursos.

Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y, en su
caso, realizar los reintegros que correspondan al erario federal, 15 dias naturales posteriores al cierre
del ejercicio fiscal 2017.

Resguardar por un periodo de cinco afios la informacion comprobatoria correspondiente al ejercicio
de los recursos asignados y los entregados a las escuelas beneficiadas para la operacion del PETC,
mismos que podran ser requeridos por las instancias fiscalizadoras conforme a la normatividad
juridica aplicable.

Presentar un informe final de cierre del ejercicio fiscal 2017; remitirlo a la DGDGE a mas tardar 15
dias habiles posteriores al periodo que se reporta.

Desarrollar procesos de evaluacion interna y seguimiento del PETC.

Colaborar con las evaluaciones externas efectuadas por instancias locales, nacionales e
internacionales.

Suspender los apoyos proporcionados a la escuela y personal que incumpla con las presentes RO y
SUS anexos.
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r

s)

B

u)

v)

Contar con la informacién que acredite la entrega de apoyos al personal directivo, docente, de
intendencia y a la/al Coordinadora/or Escolar del Servicio de Alimentacién que reciben el apoyo
econdmico, asi como las/os alumnas/os con apoyo alimenticio, en apego a la normativa aplicable,
mismo que deberd estar disponible para cualquier requerimiento por parte de las instancias
fiscalizadoras.

Asegurar que la Coordinacion Local del PETC cuente con el personal suficiente y condiciones
materiales para la operacion, control, seguimiento, evaluacién y rendicion de cuentas del PETC.

Supervisar, evaluar, dar seguimiento y rendir cuentas del PETC.

Desahogar las solicitudes que en su caso realice la DGDGE en términos de las funciones que se le
confieren en las presentes RO.

Atender las solicitudes de las instancias fiscalizadoras, asi como las observaciones emitidas por las
mismas.

Obligaciones de las ETC:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

)

k)

Suscribir la Carta Compromiso de la Escuela dirigida a la AEL que contemple las acciones que
tendran que atender para dar cumplimiento a las presentes RO (Anexo 4).

Establecer y desarrollar su Ruta de Mejora.

Cumplir con los objetivos, metas y actividades establecidos en la Ruta de Mejora en relacion con el
PETC.

Implementar las Lineas de Trabajo Educativas del PETC.

Fomentar ambientes escolares propicios para el aprendizaje en un contexto de equidad educativa,
igualdad de género e inclusion.

Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas a los procesos de mejora en la calidad del PETC.

Entregar a la AEL acuse de recibo de los recursos que les sean entregados.

Aplicar los recursos de forma transparente, Unica y exclusivamente para los objetivos del PETC,
conforme a las presentes RO y deméas disposiciones juridicas aplicables.

Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y rendir
cuentas del mismo a las AEL, de acuerdo al procedimiento y plazo determinado por las mismas.

Resguardar por un periodo de cinco afios los documentos necesarios, conforme a la legislacion
vigente y aplicable, que comprueben el ejercicio de los recursos asignados.

Presentar a la Comunidad Escolar y a la AEL, el informe de resultados al cierre del ciclo escolar, de
acuerdo con lo programado en su planeacion de la Ruta de Mejora.

Causas de incumplimiento, suspension y/o cancelacion de los recursos

La SEB podra determinar si suspende o cancela la entrega de los apoyos a las Entidades Federativas
participantes, de acuerdo a los reportes de la DGDGE, cuando la operacion del PETC no haya sido efectuada
conforme a las disposiciones establecidas en las presentes RO, cuando los recursos econdmicos sean
destinados para un fin distinto a lo establecido en las mismas, asi como en contravencion a las disposiciones
juridicas aplicables. Las causas de suspension y cancelacién de los recursos a las AEL se realizaran
conforme a los siguientes criterios de incumplimiento:

Causas de incumplimiento

Incumplimiento Consecuencia

a) La no entrega oportuna en tiempo y forma de los | Suspension de los recursos presupuestarios en el
informes fisicos y financieros sefialados en el | ejercicio fiscal 2017.
numeral 4.2.1. de las presentes RO.

b)

La falta de mecanismos transparentes de control | Suspension, y en caso de confirmar la
de recursos y la no aplicacion de subsidios |irregularidad, cancelacion definitva de la
conforme a los objetivos del PETC. ministracion de recursos. Sin menoscabo de

aquéllas que se deriven de los organismos de
control y auditoria.

c)

No reintegrar los recursos, que en su caso|Suspension, y en caso de confirmar Ila
correspondan, a la TESOFE, de acuerdo a lo |irregularidad, cancelacion de la ministracion de
establecido en el numeral 3.4.1.3. de las|recursos.

presentes RO.
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3.6. Participantes
3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Los recursos del PETC podran ser ejecutados por la SEB a través de la DGDGE, las AEL y las escuelas
publicas de educacién basica participantes en el PETC.

Para ello se suscribira el Convenio Marco de Coordinacién y los Lineamientos Internos de Coordinacion
para el caso del AFSEDF, sefialados en el Anexo 2 y se observaran las disposiciones juridicas aplicables.

Las AEL seran las responsables de la entrega de los recursos a las escuelas participantes y personal
beneficiado por el PETC, mismas que vigilaran y verificaran el uso de los mismos en los objetivos del
Programa, asi como el resguardo y conservacién de la documentacién comprobatoria correspondiente.

Dichas instancias ejecutoras son responsables de:
SEB:

a) Suscribir el Convenio Marco de Coordinaciéon con los Estados y para el caso de la AFSEDF los
Lineamientos Internos de Coordinacion (Anexo 2).

b) Determinar la suspension o cancelacion, cuando proceda, de los apoyos otorgados a las Entidades
Federativas con base a lo establecido en las presentes RO.

DGDGE:

a) Asistir a la SEB en la formalizacion del Convenio Marco de Coordinaciéon con los Estados y para el
caso de la AFSEDF de los Lineamientos Internos de Coordinacion.

b) Informar a la SEB sobre los casos de incumplimiento para determinar la suspension o cancelacion de
los apoyos a las Entidades Federativas.

c) Elaborar y difundir los materiales de apoyo que orienten el desarrollo y la implementacion del PETC,
los cuales seran publicados en la pagina electronica http://basica.sep.gob.mx/

d) Revisar, emitir comentarios y autorizar el Plan de Inicio y el Plan de Distribucion para la
implementacion y desarrollo del PETC de las AEL, a més tardar 30 dias habiles posteriores a su
recepcion.

e) Transferir los recursos para el desarrollo del PETC a cada Entidad Federativa.

f)  Integrar la base de datos de escuelas publicas de educacion bésica participantes en el PETC, en el
ciclo escolar correspondiente y difundirlo en la pagina http://basica.sep.gob.mx/, conforme a la
informacidn reportada en el SIIPP-G.

g) Otorgar asistencia técnica y apoyo pedagdgico a las AEL y, en su caso, al personal educativo, para
la implementacion del PETC.

h) Integrar, analizar y emitir los comentarios a las AEL sobre los informes fisicos y financieros.

i) Remitir a las AEL los comentarios, quejas, sugerencias o informes de situaciones inherentes a la
operacioén de las ETC para su atencién y resolucion.

AEL:

a) Designar y/o ratificar a la/el Coordinadora/or Local del PETC y a la/el Coordinadora/or Local del
Servicio de Alimentacion.

b) Planear el desarrollo de las ETC y la incorporacién de nuevas escuelas publicas de educacién basica
al PETC, verificando la permanencia de las que operan en este modelo y de aquéllas que brindaran
el Servicio de Alimentacion, con base en las presentes RO.

c) Elaborar el Plan de Inicio y el Plan de Distribucion para la operacion del PETC.

d) Entregar oportunamente los recursos correspondientes a las escuelas participantes y al personal
beneficiario conforme a lo establecido en el Plan de Inicio y garantizar que las acciones y recursos
del PETC lleguen a la totalidad de las escuelas publicas de educacion béasica participantes en el
mismo.

e) Contar con una base de datos de las escuelas publicas de educacion basica participantes en el
PETC durante el ciclo escolar correspondiente y proporcionarla a la DGDGE a mas tardar el ultimo
dia habil del mes de junio de 2017.

f)  Vigilar y asegurar la adecuada operacion de las ETC en su Entidad Federativa.

g) Brindar asistencia técnica al personal educativo para fortalecer sus competencias para el desarrollo
de la autonomia de gestion escolar.
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h)

)
k)

m)

n)

0)

9)

q)

Establecer los mecanismos que aseguren el destino, la aplicacion, la transparencia y el seguimiento
de los recursos otorgados a cada escuela publica de educacion béasica de un solo turno participante
en el PETC, del cual debera contar con evidencia documental disponible para cualquier
requerimiento por parte de las instancias fiscalizadoras.

Asegurar la operacion regular de las ETC en apego a las presentes RO y a la normativa vigente.
Verificar el cumplimiento de los objetivos del PETC.

Fomentar ambientes escolares propicios para el aprendizaje en un contexto de equidad educativa,
igualdad de género e inclusion.

Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracién oportuna y transparente de
los recursos financieros del PETC, en apego a la normativa aplicable y lo establecido en las
presentes RO, asi como resguardar y conservar la documentacién comprobatoria del ejercicio de los
mismos para cualquier requerimiento por parte de las instancias fiscalizadoras.

Elaborar y enviar a la DGDGE los informes trimestrales del PETC (fisicos y financieros) conforme al
Anexo 6 de las presentes RO, en el transcurso de 15 dias habiles posteriores a la terminacion del
trimestre que se reporta, anexando los estados de cuenta bancarios correspondientes. Dichos
informes deberan estar firmados por la o el Responsable autorizado para el manejo de la cuenta
bancaria exclusiva, especifica y productiva del PETC.

Contar con la informacion actualizada de las y los beneficiarios del Servicio de Alimentacion, asi
como de las/os Coordinadoras/ores de este servicio en las escuelas, misma que debera estar
disponible para cualquier requerimiento por parte de las instancias fiscalizadoras.

Proporcionar la informacion que le solicite la DGDGE acerca de la operacion de las ETC en la
Entidad Federativa.

Supervisar, evaluar, dar seguimiento y rendir cuentas a la SEB/DGDGE sobre el desarrollo del
PETC.

Apoyar a la DGDGE en las acciones inherentes a la operacion, desarrollo y seguimiento del PETC.

Supervision escolar:

a)
b)

c)
d)

Cumplir con las funciones establecidas en la normativa vigente y en las presentes RO.

Participar en la capacitacion en las Lineas de Trabajo Educativas del PETC, asi como en la
asistencia técnica, seguimiento y evaluacion por parte de la AEL y la DGDGE para la implementacion
del PETC.

Proporcionar la informacién que solicite la AEL sobre la operacién del PETC.

Dar asistencia técnica a las escuelas publicas de educacion basica participantes en el PETC para la
implementacion de las Lineas de Trabajo Educativas.

Escuelas publicas de educacion bésica participantes en el PETC:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Suscribir la Carta Compromiso de la escuela, que establezca las acciones que tendran que atender
para dar cumplimiento a las presentes RO (Anexo 4).

Cumplir con las funciones establecidas para la comunidad educativa, en la normatividad vigente y en
las presentes RO.

Implementar las Lineas de Trabajo Educativas y utilizar los materiales correspondientes disefiados
por el PETC a los que se aluden en el inciso c¢) de las funciones de la DGDGE del presente numeral.

Fomentar ambientes escolares propicios para el aprendizaje en un contexto de equidad educativa,
igualdad de género e inclusion.

Participar en la asistencia técnica que brinde la AEL para la implementacion del PETC.

Colaborar con la AEL en el seguimiento y las evaluaciones internas y externas que se realicen en el
marco del PETC, asi como proporcionar la informacién que solicite sobre la operacion del PETC en
la misma escuela.

Rendir cuentas con apoyo de la supervision escolar ante la AEL y su comunidad escolar sobre los
logros educativos obtenidos en el ciclo escolar correspondiente, de acuerdo a lo programado en su
planeacion escolar de la Ruta de Mejora y sobre el ejercicio de los recursos asignados por el PETC.

Resguardar por un periodo de cinco afios los documentos necesarios conforme a la legislacion
vigente y aplicable que comprueben el ejercicio de los recursos asignados.
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3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La SEP/SEB, a través de la DGDGE, sera la instancia que interpretara las presentes RO y resolvera las
dudas sobre cualquier aspecto operativo y los aspectos previstos o no en las mismas, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables en la materia.

3.7. Coordinacién institucional

La DGDGE, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, verificod que el PETC objeto
de las presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros Programas o acciones del
Gobierno Federal.

Con este mismo propésito, la DGDGE podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades
federales, locales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las RO y
de la normativa aplicable.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del PETC, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinaciéon y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo estipulado en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por las presentes Reglas de Operacion y de las metas establecidas, asi como en
funcion de la capacidad operativa y la disponibilidad presupuestal.

Las Instancias ejecutoras del Programa, deberan informar las acciones implementadas, el presupuesto y
los avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para dar cumplimiento a lo
sefialado en el parrafo que antecede.

4. OPERACION
4.1. Proceso (Anexo 5. Diagrama de flujo)

Etapa Actividad Responsable
1. Seleccién de las ETC |La seleccion de las escuelas publicas de educacion
bésica se llevard a cabo de acuerdo a lo establecido,
desde la etapa uno hasta la etapa ocho, en el AEL/ DGDGE
Procedimiento de seleccion (numeral 3.3.2.) de las
presentes RO.
2. Elaboracién del Plan | Elaborar el Plan de Inicio y el Plan de Distribucion, para
de Inicio y del Plan de | la operacion del PETC y enviarlo a la DGDGE, en el AEL
Distribucion transcurso de los 15 dias héabiles posteriores a la
ministracion de los recursos.
Validacion del Plan de | Validar y autorizar el Plan de Inicio y el Plan de
Inicio, del Plan de | Distribuciéon de las Entidades Federativas participantes
Distribucién en el PETC, en el transcurso de 30 dias habiles DGDGE
posteriores a la entrega de los mismos por parte de las
AEL.
Transferencia de | Comunicar formalmente mediante oficio a la AEL el
recursos federales monto del recurso asignado para la operacion del PETC DGDGE
y transferirle los recursos del mismo.
Comprobante de | Remitir el comprobante de los recursos federales
depésito ministrados a la DGDGE mediante un recibo
o . b AEL
institucional, en el transcurso de 10 dias habiles
posteriores a la ministracion de recursos.
Implementacién y | Dar seguimiento a la implementacién del PETC en las
ejecucion del PETC escuelas participantes.
Elaborar y difundir los materiales de apoyo que orienten AEL
el desarrollo y la implementacion del PETC, los cuales DGDGE
serdn  difundidos en la pagina electronica
http://basica.sep.gob.mx/.
Seguimiento y | Realizar el seguimiento de las acciones del PETC.
evaluacion del PETC | Realizar la evaluacion del PETC, conforme al numeral AEL
6.2 de las presentes RO y la normatividad juridica DGDGE
aplicable.
Comprobacion de los | Presentar a la DGDGE los informes trimestrales (fisicos
Recursos y financieros) del PETC, conforme al numeral 4.2.1. y al
Anexo 6 de las presentes RO.
L AEL
Comprobar los recursos ejercidos. Resguardar la
documentacién que justifique y compruebe el ejercicio
de los recursos, conforme a la normativa aplicable.
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4.2. Ejecucion
4.2.1. Avances fisicos y financieros

Las AEL formularan trimestralmente el reporte de los avances fisicos y financieros de las obras y/o
acciones que tienen bajo su responsabilidad y que se ejecuten con recursos otorgados para la ejecucion del
PETC anexando los estados de cuenta bancarios correspondientes, que deberan remitir a la DGDGE, durante
los 15 dias habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, la instancia
ejecutora debera acompafiar a dicho reporte la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado,
el modificado y, el ejercido y entre las metas programadas y alcanzadas.

Dichos reportes, deberan identificar y registrar la poblacién atendida diferenciada por sexo, grupo de edad,
region del pais, Entidad Federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del PETC en el periodo que se reporta,
y la informacion contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales
correspondientes.

Seré responsabilidad de la DGDGE concentrar y analizar dicha informacién, para la toma oportuna de
decisiones.

En su caso, la DGDGE podra emitir observaciones derivadas de la deteccion de inconsistencias u
omisiones en los informes para ser subsanados por la AEL.

Este reporte se entregara en el formato disefiado para tal efecto, Anexo 6 de las presentes RO.
4.2.2. Acta de entrega-recepcion

En caso de ser aplicable, para cada una de las obras terminadas las AEL elaboraran un acta de entrega
recepcion, la cual forma parte del expediente de la obra y constituye la prueba documental que certifica su
existencia.

4.2.3. Cierre de gjercicio

Las AEL estaran obligadas a presentar, como parte de su informe correspondiente al cuarto trimestre del
afio fiscal 2017, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) del ciclo escolar correspondiente, asi
como la Base de datos de las escuelas publicas de educacion basica participantes en el PETC (Anexo 7).

La DGDGE estard obligada a realizar el informe de cierre del ejercicio fiscal 2017 conforme a lo
establecido por la SHCP en los respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal.

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
fiscalizacion y transparencia; por lo tanto podran ser revisados por la SFP o instancia correspondiente que
para tal efecto se determine; por el Organo Interno de Control en la SEP y/o auditores independientes
contratados para tal efecto, en coordinacion con los Organos Locales de Control; por la SHCP; por la ASF y
demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGDGE y las AEL podran instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear
el desempefio del PETC construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos
especificos, de acuerdo con lo que establece la Metodologia de Marco Loégico. El procedimiento se operara
considerando la disponibilidad de los recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Ademas, se deberan incorporar indicadores especificos que permitan evaluar la incidencia de los
programas presupuestarios en la igualdad entre mujeres y hombres, la erradicacion de la violencia de género
y de cualquier forma de discriminacion.

6.2. Externa

La SPEC, en uso de las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior de la SEP, designa a la
Direccion General de Evaluacién de Politicas como la unidad administrativa ajena a la operaciéon de los
Programas que, en coordinacion con las Unidades Responsables, instrumentaran lo establecido para la
evaluacion externa de Programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el Decreto
del PEF para el ejercicio fiscal respectivo, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Federales de la Administracion Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacion. Dicha evaluacion debera
incorporar la perspectiva de género.
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Asimismo, es responsabilidad de la DGDGE cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar y, en
su caso, concluir con lo establecido en los Programas anuales de evaluacidon de afios anteriores. En tal
sentido y una vez concluidas las evaluaciones del PETC, éste habra de dar atencion y seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la Metodologia del Marco Légico, conforme a los
criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social y la
SHCP mediante oficio nimeros 307-A-2009 y VQZ.SE.284/08 respectivamente de fecha 24 de octubre de
2008.

La Matriz de Indicadores para Resultados y las metas autorizadas conforme al PEF para el ejercicio
respectivo, se encuentran disponibles en el portal de transparencia presupuestaria, en el apartado del Sistema
de Evaluacion del Desempefio, en la siguiente direccion electrénica:
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/SED#Consulta_detalle

7. TRANSPARENCIA
7.1. Difusiéon

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara amplia difusion al PETC a nivel
nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y municipales. La papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion del PETC, deberan incluir la siguiente leyenda:
"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos del PETC debera
ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Ademas, se deberan difundir todas aquellas medidas para garantizar los derechos humanos y la igualdad
entre mujeres y hombres en la aplicacion del PETC.

Lo anterior, respetando la normatividad vigente en materia de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales.

7.2. Contraloria social

Se promovera la participacion de la poblacién beneficiaria del Programa a través de la integracion y
operacién de contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, las instancias ejecutoras del Programa deberan sujetarse al Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, para
que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la integracion y operacion de la Contraloria Social,
bajo el esquema validado por la SFP o instancia correspondiente que para tal efecto se determine.

Para la integracién de los Comités de Contraloria Social se promovera la participacion paritaria de
hombres y mujeres.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran via escrita, telefénica o por internet ante
el &rea que establezcan las AEL, las Contralorias o equivalentes Locales; asimismo, a nivel central, a través
del Organo Interno de Control en la SEP comunicarse a los teléfonos: 36 01 86 50 (en la Ciudad de México)
extensiones 66224, 66227, 66229, 66242 y 66243, del interior de la Republica al 01 800 22 88 368 lada sin
costo, en un horario de 09:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes. Acudir de manera
personal dentro del referido horario, a las oficinas que ocupa el Area de Quejas de este Organo Fiscalizador,
ubicado en: Av. Universidad 1074, Col. Xoco, C.P. 03330, Delegacion Benito Juarez, Ciudad de México, a
través de un escrito entregado en la Oficialia de Partes Comun, localizada en el referido domicilio de las 09:00
a 15:00 horas o enviar al correo electrénico a quejas@sep.gob.mx.

También en la pagina http://www.oic.sep.gob.mx/portal3/estados.php; en TELSEP en la Ciudad de México
y area metropolitana al 36 01 75 99, o en el interior de la Republica al (01 800) 288 66 88 (lada sin costo), en
horario de atencion de lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas (tiempo del centro de México). De igual forma,
podra realizarse en el Centro de Contacto Ciudadano de la SFP, ubicado en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB
M6dulo 3 Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, CDMX; via telefénica: en el interior
de la Republica al 01 800 11 28 700 y en la Ciudad de México al 20 00 20 00 y 20 00 30 00, extensién 2164;
via correspondencia: enviar escrito libre a la Direcciébn General de Denuncias e Investigaciones de la
Secretaria de la Funcion Publica con domicilio en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Colonia
Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, Ciudad de México.
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ANEXO 1

CARTA COMPROMISO UNICA

Entidad Federativa y Fecha:

(Nombre)

Subsecretaria/o de Educacion Basica de la

Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal

Presente

De conformidad con las Reglas de Operacion de los Programas Federales publicadas en el Diario Oficial

de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente, me permito informar a usted que (nombre de la Entidad

Federativa) expresa su voluntad, interés y compromiso de participar en su gestion y desarrollo.

Clave Programa

S221 Programa Escuelas de Tiempo Completo.

S243 Programa Nacional de Becas (Tipo Basico).

S244 Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa.

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

S267 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (Tipo Bésico).
S270 Programa Nacional de Inglés.

S271 Programa Nacional de Convivencia Escolar.

[La Entidad Federativa deberd incluir solamente los Programas en los que decida participar]

Asimismo, la Entidad Federativa por conducto de la Autoridad Educativa Local legalmente facultada, se

compromete a firmar el Convenio Marco de Coordinacién o el Convenio de Coordinacién respectivo

[Lineamientos Internos de Coordinacion para el caso de la AFSEDF].

Atentamente

[El Titular de la Autoridad Educativa Local]

C.c.p.

Direccion General de Desarrollo de la Gestién Educativa.- Presente
Direccién General de Desarrollo Curricular.- Presente
Direccion General de Educacion Indigena.- Presente

Direccion General de Formacién Continua, Actualizacién y Desarrollo Profesional de Maestros de

Educacion Basica.- Presente.
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ANEXO 2

CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (indicar
los programas del tipo basico sujetos a reglas de operacion), EN LO SUCESIVO LOS “PROGRAMAS”: QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL/LA (grado académico,
nombre y apellidos), SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO/A POR EL/LA (indicar grado
académico, nombre y apellidos del/de la director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A
GENERAL DE (indicar denominacién del cargo de la director/a general que asista segun el programa), (indicar
grado académico, nombre y apellidos del director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A
GENERAL DE (indicar denominacion del cargo del/de la director/a general que asista segun el programa),
(indicar grado académico, nombre y apellidos del director/a general que asista segln el programa)
DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacion del cargo del/de la director/a general que asista segun el
programa), Y (indicar grado académico, nombre y apellidos del director/a general que asista segun el
programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacion del cargo del/de la director/a general que
asista segln el programa) Y , POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE (nombre del Estado), EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL, EL/LA (grado académico, nombre y apellidos), (o quien acredite
facultades para suscribir el instrumento) (grado académico, nombre y apellidos), ASISTIDO POR EL/LA
SECRETARIO/A DE GOBIERNO (grado académico, nombre y apellidos de la/el Secretario/a de Gobierno o
equivalente), POR EL/LA SECRETARIO/A DE FINANZAS (grado académico, nombre y apellidos del/de la
Secretario/a de finanzas o equivalente), POR EL/LA SECRETARIO/A DE EDUCACION, (grado académico,
nombre y apellidos de ellla secretario/a de educacién o equivalente), Y POR EL/LA SUBSECRETARIO/A
(cargo del/la Subsecretario/a de educacion béasica o equivalente), A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I.- El Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacion publica de calidad, como lo sefala
el Articulo Tercero Constitucional parrafo tercero, generando para ello las condiciones necesarias para
impartir una educacién bésica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias, nifios y
adolescentes mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién basica que les otorgue
las competencias necesarias para su adecuada incorporaciéon al mundo adulto.

Il.- El presente Convenio Marco de Coordinacion para el desarrollo de los “PROGRAMAS” sujetos a
Reglas de Operacion a cargo de la Subsecretaria de Educacién Basica, tiene como propédsito impulsar el
desarrollo educativo en las entidades federativas conjuntamente con sus gobiernos, con el fin de fortalecer los
aprendizajes de las/os alumnas/os de preescolar, primaria y secundaria, ademas del desarrollo profesional de
sus docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las Entidades Federativas, las comunidades escolares y el propio
Gobierno Federal, ha puesto en marcha diversos programas tendientes a mejorar la calidad escolar y el
rendimiento de los educandos en todo el pais.

Entre los “PROGRAMAS” a los que se ha comprometido “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se encuentran
los siguientes, cuyos objetivos generales son:

(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo __ del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 20__ y con objeto de asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, los “PROGRAMAS” se encuentran sujetos a Reglas de Operacién, en
lo sucesivo las “Reglas de Operacién”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién losdias __, _, ,
y__de de .



Martes 27 de diciembre de 2016 DIARIO OFICIAL (Octava Seccion)

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Bésica, suscribe el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, y
el “Acuerdo nimero 399 por el que delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la
Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo Organo Informativo el dia 26 de abril de 2007.

I.3.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos de la/del Director/a), Director/a General de
(denominacién), asiste en este acto a la/el Subsecretario/a de Educacion Basica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo (precisar) del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

I.4.- Que ellla (grado académico, nombre y apellidos de la/del Director/a), Director/a General de
(denominacion), asiste en este acto a la/el Subsecretario/a de Educacion Basica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo (precisar) del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

I.5.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracion de este convenio en el presupuesto
autorizado a la Subsecretaria de Educacién Bésica en el ejercicio fiscal de 20__, con cargo a las claves
presupuestarias siguientes:

Programa Clave Presupuestaria
1. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
2. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
3. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
4. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
5. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
6. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)

I.6.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Historico, Delegacién Cuauhtémoc,
C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

II.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de
la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y __ de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado).

I1.2.- Que el/la (grado académico, nombre y apellidos), en su caracter de Gobernador/a Constitucional del
Estado de (nombre del Estado), se encuentra facultado/a y comparece a la celebracién del presente convenio,
de conformidad con lo establecido por el articulo (nimero del articulo) de la Constitucién Politica del Estado
de (nombre del Estado), y los articulos (niumero de los articulos) de la (nombre de la Ley Orgéanica del Estado
o0 equivalente), del Estado de (nombre del Estado).

I1.3.- Que los titulares de las (nombres de la Secretaria de Gobierno o equivalente, Secretaria de Finanzas
0 equivalente, Secretaria de Educacion o equivalente y del Subsecretario/a de Educacion Basica o
equivalente), suscriben el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en los articulos (nimero de
los articulos) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado) y (nUmero de los articulos) de la
(nombre de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado o equivalente), respectivamente.

II.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este convenio, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacién de los “PROGRAMAS” ajustandose a lo establecido por
sus “Reglas de Operacion”.

I1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 20__, a los compromisos que adquiere mediante el presente convenio.
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I1.6.- Que le resulta de alta prioridad continuar teniendo una participacion activa en el desarrollo de los
“PROGRAMAS”, ya que promueven el mejoramiento de la calidad educativa en los planteles de educacion
basica en la entidad.

I1.7.- Que aprovechando la experiencia adquirida en el desarrollo de los “PROGRAMAS”, tiene interés en
colaborar con “LA SEP”, para que dentro de un marco de coordinacion, se optimice la operacion y desarrollo
de los mismos.

Para los “PROGRAMAS”, ha abierto en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracién de los recursos que reciba de “LA SEP” para cada uno de ellos,
conforme a lo siguiente:

Programa Institucion Bancaria y No. de Cuenta
1. (indicar nombre del programa) (indicar)
2. (indicar nombre del programa) (indicar)
3. (indicar nombre del programa) (indicar)
4. (indicar nombre del programa) (indicar)
5. (indicar nombre del programa). (indicar)

I1.8.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle (hombre
de la calle y numero), Colonia (nombre de la Colonia), Cédigo Postal (nimero del Cddigo Postal), en la Ciudad
0 Municipio de (nombre de la Ciudad o Municipio), Estado de (nombre del Estado).

En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operaciéon y desarrollo de los
“PROGRAMAS”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon”, “LAS PARTES”
suscriben este convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEP” y
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y
atribuciones unan su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de los
“PROGRAMAS” en el Estado de (nombre del Estado), de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con
la finalidad de realizar las acciones que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron
creados y documentarlas.

SEGUNDA.- Coordinacion: “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan coordinarse para
operar en el ambito de sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales
asignados para la operacion de los “PROGRAMAS”, ajustandose a lo establecido en este convenio y en sus
correspondientes “Reglas de Operaciéon”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos econdémicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto fortalecer el financiamiento de los “PROGRAMAS”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo que debera apegarse a cada uno de los “PROGRAMAS”, segun
corresponda, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacién de los “PROGRAMAS”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacién basica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a
la persona o personas que fungiran como responsables de la operacién de los “PROGRAMAS”, buscando en
ello la integracion de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

TERCERA.- “Reglas de Operaciéon”: Con objeto de optimizar el desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS” y estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de cada uno de
éstos, con base en la experiencia adquirida durante su aplicacién, “LAS PARTES” se comprometen a
colaborar para lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se uniformen, con el fin de
actualizarlas en sus especificaciones particulares o aspectos administrativos y financieros, ajustandolas a lo
previsto por el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal correspondiente, sin menoscabo
de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la optimizacion de la operacion de los “PROGRAMAS”.
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Para lograr tal objetivo, “LAS PARTES” se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcion Pudblica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia de los “PROGRAMAS”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia;

C).- Determinar aquellas hormas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a los “PROGRAMAS” |a viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera.

D).- Procurar que los “PROGRAMAS” comiencen a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

CUARTA.- Aportacion de “LA SEP”: “LA SEP” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 20__, aportara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la cantidad de $(cantidad con nuamero)
(cantidad con letra Pesos _ /100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la operacion de los
“PROGRAMAS?”, de conformidad con la tabla de distribucion indicada en el Anexo Unico de este convenio.

Dicha cantidad sera transferida por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con base en su
disponibilidad presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 20__, de acuerdo a los criterios y requisitos
de distribucion que establecen las “Reglas de Operacion” de cada uno de los “PROGRAMAS”.

En caso de que “LA SEP” aporte a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” recursos adicionales para alguno de
los “PROGRAMAS” conforme lo establezcan las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se
formalizaran mediante la suscripcion de un addendum al presente convenio, en el cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se obligue a destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacién de
los “PROGRAMAS” respectivos, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operaciéon”
correspondientes.

QUINTA.- Recibo: Por cada entrega de recursos que realice “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, éste se compromete a entregar el recibo correspondiente en los términos que, acorde con la
normatividad aplicable en cada caso, le indique “LA SEP”, por conducto de los titulares de las &reas
responsables del seguimiento de cada uno de los “PROGRAMAS” sefialadas en la clausula NOVENA de
este convenio.

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA
SEP” exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de
Operacion” para cada uno de los “PROGRAMAS”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas,
por lo que, en ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucion de los
objetivos de los “PROGRAMAS”.

SEPTIMA.- Compromisos adicionales a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Toda vez que los
recursos que se transferiran por “LA SEP” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acorde con los términos de
cada uno de los “PROGRAMAS” son de origen federal, su administracion sera responsabilidad de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos de las “Reglas de Operaciéon”, obligandose éste a:

A).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEP” y, en su caso, los propios que aporte en los
términos de este convenio, exclusivamente para la operacion de los “PROGRAMAS” de conformidad con sus
“Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para los “PROGRAMAS” en sus “Reglas de Operacion”, asi como
los que al efecto le solicite “LA SEP”;

C).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacion
de cada uno de los “PROGRAMAS”;

D).- Establecer una contabilidad independiente para cada uno de los “PROGRAMAS”;

E).- Abrir para el ejercicio fiscal 20__, en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEP” para cada uno de los
“PROGRAMAS”, a nombre de la Tesoreria de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”;

F).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este convenio reciba de “LA SEP”,
de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

G).- Promover la difusién de los “PROGRAMAS” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de
sus actividades;
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H).- Notificar oportunamente a la Subsecretaria de Educacion Béasica de “LA SEP”, el replanteamiento de
las partidas presupuestarias en los recursos que requiera el equipamiento inicial y la operaciéon de los
“PROGRAMAS”, asi como las subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectlen;

I).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEP” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo de los “PROGRAMAS” de conformidad con las “Reglas de Operacién”, lo establecido en este
convenio y su Anexo Unico.

Realizado lo anterior y de persistir economias, se requerird de la autorizacion de “LA SEP”, a través de
las Direcciones Generales designadas como responsables de cada uno de los “PROGRAMAS” indicadas en
la clausula NOVENA, para ejercer dichas economias en cualquier otro concepto relacionado con los
“PROGRAMAS” no previsto en este convenio, siempre y cuando dicha autorizaciéon no tenga como fin evitar
el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

J).- Remitir en forma trimestral a “LA SEP”, por conducto de los titulares de las areas responsables del
seguimiento de los “PROGRAMAS” sefialadas en la clausula NOVENA, los informes técnicos que emita
sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para cada uno de los
“PROGRAMAS”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria del
gasto quedara en poder de (anotar nombre de la Autoridad Educativa Estatal responsable) de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacién a su 6rgano interno de
control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEP” cuando éstas se lo requieran;

K).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a cada uno de los
“PROGRAMAS” asi como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines
autorizados, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

L).- Coordinarse con los/as representantes de las Direcciones Generales de “LA SEP”, designadas como
responsables de los “PROGRAMAS”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su
operacion, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracién y ejecucion de
éstos;

M).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacién de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
convenio, y

N).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

OCTAVA.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEP”: “LA SEP” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de los “PROGRAMAS”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” respecto de los alcances de los “PROGRAMAS”
y de sus “Reglas de Operacion”;

B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacién, ejecucion y
difusion de los “PROGRAMAS”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, de conformidad con lo pactado en la clausula CUARTA de este convenio;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para lograr la participaciéon
de otras instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de los
“PROGRAMAS”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
los “PROGRAMAS” en el Sistema Educativo de la entidad federativa;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operaciéon”.

NOVENA.- Responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS”: Para la coordinacion de las
acciones acordadas en este convenio, “LA SEP” designa a los titulares de sus Direcciones Generales
conforme se indica a continuacion, quienes en el ambito de sus respectivas competencias seran responsables
del seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los “PROGRAMAS”.
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Programa Direccion General Responsable
1. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
2. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
3. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
4, (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
5. (indicar nombre del programa). Direccion General de (indicar)

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operacién de los “PROGRAMAS”, a través de los servidores publicos que al
efecto designe el titular de la (anotar nombre de la Autoridad Educativa Estatal responsable), cuyos nombres y
cargos haréa por escrito del conocimiento de “LA SEP” dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de
firma de este convenio, comprometiéndose a designar los equipos estatales que estaran a cargo de su
desarrollo, los cuales deberan cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por los “PROGRAMAS”,
buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LAS PARTES” acuerdan que la
titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo
del presente convenio, correspondera a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacién
a su cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspension de Apoyos: El apoyo financiero materia de este convenio, podra ser
suspendido por “LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: a).- Destine los recursos que
reciba a un fin distinto al establecido en este convenio y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes
contado a partir de la fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso K) de la
clausula SEPTIMA de este instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacion que le solicite “LA SEP”; y d).- Cuando opere unilateralmente alguno de los “PROGRAMAS” o
incumpla con sus obligaciones establecidas en este convenio, o en las “Reglas de Operacion”.

DECIMA SEGUNDA.- Relacién Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuard en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte que lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los
trabajos desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con
respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacién de las actividades materia de este convenio y de cada uno de los
“PROGRAMAS”, por lo que en consecuencia, no existird sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal
entre “LAS PARTES” o con el personal adscrito a la otra.

DECIMA TERCERA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia de
los “PROGRAMAS”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién de los
mismos, deberd incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.”

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: “LAS PARTES” acuerdan promover la participacion de los
beneficiarios de los “PROGRAMAS”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los mismos, asi como, contribuir a que el manejo de los recursos publicos
se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la integracién de
Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacion ciudadana en la gestién y vigilancia
de la ejecucion de los “PROGRAMAS”.

Asimismo, “LAS PARTES” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria Social, de
conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para la promocion y operaciéon de la Contraloria Social en los “PROGRAMAS”
federales de desarrollo social, las Reglas de Operacion, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa
para la Contraloria Social de los “PROGRAMAS” y demds normas que, en su caso, emita la Secretaria de la
Funcion Publica, a través de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.
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DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” procurara mantener estables los puestos de las y los docentes y del personal directivo en las
escuelas donde se desarrollen los “PROGRAMAS” durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de
operar con mayor éxito los mismos y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad
cumpliendo con el perfil requerido.

DECIMA SEXTA.- Modificacion: Convienen “LAS PARTES” que los términos y condiciones establecidos
en el presente convenio, podran ser modificados o adicionados en cualquier momento durante su vigencia,
mediante la celebracion del instrumento juridico correspondiente, que formara parte integrante del mismo,
obligandose a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir de la fecha de su firma, en el entendido que
éstas tendran la finalidad de perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

Asimismo, podra ser concluido con antelacion, previa notificacion que por escrito realice cualquiera de
“LAS PARTES” con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero en tal supuesto “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de
este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y
su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 20__. Podra ser concluido con antelacién, previa notificacion
que por escrito realice cualquiera de “LAS PARTES” con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra
parte; pero en tal supuesto “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acciones que
se hayan iniciado en el marco de este convenio, se desarrollen hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA.- Interpretacién y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este convenio, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretaciéon y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de los “PROGRAMAS” y en el marco de lo dispuesto en sus “Reglas de Operacion” y demas
normativa aplicable, manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento se hara de
comun acuerdo y por escrito.

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccién y Competencia: Para la interpretacion y el cumplimiento de este
convenio, “LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccibn y competencia de los Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o
futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcances legales,
lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia)
de (mes)de 20__.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos)
Gobernador/a

Subsecretario/a de Educacion Basica

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a

Director/a General de de Gobierno o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a

Director/a General de de Finanzas o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a

Director/a General de de Educacion o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos)
(Subsecretario/a de Educacién Basica o equivalente)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
(SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE
DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 20__ (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS “PROGRAMAS”: (INDICAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), CELEBRADO ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (nombre del Estado), CON FECHA (dia) DE (mes) DE 20__.

Programas sujetos a
Reglas de Operacion

Importe Base

Calendario de Ministracién

1. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

2. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

3. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

4. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

5. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

6. (indicar nombre del

Programa)

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcances
legales, lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México,
el (dia) de (mes) de 20__.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) Gobernador/a

Subsecretario/a de Educacion Basica

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a de

Director/a General de Gobierno o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a de

Director/a General de Finanzas o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) (Secretario/a de

Director/a General de Educacion o equivalente)

(grado académico, nombre y apellidos) (Subsecretario/a
de Educacion Basica o equivalente)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE
COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO),
CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 20__.
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LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
(indicar los programas del tipo basico sujetos a reglas de operacion), EN LO SUCESIVO LOS
“PROGRAMAS”; QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO
“LA SEB”, REPRESENTADA POR EL/LA (grado académico, nombre y apellidos), SUBSECRETARIO/A DE
EDUCACION BASICA, ASISTIDO POR EL/LA (indicar grado académico, nombre y apellidos del/de la
director/a general que asista segin el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar denominacion del
cargo del/de la director/a general que asista segun el programa) Y (indicar grado académico, nombre y
apellidos del/de la director/a general que asista segun el programa) DIRECTOR/A GENERAL DE (indicar
denominacion del cargo del/de la director/a general que asista segin el programa), Y LA ADMINISTRACION
FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, EN LO SUCESIVO “LA AFSEDF”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL/LA (grado académico, nombre y apellidos), DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS:

ANTECEDENTES

I.- El Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a la educacion publica de calidad, como lo sefiala
el Articulo Tercero Constitucional parrafo tercero, generando para ello las condiciones necesarias para
impartir una educacion basica publica incluyente y equitativa, a fin de garantizar que nifias, nifios y
adolescentes mexicanos tengan acceso y culminen en tiempo y forma una educacién basica que les otorgue
las competencias necesarias para su adecuada incorporacion al mundo adulto.

Il.- El presente instrumento para el desarrollo de los “PROGRAMAS” sujetos a Reglas de Operacion a
cargo de la Subsecretaria de Educacién Basica, tiene como propdsito impulsar el desarrollo educativo en la
Ciudad de México, con el fin de fortalecer los aprendizajes de las/os alumnas/os de preescolar, primaria y
secundaria, ademés del desarrollo profesional de sus docentes.

lll.- El Gobierno Federal, con objeto de impulsar politicas educativas en las que se promueva la
corresponsabilidad entre los gobiernos de las entidades federativas, las comunidades escolares y el propio
Gobierno Federal, ha puesto en marcha diversos programas tendientes a mejorar la calidad escolar y el
rendimiento de los educandos en todo el pais.

Entre los “PROGRAMAS” a los que se ha comprometido “LA AFSEDF” se encuentran los siguientes,
cuyos objetivos generales son:

(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)
(nombre del programa): (indicar objetivo general)

IV.- De conformidad con lo establecido por el articulo __ del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 20__ y con objeto de asegurar la aplicacién eficiente, eficaz, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, los “PROGRAMAS” se encuentran sujetos a Reglas de Operacion, en
lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los dias __, _,
__y_ de de 20 .

DECLARACIONES
l.- De “LA SEB”:

I.1.- Que la Subsecretaria de Educaciéon Basica es una unidad administrativa de la Secretaria de
Educacion Publica, a la que le corresponde, entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y
evaluar las actividades de las unidades administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su
competencia, lineamientos y normas para el mejor funcionamiento de los 6rganos desconcentrados de la
dependencia.

I.2.- Que ellla o la (grado académico, nombre y apellidos), Subsecretario(a) de Educacion Basica, suscribe
el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005 y el
"Acuerdo nimero 399 por el que delegan facultades a los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria
de Educacion Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el dia 26 de abril de 2007.

1.3.- Que cuenta con los recursos necesarios para la celebracién de este instrumento en el presupuesto
autorizado a la Subsecretaria de Educacién Bésica en el ejercicio fiscal de 20__, con cargo a las claves
presupuestarias siguientes:
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Programa Clave Presupuestaria
1. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
2. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
3. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
4. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
5. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)
6. (indicar nombre del programa) (indicar clave presupuestaria)

I.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Republica de Argentina No. 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico, Delegacion Cuauhtémoc,
C.P. 06020, en la Ciudad de México.

.- De “LA AFSEDF”:

II.L1.- Que de conformidad con el "Decreto por el que se crea la Administracion Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de
Educacion Publica", y en los articulos 20., inciso B, fraccion I, 45y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, ambos publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero del 2005, la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal es un o6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Educaciéon Publica, a la que le corresponde ejercer las atribuciones en
materia de prestacion de los servicios de educacion inicial, preescolar, basica incluyendo la indigena-
especial, asi como la normal y demés para la formacién de maestros de educacién bésica, en el ambito del
Distrito Federal, conforme a la Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables.

I1.2.- Que él o la (grado académico, nombre y apellidos), Administrador/a Federal de Servicios Educativos
en el Distrito Federal, suscribe los presentes lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50.
fracciones Il y IX, de su "Decreto de Creacion” y el punto VII, numerales 2, 8 y 22 del "Manual General de
Organizacion de la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2005.

I1.3.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal de 20__, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento, para lo cual ha abierto en
una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta especifica para la inversion y administracion de los
recursos que reciba de “LA SEB” para cada uno de los “PROGRAMAS”, conforme a lo siguiente:

Programa Institucion Bancariay No. de Cuenta
1. (indicar nombre del programa) (indicar)
2. (indicar nombre del programa) (indicar)
3. (indicar nombre del programa) (indicar)
4. (indicar nombre del programa) (indicar)
5. (indicar nombre del programa). (indicar)

Il.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de
Parroquia No. 1130, 60. piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez, C.P. 03310, en la Ciudad
de México.

"LA SEB" y "LA AFSEDF", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la
operacion y desarrollo de los “PROGRAMAS” en la Ciudad de México, de conformidad con lo establecido en
las "Reglas de Operacion", suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:

LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos lineamientos, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEB”
y “LA AFSEDF”, con el fin de que en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, unan su
experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de los “PROGRAMAS” en la Ciudad de
México, de conformidad con las “Reglas de Operacion” y con la finalidad de realizar las acciones que
permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron creados y documentarlas.
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Segundo.- Coordinacion: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan coordinarse para operar en el ambito de
sus respectivas competencias, los recursos humanos, financieros y materiales asignados para la operacion de
los “PROGRAMAS”, ajustandose a lo establecido en este instrumento y en sus correspondientes “Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a lo siguiente:

A).- Promover la obtencion de apoyos economicos en efectivo y/o en especie, entre los sectores social,
publico y privado, con objeto fortalecer el financiamiento de los “PROGRAMAS”, que permitan optimizar el
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se obtengan a través de esquemas
que “LA AFSEDF” tenga establecidos;

B).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo que debera apegarse a cada uno de los “PROGRAMAS” segun
corresponda, el cual debera considerar las acciones al cierre del ciclo escolar vigente y del ciclo escolar
siguiente;

C).- Unir esfuerzos para que derivado de la experiencia adquirida en la operacién de los “PROGRAMAS”,
se inicie un proceso de mejora de las “Reglas de Operacion”, y

D).- Designar, dentro de la unidad responsable de educacion béasica de “LA AFSEDF” a la persona o
personas que fungirdn como responsables de la operacion de los “PROGRAMAS”, buscando en ello la
integracién de equipos de trabajo cuando asi se considere conveniente.

Tercero.- “Reglas de Operacion”: Con objeto de optimizar el desarrollo de cada uno de los
“PROGRAMAS” y estandarizar su forma de operacion, atendiendo a la naturaleza especifica de cada uno de
éstos, con base en la experiencia adquirida durante su aplicacion, “LA SEB” y “LA AFSEDF” se
comprometen a colaborar para lograr que los criterios de elaboracion de las “Reglas de Operacion” se
uniformen, con el fin de actualizarlas en sus especificaciones particulares o aspectos administrativos y
financieros, ajustandolas a lo previsto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal
correspondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajustes necesarios para la optimizaciéon de la
operacioén de los “PROGRAMAS”.

Para lograr tal objetivo, se comprometen a:

A).- Sujetarse a los lineamientos, politicas y disposiciones generales y especificas que en materia de
elaboracion de las “Reglas de Operacion” determine la Secretaria de la Funcién Publica, con el objeto de
alcanzar los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia de los “PROGRAMAS”;

B).- Analizar conjuntamente las “Reglas de Operacion”, a fin de determinar en cada caso, aquellas
normas particulares que habran de ser de aplicacion continua y que en el futuro no requieran tener ajustes de
importancia,;

C).- Determinar aquellas normas concretas, que por su propia naturaleza sea necesario ajustar, para darle
a los “PROGRAMAS” la viabilidad necesaria en materia administrativa y financiera, y

D).- Procurar que los “PROGRAMAS” comiencen a operar al inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

Cuarto.- Aportacion de “LA SEB”: “LA SEB” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal 20__, aportard a “LA AFSEDF” la cantidad de $(cantidad con ndmero) (cantidad con letra
Pesos _ /100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente en la operacion y desarrollo de los
“PROGRAMAS”, de conformidad con la tabla de distribucién indicada en el Anexo Unico de este
instrumento.

Dicha cantidad serd transferida por “LA SEB” a “LA AFSEDF”, con base en su disponibilidad
presupuestaria, calendario de ministraciones autorizado y lo dispuesto para tales efectos en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 20__, de acuerdo a los criterios y requisitos de distribucion
gue establecen las “Reglas de Operaciéon” de cada uno de los “PROGRAMAS”.

En caso de que “LA SEB” aporte a “LA AFSEDF” recursos adicionales para alguno de los
“PROGRAMAS” conforme lo establezcan las “Reglas de Operacion”, dichas aportaciones se formalizaran
mediante la suscripcion de un addendum al presente instrumento, en el cual “LA AFSEDF” se obligue a
destinar y ejercer dichos recursos exclusivamente para el desarrollo y operacion de los “PROGRAMAS”
respectivos, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” correspondientes.

Quinto.- Destino: “LA AFSEDF” se obliga a destinar los recursos que reciba de “LA SEB”
exclusivamente al cumplimiento de los compromisos que derivan a su cargo de las “Reglas de Operacion”
para cada uno de los “PROGRAMAS”, observando en todo tiempo lo establecido en las mismas, por lo que,
en ningun caso dichos recursos podran ser destinados a otro fin, que no sea la consecucién de los objetivos
de los “PROGRAMAS”.
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Sexto.- Compromisos adicionales a cargo de “LA AFSEDF”: Toda vez que los recursos que se
transferiran por “LA SEB” a “LA AFSEDF”, acorde con los términos de cada uno de los “PROGRAMAS”
son de origen federal, su administracién serd responsabilidad de “LA AFSEDF” en los términos de las
“Reglas de Operacion”, obligandose ésta a:

A).- Destinar los recursos financieros que le aporte “LA SEB” y los propios que, en su caso, aporte en los
términos de este instrumento, exclusivamente para la operacién de los “PROGRAMAS” de conformidad con
sus “Reglas de Operacion”;

B).- Elaborar los informes previstos para los “PROGRAMAS” en sus “Reglas de Operacion”, asi como
los que al efecto le solicite “LA SEB”;

C).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de cada uno de los “PROGRAMAS”;

D).- Establecer una contabilidad independiente para cada uno de los “PROGRAMAS”;

E).- Abrir para el ejercicio fiscal , @ su nombre en una instituciéon bancaria legalmente autorizada, una
cuenta especifica para la inversion y administracion de los recursos que reciba de “LA SEB” para cada uno
de los “PROGRAMAS”;

F).- Recibir, resguardar y administrar los recursos que con motivo de este instrumento reciba de “LA
SEB”, de acuerdo con los procedimientos que determine la normatividad aplicable vigente;

G).- Promover la difusién de los “PROGRAMAS” y otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de
sus actividades;

H).- Notificar oportunamente a “LA SEB”, el replanteamiento de las partidas presupuestarias en los
recursos que requiera el equipamiento inicial y la operacion de los “PROGRAMAS”, asi como las
subsecuentes aportaciones que en su caso, se efectien;

I).- Destinar los recursos que reciba de “LA SEB” y los productos que generen, exclusivamente para el
desarrollo de los “PROGRAMAS” de conformidad con las “Reglas de Operaciéon”, lo establecido en estos
lineamientos y su Anexo Unico.

Realizado lo anterior y de persistir economias, se requerira de la autorizacion de “LA SEB”, a través de
las Direcciones Generales designadas como responsables de cada uno de los “PROGRAMAS” indicadas en
el lineamiento Octavo, para ejercer dichas economias en cualquier otro concepto relacionado con los
“PROGRAMAS” no previsto en este instrumento, siempre y cuando dicha autorizacién no tenga como fin
evitar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

J).- Remitir en forma trimestral a “LA SEB”, por conducto de los titulares de las areas responsables del
seguimiento de los “PROGRAMAS” sefialadas en el lineamiento Octavo, los informes técnicos que emita
sobre el ejercicio de los recursos financieros y productos que generen asignados para cada uno de los
“PROGRAMAS”, con el fin de verificar su correcta aplicacion. La documentacion original comprobatoria del
gasto quedara en poder de “LA AFSEDF”, debiendo ésta remitir copia de dicha documentacién a su érgano
interno de control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEB” cuando éstas se lo requieran;

K).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros asignados a cada uno de los
“PROGRAMAS” asi como los productos que éstos hayan generado, que no se destinen a los fines
autorizados, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demds disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

L).- Coordinarse con los representantes de las Direcciones Generales de “LA SEB”, designadas como
responsables de los “PROGRAMAS”, para realizar visitas a las instalaciones en donde se realice su
operacion, con el fin de aportar comentarios y experiencias que fortalezcan la administracién y ejecucion de
éstos;

M).- Brindar las facilidades necesarias para que las diferentes instancias revisoras federales y estatales
lleven a cabo la fiscalizacién de la adecuada aplicacion y ejercicio de los recursos publicos materia de este
instrumento, y

N).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

Séptimo.- Compromisos Adicionales a cargo de “LA SEB”: “LA SEB” a fin de apoyar el desarrollo y
operacion de los “PROGRAMAS”, se compromete a:

A).- Brindar asesoria a “LA AFSEDF” respecto de los alcances de los “PROGRAMAS” y de sus “Reglas
de Operacion”;
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B).- Dar seguimiento, promover y evaluar el desarrollo de las actividades de formacion, ejecucion y
difusién de los “PROGRAMAS”;

C).- Realizar las aportaciones de recursos financieros previamente acordados con “LA AFSEDF”, de
conformidad con lo pactado en el lineamiento Cuarto de este instrumento;

D).- Coordinar esfuerzos conjuntamente con “LA AFSEDF” para lograr la participacion de otras
instituciones publicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades de los
“PROGRAMAS”;

E).- Realizar las acciones necesarias para la motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento de
los “PROGRAMAS” en el Sistema Educativo de la Ciudad de México;

F).- Dar vista a las autoridades competentes en caso de detectar omisiones y/o inconsistencias en la
informacién y documentacién que remita “LA AFSEDF”, y

G).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion”.

Octavo.- Responsables del seguimiento de los “PROGRAMAS”: Para la coordinacion de las acciones
acordadas en este instrumento, “LA SEB” designa a los titulares de sus Direcciones Generales conforme se
indica a continuacion, quienes en el ambito de sus respectivas competencias seran responsables del
seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los “PROGRAMAS”.

Programa Direccion General Responsable
1. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
2. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
3. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
4. (indicar nombre del programa) Direccion General de (indicar)
5. (indicar nombre del programa). Direccion General de (indicar)

Por su parte, “LA AFSEDF” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacién de los “PROGRAMAS”, a través de los servidores publicos que al efecto designe su
titular, cuyos nombres y cargos hara por escrito del conocimiento de “LA SEB” dentro de los 10 (diez) dias
siguientes a la fecha de firma de este instrumento, comprometiéndose a designar los equipos que estaran a
cargo de su desarrollo, los cuales deberdn cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por los
“PROGRAMAS”, buscando siempre optimizar en lo posible los recursos publicos federales que se asignen.

Noveno.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan
que la titularidad de los derechos patrimoniales de autor o cualesquiera otros derechos que se originen con
motivo del presente instrumento, corresponderd a la Secretaria de Educacion Publica y podran ser usados
Unicamente en beneficio de la educacién a su cargo.

Décimo.- Suspensién de Apoyos: El apoyo financiero materia de este instrumento, podra ser suspendido
por “LA SEB”, en el caso de que “LA AFSEDF”: a).- Destine los recursos que reciba a un fin distinto al
establecido en este instrumento y su Anexo Unico; b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la
fecha prevista para la entrega de los informes a que se refiere el inciso K) del lineamiento Sexto de este
instrumento; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de informacion que le solicite
“LA SEB”; y d).- Cuando opere unilateralmente alguno de los “PROGRAMAS” o incumpla con sus
obligaciones establecidas en este instrumento, o en las “Reglas de Operacion”.

Décimo Primero.- Personal: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de quien lo designd, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos
desarrollados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto
de una a la otra.

Por lo anterior, cada una asume la responsabilidad laboral del personal designado por cada una de ellas
para la realizacion de las actividades materia de este instrumento y de cada uno de los “PROGRAMAS”, por
lo que en consecuencia, no existird sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre ellas o con el
personal adscrito a la otra.

Décimo Segundo.- Transparencia: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan que para fomentar la
transparencia de los “PROGRAMAS”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promociéon de los mismos, debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente
leyenda:
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa.”

Décimo Tercero.- Contraloria Social: “LA SEB” y “LA AFSEDF” acuerdan promover la participacion de
las y los beneficiarios de los “PROGRAMAS”, a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como, contribuir a que el manejo de los
recursos publicos se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por medio de la
integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

La constitucion de los Comités de Contraloria Social podra realizarse al interior de los Consejos Escolares
de Participacion Social o sus equivalentes ya establecidos en las escuelas, para fortalecer las formas
organizativas de las comunidades educativas y fomentar la participacién ciudadana en la gestion y vigilancia
de la ejecucion de los “PROGRAMAS”.

Asimismo, “LA SEB” y “LA AFSEDF” promoveran el establecimiento de las acciones de Contraloria
Social, de conformidad a lo que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, el Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los
“PROGRAMAS” federales de desarrollo social, el Esquema de Contraloria Social y la Guia Operativa para la
Contraloria Social de los “PROGRAMAS” y demas normas que, en su caso, emita la Secretaria de la Funcién
Publica, a través de la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social.

Décimo Cuarto.- Mantenimiento de puestos Docentes y Directivos: “LA AFSEDF” procurara
mantener estables los puestos las y los docentes y del personal directivo en las escuelas donde se desarrollen
los “PROGRAMAS” durante las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxito los mismos
y en su caso, reasignara al personal que garantice su continuidad cumpliendo con el perfil requerido.

Décimo Quinto.- Modificacion: Acuerdan “LA SEB” y “LA AFSEDF” que los términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento, podran ser objeto de modificacion, previo acuerdo por escrito entre
ellas.

Décimo Sexto.- Vigencia: Los presentes lineamientos surtirdn sus efectos a partir de la fecha de su
firma y su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 20__.

Décimo Séptimo.- Interpretacion y Cumplimiento: Los asuntos que no estén expresamente previstos en
estos lineamientos, asi como, las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacion y cumplimiento,
se resolveran de comun acuerdo y por escrito, acorde con los propésitos de los “PROGRAMAS” y sus
“Reglas de Operacion”, manifestando que cualquier adicion o modificacion al presente instrumento se hara
de comun acuerdo y por escrito.

Leido que fue el presente instrumento por “LA SEB” y “LA AFSEDF” y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 20__.

Por: “LA SEB” Por: “LA AFSEDF”

(grado académico, nombre y apellidos) (grado académico, nombre y apellidos) Administrador/a

Subsecretario/a de Educacién Basica Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal

(grado académico, nombre y apellidos)
Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA Y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL,
CON FECHA (DiA) DE (MES) DE (ANO) (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, TABLA DE LOS RECURSOS PUBLICOS FEDERALES QUE SE APORTAN A LA ADMINISTRACION
FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS
LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS “PROGRAMAS”: (INDICAR LOS
PROGRAMAS DEL TIPO BASICO), ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA
ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, CON FECHA (dia) DE (mes)

DE (afio).

Programas sujetos a
Reglas de Operacion

Importe Base

Calendario de Ministracién

1. (indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

(indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

(indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

(indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

(indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

(indicar nombre
Programa)

del

$(colocar en nimero el monto a ministrar)
(colocar con letra el monto a ministrar)

(De acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestaria)

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LA SEB” y “LA AFSEDF” y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de (afio).

Por: “LA SEB”

(grado académico, nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacién Basica

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

(grado académico, nombre y apellidos)

Director/a General de

Por: “LA AFSEDF”

(grado académico, nombre y apellidos) Administrador/a
Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE
COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS: (SENALAR LOS PROGRAMAS DEL TIPO BASICO),
ESTABLECIDOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL, CON FECHA (DIA) DE (MES) DE (ANO).
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ANEXO 3

CARTA DE META DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO

Entidad Federativa y Fecha:

(Nombre)

Director General de Desarrollo de

la Gestién Educativa

Presente

De conformidad con las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de Tiempo Completo para el
ejercicio fiscal correspondiente, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, me permito informar a usted
que (nombre de la Entidad Federativa) ratifica su voluntad de participar en el Programa durante el ciclo
escolar respectivo, estableciendo el compromiso de atender la meta de ___ Escuelas de Tiempo Completo,
de las cuales ____ contaran con Servicio de Alimentacién, ubicadas en los municipios comprendidos por la

Cruzada contra el Hambre.

Asi mismo, manifiesto que (nombre de la Secretaria o entidad encargada de la educacién en el Estado y
para el caso de la Ciudad de México la Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal)
a mi cargo, atenderd para la puesta en marcha del Programa, la selecciébn de escuelas, planeacion,
programacion y presupuestacion, desarrollo de actividades pedagodgicas, seguimiento, evaluacion y demas
acciones para la implementacion del mismo las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de Tiempo

Completo vigentes.

No omito mencionar que actuaremos con transparencia en la operacion y el ejercicio de los recursos
asignados al Programa en la Entidad, porque las Escuelas de Tiempo Completo tienen la mision de garantizar
el derecho a una educacion de calidad para nuestra nifiez a través de una jornada escolar mas amplia y

eficaz.

Sin otro particular, me permito hacerle llegar un cordial saludo.

Atentamente

Titular de la Autoridad Educativa Local

C.c.p. Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.- Presente.
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ANEXO 4

CARTA COMPROMISO DE LA ESCUELA
Entidad Federativa y Fecha

C. Secretario/a de Educacion o Titular de la entidad encargada de la educacion en el Estado y para el
caso de la Ciudad de México la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal)

Presente

Las escuelas publicas de educacion basica amplian la duracién de su horario escolar para mejorar las
oportunidades de aprendizaje a través del Programa Escuelas de Tiempo Completo, que ofrece mayores
posibilidades de aprendizaje para nifias, nifios y adolescentes, mediante la ampliacién del tiempo dedicado al
horario escolar y al uso efectivo del mismo a partir de la implementacién de una propuesta pedagdgica
integrada por el redisefio de la carga horaria del curriculo oficial establecido en los Lineamientos para la
Organizacion y el Funcionamiento de las Escuelas de Tiempo Completo, armonizadas con las competencias
definidas en el perfil de egreso ordenado en el Plan y los Programas de estudio vigentes determinados por la
Secretaria de Educacion Publica para la educacién basica.

Es importante sefalar que, atendiendo estos principios, la ampliacion del horario escolar en esta Escuela
de Tiempo Completo, se realizard bajo un atencion pertinente a las/os alumnas/os, sujeto al proceso gradual
de identificacion de las principales necesidades de las nifias y los nifios matriculados en ella, sin soslayar las
condiciones de su propio entorno y de la duracion del horario escolar ampliado, el cual nos comprometemos a
cumplir cabalmente en la modalidad de 6 horas (08:00 — 14:30) o en la modalidad de 8 horas (08:00 — 16:00).

Conscientes de que las escuelas son vulnerables a la brecha de inequidad en términos de acceso al
conocimiento y desarrollo de competencias, el respeto y valoracion de la dignidad humana asi como el
derecho de las nifias, nifios y adolescentes a desarrollarse de manera integral, expresamos nuestra voluntad
de participar en el Programa Escuelas de Tiempo Completo, participar activamente en el disefio, planeacion,
implementacion, desarrollo y evaluacion de una Ruta de Mejora a fin de garantizar el perfil de egreso de las/os
alumnas/os de esta escuelas, aprovechando y cuidando los materiales educativos, la asesoria técnica y los
apoyos diversos a fin de conformar espacios en beneficio de nuestra comunidad escolar, mismos que
aportaron beneficios de autogestion escolar.

NOMBRE DE LA |Nombre tal y como |C.C.T.

DPR, DPB, ETV, etc.

ESCUELA esta registrada
ETC DESDE: Ciclo escolar
DOMICILIO (calle [ Nombre y namero | POBLACION: Nombre completo de
y nimero): (NO se acepta la  comunidad o
domicilio conocido) colonia y barrio (sin
abreviaturas)
CODIGO Solicitarlo a oficina de | MUNICIPIO/DEMARCACION Nombre completo del
POSTAL: correos en la | TERRITORIAL DE LA CIUDAD DE | municipio  ejemplo:
cabecera MEXICO: AXTLA DE
TERRAZAS
MODALIDAD: Primaria general, ORGANIZACION: Completa, tridocente,
indigena, tvsec, etc. bidocente, unitaria,
etc.
DIRECTOR(A) NOMBRE DEL | DIRECTOR(A) COMISIONADO: NOMBRE DEL
TECNICO(A): DIRECTOR(A) DIRECTOR(A)
DOCENTES Numero arabigo INTENDENTES: Numero arabigo
FRENTE A (s6lo un intendente
GRUPO: por cada 6 docentes)

ZONA ESCOLAR: | Numero arabigo SECTOR ESCOLAR: NUmero que

acostumbre el Nivel

Nos comprometemos a cumplir lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa Escuelas de
Tiempo Completo, involucrando en la toma de decisiones pedagdgicas a nuestro Consejo Técnico Escolar, e
involucrando al Consejo Escolar de Participacion Social en la Educacion para la mejora y el cuidado de
nuestro plantel escolar; (en caso de que el plantel escolar cuente con el Servicio de Alimentacion se nombrara
a la/al Coordinadora/or Escolar del Servicio de Alimentacion en el plantel y se anexaran sus datos generales y
copia de su credencial del INE).

ATENTAMENTE

PROFR.(A)

DIRECTOR(A) DE LA ESCUELA
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ANEXO 5
DIAGRAMA DE FLUJO
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ANEXO 6
FORMATO: INFORME TRIMESTRAL FiSICO Y FINANCIERO
[LOGO ENTIDAD FEDERATIVA]

. FECHA
INFORME TRIMESTRAL FiSICO Y FINANCIERO o [ e T a0
CLAVE DENOMINACION
ENTIDAD FEDERATIVA
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADOS
PROGRAMA
EJERCICIO FISCAL CLAVE PRESUPUESTAL
PERIODO
INSTITUCION BANCARILA
GUENTA BANGARIA
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDE
NOMBRE DE LA UNIDAD
NOMBRE DEL RESPONSABLE
CARGO
ESTADO DEL PRESUPUESTO
MONTO e POREJERCER O
TIPO DE APOYO ASIGNADOMODIFICADO o REINTEGRO
(A) (C=A-8)
SUBTOTAL
(SUMA DE LOS TIPOS DE 0.00 0.00 0.00
APQYO)
GASTOS ¥ PRODUCTOS
FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL
(TIPOS DE APOYO + GASTOS 0.00 0.00 0.00
¥ PRODUCTOS FINANCIEROS)
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DE LA AESEDF
COORDINADORAIDR
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA g
NOMEBRE NOMERE MNOMEBERE
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
“INFORME TRIMESTRAL FiSICO Y FINANCIERO”
LOGO ENTIDAD FEDERATIVA

. FECHA (1]
INFOEME TRIMESTRAL FISICO Y FINANCIERO DIA 1 MES I AND
CLAVE DENOMINACION
2 [K]]
ENTIDAD FEDERATIVA
(4}
CONVENIO O LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADOS
PROGRAMA i5)
CLAVE
EJERCICIO FISCAL (6} PRESUPUESTAL i
PERIODO _ 8)
INSTITUCION BANGARIA 9]
CUENTA BANCARIA 10}
AREA FINANCIERA ESTATAL O DE LA AFSEDE
NOMBRE DE LA UNIDAD (1)
NOMBRE DEL RESPONSABLE {12)
CARGO (13)
ESTADO DEL PRESUPUESTO
MONTO TroTTa POR EJERCER O
TIPG DE APOYO ASIGNADOMODIFICADO & REINTEGRO
A) {C=A-B)
(i4) {15) {i6) 17
SUBTOTAL (19)
(SUMA DE LOS TIPOS DE APOYQ) sl e Ll
GASTOS ¥ PRODUCTOS
FINANCIEROS (18} 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL (20]
(TIPOS DE APOYO + GASTOS ¥ 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS FINANCIEROS)
AREA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERND DEL ESTADO O DE LA AFSEDF
COORDINADORAORLOCAL
RESPONSABLE FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA At IA
1) 22) (23)
NOMBRE NOMBRE NOMBRE




Martes 27 de diciembre de 2016 DIARIO OFICIAL (Octava Seccion)

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO
"INFORME TRIMESTRAL FiSICO Y FINANCIERO"

DATOS:
(1)  FECHA
Dia, mes y afio en que se elaboré este informe.
(2) CLAVE
Clave de la Unidad Responsable (UR) a la que va dirigido este Informe.
3) DENOMINACION
Nombre completo y oficial de la UR a la que va dirigido este Informe
4) ENTIDAD FEDERATIVA
Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que informa.
(5) PROGRAMA
Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
(6)  EJERCICIO FISCAL
Afo al que corresponden la informacion del Informe.
©) CLAVE PRESUPUESTAL
Anotar los 35 digitos que componen la clave del Programa objeto de este informe.
(8)  PERIODO
Trimestre al que corresponden los datos del Informe (enero- marzo); (abril-junio); (julio-septiembre);
(octubre-diciembre).
9) INSTITUCION BANCARIA
Nombre oficial y completo de la institucion bancaria en la que se depositaron los recursos del
Programa Presupuestal.
(10) CUENTA BANCARIA
Numero completo de la cuenta bancaria desde la cual se administran los recursos del Programa
que se reporta.
(11) NOMBRE DE LA UNIDAD
Nombre completo de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del Programa en
la Entidad Federativa que reporta.
(12) NOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre completo del titular de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del

Programa en la Entidad Federativa que reporta.
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(13)

(14)

(15)

(16)

an

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

CARGO

Cargo oficial del titular de la unidad financiera responsable de administrar los recursos del

Programa en la entidad federativa que reporta.

TIPO DE APOYO

El Tipo de apoyo de acuerdo al componente sefialado en las Reglas de Operacion.
MONTO ASIGNADO/MODIFICADO (A)

Monto del presupuesto asignado y/o modificado por la Entidad Federativa a cada uno de los tipos

de apoyo del Programa.
EJERCIDO (B)

Monto del presupuesto ejercido al periodo que se reporta por cada uno de los tipos de apoyo del

Programa
POR EJERCER O REINTEGRO (C=A-B)

Campo con férmula predeterminada mediante la cual se calculara la diferencia entre el monto

asignado para cada tipo de apoyo y el presupuesto ejercido
GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS

Monto de los Intereses generados al periodo que se reporta
SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE APQOYO)

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculard el monto total asignado, ejercido

y por ejercer o reintegro de los tipos de apoyo del Programa
TOTAL GENERAL (TIPOS DE APOYO + GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS)

Campo con formula predeterminada mediante la cual se calculard el monto total asignado, ejercido

y por ejercer o reintegro de los tipos de apoyo mas gastos y productos financieros.
RESPONSABLE FINANCIERO

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a responsable de la elaboracién de

este informe
TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a titular del area financiera en la

Entidad Federativa que reporta.
COORDINADORA/OR LOCAL DEL PROGRAMA

Nombre completo, cargo y firma del/de la funcionario/a publico/a responsable de la coordinacién

operativa del Programa en la Entidad Federativa que reporta.
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ANEXO DEL ’ NUMERO: FECHA
INFORME TRIMESTRAL FISICO Y ) -
FINANCIERO fa mes =
PROGRAMA
ENTIDAD FEDERATIVA
. , s Presupuesto | Presupuesto
Tipo de Apoyo. (Tipo Basico) asignado Modificado
g 3
EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
No Acciones Presupuesto Meta Unidad de | Avance al
) desarrolladas Ejercido Programada medida trimestre

TOTALES:
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INSTRUCTIVO DE LLENADO

Este documento es complementario al informe financiero, ya que reporta las metas alineadas al ejercicio
del gasto por tipo de apoyo reportado en el trimestre.

ANEXO DEL NUMERO: (0)
INFORME TRIMESTRAL FISICOY FECHA (1) :
FINANCIERO dia mes a0
PROGRAMA
(2)
ENTIDAD FEDERATIVA

(3)

Fresupuesto | Presupuesto

Tipe de Apoyo. (Tipo Basico) asignado Modificado

(4) (3) (6)

EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

(7)

Acciones Presupuesto Meta Unidad de Avance al

NO. | desarrolladas Ejercido Programada medida trimestre

(8) () (10) (11) (12) (13)

TOTALES: (14)
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL
"ANEXO DEL INFORME TRIMESTRAL FiSICO Y FINANCIERO"
DATOS:
0) NUMERO

Anotar el nimero progresivo que corresponde a este anexo en el entendido de que se debe
elaborar uno por cada tipo de apoyo.

(1) FECHA
Dia, mes y afio en el que se elabora este Informe.
2) PROGRAMA
Nombre completo del Programa Presupuestal objeto de este Informe.
3 ENTIDAD FEDERATIVA
Nombre oficial y completo de la Entidad Federativa que informa.
(4) TIPO DE APOYO (Tipo Basico)

Asentar el nombre completo del tipo de apoyo que se reporta, de acuerdo a la denominaciéon que
aparece en las presentes Reglas de Operacién del Programa.

(5) PRESUPUESTO ASIGNADO

Monto total que refleja el presupuesto asignado a la entidad federativa del tipo de apoyo
especifico que reporta.
Nota: este dato debe coincidir con el MONTO registrado en el "Informe Financiero". Para el tipo
de apoyo.

(6) PRESUPUESTO MODIFICADO

Monto total que refleja la modificacién del presupuesto asignado por la Entidad Federativa del tipo
de apoyo especifico que reporta.

@) EXPLICACION DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES

Breve descripcion de las razones que expliquen la variacion entre el presupuesto asignado y el
presupuesto modificado.

(8) No.

NUmero progresivo de las acciones que se reportan.
9 ACCIONES DESARROLLADAS

Nombre de la accion especifica desarrollada de acuerdo al tipo de apoyo que se reporta.
(20) PRESUPUESTO EJERCIDO

Monto del presupuesto total que se ejercid para el llevar a cabo la accién especifica desarrollada
de acuerdo al tipo de apoyo que se reporta.

(1) META PROGRAMADA.

Asentar la meta que se pretendié alcanzar con cada una de las acciones especificas
desarrolladas de acuerdo al tipo de apoyo que se reporta.

(12) UNIDAD DE MEDIDA

Asentar el nombre del tipo de meta que reporta. (Escuelas, docentes, alumnos etc.)
(13) AVANCE AL TRIMESTRE

Meta alcanzada con cada una de las acciones especificas que se reportan.
(14)  TOTALES

Suma total del presupuesto Ejercido, la meta programada y la meta alcanzada al trimestre que se
reporta.
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ANEXO 7
BASE DE DATOS DE LAS ESCUELAS PUBLICAS PARTICIPANTES EN EL PETC

PROGRAMA ENTIDAD FEDERATIVA FECHA
Datos de la Escuela Estadistica de la Poblacion Escolar Beneficiada
Municipio/ Alumnos/as Distribucion por Grupos de Edad
Clave de
Nombre | Demarcacion _ . -
Centro de Hombres | Mujeres | Total Preescolar Primaria Secundaria
de la territorial de la | Domicilio
Trabajo
Escuela [ Ciudad de A) (B) (A+B) (3-5) (6-11) (12-15)
(CCT) .
México

Comentarios de la Entidad Federativa

Elaboro Autorizé Reviso

Nombre, Cargo y Firma Nombre, Cargo y Firma Nombre, Cargo y Firma




