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DECIMOPRIMERA SECCION

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio fiscal 2018. (ContintGia en la Decimosegunda
Seccion).

Al margen un logotipo, que dice: Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS A
CARGO DE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL EJERCICIO
FISCAL 2018.

NUVIA MAGDALENA MAYORGA DELGADO, Directora General de la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, con fundamento en los articulos 1, 74, 75 y 77 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como en los articulos 174, 175, 176 y 178 de su Reglamento;
3 fraccion Xl y Anexo 10. Erogaciones para el Desarrollo Integral de los Pueblos y Comunidades Indigenas y
Anexo 13. Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, asi como los articulos 2 y 11 de la Ley de la Comision Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, y

CONSIDERANDO

El presente ordenamiento es de interés publico y caracter general; el cual tiene como finalidad beneficiar a
la poblacién indigena mediante el otorgamiento de apoyos para el ejercicio de sus derechos de acceso a la
justicia, culturales, de comunicacién, género y de salud, previendo que el gasto de los recursos publicos se
sujete a criterios de objetividad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad.

Que esta Comisién recibio el dia 27 de diciembre de 2017, el oficio nimero COFEME/17/7066, de la
Comisién Federal de Mejora Regulatoria, por el que emiti6 el dictamen correspondiente a los Lineamientos del
Programa de Derechos Indigenas para el ejercicio fiscal 2018, a cargo de la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL PROGRAMA DE DERECHOS
INDIGENAS A CARGO DE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS DEL EJERCICIO FISCAL 2018

I. Introduccion

México es un pais pluricultural en el cual se identifican 68 pueblos indigenas. Los pueblos y las
comunidades que dan origen y sustento a esta diversidad tienen, entre otros, como rasgos comunes, el uso
de lenguas originarias, sentido de pertenencia a un colectivo, culturas diferentes y sistemas sociales propios,
mediante los cuales organizan sus vidas y toman sus decisiones.

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda de 2010, 15.7 millones de mexicanos se consideraron a si
mismos como indigenas. De ellos, 6.6 millones hablan alguna lengua indigena y 11.1 millones viven en un
hogar indigena. Ellos representan el 9.9 por ciento de la poblacion nacional y son hombres y mujeres de todas
las edades, que viven en mas de 64 mil localidades.

La diferencia cultural en México no sélo se expresa en manifestaciones culturales que nos enriquecen;
también esta asociada a situaciones de desigualdad y desventaja social y juridica para ellos. Los indigenas
conforman uno de los sectores de la poblacion que enfrenta mayores rezagos sociales. Estos rezagos se
agudizan por género y grupo de edad y se hacen presentes tanto en las localidades rurales como en las
urbanas, el acceso a la justicia y ejercicio de sus derechos son una demanda y un reclamo generalizado.

Las mujeres indigenas de las diferentes edades representan el sector de la poblacion que acumula
mayores rezagos sociales. Ellas han sido discriminadas y afectadas por la pobreza y por diversos referentes
culturales, que, en ocasiones, fomentan la desigualdad y que se traducen en menores oportunidades para
acceder a la educacion, la salud y los niveles minimos de bienestar.

Los factores que han provocado esta situacion tienen naturalezas diferentes, algunos tienen que ver con el
desconocimiento de la existencia de los derechos y de los alcances de los mismos o con la discriminacion, y
otros con la ausencia de procedimientos y recursos para asegurar su observancia.

Los pueblos y las comunidades indigenas son los sujetos colectivos de derechos que la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) reconoce y mandata atender para su desarrollo. En el
apartado B del articulo 20. se determina que: “La Federacion, las entidades federativas y los Municipios [...]
estableceran las instituciones y determinaran las politicas necesarias para garantizar la vigencia de los
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derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las cuales deberan ser
disefiadas y operadas conjuntamente con ellos”.

La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, de acuerdo a lo que establece el
articulo 2 de su Ley de creacion, tiene por objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar
seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y
sustentable de los pueblos y comunidades indigenas de conformidad con el articulo 20. de la CPEUM.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 identifica la necesidad de fomentar el bienestar de los pueblos y
comunidades indigenas a través de una revisién a fondo del disefio e instrumentacién de los programas
enfocados a su beneficio, y de la operacion de los fondos destinados a su desarrollo, en un marco de respeto
a su autonomia, identidades, voces y prioridades, y establece como estrategia el “Fomentar el bienestar de los
pueblos y comunidades indigenas, fortaleciendo su proceso de desarrollo social y econémico, respetando las
manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus derechos”.

Este mismo instrumento establece la necesidad de garantizar el respeto y proteccién de los derechos
humanos incluyendo los derechos civiles, politicos econémicos, sociales, culturales, a la salud y la
erradicacion de la discriminacion.

Con base en lo anterior, la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, bajo un
enfoque de derechos, expide los presentes lineamientos para operar el Programa de Derechos Indigenas a
efecto de apoyar a este sector de la poblacién en el ejercicio de sus derechos culturales, de comunicacion, de
acceso a la justicia, a la identidad, equidad de género y a la salud.

1. CGlosario.

AICMC

Acuerdo/Convenio

Albergue Indigena “La Casa de los Mil Colores”.

Documento en el cual se formalizan los derechos y obligaciones entre la CDI y las
y los beneficiarios o instancias ejecutoras para la ejecucion, administracion,
seguimiento y evaluacion de un proyecto o acciones especificas.

Acciones
especificas

Actividades que no implican un proceso de ensefianza-aprendizaje, sino
elaboracién y recopilacién de informacion u otros medios que permitan contar con
ella: por ejemplo investigaciones, publicaciones, elaboracion de videos, capsulas o
programas de radio (incluidas radionovelas) en las teméticas autorizadas y con
pertinencia cultural.

Avance fisico- Documento en el que se registra el avance fisico de las acciones realizadas y el

financiero.
CAMI

Carta compromiso.

CCDI's
CDI
CLUNI

Comunidad indigena

Comprobante fiscal

Convenio de
concertacion

Cultura

CURP

avance con respecto al gasto de los recursos otorgados.

Casa de la Mujer Indigena. Espacios fisicos en los que mujeres indigenas brindan
atencion a otras mujeres indigenas, desde una perspectiva de género,
interculturalidad y derechos humanos.

Documento en el que se establecen derechos y obligaciones de la CDI y los
beneficiarios del Apoyo para promotores culturales indigenas para la salvaguardia
de sus culturas comunitarias.

Centros Coordinadores para el Desarrollo Indigena.
Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

Clave Unica de Inscripcién al Registro Federal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil.

Son las comunidades integrantes de un pueblo indigena que forman una unidad
social, econémica y cultural, asentada en un territorio y que reconocen
autoridades propias de acuerdo con sus usos y costumbres.

Comprobante de los gastos realizados por adquisicién de bienes y/o contratacion
0 pago de servicios. Para que sea valido, debe contener los siguientes requisitos
fiscales (Articulos 29 y 29-A del Cadigo Fiscal de la Federacion), y los que en su
caso establezcan las resoluciones de la miscelanea fiscal.

Documento en el cual se formalizan los derechos y obligaciones entre la CDl y las
y los beneficiarios o instancias ejecutoras para la ejecucién, administracion,
seguimiento y evaluacion del proyecto.

Conjunto de simbolos, valores, actitudes, habilidades, conocimientos, significados,
formas de comunicacion y organizacion social, y bienes materiales que hacen
posible la vida de una sociedad determinada y le permiten transformarse y
reproducirse como tal de una generacion a las siguientes.

Clave Unica de Registro de Poblacion.
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Delegaciones

Dictaminacion
ECT

Enfoque intercultural

IDH
IDG
Igualdad de género

Proyectos culturales

Intérprete-traductor

LFFAROSC

osc

Patrimonio cultural

Poblaciéon indigena
migrante

Promotores
culturales

Protocolo de Nagoya

Registro Civil

Registro de
nacimiento

Unidades Administrativas representaciones de la CDI, en las entidades federativas
donde se tiene cobertura.

Proceso de valoracion definitiva de los proyectos concursantes, cuyo resultado es
la aprobacién o negacién de apoyo al proyecto o iniciativa.

Estrategia de Cobertura Total, dirigida a priorizar la accion institucional en 3,250
localidades, con especial énfasis en las que cuenten de 300 a 500 habitantes.

En un proceso de intercambio y didlogo entre actores provenientes de culturas
diferentes. El enfoque intercultural en las politicas publicas entonces contribuye a
mejorar los términos de este intercambio al facilitar que los esquemas e
instrumentos de politicas sean mas sensibles a la diversidad cultural y estén mejor
adecuados a las necesidades diferenciadas de una ciudadania plural en términos
de raza, etnia 'y género.

Indice de Desarrollo Humano.
Indice de Desarrollo Humano relativo al Género.

Situacion en la que mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la
sociedad, asi como a la toma de decisiones en todos los &mbitos de la vida social,
econdmica, politica, cultural y familiar.

Apoyo econdmico otorgado a comunidades indigenas para el desarrollo de sus
culturas, el fortalecimiento, difusion y preservacion de su patrimonio cultural y el
ejercicio de sus derechos culturales.

Persona hablante de una lengua indigena que auxilia a las autoridades para
actuar con ese caracter.

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la
Sociedad Civil.

Organizaciones de la Sociedad Civil. Organizaciones juridicamente constituidas
en asociaciones civiles, sociedades civiles, entre otras.

Bienes tangibles e intangibles que constituyen la herencia de un grupo humano,
refuerzan su sentido de comunidad con una identidad propia y son percibidos por
otros como caracteristicos. El Patrimonio Cultural son los elementos naturales o
culturales (tanto heredados de nuestros antepasados como creados en el
presente), en el cual un grupo de poblacidon reconoce sus sefias de identidad, y
gue ha de ser conservado, conocido y transmitido a las generaciones venideras.
Es un bien social, por lo que su uso ha de tener la finalidad de servir como factor
de desarrollo integral al colectivo al que pertenece, adquiriendo asi el valor de
recurso social, econdémico y cultural de primera magnitud.

Integrantes de pueblos y comunidades indigenas que residen en lugar distinto al
de origen.

Personas que ayudan a las comunidades indigenas a salvaguardar su patrimonio
cultural.

Es un tratado internacional que se basa en la participacién justa y equitativa en
los beneficios derivados de la utilizacion de los recursos genéticos y los
conocimientos tradicionales asociados a esos recursos, bajo los principios
fundamentales de acceso y participacion en los beneficios consagrados en el
Convenio sobre Diversidad Biologica.
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5363605&fecha=10/10/2014.

Institucién de orden publico encargada del registro, control y actualizacién de los
actos que atafien a la condicién civil de los ciudadanos, tales como el nacimiento,
la muerte, el matrimonio, el divorcio, etc.

El registro de nacimiento es una de las condiciones bésicas que posibilita la
participacion social de las personas, los derechos derivados del registro de
nacimiento facilitan su inclusién en la vida econémica, politica y cultural del pais,
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asi como el pleno acceso a otros aspectos tales como el derecho a la salud, a la
educacién, entre otros; de tal manera que la ausencia de inscripcion del
nacimiento en el registro civil constituye una violacion del derecho humano a la
identidad, reconocido en diversos instrumentos internacionales ratificados por el
Estado Mexicano.

Rezago Agrario Juicios que se hayan instaurado durante la vigencia de la Ley Federal de Reforma

RFC

Agraria y que a la fecha no han culminado con una resolucion definitiva, en
términos de lo dispuesto por el articulo Tercero Transitorio de la Ley Agraria.

Registro Federal de Contribuyentes.

Salvaguardia Las medidas encaminadas a garantizar la viabilidad del patrimonio cultural

inmaterial, comprendidas en: la identificacién, documentacion, investigacion,
preservacién, proteccion, promocion, valoracion, transmisién y revitalizacion de
este patrimonio en sus distintos aspectos. Toda medida de salvaguardia debe
concebirse y aplicarse con el consentimiento y la participaciéon de la comunidad.

Sistemainformatico Plataforma informatica a través de la cual se realizara el registro en linea de los

proyectos que concursen el marco de las convocatorias de las modalidades a 'y ¢
del tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género.

SIAFF Sistema Integral de Administracion Financiera Federal.

TESOFE Tesoreria de la Federacion.

Unidades Unidades Administrativas, Delegaciones y Centros Coordinadores para el
Administrativas Desarrollo Indigena.

Receptoras

upP Universidades publicas. Son aquellas destinadas a la educacion superior publica,

asi como la investigacion y difusion en el ambito de las ciencias, las humanidades,
la tecnologia, el arte y la cultura en general.

2. Objetivos del Programa de Derechos Indigenas.

2.1. General.

Contribuir a impulsar el reconocimiento, vigencia de derechos, el acceso a la justicia de los Pueblos
Indigenas mediante el fortalecimiento de las capacidades de la poblacién indigena para el ejercicio de sus
derechos.

2.2. Especificos.

a)

b)

d)

Propiciar la adopcién de medidas orientadas al fortalecimiento del ejercicio de los derechos de los
pueblos y comunidades indigenas y sus integrantes, a través de la participacion de instituciones
publicas, académicas, asociaciones civiles y otros actores sociales, para el desarrollo de proyectos
de promocion y defensa de los derechos de los pueblos indigenas, el impulso de actividades en
materia de acceso a la justicia.

Favorecer el ejercicio de los derechos de acceso a la justicia y a la identidad de los pueblos,
comunidades indigenas y sus integrantes mediante la realizacibn de campafias y acciones
estratégicas de Registro Civil y a través de acciones complementarias para la formacion de
capacidades para personas indigenas y otros actores sociales vinculados al Sistema de Justicia y a
acciones relacionadas con éste.

Contribuir a que la poblacion indigena sujeta a un proceso legal, acceda a la jurisdiccion del estado
conforme a derecho, proporcionando servicios de asesoria y gestoria a las personas integrantes de
los pueblos y comunidades indigenas; presentacion de peritajes en materia antropolégica/cultural, y
acciones para promover la libertad de personas indigenas.

Favorecer el ejercicio de los derechos culturales de los indigenas a través del apoyo a Proyectos
culturales para el fortalecimiento, difusion y preservacién del patrimonio cultural indigena, apoyo a
promotores culturales indigenas para la salvaguardia de sus culturas comunitarias y apoyo a
proyectos de comunicacion intercultural, para la promocién y difusion del patrimonio cultural indigena.
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e) Fortalecer las capacidades de la poblacion indigena para el conocimiento y ejercicio de los derechos
de las mujeres indigenas con la finalidad de contribuir a la disminucion de las brechas de
desigualdad de género a través de acciones intersectoriales, de coordinacién y de interlocucién con
distintos actores.

f) Promover y gestionar atencion médica especializada ante las dependencias y entidades competentes
del sector salud, para la atencion de pacientes indigenas.

3. Lineamientos.

3.1. Cobertura.

Entidades Federativas de la Republica Mexicana.

3.2. Poblacion Objetivo.

Poblacién indigena que requiera fortalecer sus capacidades para el ejercicio de sus derechos.
3.3. Beneficiarios.

3.3.1. Criterios, Requisitos de seleccion.

Los apoyos del Programa de Derechos se otorgan a convocatoria abierta y a peticion de parte de acuerdo
a lo siguiente:

Apoyos que se otorgan a convocatoria abierta:

Las comunidades indigenas, grupos de indigenas, organizaciones de la sociedad civil, Institutos Estatales
y Municipales de las Mujeres y otros actores sociales que tengan la iniciativa de desarrollar proyectos para el
fortalecimiento de las capacidades para el ejercicio de los derechos de la poblacion indigena, podran solicitar
el apoyo del Programa de Derechos Indigenas en las fechas y en los términos establecidos en las siguientes
convocatorias:

a) Convocatoria: Acciones de Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos.

b)  Convocatoria para el Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion
del Patrimonio Cultural Indigena.

c) Convocatoria para el Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural, para la Promocion y Difusién
del Patrimonio Cultural Indigena.

d) Convocatorias de proyectos para promover el ejercicio de los derechos de las mujeres indigenas.
Apoyos que se otorgan a peticion de parte

Las personas indigenas que enfrenten una eventualidad que ponga en riesgo su identidad, libertad o su
salud podran solicitar los apoyos del programa durante todo el ejercicio fiscal o recibirlos en el marco de las
acciones que para tal efecto se programen.

En ambos casos deberan cumplir con lo establecido en los Anexos 1.A, 1.B.1, 1.B.2, 1.B.3, 2.A.1, 2.A.2,
2.A.3, 3.Ay 4.A denominados Guias de Operacién y Procedimiento.

Adicionalmente, este Programa cuenta con un tipo de apoyo especifico para el ejercicio del Derecho a la
Identidad, previsto en el Anexo 1.C Guia de Operacién y Procedimiento Identidad Juridica y un componente
de proyectos y acciones complementarias cuya realizacién contribuye al ejercicio de los derechos indigenas.
Entre otras acciones, este componente podré apoyar:

. La formacion de abogados indigenas, de intérpretes-traductores de las lenguas indigenas al espafiol
y de peritos en materia antropoldgica/cultural, que contribuyen al ejercicio de los derechos humanos
e indigenas.

. Acciones de sensibilizacién en materia de derechos indigenas para operadores federales y estatales
vinculados al Sistema de Justicia Penal Acusatorio.

. Proyectos estratégicos y de difusién de derechos, que contribuyan a la procuracién y administracion
de justicia para poblacion indigena

Estos proyectos o acciones se ejecutaran directamente por la CDI, mediante la elaboraciéon de programas
de trabajo especificos, en los que se precise los objetivos a alcanzar, su alineacion con los objetivos del
programa, las acciones a realizar y los recursos que se requieren para llevarlas a cabo.

Tratdndose de proyectos y acciones complementarias, para el acceso a la justicia, la Delegacion de la CDI
que las proponga o que quede a cargo de las mismas debera presentar, durante la duraciéon del mismo, un
informe mensual, cualitativo y cuantitativo de las acciones realizadas, asi como un reporte financiero del
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ejercicio de los recursos y al término de las mismas y un informe final en el que se dé cuenta de las acciones
realizadas y los recursos ejercidos.

El monto asignado para cada proyecto o accion complementaria no podra exceder los $800,000.00 (ocho
cientos mil pesos 00/100 M.N.). Si la ejecucion de dichos proyectos o acciones lo amerita se podra contar con
formadores especializados. Podra destinarse hasta el 30% del monto total del proyecto para cubrir gastos de

apoyo a formadores.

Las acciones de este Programa podran desarrollarse en las Casas y Comedores del Nifio Indigena.

3.3.2. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto).

Tipo de Apoyo

Concepto

Monto méaximo de Apoyo

1) Acciones de
fortalecimiento para el
ejercicio de derechos.

a) Proyectos de Capacitacion

e Prevencion del delito en materia de
trata de personas.

e Protocolo de Nagoya. Participacion
justa y equitativa en los beneficios
derivados de la utilizaciéon de recursos
genéticos 'y los  conocimientos

tradicionales  asociados a  esos
recursos, bajo los principios
fundamentales de acceso y
participacion en los  beneficios

consagrados en el Convenio sobre

Diversidad Biolégica

e Derechos de las personas indigenas
victimas del delito y violaciones a los
derechos humanos.

e Prevenciébn del alcoholismo en
comunidades indigenas con enfoque
social.

b) Proyectos estratégicos en materia de
ejercicio de derechos.

e Defensoria y representacion legal en
asuntos que involucren violacion a los
derechos humanos, proteccion de
territorios y lugares sagrados,
presentados por asociaciones civiles.

e Defensoria y representacion legal para
la atencibn de conflictos agrarios
previos a la reforma al articulo 27
constitucional del afio 1992 (rezago
agrario).

Hasta $250,000.00
(Doscientos cincuenta mil
pesos 00/100 M.N.)

c) Otras actividades para atender, promover y
propiciar el fortalecimiento de acciones para
el acceso a la justicia en favor de la poblacion
indigena.

El monto dependera del
alcance de las actividades,

asi como de la suficiencia
presupuestal;

estableciéndose en los
instrumentos legales que

para ese efecto se suscriban.

pecuniaria) o salidas alternas (Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias) en
términos de la legislacion que rige al sistema de

Tipo de Apoyo Concepto Monto Maximo de Apoyo
Se otorgara apoyo econémico para la
excarcelacion de personas indigenas, a traves de | 90 000.00 (Noventa  mil
2.1.) Excarcelacién de la aplicacion de medidas cautelares (garantia pesos 00/100 M.N.) mismo
Indigenas. economica, reparacion del dafio, sancion que podra incrementarse

hasta en un 30%.
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justicia penal acusatorio. Excepcionalmente se
podra apoyar en los asuntos cuyas
particularidades requieran, entre otros aspectos,
cubrir el concepto de reparacion del dafio en
especie, sin que sea mayor al monto maximo
establecido, tomando como base, en los casos
gue sea posible, el avalto comercial del bien de
gue se trate.

2.2)

Lenguas Indigenas.

Intérpretes-
Traductores

en

Se otorgard este apoyo a los beneficiarios del
Programa, a través de la intervencion de
intérpretes-traductores en lenguas indigenas en
diligencias de caracter judicial o administrativa en
favor de la poblacion indigena.

Las personas que participen
como intérpretes-traductores
en audiencias y/o diligencias,

recibirdan como apoyo el
monto de $1,100.00 (mil cien
pesos 00/100 M.N.), dia
calendario.

En caso necesario, se

consideraran los conceptos
de transporte, hospedaje y
alimentacion hasta por un

monto de $900.00
(novecientos pesos 00/100
M.N.) al dia, cuando Ila

participacion se programe en
lugar distinto al de residencia
habitual.

Tratdndose de traduccion
escrita, por cada hoja se
apoyara con el monto de
$150.00 (ciento cincuenta
pesos 00/100 M.N.).

. " . Monto mensual de apoyo
2.3.) Asistentes en|Apoyo a personas que participan en acciones )
. . . - | $4,750.00 (cuatro mil
materia penal y | relacionadas con el registro civil y en materia ) .
. - setecientos cincuenta pesos
registro civil. penal.
00/100 M.N.).
Tipo de Apoyo Concepto Monto Maximo de Apoyo
a) Campafias estatales e interestatales de | Hasta $500,000.00
o registro estado civil de las personas | (quinientos mil pesos 00/100
3.) Para el ejercicio indigenas. M.N.) por campafia
del Derecho a la
i i L . . Hasta $100,000.00 (cien mil
identidad b) Proyecto de atencion regional, a través de (
. . - pesos 00/100 M.N.) por
modulos de registro civil instalados en CCDI
proyecto
Tipo de Apoyo Concepto Monto Maximo de Apoyo
4). Ejercicio de|a) Apoyo a proyectos culturales para el|Hasta $100,000.00 (cien mil

derechos culturales y
de comunicacion.

fortalecimiento, difusion y preservacion del
patrimonio cultural indigena.

pesos 00/100 M.N.)
proyecto.

por
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b) Apoyo

a proyectos

de comunicacion

intercultural, para la promocion y difusion del
patrimonio cultural indigena.

Hasta $60,000.00 (sesenta
mil pesos 00/100 M.N.) por
proyecto.

c)

para

Apoyo a promotores culturales indigenas
la salvaguardia de sus culturas
comunitarias.

$6,000.00 ( seis mil pesos
00/100 M.N.) mensuales de
enero a noviembre

Tipo de apoyo

Concepto

Monto méximo de apoyo

5). Derecho a
Igualdad de Género.

la

a)
(CAMI)

Apertura.

Il.  Continuidad.

Modalidad Casas de

la Mujer Indigena

Apertura.

Hasta. $1,771,000.00 (un
millon setecientos setenta y
un mil pesos 00/100 M.N.).

Continuidad.

Fase 1 (Inicial). Hasta
$600,000.00 (seiscientos mil
pesos 00/100 M.N.).

Fase 2 (Fortalecimiento).
Hasta $750,000.00
(setecientos cincuenta mil

pesos 00/100 M.N.).

Fase 3 (Consolidacion).
Hasta $1,000,000.00 (un
millbon de pesos 00/100
M.N.).

Para CAMI que lo requieran
(de acuerdo a lo establecido
en la correspondiente Guia
de Operacion y
Procedimiento) hasta
$80,000.00 (ochenta  mil
pesos 00/100 M.N.) para
ampliacion  del inmueble,
remozamiento y/o compra de
equipamiento para las CAMI
en zona Rural, y hasta
$100,000.00 (cien mil pesos
00/100 M.N.) para las que se
ubiquen en zonas urbanas.

b)

Modalidad Coordinacion para la Prevencion

y Atencion con Enfoque Intercultural de la
Violencia contra Mujeres y Nifias.

Gobiernos municipales, a
través de sus
correspondientes  Institutos
de las Mujeres

Monto 1. Hasta $200,000.00
(doscientos mil pesos 00/100
M.N.) para proyectos
iniciales.

Monto 2. Hasta $300,000.00
(trescientos mil pesos 00/100

M.N.) para proyectos de
continuidad.
Institutos Estatales de las
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Mujeres:

Monto 1. Hasta $300,000.00
(trescientos mil pesos 00/100
M.N.) para proyectos
iniciales.

Monto 2. Hasta $500,000.00
(quinientos mil pesos 00/100

M.N.) para proyectos de
continuidad.

Monto 1. Hasta $150,000.00
a OSC con menos de 5 afos
de constitucion legal.

f)
9)
h)

cubrirdn estos gastos (Caja mortuoria
donada, preparacion y traslado del cadaver
a su lugar de origen).

Ademas de los conceptos anteriores, el Albergue
“La Casa de los Mil Colores” proporciona:

Servicio de psicologia.
Servicio de enfermeria.

Traslado a Hospitales e Institutos de Salud.

c¢) Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio
de Derechos de las Mujeres y Nifias |Monto 2. Hasta $300,000.00
Indigenas. (trescientos mil pesos 00/100
M.N.) a OSC con mas de 5
afios de constitucién legal y
UP.
El monto dependera de las
d) Otras Acciones para el Fortalecimiento de | acciones y se establecera en
Capacidades de la Poblacion Indigena para | los instrumentos juridicos que
el Ejercicio de los Derechos de las Mujeres. | para  tales casos se
suscriban.
Tipo de Apoyo * Concepto Monto Maximo de Apoyo
a) Gastos de pasajes del beneficiario y un
acompafante.
b) Gastos de alimentacion y hospedaje.
c) Gastos para medicamentos indicados en las
recetas de sus médicos tratantes que en su
caso no estén cubiertos por el seguro
popular.
d) Gastos de servicios médicos especializados
(consulta, andalisis de laboratorio,
radiografias, hospitalizacién y cirugias entre
6). Apoyo para el otros) e insumos complementarios tales o
acceso a la Atencion como protesis diversas (muletas, sillas de | Depende del padecimiento y
Médica de Tercer ruedas y valvulas cardiacas) que en su caso, tratamiento del paciente.
Nivel. no sean cubiertos por el seguro popular.
e) Gastos Funerarios. En caso necesario se

El otorgamiento de estos apoyos, estara sujeto a la existencia de suficiencia presupuestal por parte de la

CDI.
4. Operacion.
4.1. Proceso.

4.1.1. Proceso para el otorgamiento de recursos por medio de convocatoria.
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La CDI emitira de manera anual convocatorias publicas con cobertura nacional para la recepcion de
proyectos en las siguientes tematicas:

a) Convocatoria para las Acciones de Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos.

b) Convocatoria para el Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y
Preservacién del Patrimonio Cultural Indigena.

c) Convocatoria para el Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural, para la Promocion y
Difusion del Patrimonio Cultural Indigena.

d) Convocatorias de proyectos para promover el ejercicio de los derechos de las mujeres
indigenas.

Dichas convocatorias formaran parte de estos Lineamientos en los Anexos 1.A, 2.A.1, 2.A.2, 2A3y 3.A
denominados Guias de Operacion y Procedimiento.

2.

La vigencia de las convocatorias sera a partir de la entrada en vigor de los presentes lineamientos
ylo con base a lo programado por modalidades de apoyo y estaran abiertas por un periodo de 30
dias naturales. Las convocatorias se promoveran y difundiran a través de la pagina de internet y
radiodifusoras indigenistas de la CDI.

Las convocatorias especificarén lo siguiente:

a. Periodo de vigencia;

b. Criterios y requisitos;

c. Tiposy montos de apoyo;

d. Formatosy documentos que deben presentarse; y
e. Basesy procedimiento.

Las personas e instancias interesadas deberan entregar, en las Unidades Administrativas
Receptoras, la solicitud de apoyo mediante formato o escrito libre en original, en el que se indique, el
nombre del (los) solicitante(s), tipo de apoyo que requiere y datos de localizacién, acompafiada por
los requisitos y formatos establecidos en cada una de las Convocatorias.

En el caso del tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género los proyectos que se presenten en el marco
de las Modalidades Casas de la Mujer Indigena (apertura y continuidad) y Fortalecimiento para el ejercicio de
derechos de las mujeres y nifias indigenas; los proyectos se ingresaran a través de un sistema informatico,
para lo cual habra que dar cumplimiento a lo sefialado en las convocatorias.

La presentacion de proyectos en la Modalidad Coordinaciéon para la prevencion y atencion con enfoque
intercultural de la violencia contra mujeres y nifias, se realizard de manera presencial en las unidades
administrativas de la CDI.

5.

El personal de las Unidades Administrativas Receptoras debera orientar a las y los solicitantes, para
la elaboracién y presentacion de los proyectos y la documentacion establecida en las convocatorias.

Las Unidades Administrativas Receptoras al recibir cada solicitud deberan verificar que el expediente
cumpla con los requisitos sefialados en las convocatorias respectivas y deberan entregar a quien
solicita el acuse de recibo, en su caso, sefialando los documentos o datos faltantes para que sean
entregados en un plazo no mayor de 5 dias héabiles.

Para el tipo de apoyo Derecho a la Igualdad, este plazo aplica exclusivamente a la Modalidad
Coordinacion para la prevencion y atencion con enfoque intercultural de la violencia contra mujeres y
nifias.

Una vez cerrada la recepcion de proyectos, éstos seran dictaminados por personal de la CDI y en los
casos que aplique, por especialistas en los temas materia de cada Convocatoria. Los proyectos
recibidos en Oficinas Centrales seran remitidos a la Unidad Administrativa que corresponda por
operacion para dictamen, utilizando los criterios de valoracion establecidos en la normatividad.

Para la dictaminacién de proyectos, los Comités Dictaminadores utilizaran los criterios de valoracion
establecidos en la normatividad respectiva y contaran con un periodo que no podra exceder de 45
dias naturales a partir del cierre de las convocatorias.

En el caso del tipo de apoyo Acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos (Proyectos de

capacitacion para la prevencion del delito en materia de trata de personas, Protocolo de Nagoya,
Prevencion del alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social, Derechos de las
personas indigenas victimas del delito y violaciones a los derechos humanos; y Proyectos
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

estratégicos en materia de ejercicio de derechos), el plazo para la dictaminacién de los proyectos
presentados no podra exceder de 40 dias naturales.

Al concluir este periodo, se publicaran en la pagina de internet de la CDI los resultados de los
procesos de seleccion. Si al término del plazo maximo de respuesta, la CDI no publicd una resolucion
en sentido favorable a la solicitud presentada, se entendera que su peticion fue resuelta en sentido
negativo.

Una vez publicados los resultados, en los casos que aplique segun el tipo de apoyo, las Instancias
Ejecutoras o personas beneficiarias contaran con plazo maximo de 15 dias naturales para acudir a
las Unidades Administrativas Receptoras, a firmar el Convenio o Acuerdo en el que se formalizaran
los derechos y obligaciones entre las partes para la ejecucion, administracién, seguimiento y
evaluacion de los proyectos.

La entrega de los recursos fiscales se realizara a través de transferencia electrénica y de acuerdo a
los términos establecidos en el instrumento juridico suscrito por las partes para acatar la
normatividad de este Programa y asegurar el establecimiento de mecanismos de informacion sobre
los recursos y las erogaciones realizadas, que permitan el puntual seguimiento de los proyectos,
obras y acciones.

Previa justificacion y autorizacion se podran realizar ajustes al proyecto autorizado y sus
adecuaciones seran establecidas en los Convenios Modificatorios que suscriban las partes.

Es responsabilidad de las instancias ejecutoras o personas beneficiarias realizar la comprobacion de
los recursos otorgados y presentar los informes y avances fisico-financieros conforme a lo
establecido en los convenios o acuerdos que se suscriban.

Personal de la CDI (responsables de las Delegaciones de los tipos de apoyo y oficinas centrales)
dard seguimiento y evaluacion de gabinete y de campo a las actividades desarrolladas por los
proyectos apoyados por el Programa.

La vigencia de los apoyos que se otorguen sera durante el ejercicio fiscal correspondiente.

Dicho procedimiento se rige de conformidad con los criterios aqui descritos y los establecidos en los
anexos 1.A, 2.A.1, 2.A.2, 2.A.3 y 3.A denominados Guias de Operacién y Procedimiento.

4.1.2. Proceso de apoyo a indigenas que enfrenten una eventualidad que pone en riesgo su libertad
o su salud.

Aplicable a los tipos de apoyo en materia de Excarcelacién de indigenas, Intérpretes-Traductores en
Lenguas Indigenas y Apoyo para el Acceso a la Atencion Médica de Tercer Nivel, los cuales se sujetaran al
procedimiento siguiente:

1.

La CDI proporcionara los apoyos en materia de:

a) Excarcelacion de Indigenas.

b) Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas.

c) Apoyo para el Acceso a la Atencion Médica de Tercer Nivel.

Los interesados deberan presentar solicitud de apoyo mediante escrito libre en original, ante las
Unidades Administrativas Receptoras, en el que se plasme basicamente, el nombre del (los)
posible(s) beneficiario (s), tipo de apoyo que requiere y datos de localizacion.

La solicitud puede ser presentada por cualquier persona, institucién puablica u organizacién de la
sociedad civil, acompafiandose de los requisitos sefialados en los Anexos 1.B.1, 1.B.2, y 4.A
denominados Guias de Operacion y Procedimiento.

Las Unidades Administrativas Receptoras al recibir la solicitud de apoyo deberan verificar que
cumpla con los requisitos y deberdn entregar acuse de recibo, en su caso, sefialando los
documentos o datos faltantes para que sean entregados en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

Considerando el tipo de apoyo requerido y los criterios y requisitos de elegibilidad aplicables
establecidos en los Anexos 1.B.1, 1.B.2 y 4.A, denominados Guias de Operacién y Procedimiento,
las Unidades Administrativas Receptoras analizaran y dictaminaran la procedencia o improcedencia
del apoyo institucional en un plazo maximo de 25 dias habiles contados a partir de la recepcion de la
solicitud.

Al concluir este periodo se le notificara al peticionario la respuesta a su solicitud; de no ocurrir lo
anterior, al término del plazo maximo de respuesta, se entendera que su peticion fue resuelta en
sentido negativo.
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6. Una vez aprobada, los solicitantes acudirdn a la Unidades Administrativas Receptoras para
formalizar la entrega de recursos.

7. Para los tipos de apoyo que corresponda, es responsabilidad del beneficiario realizar la
comprobacion respecto de la totalidad de los recursos otorgados y de ser el caso, presentar los
avances fisicos y financieros de acuerdo a lo establecido en los instrumentos juridicos suscritos.

8. Se dara seguimiento y evaluacion de gabinete y de campo a las actividades apoyadas por parte de
los responsables de las Delegaciones y/o personal de oficinas centrales.

9. Lavigencia de los apoyos que se otorguen sera durante el ejercicio fiscal vigente.

Dicho procedimiento se rige de conformidad con los criterios aqui descritos y los establecidos en los
anexos 1.B.1, 1.B.2 y 4.A denominados Guias de Operacién y Procedimiento.

El tipo de apoyo denominado “Asistentes en materia penal y registro civil” se regira en los términos
establecidos en el Anexo 1.B.3 de esta normatividad.

5. Disposiciones de aplicacion general para los apoyos otorgados en las Acciones de
fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos, Excarcelacion de Indigenas, Intérpretes-Traductores en
Lenguas Indigenas, Asistentes en materia penal y Registro Civil, Ejercicio de Derechos Culturales y de
Comunicacién, Derecho a la Igualdad de Género y Apoyo para el Acceso a la Atencién Médica de
Tercer Nivel, lo siguiente:

5.1 Derechos, obligaciones y causas de suspension de los apoyos.
5.1.1. Derechos de las y los beneficiarios.
a) Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, equitativo y de calidad.

b)  Acceder a los apoyos que otorga el Programa de acuerdo con lo establecido en estos Lineamientos y
segun disponibilidad presupuestal.

c) Recibir orientaciéon de la CDI para la presentacion de solicitudes de apoyo e integracién de
expedientes sin costo alguno.

5.1.2. Obligaciones de las y los beneficiarios.

a) Conducirse con verdad y aportar la informacién personal que la CDI requiera (edad, sexo, domicilio,
grado maximo de estudios, ingreso, dependientes econémicos, lugar de nacimiento, lengua indigena
que habla, pueblo indigena al que pertenece, CURP, acta de nacimiento, copia de identificacién
oficial) los cuales estaran protegidos conforme a la legislacion en la materia.

b)  Cumplir con los requisitos establecidos en estos Lineamientos.
c) Aportar la informacién que la CDI requiera sobre los proyectos o acciones que les fueron financiadas.
5.1.3. Causales de suspension de los apoyos.

a) Incumplir con lo establecido en los Lineamientos, Guias de Operacion y Procedimiento, Convenios
de Concertacion y Acuerdos de Coordinacién del Programa y en los proyectos o acciones
autorizados.

b)  Presentar informacion o documentacion alterada o falsa.

c) No aplicar los recursos que se reciban conforme a los conceptos autorizados.
6. Participantes.

6.1. Ejecutoras.

Las instancias ejecutoras de este Programa podran ser: la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas a través de sus diferentes Unidades Administrativas; sus Delegaciones y los Centros
Coordinadores para el Desarrollo Indigena (CCDI’s); otras dependencias o instancias federales; los grupos de
trabajo, ndcleos agrarios u organizaciones conformadas por poblacion indigena; la sociedad organizada
formalmente constituida; las instituciones académicas o de investigacion; asi como los gobiernos estatales y
municipales.

6.2. Instancia normativa.

La CDI a través de las Coordinaciones Generales y Direcciones de Area que en términos de los tipos de
apoyo descritos en el presente lineamiento, sean responsables de ejecutar en el ambito de sus funciones
cada una de las acciones aqui descritas, seran las instancias encargadas de interpretar los presentes
lineamientos y estan facultados para hacer las precisiones y definir los criterios de aplicacién, del lineamiento
y la normatividad que resulte aplicable.

7. Coordinacion institucional.
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La Instancia Normativa establecera la coordinacién necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten coincidencias con otros programas o acciones del Gobierno Federal; la
coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la
cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos.

Con este mismo proposito, podra establecer acciones de coordinacién con los gobiernos de las entidades
federativas y de los municipios, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de los
presentes Lineamientos y de la normatividad aplicable.

8. Ejecucion.
8.1. Gastos Indirectos.

Se destinara hasta el 6.65% del presupuesto total asignado al Programa para difusion y promocién del
mismo, capacitacion a personal institucional, asesoria, operacion, seguimiento, supervision y evaluacion
externa.

8.2. Recursos no Devengados.

En el caso de que las Instancias Ejecutoras sean los beneficiarios del proyecto y cuenten con recursos no
devengados o que no hayan sido utilizados en los fines autorizados al cierre del ejercicio fiscal
correspondiente deberan reintegrarlos, con los aprovechamientos y rendimientos que generen dichos
recursos, a la Unidad Administrativa respectiva ya sean CCDI’s, Delegaciones u Oficinas Centrales
competentes, a mas tardar el ultimo dia habil de diciembre del ejercicio fiscal aplicable.

9. Auditoria, Control y Seguimiento.

Los recursos que la Federacién otorga para este Programa podran ser revisados por la Secretaria de la
Funcién Publica (SFP), Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), la Auditoria Superior de la
Federacion (ASF) y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, las instancias de control que las
realicen mantendrdn un seguimiento interno que les permita emitir informes de las revisiones efectuadas,
dando principal importancia a la atencién en tiempo y forma de las anomalias detectadas, hasta su total
solventacion.

10. Evaluacion.

La CDI podra llevar a cabo en forma directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que
se consideren apropiadas conforme a sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se debera considerar el analisis de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa, asi como el seguimiento y monitoreo en la operacion de los Tipos de apoyo, con el proposito de
conocer y retroalimentar las posibles acciones futuras de mejora en su desempefio.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacién, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Puablica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social, para el
ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de la CDI, la coordinacion del proceso estard a cargo de la
Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion.

11. Indicadores.

Se evaluard la operacion y resultados alcanzados, mediante la medicion y seguimiento del ejercicio de los
recursos, las acciones realizadas y el logro de las metas, para lo cual se utilizaran los indicadores que se
especifican a continuacion:

Jerarquia de Denominacién Método de calculo Unidad de | Periodicidad
objetivos Medida
Fin Porcentaje de poblacion que | (Poblacion encuestada | Porcentaje Quinquenal
declara que no se respetan | que declara que no se
los derechos de los pueblos | respetan los derechos
indigenas. de los pueblos
indigenas en el afio t/
Numero total de
poblaciéon encuestada) *
100
Porcentaje de entidades | (NUmero de entidades | Porcentaje Anual
federativas que en sus | federativas que
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Jerarquia de Denominacion Método de célculo Unidad de | Periodicidad
objetivos Medida
constituciones incorporan los derechos
legislaciones establecen los | indigenas en sus
derechos indigenas. Constituciones/Total de
Entidades
Federativas)*100.
Propésito Porcentaje de poblacion | (Nimero total de | Porcentaje Anual
indigena que ejerce sus | personas indigenas que
derechos. ejercieron sus derechos
atendidas en el afio
t/nimero total de
personas indigenas
atendidas en el afio
t)*100
Componente 1 | Porcentaje de indigenas | (NUmero de indigenas | Porcentaje Semestral
asistidos con pertinencia | asistidos en asuntos de
cultural. caracter legal en el afio
t/Ndumero de indigenas
que presentaron
solicitudes de apoyo en
el afio t) * 100
Porcentaje de apoyos | (Numero de solicitudes | Porcentaje Semestral
entregados a través de las | apoyadas en el afio t/
acciones de fortalecimiento | NUmero total de
para el ejercicio  de | solicitudes recibidas que
derechos. cumplieron con los
requisitos en el afio
t)*100
Actividad 1.1. | Porcentaje de solicitudes de | (Nimero de solicitudes | Porcentaje Trimestral
apoyo recibidas que |de apoyo para el
cumplen con los requisitos | ejercicio de los
del Programa para el|derechos de la
ejercicio de los derechos de | poblacion indigena que
la poblacion indigena. cumplen con los
requisitos del Programa
en el afio t/Nimero de
solicitudes de apoyo
recibidas en el afio t) *
100
Actividad 1.2. | Porcentaje de acciones de | (NUmero de acciones de | Porcentaje Trimestral
seguimiento realizadas a los | seguimiento realizadas
apoyos otorgados para la|en el afio t/Numero total
implementacion de | de acciones de
proyectos para promover el [ seguimiento
ejercicio de derechos. programadas en el afio
t) * 100
Componente 2 | Porcentaje de instancias | (NUmero de instancias | Porcentaje Semestral
apoyadas que realizan|apoyadas en el afio
acciones de promocion de | t/Numero de instancias
equidad de género, [ que cumplen con los
derechos de la mujer, | objetivos de la
prevencion y atencion de la [ normativa en el afio
violencia contra las mujeres, | t)*100
respecto de las iniciativas
que cumplen con la
normativa.
Porcentaje de Casas de la | (Numero de Casas de la | Porcentaje Semestral
Mujer Indigena de | Mujer  Indigena de
continuidad que dan | Continuidad que
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cumplimiento a los objetivos
y metas planteadas, asi
como el ejercicio de los
recursos recibidos.

cumplen con la
comprobacion fisico-
financiera de los
recursos

otorgados/NUmero total
de Casas de la Mujer
Indigena de Continuidad
apoyadas en el afio t) *
100

Porcentaje de solicitudes | (NUmero total de | Porcentaje Semestral
para la apertura de nuevas | solicitudes de Casas de
Casas de la Mujer Indigena |la Mujer Indigena de
para promover la salud |apertura apoyadas en el
sexual y reproductiva, la|afio t/Ndmero total de
atencion y prevencion de la | solicitudes recibidas de
violencia contra las mujeres [ Casas de la Mujer
indigenas. Indigena de apertura en
el afio t)* 100
Actividad 2.1. | Porcentaje de solicitudes de | (Nimero de solicitudes | Porcentaje Trimestral
apoyo recibidas que |de apoyo para el
cumplen con los requisitos | ejercicio de los
del Programa para el|derechos de la
ejercicio de la igualdad de | poblacion indigena que
género entre la poblacion | cumplen con los
indigena. requisitos del Programa
en el afio t/Niumero de
solicitudes de apoyo
recibidas en el afio t) *
100
Actividad 2.2. | Seguimiento a los apoyos | (Nimero de acciones de | Porcentaje Trimestral
otorgados para el desarrollo | seguimiento realizadas
de acciones para el ejercicio | en el afio t/Numero total
de derechos de igualdad de | de acciones de
género. seguimiento
programadas en el afio
t)*100
Componente 3 | Porcentaje de apoyos | (Numero de apoyos | Apoyo Semestral
entregados para el | entregados en el afio
fortalecimiento, salvaguardia | T/Total de  apoyos
y difusién de las -culturas | autorizados en el afio t)
indigenas *100
Actividad 3.1. | Porcentaje de acciones de | (Nimero de acciones de | Accion Trimestral
dictaminacién de los apoyos | dictaminacién de los
para el ejercicio  de|apoyo para el ejercicio
Derechos Culturales y de |de Derechos Culturales
Comunicacion que se realizaron en el
ano t/Numero de
acciones de
dictaminaciéon que se
programaron en el afio
t) *100
Actividad 3.2. | Porcentaje de seguimientos | (Nimero de acciones de | Accion Trimestral

realizados a los apoyos
otorgados para el ejercicio
de los derechos culturales y
de comunicacion de la
poblacion indigena.

seguimiento realizadas
a los apoyos otorgados
para el ejercicio de los
derechos culturales y de
comunicacion de la
poblacion indigena en el
afo t/Ndmero total de
acciones de
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seguimiento
programadas en el afio
t) * 100
Componente 4 | Porcentaje de apoyos | (Nimero de apoyos | Apoyo Semestral
economicos proporcionados | econémicos
a pacientes indigenas para | proporcionados a
el acceso a la atencién | pacientes indigenas
médica de tercer nivel. para el acceso a la

atencion médica de
tercer nivel/total de
apoyos econémicos y
no econémicos
proporcionados) * 100

Actividad 4.1 Porcentaje de solicitudes de | (Nimero de solicitudes | Solicitud Trimestral
apoyo para el acceso a la | apoyadas/total de
atencion médica de tercer | solicitudes recibidas y
nivel apoyadas. dictaminadas) * 100

12. Transparencia.
12.1. Difusion.

Conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal correspondiente, estos Lineamientos, sus apartados y anexos; ademas de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Unidades
Administrativas y Operativas, asi como en la pagina electronica www.cdi.gob.mx.

Asimismo, se difundira la mecanica para acceder a los tipos de apoyo descritos en los presentes
Lineamientos y sus alcances, a través del Sistema de Radiodifusoras Culturales Indigenistas que opera la
CDI.

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y difusion del Programa, deberan incluir la
siguiente leyenda: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”.

Todo el gasto en comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para este Programa
por parte de las dependencias y entidades, asi como aquel relacionado con los recursos presupuestarios
federales que se transfieren a las entidades federativas, municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, que se aplique a través de anuncios en medios electrénicos, impresos, complementarios o
de cualquier otra indole, debera sefialar que se realizan con los recursos federales aprobados en este
presupuesto e incluir la leyenda sefialada en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal correspondiente.

El Programa deber integrar y publicar su padron de beneficiarios conforme a lo previsto en la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Se deberan identificar en sus padrones o listados de beneficiarios a las personas fisicas, en lo posible, con
la Clave Unica de Registro de Poblacién; asimismo la informacion que se genere serd desagregada, por sexo,
grupo de edad, lengua y pueblo indigena, region del pais, entidad federativa, municipio o demarcacion
territorial del Distrito Federal.

Se debera informar de manera directa a las personas beneficiarias el apoyo otorgado. Esto se dara a
conocer en los términos previstos por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

12.2. Confidencialidad.

La Unidad Administrativa responsable de operar cada uno de los tipos apoyos materia de estos
Lineamientos debera informar sobre su aviso de privacidad a quienes se benefician de su proyecto o apoyo,
en cada uno de los documentos, en los cuales recaben datos personales y datos personales sensibles de las
y los beneficiarios, de conformidad con lo establecido en la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados.

12.3. Acciones de Blindaje Electoral.
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En la operacion y ejecucion de los recursos federales de este Programa se deberan observar y atender las
medidas que emita la Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales (FEPADE) y que en su
caso difunda la Coordinaciébn General de Administraciéon y Finanzas en su caracter de Enlace de
Transparencia ante la Secretaria de la Funcion Publica, para impedir que el Programa sea utilizado con fines
politicos electorales en el desarrollo de procesos electorales federales, estatales y municipales.

13. Quejas y Denuncias.

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general, se captaran a través del Organo Interno de Control
en la CDI, especificamente en el Area de Quejas, ubicada en la Avenida México Coyoacan nimero 343, piso
2, Colonia Xoco, Delegacion Benito Juarez, Cédigo Postal 03330, en la Ciudad de México, por Internet a la
direccién electrénica: quejasoic@cdi.gob.mx, por teléfono al (01-55) 91-83-21-00, extensiones 7252 y 7253 o
al Centro de Atencion de Quejas y Denuncias al teléfono 01800 1128700 del interior de la Republica, asi como
al (01-55) 2000 2000 y 2000 3000 extension 2164 de la Ciudad de México.

La(s) persona(s) que presente(n) quejas o denuncias debera(n) proporcionar los datos para su posterior
localizacién; asimismo, debera(n) indicar los hechos presuntamente irregulares, asi como el o los nombres de
las o los servidores publicos.

14. Diagramas de Flujo.

14.1. Del Proceso de otorgamiento de recursos mediante convocatoria.
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14.2. Del proceso de otorgamiento de apoyos a indigenas que enfrentan una eventualidad que pone en
riesgo su libertad, o su salud.
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COMISION NACIONAI Acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos
PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Anexo 1.A
5 E C DI Guia de Operacién y Procedimiento

1. Fundamento Legal: Numeral 3.3.2, inciso 1). del “Acuerdo por el que se emiten los lineamientos para el
Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas del ejercicio fiscal 2018”.

2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Acciones de Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos, se encuentran delimitadas
en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y su Reglamento.

Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
3. Etapa de Programacion y Presupuestacion.

Se elaborara el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente, el cual debera ser
aprobado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF) y validado por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como autorizarse en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion.

El area responsable distribuira el presupuesto autorizado de acuerdo a las acciones a desarrollar en
términos de la normatividad aplicable.

Las unidades administrativas seran las responsables de la aplicacion de los recursos transferidos y
atenderan bajo su responsabilidad la ejecucién de las acciones en los términos que para tal efecto determinen
los Lineamientos.

4. Etapa de Difusién.

Los Lineamientos, convocatorias y diversos anexos aplicables a este tipo de apoyo, seran difundidos a
través de las Unidades Administrativas, pagina de internet y Sistema de Radiodifusoras Culturales
Indigenistas de la CDI.

5. Descripcién de los Conceptos de Apoyo

Modalidad A: Proyectos de Capacitacion: prevencién del delito en materia de trata de personas,
Protocolo de Nagoya, Prevencion del alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social y
Derechos de las personas indigenas victimas del delito y violaciones a los derechos humanos.

Esta modalidad se dirige a instituciones académicas (l.A.) y asociaciones civiles (A.C.).
1. A Criterios:
Los solicitantes deberan sujetarse a los siguientes criterios:

a) Estar interesados en realizar acciones de capacitacion en las materias sefialadas para esta
modalidad.

b) Contar con personalidad juridica.

c) Ningun servidor publico de CDI podréa formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago alguno
por colaborar en el proyecto.

d) Se recibird sélo una propuesta por instancia solicitante.

e) Para las acciones que se propongan en torno al tema prevencién del delito de trata de personas
deberan dirigirse, preferentemente, a comunidades indigenas ubicadas en los estados de Chiapas,
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Chihuahua, Ciudad de México, Guerrero, Hidalgo, Puebla, Tlaxcala, Oaxaca y Veracruz?!, con el
proposito de atender a potenciales victimas de este delito.

2. A.1. Requisitos para las Asociaciones Civiles e Instituciones Académicas:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

Solicitud en original mediante escrito libre.

Proyecto sin fines de lucro, que tenga como objetivo desarrollar actividades de capacitaciéon para la
prevencion del delito en materia de trata de personas, Protocolo de Nagoya, Prevencion del
alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social y Derechos de las personas indigenas
victimas del delito y violaciones a los derechos humanos. El proyecto debera presentarse impreso y
en medio magnético.

Escrito bajo protesta de decir verdad que entre los integrantes de la instancia solicitante no se
encuentra algun servidor publico de la CDI.

Presentacion del curriculo de las personas que realizardn las acciones del proyecto con las
constancias académicas con valor curricular registradas oficialmente que demuestren que se posee
el conocimiento y manejo del tema y experiencia suficiente para su desarrollo.

Cartas descriptivas y metodologia que se utilizara en la imparticion de los talleres, las cuales deberan
especificar tematicas a abordar, asi como mecanismos de evaluacion de los conocimientos
adquiridos por los beneficiarios.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) del representante legal.

Delimitacion del area geogréfica precisando municipios y comunidades, nimero de beneficiarios
directos e indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacion de proyectos”.

El nimero de beneficiarios que se proponga dentro de los proyectos de capacitacion no podra ser
menor a 50 personas; asimismo, en caso de que varias propuestas concurran en una sola localidad
se priorizaran tres proyectos, de acuerdo al impacto, tematica, objetivos y diagndstico presentado.

2.A. 1.1. Requisitos adicionales para las Asociaciones Civiles.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Copia del Acta Constitutiva protocolizada e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio.

Copia de la protocolizacién de la mesa directiva vigente e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y el Comercio.

Copia de la factura electrénica, no seran consideradas facturas electrénicas con caracter de
donativo.

En términos de lo dispuesto en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion, se debera
presentar el documento denominado Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales expedido
por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), mismo que debe expresar opinidon en sentido
positivo y en el que se haga constar que la A.C. no registra incumplimiento con sus obligaciones
fiscales.

Las asociaciones civiles constituidas en el ejercicio vigente sélo deberan presentar copia de la Clave
Unica de Registro (CLUNI).

Las asociaciones civiles constituidas en ejercicios anteriores presentaran Unicamente copia del acuse
del Informe anual entregado a INDESOL en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

Original de la(s) Carta(s) Aval con nombre, firmada(s), sellada(s) y fechada(s) por las autoridades
comunitarias, ejidales y/o vecinales del area de cobertura en la que se ejecutara el proyecto

1 La definicién de las entidades federativas a atender se realizé con base en los resultados del Diagnéstico Nacional sobre la situacion de
trata de personas en México elaborado por la Oficina de las Naciones Unidas contra la droga y el delito (UNODC).
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h)

2.A.

a)
b)

c)

postulado. Si las acciones se pretenden realizar en cabecera municipal, se podra presentar aval
municipal. En ambos casos es necesario adjuntar copia simple de identificacion oficial de las
personas que suscriben la carta aval.

Documentacion que dé constancia de trabajos realizados por la instancia postulante que permitan
acreditar que se cuenta con la experiencia en los temas de esta modalidad.

1.2. Requisitos adicionales para las Instituciones Académicas:
Copia simple del decreto de creacién o documento constitutivo.

Presentacién en copia simple de la estructura institucional que participara en la operacion del
proyecto, indicando la manera en la que se vinculara con la ejecucion de las acciones.

Copia Simple del Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) de la instancia solicitante.

3. A Montos de Apoyo

El apoyo econémico a instituciones académicas y asociaciones civiles para el desarrollo de acciones de
capacitacion en los temas considerados en esta modalidad, podra ser de hasta $250,000.00 (Doscientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto.

Modalidad B. Proyectos estratégicos en materia de ejercicio de derechos.

1. B.

Criterios:

Los apoyos econdémicos se otorgaran a asociaciones civiles para el desarrollo de proyectos de
defensoria y representacion legal en asuntos que involucren violacion a los derechos humanos, proteccion de
territorios y lugares sagrados; asi como a nucleos agrarios para proyectos de defensoria y representacion
legal en materia agraria.

Para acceder a este apoyo, los solicitantes deberan sujetarse a los siguientes criterios:

a)
b)

c)

d)

e)

Estar legalmente constituidos.

Las asociaciones civiles no podran contar entre los integrantes de su mesa directiva con algin
servidor publico de la CDI.

Las asociaciones civiles, deberan estar al corriente con sus obligaciones fiscales ante el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) en apego al articulo 32-d del Codigo Fiscal de la Federacion; asi
como con las obligaciones que establece la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas
por las Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC).

Los proyectos presentados por los nucleos agrarios, prioritariamente deberan atender conflictos
agrarios previos a la reforma al articulo 27 constitucional de 1992 (rezago agrario).

Sdlo se recibird un proyecto por asociacion civil o nacleo agrario.

2. B Requisitos:

2.B.1 Proyectos de defensoria y representacion legal en asuntos que involucren violacion a los
derechos humanos, proteccién de territorios y lugares sagrados, presentados por asociaciones

civiles.
a)
b)

c)

d)

Solicitud en original mediante escrito libre.

Proyecto sin fines de lucro, que tenga como objetivo promover la defensoria y representacion legal
en asuntos que involucren violacion a los derechos humanos y aspectos vinculados a la proteccion
de territorios y lugares sagrados. El proyecto debera presentarse impreso y en medio magnético.

Copia simple del Acta Constitutiva protocolizada e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio.

Copia simple de la protocolizacién de la mesa directiva vigente e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y el Comercio.

Copia simple de la CURP del/los representante/s legal/es.
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f)

9)

h)

)
k)

1)

m)

Escrito bajo protesta de decir verdad en el que se establezca que entre los integrantes de la mesa
directiva de la asociacién civil participante no se encuentra algin servidor publico de la CDI.

Copia simple de la factura electrénica. No seran consideradas facturas electrénicas con caracter de
donativo; asimismo se deberd presentar el documento denominado Opinién de Cumplimiento de
Obligaciones Fiscales expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), mismo que debe
encontrarse en sentido positivo y en el que se haga constar que la asociacion civil legalmente
constituida no registra incumplimiento con sus obligaciones fiscales.

Las asociaciones civiles constituidas en el ejercicio vigente so6lo presentaran copia simple de la Clave
Unica de Registro (CLUNI).

Las asociaciones civiles constituidas en ejercicios anteriores presentaran Unicamente copia simple
del acuse del Informe anual realizado ante INDESOL en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

Carta aval original, firmada y sellada por la autoridad local del lugar en los que se llevaran a cabo las
actividades, acompafiando copia simple de la identificacion oficial de la autoridad que suscriba.

Delimitacion del area geografica precisando municipios y comunidades, niumero de beneficiarios
directos o indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacion de proyectos”.

2.B.2 Proyectos de defensoria y representacion legal para la atencién de conflictos agrarios
presentados por nucleos agrarios (rezago agrario).

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

Copia simple de la Resolucion Presidencial.

Copia simple del acta de asamblea en la que se eligen a las personas representantes del ndcleo
agrario.

Copia simple de la CURP del/los representante/s del Comisariado de Bienes Ejidales o Comunales.

Carta aval firmada y sellada por los integrantes del Comisariado de Bienes Comunales o Ejidales y
por los integrantes del Consejo de Vigilancia; acompafiando copia simple de la identificacién oficial
de las autoridades que la suscriban.

Delimitacion del area geogréfica precisando municipios y comunidades, nimero de beneficiarios
directos o indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacién de proyectos”.

3.B. Montos de Apoyo.

Para proyectos estratégicos en materia de ejercicio de derechos dirigidos a asociaciones civiles y nucleos
agrarios, el monto de apoyo por proyecto podra ser de hasta $250,000.00 (Doscientos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.).

Modalidad C. Otras actividades para atender, promover y propiciar el fortalecimiento de acciones
para el acceso a la justicia en favor de la poblacion indigena.

1.C. Criterios

Del presupuesto asignado al tipo de apoyo “acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos” se
destinara un porcentaje para la implementacién de acciones dirigidas a la atencion y promocién de actividades
gue se orienten y contribuyan a asegurar el derecho humano de acceso a la justicia en favor de la poblacion
indigena; determinacion que estara reservada a la Coordinacion General de Derechos Indigenas. En esta
modalidad se consideran los siguientes rubros:

a)

b)

Realizacion de talleres, reuniones y capacitacion dirigida a poblacion indigena y servidores publicos
en materia de derechos humanos y acceso a la justicia.

Elaboracién y difusion de material impreso y/o audiovisual, que sirva de apoyo para garantizar los
derechos de la poblacién indigena en materia de derechos humanos y acceso a la justicia.
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c) Suscripcidon de convenios con instituciones publicas y/o sociales para desarrollar actividades
conjuntas que se orienten y/o contribuyan al respeto y ejercicio del derecho de acceso a la justicia de
la poblacion indigena.

4. Procedimiento comun para las Modalidades A y B.
4.1. Descripcion de la Convocatoria.

Se emitird de manera conjunta con los Lineamientos, una convocatoria publica dirigida a instituciones
académicas, asociaciones civiles y nlcleos agrarios para participar en el proceso de seleccién de proyectos
de capacitacion en los temas de la Modalidad A; asi como para Proyectos estratégicos en materia de ejercicio
de derechos de acuerdo con la Modalidad B, la cual se encontrara abierta por un periodo de 30 dias naturales.

En la convocatoria se estableceran los requisitos, bases y procedimientos para acceder a los conceptos de
apoyo establecidos en la normatividad.

4.2. Elementos basicos parala integracion de proyectos.

A partir de la entrada en vigor de la convocatoria y hasta el cierre de la misma, se encontrara a disposicién
de los interesados el documento denominado “Elementos basicos para la integracion de proyectos”, en las
unidades operativas de la CDIl y en la pagina de internet www.cdi.gob.mx.

4.3. Etapa de Recepcion de Proyectos.

Las sedes de recepcion de proyectos seran las Delegaciones, Centros Coordinadores para el Desarrollo
Indigena y Oficinas Centrales de la CDI de acuerdo con la cobertura geografica del proyecto.

Las Unidades Administrativas al recibir cada solicitud, deberan verificar que el proyecto cumpla con los
requisitos sefialados en la convocatoria respectiva y deberdn entregar el acuse de recibo, en su caso,
sefialando los documentos o datos faltantes para que sean entregados en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

Las Delegaciones deberan remitir al area responsable en Oficinas Centrales, mediante correo electronico,
un dia después del cierre de la convocatoria publica, el Formato Unico de Recepcién de Proyectos; asimismo
enviaran dentro de un plazo no mayor a 5 dias habiles copia simple acompafiada del medio magnético de los
proyectos recibidos dentro de su cobertura de atencion; en su caso, los proyectos recibidos en Oficinas
Centrales, seran remitidos a la Delegacion correspondiente.

4. 4. Etapa de Dictaminacion.
La etapa de dictaminacion se conformara de dos partes:
a) Etapa Local.

Las Delegaciones conformaran un Comité Dictaminador Local que estara presidido por el Delegado y el
responsable operativo del tipo de apoyo en la Delegacion, mismo que llevard a cabo la revision de los
proyectos recibidos bajo los requisitos y bases plasmadas en la convocatoria, valorando a partir del
diagnostico presentado por la instancia postulante, la viabilidad y pertinencia de los mismos. De los resultados
de la sesion se levantard una minuta en la que se funden y motiven las razones que sustentan la
determinacion institucional, adjuntando los predictamenes de los proyectos, mismos que deberan ser
entregados al rea responsable en fecha previa a la dictaminacion, en versioén impresa y magnética.

b) Etapa Nacional.

El area responsable en Oficinas Centrales, enviara a las Delegaciones el calendario con fechas y horarios
asignados a cada Entidad Federativa para su participacion en esta etapa del proceso de dictaminacion. El
Comité Dictaminador Nacional, estara integrado por un representante del area responsable en Oficinas
Centrales y un representante de la Delegacién correspondiente, asi como un representante de la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos, uno del Organo Interno de Control y uno de la Coordinacion
General de Delegaciones y Concertacion, estos tres ultimos con el caracter de asesores.

El analisis y valoracion de los proyectos se llevara a cabo verificando que los proyectos presentados se
apeguen a los requisitos y bases establecidas en la convocatoria y que sean de importancia dentro del ambito
nacional y regional. Los resultados de las sesiones de dictaminacion, se plasmaran en una minuta que sera
firmada por los integrantes del Comité y que se acompariara con los resultados adoptados en la etapa local.

El plazo de dictaminacién no podra exceder de 40 dias naturales.
4.5. Criterios para la Dictaminacion de los Proyectos.

a) Congruencia en los términos que establece la convocatoria publica.
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b) Valoracion de los antecedentes de trabajo de la instancia postulante vinculados con su experiencia
en el tema.

c) Que las acciones propuestas promuevan el fortalecimiento y la cohesién comunitaria evitando la
agudizacién de tensiones y diferencias sociales.

d) Congruencia entre la distribucién del presupuesto solicitado con relacién al nimero de actividades a
realizar, nimero de beneficiarios, asi como distribucion geogréfica.

e) Calendario de actividades acorde con el presupuesto solicitado, los recursos humanos y la
infraestructura con la que cuenta la instancia solicitante.

f)  La documentacién que se presente debera encontrarse completa y legible.
4.6 Criterios para la Asignacion del Presupuesto.

a) Numero de acciones propuestas,

b) Tipo de actividades,

c) Nuumero de metas a realizar,

d) Numero de beneficiarios programados, por municipio y localidad.

e) Cobertura geogréfica, y

f)  Distribucién del gasto del proyecto.

5. Resultados de la Dictaminacion.

Para el caso de las propuestas presentadas en el marco de las convocatorias publicas, concluido el
proceso de dictaminacion, los resultados se publicarén en la pagina de internet de la CDI.

Las instancias ejecutoras cuyo proyecto resulte aprobado, seran informadas por escrito sobre los términos
para la suscripcion de los convenios de concertacion, en los que se formalizaran los derechos y obligaciones
entre las partes para la ejecucién, administracion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Si al término del plazo méximo de respuesta, la CDI no publicé una resolucién en sentido favorable a la
solicitud presentada, se entenderd que su peticion fue resuelta en sentido negativo. Para este caso, las
instancias postulantes cuyo proyecto no haya sido aprobado, podran solicitar por escrito los resultados del
dictamen.

6. Celebracién de Convenios de Concertacién

Una vez publicados los resultados en la pagina de internet de la CDI, las instancias ejecutoras cuyos
proyectos resulten aprobados dispondran de 15 dias naturales para acudir a la Delegacion correspondiente a
su cobertura de atencidn para la suscripcion del Convenio de Concertacion, de no suscribirse el instrumento
juridico en el plazo sefalado, se cancelara el apoyo autorizado, salvo causas de fuerza mayor debidamente
justificadas.

En caso de que alguna instancia ejecutora, no se encuentre de acuerdo con los términos para la
suscripcion del convenio y renuncie a los recursos autorizados, lo debera notificar por escrito a la Unidad
Operativa correspondiente, y ésta a su vez debera informar por escrito al area responsable en Oficinas
Centrales.

Las instancias ejecutoras no podran modificar unilateralmente los términos de los compromisos (acciones
especificas a realizar) plasmados en los convenios de concertacion suscritos, para la realizacién de otras
actividades.

El Convenio de Concertacion se debe elaborar en cuatro tantos; un tanto queda bajo resguardo del area
responsable de cada Delegacion, otro tanto en el Departamento de Administracion de esa Delegacion, uno
mas para el area responsable en Oficinas Centrales y otro para la instancia ejecutora.

7. Ministracion de los Recursos.

La entrega de recursos fiscales a las Instancias Ejecutoras se realizard en dos ministraciones de acuerdo
a los términos establecidos en el Convenio de Concertacion y/o modificatorio que se suscriba, mediante
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transferencia electronica a cuenta bancaria a nombre de la instancia ejecutora. S6lo en casos excepcionales
se acordara otra forma de pago.

La segunda ministracion se entregara en los plazos establecidos en el convenio de concertacion, previa
entrega de los informes fisico-financieros que corroboren la correcta aplicacion de los recursos y desarrollo
optimo de las actividades.

No podra realizarse la entrega de la segunda ministraciéon, hasta no encontrarse comprobados en su
totalidad los recursos de la primera parte.

En caso de que una instancia ejecutora no entregue los informes financieros y de actividades en tiempo y
forma, la unidad administrativa debera notificar para conocimiento por escrito al area responsable en Oficinas
Centrales para los efectos que correspondan.

Las comprobaciones financieras y los reportes de actividades deberan cubrir los requisitos establecidos en
la normatividad aplicable correspondiente.

Las Delegaciones revisaran los informes financieros y de actividades, segln corresponda; de encontrarse
observaciones a los mismos se comunicaran por escrito a la instancia ejecutora respectiva en un plazo no
mayor a quince dias habiles.

Una vez recibidas las observaciones, las instancias ejecutoras contaran con un periodo de 10 dias habiles
para solventarlas.

Se debera presentar de manera semestral un informe cualitativo y cuantitativo de las acciones realizadas
en el marco del acuerdo de coordinacion; asi como un reporte financiero del ejercicio de los recursos.

8. Convenio Modificatorio al Convenio de Concertacion.

En caso de existir suficiencia presupuestal, se podran ampliar los apoyos otorgados en las modalidades A
y B, y se otorgara a aquellas instancias ejecutoras que hayan dado cumplimiento a los objetivos y metas
establecidas en el Convenio de Concertacion.

La solicitud de ampliacion deberd presentarse mediante escrito libre, acompafiada de la propuesta
correspondiente, misma que deberd contener objetivos, metas, cobertura, ndmero de beneficiarios
desglosados por hombres y mujeres por cada una de las localidades planteadas, aval de las comunidades o
autoridades en donde se ejecutara dicha ampliacién; asi como el presupuesto solicitado.

La Delegacion o el area responsable en oficinas centrales debera emitir un predictamen con relacion a la
viabilidad de la ampliacion, en caso de resultar procedente se formalizara mediante la suscripcién de un
Convenio Modificatorio, pudiendo ser de hasta el 25%, sujeta a la disponibilidad presupuestal.

9. Integracion de Expedientes.

Los expedientes se integraran por cada uno de los proyectos aprobados, los cuales se encontraran en
resguardo de la Delegacion (mismo que en formato electronico remitirdn al area responsable de Oficinas
Centrales) de acuerdo a su cobertura de atencion; estos expedientes deberan contar con la siguiente
documentacion:

a) Original de la solicitud por escrito y proyecto, asi como los anexos presentados en el marco de la
convocatoria publica.

b)  Original del Convenio de Concertacion.
c) Ensucaso, reajuste de metas y presupuesto.

d) Copia de las facturas electronicas (comprobante fiscal digital) que amparen la entrega de los
recursos autorizados; para el caso de los ndcleos agrarios sera copia de los recibos simples.

e) Copia del o los Informes fisico-financieros, y
f)  Toda la documentacion que se derive de la relacién convenida.

10. Etapa de Seguimiento y Evaluacién.
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Las Delegaciones y el area responsable en Oficinas Centrales, llevaran a cabo el seguimiento al trabajo
desarrollado por las instancias ejecutoras con relacion a las metas comprometidas en el Convenio de
Concertacion y en el Convenio Modificatorio, con el propésito de verificar la aplicacion 6ptima de los recursos
otorgados y el cumplimiento de objetivos y metas establecidas.

El seguimiento se realizara mediante la revision de los reportes presentados por las instancias ejecutoras;
asi como a través de evaluacion y acompafiamiento en campo de las acciones desarrolladas cuando sea
posible.

Al término de la vigencia de los proyectos apoyados dentro de las modalidades A y B, de acuerdo a lo
establecido en los convenios de concertacion; cada Delegacion debera elaborar un informe pormenorizado
gue contenga de manera detallada la informacién sobre las acciones, presupuesto ejercido y resultados por
cada uno de los proyectos apoyados de acuerdo a su cobertura de atencién. Este informe debera remitirse en
original al area responsable en Oficinas Centrales debidamente firmado por el Delegado.

11. Formatos.
Formato 11.1 Convocatoria para las Acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos

DIRIGIDA A INSTITUCIONES ACADEMICAS, ASOCIACIONES CIVILES (A.C.), NUCLEOS AGRARIOS,
PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE PROYECTOS “ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS” EN BENEFICIO DE POBLACION INDIGENA.

En términos de lo establecido en el “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de
Derechos Indigenas a cargo de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio
fiscal 2018” en el tipo de apoyo “Acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos” se establecen las
siguientes modalidades:

Modalidad A: Proyectos de Capacitacion: prevencion del delito en materia de trata de personas, Protocolo
de Nagoya, Prevencion del alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social y Derechos de las
personas indigenas victimas del delito y violaciones a los derechos humanos

Esta modalidad se dirige a instituciones académicas (I.A.) y asociaciones civiles (A.C.).
1. A Criterios:
Los solicitantes deberan sujetarse a los siguientes criterios:

a) Estar interesados en realizar acciones de capacitaciéon en las materias sefialadas para esta
modalidad.

b) Contar con personalidad juridica.

c) Ninguan servidor publico de CDI podra formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago alguno
por colaborar en el proyecto.

d) Se recibird sélo una propuesta por instancia solicitante.

e) Paralas acciones que se propongan en torno a la prevencién del delito de trata de personas deberan
dirigirse, preferentemente, a comunidades indigenas ubicadas en los estados de Chiapas,
Chihuahua, Ciudad de México, Guerrero, Hidalgo, Puebla, Tlaxcala, Oaxaca y Veracruz?, con el
proposito de atender a potenciales victimas de este delito.

2. A.1. Requisitos comunes para las Asociaciones Civiles e Instituciones Académicas:
a) Solicitud en original mediante escrito libre.

b) Proyecto sin fines de lucro, que tenga como objetivo desarrollar actividades de capacitacion para la
prevencion del delito en materia de trata de personas, Protocolo de Nagoya, Prevencion del
alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social y Derechos de las personas indigenas
victimas del delito y violaciones a los derechos humanos. El proyecto debera presentarse impreso y
en medio magnético, Sera necesario adjuntar documentacién soporte que sustente la vinculacion de
las acciones a desarrollar y los asuntos legales o expedientes juridico-administrativos que seran
atendidos en la propuesta especifica.

2 La definicién de las entidades federativas a atender se realizé con base en los resultados del Diagnéstico Nacional sobre la situacion de
trata de personas en México elaborado por la Oficina de las Naciones Unidas contra la droga y el delito (UNODC).
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c)

d)

f)
9)

h)

)

Escrito bajo protesta de decir verdad que entre los integrantes de la instancia solicitante no se
encuentra algun servidor publico de la CDI.

Presentaciéon del curriculo de las personas que realizaran las acciones del proyecto con las
constancias académicas con valor curricular registradas oficialmente que demuestren que se posee
el conocimiento y manejo del tema y experiencia suficiente para su desarrollo.

Cartas descriptivas y metodologia que se utilizara en la imparticion de los talleres, las cuales deberan
especificar tematicas a abordar, asi como mecanismos de evaluaciéon de los conocimientos
adquiridos por los beneficiarios.

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del representante legal.

Delimitacion del area geogréfica precisando municipios y comunidades, nimero de beneficiarios
directos e indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacion de proyectos”.

El nimero de beneficiarios que se proponga dentro de los proyectos de capacitacion no podra ser
menor a 50 personas; asimismo, en caso de que varias propuestas concurran en una sola localidad
se priorizaran tres proyectos, de acuerdo al impacto, tematica, objetivos y diagndéstico presentado.

2.A.1.1. Requisitos adicionales para las Asociaciones Civiles.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Copia simple del Acta Constitutiva protocolizada e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio.

Copia simple de la protocolizacion de la mesa directiva vigente e inscrita en el Registro Pablico de la
Propiedad y el Comercio.

Copia de la factura electrénica, no seran consideradas facturas electronicas con caracter de
donativo.

En términos de lo dispuesto en el articulo 32-D del Cdédigo Fiscal de la Federacion, se debera
presentar el documento denominado Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales expedido
por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), mismo que debe expresar opinion en sentido
positivo y en el que se haga constar que la A.C. no registra incumplimiento con sus obligaciones
fiscales.

Las asociaciones civiles constituidas en el ejercicio vigente sélo deberan presentar copia de la Clave
Unica de Registro (CLUNI).

Las asociaciones civiles constituidas en ejercicios anteriores presentaran inicamente copia del acuse
del Informe anual entregado a INDESOL en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

Original de la(s) Carta(s) Aval con nombre, firmada(s), sellada(s) y fechada(s) por las autoridades
comunitarias, ejidales y/o vecinales del area de cobertura en la que se ejecutard el proyecto
postulado. Si las acciones se pretenden realizar en cabecera municipal, se podra presentar aval
municipal. En ambos casos es necesario adjuntar copia simple de identificacion oficial de las
personas que suscriben la carta aval.

Documentaciéon que dé constancia de trabajos realizados por la instancia postulante que permitan
acreditar que se cuenta con la experiencia en los temas de esta modalidad.

2. A.1.2. Requisitos adicionales para las Instituciones Académicas:

a)
b)

c)

Copia simple del decreto de creacién o documento constitutivo.

Presentaciéon en copia de la estructura institucional que participara en la operacién del proyecto,
indicando la manera en la que se vinculara con la ejecucion de las acciones.

Copia Simple del Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) de la instancia solicitante.

3. A Montos de Apoyo

El apoyo econdmico a instituciones académicas y asociaciones civiles para el desarrollo de acciones de
capacitacion en los temas considerados en esta modalidad, podra ser de hasta $250,000.00 (Doscientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto.

Modalidad B. Proyectos estratégicos en materia de ejercicio de derechos.
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1. B. Criterios:

Los apoyos econdémicos se otorgaran a asociaciones civiles para el desarrollo de proyectos de
defensoria y representacion legal en asuntos que involucren violacion a los derechos humanos, proteccion de
territorios y lugares sagrados; asi como a nucleos agrarios para proyectos de defensoria y representacion
legal en materia agraria.

Para acceder a este apoyo, los solicitantes deberan sujetarse a los siguientes criterios:

a)
b)

c)

d)

e)

Estar legalmente constituidos.

Las asociaciones civiles no podran contar entre los integrantes de su mesa directiva con algin
servidor publico de la CDI.

Las asociaciones civiles, deberan estar al corriente con sus obligaciones fiscales ante el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) en apego al articulo 32-d del Cédigo Fiscal de la Federacion; asi
como con las obligaciones que establece la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas
por las Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC).

Los proyectos presentados por los nucleos agrarios, prioritariamente deberan atender conflictos
agrarios previos a la reforma al articulo 27 constitucional de 1992 (rezago agrario).

Solo se recibird un proyecto por asociacion civil o nucleo agrario.

2. B Requisitos:

2.B.1 Proyectos de defensoria y representacion legal en asuntos que involucren violacion a los
derechos humanos, proteccién de territorios y lugares sagrados, presentados por asociaciones

civiles.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

1)

m)

Solicitud en original mediante escrito libre.

Proyecto sin fines de lucro, que tenga como objetivo promover la defensoria y representacion legal
en asuntos que involucren violacion a los derechos humanos y aspectos vinculados a la proteccion
de territorios y lugares sagrados. El proyecto debera presentarse impreso y en medio magnético.

Copia simple del Acta Constitutiva protocolizada e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio.

Copia simple de la protocolizacion de la mesa directiva vigente e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y el Comercio.

Copia simple de la CURP del/los representante/s legal/es.

Escrito bajo protesta de decir verdad en el que se establezca que entre los integrantes de la mesa
directiva de la asociacion civil participante no se encuentra algun servidor publico de la CDI.

Copia simple de la factura electrénica. No seran consideradas facturas electrénicas con caracter de
donativo; asimismo se deberd presentar el documento denominado Opinién de Cumplimiento de
Obligaciones Fiscales expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), mismo que debe
encontrarse en sentido positivo y en el que se haga constar que la asociacion civil legalmente
constituida no registra incumplimiento con sus obligaciones fiscales.

Las asociaciones civiles constituidas en el ejercicio vigente solo presentaran copia simple de la Clave
Unica de Registro (CLUNI).

Las asociaciones civiles constituidas en ejercicios anteriores presentaran Unicamente copia simple
del acuse del Informe anual realizado ante INDESOL en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

Carta aval original, firmada y sellada por la autoridad local del lugar en los que se llevaran a cabo las
actividades, acompafiando copia simple de la identificacion oficial de la autoridad que suscriba.

Delimitacion del &rea geogréfica precisando municipios y comunidades, niumero de beneficiarios
directos o indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacion de proyectos”.

2.B.2 Proyectos de defensoria y representacion legal para la atencién de conflictos agrarios
presentados por nicleos agrarios (rezago agrario).
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a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

Copia simple de la Resolucion Presidencial.

Copia simple del acta de asamblea en la que se eligen a las personas representantes del nucleo
agrario.

Copia simple de la CURP del/los representante/s del Comisariado de Bienes Ejidales o Comunales.

Carta aval firmada y sellada por los integrantes del Comisariado de Bienes Comunales o Ejidales y
por los integrantes del Consejo de Vigilancia; acompafiando copia simple de la identificacion oficial
de las autoridades que la suscriban.

Delimitacion del area geogréfica precisando municipios y comunidades, nimero de beneficiarios
directos o indirectos por localidad, hombres y mujeres, asi como pueblo indigena por atender.

Calendario mensual de actividades con fechas especificas.

Desglose por partidas del presupuesto solicitado de acuerdo al documento denominado “elementos
basicos para la presentacion de proyectos”.

3.B. Montos de Apoyo:

Proyectos estratégicos en materia de ejercicio de derechos dirigidos a asociaciones civiles y nucleos
agrarios. Monto de apoyo por proyecto podra ser de hasta $250,000.00 (Doscientos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.).

BASES

Las instancias postulantes, para participar en esta convocatoria, modalidades A y B, se sujetaran a las
siguientes bases:

1.

Se recibira sélo un proyecto por asociacion civil, institucion académica o nucleo agrario; y las
actividades que se desarrollen en el proyecto no podran ser presentadas paralelamente a otros
programas de la CDI para su apoyo.

No se consideraran los proyectos de asociaciones civiles que hayan incumplido con las obligaciones
adquiridas mediante la firma de un convenio de concertaciéon previo con la CDI en materia de
promocién de los derechos de los pueblos indigenas.

Ningun servidor publico de la CDI podra formar parte del cuerpo directivo de la organizacion
participante, ni recibir pago alguno por colaborar en el proyecto.

El apoyo econdmico a los proyectos estara condicionado a la aprobacién del presupuesto de la CDI y
a la disponibilidad de recursos, considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

La decision de la CDI sera inapelable.
PROCEDIMIENTO

A partir de la entrada en vigor de la presente convocatoria y hasta el cierre de la misma, se
encontrara a su disposicion el documento “Elementos basicos para la presentacion de
proyectos” en las unidades operativas de la CDI y en la pagina de internet www.cdi.gob.mx.

Las propuestas se recibiran en las Delegaciones y Centros Coordinadores para el Desarrollo
Indigena de acuerdo a su cobertura de atencién, asi como en el drea de Atencion Ciudadana, que los
canalizara al area correspondiente, en las oficinas de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas ubicadas en Av. México Coyoacan 343 planta baja, colonia Xoco, C.P. 03330,
Delegacion Benito Juarez, Ciudad de México.

La fecha limite para la recepcion de documentos sera a los 30 dias naturales posteriores a la entrada
en vigor de los Lineamientos del Programa de Derechos indigenas, con un horario de recepcion de
09:00 hasta las 14:00 horas.

Al momento de la recepcion de los proyectos, se debera registrar el documento de verificacion de
requisitos (formato 11.3), en caso de existir documentacion faltante, el postulante contard con cinco
dias habiles para presentar la documentacion.

Una vez cerrada la convocatoria, los proyectos seran valorados por las Delegaciones y CCDI’s, para
posteriormente de manera conjunta con personal de Oficinas Centrales, llevar a cabo la revision y en
Su caso, autorizacion correspondiente; en esta revision participara el Comité Dictaminador Nacional
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integrado por representantes de la Coordinacion General de Asuntos Juridicos, Coordinacion
General de Delegaciones y Concertacion y Organo Interno de Control de esta CDI, a estos tres
ultimos con el caracter de asesores.

6. Los resultados se daran a conocer a mas tardar 40 dias naturales después del cierre de la presente
convocatoria, mediante su publicacién en la pagina de Internet de la CDI.

7. Si al término del plazo maximo de respuesta la CDI no ha dado respuesta, se entendera que la
solicitud fue resuelta en sentido negativo.

8. Para el caso de las asociaciones civiles, instituciones académicas y nlcleos agrarios cuyos
proyectos resulten aprobados, se notificaran por escrito los términos para la suscripcion del convenio
de concertacién y entrega de los recursos autorizados.

Para mayor informacién comunicarse a la Delegacion y/o Centro Coordinador para el Desarrollo Indigena
mas cercano o al area responsable en Oficinas Centrales, teléfono (55) 91-83-21-00 extensiones 7139, 7545 y
7161.

Formato 11.2. Elementos basicos para la presentaciéon de proyectos para las Acciones de
fortalecimiento para el ejercicio de derechos 20 Q)

Los proyectos para las acciones de fortalecimiento para el ejercicio de derechos de los pueblos indigenas,
presentados en el marco de la convocatoria publica 20 (1), emitida por la CDI, deberan presentarse en
programa word, arial 12, interlineado a 1.5, de acuerdo a lo siguiente:

1. Portada (una péagina) (2)

1. Nombre de la asociacion civil, institucion académica o nicleo agrario (de acuerdo con su acreditacion legal).
2. Nombre completo del proyecto.

3. Nombre del(os) responsable(s) de la ejecucion del proyecto.

4. Domicilio completo (calle, nUmero interior y exterior, colonia/localidad/municipio, cddigo postal, estado).
5. Numero telefonico, fax (con clave lada) y/o correo electronico.

2. Perfil y trayectoria de la institucién académica, asociacién civil o nucleo agrario (minimo 2
cuartillas) (3)

1. Descripcién breve del origen de la institucion académica, asociacion civil o ndcleo agrario, con qué
objeto se funda y logros alcanzados a la fecha relacionados con los derechos de los pueblos
indigenas. Asi como vinculos con otras instituciones u organizaciones.

2. Sefialar el perfil general de sus integrantes y su organigrama.

3. Registrar los recursos materiales con los que cuenta la organizacion, como instalaciones, equipo,
servicios, vehiculo, entre otros, en caso de tenerlos.

3. Justificacion basada en un diagndstico (tres paginas) (4)

En este apartado se debe explicar la necesidad, justificacion e importancia (por qué) de ejecutar el
proyecto en el area de cobertura que se pretende atender. Para ello es necesario detallar la problematica y
situacion de los derechos de los pueblos indigenas que prevalece en dicho lugar.

El diagnéstico actualizado puede referir los resultados de informes presentados por relatores
internacionales, recomendaciones de comisiones de derechos humanos, o informes que emitan instituciones
publicas, citando con precision las fuentes de informacion, acompafiando de ser posible el enlace
correspondiente para verificar la misma, mencionando ejemplos claros, asuntos o situaciones que estén
ocurriendo, asi como las eventuales consecuencias de no emprender medidas que las atiendan.

4. Delimitacion del area geografica (una pagina) (5)

Describir brevemente el nombre y caracteristicas de la region por atender. Por ejemplo, nUmero de
habitantes, pueblo indigena, condiciones de acceso y condiciones especificas de los beneficiarios.

Es obligatorio incluir los nombres de los municipios y localidades propuestas, asi como el nimero de
beneficiarios directos (personas que seran atendidas) e indirectos (aquellos que de una u otra forma se
benefician de los resultados).
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El nimero de beneficiarios debe ser desglosado en hombres y mujeres, por cada localidad que se
pretende atender, para el caso de los proyectos de capacitacién el nimero de beneficiarios que se propongan
no podra ser menor a 50 personas.

5. Objetivo general y especificos (media pagina) (6)

El objetivo general debe definir claramente el/los logro/s que se espera/n alcanzar al final del proyecto y
los especificos definir los medios mas importantes a través de los cuales se lograra el proposito general. Es
importante que se describan con precision los objetivos particulares ya que las metas deben corresponder con
cada uno de ellos.

6. Metas o productos cuantificables (media pagina) (7)

Invariablemente se debe sefalar el nUmero de cada una de las metas o productos que se pretendan
alcanzar. Es decir, deben contabilizarse las acciones, que se materializaran.

Las metas deben ser congruentes con los objetivos planteados, metodologia y con los recursos
solicitados, asi como el posible impacto en el ambito social y/o juridico. (No plantear objetivos o recursos que
no se comprometen en las metas).

Cuando se trate de proyectos de defensoria y representacion legal serd imprescindible establecer los
datos especificos de los asuntos propuestos, la situacion juridica actual de los casos legales que se atenderan
en el marco del proyecto presentado, asi como la descripcion del impacto en el &mbito social y juridico.

7. Metodologia de trabajo y recursos humanos (dos paginas) (8)

De acuerdo con la(s) actividad(es) a desarrollar, explicar qué métodos y técnicas se piensan aplicar en la
consecucion de las metas. Interesa conocer sobre todo las estrategias de trabajo y de acercamiento que se
aplicaran con los beneficiarios del proyecto, antes que los planteamientos teéricos o conceptuales.

Es importante mencionar que la metodologia es determinante tanto para el alcance de las acciones como
en los criterios para seleccionar los proyectos, por lo que se debe dar énfasis a las experiencias de trabajo
construidas con los actores y no tanto a la complejidad de la redaccion o del modelo metodolégico.

Por otro lado, debera especificarse el nimero de personas que colaborardn en el proyecto y sus
funciones, indicando al responsable del mismo, esto con el fin de poder acordar las acciones de
acompafiamiento, seguimiento y evaluacion que sean necesatrias.

Para el caso de los proyectos de capacitacion, se debera presentar el perfil y trayectoria de la/s persona/s
que impartiran los talleres, que dé constancia sobre su experiencia en el tema (dichas constancias deberan
ser emitidas por instituciones publicas facultadas para ello con valor curricular); detallar puntualmente las
tematicas que se abordardn en cada sesion de capacitacion, presentar la/s carta/s descriptival/s
correspondientes, en la/s que se establezca la duracion y sede de los talleres.

8. Calendarizacion de las actividades (una pagina) (9)

Las actividades se deben programar mes por mes (de (9 his) a (9 his) ),
estableciendo fechas y sedes exactas de la realizacion de las actividades planteadas.

Las actividades deben ser acordes y equilibradas en relacion con el personal que las ejecuta, recursos
solicitados y cobertura del proyecto.

9. Desglose presupuestal por rubros (maximo 2 paginas) (10)

Precisar el monto financiero, de acuerdo a las categorias establecidas segun las actividades a realizar
dentro del proyecto. Se debe especificar claramente cada partida de gasto, las cuales se dividen en dos
grandes rubros: gastos de operacion del proyecto y gastos de la organizacion.

Para los proyectos de capacitacion los gastos de la organizacién (personal y oficinas) no podran rebasar el
diez por ciento (10%). Para los proyectos de gestion y defensoria, el porcentaje de gastos de la organizacion
podra ser de hasta el treinta (30%) por ciento del presupuesto total solicitado.

El presupuesto destinado en los conceptos de materiales, no podra rebasar el diez por ciento (10%) de los
recursos solicitados en el rubro de gastos de operacion. No se autorizan compras de mobiliario de oficina y/o
equipo de computo que sean considerados como activo fijo.

Dentro del aporte de las instancias postulantes (asociaciones civiles, instituciones académicas y ndcleos
agrarios) se deberan especificar los recursos econémicos o en especie que aportara la organizacion social o
nucleo agrario para la ejecucion del proyecto.

GASTOS DE OPERACION DEL PROYECTO
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PARTIDAS PRESUPUESTALES

MONTO SOLICITADO
A LA CDI

MONTO APORTADO
POR LA
ORGANIZACION

TOTAL

Materiales y Gtiles de oficina. (Papeleria en general).

Material didactico (podran considerarse los gastos del
material de apoyo para el desarrollo de los proyectos de
capacitacion, difusion, etc.)

Materiales y utiles de impresién y reproduccién (pago
de impresion y edicion de materiales, fotocopias,
revelado fotogréfico, etc.)

Materiales informaticos consumibles (no activo fijo).

Capacitacion (gastos de alimentacién, transporte,
combustible, peajes y hospedaje del personal que recibe
los talleres, cursos, etc., asimismo, también se considera
en este rubro el pago de ponentes).

Mantenimiento y  conservacion de  bienes
informaticos. (No activos fijos y solo acciones
preventivas).

Gastos de difusion e informacion
produccién de materiales de difusion).

(disefio ylo

Viaticos y Pasajes (gastos de traslados y/o de trabajo
en campo (pagos de transportes, alimentacion,
combustible, casetas, etc.)

SUBTOTAL

GASTOS DE LA INSTITUCION ACADEMICA, ASOCIACION CIVIL O NUCLEO AGRARIO.

PARTIDAS PRESUPUESTALES

MONTO SOLICITADO
A LA CDI

MONTO APORTADO
POR LA
ORGANIZACION

TOTAL

Honorarios (cubre el pago de la prestacion de servicios
contratados por la organizacion a personas fisicas, como
profesionistas, técnicos, etc.)

Retribucién de Servicios de caracter social (Beca
otorgada al personal de apoyo en la operacién del
proyecto; como pueden ser promotores, gestores, etc.)

SUBTOTAL

TOTAL

Nota: Se deberdn anexar todos los requisitos establecidos en la convocatoria publica.
INSTRUCTIVO DE LLENADO

Elementos basicos parala presentacién de proyectos

NUm Dice Debe anotarse
1 Guia para la | El ejercicio fiscal en el que se presenta el proyecto.
presentacion de
proyectos 20___
2 Portada. Especificar los datos generales de la institucion académica,

asociacion civil o nucleo agrario concursante (nombre de la instancia
postulante, del proyecto, responsable de la ejecucion, domicilio,
teléfono, fax y/o correo electrénico).
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Mencionar los aspectos generales de la institucion académica,
0 nucleo agrario concursante (antecedentes,
instituciones,

Especificar la importancia de ejecutar el proyecto concursante, asi
como la problematica y situacion de los derechos de los pueblos

Especificar las comunidades y municipios que se pretenden atender
con la ejecucion del proyecto, caracteristicas de la region (nUmero de
habitantes, poblacién indigena, condiciones de acceso); Asi como
numero de beneficiarios directos e indirectos desglosado en hombres

Mencionar de manera clara y precisa los objetivos del proyecto
postulante, el propésito que se espera alcanzar y los medios que se
utilizaran para alcanzarlo. Los objetivos deben ser verificables, deben

Detallar las metas o productos que se pretenden alcanzar con la

Especificar los métodos y técnicas que se utilizardn para la
implementacion de las actividades, las estrategias de trabajo y de
los beneficiarios y los
planteamientos tedricos y conceptuales, asi como el ndimero de

Especificar la programacién mensual de las actividades planteadas
fechas exactas. La

Especificar los meses de ejecucion del proyecto, considerandose la
fecha de autorizacion de los proyectos (tres meses a partir de la

Precisar el monto solicitado para la ejecucion del proyecto dentro de
los rubros y partidas de gasto autorizadas en la normatividad,
diferenciando los gastos de la operacion del proyecto y los gastos de

3 Perfil y trayectoria de
la organizacion. asociacion civil
objetivos, logros, relacion con organizaciones o
organigrama, perfil de sus integrantes, entre otros).
4 Justificacion basada
en un diagnostico.
indigenas de la regién que se pretende atender.
5 Delimitacion del area
geografica.
y mujeres.
6 Objetivo general vy
especificos.
referirse a actividades que puedan ser identificadas.
7 Metas o0 productos
cuantificables. ejecucion del proyecto, éstas deben ser cuantificables.
8 Metodologia de
trabajo y recursos
humanos. acercamiento que se aplicaran con
personas que colaboraran en el proyecto y sus funciones.
9 Calendarizacion  de
las actividades. en el proyecto, se deberan establecer
calendarizacion no podréa rebasar el ejercicio fiscal vigente.
9 bis De a
publicacion de la convocatoria).
10 Desglose
presupuestal por
rubros.
la organizacion.

Formato 11.3 Documento de verificacién de requisitos.

Nombre de la institucién académica, asociacion civil o nucleo agrario postulante: (1)

Nombre del proyecto concursante: (2)

Contestar con SI o NO, si el proyecto concursante cuenta con la documentacion que se detalla a
continuacion:

Documentacién

Entregado (3)

Observaciones (4)

Solicitud por escrito en original, dirigida a la CDI firmada por el
(los) representante(s) o apoderado legal de la institucion
académica, asociacion civil o nucleo agrario.

Copia de la acreditacion legal (resolucién presidencial,
sentencia de los tribunales agrarios o acta constitutiva).

Los documentos que se anexen para acreditar la personalidad
juridica deberan exhibir la inscripcién en el Registro Publico
de la Propiedad y el Comercio o en el Registro Agrario
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Nacional, segun sea el caso.

Copia de la constancia de acreditacion de su 6rgano de
representacion vigente (registro en el RAN o protocolizacion
de la mesa directiva actualizada).

Los documentos que se anexen para acreditar la personalidad
juridica deberan exhibir la inscripcién en el Registro Publico
de la Propiedad y el Comercio o en el Registro Agrario
Nacional, segun sea el caso.

Para el caso de las instituciones académicas y asociaciones
civiles, copia de la factura electrénica (comprobante fiscal
digital). No seran consideradas facturas con caracter de
donativo.

Documento expedido por el Servicio de Administracién
Tributaria (SAT), mismo que debe encontrarse en sentido
positivo y en el que se haga constar que la asociacion civil
legalmente constituida no registra incumplimiento con sus
obligaciones fiscales.

Unicamente, para el caso de las asociaciones civiles sujetas a
la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de Sociedad Civil, que se hayan constituido
en el ejercicio fiscal vigente, copia de la Clave Unica de
Registro (CLUNI).

Unicamente, para el caso de las asociaciones civiles sujetas a
la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de Sociedad Civil, que se hayan constituido
en ejercicios fiscales anteriores, copia del Acuse del informe
anual presentado al INDESOL en el ejercicio fiscal inmediato
anterior.

Copia de la CURP del o los representantes legales de la
Organizacion Social o Ndcleo Agrario.

Original de la(s) carta(s) Aval con nombre, firmada(s),
sellada(s) y fechadas por las autoridades, comunitarias,
ejidales y/o vecinales en funciones del area de cobertura
donde se ejecutara el proyecto postulante. Los nucleos
agrarios deberan presentar aval de asamblea comunitaria o
documento firmado por el Consejo de Administracion y el
Consejo de Vigilancia. Los avales deberan acompafarse de la
identificacion de quien/es los suscriben.

Escrito bajo protesta de decir verdad que entre los integrantes
de la mesa directiva de la organizacion social participante no
se encuentra algun servidor publico de la CDI.

Para el caso de los proyectos de capacitacion se debera
presentar el perfil y trayectoria de la/s persona/s que
impartiran los talleres, se deberd anexar documentacion que
acredite el perfil seflalado (dichas constancias deberan ser
emitidas por instituciones publicas facultadas para ello).

Los proyectos de capacitacion deberan agregar las cartas
descriptivas de los talleres planteados.

Nota: la presentacion de la documentacion no garantiza la aprobacion del proyecto; ya que sera sometido

a la dictaminacion correspondiente.

COMENTARIOS: (5)
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Informacioén para el solicitante. (6) Se le notifica que no entregé el requerimiento marcado con ndmero(s)
, por lo que se le apercibe de que debera entregar la documentacion faltante a mas tardar el dia:
(5 dias habiles), haciendo del conocimiento que, en caso de no dar cumplimiento a lo sefialado, su
solicitud sera desechada.

Responsable de la recepcion Nombre y firma del solicitante
del proyecto

Nombre, firmay sello con
hora de recepcion

Informacioén para el solicitante. (6) Se le notifica que no entregé el requerimiento marcado con ndmero(s)
, por lo que se le apercibe de que debera entregar la documentacion faltante a mas tardar el dia:
(5 dias habiles), haciendo del conocimiento que, en caso de no dar cumplimiento a lo sefialado, su
solicitud sera desechada.

Responsable de larecepcion del Nombre y firma del solicitante
proyecto
Nombre, firmay sello con hora de
recepcion
INSTRUCTIVO DE LLENADO
DOCUMENTO DE VERIFICACION DE REQUISITOS
Nam. Dice Debe anotarse
1 Nombre de la institucion | Nombre completo de la institucion académica, asociacién civil o
académica, asociacion civil o | nicleo agrario concursante, tal y como se establece en su
nuacleo agrario. acreditacion legal.

2 Nombre del proyecto | Nombre completo del proyecto presentado (no utilizar

concursante. abreviaturas).

3 Entregado. Marcar con Si o No, si la institucion académica, asociacion civil
0 nucleo agrario concursante presenta cada uno de los
requisitos establecidos en la convocatoria.

4 Observaciones. En caso de existir algin comentario especifico en cuanto a la
documentacion verificada, debera sefialarse de manera puntual.

5 Comentario. Sefialar si la institucion académica, asociacion civil o nucleo
agrario concursante presentd el total de los requisitos
establecidos en la convocatoria; de lo contrario se debera
especificar cudl es la documentacién faltante. (Este apartado
deberd contar con el acuse de enterado del solicitante,
sefialando fecha y hora; asi como la fecha limite para la
integracién de la documentacion).

6 Informacion para el solicitante | Sefialar si la institucion académica, asociacion civil o ndcleo
agrario concursante presentd el total de los requisitos
establecidos en la convocatoria; de lo contrario se debera
especificar cual es la documentacion faltante. (Este apartado
debera desprenderse por la linea punteada y entregarse al
solicitante, debera encontrarse sellado por el area receptora,
sefialando fecha y hora, asi como la fecha limite para la
integracion de la documentacion).

FORMATO 11.4 MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION DEL TIPO DE APOYO ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS
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CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION",

REPRESENTADA POR EL C. 1) , () EN 3) Y POR
LA OTRA, (LA INSTITUCION  ACADEMICA, ASOCIACION CIVIL O NUCLEO  AGRARIO)
DENOMINADA (4) , A QUIEN EN ADELANTE SE DESIGNARA ‘LA INSTANCIA EJECUTORA”
REPRESENTADA POR (5) EN SU CARACTER DE (5 BIS) , RESPECTIVAMENTE, DE

(6) , MISMAS QUE CUANDO ACTUEN EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, EN EL

MARCO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, DE CONFORMIDAD CON
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Apartado B,
establece la obligacion para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar el desarrollo
integral de las zonas indigenas con el propésito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de
gobierno.

II.  Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 20__ (39),
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el ___ de (40) de 20 , establece
en su articulo 3, fraccién XI que los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades
indigenas se sefialan en el Anexo 10 de ese Decreto, en los términos del articulo 2, Apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion Il, inciso j),
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por
ramo y programa presupuestario.

lll.  Con fecha de__ (41) de 20 , Se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo
de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del Ejercicio Fiscal 2018”, en
adelante “LOS LINEAMIENTOS".

IV. Propiciar la adopcion de medidas orientadas al fortalecimiento del ejercicio de los derechos de los
pueblos y comunidades indigenas y sus integrantes, a través de la participacion de instituciones
publicas, académicas, asociaciones civiles y otros actores sociales, para el desarrollo de proyectos
de promocién y defensa de los derechos de los pueblos indigenas, el impulso de actividades en
materia de acceso a la justicia.

DECLARACIONES
I. De “LA COMISION”

.1 Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de
mayo de 2003.

I.2  Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas, a fin de garantizar su libre determinacion y autonomia,
promoviendo la igualdad de oportunidades y eliminando cualquier practica discriminatoria,
estableciendo las politicas para promover y garantizar la vigencia de sus derechos, a través de una
coordinacion rectora, normativa, corresponsable y concurrente con los tres érdenes de gobierno.

.3 Que con fecha de _(42) __ de 20____ se publico en la pagina de internet de “LA
COMISION” la convocatoria por la que se invita a concursar a las instituciones académicas,
asociaciones civiles o nicleos agrarios en el proceso de seleccion de proyectos para la promocién de
los derechos de los pueblos indigenas.

.4 Que “LA INSTANCIA EJECUTORA”, resulté seleccionada para llevar a cabo el proyecto
(7) de acuerdo al resultado del dictamen publicado en la pagina de internet de “LA
COMISION” de fecha (18) , dando origen a la firma del presente Convenio.

I.5 Que acorde con lo anterior y con base en los objetivos y prioridades del Gobierno Federal, se
encuentra en la mejor disposicion de otorgar apoyo econémico a “LA INSTANCIA EJECUTORA”,
para que ésta lleve a cabo el proyecto denominado ).




Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimoprimera Seccion)

1.6 Que su representante cuenta con las atribuciones suficientes para suscribir el presente Convenio de

conformidad con el poder general que contiene la escritura nimero (9) de

fecha (10) , pasada ante el Notario

namero (11) de (12) Lic.
(13)

DECLARACIONES EN CASO DE QUE “LA INSTANCIA EJECUTORA” SEA UNA INSTITUCION
ACADEMICA O ASOCIACION CIVIL.

Il. De “LA INSTANCIA EJECUTORA”

.1 Que se encuentra legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, mediante escritura

ndamero 9) , de fecha (10) otorgada ante el Notario
ndamero (11) , de (12) , Lic. (13) , misma que en
copia simple se agrega al presente Convenio como (Anexo l); inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad (15) bajo el numero (15
BIS) )

II.2  Que su objeto principal es: (20)

.3 Que para llevar a cabo sus objetivos y metas para (identificar temas de convocatoria: trata de
personas, prevencion del alcoholismo en comunidades indigenas con enfoque social, Protocolo de
Nagoya y Derechos de las personas indigenas victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos; derechos humanos, rezago agrario), en favor de la poblacion indigena, hace la propuesta

para desarrollar el proyecto denominado @) , por lo que estima de gran importancia el
apoyo que para este efecto le proporcionara “LA COMISION” mediante la celebracion del presente
Convenio.

.4 Que (5) , cuenta(n) con las facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio, mismas que manifiesta(n) no le(s) ha(n) sido revocadas o modificadas a la fecha,
como lo acredita(n) mediante escritura publica nimero (9)__ , otorgada ante el Notario
namero (112) , de (12) , Lic. (13) , ¥ que se encuentra inscrita en

el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio de (15) bajo el niumero (15 BIS)
gue en copia se agrega al presente Convenio como (Anexo II).

I.5 Que para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
(21)

DECLARACIONES EN CASO DE QUE “LA INSTANCIA EJECUTORA” SEA UN NUCLEO AGRARIO.
I.- De “LA INSTANCIA EJECUTORA”

II.1 Que mediante Resolucion Presidencial y/o la Sentencia de los Tribunales Agrarios de fecha

__ (14)__ y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el dia ___ (16)___, se (17) y que

se encuentra inscrito en el Registro Agrario Nacional, bajo el nimero ____ (19) , que esta constituido(a)

por (32) de indigenas pertenecientes al (los) pueblo(s) indigena(s) (30)
, mismo que en fotocopia se integra al presente como (Anexo ).

.2 Que los CC. (5) en su caracter de (5 BIS) , del

(6) tienen las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio mismas que

manifiesta(n) no le(s) ha(n) sido revocadas o modificadas a la fecha, como lo acredita(n) con el acta de

asamblea de eleccion de fecha (6 BIS) , inscrita en el Registro Agrario Nacional, bajo el nimero

_(6BIS)____, que se agrega como anexo.

I1.3 Que su domicilio es el ubicado en (22)

Vistos los antecedentes y declaraciones anteriores, y con fundamento en los articulos 37 y 38 de la Ley de
Planeacion, y demas aplicables a “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente Convenio es establecer las bases y mecanismos conforme a
los cuales, “LAS PARTES” en la esfera de sus respectivas competencias y obligaciones se comprometen a

desarrollar el proyecto denominado (7) , en el marco de “EL PROGRAMA”.
SEGUNDA.- ESTRUCTURA FINANCIERA.- ‘LA COMISION” se obliga en términos de “LOS
LINEAMIENTOS” a aportar por conducto de (22) de “LA COMISION” la cantidad de

$  (23) ((23) M.N.) que sera entregada a “LA INSTANCIA EJECUTORA” a través de 5



(Decimoprimera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

BIS) mediante la expedicion y entrega de los recibos fiscales correspondientes (para los nucleos
agrarios sera mediante la expedicién y entrega de recibos simples), en dos ministraciones.

. $ (24) ((24) M.N.) correspondientes a los primeros (25) meses de vigencia del
presente Convenio.

I $ (24) ((24) M.N.) correspondientes a los otros (25) meses de vigencia del
presente Convenio.

La segunda ministracion se otorgara a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, una vez que ésta compruebe el
ejercicio de la totalidad de los recursos otorgados en la primera ministracién dentro de los diez dias habiles
posteriores al periodo de ejecucion de la misma vy justifique conforme a “LOS LINEAMIENTOS” de “EL
PROGRAMA’” los avances fisico-financieros del proyecto denominado

(7) , en el marco de “EL PROGRAMA”.

Una vez ejecutada la segunda ministracion se dispone de 10 dias habiles para presentar la comprobacion
de recursos ejercidos hasta el 31 de diciembre del ejercicio fiscal en curso.

Los recursos financieros federales que por virtud del presente Convenio se aporten, estaran sujetos a
disponibilidad presupuestal.

TERCERA.- CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS.- “LA INSTANCIA EJECUTORA” se sujetara al
cumplimiento de “LOS LINEAMIENTOS” y a los términos del proyecto aprobado con base a la cobertura,
objetivos y metas siguientes:

MATERIAS __ (26)
OBJETIVOS __ (27)
METAS __ (28)
COBERTURA (29)

MUNICIPIOS SE DEBERA ESPECIFICAR CADA UNO DE ELLOS

LOCALIDADES SE DEBERA ESPECIFICAR CADA UNA DE ELLAS

BENEFICIARIOS DIRECTOS POR LOCALIDADES: HOMBRES _ (31) _  MUJERES_ __ (31) __
BENEFICIARIOS INDIRECTOS POR LOCALIDADES: HOMBRES____ (31) __ MUJERES (31) _

Las caracteristicas, especificaciones y demas informacion inherente se describen en el proyecto aprobado
a “LA INSTANCIA EJECUTORA” por “LA COMISION” que se tiene por reproducido como si se insertase a la
letra, el cual debidamente suscrita por “LAS PARTES” se agrega al presente Convenio como Anexo lll.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”.- Para el logro de los objetivos y metas
del presente Convenio, "LA INSTANCIA EJECUTORA " se obliga a:

l. Organizar, promover, coordinar y ejecutar integramente el proyecto a que se ha hecho referencia en
la Clausula que antecede.

II.  Designar 0 en su caso contratar por su cuenta, al personal encargado de realizar dicho proyecto.

lll.  Administrar y aplicar los recursos econdmicos que le otorgue “LA COMISION” para la ejecucién del
proyecto, de conformidad con “LOS LINEAMIENTOS".

IV. Presentar al area correspondiente en la Delegacion de “LA COMISION” o Centro Coordinador para el
Desarrollo Indigena, el reporte de los avances fisico-financieros del proyecto por cada ministracion,
documento que contendra al menos lo siguiente:

Avance Fisico
a) Informe cualitativo de las actividades y resultados de la ministracion.
b) Metas y objetivos alcanzados y los no alcanzados;

c) El impacto que tuvo el proyecto dentro de la comunidad, sustentado también en opiniones que por
escrito presente la misma comunidad;

d) Unreporte de la situacion real que guardan los pueblos indigenas atendidos durante el proyecto; y

e) Un sumario de las conclusiones y recomendaciones logradas en el trabajo con los pueblos indigenas
de la region atendida.

Avance Financiero
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a) Reporte financiero de lo ejercido, anexando el soporte correspondiente, que debera estar a nombre
de “LA INSTANCIA EJECUTORA”.

b) Los informes financieros deberan estar debidamente firmados por el o los representantes legales de
‘LA INSTANCIA EJECUTORA”.

c) Las notas simples y/o facturas soportes del informe financiero deberan contar al menos con las
siguientes caracteristicas:

c.1l. Nombre o razon social del proveedor, domicilio (calle, colonia, municipio, teléfono, estado, localidad y
poblacién). Cédula de Identificacion Fiscal y vigencia (si carece de ésta, se anotara: nombre, firma,
cargo y sello del proveedor y fecha).

c.2. Los honorarios so6lo se comprobaran con facturas electrénicas (comprobante fiscal digital) que
cumplan con los requisitos que sefiale la legislacion fiscal.

V.  No hacer reclasificaciones de partidas dentro del presente Convenio, sin autorizacién por escrito del
area responsable en la Delegacion de “LA COMISION", previa solicitud a la misma.

VI. Al finalizar cada ministracion reintegrar a “LA COMISION", a través del area responsable en la
Delegacion, los recursos econémicos que no hayan sido ejercidos y/o que no estén debidamente
comprobados, a mas tardar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal.

VII  Utilizar el recurso que se consigna en la clausula segunda de este Convenio, en los montos y
partidas que se sefialan en el Anexo IV.

QUINTA.- OBLIGACION DE LA COMISION.- Por su parte, “LA COMISION" se compromete a:

a) Facilitar a “LA INSTANCIA EJECUTORA” el acceso a las fuentes de informacién de que dispone,
siempre y cuando estén relacionadas con el desarrollo del proyecto y no sean de caracter
confidencial, de acuerdo a lo establecido por el articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica'y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

b) De conformidad con sus atribuciones legales y a solicitud de “LA INSTANCIA EJECUTORA”, brindar
orientacién de tipo legal y capacitaciéon en el area especifica de derechos indigenas, derechos
humanos y en materia de justicia, asi como de comprobacion de gastos.

SEXTA.- SUPERVISION.- “LA INSTANCIA EJECUTORA” se obliga a informar a la Delegacién y/o Centro
Coordinador para el Desarrollo Indigena correspondientes de “LA COMISION" cuando se le solicite, sobre las
actividades que se estén realizando en la ejecucién del proyecto, con la finalidad de estar enterado y, en su
caso, opinar sobre alguna probable reorientacion que se requiera evaluar los avances conjuntamente.

SEPTIMA.- SANCIONES.- “LA COMISION” suspendera la entrega de recursos correspondientes a la
segunda ministracion, en caso de que “LA INSTANCIA EJECUTORA”:

a) Utilice los recursos para objetivos y gastos no considerados o distintos a los aprobados en el
proyecto.

b) Incumpla con objetivos y metas establecidas en el convenio de concertacion.
¢) No informe oportunamente a “LA COMISION” de algun cambio sustancial en el proyecto.

d) En los casos en que la organizacidn social, institucién académica o nicleo agrario no compruebe la
totalidad de los recursos correspondientes a la primera o segunda ministracion, seran registradas
como deudoras y no podran recibir apoyos dentro de “EL PROGRAMA”.

OCTAVA.- RELACION LABORAL.- El personal que intervenga en la ejecucion de las acciones objeto del
proyecto aprobado quedara bajo la estricta responsabilidad de “LA INSTANCIA EJECUTORA” por lo que no
existira relacion laboral alguna entre éstos y “LA COMISION” y no se entendera a esta ultima como patrén
sustituto o solidario en los términos de la legislacion laboral aplicable.

NOVENA.- PROHIBICIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.- Ningun servidor publico de “LA
COMISION” podra formar parte del cuerpo directivo de “LA INSTANCIA EJECUTORA”, ni recibir pago alguno
por colaborar en el proyecto.

DECIMA.- PUBLICACION O PRODUCCION.- Cuando el proyecto contemple la publicacion o produccién
de materiales escritos, de audio o video, debera insertarse en sus presentaciones la forma de colaboracion de
‘LA COMISION", respetandose para su edicion la Ley Federal del Derecho de Autor y su Reglamento, al
momento de la publicacion de los mismos, siendo su distribucion en forma gratuita.
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DECIMA PRIMERA.- EVALUACION EXTERNA E INTERNA.- “LA COMISION” podra llevar a cabo en
forma directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas
conforme a sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se debera considerar el analisis de la matriz de resultados del Proyecto, asi como el seguimiento
y monitoreo en la operacion de los Tipos de apoyo, con el propésito de conocer y retroalimentar las posibles
acciones futuras de mejora en su desempefio.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacion, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de “LA COMISION”, la coordinacion del proceso estara a
cargo de la Coordinacion General de Planeacién y Evaluacién.

DECIMA SEGUNDA.- DEVOLUCION DE LOS RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos
federales aportados por “LA COMISION” de conformidad con el presente instrumento, que no sean
devengados al 31 de diciembre de ___ (43) , deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los
cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que mediar peticion alguna.

Los recursos federales que en su caso, no se destinaran a los fines autorizados en el presente
Instrumento deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de los cinco dias naturales siguientes a la
fecha en que “LA COMISION” se lo solicite por escrito a “LA INSTANCIA EJECUTORA".

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro deberd incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacién que habra de realizar
“LA INSTANCIA EJECUTORA” a través de la Delegacién en ___ (3) de “LA COMISION”, para que se
realice el reintegro a la Tesoreria de la Federacién conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA TERCERA.- AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.- Los recursos que la Federacién otorga
para este Programa podran ser revisados por la Secretaria de la Funcién Puablica, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico; la Auditoria Superior de la Federacién y demas instancias que en el ambito de sus
respectivas atribuciones resulten competentes.

DECIMA CUARTA.- BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, se resolverd de comun acuerdo, teniendo siempre como
finalidad alcanzar los objetivos del mismo.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra ser
modificado o adicionado, bastando al efecto la celebracion de Convenios Modificatorios que se integraran al
presente instrumento y que seran suscritos por los representantes legales de “LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA.- JURISDICCION.- En caso de suscitarse conflicto o controversia respecto de la
interpretacion y/o cumplimiento de este Convenio, “‘LAS PARTES” se someteran expresamente a la
jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro
fuero que pudiera corresponderles en razdn de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

DECIMA SEPTIMA.- LEYENDA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion
que se utilicen para la ejecucion y difusidn, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
comunicacion.

DECIMA OCTAVA.- SUPREMACIA DE LOS LINEAMIENTOS.- Con independencia de lo previsto en el
presente instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LOS LINEAMIENTOS”.

DECIMA NOVENA.- VIGENCIA.- El presente Convenio surtira sus efectos a partir del dia (35)
y se dara por concluido el dia ___ (35 bis)__ de diciembre de 20_(35 bis)__.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
cuadriplicado en (36) ,alos 37)
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Nota: El Modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que se cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine el area normativa correspondiente.

“LA COMISION” “LA INSTANCIA EJECUTORA”
C. C.
Delegado(a) y/o Representante facultado/a. Representante Legal de la Institucion

Académica o Asociacién Civil.

(En el caso de nucleos agrarios)

C.

Presidente(a)

C.

Secretario(a)

C.
Tesorero(a)

Estas firmas corresponden al Convenio de Concertacion celebrado entre “LA COMISION” y “LA
INSTANCIA EJECUTORA” (4) con numero de Folio (38)

ANEXO IV DEL CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION
NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, Y POR LA OTRA, LA ASOCIACION

CIVIL, INSTITUCION ACADEMICA O NUCLEO AGRARIO DENOMINADO 4)
CONCEPTO COSTO $
(3 (G4

CAPACITACION

VIATICOS/PASAJES

RETRIBUCION POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

HONORARIOS

MATERIAL DE OFICINA

MATERIAL DIDACTICO

MATERIAL DE IMPRESION

GASTOS DE DIFUSION

MATERIAL INFORMATICO

MANTENIMIENTO DE BIENES INFORMATICOS
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Enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, firman el presente Anexo en

(36) , Estado de (36) ,alos _ (37) dias del mes de_(37)__ de 20_(37)_.
“LA COMISION” “LA INSTANCIA EJECUTORA”
C. C.

Delegado(a) o Representante de la CDI facultado/a. Representante Legal de la Institucién Académica o
Asociacion Civil.

(En el caso de nucleos agrarios)

C.

Presidente(a)

C.

Secretario(a)

C.

Tesorero(a)

Nota 1: El modelo de convenio podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que se
cumpla con su objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa correspondiente.
INSTRUCTIVO DE LLENADO

MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION PARA LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS.

NUMERO DE
DEBE ANOTARSE
IDENTIFICACION
1.- Nombre completo del servidor publico que es el representante.
2.- Cargo del servidor publico.
3.-- Nombre de la Entidad Federativa.
4.- Nombre de la institucion académica, asociacion civil o nicleo agrario de acuerdo a su
acreditacion legal.
5.- Nombre del presidente, secretario, tesorero y/o representante legal de la organizacion

y/o integrantes del comisariado en el caso de nucleos agrarios.

5BIS Cargo de quién o quiénes representan a la organizacion social.

6.- Tipo del 6rgano directivo asentado en el acta constitutiva de la institucion académica
0 asociacion civil. En el caso de nucleo agrario Comisariado Ejidal o Comunal.

6 BIS Fecha del acta de asamblea de eleccidn de los integrantes del Comisariado Ejidal o
Comunal. Solo en caso de que se disponga de la inscripcion ante el Registro Agrario
Nacional se plasma el folio correspondiente.
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NUMERO DE
IDENTIFICACION

DEBE ANOTARSE

7.- Nombre del proyecto aprobado.

8.- Domicilio de la representacion legal de la CDI, de acuerdo a la entidad federativa en
donde se suscribe el convenio.

9.- NUmero de la escritura.

10.- Fecha de emision (dia, mes y afo), de la escritura.

11.- Numero del Notario o Notaria.

12.- Nombre de la ciudad en donde se elabord la escritura.

13.- Nombre completo del notario.

14.- Fecha de emision de la Resolucion Presidencial de los nucleos agrarios o de la
Sentencia de los Tribunales Agrarios (dia, mes y afo).

15.- Nombre de la entidad federativa en donde se registr6 la organizacion social ante el
Registro Publico de la Propiedad y el Comercio.

15 BIS.- Datos de inscripcién del instrumento legal realizado en el Registro Puablico de la
Propiedad y del Comercio correspondiente, pudiendo ser el numero de folio, nimero
de inscripcion, foja, libro y seccion.

16.- Fecha del Diario Oficial de la Federacion en la que se publica la Resolucion
Presidencial o la Sentencia del Tribunal Agrario (dia, mes y afio).

17.- Anotar si el nacleo agrario fue dotado o fue reconocido o titulado en sus bienes
comunales.

18.- Fecha (dia, mes y afio) de publicacion de resultados de la convocatoria.

19.- Numero de folio del Registro de la Resolucion Presidencial o acta de asamblea de
eleccion del Comisariado Ejidal o Comunal.

20.- Objeto social con el que fue constituida la organizacion, como se establece en el acta
constitutiva.

21.- Domicilio fiscal de la organizacidn social o nucleo agrario.

22.- Area responsable en la Delegacion y/o Centro Coordinador para el Desarrollo
Indigena, segun corresponda.

23.- Recursos que otorga la CDI a la organizacion social, con numero y letra.

24.- Recursos otorgados a la organizacion social por cada ministracion, con niumero y
letra.

25.- NUmero de meses de cada ministracion.

26.- Insertar la(s) denominacién(es) que corresponda(n) a la lista de materias contenidas
en la convocatoria, con respecto a la materia del proyecto.

27 .- Insertar el texto correspondiente a los objetivos del proyecto aprobado.

28.- Insertar el texto correspondiente a las metas cuantificables del proyecto aprobado.
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29.- Insertar texto de la cobertura aprobada por municipio y localidad.

30.- Nombre del pueblo indigena al que pertenece el nlcleo agrario.

31.- Especificar numero de beneficiarios del proyecto.

32.- En los ndcleos agrarios el nimero de personas que lo integran.

33.- Insertar las denominaciones de las partidas aprobadas. (No incluir las partidas que no
se ocupen)

34.- Insertar con nimero el costo de cada una de las partidas aprobadas.

35.- Dia, mes y afio a partir de cudndo empieza a surtir efectos el convenio de
concertacion.

35 bhis.- Dia, mes y afio en la que concluye la vigencia del convenio de concertacion.

36.- Nombre de la ciudad y estado en donde se firma el convenio de concertacion.

37.- Dia, mes y afio en que se firma el convenio de concertacion.

38.- Numero de folio del convenio de concertacion asignado por la Delegacion.

39.- Afo del ejercicio fiscal del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
vigente.

40.- Dia, mes y afio de la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion vigente.

41.- Dia, mes y afio de la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los
Lineamientos vigentes.

42.- Dia, mes y afio de la publicacién en la pagina de internet de la CDI de la
convocatoria.

43.- Afio en que concluye la vigencia del convenio de concertacion.

Nota 1: El modelo de convenio podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que se
cumpla con su objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa correspondiente.

FORMATO 11.5 MODELO DE CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE CONCERTACION (ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS).

ADENDUM AL CONVENIO DE CONCERTACION DE FECHA 1) IDENTIFICADO CON EL NUMERO
DE FOLIO____ (2) , DE FECHA 3) , QUE CELEBRAN POR UNA PARTE (LA INSTITUCION
ACADEMICA, ASOCIACION CIVIL O NUCLEO AGRARIO) (4) , REPRESENTADA
POR (5) , A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA INSTANCIA
EJECUTORA”, Y POR OTRA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS EN LO SUCESIVO “LA COMISION”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR (6) ,
MISMAS QUE CUANDO ACTUEN EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Los Lineamientos de “EL PROGRAMA”, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS”, establecen en el
Anexo 1.A. la Guia de Operacion y Procedimiento Acciones de Fortalecimiento para el Ejercicio de
Derechos, que en caso de existir disponibilidad de recursos “LA COMISION” podra ampliar hasta en
un veinticinco por ciento, el monto aprobado una vez que se haya dado cumplimiento a los objetivos
y metas establecidos en el Convenio de Concertacion.
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II. Confecha ___ (3) de 20_(3)_, fue celebrado el Convenio de Concertacion en lo sucesivo
‘EL CONVENIO PRINCIPAL” mediante el cual ‘LA COMISION” con base en los objetivos y
prioridades del Gobierno Federal se encuentra en la mejor disposicion de otorgar apoyo econémico a
“LA INSTANCIA EJECUTORA”, para que ésta lleve a cabo las acciones complementarias del

proyecto denominado (@) de acuerdo al
resultado del dictamen publicado en la pagina de internet de “LA COMISION”, de fecha
(8) de 20__, dando origen a la firma del presente Convenio.

DECLARACIONES
|.- De “LA COMISION”:

a) Que la ampliacion de los recursos se otorgara a “LA INSTANCIA EJECUTORA” en virtud de que ésta
ha demostrado un desarrollo del proyecto satisfactorio de conformidad con “LOS LINEAMIENTOS”
vigentes, formalizandose los derechos y obligaciones de “LAS PARTES”, dado que se han cumplido
los objetivos y metas de “EL CONVENIO PRINCIPAL”.

Il.- De “LA INSTANCIA”:

a) Que “LA INSTANCIA EJECUTORA” se compromete a dar cabal cumplimiento a las obligaciones
inherentes a la ampliacion del recurso solicitado de conformidad con “LOS LINEAMIENTOS”.

lll.- De “LAS PARTES”:

a) Que reconocen Yy ratifican las declaraciones vertidas en “EL CONVENIO PRINCIPAL”, asi como la
personalidad con la que se ostentan y facultades conferidas, mismas que a la fecha no les han sido
revocadas o modificadas en forma alguna.

b) Se comprometen a cumplir con todas las obligaciones emanadas de “EL CONVENIO PRINCIPAL” y
del presente instrumento, asi como las disposiciones contenidas en “LOS LINEAMIENTOS”
aplicables.

Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente instrumento consiste en que “LA COMISION” aporte
recursos federales adicionales a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, para que amplie el desarrollo del proyecto

denominado (7) , mismo que se encuentra detallado en el Anexo Ill de “EL CONVENIO
PRINCIPAL”.

SEGUNDA.- ESTRUCTURA FINANCIERA.- “LA COMISION” se obliga en términos de “LOS
LINEAMIENTOS” a aportar por conducto de (9) de “LA COMISION” la ampliaciéon de recursos por
la cantidad de $ (10) que sera entregada a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, a través de una

exhibicion, mediante la expedicion y entrega del recibo fiscal correspondiente (para los nicleos agrarios sera
mediante la expedicion y entrega de recibos simples), en una tercera ministracion.

. $ (10) correspondiente al apoyo Unico de ampliacion de recursos, que tendra como
vigenciadel _(11) _ de__ (11) al 31 de diciembre de 20_ (11) _.

Los recursos financieros federales que por virtud del presente instrumento se aporten, estaran sujetos a
disponibilidad presupuestal.

TERCERA.- CUMPLIMIENTO DE “LOS LINEAMIENTOS”.- “LA INSTANCIA EJECUTORA” se sujetara al
cumplimiento de “LOS LINEAMIENTOS” y a los términos del proyecto aprobado con base a la cobertura,
objetivos y metas siguientes:

MATERIAS (12)
METAS (13)
COBERTURA (14)
ESTADOS:
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MUNICIPIOS:

LOCALIDADES:

BENEFICIARIOS DIRECTOS POR MUNICIPIO Y LOCALIDAD: (15) HOMBRES Y MUJERES
BENEFICIARIOS INDIRECTOS POR MUNICIPIO Y LOCALIDAD: (16) HOMBRES Y MUJERES

CUARTA.- VIGENCIA.- El presente Convenio surtira sus efectos a partir del dia _(17) __de _ (17) ___ de
20_(17) _y se dara por concluido el dia 31 de diciembre de 20_ (17) _.

Leido el que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, lo firman por

cuadriplicado en la (18) , alos (29) dias del mes de (29) de
20__ (19).
“LA COMISION” “LA INSTANCIA EJECUTORA”
C. C.
Delegado(a) o Representante facultado/a. Representante Legal de la Institucion

Académica o Asociacién Civil

(En el caso de nucleos agrarios):

C.

Presidente(a)

C.

Secretario(a)

C.
Tesorero(a)

Estas firmas corresponden al Adendum del Convenio de Concertacién celebrado entre “LA COMISION” y

“LA INSTANCIA EJECUTORA” 4 con nimero de Folio (20)
ANEXO IV AL ADENDUM QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, “LA COMISION” Y POR LA OTRA, (LA
INSTITUCION ACADEMICA, ASOCIACION CIVIL O NUCLEO AGRARIO) DENOMINADA 4)
CONCEPTO (21) COSTO (22)
VIATICOS/PASAJES

RETRIBUCION POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

MATERIAL DE OFICINA

MATERIAL DE IMPRESION

CAPACITACION

HONORARIOS

MATERIAL DIDACTICO

GASTOS DE DIFUSION

A A B B B B B P
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MATERIAL INFORMATICO $
MANTENIMIENTO DE BIENES INFORMATICOS $
TOTAL $

Enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, firman el presente Anexo en la Ciudad de

(18) ,alos _ (19) dias del mes de (19) de 20__ (19).
“LA COMISION” “LA INSTANCIA EJECUTORA”
C. C.

Delegado(a) o Representante de la CDI facultado/a.  Representante Legal de la Institucion Académica o
Asociacién Civil.

(En el caso de nucleos agrarios)

C.

Presidente(a)

C.

Secretario(a)

C.

Tesorero(a)

Estas firmas corresponden al ADENDUM celebrado entre “LA COMISION” y “LA INSTANCIA
EJECUTORA” (4) , como anexo del Convenio de Concertacién con numero de Folio
(20)

INSTRUCTIVO DE LLENADO

MODELO DE CONVENIO MODIFICATORIO CONVENIO DE CONCERTACION PARA LAS ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS.

NUMERO DE
DEBE ANOTARSE
IDENTIFICACION
1.- Fecha del Convenio de Concertacion suscrito con la institucibn académica,

asociacion civil o nucleo agrario que recibe el recurso de ampliacion.

2.- Nuamero de folio del Convenio de Concertacién suscrito con la institucion académica,
asociacion civil o nucleo agrario que recibe el recurso de ampliacién.

3.- Dia, mes y afio de la suscripcion del Convenio de Concertacion.

4.- Nombre de la institucién académica, asociacioén civil o nicleo agrario de acuerdo a su
acreditacion legal.

5.- Nombre del presidente, tesorero y/o representante legal de la institucion académica,
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asociacion civil y/o integrantes del comisariado en el caso de nucleos agrarios.

6.- Nombre y cargo del responsable en la Delegacion.

7.- Nombre del proyecto aprobado.

8.- Dia, mes y afio de la publicacién de los resultados en la pagina de la CDI.

9.- Area responsable en la Delegaciéon y/o Centro Coordinador para el Desarrollo
Indigena, segun corresponda de acuerdo a la adscripcion de la institucién
académica, asociacion civil o nacleo agrario.

10.- Recursos econdmicos de la ampliacién que otorga la CDI a la institucion académica,
asociacion civil o nucleo agrario (con nimero y letra).

11.- Dias, mes y afio del periodo de vigencia del convenio modificatorio.

12.- Insertar la(s) denominacién(es) que corresponda(n) a la lista de materias contenidas
en la convocatoria, con respecto a la materia del proyecto.

13.- Insertar el texto correspondiente a las metas del proyecto de ampliacion aprobado.

14.- Insertar texto de la cobertura aprobada desglosada por municipio y localidad.

15.- Especificar nimero de beneficiarios directos de las acciones establecidas en el
convenio modificatorio, desglosado por hombres y mujeres.

16.- Especificar nimero de beneficiarios indirectos de las acciones establecidas en el
convenio modificatorio, desglosado por hombres y mujeres.

17.- Dias, mes y afio del periodo en el que surtird efecto el convenio modificatorio.

18.- Ciudad y estado en el que se firma el convenio modificatorio.

19.- Dia, mes y afio en el que se firma el convenio modificatorio.

20.- Numero de folio asignado al convenio modificatorio.

21.- Insertar las denominaciones de las partidas presupuestales aprobadas. (No incluir las
partidas que no se ocupen)

22.- Insertar con numero las cantidades de cada partida presupuestal aprobada.

Nota 1: El modelo de convenio podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que se
cumpla con su objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa correspondiente.

Formato 11.6 Diagrama de flujo
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TIFD DE APOYO: ACCIONES DE FORTALECIMIENTO PARA EL EJIERCICIO DE DERECHOS

(icinas Cenfrales

Delegaciones y CCOI's

IMICIC

Elabora calendaric de actividades y
planifica v calendariza los recursos
financieros comespondientes.

! 2

Emisién de convocatora pablica en
Diaro Oficial de la Federacidn,

Proporcionan a los beneficiarios informacion v asesoria sobre la Convogatoria

4

Registran, reciben y acusan de recibido los proyectos concursantes dentro de los
tiempos establecidos en la convocatoria publicada.

3

Concentran la informacion caplada en
su cobertura mediante el Formato Unico
de Instituciones Academicas,
asociaciones  Chviles vy Mdcleos
Agrarios, envian via correo electrdnico

a Oficinas Centrales.
B

Recibe & integra el Formato dnico de
Instituciones Académicas,
Asociaciones Civiles y Mucleos Agrarios
que  presentan  proyectos  para
concursar a nival nacional.

W
7
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Oficinas Centrales

Delegacionss y CCDI's | &

O

Realizar en forma simultanea a valoracion de los provectos caplados, requisitando £l formato
de Predicacion de Provecios con [a opinion escrita sobre [os mismos.,
A IE

Instaura el Comité Dictaminador local. Se emite
en cada sesion una minuta en la cual =& hace
constar una breve descripcion de los resultados
y &l monto tentativo aprobado por proyecto.

| 9

Se realiza una valoracion por el Comité
Dictaminador Nacional

W 10

Integra el formatoe de los resultados de la
convocatoria con nombres de las insttuciones
académicas, asociacicnes civiles o nldcleos
agrarios  aprobados dentro del proceso  de

geleccidn,
| .

Difunde los resuliados de la convocatoria a
través de la pagina de intermnst de la CDI,
asimismo se notifica a las Delegaciones los
montos  aulonizados para cada  insttucion
academicas, asociacion civil o ndcleo agrario, de
acuerdo a su cobertura, asl mizsmo informa los
mecanismos  para la  suscripcion  de  los
CONYENICS.

! ;

Matifican por escrito a las instituciones academicas, asociaciones civiles y nlcleos agrarios

aprobados el monto autorizado, asl come los mecanismos para la suscripcion del Convenio
de Concertacion.

13

i

Lievan a cabo los cursos de induccidn a la normatividad del Programa dirigidos a las
instituciones académicas, asociaciones civiles v nlcleos agranos aprobados; asi mismo
suscriben los convenios de concerlacion correspondientes de acusrdo a su cobertura de

alencion.

14
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Oficinas Centrales

Delegaciones v CCDIs |
13

\L 14

Llevan a cabo las gestiones administrativas correspondientes para la transferencia electronica
de la primera ministracién de los recursos autorizados a las institucicnes académicas,
asociaciones civiles y ndcleos agrarios aprobados,

l | 15 |

Recepcionan ¥ revisan los informes fisico-financieros de la primera ministracion de recursos,
elaborados por las instituciones académicas, asociaciones civiles y nucleos agranos apoyados.

r |1ﬁ-

Elaoran un informe fisico-financiero

A 17

Realizan las gestiones administrativas comespondientes para la transferencia electrénica de la
segunda ministracién de los recursos autonzados a las instiluciones académicas, asociacionss civiles
Yy nicleos agranos.

18

i

Llevan a cabo evaluacidn de gabinete y de campo de las actividades desarrolladas por las instituciones
académicas, asociaciones civiles y niclecs agrarios apoyvados,

19

i

Reciben y revisan los informes fisico-financieros de la segunda ministracion de recursos, elaborados
por las instituciones académicas, asociacionas civiles y nicleos agrarios apoyados.

N

Elaboran el informe Pommencrizado de las instituciones educativas, asociaciones civiles y nicleos

agrarios apoyados durante el afio. Las delegaciones concentran la informacidn de los CCOrs de su
cobertura v la envian a oficinas centrales,

Concentra los  informes  pormenorizados
remitidos por las Delegaciones e integra el
informe  Pormenorizado de las  actividades
realizadas por las instituciones academicas,
asociacionss civiles y nicleos agrarios a nivel

nacional.
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Guia de Operacion y Procedimiento

CDI Anexo.1.B.1
ailh

COMISION NACIONAL Excarcelacion de |nd|’genas
PARA EL DESARROLLO

DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

1. Fundamento Legal: Numeral 3.3.2., inciso 2.1 del “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del
Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas para el ejercicio fiscal 2018”.

2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacion:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo

de apoyo denominado Excarcelacion de Indigenas, se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

3. Criterios:

El apoyo se otorgar4 a los posibles beneficiarios que cumplan con los criterios establecidos en los
presentes Lineamientos, de acuerdo con los procedimientos, plazos y términos legales aplicables, las
solicitudes se atenderan conforme la disponibilidad presupuestal del programa que cumpla con lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

Que el posible beneficiario sea primodelincuente.

Que proceda legalmente la libertad provisional o definitiva a través de la aplicacion de medidas
cautelares (garantia econdmica) cubrir reparacion del dafio, multa, sancidon pecuniaria o salidas
alternas (Mecanismos Alternativos de Solucidon de Controversias). La CDI aplicard una entrevista
directa al (la) posible beneficiario(a) mediante el formato “Diagnéstico socio juridico”.

Exista una opinion favorable de la autoridad de la comunidad en la que resida el posible beneficiario,
cuando resulte necesario.

Para el caso de las acciones que se realicen conjuntamente con las Entidades Federativas, en el
marco de los Convenios de Coordinacion que se suscriban, el Comité (conformado por Defensoria
Publica, Consejo de la Judicatura, Fiscalia, CDI y Autoridades Penitenciarias) determinara los casos
de indigenas que podran ser revisados y en su caso apoyados por el Programa, para la
excarcelacion.

4. Requisitos:

Para acceder a los apoyos sera necesario presentar una solicitud mediante escrito libre dirigido a la CDI,
suscrita por el (la) posible beneficiario(a) o a través de otras personas) el cual deberda contener nombre
completo, ubicacion del (Ia) posible beneficiario(a) y motivos por los que solicita el apoyo.

La CDI corroborara la pertenencia a un pueblo o comunidad indigena (autoadscripcién) considerando la
localidad de origen, conforme al Sistema de Indicadores de la CDI segin el Catdlogo de Localidades
Indigenas 2010 o la actualizacién correspondiente (www.cdi.gob.mx) y del Consejo Nacional de Poblacion
(www.conapo.gob.mx); habla una lengua indigena o en su caso si se reconoce a si mismo(a) como indigena.

Que se trate de personas de escasos recursos econdémicos y no ser reincidente.

Cuando se trate de delitos que atenten contra algun integrante de la familia, mujeres, nifios, nifias y/o

adolescentes; asi como para el caso de indigenas sentenciados por delitos graves, la CDI determinara la
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accion institucional que proceda y el monto del apoyo econémico que se otorgara, atendiendo a los resultados

del estudio socio-econdémico derivado de la visita de campo realizada. (familiar y/o comunitaria).

5. Descripcion de los Conceptos de Apoyo:

Tipo de Apoyo Concepto

Monto Maximo de
Apoyo

Excarcelacion | legislacion que rige al sistema de justicia penal acusatorio. | P€sos  00/100  M.N.),
de indigenas. Excepcionalmente se podra apoyar en los asuntos cuyas | MsSmo  que podra

Se otorgara apoyo econdémico para la excarcelacién de
personas indigenas, a través de la aplicacion de medidas
cautelares (garantia econdémica, reparacion del dafio, | Monto maximo de apoyo
sancion pecuniaria) o salidas alternas (Mecanismos | Sera por la cantidad de
Alternativos de Solucién de Controversias) en términos de la | $90,000.00 (Noventa mil

particularidades requieran, entre otros aspectos, cubrir el | incrementarse hasta en
concepto de reparacion del dafio en especie, sin que sea | Un 30%.

mayor al monto maximo establecido, tomando como base,
en los casos que sea posible, el avalio comercial del bien
de que se trate.

Procedimiento:

6.1. Etapa de Programacién y Presupuestacion.

6.1.1

6.1.2
6.1.3

6.1.4.

. Se elaborara el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente el cual debe ser

aprobado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF) y validado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como autorizarse en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

. Se propondra la distribucion del presupuesto autorizado de acuerdo a las acciones a desarrollar.

Las unidades administrativas serdn las responsables de la aplicacion de los recursos
transferidos.

El area responsable, asi como las unidades administrativas atenderan bajo su responsabilidad la
ejecucion de las acciones en los términos que para tal efecto determinen los Lineamientos.

6.2. Mecanica Operativa.

Se otorgaran los apoyos a peticion de parte, conforme a lo siguiente:

a)

b)

Se recibe solicitud de apoyo en la unidad administrativa de la CDI correspondiente, conforme a lo
sefialado en el inciso 2 del numeral 4.1.2. de los presentes Lineamientos, asi como lo dispuesto en
los numerales 3 y 4 de este anexo.

A partir de la hora y fecha en que se reciba formalmente la solicitud, de resultar necesario, la CDI
dispondra de cinco dias hébiles para notificar y requerir al solicitante para que amplie o precise la
informacion proporcionada.

El peticionario dispone de cinco dias habiles, a partir de la notificacion que al efecto se lleve a cabo,
para que amplie o precise su informacion.

Dentro de los diez dias habiles posteriores a la fecha en que se dé por recibida satisfactoriamente la
solicitud, a través del formato denominado “Diagndstico socio-juridico” la CDI entrevistara a la
persona posible beneficiaria con la finalidad de conocer su situacién social, juridica, cultural y
econdmica; asi como verificar el cumplimiento de los criterios y requisitos establecidos en los
presentes Lineamientos. La Unidad administrativa responsable (Delegacion) remitird a oficinas
centrales las solicitudes recibidas con la documentacion que estime necesaria segin lo amerite el
asunto, en los formatos establecidos para ello, exponiendo las particularidades del mismo,
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proponiendo el apoyo institucional que estime procedente. En un término de 3 dias habiles, se
analizara la propuesta y se emitird un pronunciamiento sobre la pertinencia de la accion institucional
propuesta por la Delegacion.

Con la informacion recabada y en caso de que el (la) posible beneficiario(a) cumpla con lo establecido en
los presentes Lineamientos, en un plazo no mayor a veinticinco dias habiles contados a partir de que se
reciba formalmente la solicitud, siempre que los plazos legales asi lo permitan, la CDI de acuerdo al analisis
realizado al caso especifico, podra otorgar hasta el 100% del apoyo en esta modalidad, de acuerdo con lo
establecido en el numeral, 4 de la presente guia. En lo referente a la garantia se debera de cubrir s6lo en los
términos que establecen las fracciones |y VI del articulo 173 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

En los casos donde el monto de la medida cautelar econémica y/o sancion pecuniaria sea elevado con
respecto a la situacion socio-econémica de la persona posible beneficiaria, se realizaran las gestiones para
promover la reduccién de estas, en su caso insolvencia y/o condonacion.

En caso de no cumplir con lo establecido en los presentes Lineamientos, se notificara por escrito al (la)
peticionario(a) la improcedencia del apoyo dentro del plazo sefialado en este inciso.

Cuando juridicamente resulte procedente la recuperacion de la garantia exhibida, la CDI realizara las
gestiones de recuperacion ante la instancia correspondiente con la finalidad de reintegrar los recursos a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE). Para lo anterior, el beneficiario o su defensor (a) publico(a), deberan
de solicitar al Juez de Control la videograbacion de la audiencia a través de las tecnologias de la informacioén
en la que debera quedar constancia de que los recursos econémicos fueron aportados por la CDI, ya sea en
su totalidad o parcialmente.

En los casos de imputados que hayan sido apoyados por la CDI, cuyos asuntos concluyan con una
sentencia condenatoria que conceda algun beneficio sustitutivo de la pena privativa de la libertad que requiera
la exhibicion de alguna garantia, se podran aplicar montos complementarios, siempre que no se rebase el
monto méximo de apoyo establecido en el numeral 5 de la presente guia.

6.3. Integracion de Expedientes.

Para un mejor control de los asuntos atendidos y a fin de estar en posibilidad de dar respuesta a diversos
requerimientos de informacién de las autoridades competentes en la materia, la instancia ejecutora integrara
un expediente que como minimo debe contener lo siguiente:

1.- Solicitud de apoyo.

2.- Diagnéstico socio-juridico debidamente requisitado en el que se precise la procedencia o
improcedencia del apoyo solicitado.

3.- Evidencia documental o técnica de la diligencia en la que se exhibe el recurso econémico (medida
cautelar econémica, reparacion del dafio, caucién, sancion pecuniaria y multa) a través de cualquier
medio permitido dentro de tecnologias de la informacion).

4.- En caso de improcedencia del apoyo, se integrara copia del acuse de recibo de la notificacién por la
gue se hizo del conocimiento al solicitante la causa de improcedencia.

5.- Evidencia documental o técnica en la que se dé constancia de la excarcelacion a través de cualquier
medio permitido dentro de tecnologias de la informacion.

6.4. Etapa de Seguimiento y Evaluacion.

Las Delegaciones deberan remitir informes al &rea responsable de manera mensual, trimestral, semestral
y anual con el propdsito de contar con la informacidon y seguimiento necesario para atender cualquier
informacién que sea solicitada por las areas competentes.

Como parte del seguimiento en la ejecucién de este tipo de apoyo las Delegaciones y los Centros
Coordinadores para el Desarrollo Indigena formularan y presentaran informes cuatrimestrales al area
responsable en oficinas centrales, en los que se describa la recuperacion de garantias que se lleven a cabo,
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cuando la situacion juridica del caso especifico lo permita; en términos de lo dispuesto por el articulo 75
fraccion X de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Los recursos econémicos
recuperados se reintegraran a la TESOFE de acuerdo a lo previsto en el articulo 54, parrafo tercero de la ley
referida.

Formato 7.1 Diagrama de Flujo

TIPO DE APOYO: EXCARCELACION DE INDIGENAS

EENEFICIARIO chl

INICIO

!

Presentar (directamente el {la} posible
beneficiario (a) o a través de otras
personas) solicitud de apoyo mediante
escrito libre dirigide a la CDI

Se  recibe solicitud, se  aplica el
diagnéstico Socio-Juridico para conocer

5 las n.aracterlslicas suqiogullturales.
econdmicas ¥ situacion  uridica del
posible beneficiaria.

)

Valaracion sobre =1l
cumplimiento de requisitos
para determinar
procedencia o
improcedencia.

¥

Se notifica al peticionano
fque no cumple con o

establecido en los Mo UNIDADES
lineamientos para SEr -— ADMIMISTRATIVAS
heneficiario. DE La COI

Si

Se oforgara el apoyo econdmico ante las
autonidades  compefentes, para  la
W libertad provisional o definifiva de I@s
bensficiari@@s, a traves de la aplicacidn
de  medidas caulzlares  (garantia
econamica, reparacion del dano, multa,
SANCION  pecuniana) o  Mmecansmos
alternativos de solucidn de
controversias.

FIN

g
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Anexo 1.B.2
5 E C DI Guia de Operacién y Procedimiento

COMISION NACIONAI Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas.
PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

1. Fundamento Legal: Numerales 3.3.2, inciso 2.2 del “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del
Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas para el ejercicio fiscal 2018”.

2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacién del tipo
de apoyo denominado Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas, se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Estatuto Orgénico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

3. Criterios: Los apoyos se otorgaran a las personas beneficiarias que cumplan con los criterios
establecidos en los presentes Lineamientos.

De acuerdo con los procedimientos, plazos y términos legales, las solicitudes se atenderan conforme a la
disponibilidad presupuestal de este apoyo.

3.1. Intérpretes-traductores en lenguas indigenas ante las autoridades jurisdiccionales o
administrativas.

Se otorgard este apoyo a los beneficiarios del programa, a través de la intervencion de intérpretes-
traductores en lenguas indigenas en diligencias de caracter judicial o administrativa, para que con ese
caracter proporcionen atencion a la poblacion indigena.

4. Requisitos:

Para que la CDI proponga a éstos se debera cumplir con los requisitos siguientes:

a) Que exista disponibilidad de un intérprete-traductor de la lengua y variante linglistica requerida.
b) Que exista suficiencia presupuestal.

¢) Que la autoridad competente en materia jurisdiccional o administrativa formule por escrito el
requerimiento correspondiente, para cada diligencia, en el que se precise estado, municipio y
localidad de la persona que podria ser asistida, para identificar la lengua indigena y variante
linglistica de la persona.

d) Que entre la fecha de recepcion formal de la solicitud y el desahogo de la diligencia respectiva,
medien cuando menos cinco dias habiles para la atencién del mismo.

e) Sdlo se atenderan las diligencias que se apeguen al procedimiento que establece el presente anexo,
por lo que de fijarse fechas posteriores por parte de la autoridad competente, la CDI no estara en
condiciones de proporcionar el apoyo referido.

A falta de cualquiera de los requisitos antes descritos, resultara la improcedencia del apoyo, misma que se
notificard por escrito a la autoridad peticionaria, haciéndole saber la causa de la misma.

Las caracteristicas y el perfil del intérprete-traductor en lengua indigena ante autoridad jurisdiccional o
administrativa, seran los siguientes:
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a) Que, de preferencia, hable la lengua indigena de la localidad de origen de la persona indigena que
requiere del apoyo.

b)  Preferentemente, que se encuentre inscrito en el Padrén Nacional de Intérpretes y Traductores en
Lenguas Indigenas (http//panitli.inali.gob.mx/), esté certificado o reconocido como intérprete-traductor
de una lengua indigena, por parte de alguna institucion oficial con atribuciones para expedirlo.

c) De preferencia, posea experiencia como intérprete-traductor ante instancias jurisdiccionales o
administrativas.

5. Descripcion del Concepto de Apoyo:

Tipo de Apoyo Concepto Monto Maximo de Apoyo

Los intérpretes-traductores que participen en audiencias y/o

Se otorgara a las| i ) ' T
diligencias, en un dia calendario, recibirdan como apoyo el

personas indigenas

este apoyo a los monto de $1,100.00 (mil cien pesos 00/100 M.N.)

beneficiarios del | En caso de que el intérprete-traductor requiera trasladarse

programa que actlen |fuera de su lugar de residencia ordinaria o habitual para el
Intérpretes- con el caracter de|desempefio de sus actividades, se destinardn recursos para
Traductores en | intérpretes-traductores | cubrir gastos por concepto de transporte, hospedaje y
Lenguas en lenguas indigenas [alimentacion, considerando un monto diario de $900.00
Indigenas. en diligencias de | (novecientos pesos 00/100 M.N.). Respecto a los gastos de

caracter  judicial o [transporte se sujetara a las particularidades del caso, sin
administrativas para | rebasar el monto establecido diario.

auxiliarlas en su funcion
para la atencion de la
poblacion indigena.

Tratdndose de traduccion escrita, por cada hoja (frente y
vuelta se apoyara con el monto de $150.00 (ciento cincuenta
pesos 00/100 M.N.).

Procedimiento:
6.1. Etapa de Programacion y Presupuestacion.

6.1.1. Se elaborard el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente el cual debe ser
aprobado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF) y validado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como autorizarse en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

6.1.2. Se distribuira el presupuesto autorizado de acuerdo a las acciones a desarrollar.

6.1.3. Las unidades administrativas serdn las responsables de la aplicacion de los recursos
transferidos.

6.1.4 El area responsable en oficinas centrales, asi como las unidades administrativas atenderan bajo
su responsabilidad la ejecucion de las acciones en los términos que para tal efecto determinen
los Lineamientos.

6.2. Mecanica Operativa.
6.2.1. Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas.
Se otorgara este apoyo, conforme a lo siguiente:

a) El apoyo a personas indigenas a través de la intervencion de intérpretes-traductores en su lengua
materna se realizard a partir de que la CDI reciba la peticion que por escrito formule la instancia
competente (jurisdiccional o administrativa), en el que se precise lugar, dia y hora en que se llevara a
cabo la audiencia o la diligencia respectiva.
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b) La CDI revisara que se encuentre en condiciones de intervenir un intérprete-traductor en la lengua y
variante requerida, asi como la disponibilidad presupuestal.

De resultar procedente, la CDI propone al intérprete-traductor ante la instancia solicitante.
c) Ensucaso, se firma el Convenio de Concertacién correspondiente.

Si no se ubica alguna persona que cubra el perfil y/o que no esté en condiciones de participar como
intérprete-traductor, o se carece de suficiencia presupuestal, se notificara por escrito a la autoridad solicitante
la imposibilidad para proporcionar el apoyo, dentro del plazo legal indicado en el requerimiento.

6.3. Celebracién de Convenios de Concertacion.

Una vez que se satisfagan los requisitos y criterios para la participacién de Intérpretes-Traductores en
lenguas indigenas se debera suscribir el convenio de concertaciéon respectivo en el que se precisaran las
particularidades del apoyo, derechos y obligaciones; destacando la obligacion de comprobar los recursos que
la CDI le proporciona por concepto de transporte, hospedaje y alimentacién cuando resulte necesario
trasladarse a lugar distinto al de residencia habitual.

En caso de que el intérprete-traductor propuesto ante la autoridad, requiera combustible para vehiculo
propio con el propédsito de trasladarse al lugar donde se llevard a cabo la diligencia, debera contar
previamente con la autorizacion por escrito de la CDI; sin que sea mayor al monto establecido en el numeral 5
del presente anexo por concepto de transporte.

6.4. Integracion de Expedientes.
6.4.1 Apoyo a Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas.

Para un mejor control de los servicios proporcionados y a fin de estar en condiciones de dar respuesta a
requerimientos de informacion formulados por las autoridades competentes en la materia, se integrara un
expediente que como minimo debe contener lo siguiente:

1. Copia del acuerdo de la autoridad por la que requiere el apoyo de un intérprete-traductor.

2. Comunicacion de CDI por la que se informa al intérprete-traductor el lugar, dia y hora en la que se
llevara a cabo la diligencia.

3.  Escrito dirigido a la autoridad requirente, suscrito por el servidor publico competente de la CDI, por el
gue se propone al intérprete-traductor. Por ello sera necesario solicitar a la instancia requirente haga
constar la participaciéon del intérprete-traductor en la diligencia para la que fue designado. O, en su
caso, concluida la diligencia sera necesario dirigirse al responsable del Centro de Justicia Penal
Federal (o similares en las entidades federativas) para que, por el medio idéneo se haga constar la
participacion de éste.

4. Copia de la identificacion oficial y, en su caso, copia de la acreditacion como tal emitida por la
institucion competente.

5. Copia de comprobante de domicilio.

6. Convenio de concertacién y copia del recibo o documentos comprobables que amparen el monto de
recursos econdmicos proporcionados por la CDI al intérprete-traductor.

7. Comprobantes con los que se acredite el gasto derivado de la atencion del requerimiento foraneo
(transporte, alimento y hospedaje) y, en su caso, la justificacion de los que no estén disponibles.

6.5. Etapa de Seguimiento y Evaluacion.



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimoprimera Seccion)

Las Delegaciones deberan remitir informes al area responsable en oficinas centrales de manera mensual,
trimestral, semestral y anual con el propoésito de contar con la informacién y seguimiento necesario para
atender cualquier informacion que sea solicitada por los érganos fiscalizadores.

7. FORMATOS

FORMATO 7.1. MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION PARA INTERPRETES - TRADUCTORES EN
LENGUAS INDIGENAS.

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”,

REPRESENTADA POR 1) , EN SU CARACTER DE ) ,
ASISTIDO EN ESTE ACTO POR ) EN SU CARACTER DE ) ,
Y POR LA OTRA, 3) , EN SU CARACTER DE INTERPRETE-TRADUCTOR EN LENGUA INDIGENA, A

QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”, MISMOS QUE CUANDO ACTUEN EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, INSTRUMENTO QUE SE SUSCRIBE DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 20__ (4),
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el _(5)___ de (5) de 20__(5)__, establece en su
articulo 3 fraccién Xl que los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas se
sefialan en el Anexo 10 de ese Decreto, en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccién I, inciso j), de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y programa presupuestario.

SEGUNDO.- Que confecha _ (6)__de___ (6) de 20__(6)__, “LA COMISION” publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el “ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos del Programa de Derechos
Indigenas a cargo de la CDI para el ejercicio fiscal 2018”, en adelante “LOS LINEAMIENTOS”, destacando
que uno de sus objetivos especificos es el de contribuir a que la poblacion indigena se encuentre en
condiciones de comunicacion en su lengua ante la autoridad jurisdiccional o administrativa.

TERCERO.- De conformidad con lo previsto en “LOS LINEAMIENTOS”, el apoyo a intérpretes-traductores
se llevard a cabo en atencién a la solicitud formulada por la instancia competente, en términos del numeral
6.2.1. de la Guia de Operacién y Procedimiento Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas.

DECLARACIONES
I. De “LA COMISION”:

.1  Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
mayo de 2003.

I.2  Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

1.3 Que su representante, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de

conformidad con el Poder que se contiene en la Escritura nimero (7 de fecha _(8)__
de _ (9) de _ (10)___, pasada ante el Notario nimero _(11) __de ___ (12) , Estado
de _ (13) , Licenciado (14)

.4 Que sefiala su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en
(15)

II. De “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”
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II.1 Que es una persona fisica, mayor de edad, originaria del estado (16) , hablante
de la lengua (a7 , que actla con el caracter de auxiliar en el ambito jurisdiccional o
administrativa, en pleno ejercicio de sus derechos, y que en este acto se identifica con

(18) , documento oficial con fotografia que se agrega al presente

instrumento en copia fotostatica como anexo 1.

.2 Que sefiala su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en
(19)

Vistas las declaraciones anteriores, las partes tienen a bien otorgar las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: Es objeto del presente instrumento que ‘LA COMISION” apoye al

C. (20) , de acuerdo con los numerales 3.3.2. de “LOS LINEAMIENTOS” y 6.2.1. de la Guia

de Operacién y Procedimiento “Intérpretes-Traductores en Lenguas Indigenas” para proporcionar el apoyo

institucional a “EL INTERPRETE-TRADUCTOR” en su caracter de auxiliar en el ambito jurisdiccional o

administrativo, respecto a la atencion del requerimiento formulado por (21) (instancia

competente) el dia _ (22 de _(23) de 20_(24), en

(25)__ (lugar)

SEGUNDA.- APORTACION: “LA COMISION” se compromete a aportar la cantidad de _ (26)

(_(27)___ 00/100 moneda nacional) que se entrega a “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”, mediante la
expedicion y firma del recibo correspondiente para cumplir con el apoyo solicitado.

TERCERA.- ENTREGA DE LOS RECURSOS: Para el logro del objeto del presente convenio “LA
COMISION” se obliga a aportar, en términos del procedimiento administrativo vigente, el apoyo institucional a
que se refiere la clausula segunda de acuerdo a lo siguiente:

a) Mediante cheque nimero (28) de la cuenta (29) , a cargo de la
institucion bancaria denominada (30) 0;

b) Mediante transferencia interbancaria a la cuenta CLABE numero (31) de la
institucion bancaria denominada (32) a nombre de (33) , previa

firma del presente instrumento.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”: Por su parte “EL INTERPRETE-
TRADUCTOR” se compromete a:

a) Realizar las actividades solicitadas por la instancia competente con el caracter de intérprete-
traductor.

b) Presentar en tiempo y forma a la unidad administrativa (34) la documentacién

comprobatoria de los recursos econémicos otorgados.

c) Reintegrar a “LA COMISION”, en un plazo maximo de 5 dias habiles, los recursos no comprobados,
cuando se trate de asuntos foraneos y/o del desahogo de diligencias, previamente programadas.

d) Presentar la documentacion comprobatoria de la actividad realizada en un plazo maximo de cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente en el que haya prestado el apoyo; en caso contrario,
no se podra cubrir el apoyo correspondiente.

QUINTA.- INCUMPLIMIENTO DE “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”: Ante el incumplimiento de las
disposiciones pactadas en el presente instrumento, “EL INTERPRETE-TRADUCTOR” se hara acreedor a las
siguientes medidas:
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a) Asumido el compromiso para realizar las actividades solicitadas por la instancia competente y en
caso de no hacerlo, por causa injustificada, se hara acreedor a las sanciones que la misma le
imponga en términos de la legislacion procesal de la materia.

b) Cuando por causas injustificadas, imputables a “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”, no se cumpla en
tiempo y forma con el requerimiento formulado por la instancia competente, no se entregara el apoyo
institucional a que se refiere la clausula segunda y “LOS LINEAMIENTOS”. Asimismo, no sera
considerado para atender requerimientos posteriores.

c) En caso de incumplimiento de las clausulas de este instrumento, debera devolver a “LA COMISION”
los recursos econémicos que se le hayan otorgado para atender requerimientos foraneos (transporte,
hospedaje y alimentacion).

SEXTA.- RELACION LABORAL: “EL INTERPRETE-TRADUCTOR” en su caracter de auxiliar en el ambito
jurisdiccional o administrativa, y persona ajena a “LA COMISION?”, es el Unico responsable en el cumplimiento
del requerimiento formulado por la instancia competente, por lo que no existira relacion laboral alguna entre
éste y “LA COMISION", y no se constituira ésta como patrén sustituto o solidario en términos de la legislacion

laboral aplicable.

SEPTIMA.- BUENA FE: “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo, error, mala
fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anularlo; que es la simple manifestacion de
voluntades y para su interpretacion y cumplimiento asi como para todo aquello que no esté expresamente

estipulado en el mismo, se resolvera de comun acuerdo.

OCTAVA.- CESION O TRANSFERENCIA: Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir parcial o
totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente instrumento.

NOVENA.- AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO: EI ejercicio de los recursos federales podra ser
revisado por la Secretaria de la Funcidn Publica, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; la Auditoria
Superior de la Federacién y demas instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten
competentes.

DECIMA.- LEYENDA: La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que se
utilicen para la ejecucion y difusion, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Para

efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA PRIMERA.- SUPREMACIA DE LOS LINEAMIENTOS: Con independencia de lo previsto en el
presente instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LOS LINEAMIENTOS

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA: El presente Convenio surtir4 efectos a partir de su firma y tendra una
vigencia hasta el total cumplimiento del requerimiento formulado por la instancia competente sélo para la

diligencia para la que fue propuesto.

DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO: Para la interpretacion y cumplimiento de
este Convenio, asi como todo aquello que no se encuentre expresamente estipulado en el mismo, “LAS
PARTES” se someten a las disposiciones legales aplicables, y a la competencia de los Tribunales Federales
de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén de sus

domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.
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Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman

por cuadruplicado en la Ciudad de ___ (35)_(lugar) el _(36)___ del mes de (37) de
20_(38)_.
Por “LA COMISION” “EL INTERPRETE-TRADUCTOR”

Nota. El presente modelo podra sufrir las modificaciones que resulten necesarias para llevar a cabo su

objeto, previa autorizacion de su Instancia Normativa.

Instructivo para el llenado del Convenio de Concertacion para Intérpretes-Traductores en Lenguas
Indigenas

1. Nombre de (los) servidor(es) publico(s) facultado(s) para suscribir el presente convenio en
representacion la CDI.

Cargo del representante de la CDI que suscribe el convenio.

Nombre completo del intérprete-traductor.

Ejercicio Fiscal aplicable del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

al B e

Dia, mes y afio de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion

6. Dia, mes y afio de publicacién en el Diario Oficial de la Federacion del “ACUERDO por el que se
emiten los Lineamientos del Programa de Derechos Indigenas a cargo de la CDI para el ejercicio
fiscal 2018”.

Numero de escritura publica.

Dia correspondiente de expedicion de la escritura publica.

Mes correspondiente de expedicion de la escritura publica.

10. Afio de expedicion de la escritura publica.

11. Numero del notario publico.

12. Ciudad en la que se encuentra el Notario que elabord la escritura.

13. Entidad federativa en la que se encuentra el Notario que elabord la escritura.

14. Nombre y apellidos del Notario Publico.

15. Domicilio de la unidad administrativa de la CDI.

16. Entidad Federativa de origen.

17. Lengua indigena y su variante.

18. Sefialar documento de identificacion oficial.

19. Describir la ubicacién correcta del domicilio que proporcione el intérprete-traductor.
20. Nombre de la persona a la que asistira el intérprete-traductor.

21. Nombre del servidor publico, cargo y lugar de adscripcion de la “Instancia competente” que ha
requerido al (la) intérprete-traductor(a).

22. Dia y hora en el que se llevara a cabo la audiencia o diligencia.

23. Mes en el que se llevara a cabo la audiencia o diligencia.

24. Afio en el que se llevara a cabo la audiencia o diligencia.

25. Lugar en el que se llevara a cabo la audiencia o diligencia.
26. Especificar el monto en nimero del apoyo econémico que se otorga.
27. Especificar el monto con letra del apoyo econémico que se otorga.

28. Numero del cheque por el que se cubre el apoyo al intérprete-traductor.
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29. Numero de la cuenta bancaria en la que se depositan los recursos.

30. Nombre de la institucién bancaria en la que se depositan los recursos.

31. Cuenta CLABE del intérprete-traductor en la que se depositaran los recursos.

32. Nombre de la Institucion bancaria donde el intérprete-traductor tiene habilitada su cuenta.
33. Nombre del beneficiario de la cuenta bancaria.

34. Delegacién de la CDI.

35. Lugar en el que se firma el convenio.

36. Dia de la firma del convenio.

37. Mes de la firma del convenio.

38. Afio de la firma del convenio.

Formato 7.2 Diagrama de Flujo




(Decimoprimera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Viernes 29 de diciembre de 2017

TIPO DE APOYD: INTERPRETES-TRADUCTORES EN LENGUAS INDIGENAS

Autoridad Beneficiario (R
[
\l/ 2

1 Se revisa que se encuentre en

condiciones  de  intervenir  un
Formula por escrito una solicitud intérprete-traductor en lengua v
reguiriendo a la CDI un intérprete- - variante requerida, asi como la
traductor, precizando lugar, dia y - disponibilidad presupuestal.
hora en la que se llevara a cabo la
audiencia o diligencia respectiva,
asi como la lengua indigena, en
favor de una persona indigena,
precisando la variante o regién a la
que pertenszca, 0

3

Mo

5 |

Si no dispone de un intérprete-
traductor con el peril requearido
o con suficiencia presupuestal,
se¢ notificara por escrito la
imposikilidad.

Fir.

M

Bisqueda o

Localizacin. < | lacDI

Linidades administrativas de

Contacta al posible beneficiario.

G

Motifica al posible beneficiario respecto

a s participacidn

entre la COI y
oforgara el apoyo
cumplimentadao
instrumenta.

Firma el convenio de concertacidn

el beneficiario, se
BCONAMICo UNa vez
el objeln  del




Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimoprimera Seccion)

Guia de Operacion y Procedimiento

COMISION NACIONALI . . . Lo
PARA EL DESARROLLO Asistentes en materia penal y registro civil

DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CDI Anexo 1.B.3
alln

1. Fundamento Legal: Numerales 3.3.2., inciso 2.4 del “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
del Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas para el ejercicio fiscal 2018”.

2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacién del tipo
de apoyo denominado Asistentes en materia penal y registro civil, se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Estatuto Orgénico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
3. Criterios:

Los apoyos se otorgaran a los posibles beneficiarios que cumplan con los criterios establecidos en los
presentes Lineamientos.

De acuerdo con los procedimientos, plazos y términos legales, las invitaciones se formularan conforme a
la disponibilidad presupuestal para este apoyo.

3.1. Asistentes en materia penal y registro civil.

Tratdndose del apoyo dirigido a las personas que podrian participar en la ejecucion de estas acciones, se
formulard una invitacion por escrito a la persona que, por razén de su perfil académico y experiencia, esté en
condiciones de patrticipar en las actividades propias de este tipo de apoyo.

4. Requisitos:
Para acceder a los apoyos sera necesario cumplir los requisitos siguientes:
4.1 Asistentes en materia penal y registro civil.

Se formulara una invitacién por escrito a la persona que, preferentemente hable una lengua indigena, por
razén de su perfil académico y experiencia, esté en condiciones de participar en las actividades que
desempefiara con ese caracter. La invitacion precisara que se dispone de cinco dias habiles, contados a partir
de la fecha de recepcion de la misma y, en su caso, se concederan hasta otros cinco dias habiles para
presentar la documentacién que se describe a continuacion:

a) Escrito libre por el que el Asistente manifiesta su aceptacion para participar, en los términos y
condiciones establecidos en la presente guia; sefialando que no mantiene relacion de parentesco
con servidores (as) publicos de CDI

b)  Curriculum vitae con fotografia reciente, tamafio infantil y debidamente firmado.
c) Copia del comprobante de domicilio.

d) Copia simple del acta de nacimiento.

e) Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

f) Copia de la identificacion oficial (credencial del INE, cartilla del servicio militar nacional, cédula
profesional o pasaporte).
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g) Para participar como Asistente en materia Penal se requiere copia del comprobante de estudios con
el que acredite ser pasante y/o titulado en alguna de las siguientes carreras: Derecho, Trabajo Social,
Psicologia, Sociologia, Criminologia y Antropologia.

h)  Para participar como Asistente en registro civil se requiere copia del comprobante de estudios con el
gue acredite tener estudios de nivel bachillerato o equivalente, preferentemente.

Una vez transcurrido el plazo de ampliacién de cinco dias para presentar la documentacién y el aspirante
a fungir como Asistente en Materia Penal y acciones relativas a Registro Civil no lo ha hecho se entendera
que declina la invitacién formulada.

5. Descripcion de los Conceptos de Apoyo:

Tipo de Apoyo Concepto Monto Maximo de Apoyo

Asistentes en materia penal y |Asistentes en materia penal y | Monto mensual de apoyo $4,750.00
registro civil. registro civil. (cuatro mil setecientos cincuenta
pesos 00/100 M.N.)

6. Procedimiento:
6.1. Etapa de Programacién y Presupuestacion.

6.1.1. Se elaborard el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente el cual debe ser
aprobado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF) y validado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como autorizarse en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

6.1.2. Se distribuira el presupuesto autorizado de acuerdo a las acciones a desarrollar.

6.1.3. Las unidades administrativas serdn las responsables de la aplicacibn de los recursos
transferidos.

6.1.4. El area responsable en oficinas centrales, asi como las unidades administrativas atenderan bajo
su responsabilidad la ejecucién de las acciones en los términos que para tal efecto determinen
los Lineamientos.

6.2. Mecanica Operativa.
6.2.1 Apoyo a Asistentes en materia penal y registro civil.

El area responsable en oficinas centrales autorizara la participacion del Asistente en Materia Penal y
acciones relativas a Registro Civil asi como la ministracion de recursos conforme a la disponibilidad
presupuestal y dara seguimiento al cumplimiento de la presente norma en términos del siguiente
procedimiento:

El &rea responsable en oficinas centrales o las Delegaciones formularan una invitacién por escrito a la
persona que, por razén de su perfil académico y experiencia, esté en condiciones de participar en las
actividades que desempefiara como Asistente en materia penal y registro civil. La invitacion precisara que se
dispone de cinco dias habiles, contados a partir de la fecha de recepcion de la misma y, en su caso, se
concederan hasta otros cinco dias habiles para presentar la documentacién que se describe a continuacion:

a) Escrito libre por el que la persona invitada a participar como Asistente en materia penal y registro
civil, manifiesta su aceptacion para participar, en los términos y condiciones establecidos en la
presente norma.

b)  Curriculum vitae con fotografia reciente, tamafio infantil y debidamente firmado.

c) Copia del comprobante de domicilio.
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d) Copia simple del acta de nacimiento.
e) Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

f) Copia de la identificacion oficial (credencial del INE, cartilla del servicio militar nacional, cédula
profesional o pasaporte).

g) Para participar como Asistente en materia penal se requiere copia del comprobante de estudios con
el que acredite ser pasante y/o titulado en alguna de las siguientes carreras: Derecho, Trabajo Social,
Psicologia, Sociologia, Criminologia y Antropologia.

h)  Para participar como Asistente en registro civil se requiere copia del comprobante de estudios con el
que acredite tener estudios de nivel bachillerato o equivalente.

i) En ambos casos se debe dar preferencia a personas hablantes de alguna lengua indigena.

Transcurrido el plazo de los cinco dias adicionales, y en caso de que el Asistente en Materia Penal y
acciones relativas a Registro Civil no proporcione la documentacion referida, se considerara que no acepto la
invitacion para participar en la ejecucion de esta accion.

La Delegacion cotejara los documentos de referencia, quedando las copias simples en el expediente,
devolviendo los originales, debiendo remitir un ejemplar en versién electrénica al area responsable en oficinas
centrales.

Una vez integrado el expediente, se firmar& convenio de concertacién respectivo en el que se precisaran
las particularidades del apoyo, derechos, obligaciones y funciones que desarrollara.

6.3. Celebraciéon de Convenios de Concertacion.

Una vez que se satisfagan los requisitos y criterios para la participaciéon de los Asistentes en materia penal
y registro civil se deberdn suscribir los convenios de concertacion respectivos en los que se precisaran las
particularidades del apoyo, derechos y obligaciones. (Formatos 7.1).

6.4. Integracion de Expedientes.

Para un mejor control de los apoyos otorgados y a fin de estar en condiciones de dar respuesta a diversos
requerimientos de informacion de las autoridades competentes en la materia, “las areas responsables”
integrardn un expediente que, adicionalmente a los documentos mencionados en el numeral 6.2.1 de esta
guia, debera contener los siguientes:

a) Convenio de Concertacion celebrado entre la CDI y el Asistente.

b) Copia simple del oficio suscrito por la Delegacién dirigido al area responsable en oficinas centrales
Direccion, en el que solicita la transferencia de recursos a la misma, para otorgar el apoyo
econémico.

c) Copia simple de la orden de pago autorizada por “las responsables” mediante el cual se otorga el
apoyo al asistente.

d) Escrito por el que el asistente manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que se compromete a
mantener la reserva y discrecién absoluta de los datos personales de los casos que atienda o
conozca, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

6.5. Etapa de Seguimiento y Evaluacion.

Las Delegaciones deberan remitir a Oficinas Centrales al término de la vigencia del convenio de
concertacion, un informe final en el que se resuman las actividades que desarrollé la persona que fungié con
el caracter de asistente asi como la evaluacién de su desempefio.
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7. FORMATOS

FORMATO 7.1. MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION PARA ASISTENTES EN MATERIA PENAL Y
REGISTRO CIVIL

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”,

REPRESENTADA POR 1) , EN SU CARACTER DE 2) ,
ASISTIDO EN ESTE ACTO POR 1) EN SuU CARACTER
DE 2) , Y POR LA OTRA, 3) , EN SU CARACTER DE ASISTENTE EN

MATERIA PENAL Y REGISTRO CIVIL, A QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL ASISTENTE”, MISMOS
QUE CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, INSTRUMENTO QUE SE
SUSCRIBE DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 20__ (4),
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el _(5)____ de (5) de 20__(5)__, establece en su
articulo 3, fraccion Xl que los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas se
sefialan en el Anexo 10 de ese Decreto, en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion I, inciso j), de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y programa presupuestario.

SEGUNDO.- Confecha__ (6) _ de__ (6) de 20_ (6)__ , “LA COMISION” publico en el Diario
Oficial de la Federacion el “ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos del Programa de Derechos
Indigenas a cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de Los Pueblos Indigenas del ejercicio fiscal
20187, en adelante “LOS LINEAMIENTOS", destacando dentro de los objetivos especificos el contribuir a que
la poblacion indigena sujeta a un proceso legal, acceda a la jurisdiccion del estado conforme a derecho.

DECLARACIONES
I. De “LA COMISION”:

.1 Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de
mayo de 2003.

I.2  Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

1.3 Que su representante, cuenta con las atribuciones suficientes para suscribir el presente Convenio de

conformidad con el Poder que se contiene en la Escritura nimero ____ (7) de fecha _(8)__de
) de _ (10)__ , pasada ante el Notario nimero _(11) _de __ (12) , Estado de
_(13) , Licenciado (14)

.4 Que sefiala su domicilio para efectos del presente instrumento el wubicado en
(15)

Il. De “LA o EL ASISTENTE”

II.1 Que es una persona fisica, mayor de edad, originaria del estado (16) , hablante

de la lengua indigena (17) en pleno ejercicio de sus derechos, que cuenta con

estudios en (18) , Y que en este acto se identifica con




Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimoprimera Seccion)

(19) , documento oficial con fotografia, asi como el documento oficial con el

gue acredita sus estudios, que se agregan al presente instrumento en copia fotostatica como anexos
ly?2.

.2 Que sefiala su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en
(20)

Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: Es objeto del presente instrumento que “LA COMISION” proporcione recursos
econdmicos a “LA o EL ASISTENTE?”, para apoyar en la ejecucion del tipo de apoyo, en los términos que para
tal efecto establecen “LOS LINEAMIENTOS”.

SEGUNDA.- APORTACION: “LA COMISION” se compromete a aportar la cantidad mensual de $4,750.00
(CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) a “LA o EL ASISTENTE” mediante la firma
del recibo correspondiente, durante el periodo de participacion en el ejercicio fiscal correspondiente.

TERCERA.- ENTREGA DE LOS RECURSOS: Para el logro del objeto del presente convenio “LA
COMISION” se obliga a aportar, en términos del procedimiento administrativo vigente, el apoyo institucional a

que se refiere la clausula segunda de acuerdo a lo siguiente:

a) Mediante cheque nimero (21) de la cuenta (22) , a cargo de la
institucion bancaria denominada (23) 0;

b) Mediante transferencia interbancaria a la cuenta CLABE numero (24) de la
institucion bancaria denominada (25) a nombre de (26) , previa

firma del presente instrumento.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL o LA ASISTENTE”: Por su parte “LA o EL ASISTENTE” se

compromete a:
a) Realizar acciones vinculadas a la excarcelacion y de registro civil.

b) Capturar y sistematizar la informacion del Diagnéstico socio juridico, asi como de la poblacion

indigena privada de la libertad.

c) Apoyar en las gestiones de excarcelacion y registro civil ante las autoridades administrativas y/o
judiciales, previa revision y analisis de las solicitudes de los indigenas privados de la libertad,
advirtiendo sobre la posible procedencia o no del apoyo institucional, en el marco de la normatividad

vigente.
d) Proporcionar orientacion legal a los beneficiarios en el marco del tipo de apoyo.

e) Mantener la reserva y discrecion absoluta, respecto de los datos personales de los casos que atienda
0 conozca, en términos de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

f)  Cumplir con las medidas de seguridad que se establezcan en los centros de reclusion que visite.
g) Cumplir con la asistencia y horario establecido para el desarrollo de las actividades asignadas.

En caso de que “LA o EL ASISTENTE” se ausente injustificadamente, por un periodo mayor a tres dias en

el mes que corresponda, se dara por terminado anticipadamente el presente instrumento.
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QUINTA.- DERECHOS DE “LA o EL ASISTENTE”: “LA o EL ASISTENTE” tendra los siguientes
derechos:

a) Acceder al apoyo econémico a que hace referencia la clausula segunda del presente instrumento.
b) Recibir asesoria y orientacion para el cumplimiento de los objetivos del tipo de apoyo.

SEXTA.- SUSPENSION DEL APOYO ECONOMICO: En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones pactadas en la clausula cuarta del presente instrumento, se suspendera a “LA o EL ASISTENTE”
el apoyo que se menciona en la clausula segunda de este convenio sin responsabilidad para “LA COMISION”.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL: “LA o EL ASISTENTE” en su caracter de persona ajena a “LA
COMISION?”, es el unico responsable en el cumplimiento de las actividades asignadas, por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éste y “LA COMISION”.

OCTAVA.- BUENA FE: “LAS PARTES” declaran que en el presente convenio no existe dolo, error, mala
fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anularlo y que es la simple manifestaciéon de
voluntades y para su interpretacién y cumplimiento asi como para todo aquello que no esté expresamente
estipulado en el mismo, se resolvera de comun acuerdo.

NOVENA.- CESION O TRANSFERENCIA: Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir parcial o
totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente instrumento.

DECIMA.- AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO: EI ejercicio de los recursos federales podra ser
revisado por la Secretaria de la Funcién Publica, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; la Auditoria
Superior de la Federacién y demas instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten
competentes.

DECIMA PRIMERA.- LEYENDA: La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion
que se utilicen para la ejecucion y difusién, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de

comunicacion.

DECIMA SEGUNDA.- SUPREMACIA DE LOS LINEAMIENTOS: Con independencia de lo previsto en el
presente instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LOS LINEAMIENTOS

DECIMA TERCERA.- VIGENCIA: El presente Convenio surtird efectos a partir de su firma y tendra
vigencia a partir del dia ___ (27)___de __ (28) _de 20___ (29) ___ hastaeldia_ (30)__de _ (31)__ de
20_ (32)__.

DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO: Para la interpretacion y cumplimiento de
este Convenio, asi como todo aquello que no se encuentre expresamente estipulado en el mismo, “LAS
PARTES” se someten a las disposiciones legales aplicables, y a la competencia de los Tribunales Federales
de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razon de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman
por cuadruplicado en la Ciudad de (33) el _(34)__ del mes de (35) de
20_(36)_.

Por “LA COMISION” “EL ASISTENTE”
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Instructivo para el llenado del Convenio de Concertacién para el Apoyo a Asistentes en materia
penal y registro civil

1. Nombre de (los) servidor(es) publico(s) facultado(s) para suscribir el presente convenio en
representacion de la CDI.

2. Cargo del servidor publico de la CDI que suscribe el convenio.

3. Nombre completo de “LA o EL ASISTENTE”.

4, Ejercicio Fiscal aplicable del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

5. Dia, mes y afio de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Federacién.

6. Dia, mes y afio de publicacién en el Diario Oficial de la Federacion del “ACUERDO por el que
se expiden los Lineamientos del Programa de Derechos Indigenas a cargo de la CDI para el
ejercicio fiscal 2018”.

NUmero de escritura publica.
Dia correspondiente de expedicion de la escritura publica.
Mes correspondiente de expedicion de la escritura publica.

10. Afio de expedicion de la escritura publica.

11. Numero del notario publico.

12. Nombre de la ciudad en la que se encuentra el Notario que elaboro la escritura.

13. Entidad federativa en la que se encuentra el Notario que elabord la escritura.

14. Nombre del Notario Publico.

15. Domicilio de la unidad administrativa de la CDI (calle, niumero, colonia, C.P., etc.)

16. Entidad Federativa de la que es originario “LA o EL ASISTENTE”.

17. Lengua indigena que hable.

18. Carrera Profesional que curso o cursa “LA o EL ASISTENTE”.

19. Identificacion oficial exhibida.

20. Domicilio de “LA o EL ASISTENTE” (calle, numero, colonia, C.P., etc.)
21. Numero de la cuenta bancaria en la que se depositan los recursos.

22. Numero del cheque por el que se cubre el apoyo a “LA o EL ASISTENTE”.

23. Numero de la cuenta bancaria en la que se depositan los recursos.

24. Nombre de la institucion bancaria en la que se depositan los recursos.

25. Cuenta CLABE de “LA o EL ASISTENTE” en la que se depositaran los recursos.

26. Nombre de la Institucion bancaria donde “LA o EL ASISTENTE” tiene habilitada su cuenta.
27. Precisar el dia de inicio de actividad de “LA o EL ASISTENTE”.

28. Precisar el mes de inicio de la actividad de “LA o EL ASISTENTE”.

29. Precisar el afio que debe corresponder al ejercicio fiscal correspondiente.

30. Precisar el dia de término de la actividad de “LA o EL ASISTENTE”.

31. Precisar el mes de término de la actividad de “LA o EL ASISTENTE”.

32. Precisar el afio que corresponda.

33. Lugar en el que se celebra el Convenio.
34. Dia de la firma del convenio.

35. Mes de la firma del convenio.

36. Afio de la firma del convenio.

Nota 1. El presente modelo podra sufrir las modificaciones que resulten necesarias para llevar a cabo su
objeto, previa autorizacion de su Instancia Normativa.
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Nota 2: Al momento de suscribir cada convenio, debera incorporarse la leyenda “Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa” en cada una de sus fojas en la parte inferior.

Formato 7.2: Diagrama de flujo

TIPO DE APOYO: ASISTENTES EM MATERIA PENAL ¥ REGISTRO CIVIL
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Guia de Operacién y Procedimiento

CDI Anexo 1.C
alln

COMISION NACIONAL . - . Lo
PARA EL DESARROLLO Identidad Juridica (Registro Civil)
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

1. Fundamento Legal:

Que el parrafo octavo del articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que “Toda persona tiene derecho a la identidad y a ser registrado de manera inmediata a su
nacimiento. El Estado garantizara el cumplimiento de estos derechos. La autoridad competente expedira
gratuitamente la primera copia certificada del acta de registro de nacimiento".

El Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI) para el ejercicio fiscal 2018, apoyara la implementacion de campafias de registro civil y de
proyectos de atencion regional, a través de mddulos de registro civil instalados en CCDI, en beneficio de la
poblacion indigena.

Numerales 3.3.1 y 3.3.2. inciso 3) de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo
de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del presente ejercicio fiscal.
2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Apoyos para el Acceso al Derecho a la identidad, se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
3. Criterios.

El registro de nacimiento es una de las condiciones basicas que posibilita la participacion social de las
personas, los derechos derivados del registro de nacimiento facilitan su inclusion en la vida econdmica,
politica y cultural del pais, asi como el pleno acceso a otros aspectos tales como el derecho a la salud, a la
educacion, entre otros; de tal manera que la ausencia de inscripcion del nacimiento en el registro civil
constituye una violaciébn del derecho humano a la identidad, reconocido en diversos instrumentos

internacionales ratificados por el Estado Mexicano.

En el entendido de que la poblacién indigena enfrenta mayores dificultades econémicas, linguisticas y de
movilidad para acceder al registro de nacimiento, la CDI proporciona apoyos para acercar la prestaciéon del
servicio publico de registro civil para que éste sea cultural y lingiisticamente pertinente a efecto de que la

poblacion indigena acceda al registro de nacimiento y con ello ejerza su derecho a la identidad.

Bajo este contexto, se promovera el establecimiento de acciones de coordinacién con los gobiernos

estatales y o municipales, promoviendo la participacion de la Secretaria de Gobernacion, a través del Registro



(Decimoprimera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

Nacional de Poblacién e Identificacion Personal en beneficio de poblacion indigena, a través de la firma de

convenios que permitan articular:
. Camparias estatales e interestatales de registro estado civil de las personas indigenas.
. Proyecto de atencién regional, a través de médulos de registro civil instalados en CCDI.
4. Requisitos.

Las delegaciones de la CDI interesadas en desarrollar acciones que permita acercar el registro Civil a las
comunidades indigenas deberan elaborar un proyecto en el que se precise:

. Un diagnostico o descripcion del problema a atender.

. Minuta, oficio o documento de trabajo en el que se conste el interés del Registro Civil del estado de
colaborar en el desarrollo de la Campafia o Proyecto en especifico.

. El nUmero de personas que se beneficiarian y el tipo de tramite que requieren.
) Las acciones que es necesario realizar para lograr el objetivo.
. El cronograma de accion.

o Los recursos que se requieren para llevar los servicios del registro civil a las comunidades indigenas,
especificando los tipos de gasto y calendario.

5. Descripcién de los Conceptos de Apoyo:

El monto asignado para cada Campafia de registro civil no podra exceder los $500,000.00 (quinientos mil
pesos 00/100 M.N.)

El monto asignado para Proyecto de atencién regional, a través de modulos de registro civil no podra
exceder los $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.)

Si la ejecucién de dichos proyectos o campafias lo amerita se podra contar con asistentes,
preferentemente hablantes de alguna lengua indigena, que tengan el perfil adecuado para el desarrollo del
mismo, quienes se regiran por lo establecido en el Anexo 1.B.3.

6. Procedimientos:

Las Delegaciones presentaran, al area responsable de este tipo de apoyo, sus propuestas de campafas
ylo proyectos preferentemente, en el primer semestre del ejercicio fiscal 2018.

El area responsable del apoyo convocara a la Coordinacién de Delegaciones, a un representante de la
Delegacion y a un representante de RENAPO para analizar la propuesta, su pertinencia y viabilidad y, en su
caso autorizard el desarrollo de los mismos o hard observaciones a la propuesta de campafia o proyecto para
que la Delegacion valore y en su caso presente nuevamente.

De ser autorizado una campafia o proyecto, la delegacion a cargo del mismo debera suscribir el convenio
correspondiente conforme los modelos de convenio, que se incluyen como anexos en la presente guia.

La Delegacion de la CDI a cargo de la campafia o del proyecto debera presentar de manera trimestral un
informe cualitativo y uno cuantitativo, este Ultimo soportado en los formatos que se anexan; asi como un
reporte financiero del ejercicio de los recursos. Al término de las mismas, debera entregar un informe final en
el que se dé cuenta de las acciones realizadas, las metas alcanzadas y los recursos ejercidos.

En caso de que sobrevengan situaciones que impliquen la necesidad de cancelar, modificar o replantear
alguno de los proyectos o campafas autorizados, la Delegacion a cargo deberd informar y justificar esta
circunstancia ante el area normativa, que debera analizar la propuesta y emitir opinién al respecto.
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7. Ministracion de los recursos:

El area responsable del apoyo ministrara a la delegacién a cargo de la campafia o proyecto, los recursos
conforme al calendario programado.

La Delegacion a cargo de la campafa o proyecto debera ejecutarlos y comprobarlos de acuerdo a lo
previsto y con absoluto apego a la normatividad vigente.

8. DIAGRAMA DE FLUJO DE LA OPERACION DE LOS APOYOS PARA EL EJERCICIO DEL
DERECHO A LA IDENTIDAD
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Formato 1

Modelo de Convenio especifico de Coordinacion para el desarrollo de Proyecto de atencién
regional, a través de médulos de registro civil instalados en CCDI.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PRIMERA PARTE, LA COMISION
NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A TRAVES DE LA DELEGACION EN

1) , EN LO SUCESIVO “LA CDI”, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL C.

(2) ; COMO SEGUNDA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE

(1) , EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, POR CONDUCTO DE LA

(3) , REPRESENTADA POR SuU TITULAR, EL C.

3) , CON LA COMPARECENCIA DEL DIRECTOR DEL REGISTRO CIVIL DEL

ESTADO, C. (4) ;Y POR UNA TERCERA PARTE EL MUNICIPIO DE
(5) , EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR

SU PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. (6) , ASISTIDO POR EL C.
() ; Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA

“LAS PARTES”; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
Nota: La intervencion del municipio sélo se dara cuando normativamente se requiera.
ANTECEDENTES

Que el Articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos consagra el “derecho
pro persona” y el articulo 2° dispone, en su apartado B, la obligacién de la Federacion, los Estados y
los Municipios, para impulsar el desarrollo integral de las zonas indigenas con el propdsito de
fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus pueblos, mediante
acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de gobierno.

II.  Que el parrafo octavo del articulo 4°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que “Toda persona tiene derecho a la identidad y a ser registrado de manera inmediata a
su nacimiento. El Estado garantizara el cumplimiento de estos derechos. La autoridad competente
expedira gratuitamente la primera copia certificada del acta de registro de nacimiento".

Ill.  Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de __ (1)__ sefiala en su articulo

que ()
IV. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion __ de del 201__ establece en su articulo__ que los

recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas se sefialan en el
Anexo___ de ese Decreto, en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion Il, inciso j), de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y programa
presupuestario.

V. Con fecha ___ de del 201___, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo
de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del Ejercicio Fiscal 2018”, en
adelante “LOS LINEAMIENTOS”.

VI. Que “LOS LINEAMIENTOS” del Programa de Derechos Indigenas a cargo de la "LA CDI", establecen
como objetivo general: Contribuir a impulsar el reconocimiento, vigencia de derechos y el acceso a la
justicia de los Pueblos Indigenas mediante el fortalecimiento de capacidades de la poblacién
indigena para el ejercicio de sus derechos.

VII. Que con fecha 27 de enero de 2016, se suscribié el “Convenio Marco de colaboracién para promover
y garantizar el derecho a la identidad de la poblacién indigena” entre la Secretaria de Gobernacion
(SEGOB), representada por su Titular, Lic. Miguel Angel Osorio Chong y la Comisién Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos Indigenas representada por su Titular, L.C. Nuvia Magdalena Mayorga
Delgado, con el objeto de que las partes, en el ambito de sus respectivas competencias, realicen
acciones de colaboracion interinstitucional tendientes a promover y garantizar el ejercicio pleno del
Derecho a la Identidad de la Poblacion Indigena.

VIIl. La SEGOB ha suscrito con las 32 Entidades Federativas el “Acuerdo de Coordinacién para la
Modernizacién Integral del Registro Civil” en cumplimiento al mandato contenido en la Ley General
de Poblacion y su Reglamento. Para ejecutar dicho acuerdo de coordinacion, la Direccion General
del Registro Nacional de Poblacion e Identificacion Personal y los titulares de los 32 Registros Civiles
del pais, integran el Consejo Nacional de Funcionarios del Registro Civil (CONAFREC) que
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constituye el “Organo operativo, de apoyo y consulta para la consecucién del desarrollo y
perfeccionamiento dinamico y constante de la institucién del Registro Civil a nivel nacional, a efecto
de responder a las necesidades del servicio que requiere la poblacion, asi como de las instituciones
vinculadas con él”.

Dentro de los compromisos asumidos por “"LA CDI", en la clausula segunda inciso a) se establecio:
“Proporcionar todo el apoyo, a través de su estructura territorial, para la colaboracién con las
comunidades indigenas y los Registros Civiles de las Entidades Federativas, a afecto de que se
realicen las Campafias Especiales de registro ordinario y extraordinario de nacimientos; expedicién
de actas del registro civil, y regularizacion de actas del registro civil de la poblacion indigena”.

Por ello, “LAS PARTES” emiten las siguientes:

DECLARACIONES

l.- De “LA CDI”:

I.1.

1.6.

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con el articulo 1o. de la Ley de la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos y convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacion que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos y
comunidades indigenas.

Que para el cumplimiento del Convenio Marco de Colaboracion, suscrito entre “LA CDI” y la
Secretaria de Gobernacion el 27 de enero de 2016, establecieron en la Clausula Segunda acciones
de colaboracion las cuales consisten en:

a) Promover acciones dirigidas a la poblacién indigena para el registro ordinario y extemporaneo de
nacimientos; expedicion de actas del registro civil; regularizacién de actas del registro civil, asi
como la expedicion de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

b) Implementar Campafas Especiales de registro en lenguas indigenas (Campafas Especiales).

c) Promover la traduccion de los formatos de actas del registro civil y elaboracién de material para
difusion de informacion en lenguas indigenas.

Que en la Clausula Tercera, fraccion Il, inciso b) del Convenio Marco de Colaboracion, “LA CDI” se
comprometié a proporcionar todo el apoyo, a través de su estructura territorial, para la colaboracion
con las comunidades indigenas y los Registros Civiles de las Entidades Federativas, a efecto de que
se realicen Campafias Especiales de registro ordinario y extraordinario de nacimientos, expedicién
de actas del registro civil, y regularizacion de actas del registro civil de la poblacion indigena.

Que el C. 2) , Delegado en el Estado de (2) , cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de conformidad con los articulos 13
fraccion 1l y 22 fraccion V del Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los

Pueblos Indigenas y conforme al Poder otorgado ante el Notario Numero _ (9)_ , del
(20) , Licenciado (11) , mediante Escritura Numero
(12) ,de fecha _(13)_delmesde __ (13)___ de 20_(13)_.

Que su domicilio legal es el ubicado en (24)

Il. De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

I.1.

11.2.

De conformidad con lo establecido en los articulos 40, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; __y __ de la Constitucion Politica del Estado de ___ (1) , es parte
integrante de los Estados Unidos Mexicanos, con libertad y soberania en lo que concierne a su
régimen interior.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado, en
términos de lo prescrito en el articulo __, de la Constitucion Politica del Estado de (1)
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I1.3. La (15) es parte integrante de la Administracién PUblica Estatal, dependiente
del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto en
(15)

II.4. Concurre a la celebracion del presente Convenio, el (la) C. 3 , Titular del
3) del Poder Ejecutivo del Estado de __ (1)___ , quien se encuentra
facultado para ello en términos de lo establecido en (16) y demés disposiciones

aplicables.
I.5. Que el C. 3) , en su caracter de Titular de la
3) del 3) ; acredita su personalidad con que
interviene con el nombramiento expedido a su favor por el C. Gobernador de Q) , de

fecha _(17)_del mes _ (17)___ de 20_(17)_; y se encuentra facultado para representar al Gobierno
del Estado en el presente instrumento.

I1.6. Que ellla C. (4) , en su caracter de Titular de la Direccién del Registro Civil del
Estado de (1) ; quien acredita su personalidad con que interviene con el nombramiento
expedido a su favor por ?3) , de fecha _(18)_ del mes _ (18)__ de
20 _(18)_; y se encuentra facultado para asistir al ?3) en el presente
instrumento, en términos del articulo _(19)_ del Cédigo Civil vigente en el Estado.

II.7. Sefialan como domicilio para todos los efectos del presente instrumento, el ubicado en
(20)

Ill.  De “EL MUNICIPIO”: (Habra intervenciéon del municipio cuando normativamente se requiera.
En caso de no ser asi, los compromisos previstos en este instrumento a cargo de éste
deberan incluirse a cargo del ejecutivo estatal)

1.1 Que de acuerdo con los lineamientos establecidos en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; (21) de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de (1) ; (22) de la Ley
Organica (del Régimen) Municipal para el Estado de 1) , le atribuyen la

facultad de organizar a la comunidad asentada en sus respectivos territorios en la gestion de sus
intereses, ejercer las funciones, prestar los servicios que ésta requiera; que ademas cuentan con la
facultad de establecer bases (Describir brevemente las funciones asociadas al tema del registro civil)

1.2 Que es de su interés celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion, a fin de participar en
las acciones que conjuntamente desarrollen “LA CDI” y el “EJECUTIVO ESTATAL”.

1.3 Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; _(22)_ de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de
(1) ; del Reglamento de la Administracién Publica
para el Municipio de (23) ; el C. (24) , Presidente
Municipal y el C. (25) , Secretario General, ambos del Ayuntamiento de
(23) , Se encuentran investidos de personalidad juridica para la

celebracion y firma del presente instrumento legal.

1.4 Que para los efectos derivados del presente Convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en
(26)

IV. DE “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen reciprocamente la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
celebracion del presente Convenio.

IV.2 Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del presente
Convenio.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” estdn de acuerdo en sujetar su compromiso en los términos y
condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre
“LA CDI”, “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL MUNICIPIO” para la instalacién y operacion del Médulo de
Atencion en materia de Registro Civil, en adelante “MODULO DE ATENCION ___ (27) ”, autorizado
mediante oficio ___ 28 de fecha___ 29 para que se proporcione atencion de forma gratuita a la
poblacion indigena, de un espacio territorial especifico.
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA CDI”.- Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA
CDI” se compromete a:

a)

b)

c)

d)

e)

Ubicar un espacio en las instalaciones”, mismo que serd usado exclusivamente para el
funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”.

Designar a una persona, con el caracter de “Asistente de Registro Civil”, para recibir capacitacion por
parte de “EL EJECUTIVO ESTATAL” con el propésito de que se informe y auxilie a la poblacion
indigena beneficiaria, acerca de los criterios, requisitos, procedimiento, forma y tiempos de entrega
de documentos, asi como para apoyar los trabajos de integracion de expedientes, en el propio
madulo o en las localidades a atender.

En caso de que se tenga disponibilidad, proporcionar el mobiliario y papeleria de oficina requerida
para la operacion y funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”.

Colaborar con “EL EJECUTIVO ESTATAL” y “EL MUNICIPIO” en las acciones de acercamiento del
registro civil en favor de la poblacion indigena que de manera conjunta se acuerden y que impliquen
el traslado a localidades en el &rea de cobertura.

Todos los demés que resulten necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL EJECUTIVO ESTATAL”.- Para la consecucion del objeto de este
instrumento, “EL EJECUTIVO ESTATAL?”, a través de la Direccion del Registro Civil, se compromete a:

a)

b)

c)

d)

e)

Proporcionar capacitacion al personal que designe “LA CDI” y “EL MUNICIPIO” respecto a la
operacion del “MODULO DE ATENCION”, para que se informe y auxilie a la poblacion indigena
beneficiaria, sobre los criterios, requisitos, procedimiento, forma y tiempos de entrega de documentos
en torno a los servicios del registro civil.

Instalar el equipo de cémputo y proporcionar el papel oficial para la expedicion de las actas de
nacimiento; en el espacio y bajo las condiciones que se estipulen en el contrato de comodato que se
suscriba con “LA CDI” para el funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”.

Brindar mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de computo proporcionado para el
funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”.

Proporcionar asistencia cuando se requiera por parte de “LA CDI” y “EL MUNICIPIO” respecto de
los servicios que se proporcionen en el “MODULO DE ATENCION”.

Todos los demés que resulten necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO”.- Para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio, “EL MUNICIPIO” se compromete a:

(Habr& intervencién del municipio si normativamente se requiere. En caso de no ser asi, los
compromisos previstos en este instrumento a cargo de éste deberan incluirse para como a cargo del
ejecutivo estatal)

a)

b)

d)

e)

f)

Designar al personal del Registro Civil para que coadyuve con “LA CDI” y el “EL EJECUTIVO
ESTATAL” en la operacion y funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”.

Operar a partir de la capacitacion que le otorgue “EL EJECUTIVO ESTATAL?” el sistema informéatico
en la expedicién de actas del registro civil; asi como para que se informe y auxilie a la poblacién
indigena beneficiaria, sobre los criterios, requisitos, procedimiento, forma y tiempos de entrega de
documentos en torno a los servicios que proporcionara el “MODULO DE ATENCION”.

Instruir a su personal para que se atienda con respeto a la poblacion indigena que requiera los
servicios del “MODULO DE ATENCION”.

Otorgar de forma gratuita a la poblacion indigena los documentos que expida la Delegacién municipal
correspondiente, como parte del cumplimiento de los requisitos solicitados por el “MODULO DE
ATENCION”.

Destinar el espacio otorgado por “LA CDI” para el funcionamiento del “MODULO DE ATENCION”,
asi como conservarlo, cuidarlo y restituirlo en la conclusion de la vigencia del presente Convenio, en
los términos estipulados en el contrato de comodato.

Todos los demés que resulten necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento.
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QUINTA. MODIFICACIONES Y ADICIONES.- El presente Convenio podra ser modificado o adicionado
por voluntad de “LAS PARTES”, quienes se obligan a cumplir tales modificaciones a partir de la fecha de su
suscripcion, en el entendido que éstas tendran como Unico fin, perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento
de su objetivo.

SEXTA. SOLUCION DE CONFLICTOS.- Este Convenio es producto de la buena fe, por lo que todo
conflicto que resulte del mismo, en cuanto a su interpretacién, aplicacion y cumplimiento, asi como los casos
no previstos en él, seran resueltos de comun acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES”.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD DE CARACTER LABORAL, CIVIL, PENAL Y ADMINISTRATIVA.- El
personal que cada una de “LAS PARTES” designe, comisione o contrate con motivo de la ejecucion de las
acciones objeto del presente Convenio, se entendera exclusivamente con la parte que lo comisioné o lo
contratd, quedando bajo su absoluta responsabilidad y direccion, no obstante que las actividades se realicen
fuera de las instalaciones de cualesquiera de “LAS PARTES”, sin que de ello se derive la adquisicion de
algun tipo de derechos u obligaciones para la otra parte, por lo que en ninglin caso podra considerarseles
mutuamente como intermediarios 0 como patrones sustitutos o solidarios, deslindandolos desde ahora de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica
gue en este sentido se les quiera fincar.

OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA.- Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el
presente Convenio en cualquier momento, previa notificacion que se efectle por escrito con un minimo de
diez dias habiles de anticipacion. En tal caso “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios, tanto a ellas como a terceros, para lo cual deberan garantizar que las actividades que estén en
curso sean concluidas con arreglo a los planes o acuerdos especificos.

NOVENA. CASOS FORTUITOS O DE FUERZA MAYOR.- Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil, por dafios y perjuicios que se pudieran causar como consecuencia
de casos fortuitos o de fuerza mayor debidamente acreditados, particularmente por huelgas y/o suspension de
labores administrativas que originen atraso o cancelacion de los proyectos objeto de este instrumento,
acordandose que al desaparecer dichas causas, inmediatamente se reanudara el cumplimiento de las
obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA. LEYENDAS. La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion que se
utilicen para la ejecucion y difusion, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Para
efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA.- Toda la informacion relacionada con el trabajo llevado a cabo
entre “LAS PARTES” y la relativa a los recursos que se hayan invertido, sera publica, en razén de lo cual
“LAS PARTES” llevaran a cabo las acciones necesarias para que dicha informacion se encuentre al alcance
de la ciudadania. Lo anterior, en apego a la legislacion de la materia.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.- El presente Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su
firma y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2018.

Leido el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal; lo firman por

triplicadoen ___ (30) , (30 ) ;alos (31 )__ dias del mes de _ (31)__ del afio
2018.
POR “LA CDI” POR “EL EJECUTIVO ESTATAL”
C. C
C.

DIRECTOR DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO

POR “EL MUNICIPIO”
C.
PRESIDENTE MUNICIPAL
C.
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Instructivo para el llenado del Modelo de Convenio de Colaboracién para proyecto de atencién

regional, a través de modulos de registro civil instalados en CCDI

1 Nombre de la Entidad Federativa en donde se suscribe el Convenio especifico de colaboracion.

2 Nombre completo del/la Delegado/ de la Comision en la Entidad la Entidad Federativa en
donde se suscribe el Convenio Especifico.

3 Nombre completo del/la servidor publico de que se trate y de la institucion que suscribe el
Convenio por parte del Gobierno del Estado.

4 Nombre completo del/la Titular del Registro Civil del Estado en donde se suscribe el Convenio
Especifico.

5 Nombre del Municipio en donde se suscribe el Convenio Especifico. (en su caso)

6 Nombre completo del/la Presidente Municipal en donde se suscribe el Convenio Especifico. Hay
gue recordar que la intervencion del municipio sélo se dara cuando normativamente se requiera.

7 Nombre completo del/la persona que asiste al Presidente Municipal en donde se suscribe el
Convenio especifico. Hay que recordar que la intervencién del municipio sélo se dara cuando
normativamente se requiera.

8 Detallar lo que se especifica en la Constitucion Politica del Estado en donde se suscribe el
Convenio Especifico, referente a la atencion de poblacién indigena. Hay que recordar que la
intervencion del municipio sélo se dara cuando normativamente se requiera.

9 Numero de la Notaria en la que la CDI otorga el poder notarial al /la Delegado/a.

10 Nombre de la Entidad Federativa en el que se encuentra ubicada la Notaria.

11 Nombre completo del Notario ante el que se otorg6 el poder notarial del/la Delegado/a.

12 Numero de la escritura del poder notarial del/de la Delegado/a.

13 Fecha (dia, mes y afio) del poder notarial del/ de la Delegado/a.

14 Domicilio en donde se encuentra ubicada la Delegacion.

15 Sefalar la legislacion estatal vigente en donde se establezca que el/la servidor publico de que se
trate y de la institucion que suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

16 Sefalar la legislacion estatal vigente en donde se sefale que el/la servidor publico de que se
trate y de la institucién que suscribe por parte del Gobierno del Estado se encuentra facultado(a)
para la celebracion del Convenio especifico.

17 Fecha (dia, mes y afio) del nombramiento del/la servidor publico de que se trate y de la
institucion que suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

18 Fecha (dia, mes y afio) del nombramiento del/de la Titular del Registro Civil del Estado.

19 Sefalar el articulo del Cadigo Civil Estatal en el que se faculta al/la Titular del Registro Civil para
asistir al servidor publico de que se trate y de la institucién que suscribe por parte del Gobierno
del Estado en la celebracion del Convenio Especifico.

20 Domicilio en donde se encuentra ubicado el/la servidor publico de que se trate y de la institucion
gue suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

21 Numero de articulo de la Constitucion Politica del Estado que establece la personalidad juridica
del Municipio.

22 Numero de articulo de la Ley del Régimen Municipal del Estado que contempla las facultades del
Presidente Municipal.

23 Nombre del Municipio que celebra el presente Convenio Especifico.

24 Nombre del Presidente Municipal que suscribe el Convenio Especifico.

25 Nombre de la persona que lo asiste al Presidente Municipal.

26 Domicilio donde se encuentra ubicado la Presidencia Municipal.

27 Especificar el CCDI sede del Proyecto

28 Numero del oficio de autorizacion

29 Fecha del oficio de autorizacion

30 Nombre del lugar y el Estado en el que se firma el Convenio Especifico.
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| 31 | Fecha (dia y mes) en el que se firma el Convenio Especifico.

Formato 2
Modelo de Convenio Especifico de Coordinacién para Campafia de Registro Civil

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA INSTRUMENTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
REGISTRO CIVIL E IDENTIDAD JURIDICA EN ZONAS INDIGENAS DEL ESTADO DE ___ (1) EN LO
SUCESIVO “EL CONVENIO”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA COMISION”, REPRESENTADA

POR 2) , DELEGADO/A EN 1) , Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE (1) , EN ADELANTE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL C. (3) , EN SU CARACTER DE (3) DEL C.
GOBERNADOR, ASISTIDO POR EL/LA C. (4) , EN SU CARACTER DE TITULAR DEL

REGISTRO CIVIL EN EL ESTADO; MISMOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”; EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”,
DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que conforme al Articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
apartado B, se establece la obligacion para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar
el desarrollo integral de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y
mejorar las condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres
ordenes de gobierno.

II.  Que el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece el derecho a
la identidad de las personas y a ser registrado de manera inmediata a su nacimiento, y el Estado a
través de la instancia competente expedira gratuitamente la primera copia certificada del acta de
registro de nacimiento.

Ill. Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de __ (1) sefiala que
)

IV. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, publicado

en el Diario Oficial de la Federacion __de _ del 201__ establece en su articulo__ que los

recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas se sefialan en el Anexo
__de ese Decreto, en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion I, inciso j), de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y programa
presupuestario.

V. Con fecha __ de del 201__, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo
de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del Ejercicio Fiscal 201_", en
adelante “LOS LINEAMIENTOS”.

VI. Que “LOS LINEAMIENTOS” del Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comision Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, establecen como objetivo general: Contribuir a impulsar
el reconocimiento, vigencia de derechos y el acceso a la justicia de los Pueblos Indigenas mediante
el fortalecimiento de capacidades de la poblacion indigena para el ejercicio de sus derechos.

VII. Que con fecha 27 de enero de 2016, se suscribié el “Convenio Marco de colaboracion para promover
y garantizar el derecho a la identidad de la poblacién indigena” entre la Secretaria de Gobernacioén
(SEGOB), representada por su Titular, Lic. Miguel Angel Osorio Chong y la Comisién Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos Indigenas representada por su Titular, L.C. Nuvia Magdalena Mayorga
Delgado, con el objeto de que las partes, en el ambito de sus respectivas competencias, realicen
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VIII.

acciones de colaboracion interinstitucional tendientes a promover y garantizar el ejercicio pleno del
Derecho a la Identidad de la Poblacion Indigena.

La SEGOB ha suscrito con las 32 Entidades Federativas el “Acuerdo de Coordinacion para la
Modernizacion Integral del Registro Civil” en cumplimiento al mandato contenido en la Ley General
de Poblacién y su Reglamento. Para ejecutar dicho acuerdo de coordinacion, la Direccion General
del Registro Nacional de Poblacién e Identificacion Personal y los titulares de los 32 Registros Civiles
del pais, integran el Consejo Nacional de Funcionarios del Registro Civil (CONAFREC) que
constituye el “Organo operativo, de apoyo y consulta para la consecucién del desarrollo y
perfeccionamiento dindmico y constante de la institucion del Registro Civil a nivel nacional, a efecto
de responder a las necesidades del servicio que requiere la poblacién, asi como de las instituciones
vinculadas con él”.

Dentro de los compromisos asumidos por "LA COMISION", en la clausula segunda inciso a) se
establecio: “Proporcionar todo el apoyo, a través de su estructura territorial, para la colaboraciéon con
las comunidades indigenas y los Registros Civiles de las Entidades Federativas, a afecto de que se
realicen las Campafias Especiales de registro ordinario y extraordinario de nacimientos; expedicion
de actas del registro civil, y regularizacién de actas del registro civil de la poblacion indigena”.

Por ello, “LAS PARTES” emiten las siguientes:

DECLARACIONES

l.- De “LA COMISION”:

I.1.

1.5

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con el articulo 1o. de la Ley de la Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de
mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas y tiene facultades para establecer acuerdos y convenios de
coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas, con la participacion que corresponda a
sus municipios, para llevar programas, proyectos y acciones conjuntas a favor de los pueblos y
comunidades indigenas.

Que de conformidad con lo establecido en el Anexo 1.C (Identidad Juridica. Registro Civil) de “LOS
LINEAMIENTOS” del Programa de Derechos Indigenas, se podra destinar presupuesto para el
desarrollo de Campafias y Proyectos de registro civil para poblacién indigena.

Que el C. (2) , Delegado en el Estado de 1) , cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, de conformidad con los articulos 13
fraccion 1l y 22 fraccion V del Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas y conforme al Poder otorgado ante el Notario Numero _ (6)_ , del
@) , Licenciado (8) , mediante Escritura Numero 9) ,
de fecha _(10)_del mesde ___ (10)___ de 20_(10)_.

Que su domicilio legal es el ubicado en (11)

Il. De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I.1.

11.2.

De conformidad con lo establecido en los articulos 40, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; __y _ de la Constitucion Politica del Estado de ___ (1), es parte
integrante de los Estados Unidos Mexicanos, con libertad y soberania en lo que concierne a su
régimen interior.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del Gobierno del Estado, en
términos de lo prescrito en el articulo __, de la Constitucion Politica del Estado de Q) .
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II.3. La (12) es parte integrante de la Administracién Publica Estatal, dependiente
del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo dispuesto en
(12)

II.4. Concurre a la celebracién del presente Convenio, el (la) C. ?3) , Titular del
?3) del Poder Ejecutivo del Estado de ___ (1), quien se encuentra
facultado para ello en términos de lo establecido en (13) y demas disposiciones

aplicables.
I.5. Que el C. 3) , en su caracter de Titular de la
3) del ?3) ; acredita su personalidad con que
interviene con el nombramiento expedido a su favor por el C. Gobernador de 1) , de

fecha _(14)_del mes _ (14)__ de 20_(14)_; y se encuentra facultado para representar al Gobierno
del Estado en el presente Convenio de Colaboracion.

I1.6. Que ellla C. (4) , en su caracter de Titular de la Direccion del Registro Civil del
Estado de ___ (1) ; quien acredita su personalidad con que interviene con el nhombramiento
expedido a su favor por ?3) , de fecha _(15)_ del mes _ (15)__ de
20_(15)_; y se encuentra facultado para asistir al ?3) en el presente
Convenio, en términos del articulo _(16)_ del Cédigo Civil vigente en el Estado.

I.L7. Sefialan como domicilio para todos los efectos del presente instrumento, el ubicado en
an

lll. De “LAS PARTES”:

UNICO: Que con base en lo expuesto, “LAS PARTES” se reconocen mutuamente su personalidad juridica
y manifiestan su pleno interés por impulsar el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas en el Estado
de __ (1)___, motivo por el cual han determinado la suscripcion del presente Convenio, para generar y
desarrollar acciones conjuntas de registro civil e identidad juridica, comprometiéndose a coadyuvar en la
medida de lo posible para su consolidacion y desarrollo.

Por lo expuesto y en el ambito de competencia de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los (18) ; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente
instrumento, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO: El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos conforme
a los cuales se instrumentard la campafa (29) autorizada mediante
oficio 20___ defecha 21

SEGUNDA. ACCIONES: “LAS PARTES”, asumen el compromiso de disefiar esquemas de coordinacion
que permitan el fortalecimiento y desarrollo de acciones de Registro Civil, en términos del Programa de
Trabajo, mismo que se determina en el presente como anexo 1; para el registro ordinario y extemporaneo de
nacimientos, expedicion y regularizacion de actas del registro civil, expedicion de la Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP), en favor de la poblacion indigena.

En el Programa de Trabajo se estableceran, con precision y claridad las actividades a desarrollar,
calendarios de actividades, personal involucrado, presupuestos, instalaciones requeridas, metas y resultados,
la participacion econémica de cada una de “LAS PARTES” y su fuente de financiamiento, asi como todos los
datos y documentos necesarios para determinar con exactitud beneficiarios (as), municipios, localidades, fines
y alcances de dicho programa.

En la medida de sus posibilidades, proporcionar los recursos humanos y materiales necesarios; asi como
sus capacidades de gestion para el desarrollo y ejecucion del objeto de este instrumento.

TERCERA. INSTRUMENTACION: “LAS PARTES”, acuerdan instrumentar de manera conjunta, acciones
de coordinacion en beneficio del desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas en el Estado de

— (@
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CUARTA. RECURSOS TECNICOS Y FINANCIEROS: “LAS PARTES”, se prestaran mutuo apoyo y
actuaran conjuntamente o coordinadamente para la gestion y obtenciéon de recursos técnicos y financieros
adicionales que faciliten el desarrollo de acciones de cooperacion, objeto del presente Convenio de
Colaboracion.

QUINTA. INSTANCIA RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA: En este acto “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” designa como instancia responsable a la Direccion General del Registro Civil, y
por “LA COMISION”, asumira ese caracter el (la) titular de la Delegacion en 1) .

Los servidores publicos “responsables” de cada una de “LAS PARTES” trabajaran de manera coordinada
en las diversas actividades que se ejecuten dentro del marco de este Acuerdo, obligandose a planificar,
supervisar, evaluar y efectuar los ajustes necesarios y demas acciones dentro de un marco de prioridades
consensuadas y ejecutarlas de manera coordinada.

SEXTA.- OBLIGACIONES ADICIONALES: Adicionalmente a lo pactado en el presente instrumento, “LAS
PARTES” se obligan a lo siguiente:

De “LA COMISION”:
1) Dar cumplimiento con lo establecido en el Programa de Trabajo (Anexo I).

2) “LA COMISION”, en el marco de la normatividad aplicable, a través del Programa de Derechos
Indigenas, sujeto a la disponibilidad presupuestal, aportard y administrara recursos por la cantidad de
$ (22) ( (22) Pesos 00/100 M.N.) para las acciones y metas
descritas en la propuesta autorizada.

De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

1) Coordinar e instrumentar la logistica del proceso del servicio de registro civil y expedicion de actas de
nacimiento a la poblacion indigena en general, atendiendo su ambito de competencia de acuerdo a
las disposiciones legales y normativas aplicables.

2) “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, en el marco de la normatividad aplicable, a través de
, sujeto a la disponibilidad presupuestal, aportard y administrara
recursos por la cantidad de $ 23 ) ( (23 ) Pesos 00/100 M.N.)
para las acciones descritas en el Programa de Trabajo.

3) Designar personal del Registro Civil del Estado/Municipio de ___ (1) , para la operatividad y
desarrollo del Programa de Trabajo.

4) La expedicién de documentos de identidad en las zonas indigenas, conforme se detalla en el
Programa de Trabajo.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD DE CARACTER LABORAL, CIVIL, PENAL Y ADMINISTRATIVA: El
personal que cada una de “LAS PARTES” designe, comisione o contrate con motivo de la ejecucién de las
acciones objeto de este Convenio, se entendera exclusivamente con la parte que lo comision6 o lo contratd,
quedando bajo su absoluta responsabilidad y direccién, sin que de ello se derive la adquisicion de algun tipo
de derechos u obligaciones para la otra parte, por lo que en ningun caso podra considerarseles mutuamente
como intermediarios 0 como patrones sustitutos o solidarios, deslindandolos desde ahora de cualquier
responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en
este sentido se les quiera fincar.

OCTAVA. CASOS FORTUITOS O DE FUERZA MAYOR: Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil, por dafios y perjuicios que se pudieran causar como consecuencia
de casos fortuitos o de fuerza mayor debidamente acreditados, particularmente por huelgas y/o suspension de
labores administrativas que originen atraso o cancelacion de los proyectos objeto de este instrumento,
acordandose que al desaparecer dichas causas, inmediatamente se reanudara el cumplimiento de las
obligaciones que se hubiesen establecido.

NOVENA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Cualquier divergencia que se presente en la ejecucion del
Convenio sera analizada y resuelta en primer lugar por los encargados y de no poder ser solucionadas en
este nivel, seran sometidas a la consideracion y resolucion de las autoridades superiores de cada una de
‘LAS PARTES”. En todo caso, ninguna divergencia o conflicto sera objeto de disputa judicial, debiendo las
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partes en la eventualidad de un desacuerdo, resolver esta situacion mediante acuerdo suscrito por ambas
partes.

Sin embargo, en caso de no llegar a un acuerdo para resolver el conflicto, “LAS PARTES” convienen en
someterse a la jurisdiccién de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando a cualquier fuero
gue pudiera corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros o cualquier otra causa.

DECIMA. MODIFICACIONES Y ADICIONES: El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por
voluntad de “LAS PARTES”, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha
de la firma del convenio correspondiente.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de las partes podra solicitar dar por
terminado el presente instrumento cuando asi convenga a sus intereses, mediante aviso por escrito a la otra
parte, notificandola con 30 dias naturales de anticipacion. En tal caso, ambas partes tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA SEGUNDA. EVALUACION EXTERNA E INTERNA: “LA COMISION” podra llevar a cabo en
forma directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas
conforme a sus necesidades y recursos disponibles.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacion, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Pablica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda.

DECIMA TERCERA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos
federales destinados por parte de “LA COMISION” para el objeto del presente convenio que no sean
devengados al 31 de diciembre de 2018, deberan ser reintegrados por las vias institucionales conducentes.

DECIMA CUARTA. LEYENDA: La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion
que se utilicen para la ejecucion y difusion, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
comunicacion.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA: El presente Convenio de Colaboracion entrard en vigor a partir del dia de
su firma y tendra vigencia hasta el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que pueda
exceder del 31 de diciembre de 2018.

DECIMA SEXTA. BUENA FE: “LAS PARTES”, declaran que en el presente Convenio no ha existido dolo,
mala fe, error o vicio alguno del consentimiento que pueda invalidarlo y que es la simple manifestacion de
voluntades y en caso de suscitarse conflicto o controversia, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo,
teniendo siempre como finalidad el 6ptimo logro de los objetivos que se pretendan alcanzar.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcances legales lo firman

entrestantosen ___ (24 ), (24) ,a___ (25 ) delmesde (25 )___ de2018.
Por “LA COMISION": Por “EL GOBIERNO DEL ESTADQO”:
C. 2 C. 3)
DELEGADO/AEN _ (1), NOMBRE Y CARGO

FUNCIONARIO PUBLICO REPRESENTANTE DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE (1)

ASISTIDO POR:
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C. @)
DIRECTOR(A) GENERAL DEL REGISTRO
CIVIL DEL ESTADO DE 1)

Nota: Cuando el presente convenio se suscriba con la participacién de algin Municipio se debera precisar
en el proemio, antecedentes, declaraciones y clausulas su marco de accion.

Instructivo para el llenado del Modelo de Convenio Especifico de Colaboracion para Camparfa de

Registro Civil
1 Nombre de la Entidad Federativa en donde se suscribe el Convenio especifico de colaboracion.
2 Nombre completo del/la Delegado/ de la Comisién en la Entidad la Entidad Federativa en

donde se suscribe el Convenio Especifico.

3 Nombre completo del/la servidor publico de que se trate y de la institucion que suscribe el
Convenio por parte del Gobierno del Estado.

4 Nombre completo del/la Titular del Registro Civil del Estado en donde se suscribe el Convenio
Especifico.
5 Detallar lo que se especifica en la Constitucion Politica del Estado en donde se suscribe el

Convenio Especifico, referente a la atencion de poblacion indigena.

Numero de la Notaria en la que la CDI otorga el poder notarial al /la Delegado/a.

Nombre de la Entidad Federativa en el que se encuentra ubicada la Notaria.

Nombre completo del Notario ante el que se otorg6 el poder notarial del/la Delegado/a.

©O©| 0| N| O

Numero de la escritura del poder notarial del/de la Delegado/a de la Comision en la Entidad

10 Fecha (dia, mes y afio) del poder notarial del/ de la Delegado/a de la Comisién en la Entidad

11 Domicilio en donde se encuentra ubicada la Delegacion de la Comisién en la Entidad.

12 Institucion que suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

13 Sefialar la legislacion estatal vigente en donde se sefiale que el/la servidor publico de que se
trate y de la institucion que suscribe por parte del Gobierno del Estado se encuentra facultado(a)
para la celebracion del Convenio especifico.

14 Fecha (dia, mes y afio) del nombramiento del/la servidor publico de que se trate y de la
institucion que suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

15 Fecha (dia, mes y afio) del nombramiento del/de la Titular del Registro Civil del Estado.

16 Sefalar el articulo de la normatividad estatal vigente en el que se faculta al/la Titular del Registro
Civil para asistir al servidor publico de que se trate y de la institucion que suscribe por parte del
Gobierno del Estado en la celebracion del Convenio Especifico.

17 Domicilio en donde se encuentra ubicado el/la servidor publico de que se trate y de la institucion
que suscribe el Convenio por parte del Gobierno del Estado.

18 Articulo de la normatividad estatal vigente que establece la personalidad juridica de la Instancia
estatal participante.

19 Especificar el nombre de la campafia

20 Numero del oficio de autorizacién
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21 Fecha del oficio de autorizacion
22 Monto autorizado por la CDI para el desarrollo de la Campafa
232 | Aportaciones de la entidad federativa para la campafia

24 Nombre del lugar y el Estado en el que se firma el Convenio Especifico.

25 Fecha (dia y mes) en el que se firma el Convenio Especifico.

Formato 3.- Cédula de Tramite de Registro Civil (deberéa llenarse para cada caso que se atienda)

Fecha

Entidad federativa en la que se realiza la accién
Municipio en el que se realiza la accion

Datos Generales del solicitante

Nombre del solicitante

Edad

Sexo

Pueblo indigena

CURP

Lengua que habla

Ocupacion

Localidad de origen

Clave de localidad

Municipio

Clave de municipio

Estado de origen

Clave Estado de origen

Domicilio (Calle, # int, # ext,
coloniay CP)

Teléfono

Correo electrénico

Tipo de trdmite que solicita

Registro ordinario de nacimiento

Registro extemporaneo de
nacimiento

Impresion de actas del registro
civil

Correccion o rectificacion de

actas

Asesoria

Expedicién de la Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP)

Otro (especificar)

Documentacion presentada por el solicitante

Nombre y cargo de quien recibié la solicitud y los documentos

Status

Fecha

Observaciones

Nombre y firma de quien
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(En tramite, suspendido, atiende
concluido)

Resultado del tramite:

Fecha de fin del tramite:




Formato 4
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Indicaciones para el llenado del formato

Columna

Indicacion

Entidad en la que se realiza la accion de RC

Llenar en mayusculas y minasculas, utilizando nombres oficiales

Clave de la Entidad en la que se realiza la accién de RC

De acuerdo al catalogo de INEGI

Municipio en el que se realiza la accién de RC

Clave del municipio en el que se realiza la accién de RC

Nombre del solicitante

Llenar en mayulsculas y mintsculas

CURP 18 digitos, en mayusculas y sin espacios,
M - Mujer H - Hombre
Sexo
Edad Afios cumplidos o especificacion de meses (1 mes, 2 meses....hasta 11 meses)

Pueblo Indigena

Segun catalogo anexo

Lengua que habla

Segun catalogo anexo

Ocupacion

Llenar en mayusculas y mintsculas

Entidad de origen

Llenar en mayusculas y mindsculas, utilizando nombres oficiales

Clave de la entidad de origen

De acuerdo al catélogo de INEGI

Localidad de origen

Llenar en mayusculas y mintsculas, utilizando nombres oficiales

Clave de localidad

De acuerdo al catalogo de INEGI

Municipio

Llenar en mayusculas y mintsculas, utilizando nombres oficiales

Clave de municipio

De acuerdo al catalogo de INEGI

Domicilio

Llenar en mayusculas y mindsculas

Tipo de tramite que solicita

Registro Ordinario Registro Extemporaneo Correccién o rectificacion Aclaracion Constancia de inexistencia Reposicion de acta Otro (CURP, Matrimonio,

etc.)

Status

Concluido En tramite

VIOI40 Olyvid LT0Z 3P 3IQUIBIJIP 8P G SBUIBIA
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Anexo 2.A.1.
Guia de Operacion y Procedimiento

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural
Indigena

Esta guia busca facilitar el acceso de las comunidades indigenas a los apoyos que otorga la CDI para el
desarrollo de Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural
Indigena, a través del Programa de Derechos Indigenas. Su existencia esta prevista en Numerales 3.3.1.,
3.3.2inciso 4) y 4.1.1 de los Lineamientos del referido Programa para el ejercicio fiscal 2018.

El propésito de este documento es presentar de manera sencilla la siguiente informacion:
Tipo y monto del apoyo

¢ Quiénes pueden solicitarlo?

¢Como y dénde se solicita?

¢ Qué requisitos se deben cumplir?

¢ Qué formatos hay que llenar?

¢Con qué criterios se valoran las solicitudes?

El procedimiento y sus etapas

Unidad Administrativa Responsable de la Operacién del Proyecto.

P ® N o g~ wDdh PR

Tipo y monto del apoyo

Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion | Hasta $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.)
y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena. por proyecto.

Los proyectos de bandas y musica de viento que se presenten para ser apoyados por la CDI, deberan
considerar como estrategia de trabajo, la mezcla de recursos entre la CDI y poblacién indigena y/o sus
autoridades con la siguiente proporcion: hasta ochenta por ciento (80%) la CDI, y por lo menos veinte por
ciento (20%) la comunidad o autoridades, misma que debera plasmarse en el rubro ndmero 14 (Relacion y
descripcién de bienes y recursos solicitados) del Formato 2.

2. ¢ Quiénes pueden solicitarlo?

Los grupos culturales indigenas avalados por la asamblea comunitaria de su localidad interesados en
desarrollar un proyecto cultural dirigido al fortalecimiento, difusiéon o preservacion de su patrimonio cultural
indigena.

3. ¢,Como y dénde se solicita?

Los interesados en obtener este apoyo deberan presentar su solicitud en la Delegacion de la CDI o Centro
Coordinador para el Desarrollo Indigena (CCDI) mas cercano a su comunidad.

4. ;Qué requisitos se deben cumplir?

1. Presentar en las oficinas de la CDI la solicitud de Apoyo a Proyectos Culturales para el
Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena, sefialando que entre los
integrantes del grupo solicitante no hay un servidor publico federal, estatal o municipal, esta solicitud
debera estar debidamente requisitada en el Formato 1, el cual debera ir acompafiado por la siguiente
documentacion:

a) Proyecto debidamente elaborado (Formato 2) anexando cotizaciones de los insumos que planean
adquirir y domicilio geografico (Formato 2.1). No se aceptaran proyectos iguales en redaccion y
requerimientos.

b) Copias de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de cada uno los beneficiarios directos.
Adicionalmente copia de la identificacién oficial con fotografia (INE) de los representantes del grupo
que se harén cargo del proyecto.

c) Acta de Asamblea Comunitaria en la que la comunidad otorga su Aval para el desarrollo del proyecto.
El acta deberé estar firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional, comunitaria. (Formato 3).
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d)

e)

5.

Para el caso de proyectos de bandas y musica de viento, entregar carta compromiso (Formato 4)
firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional, comunitaria y firmada por los representantes
del grupo solicitante en la que manifieste que cuenta con los recursos econémicos complementarios
requeridos para la ejecucion de su proyecto propuesto.

En el caso de proyectos que propongan pequefias obras o construcciones, justificadas culturalmente,
deberan anexar al expediente croquis de localizacion y copia documento legal que ampare la
propiedad y/o posesion del predio (certificado, titulo de propiedad, etc.). Asimismo, documento
expedido por la autoridad municipal en donde haga constar que el predio en cuestién esta libre de
conflictos.

En su caso, atender en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles las observaciones que haga el
personal de la Delegacion de la CDI o del CCDI en la Cédula de Registro y Revision de Solicitudes
de Apoyo (Formato 5).

¢Qué formatos hay que llenar?

Al presentar la solicitud de apoyo deberan llenarse cuidadosamente los formatos 1, 2, 2.1 y 3 (el formato 4
cuando corresponda), que aparecen en el anexo de esta guia.

6.
1
2.

¢Con que criterios se valoran las solicitudes?
El aval comunitario al proyecto debera estar otorgado por la asamblea de la comunidad.

Los proyectos concursantes deberan contribuir de manera directa al fortalecimiento, difusion y
preservacion de alguno de los siguientes campos culturales:

Tradicion oral y revitalizacion linglistica

Museos comunitarios indigenas,

Lugares Sagrados,

Medicina Tradicional,

Rescate e Innovacion de Técnicas Artesanales,
Musica Indigena,

Tradiciéon Ceremonial,

Danza Indigena,

Cocina Tradicional Indigena (Gastronomia Indigena) y

Otras de interés cultural y comunitario.

Esta contribucién debe reflejarse de manera clara en los objetivos, estrategias y actividades del “Formato
para la elaboracion de proyectos” (Formato 2).

3.

a)

b)

c)

Se dara prioridad a proyectos de comunidades indigenas con las siguientes caracteristicas:

Se privilegiard el apoyo a proyectos orientados a la Tradicién oral y revitalizacion linguistica, la
Cocina Tradicional Indigena y la proteccion a lugares sagrados.

Comunidades cuya lengua y cultura se considere en riesgo de desaparicion conforme con los indices
de lenguas y  culturas en riesgo 2010 Fuente: CDI / UNIDAD DE
PLANEACION/INDICADORES/MINERIA DE DATOS 2012, y en Meéxico, Lenguas en riesgo de
desaparicion. México, INALI, 2012.

Se dara especial énfasis a proyectos propuestos por mujeres o bajo la perspectiva de género, con
respeto a las formas de organizacion interna de sus comunidades y/o pueblos.

Solo se apoyara un proyecto por comunidad y s6lo se analizaran para apoyo los proyectos con
expedientes debidamente integrados en los formatos requeridos, mismos que se encuentran en el
anexo de esta Guia.

No se apoyaran proyectos de comunidades que hayan sido beneficiadas por la CDI, el afio inmediato
anterior, excepto en los casos de pueblos indigenas integrados por un reducido numero de
comunidades o localidades o con lenguas en alto y muy alto riesgo de desaparicion y en campos
culturales distintos al apoyado anteriormente.

No se apoyaran proyectos orientados a la produccion y productividad, pero si se apoyaran proyectos
orientados al rescate o recuperacion de técnicas tradicionales.

No se apoyaran proyectos de bandas de musica de viento de nueva creacion.
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Los proyectos no deberan tener fines de lucro.

Que los proyectos transmitan, protejan y difundan los valores culturales de los pueblos y
comunidades indigenas.

10. Las actividades que se desarrollen en el proyecto no podran ser presentadas paralelamente a otros
programas de la CDI para su apoyo.

11. Los proyectos se analizaran para su apoyo econémico durante el ejercicio fiscal vigente. La decision
de la CDI sera inapelable.

12. El apoyo econdmico a los proyectos estara condicionado a la aprobacion del presupuesto de la CDI y
a la disponibilidad de recursos, considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

7. El procedimiento y sus etapas (Diagrama de Flujo en anexo)
7.1. Etapa de Programacién y Presupuestacion

La Unidad responsable debera elaborar un Programa de Trabajo para la programacién de actividades y
recursos econdémicos necesarios para otorgar los apoyos, este programa deberd apegarse a los tiempos
presupuestales que emitan las areas administrativas correspondientes.

7.2 Etapa de Difusion.

Los Lineamientos, convocatoria y diversos anexos aplicables a este tipo de apoyo, seran difundidos a
través de las Unidades Administrativas, pagina de internet y sistema de radiodifusoras culturales indigenistas
de esta CCDI

7.2.1 Descripcion de la Convocatoria.

La apertura de la convocatoria sera a partir del 15 de enero del afio fiscal que corresponden los presentes
lineamientos para el Concurso de Seleccion de Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y
Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena, con una vigencia de 30 (treinta) dias naturales.

En dicha convocatoria se establecen los requisitos, bases y procedimiento para acceder a los conceptos
de apoyo establecidos en la normatividad.

7.3 Etapa de Recepcion de Proyectos.

El personal responsable de cultura en las delegaciones y CCDI debera asesorar y apoyar a los
solicitantes.

La recepcion de las solicitudes y sus anexos, se hara en dias habiles en un horario de 9:00 a 15:00 horas,
en los CCDI y las Delegaciones, las cuales revisaran la documentacién e informarén por escrito al solicitante,
mediante el Acuse de Recibo y Cédula de Revision de Documentos (Formato 5), que cuenta con 5 (cinco)
dias habiles para corregir las deficiencias y solventar las omisiones que en su caso presente.

Las Delegaciones seran las responsables de remitir al area responsable en Oficinas Centrales, mediante
correo electronico un dia después del cierre de la convocatoria publica, la lista de proyectos recibidos que
participaran en el concurso de seleccion.

Las Delegaciones enviaran al area responsable en Oficinas Centrales, copia de los proyectos recibidos
dentro de su cobertura de atencion.

7.4 Etapa de Dictaminacion.

Las Delegaciones con apoyo de instancias estatales y/o federales conocedores de la cultura indigena
serén las encargadas de predictaminar los expedientes recibidos y determinar el cumplimiento de los
requisitos y criterios establecidos en los presentes lineamientos y conforme a las indicaciones y tiempos
establecidos por el area responsable en oficinas centrales.

Las Delegaciones deberan levantar Acta de predictamen, con los resultados del andlisis en donde se
exponga el cumplimiento de los lineamientos, viabilidad técnica y cultural de los proyectos seleccionados para
su financiamiento. Dicha Acta debera ser firmada por el Delegado de la CDI que corresponde.

Para la elaboracion de los predictamenes, las Delegaciones deberan considerar los techos presupuestales
asignados, las indicaciones y formatos que haga llegar la Unidad Responsable del proceso.

Una vez realizado el predictamen las Delegaciones enviaran al area responsable en Oficinas Centrales,
copia de los proyectos junto con su Acta de predictamen a efecto de que sean presentados estos resultados
para dictamen nacional.

La dictaminacion a nivel nacional se hara en las fechas y horarios establecidos por el area responsable.
Para el efecto se conformara un Comité Dictaminador integrado por miembros del area responsable en
Oficinas Centrales, encargados de cultura de delegaciones de la CDI, un representante de la Coordinacion
General de Asuntos Juridicos, uno del Organo Interno de Control y uno de la Coordinacion General de
Delegaciones y Concertacion, estos tres Ultimos con caracter de asesores.
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Los resultados que se desprendan de las sesiones de dictaminacion, se plasmaran en un acta que sera
firmada por los participantes del Comité y que se acompafiard de los predictdmenes presentados por cada
Delegacion.

7.4.1 Criterios para la predictaminacién y la dictaminacion de los proyectos.
a) Congruencia con los términos que establece la convocatoria publica,

b) Que las acciones del proyecto promuevan el fortalecimiento, difusion y preservacion del patrimonio
cultural indigena. Para ponderar esta contribucion debe verificarse que la informacion del Formato 2
“Formato para la Elaboracién de Proyectos” sea coherente en cada uno de sus apartados.

c) Se valorara el monto de recursos solicitado en funcién del campo cultural, nimero de beneficiarios
directos y la relacion de recursos requeridos en el Formato 2 “Formato para la Elaboracién de
proyectos” y las cotizaciones del proyecto.

d) Que los proyectos transmitan, protejan y difundan los valores culturales de los pueblos y
comunidades indigenas.

e) No se apoya el concepto de pirotecnia.

f) No se apoyaran proyectos de bandas de musica de viento de nueva creacion.
7.4.2Criterios para la Asignacion de Montos Financieros.

1.- Campos culturales prioritarios;

a) Tradicion oral y revitalizacion linguistica

b) Cocina Tradicional Indigena (Gastronomia Indigena)

¢) Medicina Tradicional

d) Lugares Sagradosy

e) Rescate e Innovacién de Técnicas Artesanales.

2.- Numero de Poblacion beneficiada,

3.- Pueblos Indigenas en riesgo, con lenguas en muy alto y alto riesgo de desaparicion.
4.- Proyectos propuestos por mujeres o bajo la perspectiva de género.

7.4.3 Resultados de la Dictaminacion

Los resultados se daran a conocer a mas tardar 45 (cuarenta y cinco) dias naturales después del cierre de
la convocatoria, mediante su publicacién en la pagina de Internet de la CDI.

Las Delegaciones y CCDI dardn a conocer, por escrito, el resultado definitivo del proceso de
dictaminacion, validacién y autorizacion de proyectos a los beneficiarios (aprobados y/o rechazados).

Si al término del plazo maximo de respuesta, la CDI no publicé una resolucién en sentido favorable a la
solicitud presentada, se entendera que su peticién fue resuelta en sentido negativo. Para este caso, los
grupos de solicitantes que no hayan sido aprobados, podran solicitar por escrito los resultados del dictamen
en un periodo no mayor a diez dias habiles.

En caso de que alguno de los grupos con proyectos autorizados, no se encuentre de acuerdo con lo
autorizado y renuncie a este beneficio, la Delegacion debera notificar por escrito al area responsable en
Oficinas Centrales.

Para proyectos dictaminados positivamente y que hayan quedado en reserva por insuficiencia
presupuestal, s6lo en caso de que existan ahorros podran ser financiados en el ejercicio fiscal vigente.

7.5 Celebracién de Convenios de Concertacion.

Una vez notificado el resultado en sentido positivo al responsable del proyecto, debera proporcionar el
ndmero de cuenta bancaria a su nombre o en su defecto a nombre del secretario o tesorero y entregar una
copia del estado de cuenta con el objeto de que en ésta le sea depositado el recurso por el cual fue autorizado
su proyecto.

La CDI, a través de sus Delegaciones y CCDI debera requisitar la informacion correspondiente para la
elaboracién de Convenios de Concertacion para la transferencia de recursos (Formato 6), adicionalmente
elaborar Recibo de Pago (Formato 7); documentos que fungirdn como comprobacion institucional del apoyo
econdmico brindado a los proyectos autorizados. Estos convenios deberan celebrarse en Asamblea
Comunitaria, firmarse y sellarse por los integrantes del grupo beneficiario, las autoridades civiles y/o
tradicionales y Delegado(a) y/o Director del CCDI que corresponda en duplicado, uno para los beneficiarios y
otro para la unidad operativa de la CDI encargada de resguardar el expediente del proyecto autorizado.
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De manera paralela a la suscripcién de los Convenios de Concertacion, el personal de la CDI responsable
de cultura dara a conocer a los beneficiarios la normatividad para la comprobacion de los recursos.

Una vez que el recurso haya sido depositado en la cuenta del beneficiario se levantard, en la Asamblea
Comunitaria, el Acta Notificacion de entrega de recursos (Formato 8), al grupo beneficiario, firmando de
conformidad los integrantes de la Asamblea Comunitaria, autoridades civiles y/o tradicionales y
representante(s) de la CDI.

El grupo beneficiario debera iniciar la ejecucién del proyecto autorizado a mas tardar quince dias habiles
después de haber recibido el recurso por parte de la CDI.

Las comprobaciones por concepto de mano de obra calificada, asesoria y capacitacion, asi como aquella
gue no pueda hacerse a través de facturas, podra presentarse en recibos comunitarios (Formato 9),
especificando el bien o servicio. Este recibo debera estar firmado por los representantes del grupo beneficiario
y las autoridades civiles y/o tradicionales de la comunidad.

7.6 Ministracion de los Recursos.

La entrega de recursos fiscales al grupo beneficiarios se realizara en una ministracion de acuerdo a los
términos establecidos en el Convenio de Concertacion y/o modificatorio que se suscriba.

7.7 Convenio Modificatorio al Convenio de Concertacion.

Cuando por caso fortuito o causa de fuerza mayor no fuera posible cumplir los objetivos y metas
establecidos en el Convenio de Concertacion podré suscribirse un Convenio Modificatorio (Formato 6.1)

7.8 Integracion de Expedientes.

Los expedientes se integraran con la siguiente documentacion:

1.- Solicitud de Apoyo (Formato 1),

2.- Formato para la elaboracién de proyecto (Formato 2)

3.- Domicilio Geogréfico (Formato 2.1)

4.- Acta de Asamblea Comunitaria (Formato 3)

5.- Para el caso de proyectos de Bandas y Musica de viento carta compromiso del grupo (Formato 4)
6.- Acuse de Recibo y Cédula de Revisién de Documentos (Formato 5),

7.- Formato de Dictaminacion de Proyecto

8.- Convenio de concertacion debidamente firmado y sellado (Formato 6)

9.- Recibo de Pago (Formato 7)

10.- Acta Notificacion de Entrega de Recursos (Formato 8)

11.- Comprobacion de los recursos

12.- Recibos Comunitarios de compra venta (Formato 9)

13.- Acta de Conclusion del proyecto. (Formato 10), sélo en caso de haber concluido.
14.- En su caso; Convenio Modificatorio (Formato 6.1).

15.- Testimonios videograficos, fotograficos y/o documentales del desarrollo de la manifestacién cultural
apoyada y que concluida satisfactoriamente.

Las Delegaciones y CCDI seran responsables del resguardo de la documentaciéon que se genere en cada
etapa del proceso establecido en la presente Guia.

7.9 Etapa de Seguimiento y Evaluacion de los Proyectos.

Las Delegaciones y CCDI brindaran la asesoria y capacitacion técnica y cultural a los beneficiarios a
efecto de que se favorezca el logro de metas, objetivos, continuidad y autosuficiencia de las manifestaciones
culturales apoyadas.

Los beneficiarios del Programa deberan entregar a las Delegaciones y CCDI, en copia fotostéatica, la
comprobacion del uso de los recursos entregados, firmada por el representante del grupo y por las
autoridades civiles o comunitarias. Dicha comprobacién deberd hacerse a nombre del grupo responsable del
proyecto y debera presentarse 20 (veinte) dias habiles después de la conclusion del Proyecto y antes del
cierre del ejercicio fiscal vigente.
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Las Delegaciones deberan remitir al area responsable de este tipo de apoyo, durante los primeros cinco
dias habiles posteriores al cierre de cada mes, informaciéon mensual sobre los avances fisicos y financieros de
los proyectos autorizados, explicando las variaciones.

Los beneficiarios con el apoyo de la CDI deben elaborar y entregar testimonios documentales, fotograficos
o videograficos de la manifestacion cultural apoyada al concluir el proyecto, para lo cual podran incluirse los
costos necesarios. El periodo de entrega de éstos sera inmediatamente después de haberse levantado el acta
de conclusién, no pudiendo rebasar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal en que fue apoyado el proyecto.

Cuando la ejecucion del proyecto o comprobacion de los recursos asignados no se realice en los plazos
establecidos o cuando se desvien injustificadamente los objetivos, la CDI, por conducto de la Delegacion y/o
CCDI que corresponda, debera requerir la devolucion del apoyo econémico otorgado. En su caso, se debera
proceder de acuerdo a la legislacion vigente.

También se requerira la devolucion del apoyo otorgado cuando el proyecto genere conflictos internos o
divisién en la comunidad o grupo solicitante; pudiendo transferirse a proyectos de grupos que hayan sido
dictaminadas positivamente y que por insuficiencia presupuestal quedaron en reserva.

En caso de que el grupo se niegue a reintegrar el apoyo otorgado, la Instancia Ejecutora del Programa
debera solicitar al Departamento de Asuntos Juridicos de la Delegacién que inicie el proceso legal que
corresponda.

Una vez concluido el proyecto, serd responsabilidad de los CCDI y/o Delegaciones, celebrar Acta de
Conclusién de Proyecto (Formato 10) con los grupos beneficiarios en un plazo no mayor a veinte 20 (veinte)
dias habiles, posteriores a la conclusion de los proyectos apoyados por este tipo de apoyo, debiendo
participar y suscribirla: la representacion de la Delegacion o CCDI que corresponda, autoridad municipal y/o
local, los integrantes de las siguientes instancias: grupo beneficiarios y Asamblea Comunitaria, sefialando:

1. Los resultados obtenidos con el proyecto.

2 La relacién de las adquisiciones realizadas.

3 La conformidad de los integrantes con la realizacién del proyecto.

4. Laentrega de los testimonios documentales, fotogréaficos y/o videograficos del proyecto.
5

La Asamblea Comunitaria debera asentar en el Acta de Conclusion su compromiso con la
manifestacion cultural apoyada, asi como establecer la propiedad comunitaria de los bienes
adquiridos con el proyecto.

6. De presentarse alguna irregularidad, la Asamblea Comunitaria podrd firmar el acta de manera
condicionada, y anotar en ella las razones de dicha inconformidad. Ademas se indicaran los plazos
acordados para cumplir con las observaciones a que dé lugar dicha inconformidad.

7. El Acta de Conclusién de Proyecto forma parte del expediente y constituye la prueba documental que
certifica el cumplimiento de los objetivos, manejo transparente de los recursos y conformidad de la
comunidad sobre los resultados del proyecto apoyado.

Una vez levantada el Acta de Conclusion de los proyectos apoyados durante el ejercicio fiscal vigente las
delegaciones contaran con 20 (veinte) dias habiles para enviar al area responsable del apoyo los Testimonios
documentales, fotogréaficos o videograficos de la manifestacion cultural apoyada.

Las unidades operativas de la CDI seran responsables del resguardo de la documentacién que se genere
en cada etapa del proceso establecido en la presente Guia.

8. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién del Proyecto

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusién y Preservacion del
Patrimonio Cultural Indigena, se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

Estatuto Orgéanico y el Manual General de Organizacién de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas.



(Decimoprimera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

9.- FORMATOS
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
CONVOCATORIA

LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS CONVOCA A
LAS COMUNIDADES INDIGENAS INTERESADAS EN CONCURSAR EN EL PROCESO DE SELECCION
DE PROYECTOS CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO, DIFUSION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL INDIGENA

OBJETIVO
Apoyar proyectos culturales para el fortalecimiento, difusion y preservacion del patrimonio cultural
indigena.
VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria surte efecto a partir del 15 de enero por un periodo de 30 (treinta) dias naturales.
TIPO Y MONTO DE APOYO
Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y | Hasta $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.)
Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena. por proyecto.
REQUISITOS

Los proyectos de bandas y musica de viento que se presenten para ser apoyados por la CDI, deberan
considerar como estrategia de trabajo, la mezcla de recursos entre la CDI y poblacion indigena y/o sus
autoridades con la siguiente proporcion: hasta ochenta por ciento (80%) la CDI, y por lo menos veinte por
ciento (20%) la comunidad o autoridades, misma que debera plasmarse en el rubro nimero 14 (Relacién y
descripcién de bienes y recursos solicitados) del Formato 2.

1. Presentar en la oficina de la CDI mas cercana a su domicilio, la Solicitud de Apoyo para Proyectos

Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena en el
Formato 1. Este formato de solicitud debe ir acompafiado de la siguiente documentacion:

a) Proyecto debidamente elaborado (Formato 2 debidamente requisitado) anexando cotizaciones de los
insumos que planean adquirir

b) Documento de domicilio geografico. (Formato 2.1 debidamente llenado).

c) Copias de Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de todos los beneficiarios directos y
adicionalmente 1 copia de la identificacion oficial con fotografia (INE) de los representantes del grupo
que se hara cargo del proyecto.

d) Acta de Asamblea Comunitaria en la que la comunidad otorga su Aval para el desarrollo del proyecto.
El acta deberd estar firmada y sellada por las autoridades civiles y/o tradicionales, comunitarias.
(Formato 3)

e) Para el caso de proyectos de Banda y Mdusica de viento, entregar carta compromiso (Formato 4)
firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional, comunitaria y firmada por los representantes
del grupo solicitante en la que manifieste que cuenta con los recursos econémicos complementarios
requeridos para la ejecucion de su proyecto propuesto.

f) En el caso de proyectos que propongan pequefias obras o construcciones, justificadas culturalmente,
deberan anexar al expediente croquis de localizacién y copia documento legal que ampare la
propiedad y/o posesién del predio (certificado, titulo de propiedad, etc.). Asimismo, documento
expedido por la autoridad municipal en donde haga constar que el predio en cuestion esta libre de
conflictos.

2. En su caso, atender en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles las observaciones que haga el
personal de la Delegacion de la CDI o del CCDI ante el cual se presente la solicitud en la Cédula de
Registro y Revisién de Solicitudes de Apoyo.

CRITERIOS

1. Larecepcion de las solicitudes y sus anexos, se hara en dias hébiles en un horario de 9:00 a 15:00
horas, en las Delegaciones de la CDI, las cuales revisaran la documentacion e informaran por escrito
al solicitante que cuenta con 5 (cinco) dias habiles para corregir las deficiencias y solventar las
omisiones que en su caso presente.

2. Los proyectos concursantes deberan incidir de manera directa en el fortalecimiento, difusion y
preservacion de alguno de los siguientes campos culturales:

a) Tradicién oral y revitalizacion linguistica

b)  Museos comunitarios indigenas,
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c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
3.

© © N o

11.

12.
13.
14.

15.

Lugares Sagrados,

Medicina Tradicional,

Rescate e Innovacién de Técnicas Artesanales,
Musica Indigena,

Tradiciébn Ceremonial,

Danza Indigena,

Cocina Tradicional Indigena (Gastronomia Indigena) y
Otras de interés cultural y comunitario.

Soélo se apoyara un proyecto por comunidad.

No se apoyaran proyectos de comunidades que hayan sido beneficiadas de este tipo apoyo el afio
inmediato anterior. Excepto en los casos de pueblos indigenas con lenguas en alto y muy alto riesgo
de desaparicién y en campos culturales distintos al apoyado anteriormente.

No se apoyaran proyectos orientados a la produccién y productividad, pero si se apoyaran proyectos
orientados al rescate o recuperacion de tecnologias tradicionales.

Que los proyectos presentados cuenten con el aval de la asamblea comunitaria.
El responsable del proyecto debera ser parte de la comunidad y ser mayor de edad.
Sdélo se analizaran para apoyo los proyectos con expedientes debidamente integrados.

Se daréa preferencia a proyectos de comunidades indigenas cuya lengua y cultura se considere en
riesgo conforme con los indices de lenguas y culturas en riesgo de desaparicion.

Los proyectos no deberan tener fines de lucro

Las actividades que se desarrollen en el proyecto no podran ser presentadas paralelamente a otros
programas de la CDI para su apoyo.

No se apoyaran proyectos de bandas de musica de viento de nueva creacion.
No se apoya el concepto de pirotecnia.

Se privilegiaran proyectos propuestos por mujeres o bajo la perspectiva de género, con respeto a las
formas de organizacién interna de sus comunidades y/o pueblos.

El apoyo econémico a los proyectos estara condicionado a la aprobacién del presupuesto de la CDI y
a la disponibilidad de recursos, considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.

Las Delegaciones con apoyo de instancias estatales y/o federales conocedores de la cultura indigena
seran las encargadas de predictaminar los expedientes recibidos y determinar el cumplimiento de los
requisitos y criterios establecidos en la presente convocatoria.

El area responsable en Oficinas Centrales, enviara a las Delegaciones el calendario con fechas y
horarios asignados a cada Entidad Federativa para su patrticipacion en el Comité Dictaminador. Este
comité se encontrara integrado por un representante del area responsable en Oficinas Centrales y un
representante de la Delegacion correspondiente, asi como un representante de la Coordinacion
General de Asuntos Juridicos, uno del Organo Interno de Control y uno de la Coordinacion General
de Delegaciones y Concertacion, estos Ultimos con caracter de asesores.

El Comité Nacional determinara los proyectos que seran apoyados y los montos a otorgar.

Los proyectos se analizaran para su apoyo econdmico durante el ejercicio fiscal vigente. La decision
de la CDI ser& inapelable.

Los resultados se daran a conocer a mas tardar 45 (cuarenta y cinco) dias naturales después del
cierre de la presente convocatoria, mediante su publicacion en la pagina de Internet de la CDI.

SITUACIONES NO PREVISTAS

La interpretacion del contenido de la presente Convocatoria, asi como las situaciones no previstas en la
misma seran resueltas por el Area Responsable del Programa

Para mayor informacién comunicarse a la Delegacion y/o Centro Coordinador para el Desarrollo Indigena
mas cercano o a su localidad.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”
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FORMATO 1
gob mx
Comision Nacional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas
Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del
Fatrimonio Cultural Indigena.
Solicitud de apoyo.
e Formato 1 Fecha de sollcilud gl trame |
COMIZO01-A I I oaws |
C.
DelegadoDirecior de
Presente.

Por este conducto, los que suscribimos y irmamos al calce, nos permitimos dirigimos a usted con el objeto de solictar su apoyo
para concretar |a realizacion del proyecto cultural denominada:

gue fiene un costo de ¥ se propone ejecutar en lals) locabdad{es)
. perteneciente{s) al{los) mumicapio|s) de
en el estado de mismo gue bene como objetvo:

Cabe mencionar, que esta Iniciatva permifira promover, fortalecer y rescatar nuestro patrimonio cultural y se desarrollard en
beneficio de la(s) comunidad(es)

gue pertenecen al(los) pueblo(s) indigenals)
A=imismo, declarames bajo prolesta de decir verdad que entre los integrantes del grupo solicitante no hay un senador publico
federal, estatal o munscipal.

Atentamente
Por el grupo sollcitane Por la Autaridad de 13 Comunidad

Presidents (Responsable del Proyecin) Nombre y frma

Zacrearia del grupo

Tesarero del grupe el

“Ese prgrama o plShon, eno & cosigaer parios pofios Gusds probibin of w0 pam fives clatinios & ios asiablaoets &0 o progrenss”

Contacto:
s, CDI1 Miéxico-Coyoacan 343, Col. Xaca,
MEXICO ”@j [y Feil b C'P 03390, Dalegacin Bento ares.
N Wreretver—— Cludad de Mo

Tel. (55) 9183 2100
Pagina 1de 1
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FORMATO 2

gob mx

Comisian Nacional para el Desarollo de kos Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyecios Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimenio Cultural Indigena
Formato para la elaboracion de proyecio
Formato 2

(Pors fine g pudBCR, € Dhesonie Somain esmokece i Fubnet minmas ReCeSaNos & un proyecto,
debiendo ampiiarse y car fonmaic en los kemas, segin las necesidades dz| mismo)

| Mool ol formiata Fecha o¢ soiictud Bel ramite
| COI02-001-A . I |

| 1. Nembre del proyecto (Deberd anotarse en espanol, aungue aparezca en lengua indigena y debe coincidir con el establecido en
el acta de asamblea comunitarial:

2 Datos del responsable ded proyecio (Persona nombrada por el grupo y avalada por la comunidad que fungira como

representante del mismok
Mombre (sk CURP:
Domiciio: Cargo en la comunidad, bammio o colonia:
Edad:
3. Ubicacion del proyecio:
Estadio: Clave INEGI:
Municipio: Clave INEGI:
Locaidad; Clave INEGI:
4. Cobertura del proyecto (deberan llenarse todos los campos, sin excepcion alguna):
Pueblo indigena al que pertenece: Beneficianos directos (Nam. de inlegrantes del grupo solicitanie):

Tola Hembreg Mujeres
Lengua ndigena que hablan los beneficianos:
Beneficiarios indirecios (Mim. |

Nombre(s) y nimero de municipio(s) beneficiados:

Nombire (s} y numero de localidades beneficiadas:

“Esbe srograma as ik, sons & cowour parfu: pobln Gusd orobibcn o uss pee Ares dlalins & s asiablacrts el g’

Confacio:

A, CDI -

Mixco | (8 pmm  gp DL mmcomewcis
' ' = e e Cludad de Mexico.
Tl {55) 0183 2100

Pagirm 1d=5
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gob mx

Comision Nacional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena

Para Tres de publcacito, & presenie lommals eitablece los fubros MinlMos Recesaris & un orowecls,
deblersis ampllarss y dar fonmato on los bemas, sepdn las necesidadies del mlma)

5. Relacon de beneficiarios directos (Deberan anotarse los nombres y dalos de todas las personas que participaran en

6| grupo beneficiano del proyecto, en caso de requerir espacios adicionales, agregar las hojas necesarias). Anexar copia
de CURP de los beneficiarios direcios.

Mombre{s)Apelide paterna/Apelido matarmno Edad Cargo Fama H M

6. Antecedentes del proyecto (Explhcar desde cudndo se realiza la actividad culiural propuesta en la comunidad y |a importancia
que fiene para |3 comunidad o region)

7. Justificacion del proyecto (Explicar desde cuando se realiza la actividad cultural propuesta en la comunidad y |a importancia
que fiene para la comunidad o region)

8. Objetivos del proyecio (Explicar que es lo gue s2 guiere lograr con el proyecho):

“Esie gograma os plibien aone & coskguir il pofilon. Cedis probibicn of weo e Anes dlainits @ ks aslablanche oo of progrema”

I!_ﬂm CDI Mexico-Coyoacan
Hﬁ :\;‘%} e Eﬁa‘l A s E,.-P_ D330, mﬁm
Etar Pt BEamtur Ciudad de Méxlco.
Tl (55 T3 2100

Pagirs 2 de 5
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gob mx

Comision Macional para & Desarmollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion v Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena

Fara fines de publicacitn, &f presemis formatn sstabiece IS rubros milnimos AECESAMGS & un proyechn,
debiengo ampllarse y dar formsts o los Semas, segum los recesidades cel mhiima)

8. Descripcicn del proyecio (Responda las siguientes preguntas: ;jque se va Nacer? y ;0OMO va a lograr 10 que Be espera
ded proyecioT).

10. Como ayuda el proyects a gue i comumidad no pierda sus conocimienios, costumbres, valores y iradiciones.

11. Deseribir como parficiparin las mujeres en el proyects (Mencionar las actividades que realizan las mujeres para
| desamollo de la manifestacion culiural)

12. ;Como parficipa la comunidad en |a realizacion del proyecio?

13. Calendarizacion de las actvidades que los beneficiarios se comprometen a realizar para el buen desamolio del
proyecto (El porcentaje se debe distribuirse entre cada una de las actividades. La sumatoria debe ser 100%).

Descripclon e [a acividad | Porcentaje Tcmpo” Metas Recponsatie

%) E[F(Mja[m[afaala/o/n|D

Pl L roguesin e caleedaEesite de schedetes debs coenpearder bl paAate 48 HECLSEN deels B ecDINgE O kS SeUteeE haate I SonZLEGe dE Bitiesi.
“Exsbe pmgraema s pihon, sono & sl parfiod polivon: Creds probibicn of wo pa Snes cistinos & ios asiablancha enof progrena”

Cofiacts:

= CDI _ o
M_F.X@ i‘"@i “ﬁ._z e e wagmwm
B ol oa S Powmuan SEdumr Ciudad de Méxen.
Tel. {55 G2 2100

Pagina 3 de 5
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gob mx

Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indl'ge-naE
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena
Formato 2

(Fara fines de publcacion, ef pressnis fomais = los oS RECESAFioS £ Un proyedin,
debkends armpllare y dar formato &0 ios termad, 1Ag0n |88 fecetidades o8 mikmal

14. Relacion y descripcion de bienes y recursos que se requeriran para ol proyecio. Debe desglosarse por articulo o bien a

adaquirr, especificaciones y costo unitario, asi como e pago de tesfimonios (pueden NGNS gasins por mano de obra especlalzada,
aseE0ria y capacitacion, No se debe rebasar el 10% ded manéo fotal requendo).

Cantidad Precio unitario Presupwesto Wial
Concepio Especificacionss Solciads 5 SOACIta0a (5]

Subtatal
ot | o T R o e e i 1 | B P E

15. Relacion de recursos requeridos para hospedaje. traslado, amentacion, etc. No debe rebasar el 5% (cinco por ciento) ded
mianto fotal requernido

" Cantidad Precouniiarn | Presupuesto ol
Concepto Especificacione Soliciada 3} EDicitana ($)

SBublatal

16. Aportacion del grupo o de |3 comunidad =l deszmllnd-elmu]rectnumdare]mu de aportacion y su valoracion monetaria
en efective, jornales, especie. mano de obra, ebc.):
Canbidad Precka unitaria Presupuesto alal
e B Solictada (53] aportado (5)

Subtotal
Presupuesin tofal del proyects requerido a i3 COI (sumatona de los subloles 14+15)

17. Aporiacion de otras instancias civiles o gubemamentales para el desamolio del proyecio
resdstuncion Tipo de aportacion Moo o cantidad

“Eute prgrame o pblion, sone # coskgaier pamios polics G prrbiin of oo pam fnes dlinis & oo sxtablocicos a0 o progrene”

Conlacio:

o CDI Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
MEXICO N cor M il e C.P. 03330, Delegackin Benito Jusrez,
Ve e Cludad de Méxlco.
Tel, {55) 3163 2100

Pigradde $
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gob mx

Comision Macional para el Desarmollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena
Formato 2

(Fam fires de publicacion, &f presents fomaio esabiecs ios ruDos MINIMoS RECESIIOS EN UR oyeco,
deblendo ampilarse y dar formals &n los femas, segdn las necesidades del mkmao)

18. ;Como se garantizara que los bienes adguiridos pasen a ser propiedad de la comunidad? (mencionar qué actividad o
“ documentos s& presentaran para asegurar la propiedad comunal de los bienes):

18. Presentamos este proyecio para obiener apoyo de la CD1 y manifestamos gue la informacion del mismo es veridica,

Par & grupo solichants Ayl de 13 autoridad comunitana
Nombre ded responsable Mo bine:

Firma el responsabie Firma

Mombre ded Secretario Camgo

Finma del Secretans

MNomire ded Tegorerg

Firma del Tesorero

Sedias

‘Mt Dutw anctenme o samitie del grsgo, asl com el rantes de | eponiete, secelin |y s, del propecis Assvisvo, e avel pode s clegeds por eigers ol pa
Smheionid, fo detenk ber miErEss Sl Srupe salchasie

“Esie programs o pihen, gens & oeslsr perido poklon. Ceod probibsn of wse pas fmes danis @ s aslfieos o0 el progrena’

Confacty
. CDI , Mézico-Capsacin !
“ N st e St Ciudad de Mesica,
el {55) 9183 2100

Pagran Sde 5
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FORMATO 2.1

gob mx

Comision Nacional para el Desarrolio de los Pueblos indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cuttural Indigena.
Domicilic Geografico.
Formato 2.1

Homociave ded formato | Fecha oe solicitud el framite

R | R R e ——

1. Nombre del proyecto

1. Tipo de vialidad: ela una sola opcion

Circuito Carretera Avenida Camino Callejon
Boulevard Cesrada Prolongacion Calle Oira, especifique:
MNeombre Oficial de vialdad: Numero yio lefra extenor MNumero yio lefra interior:

Il. En caso de ser cametera o camino, ndigue: elifa una sola opcion
Camretera Vereda Camino Brecha Temacernia
MNombre OFICIAL de la camelera:
Mumers de la cametera Mim.:
Poblacion ORIGEN-DESTING: Kiometro en &l que se ubica el domicilic geografico:

lll. Tipo de asentamiento humano: elija una sola opcon

Barmrio Fraccionamiento Cdad Seccion Caolonia
Pueblo Conjunio Habitacional Manzana Secior Paraje
Rancheria Ejido Region Fraccion Cira, Especifique;

V. Nombre oficial del asentamiento humano:

Estada: Clave INEGI:
Mumnicipio: Clave INEGI:
Locabdad: Clave INEGI:

Clave INEGI:

“Estr programa &5 piblico, ajero o ossiguler partido pollico. Queda prohibide € 550 pam fines disSnios a los estabiecidos en el programa™,

Conacta:

il CDI . México-Coyoacan 343, Col. Xoca,
—ME XI—GD “’g. B/ fg__.— i i) e ::1. 03330, Defegacion Benit Juarez,
£ sar LT ey Cludad de Maxica.

Tel. {55) 9183 2100

Pagina 1de 2
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gob mx

Comision Macional para el Desamolio de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena.
Domicilio Gengrafien.
Formaio 2.1
V. Vialidades que rodean el domicilio geogranca:

Wialiad posterior Enfre vialidad 2
Tipe: Nombre: Tipa: HNombre:
(LNizar calioge do la seceitn . Tioo de wialdad) (Lrmr catikoge e - seccitn L Tips dw visliced)
Entre vialidad 1
Tipa! Nomibre:
(LAizer caliioge G0 la seceitn . Tieo de wialdad)

V1. Descrpcion de ublcacon. (FRfefencias naturales o amuitectonicos, EONCACIones, que Aportan Infomackn
adicional para Tacilitar 3 ublcacion el domicilo geagranco)

"Exte programa és piblies, apens & cuslgusr parbidn pollics. Sedda oo ol uss pa fees datinles o s sstablackdsg on o programa”

o CDI Pupreed
a&ﬁ% 3%! — GE ETI Smb e :—'. 03330, De!pmnuatc:- ::;,
N P e s Cludad de Meico.
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FORMATO 3
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Comision Macional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del
Patrimonio Cultural Indigena.

Hamaciae o8 formao | Acta de asamblea comunitaria | Focha o saliutud ol ramite
CDHIZ-001-A | Formata 3 | e ! uu L
[ [ p—p—— data &l ¥ e e i Al e By St p ¥ ussy saferin & cwge dal muves y Aensr S g psdon
Acta de asamblea comunitaria
Swendo las horas del dia del mes de de 201___, en la localidad de la comunidad
de municipio  de del estado de . s& reunieron las autoridades chilles y

tradicionabes, asi cOmo los ciudadanos solicitantes del proyecio cultural denominado:
. QuE e propone para su apoyo por la Comision Macional para
&l Desamollo de los Pueblos Indigenas (CDI), mismo que responde a los requisiios, nomas y Ineamientos establecidos por el
Programa de Derechos Indigenas, bajo el siguiente;

Orden del dia:

. Verificacion del quorum

ILObjetivos de la reunian

1. Andlisis y validacion de proyecio cultural comunitario

V. Validacion del grupo solicitante

V. Reconocimiento y validacion del responsable del proyecto y del manejo del recurso

W1, Compromisos de aportacion comunitaria

Comao primer punto del orden del dia, se verifico ka asistencia de la mayoria de los habitantes de |a comunidadiiocalidad, de los
nitegrantes del grupo solicitanie y la presencia de las avtondades civikes y'o tradicionales, por ko que se declara la existencia del
quérum legal que vakida la legitimidad de la asamblea,

Como segundo punto y hacendo uso de la palabra el C. gque funge como
del lugar, informa que el motive de |a reunson es para dar a conooer y avalar el proyecio

cultural denominador: que propone el grupo integrado por:

cuyo objetivo es el siguiente: SO qUE Se propone

para que los asistentes hagan las preguntas y recomendaciones necesarias y valoren su impacto en favor de la culfura indigena
de la localidad. Una vez revisado y validado por la comumidad, sera sometido a un proceso de dictaminacion estatal para la
bdisqueda del apoyo institucional.

En &l tercer punto del orden del dia, el grupo solicitante, a través del C, , informa
con detalle a los asistentes, las acciones que pretende desarrollar el proyecto, kos conceplos en los que, #n Caso 08 autorizanse
se gastana el presupuesio solicitado. los integrantes del grupo soficitante y el beneficio socioculiural para la comunidad. Poste-
riormente se hicieron las preguntas y recomendaciones de los asistentes, decidiendo validar comunitariamente la propuesta y
recomendands que =& cumplan todos los requisitos para que el proyecio pueda ser beneficado.

“Exte programa &5 pdblioo, ajeno a cualgulsr parfido pollico. Qusds prohibido =) wsa pamn fines disSnios & ios esiabiecitos &n el programa®™

Condacto:
Fi C DI . Mexico-Copoacan 343, !
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Pagna 1 de 2



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimoprimera Seccion)

gob mx

Comision Nacional para el Desamolio de los Puebles Indigenas

Frograma Derechos Indigenas
Apoye a Proyectos Culturakes para el Fortalecimiends, Difusion y Preservacion del
Patrimenio Cultural Indigana.
Acta de asamblea comunitaria
Formaio 3

Coma cuarts punto, los asistentes 3 13 asamblea comunitana, no Senen Inconveniente an dar el reconocimients y valiaacion
comuniiana a grupo soliciiante, cuyos representantes son: .
y . que para fines del proyects tendran cargo de

presidents, secretano y tesorero.

En el quinto punio o=l orden oel dia, los asistenies a (@ reunitn nomivan y valldan al C.
. CCOMOD responsabie del proyecto, conminandolo 3 cumplr de manera
honesta y decidida en i3 ejecucion del proyecto propuesin. (Se recomvenda gue exit responsabiidad s= 0¢ & Fresienis).

Coma diimo punto, |a comunidad se compromete iIncondiclonamente a apoyar el desarmolio del proyecto y en caso necesarie

apartar para beneficio comunitana y conciu-
6l0n satisfactonia del mismo.
No hablendo ofro asunbo que tratar, se da por conclukla ka presente asamblea, slendo a5 horas del dia, mes y aflo
de su Inicio, frmando de confonmidad los que en ella inenvinkeron.

Por el grupa colicianie Por 12 Autoridad civil yio iradicional

{nombre y cargo de los respansables el proyecin) (nombre, cango y seiio)

Por los asistenies a ka reunion

Lista de Asistencla de los paricipantes y asistentes a |a asamblea comunitana celebrada el dia ae de 201 LEnla
ocalkdad ge municiplo de Eslato de: .
MNomibre Flma
*Esha prisgraimd e plbies, dens o cushyuler parthds poltios. Geade poh bido o vss gam faos delinkis o los esteblecidn an o regrams’.
MEXICO :%ﬁf v CDI Ay, MExiCo-Coyoaaan 343, Col. Xoco,
FEmnaates |\ iy Eﬁfﬂ e C.P. 03330, Delegacion Seni Judrez,
e ey = Cludad de Ménicn.

Tel. {55) 9183 2100
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Comision Nacional para el Desamolio de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusidn y Preservacion del Patrimonio Cultural Indigena.
Carta compromiso para proyectos de banda y misica de viento.
Formalto 4

Homoclave del formato ] ' Fecha de sobcitud del irdmite
COMI2-D01-A [ [

Wi

[+
Delegado/Direcior de
Presente:

Por este conducto, los gue suseribimos y firmamos al celce, nos dingimeos a usted con el objeto de manifestar gque en caso de ser

autorizado el proyecto culbural denominade: . que tiene un costo
da y se propone ejecutar en la localidad . perteneciente al municipio de
en el estado de . mismo gue tiene como objetivo:

contamos con kos recursos que marca la convocatoria para cubrir ¢l 20% del costo total del proyecto en el entendido de que la CDI,
contribuira con el B0% del costo total del mismo.

Lo anterior con la fnalidad de continuar con la preservacion y fortalecimiento de nuestra midsica tradicional como parte de nuestro
patrimanig cultural & identidad.

Atentamente

Por la organizacion fradicional Indigena Por la Autoridad Civil yio tradicional de la localidad

Presdente Mombre y firma

Secretario

Tesorero

Sello

e programa &F p0bioz, g @ cuaiguier parito polfio. Queds pphibic & Lwro pare fhes oiEitios @ ios esfadenidor & of pograme”

Contacio:
) o CDI T
r—ﬂ??.”—'EE; f‘*lfﬂ__ /] papn ﬁ& ‘ot e E}.nm Dielegacion Benils Judrez,
iy ey ey Chsdad de Médeo.

Tel. (55) 2183 2100
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural

Indigena
FORMATO #5
ACUSE DE RECIBO Y CEDULA DE REVISION DE DOCUMENTOS

El dia__ de 201__, comparecié el C para
presentar en las oficinas de la solicitud de apoyo al proyecto cultural
denominado: propuesto por la localidad:
, Municipio de: , en el estado de:
El C. , responsable por parte de la CDI de recibir los documentos identifico

lo siguiente:

Documentos que deben presentar los solicitantes Observaciones del CCDI o

delegacién para la debida
integracion del expediente

Solicitud de apoyo debidamente llenada segun formato requerido.

a) Si

b) No

Documento de Proyecto debidamente llenado segun formato
requerido.

a) Si

b) No

Cotizaciones de los insumos que planean adquirir.

a) Completas

b) Incompletas

c) Sin cotizaciones

Domicilio Geogréfico.

a) Si

b) No

Acta de asamblea comunitaria en la que se otorga el aval al
proyecto segun formato requerido.

a) Si

b) No

Fotocopia de la CURP de todos los beneficiarios directos y

adicionalmente 1 copia de la identificacion con fotografia (INE) de
cada uno de los representantes del grupo solicitante

a) Completos

b) Incompletos

¢) Sin documento

Para el caso de proyectos de Banda y Musica de Viento, carta

compromiso firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional,

comunitaria y firmada por los representantes del grupo.

a) Si

b) No

En el caso de proyectos que propongan pequefias obras y/o

construcciones, justificadas culturalmente deberé entregarse:

a) Croquis de localizacién y documento legal que ampare la
propiedad y/o posesion del predio (certificado, titulo de
propiedad, etc.).

b) Documento expedido por la autoridad municipal, donde haga
constar que el predio en cuestion esté libre de conflictos de
tenencia y/o sociales.

Para subsanar las observaciones el solicitante cuenta con un plazo de 5 dias habiles a partir de la
recepcion de este documento.

Por la CDI El solicitante

Nombre y cargo Nombre y cargo

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa’.
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusién y Preservacion del Patrimonio Cultural
Indigena

FORMATO # 6
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION

CONVENIO DE CONCERTACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR __ (1)__, EN SU CARACTERDE __ (2)__EN __ (3)__, ASISTIDO POR __(4)___ EN SU
CARACTER DE _ (5) _Y POR LA OTRA EL GRUPO BENEFICIARIO SOLICITANTE DEL PROYECTO

DENOMINADO (6) QUE BENEFICIARA A LA COMUNIDAD DE (6 bis)
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL BENEFICIARIO” REPRESENTADA POR__ (7) ___, y
EN SU CARACTER DE (8) , y , MISMOS QUE CUANDO ACTUEN DE

MANERA CONJUNTA, SE LE DENOMINARA “LAS PARTES”, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DERECHOS
INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, DOCUMENTO QUE SUSCRIBEN DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Apartado B,
establece la obligacion para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar el desarrollo
integral de las zonas indigenas con el propésito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres drdenes de
gobierno.

Il.  El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el dia , establece en su articulo
fraccién , que los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas
se sefalan en el Anexo , en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion I, inciso j), de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y
programa presupuestario.

lll. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna,
equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA”, deberan sujetarse a “LINEAMIENTOS” que establecen los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulan.

IV. Que de conformidad con los “LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA” publicados en el Diario Oficial
de la Federacion el existe la necesidad de celebrar un Convenio de
Concertacion con los grupos de solicitantes que presentan proyectos de sus comunidades y/o
pueblos indigenas para la ejecucion de “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES

I. De “LA COMISION”

I.1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
mayo de 2003.

I.2. Que de conformidad con el articulo 2 de su Ley, tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones
publicas para el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas, a fin de
garantizar su libre determinacién y autonomia, promoviendo la igualdad de oportunidades y
eliminando cualquier practica discriminatoria, estableciendo las politicas para promover y garantizar
la vigencia de sus derechos, a través de una coordinacion rectora, normativa, corresponsable y
concurrente con los tres 6rdenes de gobierno.
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I.3. Que acorde con el articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LA
COMISION” ha implementado el Programa de Derechos Indigenas con el objeto fundamental de
contribuir e impulsar el ejercicio de los derechos culturales y de incidir en el fortalecimiento de las
culturas indigenas a través de la reproduccion, rescate y difusion del patrimonio cultural de los
pueblos y comunidades indigenas, basados en el reconocimiento y respeto de la diversidad cultural,
la equidad y la corresponsabilidad, asi como en las necesidades enmarcadas en la situacion y
contexto social actual, por lo que celebra el presente Convenio de Concertacién con el grupo
beneficiario del proyecto denominado __ (6)

4. Queel C.__ (1) __,ensucaracter de __ (2) __ en el Estado de _ (3) __ con domicilio legal en
___(14)__ tiene facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo
dispuesto en el articulo ___ del Estatuto Organico de la CDI y el poder, que se contiene en la
escritura nimero __ (9)__ de fecha __(10)__ pasada ante la fe del Notario Nimero __ (11) _ de
_ (12)__,Lic.__ (13) __ .

I.5. Que para efecto del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicadoen __ (14) __.
Il. De “EL BENEFICIARIO”

1.1 Que se conformé como GRUPO SOLICITANTE con fecha ___ (15) ___, como lo acredita el Acta de
asamblea de la comunidad___ (6 bis) __, cuya existencia da testimonio fehaciente __ (16)__ ,ensu

caracter de (17) y que en copia debidamente cotejada se integra al presente como
Anexo 3.
.2 Que el C. (18) , en su caracter de representante del grupo

beneficiario, tiene las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, mismo que
manifiesta no le ha sido revocada o modificada a la fecha, como lo acreditan con el acta de asamblea
comunitaria de fecha: ___ (15) __, que agregan como anexo 3 y que para cumplir con los objetivos
del proyecto lo nombran como responsable del mismo.

1.3 Que el C. (18) , en su caracter de representante del grupo beneficiario,
proporciona la cuenta # (29) dispuesta para el depdsito del apoyo econdmico
para la compra de los bienes especificados en su proyecto de la institucion financiera

(20)

.4 Que ninguno de los miembros del grupo desempefia un empleo, cargo o comisién en el Gobierno
Federal.

II.5 Que para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en __ (21)

Vistos los antecedentes, declaraciones anteriores, y con fundamento en los articulos 37 y 38 de la Ley de
Planeacion, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- “LA COMISION”, con el objeto de impulsar el PROGRAMA DE DERECHOS
INDIGENAS, con recursos provenientes del Programa Normal Ramo 06, apoyara a “EL BENEFICIARIO” para
que éste realice las actividades consideradas en el proyecto cultural denominado __ (6) __, y cuya descripcion
es:_ (22) .

Las caracteristicas, especificaciones y demas informacién inherente al referido proyecto, se encuentra
determinado en el formato previsto por “LINEAMIENTOS” y anexo de gastos de “EL BENEFICIARIO”,
dictaminados previamente por “LA COMISION”, se contienen en el documento que se agrega al presente
instrumento como Anexo 2 Formato de elaboracion de proyectos.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LA COMISION”.- Para el logro de los objetivos del presente Convenio,
“LA COMISION” se obliga a:

l. Aportar en términos de “LOS LINEAMIENTOS” recursos por la cantidad de: $  (23) , que
son depositados a la cuenta dispuesta en la institucién financiera sefialada en las declaraciones del
beneficiario en el punto 1.3 de este documento en una sola ministraciéon a la firma del presente
instrumento. Dicha cantidad debera ser utilizada Gnicamente en los conceptos detallados en el Anexo
2, a que se refiere la Clausula Primera de este Convenio.

Los recursos financieros federales que por virtud del presente Convenio se aporten, estaran sujetos a
disponibilidad presupuestal.
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II.  Proporcionar a “EL BENEFICIARIO”, asesoria y capacitacion técnica, durante las actividades que
implican la ejecucién del proyecto, colaborar activamente en los procesos organizativos necesarios y
verificar el cumplimiento de los compromisos establecidos en el proyecto autorizado.

lll.  Vigilar el cumplimiento de los objetivos y el manejo eficiente de los recursos econémicos del proyecto
aprobado, que en virtud de este instrumento se le otorgan.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “EL BENEFICIARIO”.- Por su parte “EL BENEFICIARIO” se obliga a:

l. Ejercer el recurso transferido mediante este Convenio en la ejecucidn total del proyecto a partir del
dia __ (24) __, sin que pueda ser posterior al 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal.

II.  Cumplir con los objetivos establecidos y ejecucion total del proyecto a que se refiere la Clausula
Primera.

lll.  Realizar la correcta administracién y destino de los recursos que le otorga “LA COMISION” por virtud
del presente Convenio, asi como a destinarlos exclusivamente en los conceptos sefialados en el
Documento de Proyecto que se incluye como Anexo 2. Para tal efecto la asamblea comunitaria
participara de manera directa y vigilara el manejo correcto y transparente de los recursos.

IV. Conservar bajo su absoluta responsabilidad y custodia la comprobacién de los recursos otorgados a
fin de informar en su caso a las instancias de Control y Auditoria del Gobierno Federal.

V. Entregar a “LA COMISION” a mas tardar el 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal, copia de la
comprobacion del uso de los recursos entregados, firmada por los representantes del grupo, y las
autoridades civiles o comunitarias. Dicha comprobacion deberd estar a nombre del grupo y/o
responsable del proyecto.

VI. Establecer por escrito que los bienes adquiridos con recursos de “EL PROGRAMA” formaran parte
del patrimonio de la comunidad.

VII. Entregar los testimonios documentales fotograficos y/o videograficos del proyecto a “LA COMISION”".

VIIl. Una vez concluido el proyecto, se obliga a levantar el acta de conclusién del mismo, en asamblea
comunitaria, donde deben participar representantes de “LA COMISION” y las autoridades, municipal
y/o local sefialando en ella, el compromiso de la asamblea comunitaria para apoyar el fortalecimiento,
autosuficiencia y/o continuidad de las manifestaciones culturales apoyadas.

CUARTA.- SANCIONES.- “LA COMISION” por conducto de la Delegacion correspondiente, podra
requerir de manera escrita la devolucién del apoyo econémico otorgado, cuando:

a) La ejecucion del proyecto o comprobacion de los recursos asignados no se realice en los
plazos establecidos.

b) Cuando se desvien injustificadamente de los objetivos,

¢) Enlos casos en que el proyecto apoyado genere conflictos internos o division en la comunidad, a
juicio de “LA COMISION” y

d) Cuando no se destinen los recursos asignados en la adquisicion de los requerimientos solicitados en
el formato de elaboracién del proyecto cultural apoyado.

QUINTA.- AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.- Los recursos que la Federacion otorga para este
Programa podran ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Puablico; la Auditoria Superior de la Federacion y demas instancias que en el ambito de sus respectivas
atribuciones resulten competentes.

SEXTA.- EVALUACION INTERNA Y EXTERNA.- “LA COMISION” con apego a los articulos 78 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 180 y 181 del Reglamento de la Ley sefialada,
impulsara la realizacion de la evaluacion externa, que debera ser ejecutada por una institucion académica y
de investigacion u organismo especializado, de caracter nacional o internacional con reconocimiento y
experiencia en la materia.

Los resultados de la evaluacion seran presentados por “LA COMISION” a la Comision de Presupuesto y
Cuenta Publica de la Camara de Diputados, a las Secretarias de Hacienda y Crédito Publicoy de la Funcion
Publica y al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social en términos de la
normatividad aplicable.

(Contintia en la Decimosegunda Seccién)
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DECIMOSEGUNDA SECCION

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio fiscal 2018. (Contintda en la Decimotercera
Seccion).

(Viene de la Decimoprimera Seccién)

Adicional a lo sefialado, “LA COMISION” a través de la instancia normativa de “EL PROGRAMA”, podra
llevar a cabo en forma directa la evaluacion de los proyectos financiados para conocer el impacto econémico,
social y cultural respectivo.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- El personal que intervenga en la ejecucion de las acciones objeto del
proyecto aprobado, quedara bajo la estricta responsabilidad de "EL BENEFICIARIO", por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA COMISION” y no se entendera a este Ultimo como patrén sustituto o
solidario en los términos de la legislacion laboral aplicable.

OCTAVA.- BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo, error, mala
fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la simple
manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que no esté
expresamente estipulado en el mismo, se resolvera de comun acuerdo, teniendo siempre como finalidad
alcanzar los objetivos del mismo.

NOVENA.- LEYENDA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion que
adquieran las dependencias y entidades para la ejecucion y difusion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir en
la publicidad y la informacién relacionada la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Para efectos
de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA.- SUPREMACIA DE “LOS LINEAMIENTOS”.- Con independencia de lo previsto en el presente
instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LINEAMIENTOS”.

DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdicciéon de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccién que en razon de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. El presente convenio de concertacién podra ser revisado y en
su caso modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de convenios modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA TERCERA.- VIGENCIA.- El presente Convenio surtird sus efectos a partir de su firma y tendra
vigencia hasta la conclusion de las obligaciones contraidas por este instrumento, sin que pueda exceder del
31 de diciembre de (25) .

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
triplicadoen ___ (26) ___,alos ___ (27) ___

POR “LA COMISION” POR “EL BENEFICIARIO”
C. (29) C. (28)
Nombre, firma y cargo Nombre, firma y cargo
ASISTIDO POR: C. (28)
C. (29) Nombre, firma y cargo
Nombre, firma y cargo C. (28)
Nombre, firma y cargo
C. (28)
Nombre y firma del responsable del
proyecto
Vo. Bo. DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA
C. (16)
Nombre, firma y cargo
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Nota 1: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

Nota 2: A pie de la pagina se insertara esta leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL CONVENIO DE CONCERTACION PARA EL APOYO A
PROYECTOS CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO, DIFUSION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL INDIGENA

1 Nombre del servidor publico que esta facultado para celebrar el presente convenio en
representacion de la CDI (Delegado(a) Estatal que corresponda.

2 Cargo del representante de la CDI que celebra el convenio.

3 Nombre de la entidad federativa de que se trate.

4 Nombre del Director del CCDI o residencia que acomparfia la celebracién del convenio.

5 Cargo y nombre de la sede del representante de la CDI que acompafia la celebracion del
convenio

6 Nombre del proyecto

6 bis | Nombre de la comunidad a la que pertenece el grupo solicitante

7 Nombres de los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto
8 Cargos que ocupan los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto
9 Numero de escritura.

10 Fecha correspondiente de expedicién de la escritura.

11 Namero del notario.

12 Nombre de la ciudad en el que se encuentra el Notario que elaboro la escritura.

13 Nombre del Notario.

14 Domicilio de la unidad administrativa de la CDI.

15 Fecha de conformacion del grupo solicitante (dd/mm/aa).

16 Nombre de la autoridad civil o comunitaria

17 Cargo que ocupa

18 Nombre del representante del grupo solicitante que fungird como responsable del proyecto.

19 NuUmero de Cuenta Bancaria a 18 digitos

20 Nombre de la institucién financiera emisora de la Cuenta Bancaria

21 Domicilio del grupo solicitante.

22 Descripcion breve del proyecto que recibe el apoyo.

23 Especificar el monto total del financiamiento que se otorga con nimero y letra.

24 Fecha de inicio de la ejecucion del proyecto (dd/mm/aa).

25 Fecha establecida como limite de vigencia del Convenio de Concertacién (Afo).

26 Nombre de la localidad y entidad en la que se firma el convenio
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27 Fecha de la firma del convenio (dd/mm/aa).

28 Nombre, firma y cargo de los integrantes del grupo solicitante.

29 Nombre, cargo y firma de las autoridades civiles o comunitarias de la localidad.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusién y Preservacion del Patrimonio Cultural

Indigena
FORMATO #6.1
MODELO DE CONVENIO MODIFICATORIO

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE CONCERTACION CELEBRADO ENTRE LA COMISION NACIONAL

PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA

COMISION”, REPRESENTADA POR (1) EN SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL EN
) Y EL GRUPO  BENEFICIARIO DEL  PROYECTO DENOMINADO
3) DE LA COMUNIDAD INDIGENA
(4) A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL BENEFICIARIO”,
REPRESENTADA POR (5)
ANTECEDENTES
Con fecha (6) , “LAS PARTES” celebraron Convenio de concertacion, en lo sucesivo

“‘EL CONVENIO PRINCIPAL” cuyo objeto de conformidad con la clausula PRIMERA” es
“ ) »

II.  Que la vigencia de “EL CONVENIO PRINCIPAL” se encuentra pactada hasta la conclusién de la

ultima accién de “EL PROYECTO”, de conformidad con lo dispuesto en la clausula * (8)

lll.  Enla Clausula DECIMA SEGUNDA de “EL CONVENIO PRINCIPAL”, “LAS PARTES” acordaron y se
comprometieron a que en caso de que se requieran medidas de mejora, éstas se haran replanteando
lo acordado y para ello se celebrarian los convenios modificatorios que se consideraran parte
integrante del mismo, estableciendo que los convenios modificatorios que en su caso sean
celebrados, deberan ser firmados por los servidores publicos de “LAS PARTES”, con facultades

suficientes para ello.
DECLARACIONES
Il.- De “LAS PARTES”:

b) Que reconocen vy ratifican las declaraciones vertidas en “EL CONVENIO PRINCIPAL”, asi como la
personalidad con la que se ostentan y facultades conferidas, mismas que a la fecha no les han sido revocadas

o modificadas en forma alguna.

b) Se comprometen a cumplir con todas las obligaciones emanadas de “EL CONVENIO PRINCIPAL” y del

presente instrumento, asi como las disposiciones contenidas en “LOS LINEAMIENTOS” aplicables.

Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente Convenio es la modificacién de la Clausula __(9)__ de “EL
CONVENIO PRINCIPAL”.

SEGUNDA.- MODIFICACION.- Es voluntad de “LAS PARTES” modificar la(s) Clausula(s) “___ (9)___ .
(9)___” de “EL CONVENIO PRINCIPAL” mismo que se menciona en el antecedente numero | del presente

Instrumento, para que se establezca de la siguiente manera:

DICE: (10)

DEBE DECIR: (11)

TERCERA.- SUBSISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES.- “LAS PARTES” aceptan que, con excepcion de
las clausulas que expresamente se estipulan en este Convenio Modificatorio, rigen todas y cada una de las

establecidas en “EL CONVENIO PRINCIPAL”, al que se refiere el antecedente namero |, de este instrumento.

CUARTA.- BUENA FE. “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio Modificatorio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que

no esté expresamente estipulado en el mismo.

QUINTA.- VIGENCIA. - El presente Convenio Modificatorio surtira efectos a partir de su firma y hasta que
concluya la ultima accion de “EL PROYECTQ?, sin que exceda del 31 de diciembre del presente ejercicio

fiscal.

Leido el presente CONVENIO MODIFICATORIO y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance

legal, lo firman por cuadruplicado en (12) ,alos (13)
POR “LA COMISION” (14) POR “EL BENEFICIARIO” (15)
C. C.
Nombre, firma y cargo Nombre, firma y cargo
ASISTIDO POR: C.
C. Nombre, firma y cargo
Nombre, firma y cargo C.
Nombre, firma y cargo
C.
Nombre y firma del responsable del proyecto

FIRMA DE ENTERADO DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA (16)

C.

Nombre, firma y cargo
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Nota 1: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su

objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”".

Nota 2: A pie de la pagina se insertara esta leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido

politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL CONVENIO MODIFICATORIO DE APOYO A PROYECTOS
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO, DIFUSION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL INDIGENA
1 Nombre del servidor publico que estd facultado para celebrar el presente convenio en
representacion de la CDI (Delegado(a) Estatal que corresponda.
2 Nombre de la entidad federativa de que se trate.
3 Nombre del grupo solicitante y de la comunidad a la que pertenece
4 Nombre de la comunidad.
5 Nombres de los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto
6 Fecha de la firma del convenio de concertacién (dd/mm/aa).
7 Clausula del convenio de concertacion donde describe las actividades del proyecto cultural.
8 Especificar el nombre del proyecto, que debe coincidir con el del formato para la elaboracién
del proyecto y el que se plasma en el acta de asamblea comunitaria.
9 Clausula del convenio de concertacion donde se establece las acciones de conclusion del
proyecto
10 Clausula del convenio de concertacion donde se estable que podra ser modificado
11 Descripcion de acuerdos del beneficiario
12 Declaraciones del beneficiario
13 Clausula del convenio de concertacion que seran modificadas
14 Texto del convenio de concertacién que se desea modificar
15 Describir el texto que sustituira al del convenio de concertacién
16 Fecha de firma del convenio modificatorio (dd/mm/aa).
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17 Nombre, firma y cargo de los representantes de la CDI (Delegado(a) Estatal
18 Nombre, firma y cargo de los integrantes del grupo solicitante.
19 Nombre, cargo y firma de las autoridades civiles o comunitarias de la localidad.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusién y Preservacion del Patrimonio Cultural

Indigena

FORMATO #7

Recibo de Pago

NUMERO DE IDENTIFICADOR DEL PROYECTO

Entidad Federativa:

Unidad operativa

(CCDI y/o Delegacion):

BUENO POR $ -

RECIBI de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, la cantidad de $

), por concepto de apoyo al proyecto cultural denominado:

, mismo que se llevardA a cabo en la comunidad de:

el Estado de

, localidad de: , Municipio de: , en

, el cual cumplio con los requisitos y criterios establecidos en el anexo

2.A.1., Guia para solicitar el apoyo de la CDI para el Apoyo a proyectos culturales para el fortalecimiento,

difusion y preservacion del patrimonio cultural indigena, emision 20__.

Lugar y fecha de firma

ENTREGA RECIBE

Nombre y firma del Delegado Estatal o Director del Nombre y Firma del titular de la cuenta
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CCDI

. SE DEBERA ANEXAR COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA (CREDENCIAL
PARA VOTAR, PASAPORTE, CEDULA PROFESIONAL)

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural

Indigena
FORMATO # 8
ACTA NOTIFICACION DE ENTREGA DE RECURSOS
Siendo las __ horas del dia del mes de de 20__, en la localidad de
, Municipio de , del Estado de , Se reunieron las

autoridades civiles y/o tradicionales, asi como los ciudadanos integrantes de la comunidad con el objeto de
llevar la entrega de recursos correspondientes al apoyo a proyectos culturales para el fortalecimiento, difusion
y preservacion del patrimonio cultural indigena, del Programa de Derechos Indigenas, emision 20__, bajo el

siguiente.
ORDEN DEL DIA
a) Lista de asistencia
b) Objetivos de la reunién
c) Entrega de recursos del proyecto cultural comunitario
d) Asuntos generales:
1. acuerdos.

Como primer punto del orden del dia, se paso lista de asistencia y se verifico la presencia de autoridades
civiles y/o tradicionales.

Como segundo punto y haciendo uso de la palabra el (la) C. ,

que funge como de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas en
, informa que el motivo de la reunion es para dar a conocer a los presentes el proyecto
cultural denominado: , CON EL NUMERO DE IDENTIFICACION

con el siguiente

objetivo:

Dicho proyecto responde a las normas y lineamientos solicitados en el

Anexo 2.A.1., Guia para solicitar el apoyo de la CDI, a proyectos culturales para el fortalecimiento, difusion y
preservacion del patrimonio cultural indigena, emision 20___.

En el tercer punto del orden del dia se informa con detalle a los asistentes sobre las acciones que

pretende desarrollar el proyecto ,

el beneficio sociocultural para la comunidad y los conceptos en los que se gastara el recurso, asi como los
beneficios directos e indirectos de este proyecto.
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Asi mismo se dio a conocer a los asistentes el monto total autorizado por la cantidad de $

( ), Yy que les fue depositado el dia de de
2018, a través de transferencia bancaria a la cuenta nimero: de la institucidon bancaria
, a nombre de , con cargo en el proyecto de: , mismo

sera utilizado segun los conceptos autorizados por el comité nacional de Dictaminacion en el Formato para la
Elaboracién de Proyectos (Formato #2 de la guia)

Como cuarto punto, de asuntos generales se tomaron los siguientes:

1.- Acuerdos:

No habiendo otro punto que tratar se cierra la presente acta siendo las de la fecha de inicio,
firmando los que en ella intervinieron:

Responsable del Proyecto Cultural

Por la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Responsable de Cultura de la Delegacion Estatal y/o CCDI

Por los asistentes a la reunibn de entrega de recursos del proyecto denominado:

de la comunidad, del Municipio de
.en el Estado de, eldia___ de de 20
Nombre Firma

Lista de Asistencia de los patrticipantes y asistentes a la asamblea de entrega de recursos celebrada el dia
de de 201__, En la localidad de Municipio de , Estado de:

Nombre Firma




Viernes 29 de diciembre de 2017

DIARIO OFICIAL

(Decimosegunda Seccién)

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural

Indigena

FORMATO #9

RECIBO COMUNITARIO DE COMPRA VENTA O PRESTACION DE SERVICIO

I D) , a de del 20

Nombre del comprador:

Cargo dentro del grupo cultural:

Domicilio:

CURP:
Cantidad Descripcion Precio Importe
2) 3) Unitario (5)

4

TOTAL
TOTAL CON LETRA: (6)

Entrega:

Nombre completo y firma del vendedor

CURP:

Validacion de la comprobacioén (7)

Por el grupo beneficiario

C.

Presidente Nombre completo y firma

C.

Secretario Nombre completo y firma

C.

Tesorero Nombre completo y firma

Autoridades Civiles y/o Tradicionales (8)

Nombre y firma del comprador
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C.

Nombre completo y firma

Cargo

Los bienes aqui enlistados y detallados seran utilizados para la ejecucion del proyecto denominado:
del Programa de Derechos Indigenas,

apoyado en la emisién 20 .

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos Culturales para el Fortalecimiento, Difusion y Preservacion del Patrimonio Cultural
Indigena

FORMATO # 10
ACTA DE CONCLUSION DE PROYECTOS

Asamblea General

Acta de conclusion de proyecto, que en el marco del programa para el ejercicio de los derechos indigenas,
celebran por una parte la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), representada

por (1) ,ensucaracterde _ (2)_ en_ (3)__ ,yporlaotraelgrupo__ (4)___ de la comunidad
7) , municipio (8) , estado de __ (9)__ . representado por 5) ,
y , en su caracter de __ (6)__, y , todos

miembros de la comunidad, contando para el efecto con la presencia de las autoridades civiles y tradicionales,
y ciudadanos de la localidad, con el objeto de realizar de manera oficial la entrega y conclusion del proyecto
denominado: (10)___, el cual ha sido concluido al 100%.

La reunion se realiza de acuerdo al siguiente:
Orden del Dia

I.  Verificacién del quérum legal

II.  Objetivos de la reunién

Ill.  Acto de entrega—conclusion del proyecto
IV. Acuerdos y tareas

V. Firmay sello de los participantes

En el primer punto del orden del dia, se realiza la verificacién del quérum legal, observandose la presencia
del representante de la CDI, autoridades civiles y tradicionales, integrantes del grupo de solicitantes y
ciudadanos de la comunidad.

Como segundo punto y haciendo uso de la palabra, el representante de la CDI, C. _ (1)__, con el cargo
de _ (2)____enel CCDIde: _ (11) , informa sobre la importancia de la presente reunién, sefialando que el
proyecto apoyado ha concluido y debe entregarse recibirse de manera oficial por el grupo beneficiario y la
comunidad.

En el tercer punto del orden del dia, el C. __(12)__, representante del proyecto rinde un informe detallado
del proyecto: _ (10)__ que recibié apoyo a través del Programa de Derechos Indigenas, emision __ (13) vy
un monto de recursos de: _ (14)__, mismo que tuvo los siguientes resultados___ (15) , de igual
modo y como respaldo de la ejecucion del proyecto, el representante del proyecto hace entrega del testimonio
de la manifestacion cultural apoyada alc.___ (1) representante de la CDI.
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Validando y complementando la informacién anterior, el encargado del proyecto detalla las adquisiciones
que se realizaron con los recursos recibidos, a saber: (16)

N/P Bien adquirido/producto Cantidad Costo

Total

(Se anexan copias fotostaticas de la comprobacién original)

Posterior a la informacion detallada que presentan la CDI y el Representante del Proyecto, los asistentes a
la reunién avalan la ejecucion del proyecto, la propiedad comunal de los bienes adquiridos, el cumplimiento de
los objetivos establecidos en el proyecto, los resultados alcanzados y la comprobacién de los recursos
ejercidos; que fueron entregados con fecha ___ (17)___, por lo que el grupo beneficiario y los asistentes a la
reunién no tienen objecion en que se realice la entrega y conclusion del proyecto en referencia.

Como cuarto punto, los responsables del proyecto, se comprometen a generar las estrategias necesarias
para que el proyecto citado sea autosuficiente en lo futuro, evitando con ello depender de apoyos externos
que limitan la continuidad de las manifestaciones culturales de los pueblos indigenas. Y los miembros de la
comunidad a vigilar que los acuerdos establecidos y vigencia del proyecto, se cumplan para bien de la cultura
indigena del pueblo al que pertenecen

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la asamblea, siendo las (18) horas del
dia, mes y afio de su inicio, firmando de conformidad los que en ella intervinieron.

POR “LA COMISION” POR “EL BENEFICIARIO”
C. C.
Nombre, firma y cargo Nombre, firmay cargo
C. C.
Nombre, firma y cargo Nombre, firmay cargo
C.

Nombre, firma y cargo

C.

Nombre y firma del responsable del proyecto

FIRMA DE ENTERADO DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA

C. C.

Nombre, firma y cargo Nombre, firma y cargo

FIRMA DE ENTERADO DE LOS ASISTENTES

C. C.

Nombre, Nombre,
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C. C.
Nombre Nombre
C. C.
Nombre Nombre
C. C.
Nombre Nombre

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL ACTA DE CONCLUSION DE APOYO A PROYECTOS
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO, DIFUSION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO

CULTURAL INDIGENA

1.- |Nombre del servidor publico que celebra el acta de conclusiébn en representacion de la CDI

(Delegado(a) Estatal o Director del CCDI) que corresponda.

2.- [ Cargo del representante de la CDI que celebra el acta de conclusion.

3.- [ Nombre de la region indigena y entidad federativa de que se trate.

4.- | Nombre del grupo encargado del proyecto, que signa el acta de conclusién.

5.- | Nombres de los representantes del grupo

6.- | Cargos de los representantes del grupo que corresponda.

7.- | Nombre de la comunidad o localidad en donde se ejecuto el proyecto
8.- | Municipio al que pertenece la localidad

9.- [ Entidad Federativa Beneficiaria.

10.- | Nombre del proyecto, debe corresponder al emitido en acta de asamblea comunitaria y formato de

proyecto

11.- | Nombre del CCDI que atendio el proyecto

12.- | Nombre del representante del grupo beneficiado.

13.- | Afio fiscal de ejecucion del proyecto
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14.- | Monto del apoyo autorizado al proyecto

15.- | Enunciar de manera breve los objetivos y resultados con la ejecucion del proyecto.

16.- | Enlistar los objetos y materiales adquiridos con el apoyo recibido

17.- | Fecha de entrega de recursos al grupo beneficiado, debe corresponder a la estipulada en convenio
de concertacion

18.- | Hora de término de la reunion

FORMATO 11 DIAGRAMA DE FLUJO
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Anexo 2.A.2.
Guia de Operacién y Procedimiento
Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural parala Promocion y Difusion del Patrimonio Cultural
Indigena

Guia para facilitar el acceso al apoyo de proyectos de comunicacion intercultural para la Promocion y
Difusion del Patrimonio Cultural Indigena, a través del Programa de Derechos Indigenas. Su existencia esta
prevista en Numerales 3.3.1., 3.3.2 inciso 4) y 4.1.1 de los Lineamientos del referido Programa a cargo de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas para el ejercicio fiscal 2018.

El propésito de este documento es presentar de manera sencilla la siguiente informacion:
1. Tipoy monto del apoyo

¢ Quiénes pueden solicitarlo?

¢Como y dénde se solicita?

¢, Qué requisitos se deben cumplir?

¢ Qué formatos hay que llenar?

¢ Con qué criterios se valoran las solicitudes?

El procedimiento y sus etapas

© N o gk wd

Unidad Administrativa Responsable de la Operacién del Proyecto.
1. Tipoy monto del apoyo

Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural | Hasta $60,000.00 (sesenta mil pesos 00/100 M.N.)
(Audio, Video, Series Fotogréficas, Internet, Editorial | por proyecto.
o Capacitacion)

2. ¢Quiénes pueden solicitarlo?

Hombres y/o mujeres indigenas que cuenten con el aval de su comunidad para la produccién y realizacion
de un proyecto de comunicacion intercultural y demuestre tener experiencia para realizarlo.

3. ,Coémo y dénde se solicita?

Los interesados deberan presentar su solicitud en la Delegacién de la CDI o Centro Coordinador para el
Desarrollo Indigena (CCDI) méas cercano a su comunidad.

4. ¢ Qué requisitos se deben cumplir?

1. Presentar en las oficinas de la CDI la solicitud de apoyo en original, sefialando que cuenta con la
capacidad técnica para la produccién del proyecto ademas de declarar que no es servidor publico federal,
estatal o municipal (Formato 1) El cual debera ir acompafiado de la siguiente informacion:

a) Proyecto debidamente elaborado (Formato 2) anexando cotizaciones de los insumos que planean
adquirir Para su llenado debera apoyarse en las especificaciones del Anexo Técnico (Formato 4).

b)  Domicilio geogréfico (Formato 3)

c) Copia fotostatica de identificacion oficial con fotografia (INE), de la Clave Unica de Registro de
Poblaciéon (CURP) y del comprobante de domicilio del solicitante. Los proyectos de capacitacion
deberan agregar copia de la CURP de los participantes.

d) Curriculum vitae del solicitante con documentacion comprobatoria que acredite su experiencia en la
produccion y realizaciéon de productos de comunicacion

e) Incluir demos o pruebas que demuestren el conocimiento y la capacidad técnica del solicitante segun
el concepto de apoyo (en el caso de audio en formato CD y en el caso video en formato DVD).

f) En el caso de las producciones, carta compromiso (Formato 5), en la que se autorice a la CDI
difundir sin costo para ésta tanto en sus propios medios de comunicaciéon como en otros el material
producido (respetando y reconociendo los derechos de autor).

h)  Acta de Asamblea Comunitaria en la que se otorga Aval para el desarrollo del proyecto propuesto por
el solicitante y postura de autorizacién o negativa para difundir su contenido. El acta debera estar
firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional, comunitaria. (Formato 6).

i) Escrito de exposicion de vinculacion comunitaria del solicitante con una extension de 2 a 3 cuartillas
(Formato 7).

No se aceptaran proyectos que no cuenten con los formatos solicitados.

2. En su caso, atender en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles las observaciones que haga el
personal de la Delegacion de la CDI o del CCDI en el Acuse de recibo y Cédula de Revision de documentos
(Formato 8)
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5. ¢Qué formatos hay que llenar?

Al presentar la solicitud de apoyo deberan llenarse cuidadosamente los formatos 1, 2, 3, 6 y 7 (el formato 5
cuando corresponda), que aparecen en el anexo de esta guia.

6. ¢,Con que criterios se valoran las solicitudes?

1.
2.

a)
b)
c)
d)

10.

11.

12.
13.

14.

Deberan ser proyectos que promuevan la comunicacion intercultural y la formacién en comunicacion.

Los proyectos concursantes deberan inscribirse en alguna de las vertientes, a saber:

. Audio: Produccion de capsulas y programas en lengua indigena o de manera bilingie.

Il.  Video: Produccion de capsulas y programas en lengua indigena o de manera bilinglie

lll. Series fotograficas, que retraten la cotidianidad, ritualidad y procesos culturales de los pueblos
indigenas.

IV. Internet: Realizacion, disefio y construccion de paginas para Internet, o de aplicacion(es) en
lengua indigena o de manera bilingiie

V. Editorial: Edicién, produccién y difusiéon de publicaciones impresas en lengua indigena o de
manera bilingie.

VI. Capacitacion: Formacion y fortalecimiento de capacidades en el manejo de aspectos técnicos de
comunicacion.

Los proyectos propuestos deberan incidir en alguno de los 4 rubros que a continuacion se
mencionan:

Patrimonio cultural. Manifestaciones culturales tangibles e intangibles.
Territorio e identidad en regiones indigenas y asentamientos de migrantes.
Derechos indigenas.

Temas socio-culturales contemporaneos.

Los proyectos a apoyarse seran fundamentalmente aquellos que fortalezcan, preserven y difundan la
identidad sociolinglistica y cultural de los pueblos y comunidades indigenas.

El solicitante debera demostrar conocimiento del tema y capacidad técnica para la produccion.

Congruencia del plan de produccién con los productos propuestos y los recursos solicitados en el
Formato 2, “Formato de elaboracion de proyecto”.

Garantizar que las producciones se haran en lengua indigena o de manera bilingiie. En el caso del
concepto de video, la produccion debera ser lengua indigena con subtitulos en lengua castellana o
en lengua castellana con subtitulos en lengua indigena.

Los proyectos de talleres o cursos de capacitacion deberan, integrar temarios técnicos para el
desarrollo de capacidades en materia de comunicacion de manera especifica en cualquier de los
conceptos de produccién (audio, video, fotografia, internet, o aspectos editoriales).

El proyecto debera presentar la estrategia de difusion del producto terminado en la comunidad que
avalo su propuesta.

Proyectos avalados por comunidades cuya lengua y cultura se considere en riesgo de desaparicion
conforme con los indices de lenguas y culturas en riesgo 2010 Fuente: CDI/UNIDAD DE
PLANEACION/INDICADORES/MINERIA DE DATOS 2012 y en México, Lenguas en riesgo de
desaparicion. México, INALI, 2012.

No se apoyaran proyectos de solicitantes que hayan sido beneficiados por la CDI, el afio inmediato
anterior.

La propuesta no podra ser presentadas paralelamente a otros programas de la CDI para su apoyo.

Los proyectos se analizaran para su apoyo econémico durante el ejercicio fiscal vigente. La decision
de la CDI seréa inapelable.

El apoyo economico a los proyectos estara condicionado a la aprobacion del presupuesto de la CDl y
a la disponibilidad de recursos, considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

7. El procedimiento y sus etapas (Diagrama de Flujo en anexo)
7.1. Etapa de Programacion y Presupuestacion

La Unidad responsable debera elaborar un Programa de Trabajo para la programacion de actividades y
recursos econdémicos necesarios para otorgar los apoyos, este programa debera apegarse a los tiempos
presupuestales que emitan las areas administrativas correspondientes.

7.2 Etapa de Difusion.

Los Lineamientos, convocatoria y diversos anexos aplicables a este tipo de apoyo, seran difundidos a
través de las Unidades Administrativas, pagina de internet y sistema de radiodifusoras culturales indigenistas
de esta Comision Nacional.
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7.2.1 Descripcion de la Convocatoria.

La apertura de la convocatoria sera a partir del 15 de enero del afio fiscal que corresponden los presentes
lineamientos para el Concurso de Seleccién de Proyectos de Comunicacién Intercultural para la Promocion y
Difusion del Patrimonio Cultural Indigena, con una vigencia de 30 (treinta) dias naturales.

En dicha convocatoria se establecen los requisitos, bases y procedimiento para acceder a los conceptos
de apoyo sefialados en la normatividad.

7.3 Etapa de Recepcidn de Proyectos.

El personal responsable de este tipo de apoyo en las delegaciones y CCDI debera asesorar y apoyar a los
solicitantes para la integracién de sus proyectos.

La recepcion de las solicitudes y sus anexos, se hara en dias habiles en un horario de 9:00 a 15:00 horas,
en los CCDI y las Delegaciones de la CDI, las cuales revisaran la documentacién e informaran por escrito al
solicitante, mediante el Acuse de Recibo y Cédula de Revision de Documentos (Formato 8), que cuenta con 5
(cinco) dias habiles para corregir las deficiencias y solventar las omisiones que en su caso presente.

Las Delegaciones seran las responsables de remitir al area responsable en Oficinas Centrales, mediante
correo electrénico un dia después del cierre de la convocatoria publica, la lista de proyectos recibidos que
participaran en el concurso de seleccion.

Las Delegaciones enviaran al area responsable en Oficinas Centrales, copia de los proyectos recibidos
dentro de su cobertura de atencion.

7.4 Etapa de Dictaminacion.

Las Delegaciones con apoyo de instancias estatales y/o federales conocedoras en la materia de
comunicacion seran las encargadas de predictaminar los expedientes recibidos y determinar el cumplimiento
de los requisitos y criterios establecidos en los presentes lineamientos y conforme a las indicaciones y tiempos
establecidos por el area responsable en oficinas centrales. Podran participar en dichos procesos las areas de
comunicacion de la institucion (comunicacion social, Sistema de Radiodifusoras Culturales Indigenistas, entre
otras).

Las Delegaciones deberan levantar Acta de predictamen, con los resultados del andlisis en donde se
exponga el cumplimiento de los lineamientos y viabilidad técnica de los proyectos seleccionados para su
financiamiento. Dicha Acta debera ser firmada por el Delegado de la CDI que corresponde.

Para la elaboracion de los predictamenes, las Delegaciones deberan considerar los techos presupuestales
asignados, las indicaciones y formatos que haga llegar la Unidad Responsable del proceso.

Una vez realizado el predictamen las Delegaciones enviaran al area responsable en Oficinas Centrales,
copia de todos los proyectos predictaminados junto con su Acta de predictamen a efecto de que sean
presentados estos resultados para dictamen nacional.

La dictaminacién a nivel nacional se hara en las fechas y horarios establecidos por el area responsable.
Para el efecto se conformar4d un Comité Dictaminador integrado por miembros del area responsable en
Oficinas Centrales, encargados de cultura de delegaciones de la CDI, un representante de la Coordinacion
General de Asuntos Juridicos, uno del Organo Interno de Control y uno de la Coordinacion General de
Delegaciones y Concertacion, estos tres Ultimos con caracter de asesores.

Los resultados que se desprendan de las sesiones de dictaminacion, se plasmaran en un acta que sera
firmada por los participantes del Comité y que se acompafiara de los predictamenes presentados por cada
Delegacion.

7.4.1 Criterios para la predictaminacién y la dictaminacion de los proyectos.
a) Congruencia en los términos que establece la convocatoria publica.
b)  Cumplir con los requisitos estipulados en este anexo.

¢) Que el proyecto promueva la comunicacidn intercultural y fortalezca, preserve y difunda la identidad
sociolingliistica y cultural de los pueblos y comunidades indigenas.

d) Que en el formato de elaboracién del proyecto describa de manera clara el contenido cultural que
permita fortalecer la identidad de los pueblos y comunidades indigenas, asi como las caracteristicas
por vertiente expuestas en el Anexo Técnico (Formato 4)

e) Que el escrito de exposicion demuestre la vinculacién del solicitante con su comunidad a través de la
identificacion de los elementos identitarios, el grado de dominio de su lengua, su vinculacion con la
autoridad comunitaria y la identificacion de retos para concretar su proyecto en la comunidad.

f) Que demuestre conocimiento en la vertiente del proyecto propuesto, asi como en el manejo del tema.

g) Que el calendario propuesto sea congruente con las actividades programadas en el formato de
elaboracién del proyecto.

h)  Segun modalidad propuesta, la revision de los demos debe mostrar manejo y lenguaje técnico.
i) Que las producciones en sus 6 tipos de vertiente sean en lengua indigena o de manera bilingie.



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimosegunda Seccién)

Los conceptos que podran cubrirse por vertiente con el apoyo seran:

°
1
2.
3

w N e

Audio
Serie de 25 Capsulas y promocionales de 3 y 5 minutos cada una.
Serie de 15 a 25 Programas de 15 minutos de radio.

Del monto total del proyecto podra utilizarse hasta el 40% en adquisicién de equipo, y hasta un 10%
en gastos de difusién en la comunidad en la que se trabajé.

Video
Serie de 5 Cépsulas con duracion de 5 minutos cada una.
Programa de 27 minutos.

Del monto total del proyecto podra utilizarse hasta el 40% en adquisicién de equipo, y hasta un 10%
en gastos de difusién en la comunidad en la que se trabajé.

Series fotograficas

Las fotografias deberan ser tomadas con camara digital profesional con un minimo de 16 mega
pixeles.

El limite m&ximo por proyecto es de 4 series de 100 fotografias cada una.

Del monto total del proyecto podra utilizarse hasta el 30% en adquisicion de equipo, hasta 40% para
cubrir conceptos de produccion, hasta un 30% en gastos de operacion y difusion de las series en las
comunidades implicadas.

Internet

Desarrollo y construccion de medios interactivos o aplicaciones para medios moviles de
comunicacion.

Los contenidos tanto para pagina como las aplicaciones deberan ser originales y en lengua con
traduccion al espafiol.

El proyecto deberéa presentar la investigacion y recopilacién de informacién con la cual se producira
la pagina interactiva o medio interactivo

Para el disefio de péagina la estructura de la investigacién debera cubrir normativamente el siguiente
orden: 1) Presentacion; 2) Tema o temas 3) Desarrollo y contenido y 4) Secciones. Todas las
paginas para su difusién seran alojadas en el portal de la CDI

Se podran recibir paginas ya disefiadas cuyo mantenimiento, actualizacién y actividades de soporte
proponga cambio de contenidos de forma mensual periédica por lo menos en un semestre y
amplidndose de manera voluntaria a un afio de la pagina WEB.

Del monto total del proyecto podra utilizarse hasta el 40% en adquisicion de equipo y hasta un 10%
en gastos de difusién del producto en la comunidad.

Editorial

Edicion de un libro de 100 hasta 200 paginas.
No se apoyaran revistas.

Capacitacion

Presentar; 1) Temario del taller o curso de capacitacion que se traduzca en una carta descriptiva de
cuarenta horas como minimo 2) Listado de participantes.

Curriculum del instructor acompafiado de la documentacion que acredite su experiencia.

Del monto total del proyecto podra utilizarse hasta el 50% para gastos de hospedaje, alimentacion y
traslados, 20% en material didactico y el resto en gasto operativo y honorarios de capacitacion.

7.4.3 Criterios para la Asignacion de Montos Financieros.

a)
b)

<)

Proyectos que promuevan y difundan los valores y tradiciones de los pueblos indigenas.
Que los proyectos propuestos reflejen la aportacion de otras instancias para lograr sus objetivos.

Que presenten una estrategia viable de difusion y promocion de los resultados en las comunidades
indigenas
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7.4.3 Resultados de la Dictaminacién

Concluido el proceso de dictaminacion, los resultados de este proceso se publicaran en la pagina de
internet de la CDI.

Los proyectos que resulten aprobados, se notificara a los solicitantes por escrito sobre los términos para la
suscripcion de los convenios de concertacion, en los que se formalizan los derechos y obligaciones entre las
partes para la ejecucién, administracion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Si al término del plazo maximo de respuesta, la CDI no publicé una resolucion en sentido favorable a la
solicitud presentada, se entendera que su peticion fue resuelta en sentido negativo. Para este caso, los
solicitantes que no hayan sido beneficiados, podran solicitar por escrito los resultados del dictamen en un
periodo no mayor a 10 (diez) dias habiles.

7.5 Celebracién de Convenios de Concertacion.

Una vez notificado el resultado en sentido positivo al solicitante, éste contara con 15 (quince) dias
naturales para proporcionar el nimero de cuenta a su nombre y copia del estado de cuenta a la CDI, asi como
suscribir el convenio de concertacion (Formato 9), para la transferencia de recursos.

En caso de que algun solicitante no se encuentre de acuerdo con los términos para la suscripcion del
convenio y renuncie a los recursos autorizados, la Delegacion debera notificar por escrito al &rea responsable
en Oficinas Centrales.

El Convenio de Concertacion se firmara en dos tantos, uno queda bajo resguardo de la unidad operativa
de la CDI que corresponda y otro para el beneficiario.

De manera paralela a la suscripcion de los Convenios de Concertacion, el personal de la CDI, responsable
del apoyo en las unidades operativas dara a conocer a los beneficiarios la normativa para la ejecucion y
comprobacion de los recursos autorizados.

Las comprobaciones por concepto de compra de equipo se documentan con factura.

Las comprobaciones por concepto de mano de obra calificada, asesoria, capacitacion y gastos de
operacioén, asi como aquella que no pueda hacerse a través de facturas, podra presentarse en recibos
comunitarios (Formato 10), especificando el bien o servicio. Este recibo deberd estar firmado por las
autoridades civiles y/o tradicionales de la comunidad, el proveedor y el beneficiario.

7.6 Ministracion de los Recursos.

La entrega de recursos fiscales a los beneficiarios se realizard en dos ministraciones de acuerdo a los
términos establecidos en el Convenio de Concertacion y/o modificatorio que se suscriba, mediante
transferencia electrénica a la cuenta bancaria del beneficiario (ra).

La segunda ministracion se entregara en los plazos fijados en el convenio de concertacién, previa
autorizacion del area responsable en oficinas centrales y envid por parte del beneficiario del avance fisico del
proyecto apoyado, mismo que debe concordar con el calendario de actividades expuesto en el formato de
elaboracion de proyecto.

7.7 Convenio Modificatorio al Convenio de Concertacion.

Cuando por caso fortuito o causa mayor no fuera posible cumplir los objetivos y metas establecidos en el
Convenio de Concertacion podra suscribirse un Convenio Modificatorio (Formato 9.1)

7.8 Integracion de Expedientes.
Los expedientes se integraran con la siguiente documentacion:

1. Solicitud de apoyo en original, debidamente requisitada (Formato 1), asi como los anexos
presentados en el marco de la convocatoria.

Proyecto debidamente elaborado (Formato 2).
Domicilio geografico (Formato 3).
Curriculum vitae del solicitante con documentacion comprobatoria.

a s~ DN

Demos o pruebas que demuestren el conocimiento y la capacidad técnica del solicitante segun el
concepto de apoyo.

Carta compromiso (Formato 5) en la que se autorice a la CDI difundir el material producido.
Acta de Asamblea Comunitaria (Formato 6).
Escrito de exposicion de vinculaciéon comunitaria (Formato 7).

© © N o

Acuse de recibo y Cédula de Revision de documentos (Formato 8).
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10. Convenio de Concertacién (Formato 9).

11. Recibo comunitario (Formato 10).

12. Acta de Conclusion de Proyecto (Formato 11).

13. En su caso, Convenio Modificatorio (Formato 9.1).

Las Delegaciones y CCDI seran responsables del resguardo de la documentacion que se genere en cada
etapa del proceso establecido en la presente guia.

7.9 Etapa de Seguimiento y Evaluacion de los Proyectos.

Las unidades operativas de la CDI y el area responsable en Oficinas Centrales seran las encargadas de
dar seguimiento a los proyectos autorizados con la finalidad de corroborar el avance fisico con base a los
objetivos planteados, la calidad de los productos, asi como el ejercicio y comprobacion de los recursos.

Una vez ministrada la primera parte del recurso, los CCDI y Delegaciones, seran las encargadas de
solicitar a los beneficiarios su avance mensual fisico y financiero a efecto de informar durante los primeros
cinco dias habiles posteriores al cierre de cada mes al area responsable en oficinas centrales el estatus de los
proyectos. Adicionalmente, enviaran un avance de los productos realizados, mismos que deberan coincidir
con su calendario de actividades propuesto

En caso de que el beneficiario, no entregue los informes financieros y de actividades en tiempo y forma, la
unidad operativa deberd notificar por escrito al area responsable en Oficinas Centrales, con el propdsito de
llevar a cabo las gestiones administrativas correspondientes para la cancelacion de los recursos y reintegro de
los mismos por parte del beneficiario.

Para autorizar la segunda ministracion del apoyo serd necesario contar con productos de los proyectos
autorizados con base al calendario de actividades propuesto y a las recomendaciones del Anexo Técnico
(Formato 4), estos productos deben considerar los aspectos técnicos por vertiente y el contenido cultural del
pueblo indigena en donde se hace la produccion.

A excepcion de la vertiente de capacitacién, todo proyecto concluido debera ser difundido y presentado en
la comunidad que avalo el proyecto a més tardar 20 (veinte) dias naturales después de terminado.

En el caso de los proyectos de capacitacién serdn entregables: Lista de asistencia, fotografias y
evaluacion del capacitador por parte de los participantes, de acuerdo con el formato de evaluacion
proporcionado y aplicado por la unidad administrativa de la CDI que corresponda.

La CDI programard un foro nacional de presentacion de los resultados obtenidos para su difusion,
promocion con el objeto de fortalecer la identidad y los procesos culturales de los pueblos y comunidades
indigenas.

La CDI, podra realizar talleres de capacitacion y/o formacién a partir de las necesidades o requerimientos
identificados por las delegaciones con el apoyo de instituciones académicas o de terceras personas que
cuenten con experiencia en los temas de formacion a efecto de fortalecer el desarrollo de capacidades en
comunicacion de la poblacion indigena.

El beneficiario debera entregar a la unidad administrativa que corresponda en copia fotostatica, la
comprobacion del uso de los recursos entregados, pudiendo ser facturas y en aquellos casos en que no sea
posible, recibos comunitarios (Formato 10) debidamente firmados y sellados por los conceptos y el monto total
por el cual se le autorizé el proyecto

Una vez concluido el proyecto, serd responsabilidad de los CCDI y/o Delegaciones, celebrar Acta de
conclusion (Formato 11), en un plazo no mayor a 20 (veinte) dias habiles, posteriores a la presentacion del
trabajo en la comunidad, debiendo suscribirla: la representacion de la CDI que corresponda, la autoridad de la
localidad, el beneficiario y la comunidad.

El beneficiario, a través de los CCDI, y Delegaciones entregaran los productos emanados del proyecto
para su envio al &rea responsable del apoyo en oficinas centrales 20 (veinte) dias naturales posteriores a su
conclusion no pudiendo rebasar el 31 de diciembre del afio fiscal del apoyo

Tanto en la edicion y publicacion del programa de audio o video para television, editorial o pagina de
Internet realizado, o entrega del informe de resultados de la capacitacion se debera imprimir o establecer la
leyenda “Este programa fue apoyado para su realizacion por la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas”.

8. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién del Proyecto

Las atribuciones y responsabilidad de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural se encuentran delimitadas en:

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

Estatuto Orgéanico y el Manual General de Organizacion de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas.
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9.- FORMATOS

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
CONVOCATORIA

LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS CONVOCA A
HOMBRES Y MUJERES INDIGENAS QUE CUENTEN CON EL AVAL DE SU COMUNIDAD INTERESADOS
EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DE PROYECTOS DE COMUNICACION
INTERCULTURAL PARA LA PROMOCION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL INDIGENA

OBJETIVO

Apoyar proyectos de comunicacion intercultural (Audio, Video, Series Fotograficas, Internet, Editorial o
Capacitacion) para la promocion y difusion del patrimonio cultural indigena.

VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria surte efecto a partir del 15 de enero por un periodo de 30 (treinta) dias naturales.
TIPO Y MONTO DE APOYO

Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural (Audio, | Hasta $60,000.00 (sesenta mil pesos 00/100
Video, Series Fotograficas, Internet, Editorial o | M.N.) por proyecto.
Capacitacion)

REQUISITOS

1. Presentar en las oficinas de la CDI la solicitud de apoyo en original, sefialando que cuenta con la
capacidad técnica para la produccién del proyecto ademas de declarar que no es servidor publico
federal, estatal o municipal (Formato 1) El cual debera ir acompafiado de la siguiente informacion:

a) Proyecto debidamente elaborado (Formato 2) anexando cotizaciones de los insumos que planean
adquirir Para su llenado debera apoyarse en las especificaciones del Anexo Técnico (Formato 4).

b)  Domicilio geogréfico (Formato 3)

c) Copia fotostatica de identificacion oficial con fotografia (INE), de la Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP) y del comprobante de domicilio del solicitante. Los proyectos de capacitacion
deberan agregar copia de la CURP de los participantes.

d) Curriculum vitae del solicitante con documentacion comprobatoria que acredite su experiencia en la
produccién y realizacién de productos de comunicacion

e) Incluir demos o pruebas que demuestren el conocimiento y la capacidad técnica del solicitante segun
el concepto de apoyo (en el caso de audio en formato CD y en el caso video en formato DVD).

f) En el caso de las producciones, carta compromiso (Formato 5), en la que se autorice a la CDI
difundir sin costo para ésta, tanto en sus propios medios de comunicacion como en otros el material
producido (respetando y reconociendo los derechos de autor).

h)  Acta de Asamblea Comunitaria en la que se otorga Aval para el desarrollo del proyecto propuesto por
el solicitante y postura de autorizacién o negativa para difundir su contenido. El acta debera estar
firmada y sellada por la autoridad civil y/o tradicional, comunitaria. (Formato 6).

i) Escrito de exposicion de vinculacion comunitaria del solicitante con una extension de 2 a 3 cuartillas

(Formato 7)

No se aceptaran proyectos que no cuenten con los formatos solicitados.

2. En su caso, atender en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles las observaciones que haga el
personal de la Delegacion de la CDI o del CCDI en el Acuse de recibo y Cédula de Revisién de documentos
(Formato 8)

CRITERIOS

Deberéan ser proyectos que promuevan la comunicacién intercultural y formacién en comunicacion.
Los proyectos concursantes deberan inscribirse en alguna de las vertientes, a saber:

Audio: Produccion de capsulas y programas en lengua indigena o de manera bilingte.

Video: Produccion de capsulas y programas en lengua indigena o de manera bilingle

Series fotogréaficas, que retraten la cotidianidad, ritualidad y procesos culturales de los pueblos
indigenas.

Internet: Realizacién, disefio y construcciéon de paginas para Internet, o de aplicacién(es) en lengua
indigena o de manera bilinglie

Editorial: Edicion, produccion y difusién de publicaciones impresas en lengua indigena o de manera
bilingue.
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VI.

a)
b)
c)
d)

10

11

12
13

14

Capacitacion: Formacion y fortalecimiento de capacidades en el manejo de aspectos técnicos de
comunicacion.

Los proyectos propuestos deberan incidir en alguno de los 4 rubros que a continuacion se
mencionan:

Patrimonio cultural. Manifestaciones culturales tangibles e intangibles.
Territorio e identidad en regiones indigenas y asentamientos de migrantes.
Derechos indigenas.

Temas socio-culturales contemporaneos.

Los proyectos a apoyarse seran fundamentalmente aquellos que fortalezcan, preserven y difundan la
identidad sociolinglistica y cultural de los pueblos y comunidades indigenas.

El solicitante debera demostrar conocimiento del tema y capacidad técnica para la produccién.

Congruencia del plan de produccién con los productos propuestos y los recursos solicitados en el
formato de elaboracién de proyecto.

Garantizar que las producciones se haran en lengua indigena o de manera bilinglie. En el caso del
concepto de video, la produccion debera ser lengua indigena con subtitulos en lengua castellana o
en lengua castellana con subtitulos en lengua indigena.

Los proyectos de talleres o cursos de capacitacion deberan, integrar temarios técnicos para el
desarrollo de capacidades en materia de comunicacion de manera especifica en cualquier de los
conceptos de produccion (audio, video, fotografia, internet, o aspectos editoriales).

El proyecto debera presentar la estrategia de difusion del producto terminado en la comunidad que
avalo su propuesta.

Proyectos avalados por comunidades cuya lengua y cultura se considere en riesgo de desaparicion
conforme con los indices de lenguas y culturas en riesgo 2010 Fuente: CDI / UNIDAD DE
PLANEACION/INDICADORES/MINERIA DE DATOS 2012 y en México, Lenguas en riesgo de
desaparicion. México, INALI, 2012.

No se apoyaran proyectos de solicitantes que hayan sido beneficiados por la CDI, el afio inmediato
anterior.

La propuesta no podra ser presentada paralelamente a otros programas de la CDI para su apoyo.

Los proyectos se analizaran para su apoyo econémico durante el ejercicio fiscal vigente. La decision
de la CDI sera inapelable.

El apoyo econdmico a los proyectos estara condicionado a la aprobacion del presupuesto de la CDl y
a la disponibilidad de recursos, considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.

Las Delegaciones con apoyo de instancias estatales y/o federales conocedoras en la materia de
comunicacién seran las encargadas de predictaminar los expedientes recibidos y determinar el
cumplimiento de los requisitos y criterios establecidos en los presentes lineamientos y conforme a las
indicaciones y tiempos establecidos por el area responsable en oficinas centrales. Podran participar
en dichos procesos las areas de comunicacion de la institucion (comunicacién social, Sistema de
Radiodifusoras Culturales Indigenistas., entre otras)

La dictaminacion a nivel nacional se hard en las fechas y horarios establecidos por el area
responsable. Para el efecto se conformard un Comité Dictaminador integrado por miembros del &rea
responsable en Oficinas Centrales, responsable del apoyo en la Delegacion correspondiente, un
representante de la Coordinacién General de Asuntos Juridicos, uno del Organo Interno de Control y
uno de la Coordinacién General de Delegaciones y Concertacion, estos Ultimos con caracter de
asesores.

El Comité Nacional determinard los proyectos que seran apoyados y los montos a otorgar.

Los proyectos se analizaran para su apoyo econdémico durante el ejercicio fiscal vigente. La decision
de la CDI ser& inapelable.

Los resultados se dardn a conocer a mas tardar 45 (cuarenta y cinco) dias naturales después del
cierre de la presente convocatoria, mediante su publicacion en la pagina de Internet de la CDI.

SITUACIONES NO PREVISTAS

La interpretacion del contenido de la presente Convocatoria, asi como las situaciones no previstas en la
misma seran resueltas por el Area Responsable del Programa

Para mayor informaciéon comunicarse a la Delegacién y/o Centro Coordinador para el Desarrollo Indigena
mas cercano o a su localidad.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”
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Comision Macional para el Desarrolic de los Pusblos Indigenas
Fregrama Darechos Indiganas
Apoyo Prayactos da Comunicacidn intercultueal
Solicitud de apoyo.
Formato 1
Homockswe del formats Fecha de saficiiud del rlimile
G350 74 =0 ! " ! S

[+

DetegadaDirector de

Presants

Por eate conducto, &l que suscribe y firma al calce, me difjo & usted con el objelo de solicitar su apoyo para concretar la resliza-
clén dal proyecio de comunicaciin Interculiurel denomingco:

gue tane un cosio de y 98 propone ejecutar en la(s) locelldadies) da
parianacenis al Mun :||'.'Iil:l ce
en &l estado da miemo gua Bané como ablativa:

Cabe menclonar, gue este proyecio comeaponde a la wartlents

¥ parmitird promovar y fortaleces |a denticed sociolinglistics v culturel da loa posica Indigenas. sdamba da Saciarar qua cusnto
con conodmlanta del 1ems y la capacicad t&cnica para la producslon.

Tambign establezco ml compromise pare garantizer que '3 produccitn gue reellce s& hars de manera billngde

Finalmants, declaro bajo prolests ¢e decl verdad que no 8oy servicor pablico feders!, eatalal o municipal

Atentamants
Ber al anizitmats Plar ia Autsridad de ia Comuredad

Mombra y frma Mombra y firma

Lt
w
o

B DTERTE RS 2IN0E §8T0F B e eden pen QuatE g Rtin sl 81 18D e TR T IR 0 SR ESNENSIIE BT @ oRpe T

Contacio:
: CDI Av. Méxies-Coysacn 341
i ol ] yoasdn 343, Cal. Moes,
MEXICO [ FRat elh —— C.P. 03330, Delagacén Banils Julrez.
Fatia vk Ciudnd da Mixies,
Tel. (S5) 8183 2180

Pigna 1 de 1
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Comisién Nacional para al Desarmollo de los Pusblos Indigenas

Programa Derachos Indiganas
Apoyvo a proyectas da comunicacidn intarcultural
Formato para la aelaboracion de proyecto.
Formate 2

[Fam finés da cubdcacion, & prasents formats estabiacs los rubros M INKTOS NACRESN0S N Un pTeyacia, cebiando amplasa y dar fonmalo, Secln @S necesidates dal misma
Para 1o satonnsite Benas ool Srayatts 08 dahard anophr &N & Anaxs Taones |Farmats £) publasss on o insamianias

Homocleve del formats Fecha de solicibud del tnimite
COME00TA - !

1. Mombre dal proyecto (Debers anotares an eapanol, sUngue aparezca &n lengul Indigens v cabe coincidir con 8l astablecido an
&l acia o& asamblea comunitaria):

Vartenta {\Var Gulal
Rubro que aborda {Ver Gula) Termétca de trabeo (Ver Guls]

<. Datog oad responaable cel proyecio avelado por s comunidad.

Nombra:

Domicllio;

Edaa: Sexo:
cuae:

Langua Indigana gue habla:

3 Unbsarihn dal proyasin:

Sstado: Clave INEGL:
Municiple: Clave INEGE
Localided: Clave INEGL:

4 En cass da sar un proyacts de capaciacidn, ansxar relacidn da partcipantss dractns
|Cambar@n Enrars Ioh namis el v SLOE 55 W00 08 200N EE fub BEFISOEES G0 38D O FROLT SAGTIS SinaTalel, SYRGAr B HaEE raot ki
Angns Opd o8 CURF 30 1os tanaloarics Sregias.

Nombre(s)iApslide petemaiApelido mateme | Edad Cargo Firma g 5
Ern ESROrATE BS SOREDA. BTS2 ALRSUART AR AR OUATE Srottves i wdt S2rS Do0d JRESMY § BB CHISHSTE &t & L
CDI T
H = Ay México-Coyoacen 343, Cal. Xoto,
MEXICO E&E e e C.2 03330, Delegastn Sanits Judrez
Sk wonae , el v Ciuclad da Maxics,

Tal {E5) 8183 2100
Prigma 1 ga d



(Decimosegunda Seccién) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017
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Comizion Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a proyectos de comunicacion indercultural
Formato para 3 elaboracion de proyecto.
Formaio 2

5. Anfecedendes del proyecio (Explicar como nace 13 propuesta y 13 Importancia que fiene para la comunidad o reglon)

6. Justificacion del proyecie (Explicar la iImportancia e interés culiural que Siene & proyecin para que |a comunidad conserve o
foralezea su cultura

7.0bjetives del proyecto (Explicar qué &s jo gue s& guisre lograr con & proyecin):

B.Describir las acciones por cada etapa del proyecto de acuerdo al tipo de vertiente

5.De acuerdo al bpo de vertiente (audio, video, editorial, Inlemed, capaciackin o serie folograica) menclonar 35 aciividades de
PrEproducciin, Produccion y posfroduccitn oel proyecin. (Apoyarss en of Anexo técnico de s BneamientoE)

Prapiadusdes

Prosfusiss
Peipradiascin
MEXICO | /i) CDI M.um;}wma,m_m
== @)‘ ﬁ Gﬁfﬂ T CF. 03330, Delegacion Senlio Jusrez,
i e e Ciudad de Mérica.

TEL (55) 94832 2100

Fagina I d= &



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimosegunda Seccion)

Comision Nacional para el Desamolio de los Pusblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a proyecios de comunicacion intencultural
Formato para la elaboracion de proyecio.
Formato 2

10.Deseriblr como particlpara 1a comunidad en &3 realizacion del proyecto

11 Calendarizacion de |as actividades que ios beneficiarios se comprometen a realizar para el buen desamolio del
proyectd (El parcentaje se debe distribuirse snire cads una de las aciiidades. Ls sumatoris debe ser 100%)

Descripcite de ka actvidad Eomentaje Thmpo”
- ETETRm ATl J AT 5o WlD Procuctos Responsabie
T L ol AN CH RIS B2 38 SCPA SR RN Savp PO AF SEDINER SIS I BEEEE 8 KT AP N FSBTIRCN 06 T8 ML 4% COP e
cowmzhaiat bl el

12.Relacion y descripcidn 0e DIENes y recursos 1.1 eriran para & proyecin. Debe desgiosarse par ariiculo o bien 3
au;mr_mcl?lmmasrmhulﬁ{lMHEEMmmmelmmmugm.mm.

podra Inclulr 8| pago de presentacion del resuitads en comunidad {no deblenda rebasar el 10% del monts tofal requerida).

Canthdad Precla unitaro Presupussin okl
nCep Especfcacinnes
= = Solkitada Fh soiicitade (§)

Bubioial
Maola: Lom osloe gus 48 PleTsn o 068 apaseds deban as sl y e ssdss on colociones proporconsdes 2o o sobofsnle.

13. Aporiacion del solicitante (Anctar el tino de aportaciin y su valoracitn manetars en sfectivo, Jornales, sspecie, mano de obrea, e

Cantidad Preclo unitario Presupuesio okl
EspreMcascinnes
S Qalkizada (%} soliciado ()
Dubdolal
. Presupuesio iokal ded proyecio requerido a s COI (sublodales punio 12)
: Coeftacia:

MEXICO ’%\ Y E!_w CDI Aul_ Mivieo-Coyasesn 343, Cal. Xoes,

= | ) o Eﬁfﬂ e e G.F. 13330, Delegacion Benllio Judres,
i suos i Cludad d= Maxico.

el {55) 9183 2100

Fagina 3 ge 4
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Comision Nacional para el Desamolio de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a proyecios de comunicacion intercultural
Formato para la elaboracion de proyecto.
Formato 2

14.Aportacion de ofras instanclas civiles 0 gubernamentales para el desamolko del proyecio
Instiucion Tipo de aportacitn Manio o cantidad

15.;Cual es |3 esiralegla de difusion de jos producios lngrados con &l inanciamienio del proyecin?

16.Finma de enierado ded conienido de este proyecto y manifesa que la Infoemacion del mismo e veridica, o que se avala
amﬁmpmgemamnen et

issca de apoyo de |3 COl.
Par &l solkciiante Awall de [n ssteridad cominineis
Hombre
Homore gl solichante Firm=a
Cargo

Firmna de| salcBsnie

Belos
i CDI Miéxico-Coynmcia
M}E_-E 3'«%: EZE il = P 12330, Dxgactoe Bt hatre,
N "L Cludiad d= Maxkes.

Tel {55) 3183 2100

Pagina 4 g 4
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Comisitn Nacional para 8l Desarrelo de los Pusblos Indigenas
Programa Derachos Indiganas
Apoyo a proyactos de comunicacitn mtarcultural
Domicilic Geografica
Formato 3
Homoclave dal formats Fecha de acdoitud del irérmte
COL-05001-4

1. Nombre del proyecio

|. Tipo ce wialidad: ells una sola opcldn

Clreulio Carraters Callajén
Beulavars Cerrada Oira, espacifious:
Ayenidz Caming

Prolongacian Calle

MNembra Oficial da vislidad:

Mdmerg yia letra exterlor Mlmeno yio sira inferior

iI. En czso de ser CARRETERA O CAMING, Indique: Ellja una sola apcidn

Caratera Camino Terracerla
Vereda Bracha
Mombre OFICIAL ¢e lg camraters; Widme

Pohladéan ORIGENR-DESTING:
Kisomatro an &l qua sa ubica ol domicilo geografico:

Iil. Tipo de ssantzmiants humana: alls une ol oncian

Barria Fracsionamlents Ciudas Secslan Colanla
Pueblo Conjunio Habitacional Manzana Secior Paraje
Rancharlz E|lda Ragldn Fraccién Otra, Eapecilgus:

Eelg programa &6 pOSGA0, 2jans & cusiuier paride aalten. Suads prekibds o woa pars fines Sl 3 o astablasase ar ol proagrama’

Cortacia:
: m CDI Ay Wixico-Coyoacsn 343
AE . X yoacdn 3243, Caol. oo,
w@ 3 o Pl ﬁ El'l ==l .0 03330, Delegasidn Rarks Judres
stk Ciuclad de Mixes
Tal. {55) 183 2100

z.ig.'la 1da3
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Comisién Nacicnal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a proyecios de comunicacion intercultural
Domicilic Geografico

Formato 2
Hombre oficlal ded asaniamiento Rumano:
IV Estadoc Caawve INEGE:
Municiplo: Clave INEGH:
Localidad: Clave INEGE:

V. Vialidades que rodean el domiclio geografico:

Vialikdad posterior Endre wialidad 2

Tipa: Nomibre: Tipa: Nomibra:
LN calbagn o I saceien |, Tieo &6 viakdad). (LNRzar cantings de ha saceién L Tipe de wstidad).

Entre vialidad 1

Tipa: Mombre:

.Mwoll‘lnﬂﬂl'lm'&hl T S vakdad)

1. Descripsion de ubleaclon. (referencias naturales 0 anguitechinicos, edificaciones, que aportan Infermacion adiclonal
para tacitar 13 Ubicacion ded domicilio geografico)

“Esle programa s pdbics, spa & cualgung partide politices, Oeeds pohiddo ol use pam fises deliniss & ks ssBbetidos e o pograma”

MEXICO | AR coTmEn CDI Ao Mézica Cayomce 343, Col. Xaco,
e i"%%a" e Gﬁ?ﬂ Ceem e C.P. 01330, Delegaciin Benlo Jusrez,
ey bal i et Cludad g Mexko.

Tel. (55) 3483 2100

Paging 2 8= 2
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Comisidn Macional para el Desarrolio de los Pueblos Indiganas

Programa de Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural
Anexo Técnico
Formato 4

Homodave del fonmats
CON-05-001-A

Los proyecios gue se pressntan pare e&r apoyedos deberdn cons'dersr |as recomendeciones donicas gue acul se safalan, y
plasmarse an el Formaelo ce Elaboreckn del proyecto (Formato 2). Adkcicnalments enexar les collzacionse de ks Inaumos gus s&
pratenden adquirdr para logar al abjsthva propuesta. Tamblan se saliclle tomar &n cuenila loa Hempos de entrega de productos
sefaiados en este documento, miamos gue deberdn reflelerse en & calendaro de actividedes del Formato de E'sborscién ce
proyacts,

Sa entlance por praprocuccian la fass ca Inveatigacion y elaboracion cel gulon. Agul s centemgalan los cetalles con la mayor
exactiud posble pare ello s& enlistan las persones. meteriales y medlos gue asrén mecesarios en caca momento de (2 greabaciin.

La produccién Incluys |2 pusats en préctica de todas 33 Ideas penaadas en la fzse de preproduccian. En ests stapa de a
praduccidn 8a Incorporan el equipo gue permitira Nevar & cabo la realizaclén propuesta como |a grabaclon, la locucidn y &
reglstro fotogréfico.

Por postproduccidn se entenderén todas aguelias actlvidedss que se reguleren pers comter con & procucto final. Conslats en la
salaccion dal material grabado. monta)e, 48 MANEra Jus &8 Irate da producton terminadon Nakas 2858 BU tranamisiin.

En tocss a8 vartlentes &8 necesaro Jue & contenido de la produccion haga refarencls a ol proceacs culluraies que contrisuyan
al forteledmlents de |a Identidad v & las relaclones Interculturales de los pusblos y comunldedss Indigenea.

Loe proyectos deberén ranamillr, proteger v difundir los valores culturales de los pueblos y comunidades Indigenas & efecto de
salvaguarcar las manifestacionas culiurales gue forman parte de su patrimonio cultura

Los proyecics deben establecer de manera ciara loa obletvos. esirateglss y actividedes gue permilian cumplir &l objetvo de
proyecio.

& excepcidn da la vartienia de capaciacidn todo proyecio debe conaldersr coma actividad |a difualbn de loa reaultados
obtanidos en ke comuniciad que BvVEsD su propuedts a efecto ce contriculr 8l ejerciclo de sus Cerechos culturales y de
comunlcacidn.

AUDID

n)Sere da 25 Chpsulas y promocionales: para la produceion de chpaulas de duracidn enire 3 ¥ 5§ minutod cada una, E| Bimite
maximo por proyects serd de 25 capsulas.

b)Sens de 15 8 25 Programas: para la produccidn por programa de 15 minutos radio (13 menulos efectivos).

Dl monto total del proyecio podea utiizarse hasta o 40% en adquisicion de aquipo

diPuede inciuirse hasta 10% del monto fotal del proyecto para su difusion en la comunidad on gque se rabajs,

e momenio de registrar el proyecto deberd anexsr un avance de la investigacidn del proyecto para gque o comilé de
Predictaminaciin y dictaminacidn naclonal conozcan la pertinencia cultural del mismo

fIEn caso de gue & proyecto se sutonce, debera contemplarse la entrega del 50% de avance de las grabacionss en frio de las
capsulas yo programas 8 mas tardar 60 (sesanta) dias naturales despuéds de haber sido depositado la pimera parte del apoyo a
oiecio de autonzar b segunda minisiracion

EE SIETE G SaDhED B8 B el T DEIT B0 N0E DRl 3R B WE S D UL 4 00 Bl Rs T 81 8 st

Contacto
o CD Aw Wxiss.Coyzackn 343, Cal. ¥zes,
'\'I.FKE E:g;_-l’-l-'—[.I [ﬁ& e " €7 03330, Driegesidn Barits Julrez

Ciudad da Méxaca.
Tal. (55) 183 2100
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gob mx
Comisidn Nacional para al Dezarrolio de los Puablos Indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural
Anexo Técnico
Formato 4
VIDED

a)Serls de 5 Cépsules: pars | produccidn de capsuiss con durecldn e 5 minutos cada wna. El limite méxdmo por
proyecio saré g2 5 cépeulss

biPara la producclbn de un programa de 27 minutos da duraclén. Con bass &n au plan de produttibn.
£)Del monto 1otal dal proyectn poded utiizarss hasta & 20% an adqulsieldn 42 aquipo.
diPueds inclulres haata 10% del monto toel del provecto para su difusién en la comunidas en gua ase trabajd.

&)A) momento de registrar el proyeclo Ceberd anaxar un avance da la inveatigacidn cel proyecto para que &l comilé de
Predictamingcidn y dicteminacitn naclonal conozcan fa pertinencia cultueral del mismo

fEn caso de gue el proyecto se sulorice, deberd conlemplanae ls enkrega de las grabaclonses en frio de les capeulas yo
orOgramas B més tardar 80 [novents) d'es neturales despuda de haber slde cepostado la primera parte del apoyo 8 efecto de
autorizar Iz segunda minlstracin.

giEl comunlcador dabara antregar copla del widea an formato en archien quick time cuyas exianslones gean mav AVI mpd;

&n H28d, cuyas madicas de canvas aea T20 x 480 o an 1280 x T20 &n alta calizad (sagln formato da grabacdn), con subtitdos
y aln subtitulas. Adldenaimants, aatragar an faomans que panmie sy dfsaldn an redes soclalas

INTERNET ¥ MEDIOS INTERACTIVOS

a)Por pegine tematice es entiende el digeno vy cegamollo ce un conkenito en varlag eaccionas con vinculos entre ellas y que
mplica gl cigeno gréfico de plantlila, sus companentes y objatos, |8 estruciurg da contgnido y navegaddn por Intemet {formato

Htmi. Jawvascript, Pho y Gestores de Contanido).

bjPor medio Interacthvo ae coneldera el deaamollo y conetruceldn de madioa imeractivoa, aplicacionas que permitan la
comunicacidn & inlaracclin soclal en langus.

c)Deaarralio y cansirucclon ce medize inlaractivos o aplleaclones para medios méviles de comunicachin,

djLoa contenldca 1anto para péging coma e aplicacionss cebardn ser originales y an lengua con traduceidn al espaficl

el moments oe registrar o provecto ceberd prasentar ¢ S0% o 1a invastigacitn y recopdacién op informacian con la cual s
progucing k3 peging Interactive o medio interactivo para ks cual soliche el apoyo, este contenico debe hecer referencla a iog
EEDEIEJDS. cdiurzes

fiCal monto totsl del proyecto podrd utlizarse hasta &l 40% an adquisicidn de equipo.

giPueds inclulres haats 10% del manta total dal provecto para su difusldn an |a camunidas an que &8 trabajd.

niEn caso 08 que ol proyect 88 aulanice. dabard contamplar |8 entrega del deefs o8 paging con |a slgulents astructurs da (e

rvesligacan: 1) Pragentacién; 2) Tama o wmas 3) Desarralo y contanido v 4) Sacclonad. A mas tardar 80 (noventa) olas
neturales despusd o8 haber aldo depoaitado la primera parte del apoyo @ #fecio de autorizar la segunda ménlsiracidn

EXE DT 0 2N dD B CUNSOAT DTE a0i0s DuliE SO £ Ll ST Ched SR 4 O EDOSN2E &1 & pErRTLt

Cantache:
e CDI Aw. MéxissCoysacsn 343, Cal. Xaes,
M.Eh |.(.-.U E‘E{?__{_f é&. o — Cvﬂ. 03330, Delegacién Bariaz Juiresz,
o main Fen s Cludad de México

Tel. (E5) 8183 2100
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Comision Nacional para el Desarrolio de los Puablos Indigenas

Programa de Derechos Indigenas
Apoyo a Proyeclos de Comunicacion Intercultural
Anexo Técnico
Farmato 4

}Se podrén reciblr péginss ye disenades cuyo mantenimiento, actualizacidn y actividades de soporie proponga camblo de
contenicos de forma menswal periddica por lo menoa en un semeatre y emoldndoae de manars woluntarla & un 2fo de l= paglna
WEB.

EDITORAL

a)Pregentar documanto que a8 pretande publicar a efecto de verlficar & contenido y &l cumplimiento ce los crilerios de 2pdyo

b)El conienldo ceben heoer referencla a los espectos culturales del pueblo Indigena gue se rate. con ello favoreclendo &
fortalecimientn, preservecion y difusitn ce la identidad v las manfestaciones culiurales de ioa puebios indigenas

ciEdicidn de un libro con un tirg)e da 1,000 elamplares. de 100 haata 200 pdginas. asl como su veralén electranica en formato
PDF o gigial

dIEl apoyo cutre los contenidos teméticos y graficos, revisidn de eatlo, e edickdn, dieefo, formato e impresidn de loa elemplares.
8lAniag d& au Imprakhn, cabard anvianss 8 la unhias regsonaable an archiva INDESING, para au viato buand & nelulr lag
recomencaciones del érea. a mas terder 80 (sesenta) diss natureles posieriores el depdalio de la primera parte para Ce esta
manera autorizar la segunca minlstracibn,

f)El apoyn Inciuye como obligaiorio la antrega de la veralan slectrdnica en POF pera su difualén an la pégina dela CDIL

I;;l"\ll:l 28 SpoyaEraEn renvistas

hiPuade Inclulres hasts 10% del monts totad dal proyecio pars su difuskin en (a comunided an que sa trabad.

SERIES FOTOGRAFIAS
ajLes fotografias ceberan ser tomadas con chmars digha! profeslonal con un minimo e 16 maga phisles,

b4 moments de registrar el proyecio debers presentsr su investigecién previs gque dentifigus los aspectos culturelsa gue s
propans deatacar an &l reglatro fotogréfico.

C]EN"G-;E" 8l manos 50% ce los producios autorizados an loa formatos préviatos v con a8 ficha técnica comaspondlanta DEME &
visto bueno del &rea, @ méa terdar &0 {sesenta) dlas nefurales posierores Bl depbalio de ls primera parie como regulsiio para
sutorizar le ssgunce minlstrecibn.

dilas fotograflas debardn ser antregacas an formato RAW por madio de un DVD dedldamante Bulado con loa algulentes dalcs
(nombne Sl @utor, nomore oe ls serle, luger, fecha v 8No ce realizaclon) ¥ en archivo INDESING wn documanio an @ que S8

deacribs cads une de las folografies.

aiadizionalmania, antregar 20 intagrafias Imprasas tamans cana con su ficha téenlos da una asds para au dfuskdn an loa
medios de & COI.

EEW BT 65 S50 DET0 8 LA TLT CATCT p0 00D QUBlE I DD B L0 D8N TORE ORNICE 3 OF REMISENONE BT 8 T

Contacts:

- CDI Av. MikxicaeCayoazin 383, Cal. Xaco,
MEXICO co T MER gl = C5,03330, Dalagacisn Barvt Jubeez.
! : i Ciudad da Méxca,

Tal. (BS) B183 2100
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Comision Nacional para el Desarrolio de fos Pueblos Indigenas

Programa de Derechos Indigenas
Apoyo a Proyectos de Comunicacion |ntercultural
Anexo Técnico
Formato 4

iE! limite méximo por proyecto es de 4 geriea de 100 fotografias cada una

g)Se deberd entrager un portafollo iemaho carts &n &l gue s& describa la reyectorla del comunicedor. &l nombre de la sarle
cescripsion d@l proceso cultural v de lBa manifestaciones cutlurales reglatradas.

miNionter ung exposicion fatografica con (os resuitacdos de l2a saries folngraficas &n l2a comunidaces an donds aa nzo e
feglatn £AM0 pane 28 128 aeslanes de afualha, pudiends InEiulr &n aale concepts Rasla &l 10 cal masls letal del aravesta.

iDel monts todal del proyects podrd uiliizarss hasts el 30% an adqulalolin de aoulno, haats 2% pars cubelr contepios de
produccién y hagta un 20% en gastoa de operackin para &l reglstro fotografico.

CAPACITACION

&)Fresantar 8l momento del regletro; 1) Temaria del taller o curso de capacitacidn gue B& IrECUZICE BN UNE CEME Jescriptiva
o8 CUBTENta nores como minimo 2) Listeco de paricipentss. loa grupos ceberdn ser mayores & 10 personss y menoras 8 20
CEra0nas para aasgurer & desarralo de habllcacses o capecidades an loa mismos caseciecos

BiCurriculum ded Inatructor acompanada de la documentacian que scradite su experiancla

¢).-El proyecto cebe desglosar el monto por concepio, pudlendo inclulr; materisl clddctico, traslados, hospedale y allmentachin
de lgs participanies,

)Del monto tolel &l proyecto podra Wilizarse nests el 0% pare gaatod 0e hosoecale, alimentacion v traslacos, 20% en
miterisl didéciico y &l reato en gesto operativo y honoraros de capaciiaclon

& Conalderar coma entregables llsiss de sslstencis, infografiss v evaluscidn del capactador por parte de loa parficloanias da
acuardo 8l formato de evaluacian praparcianaco por la COI

"Exk programa 65 250000, St 3 cuaipuie paria pollioe. Duads probibis sl vo sere Bneg Shlicias & o8 sslabisciszs a0 of proprams”

Contasin:

A CDI Au. MbisaeCa 343, Csl. Xoes,
MEXICO Em =il r——u P 0330, cmﬂm‘nmu o,

Ciudad da Méxien
Tal. {E5) S1E3 2100

F'ipnu ddad
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Comisién Nacicnal para al Degarmolic de los Puablos Indiganas
Programa Derachos Indiganas
Apoyo a proyecios de comumicacadn intercultural.
Carta Compromiso.
Foarmata 5
Homociave del fomehs Fecha de sobsitud del irdmite

CDIIE-0014A

C
DelegadeDiractor de
Presania:

Facha:

Por esté conducio, & gue suscribe v firma ol calce, maniflesta gue awviorze a la Comigldn Maclonal para & Desamolio
o8 fios Pusblos Indigenes para que. en ca8sc de mer Bpoyado & proyects de comunicacidn  Interculberal

Cantminacn: " gque e un (raia] da

¥ 88 oropone slecuter en (2(8) locelicadies) de , oetgnecernte al
Muriciplo de en el Esiado de mismo gque tlens como
OoElivhl

o difunda sin coste pars Geta — tante en aus propiea medios de comunieacidn coms an otrea e materdal produclide con la finalldad
de promewver la identidad sodolingdistica y culiurs! Indigena 2 efecto de contribulr & |a Interculturalidad entre la poblaciin indigena

y mo Indigena, respatando y recondclendo loa cerschos de sulor,

Ateniamanis
Far gl aollctants

Nomore y firma

Entn AEPETE B Pl G B § Bl SIS S D b WM 3T B 1 BT BT R STV G PRI T T R

Cantacio:
e CDI A Wi« Cayoacin 343, Cal. Xoea,
M.T.'.’-’L |CQ : .ﬁﬂ&l_ff r_ﬁ E.—, == cA u:sz.?n, :Iu:ng:n:tn Banez ..'ua:z.

Cudad da Méxiea,
Tal. (55) 8183 2100

Pdgana 1 da 1



(Decimosegunda Seccién) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

LComision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo 8 proyechos oe comunicacion intercultural
Acta de asamblas comunitaria

Heenatlave dal famata Formato & Facha de ssbsitud del isbmite
COII5-001A, = ! w

£ mzha ca Aawr—bma Domuedese Sede snnd eces @ oo eis pase e o Aserbae Soeu—tete 1 omrees soton’ oS me's o rascun anianke 8 Sergs e mams § wewe frras y g

Acta de asamblea comunitaria

Slando lea haras dal dis del mes da de 201 enla lacalidad de la eomunidad
da , municlplo da , del sstado de . 82 reunleron las autoridaces clles y
tradice-nales, asl como & eoliciande  dal  proyecte  de  comunlcacldn  Intercuttural | cenominade:
, ue 88 propone paca AU apoyo por la Comislén MNaconal para el
Dasarrolio 08 |op Pusbion inclgenas (COIL miamo quse responda & |os reguislbons, normas v insamianton establacidos por al
Programa de Derechos Indigenas, an su modalidad: apoyo al ajercicle de darsches cuflurales y de comunlcacién bajo el
Aloulants:

Orden del dla:

1. Verificacion del qudnam,

ILOBjetvos de la rewnian.

1. Anatisis v valldackin da proyecin da comunicacidn |nterculiursl.

IV, Valldacibn del comunlcador (ra) sollchants.

V. Reconacimiania v valldacian dad comunicadar (ra) aallcitanta como ressonsabla dal proyects y dal mana|o dal recuran.

V1. Compromisos de apariacién comunitara.

Vil Postura sabre | autorizaclon o negativa para difunclr 8l contenkon ded provacio Dropuesto.

Comeo primar punio del ondan cel dla. se verifict |a aalelancia de |8 mayoria de los haditantes de [a comunidadiocalidad, &
comunicador solicitants v le presencia da las sutoridedes chiles yio tredicionales., porlo gue se decars la exlatencla dal qudrum
legal gue wallde la legiimided ¢e la ssambles

Comg segundo punts v haclendo ued de i@ palabra & C que funge como

del lugar, Informa que & motive de a reunkdn es para dar @ congcer Y avalar el proyecio
de comenicaclén Inercultural denominads; cuye obietivo ee ol
slgulents:

migmg gue s& propone para gue koz aslgientas hegen las pregunies y recomendacionss necsaaras v waloren gu impecio en
fevor Ge I cultura ingigeng y al genciclo el derecho 8 13 comunicacién de lg localidad. Una vez revisado y valdado por la
comumidad, serd saometido 3 un proceso de cictaminecidn esistal pars ls bdegueds del spoyo Inatitucional.

En & tercer punto del orden o=l dle, & solichants, a3 tavés del G

, Imformz con detze 3 los ssistentes. ‘23 scclones gue pretends
desarroiiar el proyecta, los concepios en los que, en casa o2 autorizerse se gestariz & presupuesto solldtado y ! beneficla
soclocutural pars la comunidad. Posterlorments se hicleron las preguntas y recomencaclones de ios aslatentes, decldlenda
welldar comunitariaments la propussta y recomandando gue s cumplan todoa los reguisitos para gus &l proyecio pueda ger
beneflcado.

Came cuars purts, loa aslatantes & la asamblea comunitans, no lanan inconvenients an dar &l reconasimients y valldaslan
comumntaris al sallcitants, qulen pars fines del proyecto sers & responsatie dlreclo cal msama.

En &l quints punto del arden del dis_ boa salatentes 5 (s reunidn nombran y validan al €

, Como responaable del proyecta, conminandala a cumplls de manera
honagta y decidida an 'a ejacwcldn del proyects propussio.

TERE programa o BUBIE0. ajetl @ Suiquie BartoT Dot Coddd SRhiddn of B2 Sand AN OEEEE @ 108 1A en 0l predreTa’

Contacts:
N CDI Ay MinicosCaysazin 343, Cal. acs,
MEXICO EE;EF—' i Tommm— C.P. 03330, Daisgacitn Bants Julrec.
A Ciuded de México

Tel. (B5) 5183 2100
Pagina 1 de 2
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Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Programa Derechos Indigenas
Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural
Acta de asamblea comunitaria
Formato @

Sexto punto, |3 comunidad se compromeds incondiclonalmente 3 apoyar el desarmallo del proyecto y & £3s0 necesario aportar
para beneficky comuniara y conciusion

satiefactona ded miemo.
Coma aitime punio (3 comunidad expresa su postura de €l contenido del producio del comunicacion
apoyato considerando e siqulentes punios:

No habdendn ofro asunéo que fratar, 58 43 por conciulda L3 presente asamblea, slendo las horas el dia, mas y afe
de gu Inicio, firmando de conformidad ke que en ella intendnieron.

Por el sollcitante (nambre y cango) [ Por 12 Autaridad civil yio iradicional (nomibre, cargo y seflo)

Por los aslstenter 3 13 reunion

Lista de Asistencia de los participantes y aslstentes 3 la asamblea comunEaria celebrada eldia _ de de 201
En L3 localkiad de municiplo de___ |, Estado de:

“Esln programa &6 plBlics, ssnd @ cuslgeir partkde polties. Qweda proh bddo ol weo pom fises dstinios @ o erisblecidos an o rogoeme’

MEI]CD e CDI Av. Méuleo-Coyoacin 33, Col. Xneo,
e ] ‘\;‘%J o o ﬁﬁ fil T C.F. 03330, Delegacion Henfo JUlnez,
’ S e Cludas d= Mexice.

Tel {55) 9183 2100

Figina I ge 2
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gob mx
Comision Macional para &l Desarrollo de los Pusbios Indigenas

Programa Derechos Indiganas
Apoyo Proyecios de Comunicacsan Irercultural
Escrito de exposicion de vinculac:on comunitana dal solicitants.

[ T
Homockavs dal formato Formato T Fecha de sobatud dal trims

CDN05=001 mA

Nombra del solicitanta:

Estaco: hiunicipio: Localided:

1.4 Cdmo participa en la estruciure de organizacion de la vide comunitaria?

2 ;0w vinculackhn tens el proyecto con le autoridad comunitars para formentar |8 participackdn de la comunidad en el
deaarrollo def proyecto que propone reallzar?

3. Qué aspectos de la Identidad indigena de la comunidad se eatarlan fortalsciendo con 'a Iniciative presentads?

"EE STORTE b SO 0T 3 DUSTLAGT DAl 20Wng. ‘Dueds Srotain & LD SEnd oes MEEnics @ 0 Enabieosts & & STFETET

Contacin:
. CI A, MéxizaeCa 3
; p IE) LM L M yoacsn 343, Cal. Xoco,
M‘_FK I_("('l 'E"L'—-—'! [ﬁ &1 i R 03230, Delegesidn Bards Jusres.
Ciudad da Mbxica
Tal. (55} 8183 2100

Pigina § de 2
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Comisitn Macional para el Desarrollo de los Pusblos indigenas

Programa Derechos Indicanas
Apewvn Provacioe de Comunicacian Intarcultural
Escrito de axposicidn de vinculacdn comunitana dal solicitanta.
Farmato 7

d_;Habia o sscribe en su langua indigena? ; Cudl as su grado ca dominio de &sta?

5.; Cusles son loa posibles problemas & los cuslea se enfrantaria en su comunidad para la reslizaclén def proyecto de
comunicacion?

Flrma del sollctante:

"EES ST IS SL5I0. S8N0 3 ST Darhan potion. Duacs protiBito o 250 pare o6y SEEnias 3 DS BERLRASTS 61 W STFETE
CDI Contacioe
5 m Av. Midxico-Coyoackn 343, Cal. Xoca
E‘{E EL;.T! é &I rare.- _ C.7 03330, Dedegacdn Berts Judres,

Cludad da Mexea.
Tal. {55) 8183 2100

Pagna 2 da 2
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Apoyo a Proyectos de Comunicacion Intercultural

FORMATO # 8
ACUSE DE RECIBO Y CEDULA DE REVISION DE DOCUMENTOS

El dia __ de de 201 __, compareci6 el C
para presentar en las oficinas de , la solicitud de apoyo al
proyecto de comunicacion intercultural denominado:
propuesto por la localidad: , Municipio de: , en el
estado de:

El C. , responsable por parte de la CDI de recibir los
documentos identifico lo siguiente:

Documentos que deben presentar los solicitantes Observaciones del CCDI o}
delegacion para la debida

integracion del expediente

Solicitud de apoyo debidamente llenada seguin formato

requerido.
a) Si
b) No

Documento de Proyecto debidamente llenado segun formato

requerido.
a) Si
b) No

Cotizaciones de los insumos que planean adquirir.
a) Completas
b) Incompletas

c) Sin cotizaciones

Domicilio Geogréfico.
a) Si

b) No

Curriculum vitae del solicitante con la documentacion

comprobatoria

a) Completa

b) Incompleta
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Fotocopia de la identificacion con fotografia (INE), copia de la
CURP del solicitante y copia de su comprobante de domicilio. En
caso de tratarse de un proyecto de capacitacion CURP de todos

los que participan:
a) Completos
b) Incompletos

c) Sin documento

Incluye demos y/o pruebas que demuestren el conocimiento y

capacidad técnica del solicitante.
a) Si

b) No

Carta Compromiso en la que el solicitante autoriza a la CDI

difundir sin costo el material producido.
a) Si

b) No

Acta de asamblea comunitaria en la que se otorga el aval al

proyecto segun formato requerido.
a) Si

b) No

Escrito de exposicion de motivos en el que el solicitante expone

su vinculacién comunitaria
a) Si

b) No

Para subsanar las observaciones el solicitante cuenta con un plazo de 5 dias habiles a partir de la

recepcion de este documento.

Por la CDI El solicitante

Nombre y cargo Nombre

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

los establecidos en el programa’.
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
Apoyo a Proyectos de Comunicacién Intercultural
FORMATO # 9

MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION

CONVENIO DE CONCERTACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”,
REPRESENTADA POR __ (1)__, EN SU CARACTERDE __ (2)_EN __ (3)__, ASISTIDO POR __(4)___ EN SU
CARACTER DE _ (5 _Y POR LA OTRA EL BENEFICIARIO SOLICITANTE DEL PROYECTO
DENOMINADO (6) QUE BENEFICIARA AL PUEBLO INDIGENA DE (6
bis) A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL BENEFICIARIO” REPRESENTADA POR__ (7) __,

EN SU CARACTER DE RESPONSABLE, MISMOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA, SE LE
DENOMINARA “LAS PARTES’, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN SU VERTIENTE;
APOYO A PROYECTOS DE COMUNICACION INTERCULTURAL, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA’, DOCUMENTO
QUE SUSCRIBEN DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Apartado B,
establece la obligacion para la Federacion, los Estados y los Municipios, de impulsar el desarrollo
integral de las zonas indigenas con el propésito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres Ordenes de
gobierno.

Il.  El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia , establece en su articulo ____,
fraccién , que los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas
se sefialan en el Anexo , en los términos del articulo 2, Apartado B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme al articulo 41, fraccion Il, inciso j), de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se presentan desglosados por ramo y
programa presupuestario.

lll. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar la aplicacién eficaz, eficiente, oportuna,
equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA”, deberan sujetarse a “LINEAMIENTOS” que establecen los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulan.

IV. Que de conformidad con los “LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA” publicados en el Diario Oficial
de la Federacion el existe la necesidad de celebrar un Convenio de
Concertacion con los grupos de solicitantes que presentan proyectos de sus comunidades y/o
pueblos indigenas para la ejecuciéon de “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES

I. De “LA COMISION”

I.1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
mayo de 2003.

I.2. Que de conformidad con el articulo 2 de su Ley, tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones
publicas para el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas, a fin de
garantizar su libre determinacion y autonomia, promoviendo la igualdad de oportunidades y
eliminando cualquier practica discriminatoria, estableciendo las politicas para promover y garantizar
la vigencia de sus derechos, a través de una coordinacion rectora, normativa, corresponsable y
concurrente con los tres 6rdenes de gobierno.

I.3. Que acorde con el articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “LA
COMISION” ha implementado el Programa de Derechos Indigenas con el objeto fundamental de
contribuir e impulsar el ejercicio de los derechos culturales y de comunicacion para la produccion y
realizacién de proyectos de comunicacion intercultural para promover y fortalecer la identidad
sociolingliistica y cultural de los pueblos indigenas, por lo que celebra el presente Convenio de
Concertacion con el beneficiario del proyecto denominado __(6)__.

4. Que el C. _ (1), en su caracter de _ (2)__ en el Estado de _ (3)__ con domicilio legal en
__(14)__ tiene facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo
dispuesto en el articulo ____ del Estatuto Organico de la CDI y el poder notarial, que se contiene en la
Escritura Publica Namero ___(9)__ de fecha _ (10)__ pasada ante la fe del Notario Publico Namero
_(11)__de_ (12)_ ,Lic._ (13)__ .

I.5. Que para efecto del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en __ (14) __.
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Il. De “EL BENEFICIARIO”

.1 Que el “BENEFICIARIO” del proyecto cuenta con el Aval y respaldo de la comunidad
, como quedé establecido en el Acta de Asamblea celebrada con fecha ___ (15)___,

cuya existencia da testimonio fehaciente ___ (16)___, en su caracter de a7) y que en
copia debidamente cotejada se integra al presente como Anexo 3.
.2 Que el C. (18) , en su caracter de “BENEFICIARIO”, tiene las

facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, mismo que manifiesta no le ha sido
revocada o modificada a la fecha, como lo acreditan con el acta de asamblea comunitaria de fecha:

___(15) ___, que agregan como anexo 3, para cumplir con los objetivos del proyecto.

1.3 Que el C. (18) , en su caracter de “BENEFICIARIO”, proporciona la cuenta
No. (29) dispuesta para el depdsito del apoyo econémico para la compra de los
bienes especificados en su proyecto de la institucion financiera (20)

1.4 Que no desempefia un empleo, cargo o comisién en el Gobierno Federal.

1.5 Que para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en __ (21)

Vistos los antecedentes, declaraciones anteriores, y con fundamento en los articulos 37 y 38 de la Ley de
Planeacion, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- “LA COMISION”, con el objeto de impulsar el PROGRAMA DE DERECHOS
INDIGENAS, con recursos provenientes del Programa Normal Ramo 06, apoyara a “EL BENEFICIARIO” para
que éste realice las actividades consideradas en el proyecto de comunicacion intercultural denominado
_ (6)__, y cuya descripcién es: __ (22)___., asi como lo establecido en el Anexo Técnico de los lineamientos
vigentes.

Las caracteristicas, especificaciones y demas informacién inherente al referido proyecto, se encuentra
determinado en el formato previsto por “LINEAMIENTOS” y anexo de gastos de “EL BENEFICIARIO?,
dictaminados previamente por ‘LA COMISION”, se contienen en el documento que se agrega al presente
instrumento como Anexo 2 “Formato de elaboracion de proyecto”.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LA COMISION”.- Para el logro de los objetivos del presente Convenio,
“LA COMISION” se obliga a:

l. Aportar en términos de “LOS LINEAMIENTOS” recursos por la cantidad de: $ (23) , que
son depositados a la cuenta dispuesta en la institucién financiera sefialada en las declaraciones del
beneficiario en el punto 1.3 de este documento, generalmente en dos ministraciones. A la firma del
presente instrumento se depositard el 60% del monto total autorizado al proyecto, y la segunda parte
se entregara conforme a las especificaciones plateadas en el Anexo Técnico a que se refiere la
Clausula Primera de este Convenio.

Los recursos financieros federales que por virtud del presente Convenio se aporten, estaran sujetos a
disponibilidad presupuestal.

Il.  Proporcionar a “EL BENEFICIARIO”, asesoria y capacitacion técnica, durante las actividades que
implican la ejecucién del proyecto, colaborar activamente en los procesos organizativos necesarios y
verificar el cumplimiento de los compromisos establecidos en el proyecto autorizado.

lll.  Vigilar el cumplimiento de los objetivos y el manejo eficiente de los recursos econémicos del proyecto
aprobado, que en virtud de este instrumento se le otorgan.

IV Respetar la titularidad de los derechos morales de las producciones indigenas, resultado de los
proyectos ejecutados en el marco de este convenio, tal y como lo establece la Ley Federal del
Derecho de Autor.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “EL BENEFICIARIO”.- Por su parte “EL BENEFICIARIO” se obliga a:

l. Ejercer el recurso transferido mediante este Convenio en la ejecucion total del proyecto a partir del
dia __ (24) __, sin que pueda ser posterior al 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal.

II.  Cumplir con los objetivos establecidos y ejecucion total del proyecto a que se refiere la Clausula
Primera.

lll. Realizar la correcta administracion y destino de los recursos que le otorga “LA COMISION” por virtud
del presente Convenio, asi como a destinarlos exclusivamente en los conceptos sefialados en el
Documento de Proyecto que se incluye como Anexo 2. Para tal efecto la asamblea comunitaria
participara de manera directa y vigilara el manejo correcto y transparente de los recursos.

IV. Conservar bajo su absoluta responsabilidad y custodia la comprobacién de los recursos otorgados a
fin de informar en su caso a las instancias de Control y Auditoria del Gobierno Federal.

V. Entregar a la CDI el avance y/o entrega de los contenidos de las producciones apoyadas en los
tiempos establecidos por vertiente en el Anexo Técnico de los lineamientos vigentes y atender las
recomendaciones que emita la “COMISION”

VI  Entregar a “LA COMISION” a mas tardar el 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal, copia de la
comprobacion del uso de los recursos entregados, firmada por el “BENEFICIARIO”, y las autoridades
civiles o comunitarias. Dicha comprobaciéon debera estar a nombre del “BENEFICIARIO” del
proyecto.
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VIl. Realizar la difusién de los resultados obtenidos a efecto de contribuir al ejercicio de sus derechos
culturales y de comunicacion de la comunidad que avalo su propuesta.

VIIl. Tanto en publicacién como en las producciones de audio, video, editorial, pagina de internet o series
fotograficas, se debera establecer la leyenda “Este programa fue apoyado para su realizacion por la
Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas”, los contenidos de la obra son
responsabilidad exclusiva del beneficiario del apoyo.

IX. Entregaran los productos emanados del apoyo a la CDI, 20 (veinte) dias posteriores a su conclusion
del proyecto, no pudiendo rebasar el 31 de diciembre del afio fiscal del apoyo.

X En caso de no cumplir con los productos o la comprobacion de los recursos otorgados, en los
tiempos y conceptos detallados en el Anexo 2 Formato de elaboracién de proyecto se compromete a
reintegrar los recursos otorgados

Xl Una vez concluido el proyecto, se obliga a levantar el acta de conclusién del mismo, en asamblea
comunitaria, donde deben participar representantes de “LA COMISION” y las autoridades, municipal
ylo local.

CUARTA.- SANCIONES.- “LA COMISION” por conducto de la Delegacion correspondiente, podra

requerir de manera escrita la devolucién del apoyo econémico otorgado, cuando:

a) La ejecucién del proyecto o comprobacion de los recursos asignados no se realice en los
plazos establecidos,

b) Cuando se desvien injustificadamente de los objetivos, o se destinen los recursos en conceptos
diferentes a los autorizados,

c) La falta de entrega de informacién, metas y/o productos establecidos en el proyecto, y

d) En los casos en que el proyecto apoyado genere conflictos internos o divisién en la comunidad, a
juicio de “LA COMISION”.

QUINTA.- AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.- Los recursos que la Federacion otorga para esta
modalidad de apoyo podran ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica, la Secretaria de Hacienda
y Crédito Pudblico; la Auditoria Superior de la Federacion y demds instancias que en el d&mbito de sus
respectivas atribuciones resulten competentes.

SEXTA.- EVALUACION INTERNA Y EXTERNA.- “LA COMISION” con apego a los articulos 78 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 180 y 181 del Reglamento de la Ley sefialada,
impulsara la realizacion de la evaluacion externa, que deberd ser ejecutada por una institucion académica y
de investigacion u organismo especializado, de caracter nacional o internacional con reconocimiento y
experiencia en la materia.

Los resultados de la evaluacion seran presentados por “LA COMISION” a la Comision de Presupuesto y
Cuenta Publica de la Camara de Diputados, a las Secretarias de Hacienda y Crédito Publicoy de la Funcién
Pablica y al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social en términos de la
normatividad aplicable.

Adicional a lo sefalado, “LA COMISION” a través de la instancia normativa de “EL PROGRAMA”, podra
llevar a cabo en forma directa la evaluacion de los proyectos financiados para conocer el impacto econémico,
social y cultural respectivo.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- El personal que intervenga en la ejecucion de las acciones objeto del
proyecto aprobado, quedara bajo la estricta responsabilidad de "EL BENEFICIARIO", por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA COMISION” y no se entendera a este ultimo como patréon sustituto o
solidario en los términos de la legislacion laboral aplicable.

OCTAVA.- BUENA FE.- “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo, error, mala
fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la simple
manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que no esté
expresamente estipulado en el mismo, se resolvera de comun acuerdo, teniendo siempre como finalidad
alcanzar los objetivos del mismo.

NOVENA.- LEYENDA.- La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién que
adquieran las dependencias y entidades para la ejecucion y difusién de “EL PROGRAMA”, deberan incluir en
la publicidad y la informacién relacionada la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Para efectos
de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

DECIMA.- SUPREMACIA DE “LOS LINEAMIENTOS”.- Con independencia de lo previsto en el presente
instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LINEAMIENTOS”.

DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia en la interpretacion de las obligaciones pactadas, se sujetaran a la jurisdicciéon de los Tribunales
Federales de la Ciudad de México, por lo que expresamente renuncian a la jurisdiccién que en razén de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. El presente convenio de concertacion podra ser revisado y en
su caso modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de convenios modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.
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DECIMA TERCERA.- VIGENCIA.- El presente Convenio surtird sus efectos a partir de su firma y tendra
vigencia hasta la conclusién de las obligaciones contraidas por este instrumento, sin que pueda exceder del
31 de diciembre de (25) .

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
triplicadoen __ (26) __ ,alos __ (27) __.

POR “LA COMISION” POR “EL BENEFICIARIO”
C. (29)
Nombre, firma y cargo C. (28)
ASISTIDO POR: Nombre, firma y cargo
C. (29)
Nombre, firma y cargo

Vo. Bo. DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA
C. (16)
Nombre, firma y cargo

Nota 1: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

Nota 2: A pie de la pagina se insertara esta leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa’.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL CONVENIO DE CONCERTACION PARA APOYO A PROYECTOS DE
COMUNICACION INTERCULTURAL
1 Nombre del servidor plblico que esta facultado para celebrar el presente convenio en representacion de la
CDI (Delegado(a) que corresponda.
2 Cargo del representante de la CDI que celebra el convenio.
3 Nombre de la entidad federativa de que se trate.
4 Nombre del Director del CCDI o residencia que acompafia la celebracién del convenio.
5 Cargo y nombre de la sede del representante de la CDI que acomparia la celebracién del convenio
6 Nombre del proyecto
6 bis Nombre de la comunidad a la que pertenece el grupo solicitante
7 Nombres de los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto
8 Cargos que ocupan los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto
9 Numero de escritura.
10 Fecha correspondiente de expedicion de la escritura.
11 Namero del notario.
12 Nombre de la ciudad en el que se encuentra el Notario que elabord la escritura.
13 Nombre del Notario.
14 Domicilio de la unidad administrativa de la CDI.
15 Fecha de conformacion del grupo solicitante (dd/mm/aa).
16 Nombre de la autoridad civil o comunitaria
17 Cargo que ocupa
18 Nombre del representante del grupo solicitante que fungira como responsable del proyecto.
19 Nimero de Cuenta Bancaria a 18 digitos
20 Nombre de la institucién financiera emisora de la Cuenta Bancaria
21 Domicilio del grupo solicitante.
22 Descripciéon breve del proyecto que recibe el apoyo.
23 Especificar el monto total del financiamiento que se otorga con nimero y letra.
24 Fecha de inicio de la ejecucién del proyecto (dd/mm/aa).
25 Fecha establecida como limite de vigencia del Convenio de Concertacién (Afio).
26 Nombre de la localidad y entidad en la que se firma el convenio
27 Fecha de la firma del convenio (dd/mm/aa).
28 Nombre, firma y cargo de los integrantes del grupo solicitante.
29 Nombre, cargo y firma de las autoridades civiles o comunitarias de la localidad.
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural

FORMATO # 10
RECIBO COMUNITARIO DE COMPRA VENTA O PRESTACION DE SERVICIO

0 ,a de del 20

Nombre del comprador:

Domicilio:

CURP:
Cantidad Descripcion Precio Importe
2) ) Unitario (5)

4

TOTAL
TOTAL CON LETRA: (6)

Entrega:

Nombre completo y firma del proveedor Nombre y firma del comprador

CURP:

Validacion de la comprobacién (7)
Por el beneficiario
C.
Nombre completo y firma

Autoridades Civiles y/o Tradicionales (8)
C.
Nombre completo y firma

Cargo

Los bienes aqui enlistados y detallados seran utilizados para la ejecucién del proyecto de comunicacion
intercultural denominado: del Programa de
Derechos Indigenas, apoyado en la emision 20

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa’.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL RECIBO COMUNITARIO DE COMPRA VENTA DE
PRODUCTOS CON APOYO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

Fecha en que se realiza el recibo.

No. de articulos que son comprados.

Descripcion del producto comprado.

Precio de cada uno de los articulos solicitados.

Importe total de todos los articulos solicitados.

Anotar con letra el monto total de los articulos comprados.

~N| o O A W N P

Nombre y firma de la (las) autoridades que avalaron al grupo cultural beneficiado.
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
Apoyo a proyectos de comunicacién intercultural
FORMATO # 11
ACTA DE CONCLUSION DE PROYECTOS
Asamblea General

Acta de conclusion de proyecto, que en el marco del programa para el ejercicio de los derechos indigenas,
celebran por una parte la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), representada
por __(1)__,ensucaracterde __ (2)___en__ (3)___,ypor laotra el beneficiario ___(4) de la
comunidad @) , municipio____ (8)____,estadode ___(9)___. en su caracter de
responsable, contando para el efecto con la presencia de las autoridades civiles y tradicionales, y ciudadanos
de la localidad, con el objeto de realizar de manera oficial la entrega y conclusion del proyecto de
comunicacion intercultural denominado: ___ (10)___, el cual ha sido concluido al 100%.

La reunion se realiza de acuerdo al siguiente:
Orden del Dia

I.  Verificacion del quérum legal

II.  Objetivos de la reunién

Ill.  Acto de entrega—conclusion del proyecto
IV. Acuerdos y tareas

V. Firmay sello de los participantes

En el primer punto del orden del dia, se realiza la verificacion del quérum legal, observandose la presencia
del representante de la CDI, autoridades civiles y tradicionales, beneficiario y ciudadanos de la comunidad.

Como segundo punto y haciendo uso de la palabra, el representante de la CDI, C. _ (1)__, con el cargo
de __ (2)__ enelCCDlde: _ (11)_, informa sobre la importancia de la presente reunion, sefialando que el
proyecto apoyado ha concluido, que debe entregarse recibirse de manera oficial por el beneficiario y la
comunidad.

En el tercer punto del orden del dia, el C. _ (12)__, responsable del proyecto rinde un informe detallado
del proyecto: _ (10)__ que recibié apoyo a través del Programa de Derechos Indigenas, emision _ (13)__ vy

un monto de recursos de: _ (14)__, mismo que tuvo los siguientes resultados___ (15) , de igual
modo y como respaldo de la ejecucion del proyecto, el representante del proyecto hace entrega de los
productos realizados a través del apoyo otorgado al c. 1) representante de la CDI.

Validando y complementando la informacidon anterior, el responsable del proyecto detalla las adquisiciones
gue se realizaron con los recursos recibidos, a saber:

(16)
N/P Bien adquirido/producto Cantidad Costo

Total

(Se anexan copias fotostaticas de la comprobacidn original)

Posterior a la informacion detallada que presentan la CDI y el responsable del proyecto, los asistentes a la
reunion avalan la ejecucion del proyecto, el cumplimiento de los objetivos establecidos en el proyecto, los
resultados alcanzados y la comprobacion de los recursos ejercidos; que fueron entregados con fecha
__(A7)__, por lo que el beneficiario y los asistentes a la reuniéon no tienen objecion en que se realice la
entrega y conclusién del proyecto en referencia.

Como cuarto punto, el responsable del proyecto, se compromete a generar las estrategias necesarias para
qgue el proyecto citado se difunda en espacios que permitan promover y fortalecer las manifestaciones
culturales que forman parte de la identidad de los pueblos indigenas hacia la sociedad indigena y no indigena.
Asimismo, a continuar con la produccion de trabajos encaminados al registro y documentacion del patrimonio
cultural indigena. Y los miembros de la comunidad a vigilar que los acuerdos establecidos y vigencia del
proyecto, se cumplan para bien de la cultura indigena del pueblo al que pertenecen.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la asamblea, siendo las (18) horas del
dia, mes y afio de su inicio, firmando de conformidad los que en ella intervinieron.
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POR “LA COMISION” POR “EL BENEFICIARIO”
C. C
Nombre, firma y cargo Nombre y firma
C.
Nombre, firma y cargo
FIRMA DE ENTERADO DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA
C. C.
Nombre, firma y cargo Nombre, firma y cargo
FIRMA DE ENTERADO DE LOS ASISTENTES
C. C.
Nombre, Nombre,
C. C
Nombre Nombre
C. C
Nombre Nombre
C. C
Nombre Nombre

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”.

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL ACTA DE CONCLUSION DE APOYO A PROYECTOS DE
COMUNICACION INTERCULTURAL PARA LA PROMOCION T DIFUSION DEL PATRIMONIO
CULTURAL INDIGENA.

1.- [Nombre del servidor publico que celebra el acta de conclusion en representacion de la CDI
(Delegado(a) Estatal o Director del CCDI) que corresponda.

2.- | Cargo del representante de la CDI que celebra el acta de conclusion.

3.- [ Nombre de la region indigena y entidad federativa de que se trate.

4.- | Nombre del grupo encargado del proyecto, que signa el acta de conclusion.
5.- [ Nombres de los representantes del grupo

6.- [ Cargos de los representantes del grupo que corresponda.

7.- | Nombre de la comunidad o localidad en donde se ejecut6 el proyecto

8.- [ Municipio al que pertenece la localidad

9.- | Entidad Federativa Beneficiaria.

10.- | Nombre del proyecto, debe corresponder al emitido en acta de asamblea comunitaria y formato de
proyecto

11.- | Nombre del CCDI que atendio el proyecto

12.- | Nombre del representante del grupo beneficiado.

13.- | Ao fiscal de ejecucion del proyecto

14.- | Monto del apoyo autorizado al proyecto

15.- | Enunciar de manera breve los objetivos y resultados con la ejecucion del proyecto.

16.- | Enlistar los objetos y materiales adquiridos con el apoyo recibido

17.- |Fecha de entrega de recursos al grupo beneficiado, debe corresponder a la estipulada en
convenio de concertacion

18.- | Hora de término de la reunién
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PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
Apoyo a proyectos de comunicacion intercultural
FORMATO #9.1
MODELO DE CONVENIO MODIFICATORIO

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE CONCERTACION CELEBRADO ENTRE LA COMISION NACIONAL
PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA

COMISION”, REPRESENTADA POR (1) EN SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL EN
2 Y EL BENEFICIARIO DEL PROYECTO DENOMINADO
(3) DE LA COMUNIDAD INDIGENA
(4) A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL BENEFICIARIO”,
REPRESENTADA POR (5)
ANTECEDENTES
Con fecha (6) , “LAS PARTES” celebraron Convenio de concertacion, en lo sucesivo

‘EL CONVENIO PRINCIPAL” cuyo objeto de conformidad con la clausula PRIMERA” es
“ 7) ”

Que la vigencia de “EL CONVENIO PRINCIPAL” se encuentra pactada hasta la conclusion de la
Ultima accién de “EL PROYECTO”, de conformidad con lo dispuesto en la clausula * (8)

En la Clausula DECIMA SEGUNDA de “EL CONVENIO PRINCIPAL”, “LAS PARTES” acordaron y se
comprometieron a que en caso de que se requieran medidas de mejora, éstas se haran replanteando
lo acordado y para ello se celebrarian los convenios modificatorios que se consideraran parte
integrante del mismo, estableciendo que los convenios modificatorios que en su caso sean
celebrados, deberan ser firmados por los servidores publicos de “LAS PARTES”, con facultades
suficientes para ello.

DECLARACIONES

I.- De “LAS PARTES”:

b)

b)

Que reconocen vy ratifican las declaraciones vertidas en “EL CONVENIO PRINCIPAL”, asi como la
personalidad con la que se ostentan y facultades conferidas, mismas que a la fecha no les han sido
revocadas o modificadas en forma alguna.

Se comprometen a cumplir con todas las obligaciones emanadas de “EL CONVENIO PRINCIPAL” y
del presente instrumento, asi como las disposiciones contenidas en “LOS LINEAMIENTOS”
aplicables.

Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente Convenio es la modificacion de la Clausula _ (9)__ de “EL
CONVENIO PRINCIPAL”.

SEGUNDA.- MODIFICACION.- Es voluntad de “LAS PARTES” modificar la(s) Clausula(s) “__ (9)__ .
__(9)_" de “EL CONVENIO PRINCIPAL” mismo que se menciona en el antecedente nimero | del presente
Instrumento, para que se establezca de la siguiente manera:

DICE: (10)

DEBE DECIR: (11)

TERCERA.- SUBSISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES.- “LAS PARTES” aceptan que, con excepcion de
las clausulas que expresamente se estipulan en este Convenio Modificatorio, rigen todas y cada una de las
establecidas en “EL CONVENIO PRINCIPAL”, al que se refiere el antecedente nimero |, de este instrumento.

CUARTA.- BUENA FE. “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio Modificatorio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacion y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo.
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QUINTA.- VIGENCIA.- El presente Convenio Modificatorio surtira efectos a partir de su firma y hasta que
concluya la ultima accion de “EL PROYECTO?”, sin que exceda del 31 de diciembre del presente ejercicio
fiscal.

Leido el presente CONVENIO MODIFICATORIO y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance

legal, lo firman por triplicado en (12) ,alos (13)
POR “LA COMISION” (14) POR “EL BENEFICIARIO” (15)
C C
Nombre, firma y cargo Nombre, firma y cargo
ASISTIDO POR:
C.
Nombre, firma y cargo

FIRMA DE ENTERADO DE LA AUTORIDAD CIVIL O COMUNITARIA (16)
C.

Nombre, firma y cargo

Nota 1: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “‘EL PROGRAMA”.

Nota 2: A pie de la pagina se insertara esta leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL CONVENIO MODIFICATORIO DE APOYO A PROYECTOS
DE COMUNICACION INTERCULTURAL INDIGENA

1 |[Nombre del servidor publico que esta facultado para celebrar el presente convenio en
representacion de la CDI (Delegado(a) Estatal que corresponda.

Nombre de la entidad federativa de que se trate.

Nombre del grupo solicitante y de la comunidad a la que pertenece

Nombre de la comunidad.

Nombres de los representantes del grupo solicitante y responsables del proyecto

Fecha de la firma del convenio de concertacion (dd/mm/aa).

Clausula del convenio de concertacion donde describe las actividades del proyecto cultural.

Q| N o] O] M| W DN

Especificar el nombre del proyecto, que debe coincidir con el del formato para la elaboracion del
proyecto y el que se plasma en el acta de asamblea comunitaria.

9 | Clausula del convenio de concertacion donde se establece las acciones de conclusion del proyecto

10 | Clausula del convenio de concertacion donde se estable que podra ser modificado

11 | Descripcion de acuerdos del beneficiario

12 | Declaraciones del beneficiario

13 [ Clausula del convenio de concertacion que seran modificadas

14 | Texto del convenio de concertacion que se desea modificar

15 | Describir el texto que sustituira al del convenio de concertacion

16 | Fecha de firma del convenio modificatorio (dd/mm/aa).

17 | Nombre, firma y cargo de los representantes de la CDI (Delegado(a) Estatal

18 | Nombre, firma y cargo de los integrantes del grupo solicitante.

19 | Nombre, cargo y firma de las autoridades civiles o comunitarias de la localidad.
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FORMATO 12 DIAGRAMA DE FLUJO
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Anexo 2.A.3.
é % _______ C Il Guia de Operacién y Procedimiento

Apoyo para Promotores Culturales Indigenas para la Salvaguardia
de sus Culturas Comunitarias

Esta guia busca proporcionar los lineamientos para homologar el esfuerzo de los Promotores (as)
Culturales Indigenas para la Salvaguardia de sus Culturas Comunitarias, al realizar sus funciones, asi como
facilitar la coordinacion con los enlaces de cultura de las unidades operativas de la CDI. A su vez, se precisan
los mecanismos que permitan fortalecer la calidad de las acciones culturales apoyadas por la CDI. Su
existencia esta prevista en Numerales 2.2 inciso d, 3.3.1 inciso b, 3.3.2, inciso 4, y 4.1.1 inciso d y 11 de los
Lineamientos del Programa de Derechos Indigenas para el ejercicio fiscal 2018.

1. Antecedentes

Para 2017, como parte de los Lineamientos del Programa de Derechos Indigenas, se publicé (D.O.F. 30
de diciembre de 2016), la convocatoria para acceder al Apoyo para Promotores Culturales Indigenas para la
Salvaguardia de sus Culturas Comunitarias, (Anexo 2.A.3) cuyos resultados de la Dictaminacién Nacional
fueron publicados el 16 de marzo de 2017 en la pagina web de la CDI.

Para el ejercicio 2018, no se abrira convocatoria para el Apoyo debido por un lado a razones
presupuestales y por otro, porque se espera que los Promotores(as) Culturales cuyo desempefio haya sido
favorable, puedan continuar en el proximo periodo, como una estrategia que pretende consolidar a un grupo
de personas ya formadas y /o con experiencia en la gestion intercultural y que en el periodo 2017, han
adquirido experiencia en el trabajo institucional y que mantienen una vinculaciéon activa con su region de
origen, que propicia que los miembros de las comunidades, puedan involucrarse en las actividades de la CDI,
lo cual representa una condicibn que puede favorecer la salvaguardia del patrimonio cultural comunitario
indigena.

Los Promotores Culturales seleccionados en el periodo 2017, podran continuar recibiendo el apoyo,
siempre y cuando su evaluacion de desempefio que presente la Delegacion sea favorable y sigan cumpliendo
con los criterios de seleccion, el &rea responsable recibira las evaluaciones de las Delegaciones para su
validacion.

2. Objetivo

Fortalecer la calidad de las acciones culturales apoyadas por la CDI, a través de promotores(as) culturales
que daran acompafiamiento, asesoria, seguimiento en campo y gabinete a las comunidades y/o grupos
apoyados, asi como a las acciones y eventos culturales organizados por las Delegaciones de la CDIl y la
Coordinacion General de Promocion Cultural e Investigacion, en materia técnica, administrativa, organizativa y
de difusion.

3. Tipo y monto del apoyo

La CDI otorgard los siguientes apoyos:

3.1 Apoyo econdémico por un monto mensual de $6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.) que corresponde
a una beca mensual de enero a noviembre del ejercicio 2018.

3.2 Seguro por accidentes derivados del trabajo, el cual cubrira a los promotores(as) culturales durante el
tiempo que sea objeto del apoyo, asi como durante los traslados de sus hogares a las comunidades que
apoyan, a las unidades operativas o sedes de eventos de capacitacion.

4. Perfil del Promotor(a)

4.1 Son hombres y mujeres indigenas mayores de 18 de edad, de diversas comunidades y pueblos
indigenas del pais, preferentemente hablantes de lengua indigena y con bachillerato terminado, interesados
en salvaguardar el patrimonio cultural de su comunidad y que cuentan con el respaldo de sus comunidades.

4.2 Requisitos que se mantienen:

a) Realizar sus funciones cerca de la region de residencia.

b)  No recibir simultineamente otro tipo de apoyo por parte de la CDI.

c) Disponibilidad para viajar y hacer trabajo de campo

d) Disponibilidad de tiempo completo, por lo que no podra tener otro trabajo

e) Asistir a las reuniones de trabajo, capacitacion, formacién y evaluacion para los promotores que sean

convocadas por la CDI.

f) No pertenecer a ninguna organizacion gestora de proyectos culturales

g) No haber ejercido o estar ejerciendo cargos honorificos o remunerados en el Gltimo afio.

h)  Disposicién para trabajar en equipo, facilidad para relacionarse con la poblacién objetivo y servidores

publicos

4.3 Principios a seguir por el Promotor(a) Cultural:

a) Respeto a la diversidad cultural.

b) Compromiso comunitario.

c) Responsabilidad institucional.

d) Impulso a la cultura de sus pueblos.

e) Relacion de Trabajo en equipo respetuosa y de apoyo

f) Un mayor conocimiento de la cultura propia y de otras culturas
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5. El procedimiento y sus etapas (Ver el Diagrama de Flujo en Formato anexo 1)
5.1 Etapa de Programacion y Presupuestacion.

La Unidad responsable debera elaborar un Programa de Trabajo para la programacion de actividades y
recursos econémicos necesarios para otorgar estos apoyos, de acuerdo con los tiempos presupuestales que
emitan las areas administrativas correspondientes.

5.2. Criterios para la asignacién de los Promotores(as).

a)

b)

c)

d)

g)

h)

El nimero de Promotores(as) Culturales por entidad federativa estara determinado por la cobertura
de atencién de la Delegacion correspondiente, disponibilidad presupuestal y considerara la
perspectiva de género.

Los Promotores(as) Culturales que fueron seleccionados en el afio de 2017, mediante convocatoria
abierta, podran continuar recibiendo el apoyo, siempre y cuando la evaluacién de desempefio que
presente la Delegacion sea favorable y sea validada por la unidad responsable del apoyo. Los
promotores de continuidad deberan seguir cumpliendo con los requisitos desglosados en los
apartados 4.2y 4.3.

En el caso de que el Promotor(a), no obtenga una calificacion favorable, no sera renovado el apoyo,
la unidad operativa previa validacién del area responsable, debera notificarselo por escrito.

La vacante podra ser reasignada a otra unidad operativa.

Para seleccionar a los promotores(as) nuevos, el area responsable acudira a la lista de reserva de la
Dictaminacion Nacional del Apoyo para Promotores Culturales Indigenas para la Salvaguardia de sus
Culturas Comunitarias (16 de marzo de 2017) para su seleccién, considerando a los aspirantes con
las mayores calificaciones obtenidas, los pueblos indigenas representados y las prioridades de la
Delegacion.

En caso de que no se cuente con un candidato que esté ubicado en la Unidad Operativa prioritaria
para la Delegaciéon o su calificacion sea menor del minimo establecido, el area responsable del
Apoyo determinara los mecanismos correspondientes y seleccionara a los promotores(as) nuevos.

El area responsable en Oficinas Centrales, enviara a las Delegaciones por escrito el listado de los
promotores(as) culturales que continuaran, la decision de la instancia normativa es inapelable.

Las delegaciones y CCDI daran a conocer por escrito los resultados a los promotores culturales de
continuidad o de nuevo ingreso.

5.3 Suscripcion de Carta Compromiso.

a)

b)

Una vez notificado el promotor(a) cultural ya sea de continuidad o de nuevo ingreso, el interesado
contara con un maximo de 10 dias naturales para acudir a la Delegacion o CCDI para la suscripcion
de la Carta Compromiso, (Formato 1) donde exprese su conformidad con respecto a los apartados
4.2 y 4.3. La referida carta formara parte del expediente y se enviard una copia a oficinas centrales.
En caso de que alguno de los candidatos aceptados renuncie por escrito a ser beneficiario del
apoyo, la Delegacion debera notificar por escrito al area responsable en Oficinas Centrales para que
se incluya un candidato ubicado como en reserva para sustituir a la baja.

5.4 Ministracién de los Recursos e inicio del apoyo.

a)

b)

c)

d)

Para poder recibir el apoyo, cada beneficiario debera entregar al personal de la CDI el nUmero de
una cuenta bancaria a su nombre y copia de un estado de cuenta, a efecto de que en dicha cuenta
se depositen los apoyos autorizados.

La entrega de recursos a los beneficiados estard a cargo de las Delegaciones a través de
transferencia electrénica y se hard de manera mensual. Cada promotor(a) deberd firmar el recibo del
apoyo que se le otorga cada mes.

Se otorgard a los promotores(as) culturales, apoyos para cubrir los gastos necesarios para su
traslado al seguimiento de proyectos culturales apoyados por la CDI, dependiendo de las distancias
de su lugar de residencia a los proyectos culturales de seguimiento.

Las unidades operativas involucradas otorgaran a los promotores(as), apoyos para cubrir los gastos
necesarios para traslado, alimentacién y hospedaje, relacionados con la colaboracién en los eventos
y actividades culturales de la Delegacién y en el seguimiento de las actividades de la Coordinacién
General de Patrimonio Cultural e Investigacion cuando esto sean fuera de su region de residencia.

5.5 Integracion de Expedientes.
Los expedientes se integraran por promotor(a) y contendran la siguiente documentacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Copia de los documentos personales que avalan el cumplimiento de los requisitos
Copia del dictamen en el que se selecciond

Carta compromiso

Programa de Trabajo

Informes mensuales y sus evidencias

Toda la documentacién que se derive de la relacion convenida.

El area de cultura de las Delegaciones y CCDI seréa responsable del resguardo de la documentacion que
se genere en cada etapa del proceso descrito en la presente guia.
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5.6 Etapa de Seguimiento y Evaluacion.

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Se realizara un taller inicial de induccién y capacitacion para los Promotores(as) Culturales de los
temas requeridos para el desempefio de sus funciones con la finalidad de generar un marco de
referencia comun que le permitan fortalecer las habilidades basicas necesarias para su mejor
desempefio institucional.

Las funciones a desempefiar por el Promotor Cultural estaran ubicadas cercanas a su comunidad de
residencia de tal manera que su traslado no implique un gasto mayor del 10 al 15% del monto de su
beca mensual.

El area de cultura de las Delegaciones y/o CCDI en estrecho vinculo con los Promotores(as)
Culturales, se encargaran de elaborar el Programa de Trabajo y definiran los proyectos y acciones
culturales a realizar en el periodo, mismo que debera ser avalado por la Delegacion.

Los informes mensuales elaborados por el Promotor y revisados por el Enlace de Cultura deberan
estar acordes con el Programa de Trabajo planteado.

El Enlace de Cultura debe dedicar tiempo para asesorar, dar seguimiento y proporcionar medidas de
mejora al desempefio del promotor(a) cultural y evaluara sisteméaticamente su desempefio de manera
que propicie su participacion e involucramiento mediante el seguimiento al Programa de Trabajo y la
revision de los informes mensuales.

Al final del periodo, el promotor elaborard un informe final, que debera ser enviado al area
responsable.

El area de cultura de la unidad operativa correspondiente elaborara una evaluacién de desempefio
del Promotor(a) de conformidad con el Programa de Trabajo y congruente con los informes
mensuales presentados en el periodo, que debera estar firmado por las autoridades institucionales
correspondientes.

La Delegacidon concentra y envia las evaluaciones de desempefio de los promotores culturales
enviadas por las unidades operativas y elabora un informe final y envia la informacion al area
responsable del apoyo.

5.7 Funciones del Promotor(a) Cultural:

a)

b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

Apoyar en el acompafiamiento y seguimiento de los proyectos culturales apoyados por la CDI en la
region donde resida.

Asesorar a las comunidades y/u organizaciones tradicionales indigenas en las actividades
relacionadas con el disefio de los proyectos culturales que contribuyan a salvaguardar su patrimonio
cultural.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo y los procesos de capacitacion para los promotores
culturales que establezca la CDI.

Promover y difundir los eventos culturales de la CDI en su region

Impulsar la cultura en su region

Contribuir al desarrollo de acervos locales

Registro de manifestaciones culturales de las comunidades de su region de residencia
Levantamiento de informacién monografica por comunidad de la region de atencion
Sistematizacién de la informacion

Cumplir con su Programa de Trabajo asignado por el area de cultura de la Delegacion o CCDI,
conforme a tiempos y metas establecidos considerando las formas de organizacién social
comunitaria.

5.8 Sobre los plazos de duracién de la promotoria

a)

El apoyo termina en noviembre de 2018.

5.9 Causales de suspension de los apoyos

a)

b)
c)

Se cancelara el apoyo econémico al Promotor(a) Cultural que no cumpla con las acciones
establecidas en su Programa de Trabajo.

Cuando se generen problemas y conflictos graves con las comunidades y/o funcionarios de la CDI.
Falte a alguno de los principios y criterios sefialados en los apartados 4.2, 4.3.

6. Unidad Administrativa Responsable de la Operacién del Programa

Las atribuciones y responsabilidades de las unidades administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Apoyo a promotores culturales indigenas para la salvaguardia de sus culturas
comunitarias estan determinadas por:

a)
b)

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

Estatuto Orgéanico y el Manual General de Organizacion de la Comision Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas.
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FORMATOS
Apoyo a Promotores Culturales Indigenas para la Salvaguardia de sus Culturas Comunitarias
FORMATO 1
CARTA COMPROMISO

Por medio de la presente y tras haber obtenido una evaluacion favorable en el desempefio como Promotor
Cultural en el periodo 2017 en el Apoyo a Promotores Culturales que impulsa la Comisién Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDD, reconoce al (la) C.
, a quien en adelante se le denominara
“‘PROMOTOR(A)”, como parte de este apoyo para el periodo 2018, por lo que se generan los siguientes:

COMPROMISOS DE LA CDI

La CDI, se compromete por este medio a apoyar al (la) “PROMOTOR(A)” conforme a lo establecido en la
normatividad vigente del Programa de Derechos Indigenas.

La CDI se compromete a apoyar al “PROMOTOR(A)” con un monto de $6,000.00 (seis mil pesos 00/100
M.N.) que incluye la beca, inherente a sus funciones, monto que debera entregarse a mas tardar el Ultimo dia
habil de cada mes, via electrénica y firmar un recibo en las oficinas del (CCDI o Delegacion)

ubicadas en

COMPROMISOS DEL PROMOTOR(A)

El “PROMOTOR(A)” se compromete a participar activamente en las funciones que se le encomienden
previstas en el Programa de Trabajo desarrollado conjuntamente con el Enlace de Cultura de la unidad
operativa donde reside y de conformidad con los Lineamientos del Apoyo a Promotores Culturales Indigenas
para la Salvaguardia de sus Culturas Comunitarias, 2018 para el trabajo del Promotor Cultural establecido por
la CDI.

El “PROMOTOR(A)” se compromete a cumplir las actividades y presentar los informes mensuales
previstos de conformidad con su Programa de Trabajo, a fin de justificar el objeto del apoyo recibido y poder
recibir el recurso, entendiendo que, al ser beneficiario de este apoyo, no existe relacion laboral alguna con la
CDL.

En caso de suspender sus actividades antes de la fecha establecida en esta carta de aceptacion, debera
informar al responsable de cultura de la unidad operativa de la CDI donde realizé sus actividades mediante
documento escrito.

Durante el tiempo que dure el apoyo otorgado el “PROMOTOR(A)” debera cumplir con las funciones
sefialadas en el Programa de Trabajo en tiempo y en forma y mostrar buen comportamiento, tanto con las
comunidades o grupos beneficiados, como en las acciones de apoyo en el CCDI. Caso contrario se dara de
baja del apoyo.

El apoyo econdmico previsto en este compromiso comenzara a partir del __ de de 20__ vy
concluirael ___ de de 20__, siempre que cumpla con la normatividad establecida.
a de de 20 .
POR “LA COMISION” POR “EL BENEFICIARIO”
C.
Nombre, firmay cargo Nombre y firma
C.
Nombre, firma y cargo

Vo. Bo. DE LA DELEGACION
C.

Nombre, firma, cargo y sello

Nota: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su objeto,
cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa’.



(Decimosegunda Seccién) DIARIO OFICIAL

Viernes 29 de diciembre de 2017

SUS CULTURAS COMUNITARIAS

TIPO DE APOYO: APOYD A PROMOTORES CULTURALES INDIGENAS PARA LA SALVAGUARDIA DE

Delegaciones Estatales y CCDI's

Oficinas Centrales

|: INICIO :|

h

’T

otorgar estos apoyos,

Elaborard un Programa de Trabajo para
la programacion de actividades vy
recursos econdmicos necesanos para

Emite v publica Lineamizntos del Programa. |

Difunde los lineamientos gue establecen requisitos y procedimiantos.

l 4

Las Unidades operativas elaboran evaluacian de
desempefio de los Promotores Culturales beneficiarios
del pericdo 2017 de su cobertura.

] =

Envian resultados de evaluacion por Promotar
Cultural para su Visto Bueno en la Delegacion

l 6

La Delegacién revisa la informacion y da su Visto
Bueno y envia los resultades a Oficinas Centrales,

¥
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Delegaciones Estatales y CCDI's

Oficinas Centrales

| 7

]

¥

Recibe |a Evaluacidn de Desempefio de la
Delegacion de los Promotores Cullurales y verifica
que cumplan con los requisitos.

| B

Realiza la validacidn de las evaluaciones y ratifica la
continuidad de los Promotores con calificacion

favorable.
a
4
Emite oficio a las Delegaciones con Promotores de
continuidad.
10
¥

Aszigna los lugares vacantes de conformidad con
criterios de cobertura, trayvectoria de la unidad
operativa y disponibilidad presupuestal.

11

L J

Emite oficio a la Delegacidn con las nuavas
asignaciones.

lm

Matifican por escrito a los promotares culturales de
continuidad, a los rechazados v a los nuevos
asignados

%]
b4

Llevan a cabo la suscripsion de la Carta Compramiso

El Promotor{a) debera confirmar o entregar al

personal de la COI el ndmero de cusnta bancania en

el cual se estara haciendo el deposito del pago
econdmico solicitado,

1r

El Enlace de Cultura v &l Promotor{a) Cultural
elaboran en conjunte el Programa de Trabajo.
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Delegaciones Estatales vy CCDI's Oficinas Centrales

15

Llevan & cabo las gestiones administrativas
correspondientes para la entrega de recursos a
través de transferencias  electrdnicas  a  los
promatares(as), lo que se hard de manara mensual
pravio envio del informe mensual elaborado por 2l
Fromotor v revisado por el Enlace de Cultura.
El Promotor asistira al CCDI que le correzpanda
para firmar el recibo del apayo

' [1e]

La unidad operativa nofifica a la Delegacion los
resullados de la evaluacion de desempeno de los
Promotores Culturales a su cargo.

Loz Promotores elaboran un informe final.

'l|- 17

La Delegacién concentra y envia las
evaluaciones de desempefio de los
promotores cullurales y elabora un informe

final v envia la informacidn a Oficinas
-
Cenlrales
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Anexo 3.A

é & ................ R Guia de operacion y Procedimiento
> wL Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género

1. FUNDAMENTO LEGAL

Numerales 3.3.1 y 3.3.2 inciso 5), asi como 4.1.1 de los Lineamientos para el Programa de Derechos
Indigenas a cargo de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas para el ejercicio fiscal
2018.

2. UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE LA OPERACION

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género se encuentran delimitadas en:

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente.

Estatuto Organico y Manual de Organizacion de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas.

3. Etapa de Programacion y Presupuestacion.

El &rea responsable elaborara el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente, el cual
debera ser aprobado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF) y validado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como autorizarse en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion.

El area responsable distribuird el presupuesto autorizado de acuerdo a las acciones a desarrollar y
determinara un techo presupuestal para cada unidad administrativa el cual puede ser sujeto de ampliaciones o
reducciones en funcion de la demanda, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Las unidades administrativas, es decir, las Delegaciones estatales y los Centros Coordinadores para el
Desarrollo Indigena, seran las responsables de la aplicacion de los recursos transferidos y atenderan bajo su
responsabilidad la ejecucion de las acciones en términos que para tal efecto determinen los Lineamientos.

4. Etapa de difusién

A partir de la entrada en vigor de los Lineamientos, las Convocatorias para este tipo de apoyo se
difundirdn por medio de la pagina web, el sistema de radiodifusoras culturales indigenistas de la CDI y
personal de sus unidades administrativas.

5. Descripcion de los Conceptos de Apoyo.
MODALIDAD A Casas de la Mujer Indigena (CAMI)

Esta modalidad se dirige a organizaciones legalmente constituidas y/o grupos de trabajo, constituidos en
su totalidad por mujeres indigenas.

1.A Criterios
Las solicitantes deberan sujetarse a los siguientes criterios:
a) Se recibira sélo una propuesta por instancia solicitante.

b)  Ningun(a) servidor(a) publico(a) de la CDI podréa formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago
alguno por colaborar en el proyecto. El servidor publico que deje de desempefiar su empleo, cargo o
comision debera observar lo establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

c) No podra responsabilizarse a personal externo a la ejecutora; la persona que coordine el proyecto
debera formar parte de la instancia solicitante, no se puede subcontratar a terceras personas para
desarrollar la totalidad del proyecto ni transferir la totalidad de los recursos para la administracion de
los mismos. Si se detectara esta situacion, el proyecto se descalificard automaticamente.
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d)

e)

9)

h)

Los proyectos que sean similares en propuesta y redaccion presentados por dos 0 mas instancias
solicitantes, o aquellos que incurran en plagio seran descartados automaticamente.

Proyectos que sean similares (en propuesta y cobertura) a los autorizados en afios anteriores a la
misma instancia, seran eliminados automaticamente. En el caso de que sean iguales en propuesta,
deberan incluir los resultados obtenidos y que el contenido sea culturalmente adecuado para los
nuevos sujetos con quienes se pretende trabajar.

No podran participar instancias que adeuden informes, comprobaciones o alguno de los
compromisos adquiridos en Acuerdos/Convenios (0 incluso contratos) establecidos con Programas o
proyectos de la CDI en afios anteriores.

Encontrarse al corriente con las obligaciones que establece la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC). Este criterio aplica
exclusivamente a las organizaciones que estén sujetas a esta Ley.

Los proyectos deberan realizar sus acciones en las localidades en donde se ubique la poblacién con
la cual trabajaran, es decir en las comunidades indigenas, salvo aquellas que se desarrollen con
poblaciéon en zonas urbanas, o en donde no existan condiciones para realizar los proyectos, para lo
cual deberan justificar el por qué las actividades se llevaran a cabo el lugar distinto a las
comunidades indigenas, de no presentarse la justificacion el proyecto se descalificara.

Los proyectos autorizados en regiones donde se encuentren proyectos ecoturisticos apoyados por la CDI,
preferentemente deberan ejecutar las acciones en estos lugares.

)

)

k)

Los grupos u organizaciones que se encuentren en fase inicial deberan continuar con al menos el
80% de sus integrantes originales o con las integrantes del proyecto operativo apoyado en el
ejercicio fiscal anterior, por lo menos hasta la fase de fortalecimiento; de lo contrario se cancelaran
los apoyos.

Las instalaciones de la Casa de la Mujer Indigena Unicamente deben ser utilizadas para cumplir con
los objetivos del proyecto operativo anual alineados al Modelo de atencion de la salud sexual y
reproductiva y la violencia de género contra las mujeres indigenas.

Ninguna de las integrantes de la organizacion o grupo de trabajo deberd encontrarse en el
desempefio de algun cargo publico.

Las organizaciones y/o grupos de trabajo que presenten el proyecto son quienes deben dar
seguimiento al tramite del proyecto y encargarse de su ejecucion, no se admitira la intervencién de
una tercera persona fisica o moral.

En caso que alguna de las integrantes del equipo operativo de la CAMI deje de participar en el
proyecto, se debera hacer del conocimiento del/la enlace de la Delegacién que brinde seguimiento a
la CAMIL.

Para la incorporacion de una nueva integrante al equipo operativo, se debera remitir al enlace que
brinda seguimiento en la Delegacion estatal, copia del curriculo y probatorios de la mujer propuesta
para integrarse a la CAMI, para su visto bueno. No se admitiran recibos de becas de personas que
no se encuentren sefialadas en proyecto, o que no se hayan notificado previamente.

1.A.1. Criterios para Casas de la Mujer Indigena de apertura

Ser organizaciones legalmente constituidas, preferentemente Asociaciones Civiles, o grupos de trabajo
proximos a constituirse legalmente, que cuenten con el siguiente perfil:

a)

b)

c)

d)

El grupo u organizacion debera estar conformado en su totalidad por mujeres indigenas, y por lo
menos el 50% de ellas hablen la lengua indigena de la poblacion a la que pretende atender.

Las mujeres que se registren en la propuesta como integrantes de la organizacion o grupo, y de las
cuales se presente el curriculo y documentos probatorios, son quienes en caso de pasar a la fase de
incubacidén, deben presentarse al diagnéstico de factibilidad, en el supuesto de que se presenten
otras mujeres que no fueron mencionadas en la solicitud, y de quienes no se entregue
documentacion, el proyecto sera descalificado automaticamente.

Que la organizacion o grupo de mujeres indigenas demuestre tener como minimo cinco afios
trabajando como tal.

Que al menos la tercera parte de sus integrantes tengan experiencia comprobable documentalmente
como lideres, gestoras o promotoras comunitarias.
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e) Que la organizacion o grupo cuente con experiencia en trabajo comunitario (de al menos la tercera
parte de sus integrantes) comprobable documentalmente sobre los temas que plantea el “Modelo de
atencién a la salud sexual y reproductiva y la violencia de género contra las mujeres indigenas”
(Formato 1) con incidencia local o regional. Estos temas son:

e Acciones para el fortalecimiento y consolidacion de la organizacién o grupo de trabajo.
e Formacion de redes regionales o comunitarias.

e Actividades de prevencién y atencién de violencia contra las mujeres indigenas y de promocion
de la salud sexual y reproductiva.

e Prevencion y atencion del embarazo adolescente.
e Parteria tradicional.
e Nuevas masculinidades.

f) Contar con dos propuestas para el acompafiamiento de una persona fisica 0 moral con experiencia
en procesos organizativos con mujeres indigenas y en los temas de derechos humanos, violencia de
género y/o salud sexual y reproductiva. Se dara prioridad a las propuestas que consideren en este
punto a acompafiantes indigenas que cumplan con el perfil, y que residan en la region de cobertura
en donde se propone la instalacion de la CAMI. No seran procedentes las propuestas que consideren
como acompafiantes a hombres, ni aquellas en las cuales la persona fisica o moral propuesta ya se
encuentre acompafando a otra CAMI.

g) Las personas fisicas o morales que brinden acompafiamiento a la CAMI durante su primer afio de
operacion, no podran integrarse posteriormente al equipo operativo de la Casa.

1.A.2. Criterios para Casas de la Mujer Indigena de continuidad

a) Ser una organizacion o grupo de trabajo responsable de una CAMI apoyada por la CDI en el ejercicio
fiscal inmediato anterior.

b)  No podréa considerarse dentro del grupo operativo de la CAMI la participacion de hombres, salvo en
los casos en que debido a la necesidad de la Casa, lleven a cabo acciones de apoyo como
promotores comunitarios, parteros y médicos tradicionales.

c) Se otorgara apoyo econdémico para propuestas que contemplen acciones especificas en las
siguientes tematicas:

e Acciones para el fortalecimiento en los temas que trabaje la CAMI y consolidacion de la
organizacion o grupo de trabajo.

e Actividades de prevencion y atencién de violencia contra las mujeres indigenas y la promocién
de la salud sexual y reproductiva.

e Acciones de promocion, prevencion, orientacion, asesoria, canalizacion, traduccion y
acompafiamiento en los temas de violencia contra las mujeres indigenas y salud sexual y
reproductiva.

e Elaboracién de diagnésticos locales en los temas de violencia contra las mujeres indigenas y
salud sexual y reproductiva.

e Violencia obstétrica hacia mujeres indigenas.
e Prevencion y atencién del embarazo en adolescentes.
e Elaboracién de planes de seguridad dirigidos al equipo operativo de la CAMI.

e Acciones de difusiéon del trabajo desarrollado por las CAMI y aquellas emprendidas para la
sensibilizaciéon de la poblacion indigena sobre los temas del “Modelo Participativo de Atencién a
la Salud Sexual y Reproductiva y la Violencia de Género en Mujeres Indigenas”.

e Produccién de materiales para la divulgacion o capacitacién en los temas de derechos humanos
de las mujeres indigenas, violencia de género y/o salud sexual y reproductiva.

e Creacion y fortalecimiento de las Agendas Locales de las CAMI, que incluyan acciones de
vinculacion con actores locales y estatales.

e Acciones de fortalecimiento de la Agenda Nacional de las CAMI para organizar y/o asistir a
eventos en los que se difunda dicha Agenda.

e Formacion y certificacion de parteras tradicionales indigenas.

2.A Requisitos de Casas de la Mujer Indigena de apertura y continuidad
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a) El proyecto (elaborado explicitamente para el presente concurso) debera registrarse en linea en la
liga electronica que se publique en la pagina oficial de la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas www.gob.mx/cdi/, de conformidad con los rubros solicitados en el sistema
informatico.

b) Adjuntar en la liga que se publique en la pagina oficial de la CDI los siguientes documentos:

i)

ii)

v)

Vi)

vii)

viii)

iX)

Copia simple de la identificacion oficial (credencial para votar vigente, pasaporte vigente o
cédula profesional) de la persona designada como representante de la instancia solicitante. Para
el caso de organizaciones, la representacion debera estar vigente, segun actas y estatutos.

Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de la representante de la
instancia solicitante.

Copia simple de la Cédula de Inscripcién al RFC de la instancia solicitante. En este caso el
documento solicitado es el acta que emite el Servicio de Administracion Tributaria al momento
en que asigna el Registro Federal de Contribuyentes. Quedan excluidas de este punto las CAMI
de continuidad que no estan constituidas legalmente, asi como los grupos de trabajo que
soliciten apertura de Casa.

Las organizaciones constituidas en el ejercicio vigente deberan presentar copia de la Clave
Unica de Registro (CLUNI).

Las organizaciones constituidas deberan adjuntar el acuse del informe ante INDESOL del
ejercicio fiscal anterior.

Documento expedido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), donde se haga constar
que la instancia esta al corriente con sus obligaciones fiscales. Aplica para las organizaciones
que estén legalmente constituidas.

Copia simple del acuse de recibo del informe final y comprobacion de recursos del ultimo afio
que haya ejecutado proyecto con financiamiento de la CDI, en caso que aplique.

Copia simple del acta constitutiva protocolizada, asi como copia de acta protocolizada que da
vigencia a la representacion legal de la organizacion; o copia del acta de la conformacion del
grupo de trabajo que presenta la solicitud.

Escrito libre en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad que las integrantes del equipo
operativo de la CAMI de apertura o continuidad no estan vinculadas a ningun partido politico y/o
asociacion religiosa, con firma autografa.

Toda la informacidn que se registre en el sistema informético debera estar completa y legible. El registro
de la documentaciéon no implica que se encuentre correcta por lo que serd sujeta de revisién durante el
proceso de dictaminacion.

2.A.1. Requisitos para Casas de la Mujer Indigena de Apertura

a) Ademéas de la documentaciéon e informacién sefialada en el numeral 2.A de la presente Guia de
Operacion y Procedimiento se debera adjuntar en el sistema informatico lo siguiente:

Plano, grafica o dibujo que exprese el inmueble que se planea construir o fotografias del
inmueble que se planea comprar.

El inmueble por adquirirse o la construccion de uno para albergar la CAMI, debe contar con los espacios
minimos para la operacion del proyecto, los cuales son: sala de recepcién o sala de espera; cubiculo para
asistencia emocional; cubiculo para asistencia juridica; cubiculo para asistencia de salud; area de oficina;
cuarto de descanso o dormitorio; cocina-comedor; un bafio para mujeres; un bafio para hombres; una ducha;
un salén amplio para usos multiples (capacitaciones); y espacio para bodega.

Carta de exposicién de motivos en formato libre, en donde se sefiale por qué se quiere instalar
una CAMI.

Curriculo en el que se demuestre el trabajo de la organizacion o grupo interesado.
Soporte documental, es decir probatorios que den sustento al curriculo.

Documento que acredite la propiedad de un predio que deberd estar a nombre de la
organizacion o grupo de trabajo, o acta y/o documento que soporte el compromiso de donacién
(como puede ser acta de cabildo), del terreno o bien inmueble donde se instalaria la Casa de la
Mujer Indigena, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad o en el Registro Agrario Nacional,
segun corresponda.
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b)

c)

d)

e)

En el caso de adquisicién de un bien inmueble, éste debera tener un periodo de vida futura de al
menos 30 afos, que debera comprobarse mediante dictamen de habitabilidad o dictamen técnico
Unico expedido por autoridad competente. Para el caso de los grupos de trabajo, no aplica la compra
del terrero o inmueble para la instalacion de la CAMI.

Registrar en el sistema informéatico, el nombre de dos propuestas de personas fisicas o0 morales para
realizar el acompafiamiento especializado a la Casa de la Mujer Indigena durante el primer afio de
operacion del proyecto. Se dara prioridad a las propuestas que consideren como asesora
acompafiante a mujeres indigenas.

Carta del Municipio y/o las autoridades tradicionales, segun corresponda, de la cobertura en donde
se pretende instalar la CAMI, mediante la cual se manifieste que las autoridades conocen el
proyecto, el trabajo de la organizacién o grupo de mujeres y que estan de acuerdo con la apertura de
la Casa, dicha carta debera estar firmada y sellada.

Adjuntar en el sistema informatico la documentacion de las propuestas para brindar el
acompafiamiento:

i.  Curriculo de ambas propuestas y documentacion probatoria de la experiencia demostrable en
procesos organizativos con mujeres indigenas, y conocimiento y experiencia en los temas de
derechos humanos de las mujeres indigenas, violencia de género y/o salud sexual y
reproductiva (preferentemente en ambos.

ii. Documentos probatorios de los vinculos previos con la organizacibn o grupo de trabajo
solicitante. Las propuestas de asesora acompafiante no deberdn encontrarse acompafiando a
otra CAMIL.

iii. Copia simple de la identificacion oficial vigente de las propuestas de asesora acompafante, ya
sea persona fisica o representante legal de la persona moral.

iv. Comprobante de domicilio con una antigiiedad no mayor a tres meses; de preferencia, que
resida en la region donde se instalaria la CAMI.

v. Carta en original en formato libre de las personas fisicas 0 morales que se proponen para
brindar el acompafiamiento especializado, en la que se refiera que aceptan las condiciones
establecidas en el “Modelo de Atencion a la Salud Sexual y Reproductiva y la Violencia de
Género contra las Mujeres Indigenas” (Formato 1).

vi. RFC de ambas propuestas de la persona moral o fisica acompafiante.

vii. Plan de acompafamiento para Casas de la Mujer Indigena en etapa de apertura de ambas
propuestas, conforme a lo indicado en el sistema informatico.

2.A.2. Requisitos para Casas de la Mujer Indigena de continuidad

a)

b)

Ademéas de la documentacion e informacion sefialada en el numeral 2.A de la presente Guia de
Operacion y Procedimiento se debera adjuntar en el sistema informatico lo siguiente:

i. Plan de Fortalecimiento de capacidades de sus integrantes (equipo operativo), conforme a lo
indicado en el sistema informatico; que considere las tematicas de trabajo de la CAMI. Para dar
cumplimiento a ese Plan de Formacion, podran acordar recibir apoyo de personas fisicas o
morales para la obtencion de procesos formativos o productos especificos, como son:
consolidacion grupal, fortalecimiento de capacidades en los temas que trabaja la CAMI,
formacion para la elaboracion de informes cualitativos y financieros, y en aspectos
administrativos y contables; y sistematizacion de la informacion de las CAMI. El presupuesto de
este apartado debera desglosarse en el formato de proyecto en el apartado correspondiente a
acciones sustantivas.

ii. Curriculo y documentacion probatoria de las personas fisicas o morales que se propongan para
el cumplimiento del Plan de Fortalecimiento.

En el caso de solicitudes de ampliacion de infraestructura, modificaciones para el mantenimiento de
los inmuebles, o de equipamiento, adjuntar la siguiente documentacion:

i.  Carta de justificacion.
ii. Plano, grafica o dibujo que exprese la modificacion que se propone realizar.
iii. Presupuesto de obra.

iv. Programa de obra.
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V.

Vi.

Vii.

Propuesta de compra.

Cotizaciones respectivas.

Oficio del CCDI que dé seguimiento en la CAMI en donde se manifieste que el recurso solicitado
es necesario.

3.A. Descripcion de los conceptos de apoyo

Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan estar justificados de acuerdo
a lo propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de poblacién a
atender, las horas de trabajo y los productos esperados.

3.A.1. Conceptos de apoyo para Casas de la Mujer Indigena de apertura

Podra contarse hasta con $1,771,000.00 (un millén setecientos setenta y un mil pesos 00/100 M.N.). Dicho
recurso podra destinarse para los siguientes rubros:

a)

Infraestructura. Para la obtencién de un inmueble que debe contar por lo menos, con los siguientes
espacios:

Sala recepcion o sala de espera.

Cubiculo para asistencia emocional.

Cubiculo para asistencia juridica.

Cubiculo para asistencia de salud.

Area de oficina.

Cuarto de descanso o dormitorio.

Cocina-comedor.

Un bafio para mujeres.

Un bafio para hombres.

Una ducha.

Un salén amplio para usos multiples (capacitaciones).

Espacio para bodega.

Podra autorizarse hasta un 80% del monto total del presupuesto autorizado, en una de las
siguientes modalidades de infraestructura:

Construccién. Sin excepcion alguna, el inmueble quedard escriturado a nombre de la
organizacion de mujeres que operara el proyecto y deberd escriturar el inmueble ante
Notario Publico de manera inmediata, e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad.
Bajo ninguna circunstancia deberd escriturarse o registrarse el inmueble a nombre de
alguna persona de la organizacion.

a.

Donacién de predio. Para realizar la construccion, preferentemente deberan contar con
la donacion de un predio que debera registrarse a nombre de la organizacion o grupo
de trabajo que operara el proyecto y en ningln caso debera registrarse a nombre de
alguna persona de la organizacion

Compra del terreno para la construccion. Aplica solamente para organizaciones
legalmente constituidas. Podran adquirir el terreno para construccion sélo cuando las
condiciones particulares de la regién no permitan recibirlo en donacién y garantizar en
todo momento que su compra no afecte la construccién con los espacios minimos
exigidos en la norma. Al realizar la compra se debera contar con las garantias de que la
parte vendedora cuenta con las escrituras inscritas en el Registro Puablico de la
Propiedad, que no tenga adeudos y que esta al corriente con las obligaciones que
establezca la ley. El inmueble debera escriturarse ante Notario Publico facultado de
manera inmediata, e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad a nombre de la
organizacion; bajo ninguna circunstancia debera escriturarse o registrarse a nombre de
alguna persona de la organizacion.

Materiales de construcciéon. Para realizar la construcciéon o adecuacién del inmueble
debera darse preferencia a los materiales que de manera regional se emplean en la
construccion.
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d. El predio debera tener garantizada la servidumbre legal de paso.

Compra del inmueble para adaptacion o remodelacion. Esta modalidad de infraestructura
requiere que la organizaciéon de mujeres indigenas se encuentre legalmente constituida
previo al momento de escriturar la propiedad frente a Notario o Fedatario publico. Sin
excepcion alguna, la propiedad deberda quedar a nombre de la organizacién de mujeres
indigenas que estara al frente de la CAMI, y en ningun caso a nombre de alguna de sus
asociadas. En el caso de la compra de un inmueble usado, se debera contar con un
dictamen de habitabilidad o dictamen técnico Unico expedido por una instancia facultada; y
se debera garantizar que el inmueble que se adquiera cuente con las dimensiones
necesarias para hacer las adecuaciones pertinentes que permitan contar con los espacios
minimos para la operacién del proyecto.

Sélo se autorizaran recursos para rehabilitacion del inmueble en caso que se presente una
justificacién (mediante escrito acompafiado de fotografias) emitida por la organizaciéon de
mujeres y avalada por la CDI local que dara seguimiento al proyecto.

a) Equipamiento de la CAMI. Podra autorizarse hasta un 13% del monto total del
presupuesto autorizado para la adquisicion de mobiliario para el equipamiento de la
CAMI.

b) Asesora acompafiante y capacitacién. Hasta el 4% del monto total de presupuesto
autorizado para la formacion y capacitacion de las integrantes de la CAMI.

c) Gastos de operacion. Se podra autorizar hasta un 3% del monto total del presupuesto
autorizado para el pago de gastos derivados de las actividades necesarias para dar
seguimiento a la construccion de la obra y reuniones necesarias de las integrantes de la
CAMIL.

3.A.2. Conceptos de apoyo para Casas de la Mujer Indigena de continuidad

a)

2.

Al inicio de cada afio la CDI determinara la fase en la que se ubica cada CAMI mediante una cédula
de evaluacion de los indicadores del Modelo; lo anterior de acuerdo a los resultados que arroje la
“Bateria de preguntas para determinar la fase en la que se ubican las Casas de la Mujer Indigena”
(Formato 2). De acuerdo a la fase en la que se encuentre cada casa los montos seran los
siguientes®:

Fase Inicial (1). Hasta $600,000.00 (seiscientos mil pesos 00/100 M.N.).
Fase de Fortalecimiento (2). Hasta $750,000.00 (setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).
Fase de Consolidacion (3). Hasta $1,000,000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N.).

Las CAMI que lo requieran, con previo visto bueno del CCDI y Delegacion que brinda
seguimiento al proyecto, podran solicitar un monto adicional:

iv.

Hasta $80,000.00 (ochenta mil pesos 00/100 M.N.) en el caso de Casas ubicadas en localidades

rurales;

Hasta $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.) para Casas ubicadas en zonas urbanas.

Dicho monto podra destinarse a obras de ampliacion del inmueble, remozamiento y compra de
equipamiento. Para este Ultimo concepto podra emplearse hasta el 10% de lo otorgado; en caso de que
Unicamente se solicite recurso para equipamiento, el monto maximo sera de $15,000.00 (quince mil pesos

00/100 M.N.).

Para obtener este recurso deberan cubrirse los siguientes requisitos:

I O o

Carta de justificacion.

Plano de ampliacion, gréfica, fotografia o dibujo que exprese la reparacién o ampliacion propuesta.

Presupuesto de obra.

Programa y cronograma de la obra.

Propuesta de compra.

Cotizaciones respectivas.

5 Es importante mencionar que si se sumaran los porcentajes maximos establecidos en esta Modalidad, el resultado no seria 100%, ya que
se trata de maximos posibles y no todos los proyectos utilizaran todos los conceptos descritos.
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b)

c)

d)

e)

Las CAMI en fase inicial y de fortalecimiento no podran percibir por mas de tres afios seguidos el
apoyo correspondiente a la misma fase. Las CAMI que se ubican en las fases inicial y de
fortalecimiento y que transcurridos tres afios a partir de esta convocatoria no hayan transitado a la
Fase inmediata superior, seran evaluadas con el fin de determinar las acciones que le permitan
consolidar su desempefio y poder avanzar dentro del Modelo y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal de cada ejercicio fiscal se determinara el monto del apoyo que podran recibir.

Las CAMI que se ubican en la fase de consolidaciéon, una vez transcurridos tres afios, deberan
demostrar que las estrategias y vinculos generados durante su operacién le permiten disponer de
recursos financieros de instancias distintas a CDI, aunque podran continuar participando
sucesivamente en las convocatorias que publique la Comision. Tras el periodo en mencion, si las
CAMI obtienen otros financiamientos distintos al de CDI, en coordinacién con la Delegacién y CCDI
responsable de brindar seguimiento, se determinara el monto de financiamiento anual que garantice
la operacion de la CAMI sin afectar su desempefio, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de
cada ejercicio fiscal.

Se estableceran condiciones excepcionales a los puntos anteriores en el caso de las CAMI que
tienen caracteristicas particulares, como estar integradas por poblacién monolinglie, analfabeta, y
cuyas propuestas se desarrollen en los 125 municipios con el menor Indice de Desarrollo Humano
(IDH) e Indice de Desigualdad de Género (IDG).

El financiamiento solo podra destinarse a actividades vinculadas con los objetivos y metas del
proyecto, asi como a dar cumplimiento con los indicadores del Modelo, conforme a los siguientes
rubros:

i. Apoyo econémico mensual destinado a las integrantes de la CAMI y promotoras comunitarias
que apoyan actividades de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres y salud
sexual/reproductiva. Hasta el 40% para las Casas ubicadas en fase inicial y de fortalecimiento; y
hasta 45% para las CAMI ubicadas en fase de consolidacién.

ii. No deberd haber diferencia en el apoyo percibido entre la coordinadora del proyecto y las
responsables de las diferentes areas que integran la Casa. Las promotoras de los proyectos
deberan recibir, en todos los casos, un apoyo econdémico que no podra ser menor al 60% del
apoyo recibido por las responsables de las areas operativas de la CAMI.

iii. Actividades sustantivas. Hasta el 40% para las Casas ubicadas en fase inicial y hasta 45% para
las CAMI en fases de fortalecimiento y consolidacién. Este concepto podra emplearse para la
obtencion de productos especificos (por ejemplo, la sistematizacion de un proyecto); para la
realizacién de procesos de capacitacion tendientes a la consolidaciéon grupal, administrativa y/o
tematica (en salud sexual y reproductiva, nuevas masculinidades, fortalecimiento personal,
elaboracién y gestion de proyectos, talleres sobre el modelo de la CAMI, entre otros), reuniones
de trabajo, gestion y vinculacion. En este concepto puede considerarse la contratacion de un(a)
contador(a).

Soélo se autorizard la contratacion de una psicéloga o abogada externa al equipo operativo de la
CAMI para participar en el desarrollo de las metas, durante el primer afio de operacion.

iv. Mantenimiento. Hasta el 10% del apoyo recibido para los gastos menores para el mantenimiento
del inmueble y pago de servicios como energia eléctrica, agua y teléfono fijo inicamente. En el
caso de realizar reparaciones, debera adjuntarse una justificacion, la cotizacion y el desglose de
los gastos por mano de obra 'y compra de materiales.

v. Gasto de operacion. Rubro correspondiente a los recursos necesarios para realizar actividades
de canalizacion, seguimiento y atencién de casos, visitas de seguimiento, realizacion de talleres
en las comunidades y otras acciones en beneficio de la comunidad, etcétera. Hasta el 15% del
apoyo recibido.

vi. Adquisicion de articulos de papeleria y material de computo (consumibles), elaboraciéon de
material didactico y de medios impresos de apoyo para el desarrollo del proyecto. Hasta el 10%
del apoyo recibido.

vii. Protocolizacion del terreno o inmueble donde se encuentra la CAMI. Las CAMI que lo requieran
podran usar hasta el 10% del apoyo recibido para regularizar la propiedad del inmueble.

viii. Gastos médicos. Hasta el 12% del apoyo recibido. Considerando consultas, medicamentos,
pago de estudios de gabinete, seguro de vida y/o médico. Este concepto no comprende en
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ningun caso el pago de un médico permanente, ni pago de jornadas médicas, pero si la atencién
al equipo operativo y promotoras de los proyectos.

Si las instalaciones de una Casa de la Mujer Indigena son afectadas por fendmenos naturales se
deberé prever lo siguiente:

.  Para la afectacion en acabados aparentes: se debera presentar un Catalogo de Conceptos que
permita cuantificar el monto que se destinara a la rehabilitacion de la CAMIL.

Cuando la organizacién o grupo de trabajo cuente con recursos presupuestales del proyecto que
se esté ejecutando en el afio en el que ocurra el suceso, estos podran ser utilizados para la
rehabilitacion de la CAMI, previa autorizacion de la Coordinacién General de Derechos
Indigenas como instancia normativa del Tipo del Apoyo.

Il.  Para pérdida total: se debera contar con el Dictamen de Proteccion Civil, que dé cuenta del dafio
estructural.

En este caso, se debera observar lo siguiente:

1. Si el fendmeno natural sucede durante el primer o segundo trimestre del ejercicio fiscal de que
se trate, la CAMI debera replantear el proyecto presentado, a efecto de solicitar a la Unidad
operativa el ajuste del monto solicitado considerando la reconstruccién o reubicacion de la CAMI,
asi como el Proyecto Operativo Anual.

2. Si el fenébmeno natural sucede en el tercer o cuarto trimestre del ejercicio fiscal de que se trate,
para el ejercicio presupuestal siguiente, la CAMI debera presentar un proyecto que contenga la
propuesta de reconstruccion o reubicacién, asi como el Proyecto Operativo Anual, para ser
revisado por la Unidad Operativa correspondiente y en su caso, autorizado por la Coordinacion
General de Derechos Indigenas.

MODALIDAD B COORDINACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION CON ENFOQUE
INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS.

1.B Criterios de la Modalidad Coordinacién para la Prevencion y Atencién con Enfoque Intercultural
de la Violencia contra Mujeres y Nifias.

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Podran participar los gobiernos municipales a través de sus correspondientes Institutos de las
Mujeres, asi como los Institutos Estatales de las Mujeres, cuyo ambito de responsabilidad y trabajo
considere aspectos de prevencién y atencion a la violencia contra mujeres indigenas.

Se recibira solo una propuesta por instancia solicitante para este tipo de apoyo.

Los Institutos Municipales de las Mujeres que carecen de personalidad juridica propia deberan contar
obligatoriamente con el respaldo del municipio tanto para la firma del Convenio con la CDI, como el
apoyo con recursos humanos y materiales del Ayuntamiento para la ejecucion del proyecto en caso
de que éste sea autorizado. Si se tratara de un Instituto Estatal que carezca de personalidad juridica
propia, el respaldo correspondiente sera del Gobierno del Estado.

Ningun(a) servidor(a) publico(a) de la CDI podra formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago
alguno por colaborar en el proyecto. El servidor publico que deje de desempefiar su empleo, cargo o
comision debera observar lo establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

No podra responsabilizarse a personal externo para la ejecucion del proyecto, la persona que
coordine el proyecto debera formar parte de la instancia solicitante, por lo que no se deberan
presupuestar recursos para la coordinacion del proyecto.

Esto implica que no se puede subcontratar a terceras personas para desarrollar la totalidad del
proyecto ni transferir la totalidad de los recursos para la administracion de los mismos. Si se
detectara esta situacion, el proyecto se descalificara automaticamente.

Los proyectos que sean presentados en formatos diferentes al autorizado y publicado en esta Guia
(Formato 8) seran descartados automaticamente, asi como aquellos que sean similares en propuesta
y redaccioén presentados por dos o mas instancias solicitantes, o aquellos que incurran en plagio.

Proyectos que sean similares (en propuesta y cobertura) a autorizados en afos anteriores a la misma
instancia, seran eliminados automaticamente. En el caso de que sean iguales en propuesta, deberan
incluir los resultados obtenidos y que el contenido sea culturalmente adecuado para los nuevos
sujetos con quienes se pretende trabajar.
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h)

)

k)

m)

n)

0)

No podran participar instancias que adeuden informes, comprobaciones o alguno de los
compromisos adquiridos en Acuerdos/Convenios (0 incluso contratos) establecidos con Programas o
proyectos de la CDI en afios anteriores.

Las instancias deberan realizar sus acciones en las localidades en donde se ubique la poblacion con
la cual trabajaran, es decir en las comunidades indigenas, salvo aquellas que se desarrollen con
poblacién en zonas urbanas, o en donde no existan condiciones para realizar los proyectos, para lo
cual deberan justificar el por qué las actividades se llevaran a cabo en un lugar distinto a las
comunidades indigenas

Los proyectos autorizados en regiones donde se encuentren proyectos ecoturisticos apoyados por la
CDlI, preferentemente deberan ejecutar las acciones en estos lugares.

La presentacion de los proyectos y documentacion solicitada en la Convocatoria debera realizarse
Unicamente de manera presencial. No se recibiran proyectos por via mensajeria.

Las instancias solicitantes deberan estar interesadas en apoyar y ejecutar los proyectos especificos
derivados del andlisis institucional y en los cuales hayan identificado necesidades para el desarrollo
de acciones de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres en regiones y localidades
indigenas.

Las instituciones deberan garantizar el uso adecuado de los recursos en caso de que el proyecto sea
autorizado (es decir, que seran destinados exclusivamente a la ejecucién del proyecto).

Todas las instituciones solicitantes deberdn considerar una aportacion para cubrir sus propios gastos
de operacion para la realizacién del proyecto (gastos de traslado, renta de autobuses, compra de
gasolina, renta de espacios, etcétera), no se considerara como aportacion de la instancia el pago de
némina, ni de servicios de sus instalaciones (energia eléctrica, luz, teléfono o internet). Si no se
incluyera la informacién en el apartado correspondiente del proyecto, sera causa de eliminacién de la
propuesta.

Se otorgardn apoyos para propuestas encaminadas a impulsar acciones en materia de coordinacion
para la prevencién y atencién con enfoque intercultural de la violencia contra mujeres y nifias. Los
proyectos podran ser de continuidad, para la consolidacion de acciones planeadas a partir de los
diagndsticos realizados con apoyos anteriores; 0 proyectos nuevos que en todos los casos deben
consistir en la realizacion de un diagnéstico de la situacién de violencia que viven las mujeres
indigenas, o para conocer el estado que guardan sus derechos sexuales y reproductivos.

Las tematicas que seran apoyadas son las siguientes:

Proyectos de continuidad Proyectos iniciales

Generacion de instrumentos culturalmente diferenciados para
el combate a la violencia familiar y de género entre la poblacion
indigena.

Acciones de difusion y sensibilizacién de las comunidades
indigenas en materia de combate a la violencia familiar y de
género.

Fortalecimiento del ejercicio de los derechos sexuales y
reproductivos.

Prevencién del VIH y canalizacién de personas indigenas
portadoras del Virus.

Acciones de sensibilizacion, capacitacion y formacion a
autoridades civiles y tradicionales, que incidan en las zonas
indigenas y poblacion en general, sobre el tema de violencia
contra las mujeres y nifias indigenas.

Prevencién y atencion del embarazo en adolescentes en
poblaciéon indigena dirigida a autoridades tradicionales y
padres de familia en localidades indigenas.

Erradicacion del embarazo en nifias y adolescentes de 10 a 14

Elaboracion de diagnosticos
culturalmente  diferenciados que
documenten cualitativa y

cuantitativamente el fenémeno de la
violencia contra las mujeres y nifias
indigenas a nivel municipal, regional
o estatal, se deberan sefalar las
acciones que se implementaran para
dar atencion a lo identificado en los
diagndsticos.

En todos los casos deberd
emplearse la guia establecida en el
Formato 9, a efecto de que se mida
el impacto de las acciones.
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afnos.

Atencién y prevencion de la violencia familiar y de género.

Acciones para la sensibilizacion sobre las consecuencias del
matrimonio infantil en nifias y nifios indigenas.

Nuevas masculinidades con enfoque intercultural.

Prevencion y atencion del alcoholismo en comunidades
indigenas.

p)

a)

2.B.

a)

b)

d)

e)

9)

Si se propone la contratacién de personal para facilitacion o asesoria tematica, éste debera contar
con experiencia de trabajo con poblacion indigena y en temas similares a los que trabajaran en el
proyecto.

Se dara prioridad a los proyectos que consideren:

Propuestas enmarcadas en el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia y a la ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
garantizando un enfoque intercultural.

Establecimiento de sinergias interinstitucionales y multisectoriales para implementar acciones de
prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres indigenas.

La ampliacién de la cobertura institucional a regiones y poblacién femenina indigena con enfoque
intercultural en las acciones que se contemplen en el proyecto.

Contribuir a que las mujeres indigenas tengan acceso a sus derechos.

Estrategias a corto, mediano y largo plazo para combatir la violencia de género que enfrentan las
mujeres indigenas.

Atencion y prevencion de la violencia de género.

Acciones vinculadas a las Casas de la Mujer Indigena (CAMI) en los estados en donde éstas se
ubiquen. En este caso las acciones propuestas no deberan duplicarse con las programadas con las
CAMI, y deberan contar con el aval de los proyectos CAMI donde acepten la vinculacion.

Acciones para la atencion y prevencion de embarazos en adolescentes, y erradicacion del embarazo
en nifias de 10 a 14 afios.

Las acciones para la sensibilizacion sobre las consecuencias de matrimonio infantil en nifias y nifios
indigenas, preferentemente deberan desarrollarse en los Comedores y Casas del Nifio Indigenas.

Requisitos de la Modalidad Coordinacion para la Prevencién y Atencién con Enfoque
Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias Indigenas.

Proyecto original (elaborado explicitamente para el presente concurso), impreso y en version
electronica (formato Word), con hojas numeradas (Formato 8 de la presente Guia). La version
electronica de preferencia en USB para cargarla a la maquina de quien recibe en la CDI, preferente,
aunque no excluyentemente evitar discos compactos.

Copia simple de la identificacion oficial (credencial para votar vigente, pasaporte vigente o cédula
profesional) de la(s) persona(s) designada(s) como representante(s) legal(es) de la instancia
solicitante, considerar que esta documentacion debe ser de la persona facultada legalmente para
firmar el Convenio, en caso de ser autorizado el proyecto.

Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) del o la representante legal de la
instancia solicitante, considerar que debe ser de la persona facultada legalmente para firmar el
Convenio, en caso de resultar autorizado el proyecto.

Copia simple de la Cédula de Inscripcion al RFC de la instancia solicitante.

Copia simple del acuse de recibo del informe final y comprobacién de recursos del Gltimo afio que
haya ejecutado proyecto con financiamiento de la CDI, en caso que aplique.

Todos los documentos de los cuales se solicitan copias simples, se requerirdn al momento de la
entrega en original para cotejo. La documentacion debera entregarse en un folder tamafio carta en el
orden que se indique en la convocatoria.

Deberan entregar escaneados o en archivo electronico los documentos que a continuacion se
enlistan:
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h)

)

)

0)
3.B

a)

b)

c)

i. Proyecto (version Word).

ii. CURP del o la representante legal.

iii. Cédula de inscripcion al RFC.

iv. Identificacidn oficial del o la representante legal.

Las copias simples que entreguen deberan ser legibles, encontrarse completas y que los
documentos que se entreguen (en fisico y en archivo) contengan todas las hojas que los conforman.

Copia simple del Decreto de creacién o documento constitutivo.

Presentacion en copia de la estructura institucional indicando la manera en que se vinculara con la
operacion del proyecto, y notificar mediante oficio, los siguientes elementos: Presentacion del
organigrama institucional en el que se muestre cada una de las areas que conforman la instancia;
identificar aquellas areas que estaran vinculadas en la ejecucién del proyecto; y explicitar la manera
en que las areas identificadas se vincularan con la ejecucion del proyecto (actividades a realizar,
funciones de cada integrante, nivel de responsabilidad, etcétera).

Escrito en formato libre, en el que se mencione que los recursos autorizados se destinaran
exclusivamente a la ejecucion del proyecto, y cuél sera el monto de inversion que proporcionara la
instancia municipal o estatal para cubrir sus propios gastos de operacion para la realizacion del
proyecto (gastos de traslado, renta de autobuses, compra de gasolina, renta de espacios, etcétera).

Para instancias que no cuenten con personalidad juridica propia, se deberd presentar carta de
respaldo juridico por parte del/la representante legal en donde acepta la firma del Convenio y el
apoyo con recursos humanos y materiales del Ayuntamiento o gobierno del estado en la ejecucion
del proyecto en caso de que éste sea autorizado.

Presentar el curriculo de la o las personas fisicas 0 morales que propongan contratar para el apoyo
de la ejecucion del proyecto. Deberd demostrar el dominio tematico que corresponda, es decir,
probatorios del curriculo, por ejemplo:

i. Documentos de trabajo en relaciébn con los derechos de la poblacidon indigena y/o mujeres
indigenas elaborados por la persona fisica 0 moral que brindard apoyo al desarrollo del proyecto.

ii. Copia simple de portada e indice de libros elaborados o donde colaboren personas involucradas
en el proyecto. En este caso debera especificarse el nombre de las y los colaboradores del
mismo.

iii. Testimonios de participantes indigenas en procesos formativos desarrollados por la persona
fisica o moral que brindara apoyo al desarrollo del proyecto. Deberan especificar a qué procesos
corresponden, fecha de realizacién y poblacion atendida.

iv. Para testimonios o probatorios audiovisuales o en audio, deberan incluir la liga donde pueden
consultarse.

v. Fotografias de materiales didacticos y/o publicaciones elaborados por la persona fisica o moral
que brindara apoyo al desarrollo del proyecto.

vi. Contratos/Convenios/Acuerdos celebrados para la imparticion de procesos formativos con
poblacion indigena y en temas de género o derechos de las mujeres.

vii. Cartas descriptivas o planes de formacién en los casos que estas acciones sean planteadas.

Si se propone trabajo vinculado con las acciones de alguna CAMI, presentar carta aval de la misma
mediante escrito libre donde las integrantes de las CAMI expongan que conocen la propuesta de la
institucion y que en caso de que sea autorizada, aceptan el trabajo coordinado.

Comprobante de domicilio con una antigiiedad no mayor a seis meses.

Descripcion de los conceptos de apoyo de la Modalidad Coordinacion para la Prevencion y
Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias Indigenas.

Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de
acuerdo a lo propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de
poblacion a atender, las horas de trabajo y los productos esperados.

No se apoyaré la adquisicion ni reparaciones de vehiculos; tampoco de bienes muebles e inmuebles
ni equipo de oficina o de computo (computadoras, impresoras, proyectores, cadmaras fotograficas,
escaneres 0 equipos de sonido).

No se cubrirdn gastos operativos de la instancia ejecutora (pagos de némina, luz, recibo teléfono
[renta de la linea, internet, servicios adicionales de la linea], agua).
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d) Los gobiernos municipales a través de los correspondientes Institutos de la Mujer que participen
podran acceder a los siguientes montos:

Proyectos iniciales. Hasta $200,000.00 (doscientos mil pesos 00/100 M.N.)
Proyectos de continuidad. Hasta $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.)

e) Institutos Estatales de las Mujeres:

Hasta $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) para proyectos iniciales.

Hasta $500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para proyectos de continuidad que
planteen acciones integrales para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres indigenas; y que presenten resultados positivos del ejercicio fiscal inmediato anterior.

f) Dicho recurso podra destinarse para los siguientes rubros®:

Vi.

Vi,

viii.

Hasta el 20% del presupuesto total del proyecto para servicios profesionales relacionados con el
proyecto y que deberan ser coherentes con lo propuesto; gastos que se realizan por contratacion
temporal de personas fisicas 0 morales para recibir asesoria especializada, capacitacién o
facilitacion dirigida a poblacion indigena; disefio de materiales didacticos y de difusion (incluye
traslado, hospedaje y alimentacion de las personas a contratar).

Hasta el 20% del presupuesto total del proyecto para apoyo econémico a poblacion indigena que
funja como promotores/as o encuestadores/as de acuerdo a lo planteado en proyecto. Este rubro
de gasto es especifico para proyectos que propongan el levantamiento de diagnosticos,
consultas, referéndums, entre otros (no se admiten reducciones a este concepto una vez que ha
sido autorizado).

Hasta el 10% del presupuesto total del proyecto para la adquisicion de articulos de papeleria,
bibliografia especializada y material de computo (consumibles). Se deberan sefialar los articulos
a adquirir; desglosarse por costo unitario, nimero de unidades y costo total.

Hasta el 10% del presupuesto total del proyecto para la adquisicion o impresiéon de material
didactico y otros medios de apoyo para el desarrollo del proyecto.

Hasta el 7% del presupuesto total del proyecto para renta de espacios/locales para capacitacion.

Hasta el 15% del presupuesto total del proyecto para alimentacion de las y los participantes
indigenas en los procesos formativos. Los apoyos que se otorguen para cubrir gastos de
alimentacion se destinardn a la poblacion indigena que participe en estos eventos. Este
concepto de gasto no puede ser empleado para cubrir los gastos del personal de la instancia
operativa ni de los prestadores de servicios profesionales, por considerarse gastos de operacion.
(No se admiten reducciones a este concepto una vez que ha sido autorizado).

Hasta el 12% del presupuesto total del proyecto para pago de traslado y hospedaje de la
poblacién indigena participante en los procesos formativos. Los apoyos que se otorguen para
cubrir gastos de traslados o pasajes se destinaran a la poblacion indigena que participe en estos
eventos. Este concepto de gasto no puede ser empleado para cubrir los gastos de traslado u
hospedaje del personal de la instancia operativa ni de los prestadores de servicios profesionales,
por considerarse gastos de operacion. (No se admiten reducciones a este concepto una vez que
ha sido autorizado).

Hasta el 10% del presupuesto total del proyecto para la impresion de los diagndsticos realizados,
Unicamente para los proyectos iniciales.

Hasta el 5% del presupuesto total del proyecto para el apoyo de gastos médicos. Considerando
consultas y medicinas para casos de emergencia. Este concepto no comprende el pago de un
médico permanente, pago de jornadas médicas o adquisicion de botiquines.

Hasta el 5% del presupuesto total del proyecto para gastos promocionales como spots de radio,
registro en video, campafias de difusion, registro en audio.

MODALIDAD C FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y
NINAS INDIGENAS

1. C Criterios de la Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias

Indigenas

6 ) ) . . . " .
Es importante mencionar que si se sumaran los porcentajes establecidos, el resultado no seria 100, ya que se trata de maximos posibles y
no todos los proyectos utilizaran todos los conceptos descritos en los numerales indicados.
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a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Esta modalidad esta dirigida a organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas (OSC) y
universidades publicas (UP). Se recibira sélo una propuesta por instancia solicitante.

Los proyectos y la documentacién sefialada en la convocatoria deberan registrarse en la liga
electronica que se publique en la pagina oficial de la CDI, de conformidad con los rubros solicitados
en el sistema informético.

Ningun(a) servidor(a) publico(a) de la CDI podra formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago
alguno por colaborar en el proyecto. El servidor publico que deje de desempefiar su empleo, cargo o
comision debera observar lo establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

El proyecto tendra que ser ejecutado por la instancia que presenta el proyecto, no podra
responsabilizarse a personal externo a la ejecutora. La persona que coordine el proyecto debera
formar parte de la instancia solicitante, esto implica que no se puede subcontratar a terceras
personas para desarrollar la totalidad del proyecto ni transferir la totalidad de los recursos para la
administracién de los mismos. Si se detectara esta situacion, el proyecto se descalificara
automaticamente. Para comprobar que las personas forman parte de la OSC, éstas deben aparecer
en el acta constitutiva o modificatoria.

Proyectos que sean similares (en propuesta y cobertura) a autorizados en afios anteriores a la misma
instancia, seran eliminados automaticamente. En el caso de que sean iguales en propuesta, deberan
incluir los resultados obtenidos y que el contenido sea culturalmente adecuado para los nuevos
sujetos con quienes se pretende trabajar.

No podran participar instancias que adeuden informes, comprobaciones o alguno de los
compromisos adquiridos en Acuerdos/Convenios (o incluso contratos) establecidos con programas o
proyectos de la CDI en afios anteriores.

Encontrarse al corriente con sus obligaciones fiscales y con las que establece la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, para las que aplique.

Se deberan realizar las acciones en las localidades en donde se ubique la poblacion con la cual
trabajaran, es decir en las comunidades indigenas, salvo aquellas que se desarrollen con poblacion
en zonas urbanas, o en donde no existan condiciones para realizar los proyectos, para lo cual
deberan justificar el por qué las actividades se llevaran a cabo el lugar distinto a las comunidades
indigenas

Los proyectos autorizados en regiones donde se encuentren proyectos ecoturisticos apoyados por la CDI,
preferentemente deberan ejecutar las acciones en estos lugares.

i) Las instancias solicitantes deben tener experiencia de trabajo con poblacién indigena en temas
relacionados con equidad de género y/o derechos de las mujeres, especialmente en temas y con
poblacion similares a los que se propongan con el proyecto que presentaran ante la CDI.

)] Se dardn apoyos para proyectos que propongan promover el conocimiento y ejercicio de los
derechos de las mujeres indigenas y la equidad de género a través de la implementacion de
propuestas orientadas a la poblacién indigena. Las propuestas deben ir encaminadas a impulsar
actividades en materia de derechos de las mujeres y equidad de género, por medio de procesos de
formacion y acciones especificas? en las siguientes tematicas:

Tematicas Poblacién indigena a quien podréa estar
dirigidos los proyectos
Sensibilizacion en equidad de género. A. Autoridades.
Derechos de las mujeres. B. Poblacion indigena en zonas urbanas.
Atencion y prevencion de la violencia familiar y de | C. Jornaleras.
genero. D. Madres y padres de familias.
4. Salud sexual y reproductiva. E. Nifias, nifios y/o adolescentes.
4.1. Violencia obstétrica hacia mujeres indigenas. F. Parteras tradicionales.
4.2. Prevencion de embarazos en adolescentes. G. Trabajadoras domésticas.
4.3. Erradicacion del embarazo en nifias y adolescentes de

Actividades que no implican un proceso de ensefianza-aprendizaje, sino difusién de los derechos de las mujeres y tematicas relacionadas
con la equidad de género y elaboracién de materiales en los temas de la Modalidad (videos-documentales, publicaciones, juegos) y con
pertinencia cultural.
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10 a 14 afios. H. Comedores y Casas del Nifio Indigena.
4.4. Prevencion del VIH. I. Otros actores indigenas.
4.5. Parteria tradicional.
5. Masculinidades con enfoque intercultural.
6. Formacion de formadores-as con perspectiva de género.
7. Derechos de las mujeres indigenas con discapacidad.
8. Acciones para la sensibilizacién sobre las consecuencias
del matrimonio infantil en nifias y nifios indigenas.

k) Las instancias solicitantes deben contar con el aval de la poblacion o personas con quienes
proponen desarrollar el proyecto, en caso de que sea autorizado.

) Se dara preferencia a los proyectos presentados por organizaciones que estén integradas
mayoritariamente por poblacion indigena y/o por mujeres indigenas.

m) Tener una cuenta bancaria a nombre de la instancia concursante en donde serian transferidos los
recursos en caso que el proyecto sea autorizado. La cuenta podra estar en banca de desarrollo o
banca comercial.

n) Las personas que coordinen los proyectos no podran participar como facilitadoras en los procesos de

formacion y capacitacion.

2. C Requisitos de la Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y
Nifias Indigenas

a)

b)

El proyecto deberé registrarse en linea en la liga que se publique en la pagina oficial de la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas www.gob.mx/cdi.

Adjuntar en la liga que se publique en la pagina oficial de la CDI los siguientes documentos:

i. Identificacion oficial (credencial para votar vigente, pasaporte vigente o cédula profesional) de
la(s) persona(s) designada(s) como representante(s) legal(es) de la instancia solicitante. Para el
caso de instituciones académicas, considerar que debe ser de la persona facultada legalmente
para firmar el Convenio, en caso de ser autorizado el proyecto. Para el caso de OSC, la
representacion debera estar vigente, segun actas y estatutos.

ii. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del o la representante legal de la instancia
solicitante. Para el caso de instituciones académicas, considerar que debe ser de la persona
facultada legalmente para firmar el Convenio, en caso de ser autorizado el proyecto.

iii. Copia simple de la Cédula de Inscripcion al RFC de la instancia solicitante.

iv. Documento expedido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), donde se haga constar
que la instancia esta al corriente con sus obligaciones fiscales al momento de registrar el
proyecto. Aplica para OSC.

v. Copia simple del acuse de recibo del informe final y comprobacion de recursos del Gltimo afio
gue haya ejecutado proyecto con financiamiento de la CDI, en caso que aplique.

vi. Copia simple del acuse de entrega del informe de INDESOL del ejercicio fiscal anterior. Aplica
para OSC.

vii. Copia simple de la Clave Unica de Inscripcién al Registro Federal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil (CLUNI). Aplica para OSC.

viii. Comprobante de domicilio, con una antigiiedad no mayor a seis meses.

ix. Acta constitutiva y/o modificatoria, para el caso de las OSC, y del documento constitutivo (Ley,
Decreto o Acuerdo de creacion, publicados en el Diario Oficial de la Federacion o periodicos
oficiales de las entidades federativas correspondientes) de las UP, asi como del documento que
acredita la representacion legal.

x. Cartas descriptivas de los procesos de formacion.

xi. Carta aval del grupo con quienes propongan trabajar donde indiquen que saben de qué se trata
el proyecto y que estan dispuestas-os a participar en caso de que sea autorizado. Este
documento serd un escrito libre donde deberan incluir dato de contacto de la persona indigena
que lo firme, asi como numero telefénico y correo electrénico, en caso de contar con uno.
Preferentemente deberan ser emitidas por una autoridad de gobierno, autoridad ejidal, comunal
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o tradicional, esta debera presentarse en papel membretado y con sello. Todas deberan tener
firma autografa.

xii. Documentos que avalen la trayectoria de trabajo con poblaciéon indigena y en temas
relacionados con la equidad de género, es decir, probatorios del curriculo de la OSC o UP.

xiii. Curriculo de las personas que participaran en la ejecucion del proyecto. Es indispensable que se
adjunte en el sistema informatico el curriculo de las personas que participaran como facilitadoras
de los procesos de capacitacion, en caso de que no se presenten, se descalificara el proyecto.

xiv. Curriculo de la OSC o UP, asi como los documentos que avalen la trayectoria de trabajo con
poblacién indigena y en temas relacionados con la equidad de género, es decir, probatorios del
curriculo de las personas que participaran en la ejecucion del proyecto.

En caso de no adjuntarse la documentacion probatoria pertinente de las personas que impartiran los
procesos de formacion y/o capacitacion, se descalificara el proyecto.

Se puede presentar como probatorio lo siguiente:

a. Documentos de trabajo en relacion con los derechos de la poblacién indigena y/o mujeres indigenas
elaborados por la instancia solicitante o sus actuales integrantes.

b.  Copia simple de portada e indice de libros elaborados o donde colaboren personas involucradas en
el proyecto. En este caso deberéa especificarse el nombre de las y los colaboradores del mismo y que
son parte de la instancia solicitante.

c. Testimonios de participantes indigenas en procesos formativos desarrollados por la instancia
solicitante. Deberan especificar a qué procesos corresponden, fecha de realizacion y poblacion
atendida.

d. Para testimonios o probatorios audiovisuales o en audio, deberan incluir la liga donde pueden
consultarse.

e. Fotografias de materiales didacticos y/o publicaciones elaboradas por la instancia solicitante,
indicando a qué procesos corresponden.

f. Contratos/Convenios/Acuerdos celebrados para la imparticion de procesos formativos con poblacion
indigena y en temas de género o derechos de las mujeres.

Nota: Los probatorios dependeran de la experiencia de la instancia solicitante y/o sus integrantes.

Toda la informacidn que se registre en el sistema informético debera estar completa y legible. El registro
de la documentaciéon no implica que se encuentre correcta por lo que serd sujeta de revisién durante el
proceso de dictaminacion.

3. C Descripcion de los conceptos de apoyo de la Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de
Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas.

a) Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de
acuerdo a lo propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de
poblacién a atender, las horas de trabajo y los productos esperados.

b) No se apoyara la adquisicidn ni reparaciones de vehiculos; tampoco de bienes muebles e inmuebles
ni equipo de oficina o de computo (computadoras, impresoras, proyectores, cAmaras fotograficas,
escaneres 0 equipos de sonido).

c) No se apoyara el pago de becas u otro tipo de retribuciones para la poblacion a la cual se dirijan las
acciones de capacitacion.

d) No se cubriran gastos operativos de la instancia ejecutora (pagos de némina, luz, recibo teléfono
[renta de la linea, internet, servicios adicionales de la linea], agua).

e) Para procesos de formacién y acciones especificas:

i. Hasta por $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) a UP y OSC con mas de 5 afios de
constitucion legal (a la fecha de cierre de la Convocatoria de la Modalidad) y con experiencia de
trabajo en teméaticas de equidad de género o derechos de las mujeres y con poblacion indigena.

ii. Hasta por $150,000.00 (ciento cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) a OSC con menos de 5 afios de
constitucion legal (a la fecha de cierre de la Convocatoria de la Modalidad) y con experiencia
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9)

h)

)

demostrable de trabajo con poblacion indigena en tematicas de equidad de género o derechos
de las mujeres.

Dicho recurso podra destinarse para los siguientes rubros:

i. Hasta el 5% del total del proyecto aprobado para servicios de coordinacion del proyecto. Aplica
Gnicamente para OSC.

ii. Servicio de asesoria especializada y capacitacién relacionados con el proyecto y que deberan
ser coherentes con lo propuesto. Las personas que participen en el desarrollo del proyecto
deberan ser integrantes de la instancia solicitante; podran contratar a personal externo para
actividades especificas, pero en menor medida que lo que realizaran las y los integrantes de la
instancia solicitante.

Adquisicion de articulos de papeleria y material de computo (consumibles).

i. Adquisicion o elaboracion de material didactico y de medios impresos de apoyo para el
desarrollo de los proyectos.

ii. Renta de espacios/locales para capacitacion.

iii. Pago de traslado, hospedaje y alimentacién de la poblacion indigena que participe en los
procesos formativos. Se daré preferencia a las acciones que se lleven a cabo en las localidades,
por lo que el traslado debe ser en caso justificable.

Hasta un 15% del total del proyecto aprobado para traslado, hospedaje y alimentacion del personal
gue participa en la implementacion del proyecto, cuando sea desarrollado en un lugar diferente al de
su residencia.

Recursos para el pago de copias simples de documentos requeridos para el desarrollo de la
propuesta.

Recursos para la impresion de documentos/reproduccién de videos derivados del proyecto.

MODALIDAD D OTRAS ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA
POBLACION INDIGENA PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

4.

D Criterios

Se destinara un porcentaje de los recursos asignados al Tipo de Apoyo para la implementaciéon de manera
central® de acciones dirigidas a fortalecer las capacidades de la poblacién indigena para el ejercicio de los
derechos de las mujeres, los derechos humanos de las mujeres indigenas y la promocion de la igualdad
sustantiva. Los rubros contemplados en esta actividad son:

Realizacion de talleres, reuniones y capacitacion dirigida a poblacién indigena.
Contratacion de consultorias, capacitacion, asesorias y asistencia técnica;

Elaboracién y difusion de material impreso y/o audiovisual, que sirva de apoyo para garantizar los
derechos de las mujeres, jovenes, adolescentes y nifias indigenas.

Pago de traslado, hospedaje y alimentacién de poblacion indigena que participe en actividades
vinculadas con el ejercicio de los derechos de las mujeres, los derechos humanos de las mujeres
indigenas y la promocion de la igualdad sustantiva.

Convenios con instituciones publicas para desarrollar actividades conjuntas que abonen al ejercicio
de los derechos de las mujeres indigenas.

6. PROCEDIMIENTO (Aplica a las modalidades A, B y C)

6.1 Descripcion de las convocatorias

La emisién de las siguientes convocatorias se realizara al momento de la publicacion de los presentes
Lineamientos:

a)
b)

c)

Casas de la Mujer Indigena de apertura. (Formato 4).
Casas de la Mujer Indigena de Continuidad. (Formato 3).

Coordinacion para la Prevencion y Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres
y Nifias (Formato 7).

3 Unidad administrativa responsable del Tipo de Apoyo en oficinas centrales.
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d) Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas. (Formato 12).
6.2 Etapa de recepcion de proyectos

a) Las convocatorias se encontraran abiertas por un periodo de 30 dias naturales a partir de la entrada
en vigencia de los presentes Lineamientos, en caso de que el término del plazo sea en dia inhabil, se
recorrera al siguiente dia laboral.

b) Los proyectos de la modalidad Coordinacién para la Prevencién y Atencién con Enfoque Intercultural
de la Violencia contra Mujeres y Nifias, deberan presentarse en el formato para ello disefiado, dentro
del cual encontraran la informacién que se requiere en cada apartado.

Los proyectos deberan ser presentados en la unidad operativa mas cercana a la cobertura de atencion
planteada en el proyecto.

Al presentar la propuesta ante la CDI, la persona responsable del tipo de apoyo en la unidad administrativa
revisara que la documentacion y archivos a entregar estén completos, que las copias sean legibles, que no
corten informacién y que se presente en el orden requerido, asi como que el proyecto esté en el formato
autorizado y publicado en la presente Guia (en caso de no ser asi debera notificarlo a la instancia para que lo
modifique, pues de lo contrario serd descartado automaticamente).

Si la documentacion no estd completa, se otorgara un plazo de prevencion de 5 dias habiles para cubrir el
total de requisitos, exceptuando la entrega del proyecto para el cual no existe plazo de prevencion posible; en
caso de no subsanar las observaciones en el tiempo mencionado, la propuesta se eliminarda automaticamente.

El cierre de recepcion de proyectos serd 30 dias naturales después de la entrada en vigencia de los
presente Lineamientos, a las 14:30 horas (para cada huso horario de los Estados Unidos Mexicanos).

Si la persona responsable del tipo de apoyo no se encontrara en la unidad operativa cuando una persona
se presente a entregar su proyecto y documentacion, el/la Delegado/a o Director/a del CCDI designara a
quien debera encargarse de la atencion del asunto.

c) Los proyectos y las solicitudes de las modalidades Casas de la Mujer Indigena de apertura y
continuidad, y Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas,
deberan registrarse en linea, en la liga electrénica que se publique en la pagina oficial de la CDI,
conforme a lo sefialado en los presentes Lineamientos.

La persona que registre el proyecto en linea debera ser quien se proponga para coordinar el proyecto
a fin de que se dé el seguimiento correspondiente, una vez que se entre al sistema se otorgara un
namero de folio de seguimiento, con el cual se podra tener acceso al sistema hasta finalizar la carga
del proyecto y los requisitos sefialados en cada convocatoria, dentro del plazo establecido.

Una vez concluido el registro del proyecto y la carga de toda la documentacién requerida, se
habilitard la opcion de finalizar el tramite, con lo cual se generara un acuse que se hard llegar al
correo electrénico registrado como dato de contacto.

El cierre de registro en linea de proyectos serd 30 dias naturales después de la entrada en vigencia de los
Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas, a las 18:00 horas (para cada huso horario de los
Estados Unidos Mexicanos).

d) Una vez cerradas las convocatorias, las y los responsables del tipo de apoyo en las delegaciones
deberan concentrar la informacién de las propuestas recibidas en su cobertura de atencion, y
enviarla por correo electronico al area responsable en oficinas centrales a mas tardar 6 dias habiles
posteriores al cierre de las convocatorias; junto con la relaciébn de proyectos, deberan enviar la
version electrénica de los mismos y de las fichas de recepcion (de los proyectos recibidos en la
modalidad Coordinacion para la prevencion y atencién con enfoque intercultural de la violencia contra
mujeres y nifias).

6.3 Criterios para la dictaminacion de los proyectos

a) Todos los proyectos que se presenten dentro de los tiempos establecidos y que cumplan con los
requisitos marcados en las correspondientes convocatorias seran dictaminados, salvo las
excepciones que en esta normatividad se indican.

b) La documentacion presentada debera encontrarse completa, legible y en los formatos indicados,
segun corresponda.

c) Se evaluard la congruencia de las propuestas con los términos que establecen cada una de las
convocatorias.

d) Se valorara la coherencia de los objetivos, metas, resultados y productos esperados del proyecto,
con el numero de beneficiarios, horas de capacitacion y presupuesto solicitado.
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e)

9)

h)

Distribucion del presupuesto solicitado con relaciéon al nimero de actividades propuestas, nimero de
beneficiarios, asi como cobertura de atencién, en apego a los conceptos de apoyo y porcentajes
sefialados para cada modalidad.

Los calendarios de actividades deberan ser acordes con los presupuestos solicitados.

Valoracién de los antecedentes de trabajo de la instancia solicitante en materia de los temas de la
convocatoria correspondiente.

Se revisara la experiencia de las personas propuestas para la facilitacién de talleres, platicas y
conferencias en los temas de la convocatoria.

6.4 Etapa de dictaminacién

a)

b)

d)

e)

En los siguientes 45 dias naturales al cierre de las Convocatorias, los proyectos se someteran al
analisis de su coherencia, congruencia y viabilidad por parte del personal de la CDI.

Las Delegaciones elaboraran un predictamen, mismo que deberd ser presentado, debidamente
firmado, en el proceso de dictaminacion de proyectos a nivel nacional.

El area responsable en Oficinas Centrales, enviara a las Delegaciones el calendario con fechas y
horarios asignados a cada Entidad Federativa para su participacion en el Grupo Dictaminador, este
comité se encontrara integrado por un representante del area responsable en Oficinas Centrales y un
representante de la Delegacion correspondiente; y como observadores un representante de la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos, un representante de la Coordinacion General de
Delegaciones y un representante del Organo Interno de Control.

La valoracion se llevara a cabo verificando que las propuestas presentadas se apeguen a los
criterios, requisitos y bases establecidas en cada convocatoria y conforme a lo sefialado en el
numeral 6.3. Los resultados de las sesiones de dictaminacion, se plasmaran en una minuta que sera
firmada por las y los integrantes del Grupo y que se acompafiara con el predictamen presentado por
cada Delegacion.

Para las propuestas de CAMI de apertura, las solicitudes que cumplan con lo establecido en la
convocatoria, los Lineamientos para el Programa y la presente Guia de Operacion y Procedimiento,
pasaran a la siguiente etapa, que consiste en la fase de incubacién de proyectos de acuerdo a lo
establecido en el Modelo y a la realizaciéon de un diagnéstico de factibilidad por parte de personal de
unidades administrativas y oficinas centrales dentro de los 60 dias naturales posteriores a la emision
del resultado preliminar.

6.5 Criterios para la asignacion de montos financieros

Los proyectos se autorizaran de acuerdo con:

a)
b)

c)

La disponibilidad presupuestal de la CDI.
El cumplimiento de los requisitos establecidos en cada una de las convocatorias.

La asignacion de recursos para los proyectos que resulten autorizados estara sujeta a revision de los
montos solicitados, por lo cual puede variar en funcién de lo propuesto en los proyectos
considerando objetivos, metas, actividades, poblacién beneficiaria y cobertura planteados.

6.6 Resultados de la dictaminacion

a)

Una vez concluido el proceso de revision de proyectos, los resultados se publicaran en la pagina de
Internet de la CDI en un plazo maximo de 45 dias naturales posterior al cierre de convocatorias.

Para la convocatoria de CAMI de apertura, se publicardn los nombres de los grupos u organizaciones
de mujeres indigenas que pasen a la segunda etapa.

Una vez realizadas las actividades de la segunda etapa se publicaran en la pagina de Internet de la CDI
los nombres de los grupos u organizaciones cuyas propuestas sean autorizadas para la apertura de una
CAMI, en un maximo de 60 dias naturales luego de la publicacion de los primeros resultados.

b)

Las instancias cuyos proyectos no fueron autorizados podrén solicitar (en la unidad operativa donde
presentaron el proyecto) por escrito con firma autografa del o la representante legal, informacion
sobre los resultados de la revision de su propuesta, en un plazo de 45 dias habiles a partir de la
publicacion de resultados; el escrito deberé estar dirigido a la persona titular de la unidad operativa.
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c)

d)

e)

Una vez que se hayan publicado los resultados, se debera notificar a las instancias autorizadas que
su proyecto fue aprobado. Las personas de las instancias que coordinen los proyectos que hayan
sido autorizados deberan asistir a la unidad operativa que le corresponda, en un plazo de 20 dias a
partir de la notificacion para revisar y en su caso firmar el “Formato de aceptacion de resultados”
(Formato 14).

Los proyectos que requieran adecuaciones derivadas de la dictaminacioén, y que se sefialen en el
“Formato de aceptacion de resultados”, deberan modificarse para ser entregados por via electronica
al o la Responsable del Tipo de Apoyo en la unidad operativa correspondiente en el plazo indicado
en el Formato. La persona responsable del tipo de apoyo en las delegaciones concentrara las
versiones finales de los proyectos y las enviaran al area responsable en oficinas centrales.

Si la instancia no aceptara el apoyo, debera informarlo a la mayor brevedad por escrito a la unidad
operativa donde presentd su propuesta, explicando los motivos de su decisién. Si se presentaran
estos casos, deberan informarse de manera inmediata a oficinas centrales.

6.7 Celebracién de Convenios de Concertacién o Coordinacion

a)

b)

c)

Una vez que se hayan firmado los “Formatos de aceptacién de resultados” y se hayan presentado los
proyectos modificados, para los casos que aplique; la persona responsable del tipo de apoyo en la
delegacion elaborara el Convenio de Concertacion (Formatos 6, 13) o Coordinacion (Formatos 11,
13), segun corresponda; el cual debera ser validado por el &rea juridica correspondiente, y se firmara
en cuatro tantos originales: uno para el expediente del area responsable del tipo de apoyo en la
delegacion, otro para la instancia beneficiaria, otro para el area administrativa, y el Gltimo para
resguardo del &rea juridica.

Los Convenios se encontraran disponibles para firma en un lapso de hasta 20 dias naturales
posteriores a la publicacién de resultados.

Para el caso de las Casas de la Mujer Indigena de Apertura, la persona responsable del tipo de
apoyo Derecho a la Igualdad de Género, debera dar seguimiento a la elaboracion y firma del
Contrato de prestacién de servicios profesionales para el acompafiamiento y asesoramiento local,
que se suscribirdn la CAMI y la Asesora acompafante (Formato 5).

6.8 Ministracion de los recursos

a)

b)

c)

Una vez que se cuente con los convenios firmados por todas las partes, la instancia beneficiaria
debera emitir el comprobante fiscal digital con el monto autorizado para la realizacion del proyecto a
la unidad operativa correspondiente para el tramite de transferencia de recursos. Es importante
sefialar que en caso de que el formato del comprobante tenga un espacio para el desglose del
Impuesto al Valor Agregado, éste deberd aparecer en ceros, ya que al tratarse de recursos
provenientes de subsidios no se genera tal impuesto. La persona responsable del tipo de apoyo en la
unidad operativa tramitara la transferencia de recursos a la instancia en una sola ministracion.

Los comprobantes fiscales digitales deberan cumplir con la normatividad fiscal vigente. No seran
aceptados recibos de donativos.

En el caso de los grupos de trabajo, se debera elaborar un recibo por la cantidad autorizada, y la
transferencia se realizard a una cuenta mancomunada a nombre de tres 0 més integrantes del grupo.

6.9 Integracion de expedientes

Cada unidad operativa debera conformar un expediente de los proyectos autorizados que contenga todos
los documentos y probatorios de la realizacién del mismo. Debera incluir:

1.
2.

o g M w

Proyecto o propuesta original.

Ficha de recepcion del proyecto entregada por la unidad operativa, 0 Acuse de registro de proyecto
en linea, segun sea el caso.

Formato de aceptacion de resultados.
Proyecto modificado (en caso de que aplique).
Informes presentados por las instancias autorizadas.

Documentacién comprobatoria del correcto ejercicio del gasto, de acuerdo a lo establecido por la CDI
para este fin en la Guia de comprobacion de recursos del tipo de apoyo derecho a la Igualdad de
Género (Formato 17).
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7.

Toda la documentacién generada en el marco del desarrollo del proyecto.

6.10 Ejecucion

a)

b)

d)

e)

f)

La instancia debera ejecutar el proyecto conforme éste fue autorizado. Solamente podra haber
cambios que sean solicitados y argumentados por escrito previo a su realizacion; la unidad operativa
encargada de dar seguimiento al proyecto serd la responsable de dar respuesta a este tipo de
solicitudes.

En el caso de que se generen materiales (diagndsticos, publicaciones, videos, manuales, carteles,
volantes, tripticos, folletos, etcétera) ya sea como resultados, evidencias o como parte de la difusion,
éstos deberan incluir tanto el logotipo de la CDI como la leyenda “Proyecto realizado con recursos del
Programa de Derechos Indigenas en su Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género. Este
Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Un porcentaje de dichos materiales debera entregarse a la CDI
como evidencia (el nUmero debera quedar establecido en el correspondiente Convenio).

Cada grupo, organizacion o institucién apoyada excepto en la modalidad Casas de la Mujer Indigena
de apertura deber& presentar a la CDI mediante el formato para ello disefiado, un informe trimestral
(Formato 15) del desarrollo del proyecto de acuerdo a como lo solicite el area responsable en
oficinas centrales. Deberéa contener informacion detallada sobre avances de metas, beneficiarias-os y
ejercicio del gasto, se deber4d anexar la comprobacion de recursos, conforme a la Guia de
comprobacion (formato 17). La persona responsable del area en la unidad operativa revisara el
informe y por medio de oficio se entregaran las observaciones pertinentes (en caso de haberlas), a
partir de lo propuesto en el proyecto autorizado y lo realizado a la fecha del informe; si esto
sucediera, la instancia beneficiaria deberd responder a las observaciones en un plazo de 5 dias
héabiles a partir de recibido el oficio.

Todos los informes trimestrales deberan ser remitidos a oficinas centrales mediante correo
electronico del o la responsable del area en las Delegaciones al area responsable en oficinas
centrales.

Una vez concluido el proyecto, el grupo, organizacion o institucion presentara a la CDI el informe final
de resultados del proyecto (Formato 16), asi como comprobantes fiscales digitales, y demas
documentacién probatoria del correcto ejercicio del gasto de acuerdo a lo establecido en la “Guia de
comprobacion de recursos del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género” (Formato 17); asi
como copias simples de la Cédulas de evaluacion de beneficiarias-os (Formato 18) y la
sistematizacion de sus resultados, a méas tardar 20 dias naturales luego de concluido el ejercicio
fiscal cuando se dio el apoyo. Los informes finales deben concentrar las cifras y metas reportadas en
los informes trimestrales.

La comprobacion de los recursos autorizados debera ser revisada por el o la Responsable del area
en las Delegaciones

Todos los informes finales deberan ser enviados a oficinas centrales mediante correo electrénico del
o la Responsable del area en las Delegaciones, al &rea correspondiente en oficinas centrales.

6.11 Etapa de seguimiento y evaluacion de los proyectos

a)

b)

c)

Las unidades administrativas seran las responsables de constatar el cumplimiento de los presentes
Lineamientos y Guia y de efectuar las visitas de campo para seguimiento y control a los proyectos
apoyados.

Personal de Delegaciones, CCDI y del area responsable en oficinas centrales podra realizar el
seguimiento de los proyectos de acuerdo a las cargas de trabajo y los recursos para ello disponibles.

Cuando se realicen las visitas de seguimiento a cualquiera de los proyectos financiados por este Tipo
de Apoyo, debera utilizarse la Cédula de Seguimiento (Formato 19) y ser remitida al area
responsable en oficinas centrales una vez concluida la comision, ademéas de resguardarse en el
expediente del proyecto visitado.

6.12 Comprobacién de recursos

a)

b)

Cada trimestre las instancias beneficiadas, de todas las modalidades, deberan entregar un informe
trimestral, en el que se reportaran los avances fisicos y financieros del proyecto, a dicho informe se
deben anexar la comprobacion de los recursos ejercidos, conforme a lo establecido en la Guia de
comprobacién (Formato 17).

Al entregar las comprobaciones deberan presentar aquellos documentos diferentes a comprobantes
fiscales digitales en original para que les sean sellados y se coteje con las copias entregadas a la
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CDI. Deberan remitir lo anterior mediante oficio para que cuenten con el debido acuse. El/la
Responsable del area en la unidad operativa revisara el informe y la comprobacion; en caso de haber
diferencias, irregularidades o inconsistencias, se solicitara la informacion pertinente. Una vez que
esto sea solventado, o que no haya observaciones, la unidad operativa emitira el oficio de liberacion
del proyecto.

6.13 Contraloria Social

A través de la Modalidad Casas de la Mujer Indigena (CAMI), se promovera la participacion de los
beneficiarios a través de la constitucion y operacién de comités de contraloria social, para el seguimiento,
supervision, y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a las mismas.

Para lograr lo anterior, la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y las Casas de la
Mujer Indigena, deberan sujetarse a lo establecido en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados el 28 de octubre de 2016 en el
Diario Oficial de la Federacion, y bajo el Esquema de Contraloria Social validado por la Secretaria del a
Funcion Publica.

8. FORMATOS

FORMATO 1. MODELO DE ATENCION A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA'Y LA VIOLENCIA DE
GENERO CONTRA LAS MUJERES INDIGENAS

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
Presentacién

Los apoyos a las Casas de la Mujer Indigena (CAMI) estan dirigidos a organizaciones y grupos de mujeres
indigenas interesados en impulsar acciones tendientes a mejorar el acceso de la poblaciéon femenina indigena
al disfrute de una salud sexual y reproductiva y a una vida libre de violencia y se fundamentan en el Modelo de
Atencion a la Salud Sexual y Reproductiva y a la Violencia de Género contra las Mujeres Indigenas.

El presente documento establece las bases para la operacion del Modelo, que deberan seguir las
Delegaciones y Centros Coordinadores para el Desarrollo Indigena (CCDI) correspondientes. El Modelo tiene
como finalidad establecer un mecanismo para articular el trabajo institucional a los procesos autogestivos de
las organizaciones y los grupos de trabajo responsables de las Casas de la Mujer Indigena y de aquellas
organizaciones de la sociedad civil e instituciones académicas que brindan procesos formativos y coadyuvan
en la generacion de productos de las Casas; al mismo tiempo, el Modelo permite registrar las etapas —y con
ellas, las necesidades de financiamiento, formacion técnica y gestion- por las que transitan las Casas de la
Mujer y de acuerdo a las cuales deberan considerarse sus funciones, actividades, responsabilidades y
resultados esperables. La caracteristica principal del Modelo es la de ser el instrumento que guia la
realizacion de los objetivos de los proyectos de Casas de la Mujer Indigena. De esta forma el Modelo ha de
servir para la planeacion, la operacion, el seguimiento y la evaluacion de las Casas a partir de las condiciones
reales de los pueblos, comunidades indigenas y regiones en las que estan inscritas.

El Modelo es un mecanismo para que el proyecto de las CAMI cuente con elementos para adaptarse a las
condiciones y necesidades regionales de cada Casa. El logro de los objetivos se vincula al “contexto social
actual” de los pueblos y las mujeres indigenas, y con base en éste las Delegaciones, los CCDI, y las propias
CAMI deberan realizar las acciones correspondientes para la atencion a la salud sexual y reproductivay a la
violencia de género de la poblacion indigena. El Modelo es una herramienta de trabajo para demarcar las
estrategias para la atencion y recepcién adecuada de la demanda de las Casas de la Mujer Indigena.

El Modelo y las acciones con las CAMI constituyen una respuesta de la CDI a la demanda de la poblacién
femenina indigena en materia de salud sexual y reproductiva y violencia de género; y contribuyen a reducir las
brechas de desigualdad entre la poblacién indigena y la media nacional en los temas materia de este Modelo.
En esta medida, el mismo se inscribe en un marco de politicas publicas orientadas a la participacion social
con enfoque de género y con perspectiva de interculturalidad; esta orientado al desarrollo de capacidades a
nivel local; busca impulsar los procesos propios de las mujeres indigenas para combatir la violencia de género
y contribuir a resolver sus necesidades en salud sexual y reproductiva y con ello asegurar la pertinencia de las
acciones. Al mismo tiempo, el Modelo promueve la intervencion institucional coordinada entre dependencias
de los tres niveles de gobierno a nivel local.

El Modelo permite, a través de acciones de colaboracion y coordinacién interinstitucionales y con
organizaciones de mujeres indigenas y de la sociedad civil, ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los
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servicios publicos de salud; y ampliar el acceso de las mujeres indigenas a la jurisdiccién del Estado, a partir
de experiencias exitosas en la materia. De esta forma, el Modelo apunta a la construcciéon de una intervencién
institucional pertinente, con enfoque de género, equidad y pertinencia étnica.

Objetivo del Modelo

Contar con un instrumento institucional que permita impulsar y consolidar acciones patrticipativas de
atencion a la salud sexual y reproductiva y a la violencia de género con poblacién indigena, promoviendo el
involucramiento directo de las mujeres indigenas en accion corresponsable con los distintos 6rdenes de
Gobierno.

El Modelo es una guia para la accion institucional y de las CAMI, compuesta por: Enfoques, Ambitos de
atencion, Fases y Actores.

Caracteristicas y condiciones del Modelo

Este Modelo constituye una guia para identificar las condiciones —institucionales y sociales- de réplica de
las Fases que se consideran para el desarrollo completo de las acciones de las Casas de la Mujer Indigena,
gue para realizarse exigen la participaciéon indispensable de los dos actores fundamentales: la CDI como
institucion financiadora y de seguimiento a través de su estructura central, Delegaciones y CCDI; y la
organizacion responsable de la Casa de la Mujer. El disefio del Modelo permite ampliar la cobertura de los
servicios institucionales en los dos aspectos en los cuales trabajan las Casas de la Mujer Indigena, al
establecer acuerdos de colaboracion con las CAMI y atender los casos canalizados desde las Casas de la
Muijer, bajo esquemas socialmente adecuados, culturalmente pertinentes y con un enfoque de derechos de las
mujeres indigenas.

Las Fases del Modelo se caracterizan por ser un proceso a mediano plazo, puesto que las acciones y los
objetivos del trabajo de las CAMI suponen cambios culturales profundos, dentro de las sociedades indigenas y
en las dinamicas institucionales y a ello responden también, los indicadores incorporados al Modelo.

Enfoques del Modelo
Perspectiva de género

Se aplica a la visibilizacion de la inequidad y desigualdad entre hombres y mujeres en contextos
especificos; y permite establecer estrategias para disminuir las brechas y las barreras de género. Se dirige a
fortalecer capacidades de las mujeres indigenas para su empoderamiento y mejorar su posicion social y en la
toma de decisiones. En el Modelo para el apoyo de Casas de la Mujer Indigena, el enfoque de género es la
herramienta que permite abordar los derechos de las mujeres indigenas a una vida libre de violencia y al
acceso a la salud sexual y reproductiva.

Enfoque de interculturalidad

El enfoque de interculturalidad se aplica al Modelo al tratase de una accion dirigida a poblacion
culturalmente diferenciada, tanto de la sociedad nacional mestiza, como entre si misma. El enfoque de
interculturalidad responde al reconocimiento constitucional de que México es un pais pluriétnico y
multicultural. Este enfoque permitird desarrollar estrategias adaptadas a las diversas caracteristicas culturales,
las condiciones sociales y materiales de la poblacion a la que atienden las CAMI.

En materia de salud, la Organizacion Panamericana de la Salud establece la interculturalidad como una
visién e interlocucion con el otro, basada en el dialogo, la escucha y la posibilidad de que cada parte tome lo
gue pueda ser tomado de la otra, respetando sus particularidades e individualidades. Se trata de un enfoque
para la concertacion, no la imposicion; por tanto, la interculturalidad implica un intercambio, para construir algo
nuevo.

Ambos enfoques permiten el reconocimiento de los derechos individuales y colectivos de las mujeres a
quienes se dirigen las acciones de las CAMI, bajo el pleno reconocimiento de su adscripcién cultural.

Enfoque de derechos

A partir de lo anterior, se desprende que el acceso al ejercicio pleno de los derechos para las mujeres
indigenas, constituye una plataforma transversal a cualquier accion sectorial o de desarrollo de las
dependencias e instituciones de los tres 6rdenes de gobierno. Este reconocimiento se dirige al cumplimiento
de objetivos mas amplios de democracia, justicia social e inclusion y de los derechos consagrados en los
marcos normativos nacionales e internacionales en las materias de trabajo de las CAMI.

Enfoque de autonomia
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La autonomia es una demanda vigente en las luchas de los pueblos indigenas por decidir los términos de
su propio desarrollo. En el caso de las CAMI, la autonomia implica el reconocimiento de su derecho a decidir
su materia de trabajo, sus estrategias, su cobertura, sus vinculos y la administracion de sus recursos de
manera transparente. Para el ejercicio de sus actividades en un marco de autonomia, las CAMI requieren de
ciertas condiciones, internas y externas: reduccion de las brechas de desigualdad y eliminacion de las
barreras de género y la discriminacion por origen étnico que se oponen a los derechos de las mujeres
indigenas; desarrollo de capacidades (es decir: conocimientos, habilidades y actitudes/valores) entre las
mujeres indigenas; desarrollo de una propuesta metodoldgica integral (estructura o modelo de
funcionamiento) que facilite la operacion de las CAMI; fortalecimiento organizativo; contar con el respaldo de
comunidades y autoridades; contar con recursos suficientes; establecer vinculos positivos y generar
compromisos compartidos.

Ambitos de atencion y objetivos y resultados esperados de las CAMI

Las Casas de la Mujer Indigenas son espacios fisico y socialmente construidos para la prevencion y
atencién de casos de violencia de género y la salud sexual y reproductiva para las mujeres indigenas con un
enfoque que incorpora la perspectiva de género y la interculturalidad. Las CAMI son organizaciones
autogestivas, integradas por mujeres indigenas formadas y especializadas en las problematicas de violencia
de género y salud sexual y reproductiva que trabajan de manera coordinada con la CDI como instancia
financiadora y responsable de la transversalidad en la atencién publica a la poblacién indigena, que transitan
por un proceso formativo y de consolidacion organizativa que les permite generar las condiciones para
desarrollar las siguientes funciones generales:

1. Sensibilizacién y capacitacion desde la perspectiva de equidad género e interculturalidad.
2.  Difusion de derechos en sus ambitos de incidencia.

3. Identificacion, canalizacion y acompafiamiento de casos en las instancias de procuracion de justicia y
salud del Estado.

4. Generacién de informacion, registro de casos e integracion de diagndsticos micro locales
actualizados.

5.  Gestidn de recursos y apoyos.
6. Participacion en la toma de decisiones publicas.

7.  Promocion, prevencion, orientacion, asesoria, canalizacion y acompafamiento en distintos grados de
profundidad y especializacion.

En los aspectos teméticos del trabajo realizado por las CAMI, éstas desarrollan capacidades para realizar
las siguientes funciones:

4. En salud sexual y reproductiva

Salud materna y perinatal: promocion de la salud integral; prevencion de la mortalidad materna;
prevencion del embarazo en adolescentes; cuidados durante el embarazo, parto y puerperio; lactancia,
canalizacion de casos de alto riesgo; formacién de parteras tradicionales, prevencion y atencion de la
violencia obstétrica, etcétera.

Salud reproductiva: acceso y uso de anticonceptivos; consentimiento informado; infecciones vy
enfermedades de transmision sexual; cancer cérvico uterino y mamario; sexualidad; prevencion primaria del
VIH-SIDA, monitoreo de calidad de los servicios; acompafiamiento y canalizacion.

Derecho a la salud: acceso y uso de servicios de salud; calidad de la atencion; derechos de las y los
pacientes; interculturalidad en salud; derechos sexuales y derechos reproductivos, interpretacion.

B. En prevencién y atencion a la violencia

Prevencion de la violencia de género: difusion de derechos de las mujeres indigenas; de acceso a una
vida libre de violencia; sensibilizacién a la poblacion en general; difusion de derechos y del marco normativo
existente; prevencion del alcoholismo en las comunidades indigenas.

Ampliacion de cobertura en servicios: traduccion juridica y acompafiamiento de casos; registro e
identificacion de casos; prestacion de servicios de consultoria legal, apoyo emocional y traduccién en los
casos que sea posible para la Casa.

Objetivos de las Casas de la Mujer Indigena
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General

Contribuir a la prevencion y atencién a la violencia contra las mujeres y al ejercicio de sus derechos
sexuales y reproductivos, a través del apoyo a organizaciones y grupos de trabajo constituidos por mujeres
indigenas para la instalacién de una CAMI y la operacién de proyectos orientados a atender la problematica
de violencia contra las mujeres indigenas y/o promover la salud sexual y reproductiva de las mujeres
indigenas con enfoque intercultural.

Especificos

1. Instaurar los espacios denominados CAMI para la promocién, prevencion o atencion a la violencia
contra las mujeres y a la salud sexual y reproductiva.

2. Promover acciones que favorezcan la prevencion y atencién de la probleméatica de violencia contra
las mujeres y salud sexual y reproductiva en zonas indigenas mediante la celebracién de convenios
con organizaciones de mujeres indigenas organizadas para la instalacion y operacion de las CAMI.

3. Fortalecer las capacidades de las mujeres indigenas organizadas que coordinan las CAMI, en los
aspectos de salud sexual y reproductiva y violencia contra las mujeres indigenas.

4. Identificar regiones que presenten fuertes problemas en salud sexual y reproductiva y violencia
contra las mujeres indigenas a través de diagndsticos situacionales con la finalidad de gestionar la
apertura de nuevas CAMI, sujeto a la disponibilidad de recursos.

5. Impulsar y fortalecer vinculos interinstitucionales con las instancias competentes de los tres 6rdenes

de gobierno para coadyuvar al logro de los objetivos de las CAMI.

Resultados esperables

A partir de las actividades descritas, se espera que las Casas de la Mujer Indigena obtengan
progresivamente, los siguientes resultados:

1.

Ampliacion de cobertura de las instituciones de salud, de procuracion de justicia, de atencién a la
mujer y de atencién a la poblacion indigena, para mujeres indigenas a nivel estatal, regional,
municipal y comunitario.

Respuesta a los mandatos legales y normativos, nacionales e internacionales que tutelan los
derechos de las mujeres indigenas a nivel federal, estatal, municipal y comunitario.

Generacién de informacién especifica de la condicion de las mujeres indigenas en materia de salud
sexual y reproductiva y violencia de género, que contrarreste la invisibilizacién de la cual han sido
objeto.

Formacion de personal institucional especializado en equidad de género, salud sexual y reproductiva
y combate a la violencia de género entre poblacion indigena.

Consolidar los espacios locales de atencion a las mujeres indigenas con pertinencia cultural y
perspectiva de derechos.

Vinculacién progresiva para dar respuesta a las demandas de la poblacion indigena femenina a nivel
local, micro regional y comunitario.

Mujeres con capacidades fortalecidas para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, y la
atencién y prevencion de la violencia contra las mujeres indigenas.

Fases del Modelo (esquema operativo)

El proceso operativo del Modelo esta dividido en cinco fases:

4.

Incubacién de proyectos

En esta etapa se orientara a las agrupaciones que cumplieron con los requisitos basicos solicitados por la
Modalidad de las CAMI sobre las consideraciones organizativas y tematicas que deben tomarse en cuenta en
la propuesta que presentaran en la convocatoria. Esta etapa comprende talleres y asesoria brindados por la
CDI como instancia financiadora a las organizaciones previamente notificadas para este fin.

2. Instalacién
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Es la primera etapa de las Casas autorizadas. En ésta se adquiere el inmueble en donde se desarrollara el
proyecto e inician los trabajos institucionales y del grupo u organizacién que sera responsable de la operacion
de la CAMI. Esta fase arranca en el momento en que la CDI emite la autorizacion del proyecto, después de la
revisiéon y dictamen de los contextos de necesidad, oportunidad y evaluacién del grupo u organizacién que
presenta la solicitud de apertura de una Casa.

Los resultados de la Fase de Instalacién son:

a) la organizaciéon de mujeres indigenas conforma un grupo estructurado para la operacion de la CAMI;
b) la Casa esta construida y equipada; y

c) el grupo operativo cuenta con los elementos basicos para iniciar los trabajos de la Casa.

3. Fase inicial

Esta compuesta por los siguientes pasos:

a) definicion del equipo responsable;

b) contratacién de personas fisicas o morales para la formacién en tematicas especificas o para la
obtencién de productos concretos;

c) elaboracion del plan de trabajo y capacitaciébn tematica inicial en aspectos operativos y
administrativos;

d) difusion, presentacion y vinculacién de la Casa ante autoridades e instancias locales y comunitarias;
e) visitas y platicas comunitarias para difusién de la Casa ante la poblacién usuaria;

f)  elaboracién del diagndstico de la problemética més recurrente en la region;

g) prestacién de servicios iniciales, imparticion de consejeria y talleres.

Al concluir esta Fase, la Casa deberd contar con un equipo coordinador responsable; con un local
habilitado y funcionando y con un diagnéstico sobre la problemética seleccionada en la region que permita
trazar estrategias de trabajo para el equipo de la CAMI. La orientacién de los trabajos de las CAMI en esta
etapa debe dirigirse a la promocion y prevencion de los derechos sexuales y reproductivos (salud) y a una
vida libre de violencia; asi como a la formacién especializada del grupo operativo responsable y a su
fortalecimiento organizativo.

4. Fase de fortalecimiento
Durante esta fase se realizan las siguientes actividades y funciones:
a) evaluacion de resultados de la Fase inicial y ajustes al Plan de Trabajo de la CAMI;

b) difusién de las actividades de la CAMI en las comunidades y entre la potencial poblacion usuaria de
los servicios;

c) prestacién de servicios (consejeria, atencion especializada, canalizaciéon inicial a instancias
correspondientes);

d) especializacion del equipo responsable en sus temas de trabajo;

e) fortalecimiento organizativo del equipo y fortalecimiento de sus liderazgos;

f) gestidn para acuerdos de colaboracion con autoridades y dependencias locales;

g) gestién para generacion de fuentes alternativas y/o complementarias de financiamiento; y

h) participacibn en eventos especializados, articulacion a redes teméticas o0 espacios
interinstitucionales.

i) actualizacion del diagnéstico de la problematica mas recurrente en la region.

Al concluir esta Fase, la CAMI contara con un equipo coordinador fortalecido y responsable de la Casa; un
establecimiento y una organizacion responsable funcionando y con reconocimiento local; una bateria de
estrategias e iniciativas propias de coordinacion con instituciones y autoridades a nivel local, una agenda de
trabajo local y un plan estratégico.

5. Fase de consolidacion

En esta Fase, las Casas de la Mujer deberan presentar las siguientes condiciones:
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a) fortalecimiento de los servicios prestados y ampliacion de cobertura de los mismos (tematica y/o
geografica);

b) disefio de planes de trabajo a mediano plazo, ampliacion de actividades;

c) trabajo coordinado con instituciones y autoridades locales y comunitarias para dar atencion a las
problematicas materia de trabajo de las CAMI;

d) gestion de nuevas fuentes de financiamiento;

e) actividades de gestion, cabildeo y contraloria social para la defensa de los derechos de las mujeres
indigenas;

f) consolidacion organizativa de la CAMI;
g) intercambio de experiencias con otras organizaciones de mujeres indigenas;
h) actualizacion del diagnoéstico de la problematica mas recurrente en la region.

Al completarse esta etapa la Casa de la Mujer Indigena contaré con: reconocimiento social al trabajo que
desempefia; condiciones para incidir en el ambito comunitario, local y regional; un equipo formado y
especializado tematicamente; con liderazgos competentes y un plan de trabajo que incorpora estrategias,
visién y metas a mediano plazo, mediante una agenda de trabajo, un plan estratégico y la actualizacion del
diagndstico regional de las probleméticas de las mujeres indigenas.

Cada una de estas fases se mide por el desarrollo de los siguientes indicadores, que permiten identificar el
momento del proceso en que transita cada CAMI, sus necesidades de apoyo, formacion y financiamiento, asi
como las actividades y los resultados que pueden esperarse de cada etapa.

Indicadores

Los indicadores para medir el desarrollo de las capacidades y funciones de las CAMI e identificar las
necesidades de apoyo que requieren por parte de la instancia financiadora (CDI), se refieren a los cuatro
ambitos principales del trabajo que se desarrolla en las Casas de la Mujer: fortalecimiento temético;
fortalecimiento organizativo (personal y colectivo); planeacion y gestion; y vinculacion. Estos indicadores
miden el desarrollo de las etapas de una Casa de la Mujer indigena, una vez concluida su instalacién (prevista
para un afio de actividades). Para considerar que una Casa de la Mujer Indigena ha concluido cada una de las
fases, debera cubrir los supuestos que establecen los siguientes indicadores en cada uno de los cuatro
ambitos principales:

Fortalecimiento tematico

Fase inicial

Fase fortalecimiento

Fase consolidacion

Cuentan con informacién sobre la
situacion local y micro regional en

Tienen un diagndstico (informacion
sistematizada) sobre la situacion local

Generan informacion estadistica y
cualitativa integrada, referida a las

salud reproductiva y violencia de [y micro regional en salud sexual y | caracteristicas e incidencia de la

género. reproductiva y violencia de género. problematica de atencién en su éarea
de cobertura.

Pueden detectar situaciones de | Identifican, canalizan vy atienden | Las integrantes de la CAMI estén

violencia y probleméticas de salud
sexual y reproductiva existentes en su
region.

casos en la materia de trabajo de la
CAML.

Tienen conocimientos basicos de la
perspectiva de género, derechos
sexuales y reproductivos, y/o violencia
de género.

Tienen capacidades (conocimientos,
habilidades y actitudes) sobre
perspectiva de género, salud sexual y
reproductiva, violencia de género y la
normatividad aplicable a los temas.

Tienen conocimientos basicos sobre
derechos humanos, derechos de las
mujeres, derechos de los pueblos

indigenas.

Manejan los temas de derechos
humanos, derechos de las mujeres,
derechos de los pueblos indigenas y
la normatividad nacional e
internacional que los consagra.

de
atencion, lo cual les permite incorporar
sus actividades a la promocion mas
amplia de los derechos de las mujeres
indigenas.

especializadas en los temas

Proporcionan asesoria especializada.

Tienen elementos bésicos para dar

Estan formadas para el disefio e

Dispone de metodologias con
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platicas y talleres.

imparticion de talleres.

Tiene una propuesta de atenciéon a
las problematicas de salud sexual y
reproductiva y violencia de género
con pertinencia cultural integrada
colectivamente y fundamentada en
las condiciones, coyunturas y
caracteristicas locales.

pertinencia cultural replicables por
otras organizaciones o instituciones en
los temas de SSR y/o violencia de
género.

Cuentan con un ambito de atencién
(SSR o violencia).

Tienen definido su ambito de atencion
(SSR o violencia).

Cuenta con elementos
apertura de

relacionadas con

para la
nuevas tematicas
los trabajos que
realizan.

Cuentan con conocimientos sobre
politicas publicas en los temas de
atencion de la CAMI.

Realiza acciones de
detallado en la
gubernamental a las probleméticas
materia del proyecto.

seguimiento
atencion

Fortalecimiento organizativo, personal y colectivo

Fase inicial

Fase fortalecimiento

Fase consolidacion

El equipo propone y realiza acciones
de cuidado personal en su programa
de trabajo.

Cuentan con asesoria y apoyo para la
contencién de las integrantes de la
CAMI, asi como para el autocuidado
y el desarrollo personal.

Las integrantes tienen incorporado un
enfoque de autocuidado en las
estrategias y la operacién de las
CAMI.

El equipo tiene definidas las funciones
de cada una de las integrantes asi
como sus responsabilidades.

Tienen un mecanismo de rotacién de
cargos y sus integrantes han
fortalecido sus capacidades para
asumir las nuevas responsabilidades.

El equipo responsable cuenta con
elementos para buscar alternativas de
solucion a los conflictos.

Tienen definido un esquema de
trabajo para la resolucion de
conflictos.

Cuentan con medidas y esquemas de
seguridad para el desarrollo de las
actividades en la CAMI.

En el caso de grupos de trabajo,
adquirieron una figura asociativa.

Planeacidn y gestion

Fase inicial

Fase fortalecimiento

Fase consolidacion

Cuentan con un programa para
desarrollar las actividades de atencion
de la CAMI a partir de la informacion
sobre la situacion local y micro regional
en SSR y/o violencia de género.

Llevan a cabo estrategias locales
para promover de los derechos de las
mujeres, la salud sexual 'y
reproductiva y prevenir la violencia de
género.

Apoyan procesos de atenciéon a una
problematica social relevante,
mediante una intervencion
especializada, cultural y socialmente
reconocida.

Las integrantes de la CAMI disefian y
utilizan instrumentos para el registro
de la informacion sobre la atencion
gue brindan.

Colabora en el registro sobre
demanda de servicios como los que
proporciona la Casa de la Mujer en la
region de cobertura y con ello, dispone
de una base de proyeccion sobre la
problematica de salud sexual vy
reproductiva y violencia de género
entre la poblacién indigena femenina
en su area de incidencia.

Incorporan mecanismos de
actualizacion de informacion para
fundamentar sus acciones.

Tienen capacidades para la
administracion y manejo de proyectos y

Cuentan con mecanismos internos de
transparencia y rendicion de cuentas.

Cuentan con una  estructura
administrativa y de autoridad probada
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recursos.

gue permite el manejo transparente de
recursos y el cumplimiento de los
compromisos administrativos y
operativos de los proyectos de las
CAMI.

Algunas integrantes cuentan con
habilidades para elaborar proyectos.

Acceden a diversas fuentes de
financiamiento  para  cubrir  sus
necesidades y alcanzar sus objetivos,
lo cual le permite reducir su
dependencia de la institucién
responsable del proyecto.

Vinculacién

Fase inicial

Fase fortalecimiento

Fase consolidacion

El trabajo de la CAMI es reconocido en
su comunidad o0 municipio y cuenta con
el respaldo de algunas autoridades
comunitarias.

Se ha posicionado como instancia
indigena en el manejo de los temas
de trabajo que atiende, a nivel local
y regional.

Es reconocida como instancia
especializada en la atencion de la
SSR, la violencia de género y los
derechos de las mujeres indigenas
con perspectiva intercultural en su
region de cobertura.

Tienen acercamientos con instituciones
de gobierno que trabajan los temas
materia de atencion de la CAMI para la
canalizacién de casos y la asesoria de
las propias integrantes de la Casa.

Operan como referente de apoyo a
diversas estrategias en los temas
que atienden y que pueden
impulsarse en sus regiones de
cobertura.

Cuentan con el apoyo coordinado de
diversas instituciones de los tres
o6rdenes de gobierno que suman
recursos para la atencién de las
problematicas atendidas por las CAMI,
a nivel local y micro regional, pues
contribuye de manera efectiva a la
operacion local de servicios de SSR y
atencion a la violencia de género en
regiones prioritarias indigenas,
acercando la cobertura de los
servicios disponibles.

Dan platicas de sensibilizacién
servidoras-es publicas-os sobre
temas de atencion de la CAMI.

a
los

Disefian e imparten talleres de
sensibilizacion y capacitacion a
servidoras-es  publicas-os sobre
derechos de las mujeres, de los
pueblos indigenas, SSR, violencia
de género, derechos humanos y
atencion intercultural.

Contribuye a la ampliacion de la
cobertura institucional de atencion a
estas probleméaticas con perspectivas
intercultural y de derechos entre
poblacion indigena femenina en sus
regiones de incidencia.

Ampliacibn de  cobertura en
usuarias en incidencia geografica a
partir de la consolidacién
organizativa interna, la
especializacion de sus integrantes y
el aumento en su capacidad de
respuesta a la demanda generada

entre la poblacion  femenina
indigena de la region.

Establecen convenios de
colaboracion / concertacién y
acciones coordinadas con
instituciones,  organizaciones y

comunidades.

Participan en
tematicos.

redes y espacios

Han logrado la incorporacién de la
experiencia de la CAMI a diversas
acciones institucionales que permitan
proyectar y potenciar los resultados
obtenidos en el marco del proyecto.

Colabora para obtener una respuesta
institucional pertinente a la
problematica de los derechos de las
mujeres indigenas en los diversos
contextos culturales, politicos vy
socioeconémicos en que se
encuentran.
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Actores del Modelo

El modelo contempla dos actores permanentes y uno temporal con funciones diferenciadas y
complementarias para el logro de los objetivos de las Casas de la Mujer Indigena; correspondientemente:

4. Organizacion de mujeres indigenas responsable de la CAMI

Las Casas de la Mujer son operadas por organizaciones o grupos de trabajo que desarrollan o estan
interesadas en impulsar actividades en los campos de salud sexual y reproductiva y violencia de género en las
regiones indigenas de su cobertura. Estas organizaciones deben estar formalmente constituidas, ya sea
legalmente o con el visto bueno de la autoridad local (comunitaria o0 municipal); deben contar durante el primer
afio con el acompafiamiento especializado de una persona fisica o moral, y posteriormente contratar diversas
instancias o vincularse con ellas (personas fisicas, organizaciones de la sociedad civil, instituciones
académicas y/o de gobierno) para que coadyuven en la formacion en las tematicas de la CAMI, asi como para
la generacion de productos especificos de consultorias. Obligatoriamente deben establecer un Convenio de
Concertacion con la CDI para realizar las acciones incluidas en un programa de trabajo.

Los grupos de trabajo que operen una CAMI después de la etapa inicial, deberan adquirir una figura
asociativa como requisito para transitar a la etapa de fortalecimiento.

Dentro de las funciones de las organizaciones o los grupos responsables de operar las CAMI (que se
amplian y profundizan al transitar de una fase a otra del Modelo) estan:

a) elaborar los planes operativos anuales;
b) realizar visitas y platicas comunitarias y con autoridades para la difusion de los trabajos de la CAMI,

c) elaborar la propuesta metodologica y el diagnéstico sobre la problematica que atienden y su
realizacion a nivel local o micro regional;

d) generary aplicar los instrumentos para el registro de actividades y beneficiarias;

e) establecer y mantener la relacién con la unidad operativa de la CDI que le brinda seguimiento y
acompafiamiento al desarrollo del proyecto;

f)  asistir a talleres para la formacién y capacitacion interna del grupo operativo responsable;

g) definir la estructura del grupo y el reglamento para los trabajos de la Casa;

h) establecer vinculos con otros actores pertinentes.

2. Institucion patrocinadora

La CDI es la institucion operativa del Modelo que impulsa la articulacién de sus tres niveles administrativo-
territoriales: oficinas centrales a través de la Coordinacion General de Derechos Indigenas, Delegaciones y
Centros Coordinadores para el Desarrollo Indigena.

A la CDI corresponde:

a) Orientar a las organizaciones y grupos de mujeres indigenas a través de los CCDI, para la
realizaciéon de cada uno de los procedimientos operativos y administrativos a seguir, tanto para los
proyectos de continuidad como para la apertura de nuevas CAMI.

b)  Otorgar acompafiamiento a través de las unidades administrativas para la vinculacion con instancias
de gobiernos federal, estatal y municipal para las acciones en materia de violencia contra las mujeres
y salud sexual y reproductiva que emprendan las CAMI.

c) Hacer entrega de los recursos convenidos segun disponibilidad presupuestal.

d) Brindar asesoria y acompafiamiento para el correcto ejercicio del gasto y la integracién de
expedientes de comprobacion.

e) Realizar la vinculacion necesaria para que las Casas cuenten con un continuo proceso de
fortalecimiento de capacidades.

Las actividades y funciones de estos actores del Modelo se realizan en ciclos fiscales anuales en
actividades, metas y resultados programados en los Planes Operativos Anuales de las Casas de la Mujer
Indigena, que se someten a la aprobacion y el posterior financiamiento de las CAMI por parte de la CDI.

3. Asesora acompafiante

Las Casas de la Mujer Indigena de apertura deberan contar con una persona u organizacion de la
sociedad civil que brinde acompafiamiento y facilite el proyecto durante su primer afio. La persona fisica o
moral que funja como asesora acompafiante de la Casa de la Mujer indigena, debera promover que el equipo
operativo sea autogestivo y auténomo, para que a partir del segundo afio de operacion no requiera
acompafiamiento especializado. Por ello en las Fases de Fortalecimiento y Consolidacién ya no se considera
esta participacion.

La asesora cumple las siguientes funciones:
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a) Apoyar a la CAMI a través de un plan de acompafiamiento y facilitacion, que sea congruente con el
Plan de trabajo presentado por la CAMI, el cual debera enfocarse a lograr un avance significativo de
capacidades (conocimientos, habilidades y actitudes) que permita la transicion y/o consolidacion de
los indicadores de la fase.

b)  Apoyar la formacion del equipo responsable de la CAMI en los temas de atenciéon que ésta defina
dentro de su plan de trabajo, asi como el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades especificas
de las mujeres para incorporarse a distintas areas de la CAMI.

c) Capacitar intensamente a la CAMI en la integracion de programas de trabajo, elaboracion de
informes de avances fisicos y financieros y de reportes.

d) Acercar al equipo responsable de la CAMI informacién relevante, materiales de apoyo e instrumentos
de trabajo que les permitan realizar mejor sus actividades.

e) Capacitar al equipo responsable de la CAMI en labores de gestion, difusion y sensibilizacién
mediante la realizacion de talleres, reuniones, foros, etcétera.

f)  Apoyar a la Casa en la vinculacion con otras organizaciones de la sociedad civil, redes y procesos de
articulacién que coadyuven al quehacer y posicionamiento politico y social de la Casa.

g) Facilitar el proceso de sistematizacion de la informaciéon de las CAMI, y documentos normativos
(como el reglamento interno y el plan estratégico).

h) Para el desarrollo de sus funciones, la asesora acompafante debe entregar un Plan Anual de
Acompafiamiento que sera valorado por la CAMI y la CDI.

La asesora acompafiante no podra integrarse al equipo operativo de la CAMI, después de concluir su labor
durante el primer afio de operacion de la Casa.

FORMATO 2. BATERIA DE PREGUNTAS PARA DETERMINAR LA FASE EN LA QUE SE UBICAN LAS
CASAS DE LA MUJER INDIGENA

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
Evaluacion a partir de resultados e indicadores

El proyecto Casas de la Mujer Indigena (CAMI) parte de la idea central de que son las mujeres indigenas
organizadas las duefas y responsables de coordinar las actividades planteadas, administrar los recursos que
les son aportados por la CDI con transparencia y definir las vinculaciones que estableceran. Asi, a partir del
Modelo de Atencion a la Salud Sexual y Reproductiva y la Violencia de Género contra las Mujeres Indigenas
(en adelante el Modelo), se considera necesaria y factible la obtencién progresiva de resultados en términos
del desarrollo de las capacidades y funciones que desarrollan las CAMI, ademas de poder identificar las
necesidades de apoyo que requieren por parte de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI).

Bajo esta ldgica, el proceso operativo del Modelo esta dividido en Fases (inicial, fortalecimiento y
consolidacion) cada una de las cuales determina las necesidades de financiamiento, formacion,
acompafiamiento y gestién, asi como las funciones, actividades, responsabilidades y resultados esperados.

En razon de lo anterior, es necesario realizar una evaluacion anual a través de la cual determinar la Fase
en la que se encuentra cada CAMI, para de esta manera realizar una distribucién presupuestal acorde y
definir una ruta de seguimiento de manera diferenciada y equitativa en relacion a las necesidades reales de
cada caso.

Bateria de preguntas
Objetivo general

Determinar la fase de trabajo en la cual se encuentran las Casas de la Mujer Indigena mediante la
aplicacion de los indicadores establecidos en el Modelo, con la finalidad de identificar las necesidades de
formacion, fortalecimiento organizativo, planeacion, gestién y vinculacién, y monto de financiamiento de cada
una de las Casas de continuidad.

Objetivos especificos

a) Que los grupos/organizaciones a cargo de las CAMI identifiquen el nivel de cumplimiento logrado en
relacion con los ambitos de trabajo que plantea el Modelo, a fin de poder contemplar aquellos que se
requiere fortalecer e incluir en su préximo proyecto.
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b) Determinar el monto de financiamiento acorde a las necesidades y capacidades de cada Casa, por
parte de la CDI.

c) Obtener elementos Utiles para el disefio de planes de capacitacién y otras acciones que coadyuven
al fortalecimiento de las integrantes de las CAMI en funcion de la Fase en la que se encuentran.

La bateria de preguntas para Casas de la Mujer Indigena se compone de cinco apartados: los primeros
cuatro se refieren a los ambitos de los indicadores del Modelo: i) fortalecimiento tematico, ii) fortalecimiento
organizativo, personal y colectivo, iii) planeacion y gestion, iv) vinculacién y el Gltimo v) sobre los trabajos
especificos que realizan las Casas. Para cada seccion se ha formulado una serie de preguntas vinculadas con
los indicadores, las cuales deben ser respondidas en su totalidad y observando que en algunos reactivos si la
respuesta es “no”, hay que dar una explicacion; si la respuesta es “si” se deben contestar las demas
preguntas del mismo reactivo.

Para responder este instrumento es indispensable que se retinan todas las integrantes del grupo operativo
de la CAMI y puedan leerlo, comentarlo y dar respuesta de manera colectiva a cada uno de sus apartados,
con los conocimientos con que cuenten, es decir: sin recurrir a fuentes de informacién como libros o internet.
Es fundamental que las preguntas sean contestadas lo mas honestamente posible, a fin de que se pueda
obtener informacion que le sea de utilidad para el fortalecimiento de sus procesos de cada Casa, y para que la
CDI pueda tener claridad sobre los avances logrados por cada una de ellas y establecer estrategias que le
sirvan para su fortalecimiento.

Finalmente, si quieren adicionar comentarios u observaciones, pueden hacerlo en la parte Ultima del
documento.

Informacién general de la CAMI

e Nombre completo y correcto de la
organizacion o grupo

e Nombre completo y correcto de la
CAMI

e Informacidn sobre las integrantes de la CAMI

; Habla su lengua EEN L
Fecha de . < 9 , CAMI durante
Nombre completo . Estudios* materna? ¢Cual L
nacimiento 0s? en el altimo
’ afio

* Anotar tanto los estudios en el nivel escolarizado (por ejemplo “primaria terminada”) como otros estudios
con los que cuente (por ejemplo “Diplomado en Salud Sexual y Reproductiva”; si de otros estudios tiene algun
documento, favor de anotarlo.

4. Fortalecimiento tematico

Preguntas Respuestas

1. ;De dénde y cémo obtienen la informacién sobre los
temas de atencion de la CAMI?

2. La informacién anterior ¢,como la registran?

3. ¢Cuales son los usos que le dan a la informacion
referida?

4. Definan los siguientes términos: 4.1 Capacidad:

4.2 Conocimiento:
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Preguntas Respuestas

4.3 Habilidad:
4.4 Actitud:

5. Definan qué son: 5.1 Derechos humanos:
5.2 Derechos de los pueblos y comunidades
indigenas:
5.3 Derechos de las mujeres:

6. Mencionen los instrumentos normativos | 6.1 Nacionales:

(internacionales y nacionales) que protegen los

anteriores derechos (dividan claramente qué instrumento
contiene cuales derechos).

6.2 Internacionales:

7. ¢ Qué es la perspectiva de género?

8. ¢ Qué son los derechos sexuales y reproductivos?

9. ¢Qué es la violencia de género? Indiquen algunos
ejemplos.

10. Indiquen cudles son los elementos fundamentales
para impartir un taller.

11. ;Qué son las politicas publicas?

¢La CAMI ha elaborado un diagndstico sobre la situacion
de la violencia de género o los derechos sexuales y
reproductivos en su region de atencion? En caso de
contar con uno, indicar en qué afio se elabord.

¢Cuando fue
diagndstico?

la dltima vez que se actualizé el

12. ¢ Cual es la teméatica que se atiende desde la CAMI?

13. Sobre la capacitacion recibida en favor de responder
lo solicitado.

13.1 ¢;Cuéantos talleres recibieron las
integrantes de la Casa? (De todos los talleres,
indicar cuantas personas lo tomaron)

13.2 ¢Cudles
capacitaciones?

fueron los temas de las

13.3 ¢ Quién impartio las capacitaciones?

13.4 {Qué aprendieron en las capacitaciones?

13,5 ¢Les han sido de utlidad las
capacitaciones? Sea si 0 no la respuesta,
indiquen por qué.

14. Desde el inicio de los trabajos de la CAMI ¢han
incorporado nuevas tematicas de atencion? Si la
respuesta es positiva, indicar en los afios cuando han
incluido las tematicas (ejemplo: en 2013 derechos de
nifias y nifos).

15. ¢Cudles consideran que son los temas que mas
dominan las integrantes de la CAMI? ¢ Por qué?
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16. ¢Cuales consideran que son los temas que menos
dominan las integrantes de la CAMI y en los cuales
deberian capacitarse? ¢Por qué?

17. De las preguntas anteriores: ¢cuales fueron las mas
dificiles de responder? ¢ Por qué?

2. Fortalecimiento organizativo, personal y colectivo

Preguntas

Respuestas

1. ¢ Qué es el autocuidado?

2. Las integrantes de la CAMI (realizan acciones de
autocuidado? Si la respuesta es no, explicar las razones.
Si es si, indiquen cuéles son las acciones, cémo y con
quién las realizan (de manera programada, cuando hay
una crisis, etcétera).

No. Explicar:

Si. Las acciones son:

Se realizan con:

Las llevamos a cabo cuando:

3. ¢ Como definen la estructura organizativa de la CAMI?
Es decir, las funciones que cada una de las integrantes
cumplira.

¢Cuéando fue la ultima vez que se rotaron cargos en la
CAMI?

¢;La actual coordinadora cuantos afos tiene
desempefiando ese cargo?

4. En la opinidn de las integrantes de la CAMI ¢qué pros
y qué contras tiene la rotacion de cargos?

Pros:

Contras:

5. La CAMI ¢cuenta con un reglamento interno? Si la
respuesta es no, indicar por qué. Si es si, explicar como
lo construyeron, si lo actualizan, cada cuando y cémo,
ademas de adjuntarlo.

No. Explicar:

Si. Se construy6 de la siguiente manera:

Se actualiza:

6. ¢Qué es lo que hacen las integrantes de la CAMI
cuando tienen conflictos con personas ajenas a la Casa,
derivados de los trabajos que realizan?

7. ¢Qué es lo que hacen las integrantes de la CAMI
cuando tienen conflictos con sus comparfieras de la
Casa?

8. Mencionen 3 conflictos que hayan tenido el afio
pasado al interior de la CAMI y qué hicieron con ellos.

Conflicto

Qué se hizo

Preguntas

Respuestas

9. La CAMI ¢tiene establecido un esquema o medidas de

No. Explicar:
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seguridad para desarrollar sus actividades? Si no tienen,
explicar por qué; si tienen, describir el esquema o
medidas y cémo las definieron. Anexar el documento.

Si. Es el siguiente:

Se definié asi:

10. Para la CAMI ¢qué significa el fortalecimiento de
liderazgos? ¢ Para qué es necesario o Gtil?

El fortalecimiento de liderazgos es:

Necesidad o utilidad:

11. De las preguntas anteriores: ¢cuales fueron las mas
dificiles de responder? ¢ Por qué?

3. Planeacion y Gestion

Preguntas

Respuestas

1. ¢Cudl es el documento de planeacion con el que
cuentan para desarrollar las actividades de atencion de
la CAMI?

2. ¢Cuales son los elementos que toman en cuenta para
elaborar ese documento?

3. La CAMI ¢tiene algin instrumento para el registro de
la informacion sobre la atencion que brindan? En caso
de no tenerlo, explicar por qué. Si lo tienen, describir
quién y cémo lo disefid, asi como la informacién que se
registra.

No. Explicar:

Si. Se disefi6 con la participacion de:

Se disefi6 de la siguiente manera:

La informacion o datos que se registran son los
siguientes:

4. ;Para qué seria o es importante contar con el
instrumento mencionado en la anterior pregunta? ¢Cual
seria su utilidad?

5. ¢Como definirian el concepto “transparencia en el
ejercicio de los recursos y la rendicion de cuentas”?

6. De la respuesta anterior ¢ qué lleva a cabo la CAMI?

7. ¢, Quién o quiénes elaboran los proyectos de la CAMI?

8. ¢Cudles consideran que son sus fortalezas vy | Fortalezas Debilidades
debilidades para transparencia en el ejercicio de — TR
recursos (TR), rendicién de cuentas (RC) y elaboracion ' :
de proyectos (EP)? RC: RC:

EP: EP:
9. La CAMI ¢ha presentado proyectos en otras | No. Explicar:

instituciones ademas de la CDI? Si la respuesta es no,
explicar por qué. Si es si, indicar en qué instituciones y
cudles han sido los resultados.

Si. Instituciones:

Montos recibidos:

Proyectos realizados:

Resultados obtenidos:

10. Cuando dan platicas o talleres ¢como los preparan?
¢ Como es la metodologia con la cual trabajan?
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¢ Cudles son los temas en los que imparten talleres o

platicas?

11. ¢Consideran que la CAMI ha ganado niveles de
autonomia? Si la respuesta es no, explicar por qué. Si

es si, indicar cobmo se manifiesta esa autonomia.

No, porque:

Si, nos damos cuenta en:

12. De las preguntas anteriores: ¢cuales fueron las mas

dificiles de responder? ¢ Por qué?

4. Vinculacion

Preguntas

Respuestas

1. La CAMI ¢cuenta con reconocimiento de la
comunidad, autoridades tradicionales / comunitarias,
instituciones de gobierno y/u otras organizaciones?
Si la respuesta es no, explicar por qué. Si responden
que si, indicar de quién(es) tienen el reconocimiento
y cémo es que éste se manifiesta, es decir, cbmo
saben que cuentan con él.

No. Explicar:

Si. Se cuenta con reconocimiento de:

El reconocimiento se manifiesta de la siguiente
manera:

2. La CAMI ¢ha establecido vinculacion con
instituciones de gobierno que trabajan las teméticas
de violencia y/o salud sexual y reproductiva? Si la
respuesta es no, explicar los motivos. Si es si,
responder ademas ¢como lo han logrado? ¢Para
qué es esta vinculacion?

No. Explicar:

Si. Con las siguientes instituciones:

La vinculacién ha sido para:

Los resultados de la vinculacién han sido los

siguientes:

La vinculacion ha sido por medio de (convenio,
acuerdo, de palabra, etcétera):

3. Las integrantes de la CAMI ¢ han trabajado a nivel
de platicas o talleres con personal de instituciones
de gobierno u otras? Si la respuesta es si, explicar
con qué instituciones, cudl es el perfil del personal
con quien han trabajado, cual ha sido el trabajo y
cuéles han sido los resultados.

Si. Con las siguientes instituciones:

El perfil del personal ha sido (incluyan cargos,
namero de asistentes, sexo):

Los temas que se han trabajado son (indicar si
fueron platicas, talleres u otros):

Los resultados han sido:

4. La CAMI ¢participa en redes de organizaciones
y/o espacios tematicos sobre los temas que trabaja?
Si la respuesta es no, explicar los motivos. Si es si,
indicar en qué redes o espacios, cémo se ha dado la
vinculacion, cudles los trabajos que han realizado y
sus resultados y como se vincula con los objetivos
de la CAMI.

No. Explicar:

Si, en las siguientes Redes y/o espacios:

La vinculacién se ha dado por medio de:

Los trabajos realizados han sido:

Los resultados obtenidos son:

5. ¢Realizan acciones conjuntas con las
radiodifusoras apoyadas por la CDI? ¢Qué acciones
realizan y en qué temas?

6. Aportar informacién sobre el nimero de personas
gue han atendido anualmente y la cantidad de
servicios que han prestado desde el afio que la
CAMI inici6 los trabajos.

Afo | Personas atendidas Cantidad de
Mujeres [ Hombres | Total Z(ra:s/it(;gss

2018

2017
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2016
2015
2014
2013
5. Trabajo de la CAMI
Preguntas Respuestas
1. (Cémo son los servicios que da la CAMI? | Cuando una mujer llega a la CAMI
Completar la oracién dependiendo del tema ; entonces en
principal de trabajo de la Casa de acuerdo a lo | la Casa se le ofrece
gue realizan. De esta
manera la mujer
posteriormente la Casa
. La
intervencion de la Casa termina
cuando
2. ¢(Cuéles son los servicios que brinda la
CAMI? Anotar todas las actividades que
realizan para que la lista esté lo mas completa
posible.
3. Los servicios Yy actividades anteriores | No. Explicar:

Jtienen un procedimiento claro y
sistematizado? En caso de que no, explicar. Si
lo tienen ¢ cual es?

Si. Es el siguiente:

4. (Cudles son los elementos que toman en
cuenta cuando dan un servicio? Favor de
marcar todas las opciones que consideren.

() Se basa en las necesidades de la mujer.
() Considera los sistemas normativos indigenas
() Considera los sistemas normativos no indigenas

() Toma en consideracion los recursos que la mujer
posee.

Incluye aspectos:
() emocionales;
() espirituales;
() juridicos;
() médicos;
() culturales.

( ) Brindan informaciéon sobre las instituciones que
pueden atender la problematica.

( ) Otro(s)

5. Para realizar los trabajos de la CAMI ¢tienen
el apoyo de instituciones de gobierno federal,
estatal y/o local? Si no lo tienen, explicar por
qué. Si lo tienen, indicar de qué instituciones y

No, porque:

Si, de las siguientes instituciones:

El apoyo que nos dan es:
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cual es el apoyo.

6. Los trabajos y/o metodologias de la CAMI | No porque:
¢han sido replicadas por otras organizaciones
o instituciones? Si no, explicar. Si si, indicar
por cuales instancias.

Si, por:

7. La CAMI ¢da seguimiento a la atencién que | No porque:
desde el gobierno se da a las problematicas de
violencia y/o salud sexual y reproductiva que
tienen las mujeres indigenas? Si no lo da, | Esto nos sirve para:
explicar los motivos. Si lo realiza, indicar como
lo hacen y para qué les sirve.

Si, lo hacemos de la siguiente manera:

8. En opinién de las integrantes de la CAMI
Jpara qué ha servido el trabajo que realizan?
¢ Cudl ha sido la importancia de que la CAMI
exista?

Comentarios u observaciones

FORMATO 3. CONVOCATORIA DE LA MODALIDAD CASAS DE LA MUJER INDIGENA (CONTINUIDAD)
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
Convocatoria
La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), convoca a:

Organizaciones legalmente constituidas o grupos de trabajo responsables de una Casa de la Mujer
indigena apoyada por la CDI en el ejercicio fiscal anterior a presentar propuestas orientadas a la atencién de
la salud sexual/reproductiva y/o atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres indigenas, con
incidencia local y regional.

TIPOS Y MONTOS DE APOYO

Se otorgard apoyo econémico para propuestas que contemplen las acciones especificas en las tematicas
indicadas en la Guia de Operacion y Procedimiento (en adelante Guia) del Tipo de Apoyo Derecho a la
Igualdad de Género (Anexo 3.A de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas).

Al final de cada afio cada una de las CAMI debera responder la Bateria de preguntas para determinar la
Fase en la que se ubican las Casas de la Mujer Indigena (Formato 2). Posterior a la revision de las Baterias
por parte de la CDI y a partir de sus resultados, se notificard a cada Casa en qué Fase se encuentra para que
elabore su propuesta con base en ello. Los montos seran los siguientes:

a) Fase Inicial (1). Hasta $600,000.00.
b) Fase de Fortalecimiento (2). Hasta $750,000.00.
c) Fase de Consolidacion (3). Hasta $1, 000,000.00.

Las CAMI que lo requieran (de acuerdo a lo establecido en la correspondiente Guia) podran solicitar un
monto adicional para ampliacion del inmueble, remozamiento y/o compra de equipamiento de hasta
$80,000.00 para las ubicadas en zona rural, y hasta $100,000.00 para las que se encuentren en zona urbana.

Los conceptos de gasto autorizado son los que se describen en el numeral 3.A.2. de la Guia. Todos y
cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de acuerdo a lo
propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de poblacién a atender,
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los productos esperados, asi como respetar lo establecido en el numeral 2.A.2 “Requisitos para Casas de la
Mujer Indigena de continuidad” de la Guia.

CRITERIOS Y REQUISITOS

Para poder concursar se deberan apegar a lo establecido en los numerales 1.A.2, 2.Aincisosay by 2.A.2
de la Guia de Operacion y Procedimiento (Anexo 3.A de los Lineamientos para el Programa de Derechos
Indigenas). La documentacion y archivos a presentar son los siguientes:

1.

4,

Registrar el proyecto original (elaborado explicitamente para el presente concurso), en la liga que se
publique en la pagina oficial de la CDI www.gob.mx/cdi/ dentro del periodo de apertura de la
convocatoria.

Soélo se permitira el registro en linea de un proyecto por instancia.

Deberan adjuntar los archivos electrénicos de los siguientes documentos:

Documentos de la representante legal (OSC), representante del grupo (Grupo de trabajo).
o Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

o ldentificacion oficial.

Documentos de la instancia solicitante:

0 Acuse de recibo del informe final y comprobacion de recursos del afio anterior.

0 Cédula de Inscripcion al RFC de la organizacion. Quedan excluidas de este punto las CAMI que
no estan constituidas legalmente.

o Documento expedido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), donde se haga constar
que la organizacion (para las que estén constituidas legalmente) esta al corriente con sus
obligaciones fiscales.

o Acuse de Informe de INDESOL el ejercicio fiscal inmediato anterior.

o Clave Unica de Inscripcién al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(CLUNI). Quedan excluidas de este punto las CAMI que no estan constituidas legalmente.

o Copia simple del acta constitutiva protocolizada, asi como copia de acta protocolizada que da
vigencia a la representacion legal de la Casa de mujer indigena; o copia del acta que avale la
conformacion del grupo de trabajo que esta a cargo de una CAMI auspiciada por la CDI.

o Escrito libre en el que se manifieste bajo protesta de decir verdad que las integrantes del equipo
operativo de la CAMI de continuidad no estan vinculadas a ningun partido politico y/o asociacién
religiosa, con firma autdgrafa.

o Plan de Fortalecimiento de capacidades de sus integrantes (equipo operativo), conforme a lo
indicado en el sistema informatico, que considere las teméaticas de trabajo de la CAMI. Para dar
cumplimiento a ese Plan de Fortalecimiento, podran contratar los servicios de personas fisicas o
morales para la obtencion de procesos formativos o productos especificos, como son:
consolidacion grupal, fortalecimiento de capacidades en los temas que trabaja la CAMI,
formacion para la elaboracion de informes cualitativos y financieros, y en aspectos
administrativos y contables; y sistematizacion de la informacion de las CAMI. El presupuesto de
este apartado debera desglosarse en el formato de proyecto en el apartado correspondiente a
acciones sustantivas.

o Curriculo y probatorios de las personas fisicas y morales que se propongan para la ejecucion del
Plan de Fortalecimiento.

En el caso de solicitudes de ampliacion de infraestructura, modificaciones para el mantenimiento de
los inmuebles o equipamiento, debera presentarse la siguiente documentacion:

4.1. Carta de justificacion.
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4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

Plano, gréafica o dibujo que exprese la maodificacion que se propone realizar.
Presupuesto de obra.

Programa de obra.

Propuesta de compra.

Cotizaciones respectivas.

Oficio del CCDI que dé seguimiento en la CAMI en dénde se manifieste que el recurso solicitado es

necesario.

Nota: Toda la informacién que se registre en el sistema informéatico debera estar completa y legible. El

registro de la documentacién no implica que se encuentre correcta por lo que sera sujeta de
revision durante el proceso de dictaminacion.

BASES Y PROCEDIMIENTO

10.

11.

Se recibira sélo un proyecto por cada Casa de la Mujer Indigena (CAMI).

No se consideraran a los proyectos de Casas de la Mujer Indigena que hayan incumplido con las
obligaciones adquiridas mediante la firma de un Convenio previo con la CDI en ejercicios fiscales
anteriores.

Ningun-a servidor-a publico-a de la CDI podra formar parte de la Casa de la Mujer Indigena
participante, ni recibir pago alguno por colaborar en el proyecto.

Los proyectos se autorizardn de acuerdo a la disponibilidad presupuestal para el tipo de apoyo
Derecho a la Igualdad de Género.

El apoyo econdmico a los proyectos dependera de los resultados de la dictaminacién del proyecto,
considerando objetivos, metas y cobertura planteados.

Los grupos u organizaciones que se encuentren en fase inicial deberan continuar con al menos el
80% de sus integrantes originales o con las integrantes del proyecto operativo del ejercicio fiscal
anterior, por lo menos hasta la fase de fortalecimiento; de lo contrario se cancelaran los apoyos.

Ninguna de las integrantes de la organizacion o grupo de trabajo deberd encontrarse en el
desempefio de algin cargo publico.

Las instalaciones de la Casa de la Mujer Indigena Unicamente deben ser utilizadas para cumplir con
los objetivos del proyecto operativo anual alineados al Modelo de atencion de la salud sexual y
reproductiva y la violencia de género contra las mujeres indigenas.

No podra considerarse dentro del grupo operativo de la CAMI la participacion de hombres, salvo en
los casos en que debido a la necesidad de la Casa, lleven a cabo acciones de apoyo como
promotores comunitarios, parteros y médicos tradicionales.

Las organizaciones y grupos de trabajo de mujeres indigenas deberan sujetarse a los Requisitos,
Criterios, descripcion de los Conceptos de Apoyo y procedimiento descritos en la Guia de Operacion
y Procedimiento (Anexo 3.A. de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas).

Las CAMI podran descargar los Lineamientos para el Programa en la pagina electronica de la CDI
(www.cdi.gob.mx) para mayor informacién sobre la normatividad.

La vigencia de esta Convocatoria serd a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos y hasta 30 dias
naturales después de ello.

Los proyectos deberan ser registrados en linea en la liga que se publique en la pagina oficial de la CDI, asi
como la documentacion previamente sefialada.

En los siguientes 45 dias naturales al cierre de la convocatoria, se procedera a la dictaminaciéon de los
proyectos por parte del personal responsable del tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género en la CDI.
Una vez concluido este periodo se publicaran los resultados en la pagina de internet de la CDI.
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Una vez publicados los resultados y notificadas las organizaciones y grupos de trabajo cuyos proyectos
hayan sido autorizados, deberan comunicarse y asistir a la unidad operativa que les corresponda en un
periodo de 20 dias habiles posteriores para la firma del Formato de aceptacién de resultados y el Convenio.

Luego de contar con el Convenio firmado por todas las partes y que la organizacién o grupo de mujeres
indigenas presente el correspondiente comprobante fiscal / recibo por la cantidad autorizada, se tramitara la
entrega de recursos mediante transferencia bancaria a la cuenta a nombre de la organizacién, o cuenta
mancomunada del grupo de trabajo.

PERIODO DE APERTURA

Los proyectos y demas documentacion y archivos requeridos deberan registrarse en linea en la liga que se
publique en la pagina oficial de la CDI, en el lapso de 30 dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas, hasta las 18:00 horas (para cada huso
horario de la Republica),

Posterior a esta fecha y hora no se admitird proyecto alguno. Los resultados se publicaran en la
pagina electrénica de la CDI en un lapso maximo de 45 dias naturales luego de cerrada la Convocatoria.

INFORMACION

Para mayor informacién podran consultarse los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas.
Asimismo, podra comunicarse en la Ciudad de México al teléfono (0155) 9183-2100, extensiones 7570, 7534,
7541 'y 7527, o a los correo electronicos: cespinosa@cdi.gob.mx, rmflores@cdi.gob.mx,
afarteaga@cdi.gob.mx; en los estados, con la persona responsable del tipo de apoyo Derecho a la Igualdad
de Género.

FORMATO 4. CONVOCATORIA DE LA MODALIDAD CASAS DE LA MUJER INDIGENA (APERTURA)
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

Convocatoria
La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), convoca a:

Organizaciones de mujeres indigenas legalmente constituidas (en adelante organizaciones) o grupos de
trabajo de mujeres indigenas (en adelante grupos; se refiere a aquéllos que no tienen constitucion legal) que
trabajen temas de salud sexual/reproductiva o violencia de género contra mujeres indigenas, con incidencia
local o regional y que estén interesadas en abrir y operar una Casa de la Mujer Indigena, conforme lo indicado
en la Guia de Operacion y Procedimiento (Anexo 3.A. de los Lineamientos para el Programa de Derechos
Indigenas, en adelante Guia).

TIPOS Y MONTOS DE APOYO

Se otorgard apoyo econdmico para la instalacion de nuevas CAMI de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal de la CDI para estos proyectos y los resultados de la dictaminacion de propuestas:

. Hasta $1,771,000.00 (un millén setecientos setenta y un mil pesos 00/100 moneda nacional).
) Este recurso podréa destinarse para:

o Infraestructura.

o Equipamiento.

0 Asesora acompafiante y capacitacion.

o Gastos de operacion.

Debera revisarse el apartado 3.A.1 “Conceptos de apoyo para Casas de la Mujer Indigena de
apertura” de la Guia de Operacion Procedimiento del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de
Género para contar con toda la informacion sobre rubros de gasto y porcentajes maximos.

Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de acuerdo a
lo propuesto en la solicitud y respetar la normatividad.

CRITERIOS
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

Ser organizaciones legalmente constituidas o grupos de trabajo proximos a constituirse legalmente,
gue cuenten con el siguiente perfil:

El grupo u organizacién debera estar conformado en su totalidad por mujeres indigenas, y por lo
menos el 50% de ellas hablen la lengua indigena de la poblacion a la que pretende atender.

La organizacion o grupo de mujeres indigenas debe tener como minimo cinco afios trabajando como
tal.

Que al menos la tercera parte de sus integrantes tengan experiencia comprobable documentalmente
como lideres, gestoras o promotoras comunitarias.

Que la organizacién o grupo cuente con experiencia en trabajo comunitario (de al menos la tercera
parte de sus integrantes) comprobable documentalmente sobre los temas que plantea el “Modelo de
atencion a la salud sexual y reproductiva y la violencia de género contra las mujeres indigenas”
(Formato 1) con incidencia local o regional.

Ninguna de las integrantes de la organizacion o grupo de trabajo debera encontrarse en el
desempefio de algin cargo publico.

La organizacién o grupo debera contar con dos propuestas para el acompafiamiento de una persona
fisica 0 moral con experiencia en procesos organizativos con mujeres indigenas y en los temas de
derechos humanos, violencia de género y/o salud sexual y reproductiva. Se dara prioridad a las
propuestas que consideren en este punto a acompafiantes indigenas que cumplan el perfil, y que
preferentemente residan en la regién de cobertura en donde se propone la instalacion de la CAMI.
No seran procedentes las propuestas que consideren como acompafiantes a hombres.

REQUISITOS

Para poder concursar se deberan apegar a lo establecido en el numeral 2.A y 2.A.1 de la Guia de
Operacion y Procedimiento (Anexo 3.A de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas). La
documentacion y archivos a presentar son los siguientes:

1.

Registrar la solicitud original (elaborada explicitamente para el presente concurso), en la liga que se
publiqgue en la péagina oficial de la CDI www.gob.mx/cdi/ dentro del periodo de apertura de la
convocatoria.

Solo se permitira el registro en linea de una solicitud por instancia.

Deberan adjuntar los archivos electrénicos de los siguientes documentos:

Documentos de la representante legal (OSC), representante del grupo (Grupo de trabajo).
o Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

o Identificacion oficial.

Documentos de la instancia solicitante:

o Acuse de recibo del informe final y comprobacién de recursos del afio anterior.

0 Cédula de Inscripcion al RFC de la organizacion. Quedan excluidas de este punto las CAMI que
no estan constituidas legalmente.

o Documento expedido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), donde se haga constar
que la organizacion (para las que estén constituidas legalmente) estd al corriente con sus
obligaciones fiscales.

0 Acuse de Informe de INDESOL el ejercicio fiscal inmediato anterior.

o Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(CLUNI). Quedan excluidas de este punto las CAMI que no estan constituidas legalmente.

Plano, gréafica o dibujo que exprese el inmueble que se planea construir o fotografias del inmueble
gue se planea comprar, en caso de inmuebles en los que se pretenda construir, se debe incorporar el
documento que acredite la propiedad o acta de asamblea ejidal o comunal, inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad o en el Registro Agrario Nacional, segun corresponda.

Escrito libre, donde la organizacion o grupo de trabajo manifieste que no esta vinculada-o a ningun
partido politico y/o asociacion religiosa.

Carta de exposicion de motivos en original y formato libre, en donde se sefiale por qué se quiere
instalar una CAMI.
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. Curriculo en el que demuestre el trabajo de la organizacion o grupo interesado, asi como el soporte
documental.

° Documento que acredite la propiedad de un predio que debera estar a nombre de la organizaciéon o
grupo de trabajo, 0 acta y/o documento que soporte el compromiso de donacién del terreno o bien
inmueble.

° En caso de inmuebles en los que se pretenda construir, se debe incorporar el documento que
acredite la propiedad o acta de asamblea ejidal o comunal, inscrita en el Registro Pablico de la
Propiedad o en el Registro Agrario Nacional, segun corresponda.

° Carta del Municipio y/o las autoridades tradicionales, segun corresponda, de la cobertura en donde
se pretende instalar la CAMI, mediante la cual se manifieste que las autoridades conocen el
proyecto, el trabajo de la organizacion o grupo de mujeres y que estan de acuerdo con la apertura de
la Casa, dicha carta debera estar firmada y sellada.

4. Sefialar en el sistema el nombre de dos propuestas de personas fisicas o morales para realizar el
acompafiamiento especializado a una Casa de la Mujer Indigena durante el primer afio de operacién
del proyecto, adjuntando la documentacion indicada en el inciso €) del numeral 2.A.1 de la Guia.

En caso de requerir mayor informacién se podran revisar los apartados 2.A “Requisitos” y 2.A.1
“Requisitos para Casas de la Mujer de Apertura”.

Nota: Toda la informacion que se registre en el sistema informatico debera estar completa y legible. El
registro de la documentacién no implica que se encuentre correcta por lo que sera sujeta de revision durante
el proceso de dictaminacion.

BASES Y PROCEDIMIENTO
1.  Se recibird una sola solicitud por grupo u organizacion de mujeres indigenas participante.

2. El ndmero de CAMI que se abrirdn dependera de los resultados del diagnoéstico de factibilidad, de los
recursos disponibles y del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Guia.

3. El apoyo econdmico a las propuestas dependerd de la suficiencia presupuestal de la CDI,
considerando los objetivos, las metas y la cobertura planteados.

4. Ningun(a) servidor(a) publico(a) de la CDI podra formar parte de la propuesta para la apertura de una
CAMI, ni recibir pago alguno por colaborar en la misma.

5. Para recibir el apoyo, las organizaciones o grupos de mujeres cuyas propuestas resulten autorizadas
deberan suscribir un convenio de concertacion con la CDI, asi como entregar el comprobante fiscal
digital correspondiente (para las organizaciones legalmente constituidas) o firmar un recibo simple
con el CCDI (exclusivamente para grupos de trabajo).

6. Sujetarse a los requisitos, criterios, descripcion de los conceptos de apoyo y procedimiento descritos
en la Guia.

8. Pasar a la segunda etapa del proceso no garantiza que la solicitud sera finalmente autorizada.

Las interesadas en participar en esta Convocatoria podran descargar los Lineamientos para el Programa
en la pagina electrénica de la CDI (www.cdi.gob.mx) para mayor informacién sobre la normatividad.

La vigencia de esta Convocatoria serd a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos y hasta 30 dias
naturales después de ello.

Los proyectos deberan ser registrados en linea en la liga que se publique en la pagina oficial de la CDI, asi
como la documentacion previamente sefialada.

Cerrada la convocatoria se procedera a la dictaminacion de las propuestas por parte del personal
institucional responsable del Tipo de Apoyo en unidades administrativas y Oficinas Centrales. Las propuestas
que resulten aprobadas en la primera fase de revision pasaran a la siguiente etapa que consiste en la fase de
incubacién de proyectos de acuerdo a lo establecido en el Modelo y a la realizacién de un diagnéstico de
factibilidad en campo por parte del personal de las Unidades Administrativas y Oficinas Centrales. Aprobar la
primera fase del proceso no garantiza que la propuesta sera autorizada.

Cuando se hayan concluido las dos fases de dictaminacion de las propuestas, se publicaran los resultados
en la pagina electronica de la CDI a mas tardar 60 dias naturales después de la publicacién de los primeros
resultados.
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Una vez publicados los resultados y notificadas las organizaciones y grupos de trabajo cuyas propuestas
hayan sido autorizadas deberan asistir a la unidad operativa que les corresponda, en los plazos establecidos
en la publicacién de resultados para revisar y en su caso firmar el “Formato de aceptaciéon de resultados”
(Formato 14). Una vez firmados y recibidos los proyectos modificados (en los casos que aplique), las y los
Responsables del Tipo de Apoyo en las unidades administrativas elaboraran los Convenios, seran validados
por el area juridica correspondiente, y se firmaran por cuadruplicado en un lapso de hasta 20 dias naturales
posteriores a la publicacion de resultados.

Luego de contar con el Convenio firmado por ambas partes y que la organizacién emita el comprobante
fiscal digital (o recibo para grupos de trabajo) por la cantidad autorizada, se tramitara la entrega de recursos
mediante transferencia bancaria a la cuenta de la organizaciéon o cuenta mancomunada del grupo de trabajo
en una sola exhibicion.

PERIODO DE APERTURA

Las solicitudes y demas documentacion requerida deberan registrarse en linea en la liga que se publique
en la pagina oficial de la CDI, en el lapso de 30 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de los
Lineamientos para el Programa, hasta las 18:00 horas (para cada huso horario de la Republica). Posterior a
esta fecha y hora no se admitird propuesta alguna.

Los resultados de la primera fase se publicaran en la pagina electrénica de la CDI en un plazo méaximo de
45 dias naturales posteriores al cierre de la presente Convocatoria. Los resultados finales seran publicados en
el mismo medio 60 dias naturales posteriores a la publicacion de primera etapa.

INFORMACION

Para mayor informacion podran consultarse los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas.
Asimismo, podra comunicarse en la Ciudad de México al teléfono (0155) 9183-2100, extensiones 7570, 7534,
7541 y 7527 asi como a los correos electronicos cespinosa@cdi.gob.mx y rmflores@cdi.gob.mx,
afarteaga@cdi.gob.mx, en los estados, con la persona responsable del tipo de apoyo Derecho a la Igualdad
de Género. En caso de encontrarse en una entidad federativa donde no haya representacion de la CDI, podra
acudir a la Delegacion o CCDI que le resulte mas cercano.

FORMATO 5 MODELO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO LOCAL ESPECIALIZADO. MODALIDAD CASAS DE LA
MUJER INDIGENA

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORAMIENTO LOCAL ESPECIALIZADO DE LA MODALIDAD CASAS DE LA MUJER INDIGENA DE APERTURA,
DEL TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE (LA ORGANIZACION Y/O GRUPO DE MUJERES INDIGENAS RESPONSABLE DE LA
CASA) (1) EN LO SUCESIVO DENOMINADO “LA CAMI’, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
(2 _ENSUCARACTERDE __ (3)  YPORLAOTRA ____ (4__ A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES’, DOCUMENTO QUE SE SUSCRIBE DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I.1. Que con fecha (5) entrd en vigencia la Convocatoria para la presentacion de proyectos del
Programa Derechos Indigenas, en el Tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género, Modalidad
Casas de la Mujer Indigena de apertura, siendo autorizada la propuesta de “LA CAMI” con el

proyecto (6) mediante oficio (7) de fecha (8) emitido por
©) :
I.2. De conformidad con el numeral __ (10)___ de los Lineamientos para el Programa de Derechos

Indigenas (en adelante “LOS LINEAMIENTOS”), a cargo de la Comisién Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas, en adelante “EL PROGRAMA”, “LA CAMI” contara con los servicios
profesionales de acompafiamiento y asesoramiento local especializado.

DECLARACIONES
Il. De “LA CAMI”:
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PARA ORGANIZACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS

II.1 Que es una organizacion legalmente constituida conforme a las Leyes Mexicanas, como lo acredita
la Escritura numero ___ (11)__, de fecha (12) , otorgada ante el/la Titular de la Notaria
nimero __ (13)_ , de __ (14)_ , Licenciado-a (15) , misma que se encuentra
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio de __ (16)____, bajo el nimero

_ @an___ .

.2 Que ___ (2)___ ensucaracterde ___ (3) cuenta con facultades suficientes para celebrar el
presente Contrato, misma que manifiesta no le han sido revocadas o modificadas a la fecha, de
conformidad con la Escritura nUmero __(18) _ de fecha _ (19) __ pasada ante la Fe del/la Notario-
a, Licenciado-a (20) , de (21) , Y que se encuentra inscrita en el Registro Publico
de la Propiedad y el Comercio de (22) bajo el nimero __(23)__.

I1.3 Que esté inscrita en el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil, cuya Clave Unica de
Registro es (24) (s6lo para el caso de las organizaciones de la sociedad civil sujetas a la
Ley Federal de Fomento a las Actividades realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil).

.4 Que su objeto principal es (25) el cual le permite llevar a cabo acciones dirigidas a
operar el Modelo de Atencidn a la Salud Sexual y Reproductiva y la Violencia de Género contra las
Mujeres Indigenas.

I.5 Que a partir de la correspondiente Convocatoria, presento el proyecto

denominado (6) , Y que de acuerdo con ) fue autorizado por
S ) N
1.6 Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en (26) .

PARA EL CASO DE GRUPOS DE TRABAJO

.1 Que con fecha ___ (27)___ se form6 como un Grupo de Trabajo denominado (28) , para
acceder a los beneficios del proyecto Casas de la Mujer Indigena “CAMI”, operado por “LA
COMISION”, como lo acredita con ___ (29)__, asi como el aval de (30) .

.2 Que (2) en su caracter de 3) fue designada por el grupo como la responsable de
“LA CAMI” para celebrar en su nombre y representacion el presente Contrato como lo acredita con el
documento mencionado en el numeral 11.1.

1.3 Que su objeto principal es (31) el cual le permite llevar a cabo acciones dirigidas a
operar el Modelo de Atencidn a la Salud Sexual y Reproductiva y la Violencia de Género contra las
Mujeres Indigenas, en la Modalidad Casas de la Mujer Indigena.

.4 Que a partir de la correspondiente Convocatoria, present6 el proyecto denominado (6) Y
que de acuerdo con (7) fue autorizado por (9) .
II.5 Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en (28) .

lll. De “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”

1.1 Que es una persona (32) con plena capacidad para celebrar el presente Contrato, quien se
identifica en este acto con (33) expedida a su favor por (34) .
1.2 Que su Registro Federal de Contribuyentes es el numero (35) .

1.3 Que en atencion a las necesidades planteadas por “LA CAMI” es su interés el celebrar el presente
Contrato de prestacion de servicios profesionales para el acompafiamiento y asesoramiento local

especializado de la Modalidad Casas de la Mujer Indigena en (36) .
1.4 Que para los efectos de este Contrato sefiala como su domicilio el ubicado en (37) .
1.5 Que tiene capacidad técnica, asi como los conocimientos y experiencia requeridos para prestar sus

servicios en la realizacion del proyecto (6)

Ambas partes declaran:

Que reconocen expresamente que la prestacion del servicio objeto del presente contrato se rige por lo
dispuesto en los articulos 2606, 2607, 2608, 2609, 2610, 2611 y demas relativos del Cadigo Civil Federal. Por
lo tanto, tales servicios no se encuentran sujetos a subordinacion laboral, horario fijo y lugar fisico
especifico de adscripcion, que configure una relaciéon de caracter laboral con “LA CAMI”.

Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente Contrato es la prestacion de servicios profesionales para el
acompafamiento y asesoramiento local especializado del proyecto _ (6)_  de “LA CAMI” en
(36)__ que se realizara entre “LAS PARTES” de conformidad con lo establecido en el Plan de
acomparfiamiento para Casas de la Mujer Indigena en etapa de apertura presentado en el Sistema informatico.

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO. “LA CAMI” pagara a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” la
cantidad de $_ (38)__ ( (39) Moneda Nacional) por la prestacion de los servicios descritos en la
clausula primera de este Contrato.

TERCERA. FORMA Y LUGAR DE PAGO. El pago sera cubierto por “LA CAMI” en tres ministraciones bajo
las siguientes caracteristicas:

1. El primer pago se efectuara dentro de los 20 dias naturales posteriores a la entrega del Plan de
Trabajo por “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, y aprobacion del mismo por “LA CAMI”, la cual
entregara el equivalente al 40% del monto total del Contrato por la cantidad de $__ (40)__
( (41) Moneda Nacional),

2. El segundo pago se efectuara dentro de los 20 dias naturales posteriores a la entrega del informe
parcial por ‘LA PRESTADORA DE SERVICIOS” el cual debera presentarse a la mitad del desarrollo
del proyecto, y aprobacion del informe por “LA CAMI” la cual entregara el equivalente al 30% del
monto total del Contrato por la cantidad de $ (42) ( (43) Moneda Nacional).

3.  Eltercer y ultimo pago se efectuara dentro de los 20 dias naturales, sin exceder del 31 de diciembre
del ejercicio fiscal vigente, posteriores a la entrega del informe final por “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS”, y aprobacion del mismo por “LA CAMI”, la cual entregara el equivalente al 30% del
monto total del Contrato por la cantidad de $ (42) ( (43) Moneda Nacional).

4. En cada uno de los pagos que efectué “LA CAMI”, “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” debera
entregar un comprobante fiscal digital que cumpla con los requisitos establecidos en el Cadigo Fiscal
de la Federacion, por la cantidad pactada.

5. Las aportaciones se realizaran en el domicilio de “LA CAMI” establecido en el numeral __(44)  del
presente Contrato.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”. Se obliga a prestar a “LA CAMI”,
servicios de acompafiamiento y asesoramiento que incidan en el fortalecimiento del proceso y de las
integrantes de la Casa, en los lugares y en los términos previamente pactados y comprenderan todos los
trabajos que se requieren para el objeto de este Contrato, y en especial los que a continuacién se incluyen:

1. Elaborar un Plan de Trabajo que sea congruente con el Proyecto __ (6)___ autorizado a “LA CAMI",
Plan que debe ajustarse en todo a lo dispuesto en el Plan de Acompafiamiento para Casas de la
Mujer Indigena en Etapa Inicial el cual debera enfocarse a lograr un avance significativo de
habilidades y capacidades que permita que el equipo operativo sea autogestivo y autébnomo
paulatinamente, para que a partir del segundo afio de operacién no requiera acompafiamiento
especializado. El Plan de Trabajo debera ser aprobado por “LA CAMI”; y contar con el visto bueno
(mediante firma y/o sello) del Centro Coordinador para el Desarrollo Indigena o Delegacion que
brinda seguimiento al proyecto.

2. Apoyar la formacién del equipo responsable de “LA CAMI” en los temas de atencién que ésta defina
dentro de sus planes de trabajo, asi como el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades
especificas de las mujeres para incorporarse a distintas areas de “LA CAMI”.

Apoyar a “LA CAMI” en la integracion de programas de trabajo, informes y reportes.

4. Acercar al equipo responsable de “LA CAMI” informacion relevante, materiales de apoyo e
instrumentos de trabajo que les permitan realizar mejor sus actividades.

5. Apoyar a “LA CAMI” en la vinculacién con otras OSC, Redes y procesos de articulacion que
coadyuven al quehacer y posicionamiento politico y social de la Casa.

6. Acompaiar y asesorar al equipo responsable de “‘LA CAMI” en sus labores de gestion, difusién y
sensibilizacién mediante la realizacién de talleres, reuniones, foros, etc.

7.  Acompafiamiento para la rendicién de cuentas, en aspectos administrativos y contables.

8. Sistematizacion de la informacion de las CAMI, y documentos normativos (como el reglamento
interno, y el plan estratégico)
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9. Visitas y acompafiamiento a las diferentes acciones con instancias de gobierno con las que se
vincula la CAMI para el logro de sus objetivos

QUINTA. SANCIONES. El incumplimiento a lo pactado en el presente Contrato dara lugar a la suspension
de los pagos de los recursos establecidos en la clausula TERCERA, en cuyo caso “LA CAMI” unicamente
pagara aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente prestados.

SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. De comun acuerdo “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente Contrato, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los
servicios originalmente contratados.

SEPTIMA. MODIFICACIONES AL CONTRATO. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Contrato podra
ser modificado en cada una de sus partes durante su vigencia, solicitando por escrito a través de la
suscripcion de los contratos modificatorios a que hubiere lugar.

OCTAVA. RELACION LABORAL. Queda expresamente convenido que ‘LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” no estard subordinada laboralmente a “LA CAMI”, ni existira relacion laboral entre “LAS
PARTES”, por tratarse de una prestacion de servicios de acompafiamiento.

NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: “LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas de toda
responsabilidad por atraso, demoras o incumplimientos total o parcial de las acciones enmarcadas en el
presente Contrato debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA. JURISDICCION. Para la interpretacion y cumplimiento del presente Contrato, asi como para
todo aquello que no se encuentre expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” se someteran a las
disposiciones legales aplicables y a la competencia de los Tribunales Locales de (45) .

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Contrato entrara en vigor a partir de su firma y hasta el 31 de
diciembre del ejercicio fiscal vigente.

Leido que fue por “LAS PARTES” este documento, y una vez enterados de su contenido y alcance, lo
firman por triplicado de conformidad en (46) ,a (47)

@) . (3)__de “LACAMI Nombre y firma de ‘LA PRESTADORA DE
SERVICIOS”.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL MODELO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO LOCAL ESPECIALIZADO.
MODALIDAD CASAS DE LA MUJER INDIGENA

No. DEBE ANOTARSE
1 Nombre completo de la Casa de la Mujer Indigena.
2 Nombre de la representante legal de la CAMI o responsable del proyecto (Coordinadora
General).
3 Cargo de la representacion legal de la CAMI (Representante legal, responsable del proyecto o

Coordinadora General de la CAMI)

4 Nombre de la persona fisica o moral con quien se celebrara el Contrato.

5 Fecha completa (dia, mes y afio) de la entrada en vigencia de la Convocatoria para la apertura

de CAMI de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos.

6 Nombre completo del proyecto autorizado a la CAMI.

7 Numero del oficio que notifica la autorizacion de apertura de la CAMI.

8 Fecha completa (dd/mm/aaaa) del oficio que natifica la autorizacién de la apertura de la CAMI.
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9 Nombre de la instancia de la CDI que emite el oficio de autorizacion de apertura de la CAMI.

10 Numeral de los Lineamientos que indica la colaboracion de una persona fisica o moral para el
acompafiamiento local especializado.

11 Numero de la escritura de creacion de la organizacion.

12 Fecha completa (dia, mes y afio) de la escritura de creacién de la organizacion.

13 Numero de la Notaria donde se registro la escritura de creacion de la organizacion.

14 Lugar de residencia del notario publico que da fe de la escritura de creacion de la organizacion.

15 Nombre del notario que da fe de la escritura de la organizacion.

16 Lugar del Registro Publico de la Propiedad y el Comercio donde esta inscrita la escritura de
creacion de la organizacion.

17 NUmero asignado a la escritura de creacion en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio.

18 Nimero de la escritura donde se otorgan facultades legales a la representante de la
organizacion.

19 Fecha completa en que se firmé la escritura donde se otorgan facultades legales a la
representante de la organizacion.

20 Nombre del notario que da fe de la escritura donde se otorgan facultades legales a la
representante de la organizacion.

21 Lugar de residencia del notario que da fe de la escritura donde se otorgan facultades legales a
la representante de la organizacion.

22 Lugar del Registro Publico de la Propiedad y el Comercio donde esté inscrita la escritura donde
se otorgan facultades legales a la representante de la organizacion.

23 Numero asignado a la escritura donde se otorgan facultades legales a la representante de la
organizacion en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio.

24 Clave Unica de Registro ante el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil
(CLUNI).

25 Objeto social de la organizacion (preferentemente transcribirlo todo).

26 Domicilio legal completo de la CAMI.

27 Fecha de constitucion del Grupo de Trabajo (de ser el caso)

28 Nombre completo del Grupo de Trabajo

29 Documento que acredita la conformacion del grupo de trabajo.

30 Nombre completo de la persona o instancia que avala la constitucion del grupo de trabajo.
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31 Objeto social del grupo de trabajo (preferentemente transcribirlo todo).

32 Fisica / Moral, segun corresponda.

33 Documento que acredita la personalidad de la persona.

34 Nombre de la instancia que expide el documento que acredita la personalidad de la persona.
35 Registro Federal de Contribuyentes de la persona.

36 Lugar en donde se encuentra la CAMI (localidad, municipio, entidad).

37 Domicilio legal de la persona a quien se contratara.

38 Cantidad con namero del monto total que se pagara a la persona a contratar.
39 Cantidad con letra del monto total que se pagara a la persona a contratar.

40 Cantidad con numero del monto total del primer pago.

41 Cantidad con letra del monto total del primer pago.

42 Cantidad con numero del monto total del segundo y tercer pago.

43 Cantidad con letra del monto total del segundo y tercer pago.

44 Numeral del contrato donde se indica el domicilio de la CAMI.

45 Entidad federativa donde se firma el contrato.

46 Lugar en donde se encuentra la CAMI (localidad, municipio, entidad).

47 Fecha completa (dia, mes y afio) de firma del contrato.

FORMATO 6 MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION. MODALIDAD CASAS DE LA MUJER
INDIGENA (DE APERTURA Y CONTINUIDAD)

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”,

REPRESENTADA POR (1), EN SU CARACTER DE __ (2)__, ASISTIDO POR ___ (3)___, EN SU
CARACTERDE ___ (4)____ Y POR LA OTRA PARTE, G, ®___, (7)__, EN SUS RESPECTIVOS
CARACTERES DE ®__ 9., (10)___, DE LA (11) (12)___, A QUIENES EN
ADELANTE SE LES NOMBRARA (11)___, MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA “LAS PARTES”, EN LOS PROYECTOS DE CASAS DE LA MUJER INDIGENA EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacion para la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, de impulsar el desarrollo
regional de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres drdenes de
Gobierno.

II.  Que con fecha ___ (13)___ se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el ___ (14)___ (Nota:
establecer como aparezca en el Diario Oficial de la Federacion) a cargo de la Comisién Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, en adelante “LOS LINEAMIENTOS” para “EL
PROGRAMA”, que plantea el apoyo a proyectos orientados a contribuir en la atencién de la
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probleméatica de violencia contra las mujeres y/o promover la salud sexual y reproductiva de las
mujeres indigenas con enfoque intercultural.

Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el ___ (15)___, establece en su articulo___ (16)___ que
los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas son aquellos
enunciados dentro de su anexo ___ (17)___, y que las erogaciones para la igualdad entre mujeres y
hombres se encuentran en el anexo __ (18)__ , considerandose dentro de ese documento a los
Programas de “LA COMISION”.

De conformidad con lo previsto en “LOS LINEAMIENTOS”, _ (11)___ presentd un proyecto
denominado ___ (19) ___, mismo que fue considerado técnicamente viable, motivo por el cual y en

cumplimiento al numeral___ (20)___ de “LOS LINEAMIENTOS”, es necesario realizar la suscripcion
de un convenio de concertacion.

DECLARACIONES

I. De “LA COMISION”:

1.1

1.4

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
mayo de 2003.

Que tiene por objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas, y que uno de los principios que rige sus acciones es el de Incluir
el enfoque de género en las politicas, programas y acciones de la Administracion Puablica Federal
para la promocion de la participacion, respeto, equidad y oportunidades plenas para las mujeres
indigenas.

Que su representante ___ (1) _ensucaracterde ___ (2 en __ (21)___ tiene facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en el articulo
_ (22)__ del Estatuto Organico de “LA COMISION” y el poder que se contiene en la Escritura
ndamero _ (23)__ de fecha __ (24)__ , pasada ante la fe del Notario numero __ (25)__ , de
__ (26)___ Licenciado-a ___ (27)___ .

Que tiene como domicilio legal el ubicado en __ (28)__ .

Il. De “LA ORGANIZACION”:

PARA EL CASO DE ORGANIZACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS DEBERA LLENARSE ESTE
APARTADO

.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Que es una organizacion legalmente constituida conforme a las Leyes Mexicanas, como lo acredita
la Escritura niumero __ (29)__ , de fecha __ (30)___, otorgada ante el-la Titular de la Notaria
ndmero __ (31)__ ,de__ (32)__ , Licenciado-a __ (33)___, misma que se encuentra inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y el Comerciode __ (34)__ , bajoelndmero ___ (35)__ .

Que su objeto principal es ___ (36)____ el cual le permite llevar a cabo acciones dirigidas a operar el
Modelo para la Atencion a la Violencia de Género y la Salud Sexual y Reproductiva de las Mujeres
Indigenas con enfoque Intercultural en regiones indigenas, de los proyectos de “Casas de la Mujer
Indigena”, asi como el proyecto denominado ___ (19)_ .

Que (8) cuenta con facultades suficientes para celebrar el presente Convenio, misma que
manifiesta no le han sido revocadas o modificadas a la fecha, de conformidad con la Escritura
namero __ (29)___ de fecha __ (30)__ pasada ante la Fe del Notario Licenciado ___ (33)__, de

___(32)__y que se encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio de
___(34)__bajoelnumero___ (35)___.

Que esta inscrita en el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil, cuya Clave Unica de
Registro es (s6lo para el caso de las organizaciones sujetas a la Ley Federal de Fomento a las
Actividades realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil).

Que manifiesta bajo protesta de decir verdad, que ninguin servidor publico de “LA COMISION”, forma
parte del cuerpo Directivo de “LA ORGANIZACION”.

Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en _ (38)___.
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Vistas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:
PARA EL CASO DE GRUPOS DE TRABAJO, DEBERA LLENARSE ESTE APARTADO.

.1 Que con fecha __ (39)___ se constituyé como un Grupo de Trabajo denominado ___ (38)___, para
acceder a los beneficios dela Modalidad Casas de la Mujer Indigena “CAMI”, operada por “LA
COMISION”, como lo acreditacon ___ (41) ___,asicomoelavalde __ (42) .

.2 Que __ (5)___ fue designada por el grupo como el responsable de gestionar los apoyos del proyecto
como lo acreditacon ___ (43)___defecha ___ (44) __, documento avalado por ___ (42)___.

1.3 Que su objeto principal es ___ (45) el cual le permite llevar a cabo acciones dirigidas a operar el
Modelo para la Atencion a la Violencia de Género y la Salud Sexual y Reproductiva de las Mujeres
Indigenas con enfoque Intercultural en regiones indigenas, en el proyecto “Casas de la Mujer
Indigena”, asi como el proyecto denominado ___ (19)___.

II.4 Que manifiesta bajo protesta de decir verdad, que ningun Servidor Publico de “LA COMISION”, forma
parte del cuerpo Directivo de “EL GRUPO DE TRABAJO”.

II.5 Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicadoen ___ (46)___.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 2 Apartado B de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1, 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos
174, 175, 176 y 178 de su Reglamento, 2 fraccion VIl de la Ley de Planeacion, 2 fracciones Xl y XV, asi como
3 fraccion V de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenasy _ (47)___ del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente, y vistas las declaraciones anteriores,
“LAS PARTES?’ tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Mediante el presente Convenio LA COMISION” acuerda transferir recursosa ___ (11)___, afin
de apoyarla para que realice el proyecto ___ (19)___, en el marco de “EL PROGRAMA” el cual se agrega al
presente Instrumento considerandose parte integral del mismo.

SEGUNDA. APORTACIONES: Para el logro del objeto del presente Convenio ‘LA COMISION” se
compromete en términos de “LOS LINEAMIENTOS” para “EL PROGRAMA”, a aportar la cantidad de
_ (48)__ _ (49)__ , recurso que se entregara a “LA ORGANIZACION” o “GRUPO DE TRABAJO” en una
sola ministracion, mediante la expedicion y entrega del comprobante fiscal digital correspondiente (sélo en el
caso de organizaciones) o el recibo simple que determine “LA COMISION” (para grupos de trabajo).

Los recursos que “LA COMISION” entrega a “LA ORGANIZACION” o “GRUPO DE TRABAJO” no pierden
su naturaleza federal, por lo que deberan aplicarse observando todas las disposiciones legales que normen el
gasto de los recursos federales.

La entrega de los recursos estara sujeta a suficiencia presupuestal del afio en que se prevé el inicio de la
vigencia del presente Instrumento, quedando sus efectos condicionados a la existencia de los recursos
respectivos.

TERCERA. APERTURA DE CUENTA BANCARIA: __ (11)__ , debera abrir una cuenta bancaria en el
pais, cuyo numero sera proporcionado a “LA COMISION”, en la cual se depositaran los recursos financieros,
de conformidad con la Clausula Segunda para la ejecucion del proyecto.

CUARTA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS: __ (11)___ para el ejercicio de los recursos otorgados por
“LA COMISION” debera observar lo sefialado por "LOS LINEAMIENTOS “para "EL PROGRAMA", asi como
por las disposiciones legales que normen el uso de los recursos federales.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA ORGANIZACION” o “GRUPO DE TRABAJO™ _ (11)___ se
compromete a:

l. Cumplir con lo establecido en “LOS LINEAMIENTOS” para “EL PROGRAMA”.
Il. Firmar el Convenio de Concertacién correspondiente.

Ill.  Recibir los recursos en una cuenta bancaria a nombre de ‘LA ORGANIZACION” o “GRUPO DE
TRABAJOQ”. Para grupos de trabajo la cuenta debera ser mancomunada a nombre de la presidenta,
secretaria y tesorera como representantes.

IV. Realizar el proyecto conforme éste fue autorizado. Solamente podra haber cambios que sean
solicitados y argumentados por escrito de la instancia solicitante; la unidad operativa encargada de
dar seguimiento al proyecto serd la responsable de dar respuesta a este tipo de solicitudes.
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V. Conformar un expediente del proyecto, que debera contener todos los documentos y probatorios de
la realizacién del mismo. Debera incluir:

e  Proyecto.

e Proyecto modificado (en caso de que aplique).

e Listas de asistencia, relatorias y fotografias (para el caso de procesos formativos).
e Documentos probatorios de los trabajos realizados en el marco del proyecto.

e Documentacion comprobatoria del correcto ejercicio del gasto, de acuerdo a lo establecido por
“LA COMISION’ para este fin.

VI. Resguardar el expediente del proyecto por 5 afios, contados a partir del afio posterior al del
desarrollo del proyecto.

VIl. Presentar a “LA COMISION” informes, que contenga informacién suficiente sobre avances de metas
y ejecucién de los recursos, asi como elaborar los avances fisicos y financieros del proyecto.

VIII. Facilitar y dar acceso a las y los funcionarios publicos de “LA COMISION”, para conocer toda la
documentacién del proyecto, asi como para el seguimiento, evaluacién, supervision y auditoria de
éste.

IX. Presentar a “LA COMISION” el informe final dentro de los primeros veinte dias naturales del mes de
enero del siguiente ejercicio fiscal que contenga los resultados de metas, actividades y conclusiones.

X. Entregar a la unidad operativa correspondiente la comprobaciéon del ejercicio de los recursos
conforme a lo establecido por “LA COMISION” para tal fin en el mismo periodo establecido en la
fraccion anterior.

SEXTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION”: Para el logro de los objetivos del presente Convenio “LA
COMISION” a través de su responsable operativo designado en la clausula séptima de este instrumento se
compromete a:

I.  Vigilar que los recursos otorgados a (11) se canalicen exclusivamente al objeto del presente
Convenio.

Il.  Incorporar mecanismos peridédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que le permitan vigilar la
aplicacion de los recursos.

lll. Integrar los informes de resultados del Proyecto, con base en la informacion proporcionada
(11)___, asi como los avances fisicos y financieros.

SEPTIMA. RESPONSABLES OPERATIVOS: Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio “LA
COMISION” designa como responsable operativo a __ (50)___, en su caracter de __ (51)___ ; por su parte
_ (11)__ designaa__ (52)__ .

OCTAVA. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. “LA COMISION” podra realizar el seguimiento y supervision
de las acciones correctivas para el cumplimiento de los compromisos establecidos en cada uno de los
apartados de los proyectos que contenga la parte organizativa, técnica, comercial, financiera, asi como el
acompafiamiento en asistencia técnica y capacitacion.

NOVENA. DEVOLUCION DE RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales
aportados por “LA COMISION” y de conformidad con el presente instrumento, que no sean devengados al 31
de diciembre del ejercicio fiscal vigente por ___ (11)___, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de
los cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que mediar peticion alguna.

Los recursos federales que en su caso no se destinaran a los fines autorizados en el presente
Instrumento, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” por __ (11)___ dentro de los cinco dias naturales
siguientes a la fecha en que la primera se lo solicite a éstas; la solicitud a que se hace referencia debera
hacerse por escrito.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
___(11)__através de la Delegacion en ___ (53)___ de “LA COMISION?”, para que se realice el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA. SANCIONES. En caso de que “LA ORGANIZACION” incurra en incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones generadas por el presente Instrumento, “LA COMISION” podra reportarla ante el Registro
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Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil con el fin de que se limite el acceso a nuevos apoyos
gubernamentales. (Nota: este parrafo se aplicara sélo en caso de ser organizacién legalmente constituida).

Por tratarse de recursos federales “LA COMISION” podra exigir a ___ (11)__ el cumplimiento de las
obligaciones pactadas en el presente Convenio, el incumplimiento de cualquiera de éstas serd causa de
rescision, no participando en futuros procesos de seleccion; en tal caso a ___ (11)___ que no apliquen los
recursos en el objeto del Convenio, “LA COMISION” les solicitara la aclaracién de las inconsistencias
encontradas. De no presentarla en un plazo de 5 dias habiles a partir de recibida la solicitud de “LA
COMISION”, ésta podra exigir la devolucion del monto total del apoyo entregado.

DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: “LAS PARTES” acuerdan que estaran
exentas de toda responsabilidad por atraso, demoras o incumplimientos total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal que intervenga en la ejecucion de las acciones
objeto del proyecto aprobado, quedara bajo la estricta responsabilidad de __ (11)___, por lo que no existira
relacion laboral alguna entre éstos y “LA COMISION” y no se entendera a este Ultimo como patrén sustituto o
solidario en los términos de la legislacion laboral aplicable.

DECIMA TERCERA. PROHIBICIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. Ningun servidor publico de
‘LA COMISION” podra formar parte del cuerpo directivo de ___ (11)___, ni recibir pago alguno por colaborar
en el proyecto.

DECIMA CUARTA. EVALUACION EXTERNA E INTERNA. “LA COMISION” podra llevar a cabo en forma
directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a
sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se debera considerar el analisis de la matriz de resultados de “EL PROGRAMA”, asi como el
seguimiento y monitoreo en la operacion de los Tipos de apoyo, con el proposito de conocer y retroalimentar
las posibles acciones futuras de mejora en su desempefio.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacion, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de “LA COMISION”", la coordinacién del proceso estara a
cargo de la Coordinacién General de Planeacién y Evaluacion.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES: “LAS PARTES” manifiestan que cualquier modificacién al presente
Convenio debera ser otorgada por escrito y firmada de conformidad, en estricto apego a lo establecido por
“LOS LINEAMIENTOS” para “EL PROGRAMA”, en el entendido de que las posibles modificaciones tendran
como Unica finalidad perfeccionar el presente Instrumento Legal, mediante la celebracion de Convenios
Modificatorios, que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA: El presente Convenio de Concertacion podra darse por
terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES” de comun acuerdo o cuando una de ellas comunique por
escrito a la otra con treinta dias naturales de anticipacion su deseo de darlo por concluido. Sin embargo, las
actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los Instrumentos derivados, continuaran hasta su
total conclusion.

DECIMA SEPTIMA. BUENA FE: “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES: Ninguna de “LAS
PARTES” podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente
Convenio.

DECIMA NOVENA. SUPREMACIA DE “LOS LINEAMIENTOS”: Con independencia de lo previsto en el
presente Instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LOS LINEAMIENTOS”
para “EL PROGRAMA”.
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VIGESIMA. “LEYENDA” La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promociéon que
adquieran para la ejecucion y difusidon del proyecto, debera incluir la siguiente leyenda: “Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”. Para efectos de lo anterior, deberdn tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
comunicacion.

VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA: El presente Convenio surtira sus efectos a partir de su firma y tendra
una vigencia hasta el total cumplimiento de los compromisos que de éste emanan, sin que excedan del dia 31
de diciembre del ejercicio fiscal vigente.

VIGESIMA SEGUNDA. JURISDICCION: Para la interpretacion y cumplimiento de este Convenio, asi como
todo aquello que no se encuentre expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” se someten a las
disposiciones legales aplicables, y a la competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de México,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén de sus domicilios presentes o
futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman
por cuadruplicadoen __ (54)____alos__ (55)  diasdelmesde __ (56) _ del afio en curso.

Por “LA COMISION” Por “LA ORGANIZACION” o “GRUPO DE TRABAJO”

Delegado(a) Representante Legal

(En el caso de Grupo de Trabajo) Representante(s)
Acreditada(s)

Director(a) del CCDI

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio de Concertacion celebrado entre “LA COMISION” y
_ (1) (12)___, para la ejecucion del proyecto de la Modalidad “Casas de la Mujer Indigena”, en el
ejercicio fiscal vigente.

Nota 1: El modelo podréa presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su objeto,
cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

Nota 2: Al momento de suscribir cada convenio, debera incorporarse la leyenda “Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa” en cada una de sus fojas en la parte inferior.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION. MODALIDAD
CASAS DE LA MUJER INDIGENA

No. Debe anotarse

1 Nombre del/la Delegado(a) de la CDI

2 Delegado(a) Estatal de la CDI

3 Nombre del/la Director(a) del CCDI

4 Director(a) del CCDI

5 Nombre de la presidenta de la organizacion / o en su caso, representante del grupo de trabajo.

6 Nombre de la secretaria de la organizacion/ o grupo de trabajo

7 Nombre de la tesorera de la organizacion/ o grupo de trabajo

8 Presidenta

9 Secretaria

10 Tesorera
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11 | “LA ORGANIZACION” o “EL GRUPO DE TRABAJO”

12 | Nombre completo de la organizacion indicando si se trata de una asociacion civil, sociedad de
solidaridad, etc.; o si se trata de un grupo de trabajo.

13 | Diay mesy afio de publicacion de los Lineamientos.

14 | Nombre que aparezca en el Diario Oficial de la Federacién para los lineamientos

15 | Fecha completa de la publicacién del Presupuesto de Egresos de la Federacion en el DOF (dia
[con numero], mes [con letra] y afio [a cuatro digitos]).

16 | Articulo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde estipula los nimeros de los
anexos a los cuales corresponden los recursos etiquetados.

17 | Numero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los
recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas.

18 | Numero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los
recursos para la igualdad entre mujeres y hombres.

19 | Nombre del proyecto

20 | Numeral de la Guia Operativa que indica que hay que suscribir un Convenio

21 | Estado donde funge como Delegado(a) de la CDI

22 | Articulo del Estatuto Organico de la CDI que faculta al / la Delegado (a) para firmar Convenios

23 | Numero de la escritura que da facultades al representante legal de la CDI

24 | Fecha de la escritura que da facultades al representante legal de la CDI

25 | Numero del Notario que da fe de la escritura donde se otorg6d poder al servidor de la CDI

26 | Lugar de residencia del notario que da fe de la escritura donde se otorgd poder al servidor de la
CDI

27 | Nombre del Notario que da fe de la escritura donde se otorgd poder al servidor de la CDI

28 | Domicilio de la Delegacion

29 | Numero de la escritura de la Organizacion

30 [Fecha de la escritura de la Organizacion

31 [ Numero de la notaria donde se certificd el acta constitutiva de la Organizacion

32 [ Lugar de residencia del notario donde se certifico el acta constitutiva de la Organizacion

33 [ Nombre del notario que certifico el acta constitutiva de la Organizacién

34 [Lugar en donde se hizo el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio por parte de la
Organizacion

35 | Numero del Registro Publico de la Propiedad y el Comercio de la organizacién

36 | Objeto de la Organizacion (preferentemente transcribirlo todo)

37 | Clave CLUNI de la Organizacion

38 | Domicilio de la Organizacion
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39 | Fecha de constitucién del Grupo de Trabajo (de ser el caso)

40 | Nombre completo del Grupo de Trabajo

41 | Documento con el que acredita

42 | Aval del Grupo de Trabajo (Firma o sello de autoridad civil o tradicional); o carta aval expedida por
el mismo tipo de autoridades.

43 | Documento con el que se acredita la representante del Grupo

44 | Fecha del documento de acreditacién de la representante del Grupo de Trabajo

45 | Objeto del grupo de Trabajo (preferentemente transcribirlo todo)

46 | Domicilio del grupo de Trabajo

47 | Articulo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se estipula que los Programas
deben sujetarse a Lineamientos

48 | Monto autorizado al proyecto con ndmero.

49 | Monto autorizado al proyecto con letra.

50 [ Nombre del servidor publico asignado por la delegacién para dar seguimiento al proyecto

51 | Cargo del (la) responsable operativo del proyecto designado (a) por la CDI

52 | Nombre de la responsable del proyecto designada por la CAMI (Coordinadora general de la CAMI
0 Representante legal, en el caso de los proyectos de continuidad; y la persona que mencione el
proyecto, en el caso de los proyectos de apertura).

53 | Entidad Federativa en donde se ubica la Delegacion (u oficinas centrales, en caso que aplique)

54 | Lugar donde se firma el convenio

55 | Dia del mes en el que se firma el convenio

56 | Mes en el que se firma el convenio

57 | Municipio donde se firma el convenio.

(Continta en la Decimotercera Seccidn)
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DECIMOTERCERA SECCION

COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a cargo de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio fiscal 2018. (Contindia de la Decimosegunda
Seccion).

(Viene de la Decimosegunda Seccion)

FORMATO 7. CONVOCATORIA DE LA MODALIDAD COORDINACION PARA LA PR~EVENCION Y
ATENCION CON ENFOQUE INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
Convocatoria
La Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), convoca a:

Institutos de las Mujeres municipales y estatales a presentar propuestas encaminadas a impulsar acciones
en materia de coordinacién para la prevencién y atencion de la violencia con enfoque intercultural contra
mujeres y nifias. Los proyectos podran ser de continuidad, para la consolidacion de acciones realizadas con
apoyos anteriores; o proyectos nuevos para la elaboracion de diagnoésticos.

MONTOS DE APOYO

Institutos Municipales:

a) Proyectos iniciales. Hasta $200,000.00 (doscientos mil pesos 00/100 M.N.)

b)  Proyectos de continuidad. Hasta $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.)
Institutos Estatales:

a) Hasta $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.) para proyectos iniciales.

b) Hasta $500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para proyectos de continuidad cuyos
planteamientos se propongan en un marco de integralidad para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres indigenas; y que presenten resultados positivos del ejercicio
fiscal inmediato anterior.

Dichos recursos podran destinarse para los rubros descritos en el numeral 3.B de la Guia de Operacion y
Procedimiento.

Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de acuerdo a
lo propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de poblacién a atender,
las horas de trabajo (cuando aplique) y los productos esperados

CRITERIOS Y REQUISITOS

Para poder participar, las instancias interesadas deberan cumplir con los criterios y requisitos (numeral
1.B) descritos en la Guia de Operacion y Procedimiento (Anexo 3.A. de los Lineamientos para el Programa de
Derechos Indigenas). La documentacion requerida es la siguiente:

1. Proyecto original (elaborado explicitamente para el presente concurso), impreso y en version
electronica (formato Word), con hojas numeradas (Formato 8 de la Guia). La version electronica de
preferencia en USB para cargarla a la maquina de quien recibe en la CDI; preferente, aunque no
excluyentemente evitar discos compactos.

2. Copia simple de la identificacién oficial (credencial para votar vigente, pasaporte vigente o cédula
profesional) de la(s) persona(s) designada(s) como representante(s) legal(es) de la instancia
solicitante. Considerar que debe ser de la persona facultada legalmente para firmar el Convenio, en
caso de ser autorizado el proyecto.

3. Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del o la representante legal de la
instancia solicitante.

Copia simple de la Cédula de Inscripcion al RFC de la instancia solicitante.

5. Copia simple del acuse de recibo del informe final y comprobacion de recursos del dltimo afio que
haya ejecutado proyecto con financiamiento de la CDI, en caso que aplique.

6. Deberan entregar escaneados o en archivo electrénico los documentos que a continuacion se
enlistan:

A. Proyecto (version Word).
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10.

11.

12.
13.

14.

B. CURP.
C. Acta de inscripcién al RFC.

D. Identificacion oficial del o la representante legal.
Copia simple del Decreto de creacion o documento constitutivo.

Copia de la estructura institucional indicando la manera en que se vinculara con la operacién del
proyecto, y notificar mediante oficio, los siguientes elementos: Presentacion del organigrama
institucional en el que se muestre cada una de las areas que conforman la instancia; identificar
aquellas areas que estaran vinculadas en la ejecucion del proyecto; y explicitar la manera en que las
areas identificadas se vincularan con la ejecucion del proyecto (actividades a realizar, funciones de
cada integrante, nivel de responsabilidad, etcétera).

Escrito en formato libre, donde se garantice el uso adecuado de recursos autorizados, es decir: se
mencionard el compromiso de que los recursos autorizados se destinaran exclusivamente a la
ejecucion del proyecto. Asimismo, incluir cual sera el monto de inversion que proporcionara la
instancia municipal o estatal para cubrir sus propios gastos de operacion para la realizacién del
proyecto (gastos de traslado, renta de autobuses, compra de gasolina, renta de espacios, etcétera).

Para instancias que no cuenten con personalidad juridica propia, carta de respaldo Juridico por parte
del/la representante legal en donde acepta la firma del Convenio, asi como el apoyo con recursos
humanos y materiales del Ayuntamiento o gobierno del estado en la ejecucion del proyecto en caso
de que éste sea autorizado.

Curriculo de la o las personas fisicas 0 morales que propongan contratar para el apoyo de la
ejecucion del proyecto en el caso de que sea autorizado. Deberd demostrar el dominio tematico que
corresponda, es decir, probatorios del curriculo (verificar qué tipo de material probatorio en el inciso
m) del apartado 2.B de la Guia de Operacion y Procedimiento).

Cartas descriptivas o planes de formacion en los casos que estas acciones sean planteadas.

Si se propone trabajo vinculado con las acciones de alguna CAMI, presentar carta aval de la misma
mediante escrito libre donde las integrantes de los proyectos CAMI expongan que conocen la
propuesta de la institucion y que en caso de que sea autorizada, aceptan el trabajo coordinado.

Comprobante de domicilio con una antigiiedad no mayor a seis meses.

Nota: Todos los documentos de los cuales se solicitan copias simples, se requeriran al momento de la
entrega en original para cotejo. La documentacion debera presentarse en un folder con broche, en el orden
que se indica en la lista anterior.

BASES Y PROCEDIMIENTO

1.

Se recibira una sola propuesta por cada Instituto de la Mujer, elaborada en el formato para ello
disefiado (Formato 8 Proyecto de la Modalidad Coordinacién para la Prevencion y Atencién con
Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias sefialado en la Guia de Operacién y
Procedimiento de este Tipo de Apoyo). Los proyectos que sean presentados en formatos diferentes
al autorizado y publicado en la normatividad vigente seran descartados automaticamente, asi como
aquellos que sean similares en propuesta y redaccion presentados por dos 0 mas instancias
solicitantes, o aquellos que incurran en plagio.

Los proyectos presentados deberan ser originales elaborados por la instancia especificamente para
participar en la correspondiente convocatoria.

La presentacion de proyectos serd Unicamente de manera presencial en las unidades administrativas
de la CDI. No se recibiran proyectos por via mensajeria.

Los proyectos de continuidad deberan elaborarse en alguna de las siguientes tematicas:

4.1. Generacion de instrumentos culturalmente diferenciados para el combate a la violencia familiar
y de género entre la poblacién indigena.
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4.2. Acciones de difusion y sensibilizacion de las comunidades indigenas en materia de combate a
la violencia familiar y de género.

4.3. Fortalecimiento del ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos.
4.4. Prevencion del VIH y canalizacion de personas indigenas portadoras del Virus.

4.5. Acciones de sensibilizacién, capacitacion y formacion a autoridades civiles y tradicionales, que
incidan en las zonas indigenas y poblacién en general, sobre el tema de violencia contra las
mujeres indigenas.

4.6. Prevencion y atencion del embarazo en adolescentes en poblaciéon indigena dirigida a
autoridades tradicionales y padres de familia en localidades indigenas.

4.7. Erradicacion del embarazo en nifias y adolescentes de 10 a 14 afios.
4.8. Atencion y prevencion de la violencia familiar y de género.

4.9. Nuevas masculinidades con enfoque intercultural.

4.10 Prevencion y atencion del alcoholismo en comunidades indigenas.

4.11 Acciones para la sensibilizacién sobre las consecuencias de matrimonio infantil en nifias y
nifios indigenas.

5. Los proyectos iniciales necesariamente deberdn ser para la elaboracién de diagndsticos
culturalmente diferenciados que documenten cualitativa y cuantitativamente el fenédmeno de la
violencia contra las mujeres indigenas a nivel municipal, regional o estatal. En todos los casos
debera emplearse el Guion para la elaboracion de Diagndstico (Formato 9) generado por la CDI, a
efecto de que se mida el impacto de las acciones.

6. Los proyectos deberan realizar sus acciones en las localidades en donde se ubique la poblacion con
la cual trabajaran, es decir en las comunidades indigenas, salvo aquéllas que se desarrollen con
poblacion en zonas urbanas, o en donde no existan condiciones para realizar los proyectos, para lo
cual deberén justificar por qué las actividades se llevaran a cabo el lugar distinto a las comunidades
indigenas

6.1 Los proyectos autorizados en regiones donde se encuentren proyectos ecoturisticos apoyados
por la CDI, preferentemente deberan ejecutar las acciones en estos lugares.

7. Se dara prioridad a los proyectos que consideren:

7.1. Propuestas enmarcadas en el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y a la ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, garantizando un enfoque intercultural.

7.2. Establecimiento de vinculaciones interinstitucionales y multisectoriales para implementar
acciones de prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres indigenas.

7.3. La ampliacion de la cobertura institucional a regiones y poblacion femenina indigena con
enfoque intercultural en las acciones que se contemplen en el proyecto.

7.4. Contribuir a que las mujeres indigenas tengan acceso a sus derechos.

7.5. Estrategias a corto, mediano y largo plazo para combatir la violencia que enfrentan las mujeres
indigenas.

7.6. Atencion y prevencion de la violencia familiar y de género.

7.7. Acciones vinculadas a las Casas de la Mujer Indigena (CAMI) en los estados en donde éstas se
ubiquen. En este caso las acciones propuestas no deberan duplicarse con las programadas con
las CAMI, y deberan contar con el aval de los proyectos CAMI donde acepten la vinculacion.

7.8. Erradicacion del embarazo en nifias y adolescentes de 10 a 14 afios

7.9 Acciones para la atencién y prevencion de embarazos en adolescentes.
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7.10 Acciones para la sensibilizacién sobre las consecuencias de matrimonio infantil en nifias y
nifios indigenas.

8.  El proyecto deberéa ser coordinado por la instancia que lo presenta, preferentemente por la titular de
la misma. En ningln caso se podra sustituir esta responsabilidad con personal externo a la instancia
ejecutora, motivo por el cual debe quedar asentado en el Convenio de Coordinacion el nombre del
personal institucional que sera el enlace para la coordinacion y seguimiento del mismo.

9. No podran participar las instancias que adeuden informes, alguno de los compromisos adquiridos en
el Convenio de Coordinacion, y/o no hayan concluido al 100% un proyecto financiado con antelacion.

10. Ningun-a servidor-a publico-a de la CDI podra formar parte de la instancia solicitante, ni recibir pago
alguno por colaborar en el proyecto.

11. Los proyectos se autorizaran de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la CDI para el Tipo de
Apoyo Derecho a la Igualdad de Género.

12. La autorizacion de recursos para los proyectos que resulten beneficiados estara sujeta a revision de
los montos solicitados, por lo cual puede variar en funcién de lo propuesto en el proyecto
considerando objetivos, metas y cobertura planteados.

13. Al momento de elaborar los proyectos, deberan tomar en cuenta que el desarrollo de los mismos ha
de programarse entre mayo y diciembre del ejercicio fiscal vigente.

14. Para recibir el apoyo los Institutos de las Mujeres cuyos proyectos sean autorizados deberan
suscribir un Convenio de Coordinacion con la CDI, asi como emitir un comprobante fiscal digital por
la cantidad autorizada al proyecto (sin desglosar el Impuesto al Valor Agregado cuando el formato del
comprobante lo incluya).

La vigencia de esta Convocatoria sera a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos y hasta 30 dias
naturales después de ello. En caso de que el término del plazo sea en dia inhabil, se recorrera al siguiente dia
laboral.

Los proyectos deberan ser presentados en la unidad administrativa mas cercana en términos geograficos
al lugar donde se realizara el proyecto. Al presentar la propuesta ante la CDI, el o la Responsable del Tipo de
Apoyo Derecho a la Igualdad de Género en la unidad administrativa revisara que la documentacion y archivos
electronicos requeridos estén completos y se emitird una ficha que servira como acuse a la institucion
solicitante. Si la documentacion o archivos no estan completos se otorgara un plazo de prevencion de 5 dias
hébiles para cubrir el total de requisitos; en caso de no cumplir con éstos en el plazo mencionado la propuesta
se eliminar& del concurso.

En los siguientes 45 dias naturales al cierre de la convocatoria, los proyectos se someteran al analisis de
la coherencia y viabilidad del proyecto por parte de un grupo conformado por personal institucional
responsable del Tipo de Apoyo en unidades administrativas y oficinas centrales. Una vez concluido este
periodo se publicaran los resultados en pagina electronica de la CDI.

Una vez publicados los resultados y notificadas las instancias cuyos proyectos sean autorizados deberan
asistir a la unidad operativa que le corresponda, en un periodo de 20 dias habiles posteriores para la firma del
Formato de aceptacion de resultados y el Convenio.

Luego de contar con el Convenio firmado por todas las partes y que la instancia beneficiaria presente el
comprobante fiscal digital por la cantidad autorizada, se tramitard la entrega de recursos mediante
transferencia bancaria a la cuenta del Instituto beneficiario, 0 en su caso a la figura institucional de la cual
forma parte (ayuntamiento o gobiernos estatales que cuentan con la figura juridica para recibir los recursos)
en una sola exhibicion.

PERIODO DE APERTURA

Los proyectos y demas documentacion y archivos requeridos podran presentarse en las unidades
administrativas de la CDI (Delegaciones y Centros Coordinadores para el Desarrollo Indigena [CCDI]) en el
lapso de 30 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos para el Programa de
Derechos Indigenas, hasta las 14:30 horas (para cada huso horario de la Republica). Posterior a esta fecha
y hora no se admitira proyecto alguno. Los resultados se publicaran en la pagina electrénica de la CDI en
un lapso maximo de 45 dias naturales luego del cierre de la convocatoria.
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INFORMACION

Para mayor informacion podran consultarse los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas.
Asimismo, podra comunicarse en la Ciudad de México al teléfono (0155) 9183-2100, extensiones 7570, 7534,
7541 y 7527, asi como a los correos electrénicos: cespinosa@cdi.gob.mx y rmflores@cdi.gob.mx,
afarteaga@cdi.gob.mx, en los estados, con el o la Responsable del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de
Género. En caso de encontrarse en una entidad federativa donde no haya representacion de la CDI, podra
acudir a la Delegacion o CCDI que le resulte mas cercano.

FORMATO 8. PROYECTO DE LA MODALIDAD COORDINACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA CON ENFOQUE INTERCULTURAL CONTRA MUJERES Y NINAS.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

NOTA: el documento final debera quedar con letra tipo arial del namero 10, interlineado sencillo, en
mindsculas y mayusculas. LO QUE AQUI SE ANOTA EN MAYUSCULAS ES EL INSTRUCTIVO (con fines de
guiar la elaboracion del proyecto) Y DEBERA BORRARSE AL MOMENTO DE ESCRIBIR EL DOCUMENTO
DE LA INSTITUCION.

1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION SOLICITANTE

Nombre de la institucion que
presenta el proyecto

NOMBRE DE LA INSTANCIA DE LA MUJER QUE PRESENTA EL
PROYECTO Y SE PROPONE EJECUTARLO, EN CASO DE QUE SEA
AUTORIZADO

Nombre del proyecto

Atencion a la
violencia ( )

Tipo de proyecto Prevencion de la violencia ( ) Diagndstico

MARCAR CON UNA X DONDE )

CORRESPONDA

3. Fortalecimiento
del ejercicio de los
derechos sexuales

Acciones de
difusion y
sensibilizacion de

1. Generacién de instrumentos | 2.
culturalmente diferenciados
para el combate a la violencia

Tematica del proyecto

MARCAR CON COLOR O
SUBRAYADO TEMATICA

PRINCIPAL DEL PROYECTO familiar y de género !as, comunidades | y reproductivos
indigenas en
materia de

combate a la
violencia familiar y

de género
4. Prevencion del VIH y|[5. Acciones de sensibilizacion,
canalizacion de  personas | capacitacion y formacion a autoridades

indigenas portadoras del Virus | civiles y tradicionales, sobre violencia

contra las mujeres indigenas

6. Prevencion y atencion del | 7. Erradicacion del | 8.  Atencion y

embarazo en adolescentes en
poblacion indigena

embarazo en nifias
y adolescentes de
10 a 14 afos

prevencién de la
violencia familiar y
de género

9. Nuevas masculinidades con
enfoque intercultural

10. Prevencion y

atencion del
alcoholismo en
comunidades
indigenas

11. Acciones para
la sensibilizacion
sobre las
consecuencias de
matrimonio infantil
en niflas y nifos
indigenas.
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Indicar  si la  institucion
solicitante tiene personalidad
juridica propia

En caso de no contar con
personalidad juridica propia,
indicar que figura otorgara el
respaldo juridico

INSTITUCION QUE FIRMARA EL CONVENIO EN CASO DE QUE SE
AUTORICE EL PROYECTO

Nombre del — la representante
legal de la instancia

PERSONA QUE FIRMARA EL CONVENIO EN EL CASO DE QUE SE
AUTORICE EL PROYECTO

CURP del — la representante
legal de la instancia

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION DE LA PERSONA QUE
TIENE LA REPRESENTACION LEGAL. ESTE DATO ESTA
COMPUESTO POR 18 CARACTERES ALFANUMERICOS. EN CASO
DE NO CONOCERLO PUEDE CONSULTARSE EN LA SIGUIENTE
PAGINA ELECTRONICA: http://consultas.curp.gob.mx/CurpSP/

Registro Federal de
Contribuyentes de la instancia
que firmara el Convenio en
caso de autorizarse el proyecto

Domicilio fiscal de la institucion DEBE SER DE LA INSTITUCION CON PERSONALIDAD JURIDICA

Tipo de vialidad (avenida, boulevard, calle, carretera,
camino, privada, terraceria, entre otros):

Nombre de la vialidad:

En caso de ser carretera:

() Federal () Estatal ( )
Municipal

() Libre () De cuota

Tramo de la carretera

(poblacion origen-

destino):

Kilbmetro donde se ubica:

En caso de ser camino:

() Brecha ( )| ( )| ( )
Camino | Terraceria | Vereda

Tramo del camino

(poblacion origen-

destino):

Kildbmetro donde se ubica:

NUmero exterior:

NuUmero interior:

Tipo de asentamiento
fraccionamiento, unidad
supermanzana):

(colonia,
habitacional,

barrio, pueblo,

manzana,

Nombre de la colonia 0 asentamiento:

Entre vialidades (calles entre las que se encuentra):

Cddigo postal:

Localidad:
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Municipio o Delegacion:

Entidad federativa:

Descripcion de ubicacién: EN CASO DE SER DOMICILIO CONOCIDO DEBERA
ANOTARLO AQUI CON ALGUNA SENAL PARA SU
UBICACION

Teléfonos INCLUYENDO CLAVE LADA Y NUMERO DE EXTENSION,
EN SU CASO

1.1. Coordinacion del proyecto (RESPONSABLE DEL PROYECTO; DEBERA TRATARSE DE
PERSONAL DE LA INSTANCIA EJECUTORA)

Nombre completo de la persona que
coordinara el proyecto

CURP

Cargo que desempefia

Correo electrénico

Numero telefénico INDICANDO TIPO (FIJO O MOVIL), CLAVE LADA,
NUMERO Y EN SU CASO, EXTENSION

Experiencia profesional de la persona que
coordina (maximo media cuartilla)

1.2. Datos de la persona fisica o moral que se contratara para la ejecucion del proyecto

Nombre completo

Objeto Social

Experiencia en el trabajo con personas
indigenas y en las teméticas de Ila
convocatoria

Tipo de documentacion probatoria del CV
presentado.

Correo electronico de su representante legal

Numero telefénico INDICANDO TIPO (FIJO O MOVIL), CLAVE LADA,
NUMERO Y EN SU CASO, EXTENSION

2. Planteamiento del proyecto y antecedentes

Antecedentes del proyecto

ANOTAR SI SE TRATA DE UN PROYECTO DE CONTINUIDAD O SI ES NUEVO. EN CASO DE SER
NUEVO NECESARIAMENTE DEBERA TRATARSE DE LA ELABORACION DE UN DIAGNOSTICO.

CONTINUIDAD: ¢ CUAL ES LA SITUACION DE VIOLENCIA O DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES
INDIGENAS QUE MOTIVA LA REALIZACION DE ESTE PROYECTO?

DIAGNOSTICO: ¢(CUALES SON LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN LA REGION(ES)/ MUNICIPIO(S) EN LOS CUALES SE PLANTEA REALIZAR EL
PROYECTO?

Logros y alcances del proyecto anterior

EN CASO DE QUE SE TRATE DE UN PROYECTO DE CONTINUIDAD, DEBERA MENCIONAR LOS
RESULTADOS DEL PROYECTO ANTERIOR DEL CUAL SE CONSIDERA DARLE SEGUIMIENTO CON
LA PRESENTE PROPUESTA (CON QUIEN SE TRABAJO Y QUE SE LOGRO). SI ES UN
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DIAGNOSTICO, DEJAR EN BLANCO ESTE ESPACIO.

Justificacion

¢CUAL ES LA IMPORTANCIA DE REALIZAR ESTE PROYECTO, Y COMO CONTRIBUYE A LA
SOLUCION DE LA PROBLEMATICA DESCRITA? DEBERA SER COHERENTE Y CORRESPONDIENTE
CON LOS ANTECEDENTES.

¢COMO SE ATIENDE LA PROBLEMATICA DESCRITA POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES O
DEPENDENCIAS COMPETENTES Y/O POR OTROS ACTORES INVOLUCRADOS (INCLUIR
ESTRATEGIAS COMUNITARIAS S| LAS HAY)?

Objetivo general

DESCRIBIR EL OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO, QUE SE PRETENDE, COMO SE LOGRARA,
CON QUE SUJETOS SE TRABAJARA Y PARA QUE.

Objetivos especificos ANOTAR LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO. ¢CUALES SON
LOS OBJETIVOS Y LAS ACCIONES QUE AYUDARAN A ALCANZAR EL OBJETIVO GENERAL? HAN
DE SER PRECISOS Y VERIFICABLES.

1.

2
3
4.
5

Metas ENLISTAR LAS METAS CORRESPONDIENTES A CADA OBJETIVO ESPECIFICO (SON LOS
PROPOSITOS CUANTIFICABLES DEL PROYECTO (EJEMPLO: 3 TALLERES DE 8 HORAS CADA UNO,
30 PERSONAS CAPACITADAS, 5 PROPUESTAS PARA LA PREVENCION DE TRATA DE PERSONAS
ELABORADAS POR LAS ASISTENTES, ETCETERA)

Objetivo especifico Meta Cantidad de | Productos Materiales probatorios
la meta esperados +CON QUE
SE REFIERE A |[COMPROBARA
RESULTADOS DOCUMENTALMENT
CUANTIFICABLES | E QUE SE
DEL PROYECTO REALIZARON LAS
METAS
COMPROMETIDAS?
1. 1.1
1.2
2. 2.1
2.2
3. 3.1
3.2

Resultados esperados (maximo una cuartilla)

CUALES SON LOS RESULTADOS QUE SE ESPERA OBTENER DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES
A DESARROLLAR, Y EN GENERAL DEL PROYECTO EN SU CONJUNTO.
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SE TRATA DE LOGROS O ALCANCES QUE SE ESPERAN CON EL DESARROLLO DE LA
PROPUESTA; ES DECIR, LAS CAPACIDADES QUE LOS SUJETOS DE ATENCION DESARROLLARAN
O FORTALECERAN PARA INCIDIR EN LA PROBLEMATICA A ATENDER LUEGO DEL PROCESO, O EL
CAMBIO QUE SE PRETENDE EN LA SITUACION PROBLEMATICA QUE ORIGINO LA PROPUESTA.
ESTOS RESULTADOS DEBEN DESPRENDERSE DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO Y DEBERAN
REDACTARSE EN PRESENTE. POR EJEMPLO: LOS HOMBRES ESTAN SENSIBILIZADOS ACERCA
DE LAS CONSECUENCIAS DEL EJERCICIO DE LA VIOLENCIA Y CONOCEN SOBRE EL CONCEPTO
DE VIDA BUENA.

S| ES UN DIAGNOSTICO, DEBERAN DESCRIBIR QUE INFORMACION ESPERAN OBTENER Y PARA
QUE SERVIRA.

Ubicacién del desarrollo del proyecto ANOTAR EL O LOS LUGARES DONDE SE DESARROLLARA EL
PROYECTO

Entidad(es) Municipio(s) Localidad(es)

Beneficiarias-os del proyecto

DESCRIPCION DE LAS Y/O LOS SUJETOS A QUIENES VA DIRIGIDA LA ACCION Y CRITERIOS PARA
SU SELECCION.

DEBERAN EXPRESARLO EN TERMINOS DE LAS FUNCIONES QUE CUMPLEN EN UN GRUPO
DETERMINADO O DE ACUERDO A SU RELACION CON LA PROBLEMATICA, POR EJEMPLO:
PROMOTORAS DE PROYECTOS PRODUCTIVOS/DEL PROIN, INTEGRANTES DE LAS CASAS DE LA
MUJER INDIGENA, AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD DE SIHO, JOVENES ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA, ABOGADAS INDIGENAS, ETCETERA. ASIMISMO INDICAR QUE FUNCION O ROL
TIENEN EN RELACION CON LA PROBLEMATICA QUE SE ATIENDE Y POR QUE ES IMPORTANTE
TRABAJAR CON ESTA POBLACION EN LAS TEMATICAS QUE PROPONE EL PROYECTO.

SI SE TRATA DE UN DIAGNOSTICO TAMBIEN DEBERAN INCLUIR INFORMACION DE LAS
PERSONAS CON QUIENES TRABAJARAN.

Lugar(es) de donde provienen y etnias de las personas a quienes esta dirigida la propuesta

Entidad Municipio(s) Localidad(es) Etnia(s)

¢De qué manera se convocara a las/los participantes?
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ANOTAR CUAL SERA LA MANERA Y EL MEDIO (O LOS MEDIOS) POR LOS CUALES SE HARA LA
INVITACION A PARTICIPAR EN EL PROYECTO A LA POBLACION CON QUIEN SE TRABAJARA,
INCLUSO SI SE TRATA DE LA ELABORACION DE UN DIAGNOSTICO.

Numero programado de beneficiarias-os del proyecto INDICAR A CUANTAS PERSONAS PRETENDE
ATENDER EL PROYECTO DE MANERA DIRECTA, ES DECIR CON CUANTAS PERSONAS SE VA A
TRABAJAR

Mujeres: Hombres: Total:

Recursos humanos para el desarrollo del proyecto ANOTAR A TODAS LAS PERSONAS QUE
PARTICIPARAN EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

Cargo (funciones y

- L , Es parte de la , Es
Nombre responsabilidades en relacion con el ¢ p - &
institucion? indigena?
proyecto)
Si No Si No

SIS Bl B B

¢El  proyecto contempla | RESPONDER SI O NO.
acciones de capacitacion?

Tematicas a trabajar en la|SI SE CONTEMPLA CAPACITACION, AQUI DEBERAN ANOTAR LAS
capacitacion y horas TEMATICAS Y SUBTEMAS A TRABAJAR CON NUMERO DE HORAS
POR CADA UNO. ADICIONALMENTE DEBERAN PRESENTAR JUNTO
CON EL PROYECTO LAS CARTAS DESCRIPTIVAS DE LA
CAPACITACION DE MANERA OBLIGATORIA.

Esquema de evaluaciéon(méaximo una cuartilla)

DEBE INCLUIRSE UN ESQUEMA DE EVALUACION QUE CONTENGA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
MEDIANTE LAS CUALES SE DE CUENTA SI LAS Y LOS SUJETOS CON QUIENES TRABAJARON SE
APROPIARON O NO DE LOS TEMAS REVISADOS, YA QUE LA EVALUACION MAS IMPORTANTE SE
REFIERE A ESTO ULTIMO. ASI, LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE SON EJERCICIOS MEDIANTE
LOS CUALES SE DE CUENTA DE LA APROPIACION MENCIONADA

3. Presupuesto

Monto solicitado a la CDI ANOTAR EL TOTAL DEL MONTO SOLICITADO
EN PESOS Y SIN CENTAVOS

Monto que aportara la instancia para cubrir gastos de|MENCIONAR CUAL SERA EL MONTO DE
operacioén INVERSION QUE PROPORCIONARA LA
INSTANCIA MUNICIPAL O ESTATAL PARA
CUBRIR SUS PROPIOS GASTOS DE
OPERACION EN RELACION CON LA
REALIZACION DEL PROYECTO, COMO SON:
GASTOS DE TRASLADO, ALIMENTACION Y
HOSPEDAJE DE SU PROPIO PERSONAL,
COMPRA DE GASOLINA, RENTA DE
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ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO, RENTA DE OFICINAS, ETC.
(CAUSAL DE ELIMINACION SI NO SE

PRESENTA)

Desglose de aportacion

Concepto Justificacion Monto
Total de la aportacion $00,000.00
Desglose de lo solicitado
Rubro Descripcion | Unidad | Cantidad Precio Monto | % del total
del concepto de total Unitario total de
medida recursos
solicitados

Servicios profesionales

ASESORIA ESPECIALIZADA,

CAPACITACION (0]
FACILITACION

Becas

APOYO ECONOMICO A
POBLACION INDIGENA

SIEMPRE Y CUANDO ESTE
JUSTIFICADO EN EL
PROYECTO

Papeleria 'y material de
cémputo

Material didactico y de medios
impresos de apoyo

Impresos de diagndésticos

Alimentacion de las y los
participantes indigenas

Traslado y hospedaje de los
participantes indigenas

Renta de espacios

para la  realizacién de
actividades con  poblacion
indigena

Apoyo para gastos médicos

Gastos promocionales

SPOTS DE RADIO,
REGISTRO EN VIDEO,
CAMPANAS DE DIFUSION,
REGISTRO EN AUDIO
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Total del presupuesto solicitado a la CDI

4. Cronograma DEBERAN ANOTAR LAS FECHAS CUANDO SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO. LOS MESES ESTAN DIVIDIDOS POR SEMANAS, COMPLETAR LOS MESES
FALTANTES

Meta Actividad Sede May. Jun. Dic.

FORMATO 9. GUION PARA LA ELABORACION DE DIAGNOSTICO. MODALIDAD COORDINACION
PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CON ENFOQUE INTERCULTURAL CONTRA
MUJERES Y NINAS

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

El Diagnéstico es un estudio previo a la elaboraciéon y ejecucién de un proyecto, mediante el cual es
posible conocer la situacion actual de la problemética que se pretende abordar.

Es a partir de los resultados de la investigacion que conocemos las caracteristicas particulares de los
problemas de un grupo social en una determinada regién, municipio o localidad, permitiendo asi elaborar una
propuesta para dar inicio a procesos encaminados a resolver algunos aspectos de la problematica detectada.

Durante su elaboracion es necesario identificar cuales son los elementos que pudieran obstaculizar la
realizacidn de proyecto, asi como también cuales pudieran facilitarla.

Para la elaboracién de un diagnéstico se debe tener claro cual sera el método y las herramientas a través
de los cuales se llevara a cabo.

Es importante considerar el método de analisis de la informacion obtenida a través de las herramientas
utilizadas para conocer la situacion real, dado que el diagndstico sera la base para tomar la decision sobre las
acciones que se plantearan posteriormente en un proyecto de continuidad.

Todos los diagnésticos elaborados en esta Modalidad deberdn ser culturalmente diferenciados y estar
destinados a documentar cualitativa y cuantitativamente el fendmeno de la violencia contra las mujeres
indigenas a nivel municipal, regional o estatal. Asimismo, deberan responder al siguiente esquema.

Nombre INDICAR EL NOMBRE DEL DIAGNOSTICO, DELIMITANDO
CLARAMENTE A QUE PUEBLO INDIGENA SE REFIERE, EN
QUE COBERTURA GEOGRAFICA Y EN QUE PERIODO DE
TIEMPO.

Objetivo DESCRIBIR CON QUIENES Y PARA QUE SE ELABORARA
EL DIAGNOSTICO

Introduccién RESUMEN DE CONTENIDO DE LOS DISTINTOS
APARTADOS

Antecedentes ¢POR QUE PLANTEAN EL ESTE PROYECTO?

Metodologia de la investigacion (,COMO SE REALIZARA Y QUE INSTRUMENTOS
UTILIZARAN?

Situacion de la violencia de género en [ ANALISIS DE INFORMACION ESTADISTICA Y DE
el estado o0 municipio DIAGNOSTICO EXISTENTES
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Resultados RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOPILADA, POR EJEMPLO, “SITUACION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS GRUPOS INDIGENAS
TZOTZILES DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL DE LAS

CASAS”
Conclusiones y propuesta de|ASPECTOS ANALIZADOS Y ESBOZAR LAS ACCIONES A
intervencion REALIZAR QUE CONSTITUIRAN EL PROYECTO DE

INTERVENCION A FUTURO.

Anexos fotograficos, estadisticos,
etcétera

FORMATO 10. MODELO DE OFICIO DE RESPALDO JURIDICO Y USO ADECUADO DE RECURSOS.
MODALIDAD COORDINACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION CON ENFOQUE INTERCULTURAL
DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
PAPEL MEMBRETADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO O DEL MUNICIPIO
FECHA: Lugar, dd/mes/afio
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
DELEGACION DELACDIEN __ (1)

Mediante el presente me refiero al proyecto ___ (2)___ presentadopor __ (3)__en__ (4)___ apartirde
la Convocatoria de la Modalidad Coordinacion para la Prevencion y Atencion con Enfoque Intercultural de la
Violencia contra Mujeres y Nifias

En mi calidad de (5) , en caso de que la propuesta presentada se autorice luego del proceso
correspondiente, me comprometo a firmar el Convenio de Coordinacién, asi como apoyar con recursos

humanos, materiales y financieros de ___ (6) la ejecucion del proyecto __ (2)__ . Asimismo garantizo

para el desarrollo del mismo el uso exclusivo y adecuado de los recursos financieros que la CDI en su caso

otorgue.

Dada mi facultad juridica para firmar el Convenio de Coordinacion por el _ (6)__ , me permito dar mi
apoyo y respaldo juridico a ___(7)___ para la ejecucién y coordinacion del proyecto___ (2) en caso de ser
autorizado.

Nombre, cargo y firma autdgrafa del o la Representante Legal

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL OFICIO DE RESPALDO JURIDICO Y USO ADECUADO DE
RECURSOS. MODALIDAD COORDINACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION CON ENFOQUE
INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS

No. Debe anotarse

1 Entidad donde se encuentra la Delegacion de la CDI que corresponde.

2 Nombre completo y correcto del proyecto que el Instituto presente.
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3 Nombre completo de la instancia que presenta el proyecto y que NO cuenta con personalidad
juridica propia.

4 Unidad operativa de la CDI donde es presentado el proyecto.

5 Cargo que tiene la persona facultada para firmar en Convenio, en caso de que el proyecto sea
autorizado.

6 Nombre de la Instancia con quién se firmaria el Convenio de Coordinacién y que Sl cuenta con
personalidad juridica propia.

7 Nombre y cargo en la Instancia de la persona responsable de la ejecucion.

FORMATO 11. MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MODALIDAD PREVENCION Y
ATENCION CON ENFOQUE INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS.

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR ___ (1)___, EN SU CARACTER DE _ (2)___ EN EL ESTADO DE
_(3)_, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION’, Y POR LA OTRA _ (4)
REPRESENTADO (A) EN ESTE ACTO POR __(5)__ EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA”; LOS CUALES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, EN LOS PROYECTOS DE COORDINACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION
CON ENFOQUE INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
DE DERECHOS INDIGENAS EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA’, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacién para la Federacion, las entidades federativas y los municipios de impulsar el desarrollo
regional de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de
Gobierno.

El articulo 40. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que el varon y
la mujer son iguales ante la ley, y que en aras de este principio destaca la creacion de disposiciones
referentes al tema de la violencia intrafamiliar, fundadas en el reconocimiento de la persistencia de
inequidades de género que propician situaciones de maltrato y violencia hacia los miembros més
débiles de los nuicleos familiares (en funcién del sexo, la edad o la condicion fisica).

Que la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, tiene por objeto regular y garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres y proponer los lineamientos y mecanismos institucionales que
orienten a la Nacion hacia el cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos publico y privado,
promoviendo el empoderamiento de las mujeres.

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia tiene por objeto
establecer la coordinacion entre la Federacion, las entidades federativas y los municipios para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, asi como los principios y modalidades
para garantizar su acceso a una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar
conforme a los principios de igualdad y de no discriminacion, asi como para garantizar la democracia,
el desarrollo integral y sustentable que fortalezca la soberania y el régimen democratico establecidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Asimismo, la citada Ley establece en
su articulo 41 fraccion VI, que la Federacién tiene como una de sus facultades y obligaciones el de
asegurar la difusion y promocion de los derechos de las mujeres indigenas con base en el
reconocimiento de la composicién pluricultural de la nacién.

Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el ___ (6)___, establece en su articulo ___ (7)__ que
los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas son aquellos
enunciados dentro de su anexo ___ (8)___, y que las erogaciones de los programas para la igualdad
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VI.

VII.

VIII.

l. De
I.1.

1.6.

entre mujeres y hombres se encuentran en el anexo (9)___, considerandose dentro de ese
documento a los Programas de “LA COMISION”.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar la aplicacién eficaz, eficiente, oportuna,
equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA” deberan sujetarse a “LOS LINEAMIENTOS” que establecen los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulan.

Que con fecha ___ (10)__, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el __ (11) _ (Nota:
establecer como aparezca en el Diario Oficial de la Federacion) en adelante “LOS LINEAMIENTOS”
a cargo de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y que en los proyectos
“Coordinacion para la Prevencién y Atencién con Enfoque Intercultural de la Violencia contra mujeres
y nifias” plantea promover sinergias comunitarias, interinstitucionales y multisectoriales para
implementar y ejecutar acciones con enfoque intercultural tendientes al fortalecimiento de la cultura
de los derechos humanos y de la no violencia contra las mujeres indigenas.

De conformidad con lo previsto en “LOS LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA” “LA EJECUTORA”
presentd un proyecto denominado ___ (12)___, mismo que fue considerado técnicamente viable,
motivo por el cual y en cumplimiento al numeral ___ (13)___ de “LOS LINEAMIENTOS”, es necesario
realizar la suscripcion de un Convenio de Coordinacion.

DECLARACIONES
“LA COMISION”:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley es un organismo descentralizado de
la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con personalidad juridica, con patrimonio propio,
con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa, de conformidad con su Ley
publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de mayo de 2003.

Que de conformidad con el articulo 2 de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones
publicas para el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene
entre sus funciones establecer acuerdos y convenios de coordinacion con los gobiernos de las
entidades federativas, con la participacién que corresponda a sus municipios, para llevar a cabo
programas, proyectos y acciones conjuntas en favor de los pueblos y comunidades indigenas.

Que de conformidad con el articulo 3 de su Ley rige sus acciones, entre otros, por los siguientes
principios:

a) Promover la no discriminacion o exclusion social y la construccién de una sociedad incluyente,
plural, tolerante y respetuosa de la diferencia y el dialogo intercultural.

b) Impulsar la integralidad y transversalidad de las politicas, programas, proyectos y acciones de la
Administracion Publica Federal para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas.

c) Incluir el enfoque de género en las politicas, programas, proyectos y acciones de la
Administracion Publica Federal para la promocion de la participacion, respeto, equidad y
oportunidades plenas para las mujeres indigenas.

Que adicionalmente a las estrategias y acciones de gobierno sefialadas en las leyes citadas en los
antecedentes, ‘LA COMISION” de acuerdo con las funciones establecidas en el Articulo 2 fracciones
Xl'y XIV de su Ley, puede instrumentar y operar programas y acciones para el desarrollo de los
pueblos indigenas cuando no correspondan a las atribuciones de otras dependencias o entidades de
la Administracion Publica Federal o en colaboracién, en su caso, con las dependencias y entidades
correspondientes, asi como establecer acuerdos y convenios de coordinacion con los gobiernos de
las entidades federativas, con la participacion que corresponda a sus municipios, para llevar a cabo
programas, proyectos y acciones conjuntas en favor de los pueblos y comunidades indigenas.

Que (1) ,ensucaracterde _ (2)__ ,enelEstadode __ (3)__ , tiene facultades suficientes
para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
__(14)__ del Estatuto Organico de “LA COMISION” y el poder que se contiene en la Escritura
ndmero __ (15)___ , de fecha __ (16)___ pasada ante el Notario numero ___ (17)__ , de la Ciudad
de México, Licenciado ___ (18)___ .

Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en (19) .

Il. De “LA EJECUTORA”:
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II.1. Que es un Organismo___ (20)___ de la administracién publica Estatal, con personalidad juridica de
conformidad con ___ (21)___, entre cuyas atribuciones se encuentran lasde ___ (22) .

II.2. Que (5)___en su caracter de (23)___, tiene las facultades legales necesarias y suficientes
para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con (24)___.

II.3. Que para la ejecucion del presente proyecto “LA EJECUTORA” cuenta con la infraestructura
necesaria para operar las acciones que se contemplan.

II.4. Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicadoen ___ (25) .
lll. De “LAS PARTES”:
I11.1. Que “LA EJECUTORA” desarrollara el proyecto, cuyas acciones prioritarias se enfocan a _(26)_.

[11.2. Que “LA COMISION” recibié solicitud de apoyo presentada por “LA EJECUTORA”, asi como la
propuesta del proyecto a financiar en razén de su especializacion en los procesos de prevencion y
atencion a la violencia familiar y de género, el cual fue validado y autorizado por “LA COMISION”,
documento que se agrega al presente Convenio como anexo 1 al que en lo sucesivo se le
denominara como el proyecto.

I11.3. Que se encuentran interesadas en suscribir el presente Convenio a fin de sumar recursos
econdmicos y materiales para desarrollar acciones prioritarias de apoyo a la atencion de la violencia
familiar y de género en poblaciones Indigenas.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 2 Apartado B de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1, 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos
174, 175, 176 y 178 de su Reglamento, 2 fraccion VIl de la Ley de Planeacion, 2 fraccion Xl y XIV, asi como 3
fracciéon V de la Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y 3 del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente, y vistas las declaraciones anteriores, “LAS
PARTES” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: El presente Convenio tiene por objeto la ejecuciéon de acciones de coordinacién por
“LAS PARTES” en la esfera de sus respectivas competencias en materia de prevencion, atencion y
erradicacion de la violencia familiar y de género en regiones y localidades indigenas del ___ (3)___conforme el
proyecto presentado por “LA EJECUTORA” a “LA COMISION” mismo que se agrega al presente instrumento
como “Anexo 1.

Los objetivos especificos del presente Convenio son: (determinar tantos objetivos especificos como se
acuerden)

a) La generacion de informacion, sistematizacion y desarrollo de acciones que prevengan y erradiquen
la violencia de género en poblaciones indigenas.

b)  Contribuir a la construccién de un estudio sobre la problematica de violencia familiar y de género en
poblaciones indigenas que recoja las especificidades culturales, regionales y sociales en la
documentacion de la dimensién del fendmeno entre poblacion indigena femenina.

c) Ampliar la cobertura de atencién de la violencia contra las mujeres indigenas en los municipios
indigenas de la entidad y en aquellas donde se registren avances en la materia, a partir del
reconocimiento de su especificidad cultural y de las manifestaciones particulares del problema de
violencia familiar y de género en sus pueblos y comunidades.

d) Fortalecer las iniciativas estatales o municipales de prevencién, atencién y erradicacion de la
violencia familiar y de género dirigida a la poblacion indigena.

e) Impulsar, en coordinacion y colaboracién con las instancias estatales o municipales, acciones de
apoyo y fortalecimiento a las iniciativas locales de mujeres indigenas organizadas dirigidas a la
prevencion, atenciéon y erradicacion de la violencia familiar y de género en sus pueblos y
comunidades.

f) Coordinar con instancias estatales o municipales, la formacién de promotoras indigenas por una vida
sin violencia en los municipios indigenas como una estrategia de participacion social en la
prevencién, atencion y erradicacion a la violencia familiar y de género.

g) Promover campafias de difusion de los derechos de mujeres y nifias indigenas, en el Estado o los
municipios indigenas.
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SEGUNDA. APORTACION: Para el total cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA COMISION”
se compromete aportar la cantidad de ___ (27)___, sujeta a la suficiencia presupuestal de “LA COMISION”
para el presente ejercicio fiscal vigente, en la aplicacion de los siguientes conceptos: (determinar de entre los
siguientes)

1.

Generacion de instrumentos para el combate a la violencia familiar y de género entre la poblacién
indigena, culturaimente diferenciada, especialmente diagnésticos y estudios que documenten
cualitativa y cuantitativamente el fenémeno de la violencia en zonas indigenas.

Formacion y apoyo de recursos humanos indigenas en materia de deteccion, prevencion y atencion
de la violencia contra mujeres y nifas.

Desarrollo de acciones de difusion para la sensibilizacion de las comunidades indigenas en materia
de combate a la violencia familiar y de género.

Acciones de sensibilizacion, capacitacion y formacién a servidores publicos que inciden en las zonas
indigenas y poblacién en general sobre el tema violencia contra las mujeres y nifas.

TERCERA. TRANSFERENCIA DE RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que la entrega de los recursos,
sera en una ministracion. La entrega del recurso se realizara mediante transferencia bancaria por “LA
COMISION” a la cuenta bancaria que proporcione “LA EJECUTORA”.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA EJECUTORA”: “LA EJECUTORA” se compromete a:

Cumplir con lo establecido en “LOS LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA”.
Firmar el Convenio de coordinacion correspondiente.

Realizar el proyecto conforme éste fue autorizado, cumpliendo con los siguientes objetivos y metas:

—(28)__

Solamente podra haber cambios que sean solicitados y argumentados por escrito de la instancia
solicitante; la unidad operativa encargada de dar seguimiento al proyecto serd la responsable de dar
respuesta a este tipo de solicitudes.

V.

VI.

VILI.

VIII.

Conformar un expediente del proyecto, que debera contener todos los documentos y probatorios de
la realizacion del mismo. Deberé incluir:

e Proyecto.

e Ficha de recepcion del proyecto entregada por la unidad operativa correspondiente.
e Proyecto modificado (en caso de que aplique).

e Listas de asistencia, relatorias y fotografias (en caso de que aplique).

e Evidencias de aprendizaje y/o productos elaborados en el desarrollo del proyecto.

e Documentacion comprobatoria del correcto ejercicio del gasto, de acuerdo a lo establecido por
“LA COMISION?” para este fin en la Guia de Comprobacion”.

Resguardar el expediente del proyecto por 5 afios, contados a partir del afio posterior al del
desarrollo del proyecto.

Presentar a “LA COMISION” informes trimestrales que contengan informacién suficiente sobre
avances de metas, beneficiarias-os y ejecucion de los recursos, acompafiado de la documentacion
probatoria correspondiente. En el caso de presentarse variaciones, se indicaran las acciones
implementadas para su atencién.

Facilitar y dar acceso a las y los funcionarios publicos de “LA COMISION”, para conocer toda la
documentacién e informacion del proyecto, asi como para el seguimiento, evaluacion, supervisiéon y
auditoria de éste.

Presentar a “LA COMISION” el informe final del proyecto, dentro de los veinte dias naturales del mes
de enero del siguiente ejercicio fiscal. Asimismo entregar en la unidad operativa correspondiente la
comprobacion de recursos.

Entregar a la unidad operativa correspondiente la comprobacién del ejercicio de los recursos
conforme a lo establecido por “LA COMISION” para tal fin.
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X.  Dar seguimiento a la ejecucion del proyecto aprobado, para verificar la aplicacién de los recursos de
acuerdo a los conceptos de inversién autorizados en el mismo, cuando el Gobierno del Estado o el
Municipio se constituyan en Instancia Ejecutora. En todos los casos, el proyecto debera ser
coordinado por la instancia que lo presenta, en ninglin caso se podra sustituir esta responsabilidad
con personal externo.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION’: Para el logro de los objetivos del presente Convenio “LA
COMISION” a través de su responsable operativo designado en la clausula sexta de este instrumento se
compromete a:

I.  Vigilar que los recursos otorgados a “LA EJECUTORA” se canalicen exclusivamente al objeto del
presente Convenio.

II.  Incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervision y evaluacién que le permitan vigilar la
aplicacion de los recursos.

lll. Integrar los informes de resultados del proyecto, con base en la informacion proporcionada por LA
EJECUTORA”, asi como los avances fisicos y financieros.

SEXTA. RESPONSABLES OPERATIVOS: Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio “LA
COMISION” designa como responsable operativo a __ (29) _ , en su caracter de __ (30)___; por su parte
“LAEJECUTORA” designaa__ (31)__ ,ensucaracterde __ (32)__ .

Los responsables del seguimiento podran analizar y evaluar en términos operativos la procedencia y
oportunidad de las acciones a desarrollar por lo que en este acto acuerdan que la periodicidad de las
reuniones sera de __ (33)___ pudiendo pactarse un plazo distinto en razon de la problematica que se llegue
a presentar. Las reuniones seran formalizadas mediante minutas y servirdn de insumo para que evalien el
grado de cumplimiento del proyecto.

SEPTIMA. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION: “LA COMISION” podra realizar el seguimiento y supervision
de las acciones correctivas para el cumplimiento de los compromisos establecidos en cada uno de los
apartados de los proyectos que contenga la parte organizativa, técnica, comercial, financiera, asi como el
acompafiamiento en asistencia técnica y capacitacion.

OCTAVA. DEVOLUCION DE LOS RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales
aportados por “LA COMISION” y de conformidad con el presente instrumento, que no sean devengados al 31
de diciembre del ejercicio fiscal vigente por “LA EJECUTORA”, deberan ser reintegrados a “LA COMISION”
dentro de los cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que mediar peticién
alguna.

Los recursos federales que en su caso, no se destinardn a los fines autorizados en el presente
Instrumento deberan ser reintegrados a “LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias
naturales siguientes a la fecha en que la primera se lo solicite a éstas; la solicitud a que se hace referencia
debera hacerse por escrito.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacién que habra de realizar
‘LA EJECUTORA” a través de la Delegacion | en ___ (3)__ de “LA COMISION”, para que se realice el
reintegro a la Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

NOVENA. SANCIONES. Por tratarse de recursos federales ‘LA COMISION” podra exigir a “LA
EJECUTORA” el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio, el incumplimiento de
cualquiera de éstas sera causa de rescision, no participando en futuros procesos de seleccion; en tal caso a
‘LA EJECUTORA” que no apliquen los recursos en el objeto del Convenio, “LA COMISION” les solicitara la
aclaracion de las inconsistencias encontradas. De no presentarla en un plazo de 5 dias habiles a partir de
recibida la solicitud de “LA COMISION”, ésta podra exigir la devolucion del monto total del apoyo entregado.

DECIMA. EVALUACION EXTERNA E INTERNA: “LA COMISION” podra llevar a cabo en forma directa o
a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a sus
necesidades y recursos disponibles. Para ello, se deberd considerar el analisis de la matriz de resultados de
“EL PROGRAMA”, asi como el seguimiento y monitoreo en la operacion de los tipos de apoyo, con el
proposito de conocer y retroalimentar las posibles acciones futuras de mejorar en su desempefio.
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Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacion, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de “LA COMISION”, la coordinacion del proceso estara a
cargo de la Coordinacién General de Planeacion y Evaluacion.

Los resultados de la evaluacion seran presentados a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la
Céamara de Diputados, a las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica y al Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social en términos de la normatividad aplicable.

Con independencia de lo sefialado “LA COMISION” podra llevar a cabo la evaluacién interna y externa de
los proyectos a través la Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion.

DECIMA PRIMERA. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO: Los recursos que la Federacion otorga
para “EL PROGRAMA” podran ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica, la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico; la Auditoria Superior de la Federacion y demds instancias que en el ambito de
sus respectivas atribuciones resulten competentes.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES: “LAS PARTES” acuerdan que el presente Instrumento podra
ser revisado y, en su caso, modificado cuando lo consideren oportuno o para replantear los compromisos
establecidos en él, mediante la celebracion de Convenios modificatorios que se considerardn parte integrante
del mismo.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA: El presente Convenio de Coordinacién podra darse
por terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES” de comun acuerdo o cuando una de ellas comunique
por escrito a la otra con treinta dias naturales de anticipacién, su deseo de darlo por concluido, sin embargo,
las actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los Instrumentos derivados, continuaran hasta
su total conclusion.

DECIMA CUARTA. RELACION LABORAL: El personal que designen ‘LA COMISION” y “LA
EJECUTORA” para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a
la que en ningln caso se le podra considerar como patron solidario o sustituto.

DECIMA QUINTA. BUENA FE: “LAS PARTES” manifiestan que la firma de este Convenio y los
compromisos en él contraidos son producto de la buena fe y del coincidente interés para realizar todas las
acciones necesarias para su cumplimiento; por lo que no existe dolo, error, mala fe, violencia o cualquier otro
vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo, por lo tanto en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

DECIMA SEXTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES: Ninguna de “LAS
PARTES” podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente
Convenio.

DECIMA SEPTIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: “LAS PARTES” acuerdan que estaran
exentas de toda responsabilidad por atraso, demoras o incumplimientos total o parcial de las acciones
enmarcadas en el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditados.

DECIMA OCTAVA. SUPREMACIA DE “LOS LINEAMIENTOS”. Con independencia de lo previsto en el
presente Instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LOS LINEAMIENTOS”.

DECIMA NOVENA. “LEYENDA”: La papeleria, documentacioén oficial, asi como la publicidad y promocién
que adquieran para la ejecucion y difusion de los proyectos, deberda incluir la siguiente leyenda: __ (34) .
Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de comunicacion.

VIGESIMA. INTERPRETACION Y JURISDICCION. En caso de subsistir cualquier duda sobre su
interpretacion y alcance de este Convenio, para la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente “LAS
PARTES” acuerdan someterse a las disposiciones legales aplicables, y a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Ciudad de Meéxico, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.
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VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA. El presente Convenio entrard en vigor a partir de su firma y tendra
vigencia hasta la total obtencidon de sus objetivos, sin que pueda exceder del 31 de diciembre del ejercicio
fiscal vigente.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “‘LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
suscriben por cuadruplicado,en ___ (35) _ alos__ (36)___ diasdelmesde __ (37)___ del afio en curso.

POR “LA COMISION” POR “LA EJECUTORA”

REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE

La presente hoja, de firmas corresponde al Convenio de Coordinacién celebrado entre “LA COMISION” y
‘LA EJECUTORA” _ (4)___, de fecha __ (38)__ , para la ejecucién de proyectos de la Modalidad
Coordinacion para la Prevencién y Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias
en el ejercicio fiscal vigente, suscrito en___ (35)___ ,enelEstadode __ (3)___alos___ (36)___ dias del mes
de __ (37)__ del afio en curso.

Nota 1: El modelo podrd presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

Nota 2: Al momento de suscribir cada convenio, deberd incorporarse la leyenda “Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa” en cada una de sus fojas en la parte inferior.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE LA

MODALIDAD PREVENCION Y ATENCION CON ENFOQUE INTERCULTURAL DE LA VIOLENCIA CONTRA
MUJERES Y NINAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS

No. Debe anotarse
Nombre del/la Delegado(a) de la CDI.

Delegado(a) de la CDI.

Estado en donde se ubica la delegacién de la CDI.

Nombre de la Instancia ejecutora, es decir LA INSTANCIA CON PERSONALIDAD JURIDICA
PROPIA CUYO TITULAR FIRMARA EL CONVENIO.

Si se trata de una instancia que carece de personalidad juridica propia, es importante consignar
el nombre de la instancia que si tiene personalidad legal y da el aval a la instancia que sélo
ejecuta, y cuyo-a representante legal es quien firmara el convenio.

5 Nombre del (a) titular de la Instancia beneficiaria o representante legal de la misma.

Si se trata de una instancia que carece de personalidad juridica propia, es importante consignar
el nombre del representante legal de la instancia que si cuenta con personalidad juridica propia,
que es quien firmara el convenio.

Bl W N -

6 Fecha completa de la publicacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion en el DOF (dia
[con ndmero], mes [con letra] y afio [a cuatro digitos]).

7 Articulo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde estipula los ndmeros de los
anexos a los cuales corresponden los recursos etiquetados.

8 Numero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los
recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas.

9 Numero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los

recursos para la igualdad entre mujeres y hombres.

10 Fecha completa de la publicaciéon de los Lineamientos en el DOF (dia [con numero], mes [con
letra] y afio [a cuatro digitos]).

11 Nombre como aparezcan en el DOF los Lineamientos.

12 Nombre del proyecto.

13 Numeral correspondiente del Lineamiento.

14 Articulo del Estatuto Orgéanico de la CDI que faculta al / la Delegado (a) para firmar Convenios.
15 Numero de la escritura que da facultades al representante legal de la CDI.

16 Fecha de la escritura que otorga facultades al-la representante legal de la CDI.

17 Numero del Notario que otorga facultades al-la representante legal de la CDI.

18 Nombre del Notario que otorga facultades al-la representante legal de la CDI.

19 Domicilio en donde se encuentra la delegacion.

20 Tipo de organismo que es la ejecutora.
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21 Disposicion legal que le da atribuciones al (a) titular de la ejecutora.
22 Indicar las atribuciones correspondientes vinculadas al proyecto y Convenio.

23 Cargo del (a) titular de la instancia beneficiaria que cuenta con personalidad juridica propia, y en
su caso, otorga aval a instancia ejecutora (Representante legal o titular de la instancia con
personalidad juridica propia).

24 Disposicion legal que da al (a) titular de la ejecutora facultades legales para suscribir Convenios.
25 Domicilio de la ejecutora.

26 Mencionar las acciones prioritarias que se contemplan en el proyecto.

27 Monto que por el que se firma el Convenio.

28 Enlistar los objetivos y metas del proyecto autorizado.

29 Nombre de la persona designada para el seguimiento al proyecto por parte de la delegacion de
la CDI.

30 Cargo de la persona designada por la delegacion de la CDI para dar seguimiento al proyecto.
31 Nombre de la persona designada para el seguimiento al proyecto por parte de la ejecutora.

32 Cargo de la persona designada por la ejecutora para dar seguimiento al proyecto DENTRO DE
LA INSTANCIA QUE EJECUTARA EL PROYECTO.

33 Sefalar la periodicidad de las reuniones para el seguimiento.
34 Leyenda publicada en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.
35 Lugar en donde se firma el Convenio, en donde esta la delegacion.
36 Dia en el que se firma el Convenio.
37 Mes en el que se firma el Convenio.
38 Fecha de firma del Convenio.
FORMATO 12. CONVOCATORIA PARA LA MODALIDAD FORIALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS DE LAS MUJERES Y NINAS INDIGENAS
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
Convocatoria
La Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), convoca a:

Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) y universidades publicas (UP), con experiencia de trabajo con
poblacion indigena en materia de equidad de género, a participar en el Programa de Derechos Indigenas, en
el tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género para presentar proyectos de Fortalecimiento para el
Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas.

Se daran apoyos para proyectos que propongan promover el conocimiento y ejercicio de los derechos de
las mujeres indigenas y la equidad de género a través de la implementacion de propuestas orientadas a
diversos sectores componentes de la poblacion indigena, en las siguientes tematicas y grupos de poblacion:

Temaéticas Poblacién indigena a quien podré estar
dirigidos los proyectos
Sensibilizacién en equidad de género. A. Autoridades.
Derechos de las mujeres. B. Poblacion indigena en zonas urbanas.
Atencion y prevencion de la violencia familiar y de | C. Jornaleras.
genero. D. Madres y padres de familias.
4. Salud sexual y reproductiva. E. Nifias, nifios y/o adolescentes.
4.1. Violencia obstétrica hacia mujeres indigenas. F. Parteras tradicionales.
4.2. Prevencion de embarazos en adolescentes. G. Trabajadoras domésticas

4.3. Erradicacion del embarazo en nifias vy
adolescentes de 10 a 14 afios.

4.4. Prevencion del VIH.
4.5. Parteria tradicional.

H. Comedores y Casas del Nifio Indigena.
I. Otros actores indigenas

5. Masculinidades con enfoque intercultural.

Formacion de formadoras-es con perspectiva de
género.

Derechos de las mujeres indigenas con discapacidad.
Acciones para la sensibilizacion sobre las
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consecuencias de matrimonio infantil en nifias y nifios
indigenas.

TIPOS Y MONTOS DE APOYO
Para procesos de formacién / capacitacién y acciones especificas?:

. Hasta por $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 Moneda Nacional) a OSC con mas de 5 afios
de constitucion legal (a la fecha de cierre de esta Convocatoria) y con experiencia de trabajo en
tematicas de equidad de género o derechos de las mujeres y con poblacién indigena; y a UP.

. Hasta por $150,000.00 (ciento cincuenta mil pesos 00/100 Moneda Nacional) a OSC con menos de 5
afios de constitucion legal (a la fecha de cierre de esta Convocatoria) y con experiencia demostrable
de trabajo en tematicas de equidad de género o derechos de las mujeres y con poblacién indigena.

Todos y cada uno de los rubros para los cuales se soliciten recursos deberan ser justificados de acuerdo a

lo propuesto en el proyecto, asi como coherentes con el método de trabajo, el nimero de poblacion a atender,
las horas de trabajo y los productos esperados.

REQUISITOS

Para poder concursar deberan ingresar a la liga que se publique en la péagina oficial de la Comision

Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, para registrar su proyecto en linea y cargar la
documentacién que se describe a continuacion:

0sC | UP

Proyecto original (elaborado para el presente concurso).

Copia simple de la identificacion oficial vigente (credencial para votar vigente, pasaporte, cartilla de
Servicio Militar o cédula profesional) de la(s) persona(s) designada(s) como representante legal*.

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del o la representante legal de la instancia solicitante. Para
el caso de instituciones académicas, considerar que debe ser de la persona facultada legalmente para
firmar el Convenio, en caso de ser autorizado el proyecto.

Copia simple de la Cédula de Inscripcion al RFC de la OSC o UP*.

Copia simple del acuse de recibo del informe final y comprobacion de recursos del Gltimo afio que haya
ejecutado proyecto con financiamiento de la CDI, en caso que aplique.

Comprobante de domicilio, con una antigiiedad no mayor a seis meses.

Curriculo de la OSC / UP*.

Curriculo de las personas que participaran en el proyecto. Es indispensable que se presente el curriculo de
las personas que participaran como facilitadoras de los procesos de capacitacion, en caso de que no se
presenten, se descalificara el proyecto.

Cartas descriptivas de todo el proyecto que se somete a concurso (obligatorio para quien presente
proyecto de formacion / capacitacion).

Carta aval del grupo con quienes propongan trabajar donde indiquen que saben de qué se trata el proyecto
y que estan dispuestas-os a participar en caso de que sea autorizado. Este documento sera un escrito libre
donde deberan incluir dato de contacto de la persona indigena que lo firme, asi como nimero telefénico y
correo electrénico, en caso de contar con uno. Preferentemente deberan ser emitidas por una autoridad
gobierno, autoridad ejidal o comunal o tradicional, esta debera presentarse en papel membretado y con
sello.

Documento expedido por el Servicio de Administraciéon
Tributaria (SAT), donde se haga constar que la organizacion
estqd al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales.

CLUNI de la OSC.

Copia simple del acuse de la entrega del informe 2017 a
INDESOL.

Documentos que avalen trayectoria de trabajo con poblacién indigena y en temas relacionados con la
equidad de género, es decir, documentos probatorios del curriculo de la OSC / UP*.

(Sobre probatorios del curriculum: verificar Guia Operativa correspondiente para informacion de este punto
en el nimero xv del inciso b) del apartado 2. C).

Documentos que avalen trayectoria de trabajo con poblacién indigena y en temas relacionados con la

Acciones especificas: actividades que no implican un proceso de ensefianza-aprendizaje, sino difusién de los derechos de las mujeres y
tematicas relacionadas con la equidad de género y elaboracién de materiales en los temas de la Modalidad (videos-documentales,
publicaciones, juegos) y con pertinencia cultural



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimotercera Seccion)

equidad de género, es decir, documentos probatorios del curriculo de las personas que participaran en la
ejecucion del proyecto.

Es indispensable que se presente la documentacion probatoria de las personas que participaran como
facilitadoras de los procesos de capacitacion, en caso de que no se presenten, se descalificara el proyecto.
(Sobre probatorios del curriculum: verificar Guia Operativa correspondiente para informacién de este punto
en el nimero xv del inciso b) del apartado 2. C).

Copia simple y en tamafio carta del acta constitutiva y |[Copia simple y en tamafio carta del
modificatorias, en su caso. documento constitutivo.

Copia simple del documento que
acredita la representacion legal de quien
la ostenta*.

BASES Y PROCEDIMIENTO

1.
2.

10.

11.

12.

Se recibira s6lo una propuesta por instancia solicitante para este Tipo de Apoyo.

El registro de proyectos y documentacion sefialada, se realizara en linea en la liga que se publique
en la pagina oficial de la CDI.

Los proyectos registrados deberan ser originales elaborados por la OSC o UP especificamente para
concursar en la correspondiente convocatoria. Seran descartados automaticamente los proyectos
gue sean similares en propuesta y redaccion presentados por dos 0 mas instancias solicitantes, o
aquellos que incurran en plagio.

Proyectos que sean idénticos (en propuesta y cobertura) a autorizados en afios anteriores a la misma
instancia, seran eliminados automaticamente. En el caso de que sean iguales en propuesta, deberan
incluir los resultados obtenidos y que el contenido sea culturalmente adecuado para los nuevos
sujetos con quienes se pretende trabajar.

Ningun(a) servidor(a) publico(a) de la CDI podra formar parte de la instancia solicitante ni recibir pago
alguno por colaborar en el proyecto.

El proyecto tendra que ser ejecutado por la instancia que presenta el proyecto y la persona que lo
coordine o sea la responsable de su ejecucion debera formar parte de la OSC/UP solicitante; no se
puede subcontratar a terceras personas para desarrollar la mayor parte ni la totalidad del proyecto ni
transferir la totalidad de los recursos para la administracion de los mismos. Para comprobar que las
personas forman parte de la OSC, éstas deben aparecer en el acta constitutiva o modificatoria.

No podran participar instancias que adeuden informes, comprobaciones o alguno de los
compromisos adquiridos en Acuerdos / Convenios (0 incluso contratos) establecidos con Programas
o proyectos de la CDI en afios anteriores.

Las OSC deberan encontrarse al corriente con sus obligaciones fiscales y con las que establece la
Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, para
las que aplique esto ultimo.

Los proyectos deberan realizar sus acciones en las localidades en donde se ubique la poblacion con
la cual trabajaran, es decir en las comunidades indigenas, salvo aquéllas que se desarrollen con
poblacion en zonas urbanas, o en donde no existan condiciones para realizar los proyectos, para lo
cual deberan justificar por qué las actividades se llevaran a cabo el lugar distinto a las comunidades
indigenas.

Los proyectos se autorizaran de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la CDI para el Tipo de
Apoyo Derecho a la Igualdad de Género.

Para recibir el apoyo las OSC y UP cuyos proyectos resulten autorizados deberdn suscribir un
Convenio de Concertacion o Coordinaciéon (correspondientemente) con la CDI, asi como emitir un
comprobante fiscal digital por la cantidad autorizada al proyecto. No seran aceptados recibos de
donativos.

Al momento de elaborar los proyectos, deberan tomar en cuenta que el desarrollo de los mismos ha
de programarse entre mayo y diciembre del presente afio.

Las personas interesadas en participar en esta Convocatoria podran descargar los Lineamientos para el
Programa en la pagina electronica de la CDI (www.cdi.gob.mx) para mayor informacién sobre la normatividad
(en especial revisar la Guia de Operacion y Procedimiento del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de

Género).

La vigencia de esta Convocatoria sera a partir de la entrada en vigor de los Lineamientos y hasta 30 dias
naturales después de ello..
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En los siguientes 45 dias naturales al cierre de la Convocatoria, los proyectos se someteran al analisis de
su coherencia, congruencia y viabilidad por parte del personal de la CDI. Una vez concluido el proceso de
revisién de proyectos los resultados se publicaran en la pagina de internet de la CDI y estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal para este Tipo de Apoyos.

Una vez publicados los resultados y naotificadas las organizaciones y grupos de trabajo que coordinen los
proyectos que hayan sido autorizados deberan asistir a la unidad operativa que le corresponda, en un periodo
de 20 dias habiles posteriores para la firma del Formato de aceptacion de resultados y el Convenio

Luego de contar con el Convenio firmado por ambas partes y que la OSC o UP emita el comprobante
fiscal digital por la cantidad autorizada, se tramitara la entrega de recursos mediante transferencia bancaria a
la cuenta de la OSC o UP en una sola exhibicién.

PERIODO DE APERTURA

Los proyectos y demas documentacion y archivos requeridos deberan registrarse en linea en la liga que se
publique en la pagina oficial de la CDI en el lapso de 30 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor
de los Lineamientos para el Programa, hasta las 18:00 horas (para cada huso horario de la Republica).
Posterior a esta fecha y hora no se admitira proyecto alguno. Los resultados se publicaran en la pagina de
internet de la CDI a mas tardar 45 dias naturales después del cierre de la convocatoria.

INFORMACION

Para mayor informacién podran consultarse los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas y
la Guia de Operacion y Procedimiento del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género en lo
correspondiente a la Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias
Indigenas. Asimismo, podra comunicarse en la Ciudad de México al teléfono (0155) 9183-2100, extensiones
7570, 7534, 7541 y 7527, asi como a los correos electronicos: cespinosa@cdi.gob.mx y rmflores@cdi.gob.mx;
afarteaga@cdi.gob.mx en los estados, con el o la Responsable del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de
Género. En caso de encontrarse en una entidad federativa donde no haya representaciéon de la CDI, podra
acudir a la Delegaciéon o CCDI que le resulte mas cercano.

FORMATO 13. MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION (PARA OSC) Y DE COORDINACION
(PARA UP). MODALIDAD FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS DE LAS MUJERES
Y NINAS INDIGENAS

PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
CONVENIO DE (1)

CONVENIO DE (1) QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION”, REPRESENTADA POR
__(2__, EN SU CARACTER DE __ (3)__, ASISTIDO-A EN ESTE ACTO POR _ (4)__, EN SU CARACTER DE
__ (5)_, YPORLAOTRA, __ (6)___ (7), A QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA __ (8)___ REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR _ (9)_, EN SU CARACTER DE _ (10)_, MISMAS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, EN EL TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO
(MODALIDAD FORTALECIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y NINAS INDIGENAS), EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”; INSTRUMENTO QUE SE
SUSCRIBE DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la
obligacion para la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, de impulsar el desarrollo
regional de las zonas indigenas con el propdsito de fortalecer las economias locales y mejorar las
condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres 6rdenes de
Gobierno.

II.  Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el (112) , establece en su articulo __(12)__
gue los recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas son aquellos
enunciados dentro de su anexo _ (13)__, y que las erogaciones de los programas para la igualdad
entre mujeres y hombres se encuentran en el anexo _ (14)__, considerandose dentro de ese
documento a los Programas de “LA COMISION”.

Ill.  De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna,
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equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA”, deberan sujetarse a Lineamientos que establecen los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulan.

Que con fecha (15) , se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el ___ (16)____ (Nota:
establecer como aparezca en el Diario Oficial de la Federacion), en adelante “LOS LINEAMIENTOS”
de “EL PROGRAMA” y que su Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género (Modalidad
Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas) corresponde al
objetivo especifico 17)

De conformidad con lo previsto en “LOS LINEAMIENTOS”, _ (8)__ presentd un proyecto
denominado ___ (18)___, mismo que fue considerado técnicamente viable, motivo por el cual y en
cumplimiento al numeral __(19)__ de “LOS LINEAMIENTOS”, es necesario realizar la suscripcién de
un Conveniode ___ (1)____

DECLARACIONES

I. De “LA COMISION”:

1.1

1.4
1.5

1.7

Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de
mayo de 2003.

Que tiene como objeto orientar, coordinar, promover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los
pueblos y comunidades indigenas.

Que el objetivo del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género, de “LOS LINEAMIENTOS”
publicados en el Diario Oficial de la Federaciéon con fecha __ (15)__ , es a7 .

Que “EL PROGRAMA” otorga apoyos para (20)

Que de acuerdo con la revision que realizé “LA COMISION” segun los criterios de la seleccion de
proyectos y Tipos de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género (Modalidad Fortalecimiento para el
Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas), mediante escrito _ (21) __ de fecha
__(22)__ expedido por __(23)__ del proyecto denominado __ (18) _, fue aprobado para su ejecucion
porunmontode ___ (24)___ .

Que su representante _ (2)__ en su caracter de 3) en (25) tiene
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en el
articulo __ (26)___ del Estatuto Organico de “LA COMISION”.

Que tiene su domicilio legal, en __(27)__.

Il. De “LA ORGANIZACION”: [APLICA CUANDO SE TRATE DE UNA OSC]

.1

1.2
1.3

1.4
1.5

Que es una organizacion legalmente constituida conforme a las Leyes Mexicanas de acuerdo a lo
asentado en la Escritura numero _ (28)__, de fecha (29) , ante el Notario Numero
_(30)_de_ (31)_, Licenciado-a _(32)__.

Que dentro de su objeto social vigente tiene: _ (33)__.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para celebrar el presente Convenio, de
conformidad con la Escritura nimero __(34)__ de fecha (35) , pasada ante la Fe del Notario
Nimero __ (36)__de (37)__ Licenciado-a ___ (38)__ .

Que sefiala como su domicilio para efectos del presente Instrumento el ubicado en _ (39) .

Que esta inscrita en el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil, cuya Clave Unica de
Registro es __(40)__.

II. De “LA INSTITUCION”: [APLICA CUANDO SE TRATE DE UNA UP]

1.1

1.2
1.3

Que es una universidad publica legalmente constituida conforme a las Leyes Mexicanas, lo que

acredita con __(A)__
Que su objeto principal es:

B)__.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para celebrar el presente Convenio, de
conformidad con __(C)__
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II.4 Que se encuentra interesada en suscribir el presente Acuerdo a fin de estar en posibilidades de ser
beneficiada econémicamente por “LA COMISION”.

II.5 Que sefiala como su domicilio para efectos del presente Instrumento el ubicado en (D)__.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 2 Apartado B de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1, 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos
174, 175, 176 y 178 de su Reglamento, 2 fraccion VIl de la Ley de Planeacién, 2 fracciones Xl y XV, asi como
3 fraccion V de la Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y _ (12)___ del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal vigente, y vistas las declaraciones anteriores,
“LAS PARTES?” tienen a bien otorgar las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Mediante el presente Convenio “LA COMISION” acuerda transferir recursos a ___ (8) ___, a fin
de apoyar a la misma para realizar el proyecto “_ (18)__”, de conformidad con “LOS LINEAMIENTOS” de “EL
PROGRAMA” y el Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género, Modalidad Fortalecimiento para el
Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas, que se agrega al presente Convenio como si fuera
parte del mismo.

SEGUNDA. MONTO. Para el logro del objeto del presente Convenio, ‘LA COMISION” se compromete a

aportar la cantidad de: $__ (24)__ ( (41) 00/100 Moneda Nacional) recurso que se entrega a
__(8)_, mediante la emision y entrega del comprobante fiscal digital correspondiente y en una sola
ministracion a la firma del presente Instrumento.

TERCERA. OBLIGACIONES DE____(8)___. __ (8)__ se compromete a:

l. Cumplir con lo establecido en “LOS LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA” y la correspondiente
Guia de Operacion y Procedimiento.

II.  Firmarel Conveniode __ (1) correspondiente.

Ill.  Recibir los recursos en una cuenta bancaria a nombre de __ (8)__

IV. Realizar el proyecto conforme éste fue autorizado, cumpliendo con los siguientes objetivos y metas:
(42)

Solamente podra haber cambios que sean solicitados y argumentados por escrito de la instancia
solicitante; la unidad operativa encargada de dar seguimiento al proyecto serd la responsable de dar
respuesta a este tipo de solicitudes.

V. Conformar un expediente del proyecto, que debera contener todos los documentos y probatorios de
la realizacién del mismo. Deberd incluir:

a) Proyecto.

b)  Solicitud de apoyo.

c) Ficha de recepcion del proyecto entregada por la unidad operativa correspondiente.

d) Formato de aceptacién de resultados.

e) Proyecto modificado (en caso de que aplique).

f) Cartas descriptivas, listas de asistencia, relatorias y fotografias (para el caso de procesos de
formacion y capacitacion).

g) Evidencias de aprendizaje y/o productos elaborados en el desarrollo del proyecto.

h) Acuse de recibo de entrega de los informes parcial y final sellados por la unidad operativa
correspondiente.

i) Documentacién comprobatoria del correcto ejercicio del gasto, de acuerdo a lo establecido por “LA
COMISION” para este fin.

VI. Resguardar el expediente del proyecto por 5 afios, contados a partir del afio posterior al del
desarrollo del proyecto.

VII. Presentar a “LA COMISION” mediante el procedimiento que para tal caso se establezca y en el
formato indicado, informes trimestrales que contengan informacion suficiente sobre avances de
metas, beneficiarias-os y ejecucién de los recursos, acompafiado de la documentacién probatoria
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correspondiente. En el caso de presentarse variaciones, se indicaran las acciones implementadas
para su atencion.

VIII. Facilitar y dar acceso a las y los servidores publicos de “LA COMISION”, para conocer toda la
documentacién e informacion del proyecto, asi como para el seguimiento, evaluacion, supervision y
auditoria de éste.

IX. Presentar a “LA COMISION” mediante el procedimiento que se indique y en el formato
correspondiente, el informe final del proyecto, asi como la comprobacién de los recursos otorgados
para el desarrollo del mismo, dentro de los veinte dias naturales del mes de enero del siguiente
ejercicio fiscal.

X. Entregar a la unidad operativa correspondiente la comprobacion del ejercicio de los recursos
conforme a lo establecido por “LA COMISION” para tal fin.

XI. En todos los casos, el proyecto deberd ser coordinado por personal de la organizacion que lo
presenta, en ningln caso se podra sustituir esta responsabilidad con personal externo.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION”: Para el logro de los objetivos del presente Convenio “LA
COMISION” a través de su responsable operativo-a designado-a en la clausula quinta de este instrumento se
compromete a:

l. Vigilar que los recursos otorgados a (8)___ se canalicen exclusivamente al objeto del presente
Convenio.

Il.  Incorporar mecanismos peridédicos de seguimiento, supervision y evaluacion que le permitan vigilar la
aplicacion de los recursos.

Ill. Dar seguimiento a los informes de resultados (trimestral y final, y otros en caso de requerirlos) del
proyecto, con base en la informacién proporcionada por (8)

QUINTA. RESPONSABLES OPERATIVOS: Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio “LA
COMISION” designa como responsable operativo a _ (43)__, en su caracter de __ (44)__ ; por su parte
__ (8)__ designaa__(45)__, en su caracter de responsable de la ejecucion del proyecto.

SEXTA. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. “LA COMISION” podra realizar el seguimiento y supervision de
las acciones correctivas para el cumplimiento de los compromisos establecidos en cada uno de los apartados
de los proyectos.

SEPTIMA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS. Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o
transferir parcial o totalmente derechos y obligaciones derivadas del presente Convenio de Concertacion.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD LABORAL. El personal de cada una de “LAS PARTES” que intervenga en
la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento mantendra su relacion laboral actual y estara
bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por o que no se crearan relaciones de caracter laboral
con la otra, a la que en ninglin caso se considerara como patron sustituto.

NOVENA. DEVOLUCION DE RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales
aportados por “LA COMISION” y de conformidad con el presente instrumento, que no sean devengados al 31
de diciembre del ejercicio fiscal vigente por ___ (8)___, deberan ser reintegrados a “LA COMISION” dentro de
los diez dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que mediar peticiéon alguna.

Los recursos federales que en su caso, no se destinaran a los fines autorizados en el presente
Instrumento deberan ser reintegrados a “LA COMISION” por __ (8)___ dentro de los cinco dias naturales
siguientes a la fecha en que la primera se lo solicite a ésta; la solicitud a que se hace referencia debera
hacerse por escrito.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro debera incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
__(8)___através de __ (46)__ de “LA COMISION", para que se realice el reintegro a la Tesoreria de la
Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

DECIMA. SANCIONES. [PARA OSC] En caso de que “LA ORGANIZACION” incurra en incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones generadas por el presente Instrumento, “LA COMISION” podra reportarla ante
el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil con el fin de que se limite el acceso a nuevos
apoyos gubernamentales.
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Por tratarse de recursos federales, “LA COMISION” podra exigir a “LA ORGANIZACION” el cumplimiento
de las obligaciones pactadas en el presente Convenio; el incumplimiento de cualquiera de éstas sera causa
de rescisién, no participando en futuros procesos de seleccion; en tal caso a “LA ORGANIZACION” que no
aplique los recursos en el objeto del Convenio, ‘LA COMISION” le solicitara la aclaraciéon de las
inconsistencias encontradas. De no presentarla en un plazo de 5 dias habiles a partir de recibida la solicitud
de “LA COMISION”, ésta podré exigir la devolucion del monto total del apoyo entregado.

DECIMA. SANCIONES. [PARA UP] Por tratarse de recursos federales “LA COMISION” podra exigir a la
“LA INSTITUCION” el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio. El incumplimiento
de cualquiera de éstas sera causa de rescision, no participando en futuros procesos de seleccién; en tal caso
a “LA INSTITUCION” que no aplique los recursos en el objeto del Acuerdo, “LA COMISION” le solicitara la
aclaracion de las inconsistencias encontradas. De no presentarla en un plazo de 5 dias habiles a partir de
recibida la solicitud de “LA COMISION”, ésta podra exigir la devolucion del monto total del apoyo entregado.

DECIMA PRIMERA. EVALUACION EXTERNA E INTERNA.: “LA COMISION” podra llevar a cabo en forma
directa 0 a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a
sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se debera considerar el analisis de la matriz de resultados de “EL PROGRAMA”, asi como el
seguimiento y monitoreo en la operacion de los Tipos de Apoyo, con el propésito de conocer y retroalimentar
las posibles acciones futuras de mejorar en su desempenio.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacién, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de “LA COMISION”, la coordinacion del proceso estara a
cargo de la Coordinacién General de Planeacion y Evaluacion.

DECIMA SEGUNDA. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO. Los recursos que la Federacion otorga
para “‘EL PROGRAMA” podran ser revisados por la Secretaria de la Funcion Publica, la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico; la Auditoria Superior de la Federacion y demds instancias que en el ambito de
sus respectivas atribuciones resulten competentes.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de ___ (1)____ podra ser revisado y en su
caso modificado cuando consideren oportuno replantear los compromisos establecidos en él, mediante la
celebracion de convenios modificatorios que se consideraran parte integrante del mismo.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Concertacion podra darse por
terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES” de comun acuerdo o cuando una de ellas comunique por
escrito a la otra con treinta dias naturales de anticipacién, su deseo de darlo por concluido. Sin embargo, las
actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los Instrumentos derivados, continuaran hasta su
total conclusion.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: “LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas
de toda responsabilidad por atraso, demoras o incumplimientos total o parcial de las acciones enmarcadas en
el presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados.

DECIMA SEXTA. SUPREMACIA DE “LOS LINEAMIENTOS” de “EL PROGRAMA”. Con independencia de
lo previsto en el presente Instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de “LOS
LINEAMIENTOS”.

DECIMA SEPTIMA. “LEYENDA": La papeleria, documentacion oficial, publicidad y promociéon que
adquieran para la ejecucion y difusion del “PROGRAMA”, debera incluir la siguiente leyenda: “Este Programa
es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en
el programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del medio de
comunicacion.

Asimismo, en caso de materiales generados (publicaciones, videos, manuales, carteles, volantes, tripticos,
folletos, etcétera) como parte del proyecto autorizado (ya sea como resultados, evidencias o como parte de la
difusion), éstos deberan incluir tanto el logotipo de la CDI como la leyenda “Proyecto realizado con recursos
del Programa de Derechos Indigenas en su Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género. Este Programa
es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en
el programa”.
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DECIMA OCTAVA. BUENA FE. “LAS PARTES” manifiestan que en la elaboracion del presente
Instrumento han emitido libremente su voluntad, sin que haya mediado dolo, error o mala fe o cualquier otro
vicio del consentimiento que pudiera invalidarlo.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION. Para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento
juridico, “LAS PARTES” se sujetaran a la jurisdiccion de los Tribunales Federalesde __ (47)_ .

VIGESIMA. VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor a partir de su firma y tendra vigencia hasta
el total cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, sin que excedan del 31 de diciembre del
ejercicio fiscal vigente.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal firman el presente Convenio de __ (1)___ por

cuadruplicado, a los _(48)_ dias del mes de _ (49)__ del afio en curso, en __ (50)__, en el estado de
_4n__.
Por “LA COMISION” Por “LA ORGANIZACION” / “LA INSTITUCION”
Representante legal Representante legal

Persona que asiste

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio de __ (1)___ celebrado entre “LA COMISION” y
__(8)__ _ (6)__, parala ejecucion del Programa de Derechos Indigenas en su Tipo de Apoyo Derecho a la
Igualdad de Género, Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifas
Indigenas en el ejercicio fiscal vigente, suscrito en __(47)__.

Nota 1: El modelo podra presentar las modificaciones que sean necesarias para que cumpla con su
objeto, cuando asi lo determine la Instancia Normativa de “EL PROGRAMA”.

Nota 2: Al momento de suscribir cada Convenio, debera incorporarse la leyenda “Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa” en cada una de sus fojas en la parte inferior.

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION (PARA
OSC)/COORDINACION (PARA UP) DEL PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS. Tipo de Apoyo Derecho
a la lgualdad de Género. Modalidad Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias
Indigenas.

No. [Debe anotarse

1 Concertacion (cuando se trate de una OSC).

Coordinacion (si es con una UP).

2 Nombre de la persona que representa legalmente a la CDI en este acto.

3 Cargo del-la Representante Legal de la CDI.

4 Persona designada por el/la Representante Legal de la CDI para asistirle en la firma del presente
Instrumento.

5 Cargo de la persona que asiste en la firma del Convenio.

6 Nombre completo y correcto de la organizacion de la sociedad civil (OSC) o de la universidad
publica (UP), segun sea el caso.

7 Organizacion de la Sociedad Civil o Universidad Publica, segun aplique.

8 “LA ORGANIZACION?” si se trata de una OSC. “LA INSTITUCION si es una UP.

9 Nombre de la persona que representa legalmente a la OSC / UP.

10 | Cargo de quien representa legamente a la OSC/UP de acuerdo a los estatutos de la organizacion
o documento que acredite la representacion en el caso de UP.
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11 | Fecha completa de la publicacién del Presupuesto de Egresos de la Federacion en el DOF (dia
[con namero], mes [con letra] y afio [a cuatro digitos]).

12 | Articulo del Presupuesto de Egresos de la Federacién en donde estipula los nimeros de los
anexos a los cuales corresponden los recursos etiquetados.

13 | Numero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los
recursos para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas.

14 | Namero del Anexo del Presupuesto de Egresos de la Federacion en donde se establecen los
recursos para la igualdad entre mujeres y hombres.

15 | Fecha completa de la publicaciéon de los Lineamientos en el DOF (dia [con nGmero], mes [con
letra] y afio [a cuatro digitos]).

16 | Nombre que aparece en el DOF para los Lineamientos.

17 | Objetivo especifico del Programa que corresponda al Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de
Género.

18 | Nombre completo del proyecto autorizado a la OSC/UP.

19 | Numeral de los Lineamientos en donde se estipula la obligacion de elaboraciéon y firma del
Convenio.

20 | Objetivo general del Programa de Derechos Indigenas.

21 | Tipo de escrito mediante el cual se notificé la autorizacion del proyecto.

22 | Fecha completa en que se emitid el documento mediante el cual se notifica la autorizacion del
proyecto (dia [con nimero], mes [con letra] y afio [a cuatro digitos]).

23 | Nombre de la instancia que emitié el documento donde se notifica la autorizacion del proyecto.

24 | Monto (cantidad con numero) por el cual se autoriza el proyecto.

25 | Unidad operativa donde se firma el Convenio.

26 | Articulo del Estatuto Orgénico de la CDI donde se faculta al-la servidor-a publico-a para la firma de
Convenios.

27 | Domicilio legal completo de la unidad operativa donde se firme el Convenio.

28 | Numero de la Escritura de creacion de la OSC.

29 | Fecha completa de la Escritura de creacion de la OSC (dia [con numero], mes [con letra] y afio [a
cuatro digitos]).

30 | Numero del notario que da fe de la Escritura de creacién de la OSC.

31 | Lugar de residencia del notario que da fe de la Escritura de creacion de la OSC.

32 | Nombre completo del-la notario-a que da fe de la Escritura de creacion de la OSC.

33 | Objeto social de la OSC.

34 | Numero de la Escritura que da facultades al-la representante legal de la OSC.

35 | Fecha completa de la Escritura que da facultades al-la representante legal de la OSC (dia [con
namero], mes [con letra] y afio [a cuatro digitos]).

36 | Numero del notario que da fe de la Escritura donde se otorgd poder al-la representante legal de la
OSC.

37 | Lugar de residencia del notario que da fe de la Escritura donde se otorg6 poder al-la representante

de la OSC.
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38 |[Nombre completo del-la notario-a que da fe de la Escritura donde se otorgd poder al-la
representante legal de la OSC.

39 | Domicilio legal completo de la OSC.

40 [ CLUNI de la OSC.

A Documento con el cual se acredita la creacion de la UP.

Obijetivo principal de la UP.

C Documento con el cual se faculta al-la representante legal de la UP como tal.

Domicilio legal completo y correcto de la UP.

41 | Cantidad con letra por la cual se autoriza el proyecto.

42 | Enlistar los objetivos y metas del proyecto autorizado.

43 | Nombre completo del-la servidor-a publico-a responsable operativo-a del proyecto designado-a por
la CDI.

44 | Cargo del-la servidor-a publico-a responsable operativo-a del proyecto designado-a por la CDI.

45 | Nombre completo de la persona designada como responsable de la ejecucion del proyecto por
parte de la OSC / UP.

46 | Unidad operativa que da seguimiento al proyecto.

47 | Entidad Federativa en donde se ubica la Delegacioén (u oficinas centrales, en caso que aplique).

48 Dia cuando se firma el convenio.

49 Mes de se firma del convenio.

50 | Ciudad donde se firma el Convenio.

FORMATO 14. ACEPTACION DE RESULTADOS
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

ACEPTACION DE RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE LA
MODALIDAD (1)

Por este medio se informa al / la __ (2) ) que el proyecto __ (4)___ que presentd en
___(5)__en el marco de la convocatoria de Derecho a la Igualdad de Género, Modalidad (1) ha
sido autorizado para ser ejecutado durante el afio en curso. El monto total por el cual se autoriza es de ___ (6)

En caso que el presupuesto haya sido modificado respecto al solicitado originalmente en el proyecto, se
adjuntara a la presente el documento que especifique los rubros de presupuesto autorizados con los
correspondientes montos aprobados. [En estos casos, se debera argumentar las modificaciones de los rubros
en los cuales fue necesario hacer reduccion]

Se comunican ademas las siguientes observaciones resultantes de la revisién de la propuesta, mismas
gue deberan ser solventadas en los 5 dias habiles posteriores a la firma de la presente:

e  (n__.
e  Modificar el presupuesto. [En caso de ser necesario segin los recursos requeridos y los autorizados]

La version final del proyecto debera ser enviada por correo electronico al / la Responsable del Tipo de
Apoyo en esta unidad operativa en el lapso indicado. En caso de no atender las observaciones, se dara por
cancelado el proceso de autorizacién y la CDI se reserva el derecho de apoyar otra propuesta.
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Posteriormente se notificara a la instancia la fecha cuando el / la representante legal debera acudir a esta
unidad operativa para la firma del Convenio y la emisién del comprobante fiscal electrénico, ambos requisitos
indispensables para solicitar el tramite administrativo que permita la transferencia de los recursos autorizados.

Al tratarse de recursos etiquetados en el Anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacién
“Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres”, es necesario que trimestralmente (segun calendario
fiscal) se integre un informe de avance de metas, beneficiarios-as (por sexo y grupo de edad) y ejercicio de
recursos. Para tal fin, el formato sera facilitado en el Centro Coordinador para el Desarrollo Indigena o
Delegacion responsable del seguimiento al proyecto.

Se indica también que debera presentar el informe final (Formato 16) y la comprobacion de recursos de
acuerdo a lo establecido en la “Guia comprobacién de recursos del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de
Género” (Formato 17). Junto con el informe y la comprobacién, deberan presentar copias simples de la
Cédula de evaluacion de beneficiarias-os (Formato 18) asi como la sistematizacion de los resultados
obtenidos a partir de la aplicacion de esta Cédula.

Junto con el presente formato, se hace entrega de un ejemplar de la Guia de comprobacion, el cual se
solicita leer al momento para exponer cualquier duda relacionada con la misma. Adicionalmente, se
proporciona la Cédula de evaluacién de beneficiarias-os (Formato 18), y los formatos de informes trimestral
(15), y final (16).

Es importante hacer del conocimiento de quien firma el presente que, de acuerdo con lo establecido en la
Guia de Comprobacién:

a) El ejercicio de recursos debera ser de acuerdo a lo que se autorizd en el proyecto, por lo cual los
comprobantes deben corresponder a ello.

b) Si durante el desarrollo del proyecto se requieren ajustes en los rubros / montos autorizados, éstos
deberan solicitarse por escrito a la unidad operativa correspondiente, argumentando la(s) razén(es) por la(s)
cual(es) se requieren los cambios, y ésta deberd dar respuesta por escrito a la procedencia o no de lo
solicitado. Es importante sefialar que no seran autorizados cambios que impliquen la modificacion de las
metas propuestas en los proyectos ni aquellas que contravengan lo establecido en la Guia de Operacion y
Procedimiento para cada Modalidad. En caso de generar esta documentacion, deberd integrarse al
expediente del proyecto.

En otro orden de ideas, se solicita la autorizacion a quien coordina el proyecto de que los recursos
autorizados para la realizacién del mismo sean transferidos a una cuenta de banca mdltiple (comercial) a
nombre de la organizacion. (8)

El/la___ (9)___ aceptarecibir el apoyo de la CDI en los términos especificados en esta notificacion.
Lugar y fecha: (10)
(12) (12)
Por el grupo/ la organizacion / institucion (nombre y Por la CDI (nombre, cargo y firma)
firma)

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL FORMATO DE ACEPTACION DE RESULTADOS DE LOS
PROYECTOS DEL TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

No. Debe anotarse

1 Nombre de la Modalidad de proyecto:
1. Casas de la Mujer Indigena (de continuidad o de apertura).

2. Coordinacion para la Prevencion y Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra
Mujeres y Nifas.
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3. Fortalecimiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas.

2 Debera anotarse: grupo de trabajo de mujeres indigenas, organizacion de mujeres indigenas,
institucion de gobierno, organizacion de la sociedad civil o universidad publica, segin sea el caso.

3 Nombre completo del grupo de trabajo de mujeres indigenas, organizacién de mujeres indigenas,
institucion de gobierno, organizacion de la sociedad civil o universidad publica.

4 Nombre completo del proyecto autorizado.

5 En la modalidad Coordinacién para la Prevencion y Atenciéon con Enfoque Intercultural de la
Violencia contra Mujeres y Nifias indicar la unidad operativa en donde se presenté el proyecto.
Para las modalidades Casas de la Mujer Indigena (de continuidad o de apertura) y Fortalecimiento
para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas, sefalar que el proyecto se
presento en linea a través del sistema informatico.

6 Monto (con letra y nimero) en pesos, autorizado para la ejecucion del proyecto.

7 Anotar las observaciones derivadas de la dictaminacién que se encuentran en la correspondiente
ficha y que deben solventarse.

8 Péarrafo que deberéd eliminarse si se trata de Modalidad Coordinacién para la Prevencion y
Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias

9 Debera anotarse: coordinador-a del proyecto o representante legal de la instancia ejecutoria,
segun corresponda.

10 | Lugary fecha de firma del presente formato.

11 | Nombre y firma del-la coordinador-a del proyecto.

12 | Nombre, cargo y firma del-la responsable del Tipo de Apoyo en la unidad operativa.
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Comision Nacional para &l Desarmollo de los Puebilas Indigenas

Formato 15. Informe Trimestral de metas, beneficiarias-os y ejercicio de recursos
Modalidades Casas de la mujer indigena de confinuidad, Coordinacion para la atencion y
prevencion con enfoque intercultural de la violencia contra mujeres vy nifias v Fortalecimiento
para el ejercicio de derechos de las mujeres y nifias indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de apoyo Derecho a la lgualdad de Género
Homoclawe dal formaio Folio
CDI-04-11 '
Fecha de solisiud del trimite
I '

. e

1. Datos de la insfitucion, OSC, UP, CAMI

Mombre de |3 Institucion, OSC,
UP, CAMI:

Mombre del / la representante
legal (quien firmo el Comvenio):

Mombre del / la responsable de
la ejecucion del proyecto;

Datos de contacto:

2. Datos del proyecto

Modalidad de Tipo de Apoyo
en el que fue aprobado;

Mombre del proyecto: |

Objetivo general programado

programados:

Monto autorizado;
Monto ejercido a la fecha del
informe:

3. Trimestre que se informa:  Del de al . de de

* D conformidied con leg mdiwor 4 p B, Faceis V¥ de Ja Ley Fedesl de Procedimiesie Adsizbadive, by frmalos pare saficter Invwdes  seveicis deberms
putilcarse e of Dianc (sl de ie Fadession [DOFL

Contacho:
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Tel (55) 8183 2100
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Comision Macional para el Desarmollo de los Pueblos Indigenas

Formato 15. Informe Trimestral de metas, beneficianias-os v ejercicio de recursos
Modalidades Casas de la mujer indigena de confinuidad, Coordinacion para la atencion y
prevencion con enfoque intercultural de la violencia contra mujeres y ninas y Fortalecimiento
para el ejercicio de derechos de las mujeres y ninas indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género

4. Avance de beneficianas-os (1)

Ranges de Edad (af
1 Mugeres (M) Hombres.
ﬁ g 'H ii m | m m|m | m mim|m|m|m|m§ 0
Ea D& | 152X | Mpst | 4525 | Elymes | Tol
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§
%
T
"
s
Cenma
. Contacho:
MEXICO ;‘@1 CDI A Mhéxico-Coyoacin 343, Col. Xoco,
R ‘f ﬂ é e e C.P. (3330, Delegacion Benito Judrez.
—d 1 L9 PaEL B Cinndad de México
Tel. (55} 8183 2100
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Comisiin Nacional para & Desammollo de los Pueblos Indigenas

Formato 15. Informe Trimestral de metas, benelicianas-os ¥ ejercicio de recursos
Modalidades Casas de la mujer indigena de continuidad, Coordinacion para la atencion y
prevencion con enfoque intercultural de 1a violencia contra mujeres v nifas v Fortalecimiento
para el gjercicio de derechos de las mujeras y nifias indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de apoyo Derecho a la lgualdad de Género

4.1. Caracteristicas de la poblacion a la cual esta dirigido el proyecio

Pueblofs) indigenals) de las personas beneficiarias en el proyecto:

Programado{s).
Real:
4 2 Informacion adicional de beneficiarias - os
Escolaridad Mujeres Hombres Total De la lengua Mujeres Hombres Total
Sin estudios mmuann ninlgjes {S'E:u?'
Pri .a engua indigena)
. Monolingles, (solo
Secundaria habian espanol)
Educacion media i B ..... e —
Camrera lécnica ingles i | i
Licenciatura Saben leer y escribir Mujeres Hombres  Total
Posgrado Si '
TOTAL Mo
43 Otras caracteristicas de la poblacion participante
5. Reporte de avance de metas
= Descripeidn de Meta programada Meta reaizada N Fechas de
la meta (13) {14] (15) Localidad [16) Murscipa (8) realzacn (17)
1
2
3
s CDI
. Av, México-Coyoacin 343, Col. Xoco,
LE.EH ...C? “%J 5!2‘..:"; i [ ot C.P. 03330, Delegaciin Beniio Juirez,
I PP ey Ciudad de México.

Ted. {55) 9183 2100
Pagna 3ded
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gob mx

Comision Nacional para €l Desammollo de los Pueblos Indigenas

Fomato 15. Informe Tnimestral de metas, beneficianas-os y ejercicio de recursos
Modalidades Casas de la mujer indigena de continuidad, Coordinacion para la atencion y
prevencion con enfoque intercultural de la viclencia contra mujeres v nifias y Fortalecimiento
para el ejercicio de derechos de las mujerss y ninas indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género

5. Reporte de avance de metas

(@) | Descrpcionde | Meta programada Weta reaizada o kit Fechas de
lameta (13) {14 (15) Liocalidad (186) Municipio (5) realzadien (17)

4

5

5.1 Productos generados durante el periodo de implementacion que se informa

5.2 Cambios que se hayan dado en el desarmlio de proyecto a la fecha del informe (segin lo programado onginaimeniz)

5.3 Dificultades enfrentadas para el dptima desamollo del proyecto. En caso de haberas, indicar de
qué manera se han manejado y / o resuelto

5.4 Describir los principales factores de oportunidad y amenaza que se deben considerar en la fase
del proyecto pasterior al eorte de este informe

Oportunidades Amenazas

Indicar las instituciones. onganizaciones de las sociedad civil, redes, grupos comunitarios o personas con los
cuales se vincula en el desamollo del proyecio

Cantacis:
P DI P ;
MEXICO 'fr';ﬁ'- ﬂ‘_—m' __C #xioo-Coyoacdn 343, Col Xoca,
S e Q\:‘?_; — ﬁ & _E:E‘:_::ﬂ?;: CP ﬂﬂj‘:l MEFM Benite Juarez,
Tel (55) 9183 2100

Pigina 4 ded
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Comision Macional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Formato 15. Informe Trimestral de metas, beneficiarias-os y ejercicio de recursos
Modalidades Casas de la mujer indigena de continuidad, Coordinacion para la atencion y
prevencion con enfoque intercuftural de la violencia contra mujeres vy nifias y Fortalecimiento

para el ejercicio de derechos de las mujeres y nifias indigenas

Programa de Derechos Indigenas

Tipo de apoyo Derecho a la lgualdad de Género

6. Avance del presupuesto ejercido.

Desglose sobre el gasio autonizado v ejercido a la fecha de corte

Monto ejercido a la fecha de corte (20) | Observaciones o comentarios (en caso o=
Monto que I ejencioe sea dferente 3 1o programacs
Rubro (18) autorizado (19) Con comprobante Sin comprobante hasta & momenin del desamolia del proyecio,
fiscal f=cal deheran INECar Ui Aron de L aRerentiy)
Total:

NOTA: Adjuntar la documentacién probatona del ejercicio del recursa.

7. Comentanos u observaciones (en caso de haberlas)

i Nombre della representante Fecha de entrega a la CDI Mombre de la persona que
| legal de la instancia ejecutora recibid
‘Contacta:
Au Méxiea-Coyoacin 343, Col. Xoco,

o 5 SDL

O L B N

C.P. 03330, Delegacion Benfo Juirez,
Ciudad de México.
Tel (55) 8183 2100

Pagina 5 de 8
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gob mx

Comision Macicnal para el Desarmmollo de los Pueblos Indigenas

Formato 15. Informe Trimestral de metas, beneficiarias-os ¥ ejercicio de recursos

Modalidades Casas de la mujer indigena de continuidad, Coordinacion para la atencion y prevencion con

enfoque intercufiural de la violencia contra mujeres y nifias y Fortalecimiento
para el ejercicio de derechos de las mujeres v ninas indigenas
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género

Instructivo para el llenado del informe trimestral de beneficianas-os de las modalidades Casas de la mujer indigena
de continuidad, Coordinacion para la atencion v prevencion con enfoque intercultural de la violencia contra mujeres v
nifias v Fortalecimiento para el ejercicio de derechos de las mujeres v nifias indigenas.

No. Debe anotarse
Se deberin contemplar Onicamente |as personas beneficiarias de 1as aocones resizadas por [a inslancia cuyo proyecio fue
1 aprobado. Las CAMI no deben reporiar en esie apariade las acciones de forialecimiento para las inteprantes del equipo
operativa de la CAMI.
2 Repartar en &l mismo orden las aceones en los aparados de avance de beneficiarias-os ¥ avance de metas.
3 Anctar nombre completo de la entidad federativa donde se desamolla el proyecto autonzado.
P Anctar el nombre del Pueblo o Puebles Indigenas gue atendio la mstancia beneficiana o CAM| en el pericdo reportado (por
ejemplo, pueblo wixarika, nahua, &b}
£ Anotar bbs municpios ¥ localdades que han recibo La atencion de La instanca beneficiatia o CAMI en ¢l periodo que se reporta.
Anptar y l3g sctivdades son taberes, reuniones, EanalEsciones (Indum a donde <& canalizd), sencion de paro, kvanis-
L méento de diagnostioo de salud, distribucion de folletos, nptcos e
T Angiar el mimers de beneficiarias-os programado en el proyects aviorizade, para las acciones gque se describen,
Anctar &l nimers e personas que han atendido por sexo (Mujeres) y de acuerdo al grupo de edad en cada una de fas
g actvidades reportadas.
Anotar ¢l nbmero de personas que han atendido por sexo [Hombres) y de acuerdo al grupo de edad en cada wna de las
L actividades reportadas.
10 Anctar ka cantidad total de MUJERES atendidas sdlo en ef frimesire que reporta.
" Anctar ta canfidad total de HOMBRES atendides sole &n el timestre que reporia
12 -ﬂ-nuf-ar la l:arrlidad que resulta de sumar el tofal de mujeres atendidas mas ol iotal de hombres stendidos en el pericdo que
Des.:rlbt las metss programadas para &l irmestre que se informa (conforme al eronograma del proyectn), epemplo; Realizacion
13 de talleres da Sakid Sausl y Reproductiva.
Anctar el numero de la meta programada, por efemplo, = la meta es la realizacion de talleres de Saled Sexval y Re uctiva,
4 anoiar con nimeno culntos taberes se pmg'pgnE.reun en ¢ proyecto para el rimeste que se reporta, ¥ e
15 Anotar con nimern ka meta realizada. por ejemplo, sila meta es la realizacion de taleres de Salud Sexual y Reproductva, anctar
con nimers cuantos talleres se realizaron en & rimestre que se reperta
18 Anctar 13 localidad en la que se desamola e proyecio o la accian.
17 Anctar la fecha en la que se realizaron las actividades.
18 Anotar a2 que concepto del presupuesio comesponds, por ejemplo: papekeria. o facilitacson.
18 Anctar el presupuesio autorizado para el conceplto gue se describe.
Anotar el monto ejercido a la fecha, sefalando cuanto de ko que se ha gastads cuenta con comprobante bseal y cuanto se
o comprueba con recibes simples.
ik Contacta:
MEXICO ﬁﬁ ﬁ CDI A Mésico-Coyoaein 343, Col Xoco,
e ——- 1.:‘:’?_.;' il o e C.P. 03330, Delegacion Bendo Judrez.
S U o Ciudad de México.

Tel (55) 0183 2100

Pignatded
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gob mx
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pusbios indigenas
Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género
CDI-04-11 |

Fecha de soliciud del trimite
! !

1. Datos de la insftucion, 0SC, CAMI

Mombre de la Instilucién, OSC, CAML

Nombre del / la representante legal
{quien fimd el Convenio | Acuerdo):

Nombre del / la responsable de la
ejecucion del proyecio:

Datos de conlacto:

2 Datos del proyecto

Modalidad de Tipo de Apoyo:
Mombre del proyects:
Objetivo general:

Monio avlorizado:
Monio total ejercido:

En 3¢ siquisnies partes deberd informares e maners acumulada, e dedr, no solaments lo realizado ¥ alcanzado desputs. del corte del Gitima informe irmesiral
reporiada, sino ko comespondisnte 3 iodo el proyecia.

Periodo de ejecucion del proyecto (fechas de inicio y #érmina )

" Do conformicad con ios aficuics # y S0-M iranciin W e fa Ley Fedieral da Procecimieni Adminisirativn, los formatas par solichar framlies i sendcios dederan
punbcarse en &f Diaro Ofiziaf te ia Federacian {DOF)

Contach:
. A CDI MHM—CWMW Ao,
%@ f‘%ﬁ o f e e C.P. 03330, Delegacion Benio Judrez,
. T Ciudad de Méico

Tel. (55) 8183 2100
Pagina 1 de 6



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimotercera Seccion)

gob mx
Comision Nacional para el Desarmollo de los Pueblos Indigenas
Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechos Indigenas

Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género

3. Reporte de avance de aclividades del proyecto
Activdad Actividad Resultadas de Lugar da realizacion Fechas de | MNimero de participantes
programada realizada la actividad Localidad Municipio | reakzacion Hombres Mujeres

i CDI
% IEG Lty ﬁ____lﬂl olh C.P. 03330, Delegacién Benits Juires,
tONG T Ciudad de México

Ted (55) 163 2100
Pagna 2 de @



(Decimotercera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

gob mx
Comision Macional para el Desarmmollo de los Pueblos Indigenas
Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechaos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Geénero
4. Resultados cualitativos del proyecto (sobre objetivos, metas y producios)
Ohjetivos propussios Resultados dcanzados
General.
Especifico:
Especifico:
Especifico:
Especifico:
Especifico;
5. Metas del proyecio
Programadas Logradas
MEXICO “‘:’5@ CDI Mhléuti:;o-(.‘wmﬁ'n 343, Col Xoco,
momes | Ny @. =I i e G.F. 03330, Delegaciin Benito Juirez,
; N . Ciudad de México,
Tel (55) 8183 2100

Pagina 3 ded
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Comision Macional para el Desarmollo de los Pusblos Indigenas

Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Geénero

6. Producios del provecto
Propuestos Realizados

7. Cambios que se hayan dado en < desamolio ded proyecto (segin lo programado onginalments)

8. Describir los principales factores de oportunidad y amenaza gue se presentaron durante el desamolio de todo el proyecto

Oportunidades AMEnazas
=, CDI Contacio:
MEXICO | /8%, LR LB Au México-Ceyoacin 343, Col Xeco,
Py iy 1\:‘% ﬂ ﬁ& -m:ﬁ% ":.P uaai]. I?elepumﬁenin Juarez,

Tel (55) 9183 2100

Pagna 4 de 8
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Comision Nacional para el Desarmollo de los Pueblos Indigenas

Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechaos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género

9. Dificultades enfrentadas para & dptimo desarmallo del proyecto. En caso de haberias, indicar de qué
manera 52 manefanon o resolvisson

10. Resumen de informe namativo

11. Immlmmmm,ugmmdemmedad civil, red&s[g'mca comunitarios o persanas con
los cuales se vincularon para &l desamolio del proyecto y 108 resultados

12. Caracteristicas de |a poblacion parficipants
12.1. Pueblols) indigena(s) [etnias] de las y los parficpantes

122 De |as vy los participantes
1021 Edades | Mujeres | Hombres | Total | Nedeseniios| g 59 Feeolaridad| Mujeres  Hombres

Total
0a 14 afos Sin estudios
15a29anos Frimaria
30 a 44 afios Secundarnia
45 a 59 anos Educaaon media
60y mas Carmera técnica
N
TOTAL Posgrado
TOTAL
T, Contacto:

MEXICO ’- CDI Av. México-Coyoacan 343, Col Xooa,

A M B, 1\.‘ -d’; - ] Eﬁ& e it e C.P. 03330, Delegacian Benito Judrez,
e e e Cindad de México,

Tel (55) 8183 2100

Pagna 5 ded
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Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Formato 16. Formato de informe final
Programa de Derechos Indioenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Geénero

Menolingies (solo hablan Manalingles (stlo hablan - :

lengua hliﬁgemj I .HF_.{'-':‘:J Biinglies 1002 4 Saben leer y escripr
1023Dela Mujeres Hombres Mugres Hombres Mumres Hombres Mujeres Hombres
lengua ] Mo Si Mo

12 2 5 Diras caracleristicas de [a poblaciin participante

fulenar woio en caso de gue Paye CeesSones dferenies 2 o eviablecdn e os Imnmes)

" Bl mgrmern de sendicios B0 aplca nara fas Casas de i Myjer de roningddad Para bos offes Toos @t propecis, Lenar de Sefar e Blancs la columna
11.2 Desglose sobre el gasto autorizadoy ejercido a la fecha de corte

Rulbo Monio aulonzado Menbo ejercido a ka fecha de corie Explcacin de ks dFerencian = kot iaies gor ntm jen

(CaA0 O PAGSNE ] B enitli CAMmS RIS B a
e e iame | ‘GO indicar ef pimer de ofika oon & cual se auiorzaron
Fmcs P Elerea | Elermee !

TOTAL
15. ; Exisfid seguimiento (alguna vista. reunion o llamada) por parte de persenal de la COI al proyecto? En caso
de ser afimative, anotar el nombee de la persona que dio & segumients y en gué consisto &sie
16. Comentarics u observaciones (en caso de haberias)
Momire de la persona que elabond Fecha de entrega a la CDI Mombre de la persona que recibio
N en CDI
S, Athlmcw—ﬂumm . Koco,
%L@ lhﬁ; a— ﬁEﬂ .E?:ﬁmﬁ_ LLF' Elaizlneieuaum it Juarez,

Tel (55) 9183 2100
PagnatBded
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Comision Nacional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas
Formato 17. Guia de comprobacion de recursos,
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género
Homoclave del formato Foiio
CDH4-11
Fecha de soliciud del tramie
! - ! P

1. OBJETIVO

Regular y onentar la elaboracion y presentacion de los documentos gue comprueben los recursos ejercidos y resuliados
alcanzados por las casas de la mujer indigena, instituciones gubernamentales, organizaciones de la sockedad civil y
universidades pablicas con proyectos autorizados en &l marco del lipe de apoye Derecho a la lgualdad de Género del
Programa de Derechos Indigenas del presente ejercicio fiscal,

2. AMBITO DE APLICACION

La presente Guia es de observancia obligatoria para las instancias que obiuvieron recursos & partir de proyecios autvrizados
en las 4 Convocatorias del Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género.

3, INFORMES Y COMPROBACION

Para el fipo de apoyo Derecho a la Igualdad de Género existen 3 diferentes informes:
1) Trimesirales de beneficiarias-os por grupo de edad. (Formato 15).Las instancias con proyectos autonzados en las
Modalidades 1, 2 y 3 deberan presentar un informe en las unidades operativas correspondientes con |os datos requendos en el
formato, de acuerdo con lo solicitado por el area responsable en Oficinas Centrales.
2) Final. (Formafo 16). Documento gque da cuenta de los de los resultados cuantitativos y cualitatives del proyecto., el cual debe
acompafarse por iodss las evidencias generadas durante el desarrolls de las propuestss y deberan ser enfregades a mas
tardar los primeros 20 dias naturales del mes de enero del ejercicio fiscal siguiente, Se entregara mediante oficio dirigido al o la
titular de la unidad operativa que da seguimiento al proyects, el cual deberd servir como acuse para la instancia beneficiaria y
debera incluir una relacion de los documentos y materiales presentades en la comprobacion.
Evidencias (segin Modalidad y tipo de proyecio):
‘Relatorias,
-Fotografias
=Listas de asistencia. Fermato anexo 3 de esta Guia “Listas de asistencia a los talleresfeventos del proyecio”.
«Cédulas de evaluacion (en los casos que aplique).
-Documentos promocionales o elaborados duranie el desarrollo del proyecto (Iripicos, folletos, carteles, etodtera).
=Archivos en audio yio video como promocionales o evidencias del desamolio del proyecto. Estos deberan presen-
tarse en disco compacto, DVD o USB.
-Manuales, guias u oiras publicaciones.
3) Cedula de evaluacion de beneficiarios-as (Formato 18).Deberdn presentar copla simple de las Cédulas apkcadas a las/los
participantes de los proyecios y la sistematizacion de los resultados
La comprobacion de recursos se refiere a la presentacion de comprobantes fiscales digitales (facturas, recibos), y copias de
recibos simples gue den cuenta del ejercicio del subsidio otorgado per la CDI para el desarrollo del proyecto que fue autorizado y
que debe apegarse a los montos, porcentajes y rubros autorizados en cada Modalldad del Tipo de Apoyo, asi como a lo
establecido en esta Guia. Al respecto;

! instanela. Nambre genérico que se e da a cualguier persona moral que recibld recursos del Tipo de Apoye Derecho a la Igualdad de Género
para ¢l epercicio fiscal correspondiente

* e conftemiidad con fas arficukos 4 y 80-M, fraccidn V¥ de /3 Ley Federal de Procedimienio Adminisirafio, los fomaltos para salichar iramies y servicios celbedn
puhilcarse en & Diars Oficad de i@ Federachin ([DOF)

Contacto:
i CDI Méxio-Cayuacin 343, Col Yoo
MEXICO ?% coTMER L A n 343, Col
L= ey I'\b‘.-fﬁ . = Bans ﬂﬁ& i Bhmesi i 'I:;P' I]Mh i w. ; 1 Benito Judrez,
Tel (55) 2183 2100

Pagna1deT
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Comisidn Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Formato 17. Guia de comprobacion de recursas.

Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género

a)E| ejercicio de recursos deberd ser de acuerdo a lo que se autorizd en el proyecio, por lo cual los comprobantes
daben comesponder a ello.

b) Si durante el desarrcllo del proyecio se reguieren ajustes en los rubros [ montes autorizados, éstos deberan solici-
farse por escrio A la unidad operativa de la CDI que dé seguimientn, argumentands la(s) razdn(es) por lajs) cualjes) sa requie-
ren los cambios, y Ia unidad deberd dar respuesta por escrito a la procedencia o no de lo solicitado. Es importante sefalar que
no seran autorizados cambios que impliquen la reduccion de metas propuestas en ks proyectos, ni aquellos que confravengan lo
establecido en la Guia de Operacion y Procedimiento del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género para cada Modali-dad.
En caso de generar esta documentacion, deberd intlegrarse al expedients del proyeato.

c} Cada una de las Modabdades del Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género cuenta con diferentes
conceptos de apoyo establecidos en la Guia de Operacion y Procedimiento, por lo cual deberd observarse lo indicado para
cada Modali-dad, asi como lo indicado en &l Formato de aceptacidn de resultades (en cuanto a rubros y monfos) y en la presenie
Guia para el ejercicio de los recursos y la cormespondiente comprobacion,

En la comprobacion de recursos los documentos diferentes a comprobantes fiscales digitales (gue deberdn presentarse impre-
s08) 3¢ preseniardn en una copia simple para entrega a la CDI y los originales para ser colejados con la copia y sellarse para
asegurar que la comprobacion de esios docunentess se presenta solamente ante la SO por ka ejecucion del proyecto aulorizado
en el marca del Tipe de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género.

Finalmente, es necesario observar y cumplir ko estipulado en los Convenios de Concertacion y Coordinacion con respecto al
resguardo de la documentacion comprobatoria, ya que las instancias con proyectos autorizados se comprometen a: “Resguar-
dar y consarvar los originales de la documentacion comprobatona del gasto que avale la corecta ejecucion de los recursos, por
un pefiodo no menor de cinco afios, sin prejuicio de la integracidn de un expediente unitario por la comprobacion de los gastos
efectuados, documentacion que obliga a enfregar a 'La Comisian’ al momento de hacer la entrega del informe de resultados™.

GLOSARIO

Concepio Definicion
caml Casa de [a Mujer Indigena
oo Cortra Coondinador pars @ Desamalo indigena
coi COMmion Kacion pars & DHLHTOlD ok I8 PUsion Foigens.
Enupa e Rt ENGEAEACEONEE 0 MUISEE GRS qUE HA SN SISt |EaaimiEns.
e Univarsidaes puciicss.

DocumEnts con ko QU UNA Perean k3 puecs acrediar By Menddad para afectos legales. Los J0cUmentoe acepdos son | cradencial expedis

IeriRcacion ol Por & IRElRuE NEEOAN [IFlE Peteral) Picinis [gents), piapons [aene). o |3 céduld profetional
G INFifluckin GUOSMAMRNE], INIuones 02 1 ATTINSackn pUDICS 25Tt y municpal.
05 Organizaciones e [@ sodedad ohvl.
RFC ReqisTn Federd de Corrbuyertes
Uniclades: opavalhvas Celegacionss Estataies y Cenins Coorinadonss para & Desamolo indigena de | C01

Contacto:
ﬁf% CDI Au Miéxico-Coyoacin 343, Col Xoto,
Iﬂi;{% (L= #;j ﬂ_: I'-EEH Tt i C.P. 03330, Delegacon Elm;-hm
e v “mxﬂmumh. :. mII- g

Tel. (55) 8183 2100
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5. CONCEPTOS DE APOYD POR MODALIDAD ¥ MAXIMO DE PORCENTAJES

% Los ndmeros anctados én la columna con este simbalo se refieren a los porcentajes maximos permilidos por rubro segdn la
nematividad de este Tipo de Apoyes, Los conceplos que no tienen numero indicado no tienen porcentaje limite; no abstante lo
que se solicite debe ser coherente con la propuesta del proyecto.
Es imporiante mencionar que si se sumaran los porcentajes establecidos en los rubros de las Modalidades que los establecen,
&l resultado no seria 100, ya que se irata de maximos posibles y no todos los proyectos utlizaran todos los conceptos deseritos

&n cada rubro.

“m“m“:j::“' m Fartusoimisnie pars 81
Frevenakn ¥ aan
GAME ge contiautdsd L] CAMUde aperiura - snfeqise Inierlleral o8 1a L] et — w
Wialenala conira Mujeree y Hiflas I, s
] Apoyn  eoendmin  meneual 4 1. Infesinctury - 1. Benicios profesionaies 20 | 1. Cocrdirackes (30l pars 09C] a5
desEnaco a lss Imizgranies de @ CAMI
¥ IO IEr S EOrnRaTias e
2. Equipamients 2e s CAKI 13 | 2. Apeyo econsmico a potiacisn | 20 |2, Asesoria  especiniEada ¥
Faiptna capaetaciin
1. Acthvidsset tuatanlvas 4o |3, mastora scompaflacts y| o4 |3, Papewria, bBEmograta oy M0
cappckaciin [ =]
e
4. Mantznkmienio Sel iInmesDlE ¥ pago i0 4. Gewins de pperackon 03  |&. Molerial GGactoo #l | 4. Pepeieria y comswmibies
HE SEFVIERS
% Damtos de corrackan % £. Rords ce capacios facakapars | 07 |8, masiens sosches e mediss
capactacka meresas
6. Papekeria 12 §. Admeniacion de peTROnEs 15 6. Remis o= espacios | ocales
mdigznas pan caeacmoiin
7. Probooieasee o lemens 8 ia F. Trasisss y hodpeoge &=  + P, Trewase  hedpeoge y
Inmeekie persones Indigeras almerdackn  de  potfackn
raiigEna
8. Gasins medcos 12 B. Impesian de siagnstices 10 | 8. Gastos opereEvos ozl personsl | 15
de ln ORC {UP
7. Gorgs midies B5 | 9. Conlns
Momio agicioral 0. Gasios promocionaies 05 | 10. mpeesitn de documenios
repreduccion ds videas

* Para CAMI en fae Inical y e forakecmicenio.

=" Para CAMI &0 Tase O congolldacion

" Para CAMI fase fnicil,

== Para CAMI &0 fa6E d& ToralEamiento ¥ 0 Consollaacion.

6. DE LA COMPROBACION DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

Las instancias beneficiarias de esie tipo de apoyo comprobaran el ejercicio de recursos madiante:

6.1 Comprobantes fiscales digitales que amparen la compra de los productos que se hayan adquindo o la centratacion de
servicios para ef desarmollo del proyecio y que cumplan con los requisitos establecides en los articulos 20 y 20-A del Codigo
Fiscal de la Federacion. Estos deberdn presentarse impresos.
6.2 Recibos de honorarios que cumpian con los requisitos fiscales vigentes. Cuando el contribuyente ribute en dos o mas
regimenes, sefialard dnicamente e régimen que corréesponda a la cperacidn que ampare &l comprobante.

E.2 Recibos de asimilados a salarios,

MEXICO
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Contacio:

Au México-Coyoacan 343, Col Xoca,
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Los comprobantes fiscales digitales deberan solicitarse a nombre y con los datos de la CAMI, 1G, O5C o UP que comesponda
¥ nunca con |la razén social "Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas * Las instancias beneficianias debe-
ran revisar que sus datos sean comectos en la emision de comprobantes fiscales digitales

En el entendido de que muchas de las comunidades indigenas donde se desamollan bos proyecios del Tipo de Apoyo Derecho
a la lgualdad de Género son de alta marginalidad, s2 localizan lejanas a centros urbanos, o bien, e sistema de transpories es
informal, y que por ello no se explde ningdn tpo de comprabante fiscal, padran comprobarse solamente algunos concepbos de
gasto del proyecio con recibo simple de acuerdo a lo que se establezca en los apartados comespondientes de esia Guia,

6.4 Recibos simples. Comprobante de gastos que por su naturakeza no puedan ser comprobados con facheras o recibos
gue cumplan con los requisitos fiscales deberan utilizar los formatos de los siguientes Anexos:

0.4.1. Formato Anexo 7. Momina de gasios (gastos en comunidad y listado de personas beneficiadas con aimentos).

84,2 Formato Anexo 5. Recibo de pago (para alimentos, senvicios, entre otros)

843 Formato Anexo 6. Gastos de apoyo para pasajes. hospedaje durante los traslados y traslados en comunidades.
644 Formato Anexo 4. Recibo de beca.

Todos los recibos simples deberdn ser avalados por la autoridad comunitaria mediante seflo y firma de ta misma, excepluando
los "Recibos de beca™ para las operadoras y promoloras de las CAMI ya que son un apoyo que ¢ olorga de forma conseculiva
y parte importante de las acfividades se desarrollan en el espacio fisico de las Casas y no necesariamente en localidades
indigenas. En caso de gue se frate de apoyos para acudir a una ciudad donde no hay autoridades comunitarias, debera ser la
unided operativa guien avalara el recibo simple mediante su sello. Finalmente, las 1G, OSC y UP gue trabajen con las CAMI,
podran obtener ¢l sello de las mismas como aval, siempre y cuando se haya cumplido &l requisito de contar con la carta aval al
momento de la presentacion del proyecto.

7. ORGAMNIZACION DE COMPROBANTES

Para la gntrega de la comprobacion. sera necesanc que se presents una relacion (impresa y en archive electronico en Excel)
de los documentos gue amparan & ejercicio de kos recursos:

7.1 Formato Anexo 1. Relacion de comprobantes fiscales impresos.

7.2 Formats Anexe 2. Relacidn de recibos simples.

Los comprobantes en cada caso deberan estar ordenados por conceplo de apoye, y cada concepto debera estar organizado
cronologicamente del comprobante mas antiguo al mas reciente.

B. INTEGRACION DE EXPEDIENTES

Las instancias beneficiarias del Tipo de Apoyo deberdn integrar un expediente que contenga:

. Proyecto oniginal.

. Tada la documentacion presentada al momento de solicitar el apoyo.

. Ficha de recepaion del proyects

. Formato de aceptacion de resultados.

. Proyecto modificado (en caso de que aplique).

. Convenio de Concertacion / Coordnacion

. Listas de asistencia, cartas descriptivas, relatorias, fotografias, y en general los materiales probatorios de las acciones

oo o e
= 0 CA b LD RS =

g
3

prendidas por el proyecio,
£.8. Evidencias de aprendizaje y cédulas de evaluacian (en los casos que aplique).
B.9. Productos elaborados en e desarmollo del proyecto.
B.10.Informes frimestrales y final..
8.10.1. Acuses de recibos de entrega de los informes parcial y final sellados por la unidad cperativa correspondiente.
8.11. Documentacidn comprobatoria del correcto ejercicin del gasio, de acuerdo a lo que se indique en el presente apartado.

8.12 Orignal {para la instancia) de las Cédulas de evaluacion de beneficiarias-gs y sistematizacion de los resultados obtenidos
£.132. Oficios de solicitud y autorizacion para realizar ajustes en los rubros autorizados (en caso de gue se hayan solicitadeo).
B.14. Oficios de observaciones a la comprobacion de recursos (en caso de haberlos) y de [beracidn del proyeets.

Cabe mencionar que para la comprobacion de recursos no sera necesario que se enfreguen los documentos indicados en los
numerales 8.1 a 8.8, ya que esos son parte del expediente de la unidad operativa que corresponda.

Contacto:
MEXICO CDI Av. Mixico-Coyoacan 343, Col. Xoco
S v v é M D C.P. 03330, Dedegacion Benito Judrez,
L33 P 4 s Cludad de Mésien.

Tel. (55) @183 2100
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B. COMPROBACION POR RUBRO O CONCEPTO DE APOYOD
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Mota: en el caso de que existan varias listas pars la comprobacion de recursos sin documentos fiscales, sdlo serd necesaro gque
en el expediente existan las foblocopias de las identificaciones una sola vez, y no por cada ocasidn que s& presentan listas o
recibos de pasajes

B.14 Consideraciones especificas para CAMI gue no cuenten con figura jurl'dica:

8.14.1. Comprobaran los gastos a fraves de notas debidamente requisitadas (o recibos simples).

B.14.2. El pago de la Asesora acompaiante especializada de la CAMI se realizard a contra entrega de los producios que se
sefialan en el “Contrato de prestacion de servicios™ comespondiente, y siempre que se desarrollen las funciones que sefiala el
Formato 7.8, Requerimientos para el Acompanamiento Local Especializado de una Casa de la Mujer Indigena, Para la realiza-
cion del pago. la Asesora debera enfregar comprobantes fiscales cuando la CAMI| este legalmente constituida: de lo contrario
debera llenar el Formate Anexo 5. Recibo de pago. En ambos casos debera proporcionar una copia legible de su identficacion
oficial con fotografia.

10. RECURS0S NO EJERCIDOS

Los recurses que las instancias con proyecto autorizade no ejerzan al término del afio fecal y vensimients del Convenio, debe-
ran ser reintegrados a la COI denfro de los cinco dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que existir
peficion alguna por parte de la Comision: mientras que los recursos que no se destinen a los fines autorizados en los Lineamien-
tos, Guia de Operacion y Procedimiento y Convenios, deberan ser reintegrados a la COI, mediante la unidad operativa que
comesponda, dentro de los cinco dias habiles siguientes a |la fecha en que la CDI lo solicite por escrito. En los dos casos el
reintegro deberd incluir los aprovechamientos y rendimientos financieros que generen los recursos que e fueron ministrados,
pafa que la CDI realice el reintegro a la Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

Contacto:

A, CDI Boe. M in 343, Col. Xoco,
menco | @) e g L mEmmeom
MR R Ciudad de México.

Tel. {55) 8183 2100

Pagna7deT



Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimotercera Seccion)

gob mx
Comision MNacional para el Desarmolio de los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 1. Relacién de comprobantes fiscales presentados por la instancia
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género
Homodlawe del iomato Folio
CDI-04-11
Fecha de publicacibn del formaio en el DOF Fecha de solicitud del tramile
! !
Logolipo de la an
nstancia Relacion de comprobantes fscales preseniados por la instancia altha
Mombra de la insiancia
Mombre de la Modakidsd
Mombre ded proyecta:
Monto autonzadao:
Fucha de Hiaergsss des ———
5 . Clasify L ol
BTG - ﬁm Corepn FFCio ﬁ!ﬂﬁ:;:-l L L ot

* By confarmidad con ks articuiss £ 850, Fraccidn V' de fs Ley Federal o8 Procedimiento Adminisiradyo, 05 Brmatos para sodcitsr Sdmides y servioins deberdn
pubicarse an e Duane Ofodl 08 la Faderacdn (D0

Contacio:

Av. Ménoo-Coyoacan 343, Col. Xoco,
C P 03330, Delegacion Benito Juirez,
Ciudad de Médoo.

T, (55) 9183 2100

et clin

Pagina 1de?



(Decimotercera Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 29 de diciembre de 2017

gob mx
Comisién Naclonal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 1. Relacien de comprobantes fiscales presentados por la instancia
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apayo Derecho a la Igualdad de Género
Fosta de Folimern cel Provoods
et | poree e - S
...... p——
(e ithuga = e ol
i CDI Contacto:
F Lol ”m Ao México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
M—EKE‘? h ‘?";;‘f - EE ﬂ'l T o C.P. 03330, Delegacion Bendio Judrez,
ol 7o V0 TN TR Ciudad de M,

Tel (55) 9163 2100
Pagina 2 da 2
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Comision Macional para el Desamolio da los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 2. Relacién de recibos simples presentados por la instancia
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Géneno
Homodawe del formato Folio
CDI-04-11
Fecha de publicacsin del formato en & DOF Fecha de sobcitud del framite
I ‘ !

Logatipa de
I Inssfancia Retacion de recibos simples presentados por 1 inslanda

Nombie de & instandia
Nomive de la Modabdad:

Nombe del proyecto

Maonto autonzado
Pl
Tigacs ey Ficadiny HormiEre didla "
TENEIICION e by Clefonoon L L]
wﬂ' lrmm o provesdarfa o Cormibiy F#m. Mot

* D confonmiclad com g emowod 4 i 6F-M, faccaln V de s Ley Federal de Procedimienta Samiairgiive, Mg Srmald Data SoNcilar ramdes ¥ Sercias febenss

EEADRCHTTE n i Dharid QRGN o [ Federadion (DOF)
= CDI i
MEKI co F ”i'f"?. ﬁ AN Mémm-{)ﬂgm@ 343, Col. Xooo,
=R - ) o [ = L e Bt
L T Ciudad ce México

Ted. (55) 9183 2100
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Comislon Maclonal para el Desamollo de los Pueblos Indigenas

Formato Anexo 2. Relacion de recibos simples presentados por la instancia
Pregrama de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género

Fotul 52
[P Tigas e rociEn Harmtan ceila ittty Lusger Gz Moo
[FONTTEIOe S g PV [ & __ h
um 4,56¥7) -
Konbo total comprobado
Contacio:
MEXTCO CDI Av México-Coyoacin 43 Col. Xoco,
“Saatlal LUl — ﬁ& e C.F 03330, Delegandn Benito Judresz,
i b P, AT Ciudad dis México.

Tel. (55) 9183 2100
Paging 2 de 7
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gob mx
Comisién Nacional para el Desamolio de los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 3. Lista de asistencia
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género
Homociave del fonmaio Folio
CDI-04-11
Fecha de publicackin del formalo en el DOF Fecha de solicitud del ramie
! - I
lip ehe :

:,-,n?r.;;ﬁm Lista do asslonca it _L_m_
MNombre de la instancia
MNombre de la Modahdad
Mombre del proyecto
Monto autorizado:
Mombre de evento:
Lugar del evento FOu: lgar e [Hicked X, Soiten die Meaies I, sils de evenio de X, efebten], iocabced, municin y entided federmtval
Fecha

i @
Puakls i i T
Mol il | 18 paetisperis M H Edad | iria) Ed bl LTt Fireuh i Pusidle dhiphal
= Mg

* D pOriOrTiEd O 08 Sriusd 4 y 890, Faccidn Ve 8 Ley Feder 08 ProCelmiendd AOrnidlralivg, s fonmaios para SoACRAr MemBad v Sanatai SeDerdn
pubbeavad &0 e Dlary Ofitaal g6 & Federacdn (DOF]
e O OO Y el s Bl s

Cantacto:

MFK]GD i };\ \ 5&' CDI Ay, México-Coyoacan 343, Col. Xooo,
| o e — S ne C.P 03320, Delegacitn Benilo Jusbrer,
A e Ciudad de México.

Tel. (55) 9163 2100
Pagina 1de 2
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Comision Macional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas

Formato Anexo 3. Lista de asistencia
Fregrama de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género

sl s
Pty ind igesna. enua ngens
Pomiore ded ! s parbo pans M H  Edsd (=] Lsoniarcke Cupacn Fama o husla dgisl
= Ho
p— CD] Contactoc
MEJ{IC{'} 'F@": mm ﬁ Av. Mizxico-Coyoacin 343, Col, Xoco,
e T *11 —.'-“.pr r=————g & SELALE Y C.P. 03330, Delegamn Benilo JEarez,
e o o8 PILD DT Ciudad de Meon.

Ted. (55) 9183 2100
Pégina 2 de 2
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Comision Naclonal para &l Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Formato Anexo 4. Recibo de Beca
Programa de Derechos Indigenas
Tipe de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género

Homackave dei fomata
CDI-04-11
Fecha di publicacion del iemalo en &l DOF

Logolipa de
IHDEIHi?:EH Recbo de Beca

Mombre di & mstancia

MNombre de la Modalidad

Mombre del proyecto en el cual HEMJ [¥]
(noebie de ta propussia sulmizeda po s COA)

honlo de la beca con niimarn v kalra
Mombre complelo de la persona quien recbe |a baca
Pusabbo indigana de |a parsona

Dascnpoicn de lals) acvidad{es) reslizadals)
Firma {o huctla dagital)

Nombre, cargo v firma del cocdinadoniesponsable dal
provacto. Sumar sello da s depandencia S| cuantas con o

oo

Ficha de solicihud del irkmibe
! . [

pits

ol

Mot oste formialo debord aeompanarss di L Copa SImple oa i denifcacdn ofcul ia [ PErSOmd Qe ricitd f recurso y un

brave infarme de las actnidados realizadas, elaborads por dsla

* [ panforrmidad con lag ariculas 4 v 608, Frapokn W de 1a Ley Federal de Procecimiante Ade
puthcarses o o) Diano Ofol e i Feden

Contacto

Av. Mésaco-Coyoachn 343, Col, Xoca,
G.P. 03330, Delegaciin Benito Judrez,
Cludad oe Miica

Tel. (55) 9183 2100

Pagina 1 0e 1
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gob mx
Comisién Nacional para & Desamallo de los Pueblos Indigenas
Faormato Anexo 5. Recibo de pago (Para pago de alimentos, servicios, entre otros)
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género
Homaclave del formalo Folio
CDI-04-11
Fecha dé publicaciin del kxmalo en & DOF Fecha de solicitud o nkmie
! ” I

Logolipo de .
la In51lr-1nl:La Recibo da pago Fi':?"f T

Localided, munscpio v enfided
donda se realiza el pagao

Momdbire de la instanca
Mombre de la Modalhdad

MNombre del proyecto autonzado

Concaplo por &l cual se hace
el pago

Maonto dal pago con nOMero y
leira

Breve justificacon que aclare
la razon por la que no se
presenta comprobante fiscal

Nombira completo de la persons
qisan reabe & pago

Pueblo indigena de la perscna
{en caso que apique)
Furmna (o huella degital)

Maombre, cargo y finma dal
coordinadorinesponsable dal
proyecin, Sumar sello de la
dependencia si cuenta con &l

Nofag: Esle documento debard contar con oo de fa identificaciin oficial de Qinen presta ef sendicio

= D conformvdad con lod dviicolos £ v 65-0 Faedn VW de s Léy Fedeal de Procedimients Admreslalive, 108 fovimalod para Sodoiar bimilas v sermons dederdn
pobbcarse en of Diato Ofickal de la Federscide (DOF).

Coontacto:

Ay México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
G 03330, Delegacian Benilo Judnez,
Chudad de México,

Ted [55) 3163 2100

Pagina 1 de 1
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Comision Nacional para el Desarmollo de los Pueblos Indigenas

Formato Anexo 6. Gasios de apoyo para pasajes | traslados, hospedaje y alimentacion
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyoe Deracho a la Igualdad de Género

Homoclave del fonmalo Folio
CDOI-04-11
Fecha de publicacion del iomnato en &l DOF Fecha de solicitud del trdmile
! !
'E'IW e Gastos de apoyo para a pasajes | raslades, hospedage v alimentacion

{Sin comprobante fiscal)

Locakdad munecapid v enlicad
donde se realiza el pago

Mombre do la instancia

Mombre de la Modaldad

Mombre del provecto
Mo Mombre del fa benefcanya Firma (o huella Monto Dascripeion del apoyo
dhigral) recibedo
Notan: 1 ¥k cmenbe . OO i o e i ol o ek, pi
.::;rﬁﬁi::ﬁ?:ﬁ?ﬂem astar avivado con sefo y fiama de & -.-_.uw ‘Heursos pam o UHH&D;MMLHEH L 08 18

i T derizia 5 Reas de Lims Serd Tulubewe Ot
ifﬁm;ﬂﬂwﬂﬁg GOV Covt COpIa die fa denlificacdn a J-:mi‘:ﬂ-\k anm:.r::u Mru:mﬁ.u'._:;-:.nm x.Ln.\.'s‘ e
T

* D confoemidiad cOf (0 STACWNOE 4 i B3I, fracoion V de i3 Ley Fedsral e Frocedimiends £ovm VO, 08 Srmaias para Sowckar remies y sennced daberan
pubicarsa e el [vang Ofcal 0w i3 Fedpra oF)

Contacio:
Ay, México-Covoacan 343, Col Xoeo,
o s C.P 03330, Delegacion Benio Jusrez,
ot M it Ciudad de Makico.

Tel (55) 9183 2100

MEXICO

T T T
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gob mx
Comision Macional para el Desarollo de los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 6. Gastos de apoyo para pasajes [ traslados, hospedaje y alimentacion
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Género
imri Firma {o huella Monta I
/|
Na Maornbre del da beneficianoaa digital) recibids Dascripoion del apoyo
; foali g TTHER CDI fmm Coyoacsn 343, Cod, Xoco
. h\i’?‘:‘é e [ e G 03330, Delegacin Benitn sz,
ey I L4 FURLLON, (RO Ciundad de Mexicn

Tel. [55) 9163 2100
Fagina 2 de 2
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gob mx
Comision Macional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Formato Anexo 7. Ndmina de gastos en comunidad
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Darecho a la Igualdad de Género
Homoclave del Inmato Foiio
COI-04-11
Fecha de publlicacion del femalo en e DOF Fecha de solciud del tramite
! )

;ﬁiﬁe Momina de gastos en comunidad

Mombre de la instancia:
Mombre da la Modaldad

MNombire del proyecto

Fecha (dia, mes, aflo) y lugar
focalidad, municiplo y entidad)

Conceplo de gasto Monibo tolal

(p. €. Gaslos por desayuno de asislenies al taller X)

Listado de parsonas benchoadas con alkmantos

Firma (o huella

MNombre daf la beneficiano’s H M Edad Pueblo indigena (etnia) digital)

Notas:
1. Eshe docwmento deberd eslar avaldo con Selo y flinma de fa aorioad comunillana.
2.E5he iuamenin dederd oondar con GO Ot 18 ETiNeRciin os 105-05 DENSRCIRItSE-RS,

* D counfinemidiad 0y oG articulas £ y 65-M, Maocion Voot B Ley Faclersd do Procedimesndo Aominisiradio, ks fvmalne 0ara sodofar amdes ¥ So0A008 Jebarkn
pubkcarss en & Dlare Oficial de i3 Fedaraciin (DOF)

Conlacio:

: T, . ieeli v, Misxico-Coyoacan 343, Gol, Xoca,
M*:‘”““‘Fx—-lco vy 'E,....ﬂ'.,_..‘—'— Iﬁ & T o C.P: 03330, Delegacitn Benilo Judrez,
it eyl Cititad de México.

Tel, {55) 9183 2100

Pagina 1de 2
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gob mx
Comisidén Macional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Formate Anexo 7. Nomina de gastos en comunidad
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la Igualdad de Geénero
Listado de personas beneficiadas con alimentos
Mombre del la benaficiano'a H ] Edad Puablo indigena (atnia) F"“":}é‘; rr]“‘*"“
FIEN
MNaolas:
1. Ee dovunmenio deberd &5l Jvalado con Selo | finmd o [ datondsd cammia,
2 e docmenio Jeberd contl' fon SO 08 & OSniSCasiin o8 G-l bemeiclanos-as
R Contaci;
MEXIC i, CDI Ay MEde)-Coynacan 343, Col. X0co,
= = ] e I'-E a'l i C.P 03330, Delegacion Benibo Jusrez,
Lty £ L PG AR Ciudad de Méxi.

Tel. (5509183 2100
Pagina 2 g 2
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gob mx
Comisitn Macional para el Desamollo de los Pueblos Indigenas
Formato 18. Cédula de evaluacion de beneficiarias-os.
Programa de Derechos Indigenas
Tipo de Apoyo Derecho a la lgualdad de Género
Homaclave del formato | Foie |
CDI-04-11 | |

A Para responder par la instancia con proyecto autonzado por la CDI: |

Modalidad del proyecto:
Casas de la Mujer Indigena (CAMI).
Coordinacion pars la Prevencion y Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifas.,

Fortalecsmiento para el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas,
Mombre del proyecto:

Tipo de aceidn:

{Thiler, Cipirenars, Curss, foro, eioeters]
B. Para responder par |25 / los beneficiarnios
1. Sexo: Mujer Hombre
2, iConsidera usied que an México se respetan los derechos de las personas indigenas?
Si s respetan Mo se respetan Mo =&

3. Los conocimientos que tenia sobre los derechos humanos | de las mujeres | de 1o poblacidn indigena antes de asistir & esta
accion del Tipo de Apoyo Derecho & la lgualdad de Genero eran:

Mo tenia conocimientos del tema. Eran mwy basicos y generales.
{0) i tenia conociméenios de los derechos humanos | de las mujeres | de la poblacion indigena. Mo =5,

4. ; Considera usied que después de asistir a esta accion se forialecid su conocimiento sobre sus derechos humanos | de las
mujeres / de la poblacion indigena?

5i se foraleceron. Mo se forialecieron. Mo sé.

4.1 Por favor explique su respuesta, es decir ; por que?
5. ;'Cual es la utilidad de los conocimientos que adquird o de los servicios que recibio durante su participacion en este proyecio?

6. Para algln comentario adicional:

* e conformidad con 18 armcuwos 4 00-M, raccian v 08 & Ley Federal de Procecimients AQministames, ol fnmatos para Sollchar ramies | Senycid gederan
puhRcEse en ef Disie Gifclal oe s Federacion (DOF)

Contacto:
CDI Au. Miéaico-Copoacan 343, Col. Xoeo,
ﬂ éﬁu o — G.P. 03330, Delegacitn Benito Jufnez,
DRL90 P IO Ciudad de Meéxico.

Tel (55) 183 2100

Pigina 1 de 1
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FORMATO 19. CEDULA DE SEGUIMIENTO
PROGRAMA DE DERECHOS INDIGENAS
TIPO DE APOYO DERECHO A LA IGUALDAD DE GENERO

Fecha de la visita Lugar de la visita

@ @ @) ) ) @

1. Datos generales

Unidad operativa que da| (3)
seguimiento

Nombre y cargo de la persona que | (4)
realiza seguimiento

Modalidad del Tipo de Apoyo (5)

Nombre completo de la instancia | (6)

apoyada

Nombre del proyecto @)

Objetivo general (8)

Monto autorizado al proyecto 9) Pueblos indigenas con | (10)
quienes se trabaja

2. Informe

Actividad programada para la fecha de seguimiento | Actividad realizada en la fecha de seguimiento

(11) 12)

¢Hubo algin cambio con respecto a la programacién | En caso de respuesta afirmativa ¢ por qué?
original?

(13) (14)

Numero programado de asistentes | NUmero real de asistentes en la | Comentarios u observaciones
en la sesion visitada sesion visitada

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

(15) (15) (15) (16) (16) (16) (17

Las actividades realizadas ¢ abonan al objetivo del proyecto? ¢ Por qué?

(18)

La manera de desarrollar las actividades / abordar los temas ¢ son pertinentes para la poblacion con quien
se trabaja? ¢Por qué?

(19)

Personas de la instancia | Personas de la instancia apoyada | Comentarios u observaciones
apoyada que se programé | que participan en la actividad
participaran en la actividad

(20) (21) (22)

Comentarios de las / los participantes

(23)
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3. Comentarios u observaciones generales

(24)

4. Probleméatica o avances identificados

(25)

5. Acuerdos tomados entre la CDI y la instancia que se supervisa

(26)

6. Firmas de las partes

Por la CDI Por la instancia a la que se da seguimiento
Nombre, cargo y firma Nombre y firma

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DE LA CEDULA DE SEGUIMIENTO. Tipo de Apoyo Derecho a la
Igualdad de Género. De aplicacion para todas las Modalidades del Tipo de Apoyo

No. Debe anotarse
1 Dia (con nimero), mes y afio (con letra) cuando se realiza el seguimiento.
2 Localidad, municipio, y entidad federativa del proyecto que se visita.
3 Nombre del CCDI y Delegacion a la que pertenece. Nombre de la Delegacion. Nombre de la

instancia de oficias centrales y Departamento. [Anotar segun aplique]

4 Nombre completo y cargo de la persona que realiza el seguimiento.

5 Casas de la Mujer Indigena (de continuidad o de apertura). Coordinacion para la Prevencion y
Atencion con Enfoque Intercultural de la Violencia contra Mujeres y Nifias. Fortalecimiento para
el Ejercicio de Derechos de las Mujeres y Nifias Indigenas. [Anotar segun aplique]

6 Nombre completo de la CAMI; grupo de trabajo u organizacion que busca la apertura de una
CAMI; nombre completo de la instancia de gobierno y de su aval (en el caso de que la primera
no cuente con personalidad juridica); nombre completo de la organizacion de la sociedad civil o
universidad publica. [Anotar segun aplique]

7 Nombre completo del proyecto autorizado a la instancia o del presentado para la apertura de la
CAMIL.

8 Objetivo general del proyecto asentado en el mismo.

9 Monto (con numero) autorizado para la realizacién del proyecto o que se solicita para la

apertura de una CAMI.

10 Etnias de las personas que atiende el proyecto, segun lo programado por la instancia.

11 Anotar qué actividad esta programada para la fecha de realizacion del seguimiento, de acuerdo
con lo propuesto en el proyecto. Si se tratara de visita para diagnostico de campo para apertura
de CAMI, anotar cual es la agenda del dia de la visita.

12 Se deberd escribir cudl es la actividad que se realizd, de acuerdo a lo observado en la visita.
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13

Si hay algun cambio de actividad, tematica, sede, niUmero de asistentes, etnias o cualquier otro
de acuerdo a lo que se programé en el proyecto, debera explicarse en este espacio. Asimismo
deberan indicar si el cambio fue solicitado por escrito a la unidad operativa (incluyendo fecha
de la solicitud) y en su caso cual fue la respuesta de la CDI (con fecha y niumero de oficio); o
mencionar si no hubo solicitud alguna.

14

Aclaraciones o puntualizaciones que sean necesarias sobre el contraste entre lo programado y
lo realizado.

15

Numero de mujeres, hombres y total que se programd en el proyecto para la sesion del dia del
seguimiento. Si es una CAMI de continuidad s6lo se llenara esta parte si se trata de una
reunion o taller programado con las integrantes de la Casa; en caso contrario, dejar vacias las
celdas. Si es visita de diagnéstico para apertura de CAMI, anotar cuantas asistentes programo
la organizacion o grupo solicitante.

16

Numero de mujeres, hombres y total de personas que se encuentran participando en el
proyecto el dia de visita. Si es CAMI de continuidad, nimero de asistentes a la reunién/taller; si
no fuera tal, se anotara el nimero de usuarias que acuden a solicitar los servicios de la CAMI el
dia de la visita. En caso de diagndstico, cuantas integrantes de la organizacién o grupo acuden
realmente.

17

Aclaraciones o puntualizaciones que sean necesarias sobre el contraste entre el nimero de
participantes / asistentes programado y las personas que asisten al proyecto durante la visita
de seguimiento.

18

Anotar si lo que se observa durante la visita de seguimiento es coherente con lo propuesto, es
decir, si en realidad contribuye al objetivo del proyecto. Argumentar la respuesta (dar los
motivos).

19

De acuerdo con lo propuesto en el proyecto, anotar si la metodologia con la cual se esta
trabajando es adecuada para la poblaciéon a quien esta dirigido el proyecto y argumentar las
razones.

20

Anotar lo que se establece en el proyecto sobre los recursos humanos de la instancia que
participarian en el desarrollo del mismo.

21

Indicar si lo que se inscribi6 en el proyecto sobre los recursos humanos participantes
corresponde a lo que se verifica en la visita.

22

Aclaraciones o puntualizaciones que sean necesarias sobre el contraste entre los recursos
humanos programados y lo observado.

23

De preferencia y si es posible, verificar con alguna persona asistente al proyecto si lo que se
esta trabajando le es (til y por qué, y cual es la opinién que tiene del trabajo de las personas
que lo han llevado a cabo (si utilizan lenguaje claro, si resuelven dudas, si han sido
respetuosas con las / los asistentes y sus participaciones). Anotar si es hombre o mujer la
persona con quien se hablo al respecto, su edad, ocupacion y escolaridad.

24

En caso de haberlas, anotar cuestiones importantes sobre el desarrollo del proyecto que sean
utiles para su evaluacion.

25

En caso de identificar probleméaticas o avances significativos en relacion con la ejecucion del
proyecto que surjan a partir de la visita de seguimiento, éstas deberan anotarse

26

Si hubiera acuerdos entre la CDI y la instancia supervisada, éstos deberan incluirse en la
cédula. Pueden ser propuestas de solucion a problematicas identificadas o acuerdos en
relaciéon con proximas visitas, como especificar fechas, teméaticas, sedes, asistentes, etc.

27

Para ser valida, la presente cédula debera contar con el nombre, cargo y firma de quien realiza
la visita de seguimiento por parte de la CDI; y por parte de la instancia visitada (puede ser la
persona responsable de la ejecucion del proyecto, o quien represente legalmente a la instancia
visitada (para las Casas de la Mujer Indigena podra firmar la Coordinadora General de la CAMI,
o la presentante legal de la organizacion).




Viernes 29 de diciembre de 2017 DIARIO OFICIAL (Decimotercera Seccion)

C I)] Anexo 4.A.

é & --------------- i Guia de Operacion y Procedimiento
: ' Apoyo para el Acceso a la Atencion Médica de Tercer Nivel

1. Fundamento Legal:

Numerales 3.3.1, 3.3.2. inciso 6) y 4.1.2. de los Lineamientos para el Programa de Derechos Indigenas a
cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio fiscal 2018.

2. Unidad Administrativa Responsable de la Operacion:

Las atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas involucradas en la operacion del tipo
de apoyo denominado Apoyo para el Acceso a la Atencién Médica de Tercer Nivel, se encuentran delimitadas
en:

. Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

. Estatuto Orgénico y Manual General de Organizacién de la Comision Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas.

3. Criterios:
Los pacientes deberan ser indigenas que cumplan con al menos alguno de los siguientes criterios.
o Hablante de una lengua indigena.

o Que su lugar de procedencia sea una zona eminentemente indigena, conforme al sistema de
indicadores de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas segun el Catélogo
de Localidades Indigenas 2010 o la actualizacion correspondiente (www.cdi.gob.mx) y del Consejo
Nacional de Poblacion (www.conapo.gob.mx).

. Se auto adscriba como miembro de un pueblo indigena, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 20.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el 1o. del convenio 169 sobre
pueblos indigenas y tribales en paises independientes.

4. Requisitos:

4.1. Para acceder a los beneficios de los Apoyos para el Acceso a la Atencion Médica de Tercer Nivel, los
pacientes deberan cumplir con los requisitos siguientes, a fin de integrar el expediente correspondiente.

1.  Solicitud de apoyo, la cual debe contener lo siguiente.

a) Nombre completo y domicilio del (la) beneficiario (a).

b) Tipo de apoyo que requiere y motivos por los que solicita el apoyo.

2. Identificacion Oficial del paciente (preferentemente copia de la credencial de elector).
3. Acta de Nacimiento del paciente (original y copia para cotejo).

4. Resumen clinico que contenga.

a) Impresion diagndstica que sirva para identificar el posible padecimiento y que sea emitido por la Unidad
de Salud local donde haya sido atendido.

4.2. Para remitir pacientes al Albergue Indigena “La Casa de los Mil Colores” de la Ciudad de México, los
solicitantes deberan enviar la solicitud a nombre del delegado de la CDI en la Ciudad de México y una copia
con el expediente se entrega en el albergue.

5. Descripcion de los Conceptos de Apoyo:

Tipo de apoyo Concepto

Gastos de traslado Se otorga al paciente y un acompafiante, de su comunidad al
hospital para su tratamiento y de regreso a su lugar de procedencia.
En el caso del Albergue Indigena La Casa de los Mil Colores, el
apoyo se otorgara al paciente y un acompafante de su comunidad
de origen a la Ciudad de México o viceversa.
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Gastos de alimentacién y hospedaje | Se otorgara en albergues, hoteles y/o casas de asistencia para el
paciente y un acompafante, durante el periodo de tratamiento al
que acuden en ese momento. En el caso del Albergue Indigena La
Casa de los Mil Colores, se brindara hospedaje y alimentacion al
paciente y un acompafiante durante el tiempo que dure el
tratamiento.

Gastos de medicamentos Se cubriran los gastos de los medicamentos indicados en las
recetas de sus médicos tratantes que en su caso no estén cubiertos
por el seguro popular y sean medicamentos de alta especialidad y
de uso comun, sélo cuando el padecimiento sea provocado por el
tratamiento de 3er nivel.

Gastos de servicios médicos | Se otorgaran a consultas, analisis de laboratorio, gastos de atencién
especializados. médica-hospitalaria, e insumos complementarios tales como
protesis diversas (muletas, sillas de ruedas, valvulas cardiacas,
entre otros) que en su caso, no sean cubiertos por el seguro
popular.

Gastos Funerarios En caso necesario, se cubriran gastos funerarios (Caja mortuoria
donada, preparacion y traslado).

En el Albergue Indigena La Casa de los Mil Colores, ademés de los servicios mencionados apoyara
con:

Servicio de psicologia. Se otorgara al paciente y cuando lo amerite, para su acompafante.

Servicio de enfermeria. Se brindardn cuidados generales de enfermeria y seguimiento al
paciente asi como, apoyo de primer nivel al acompafiante.

Traslado a hospitales e Institutos de | Se otorgara a través de vehiculo oficial.
la Salud.

6. Procedimiento:
6.1 Etapa de Programacion y Presupuestacion.

° El responsable del Programa elaborara el proyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal
correspondiente el cual debe ser aprobado por la Coordinacion General de Administracion y
Finanzas (CGAF) y validado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como
autorizarse en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

. Con base en el presupuesto autorizado al Programa, se realiza la distribucién a las Delegaciones
Estatales.

) El presupuesto asignado y su distribucién, se indica en el Sistema de Administracion de Recursos
Gubernamentales (SARG) de manera calendarizada y de acuerdo a las necesidades operativas de
cada Delegacion.

. Se da puntual seguimiento y supervision mensual a la ejecucion de los recursos financieros a efecto
de corregir a tiempo los posibles subejercicios y elaborar los informes requeridos.

6.2 Etapa de Difusion.

Los lineamientos y los anexos aplicables a este tipo de apoyo, seran difundidos a través de las Unidades
Administrativas, pagina de internet y Sistema de Radiodifusoras Culturales Indigenistas de esta CDI.

6.3 Etapa de Recepcion de las solicitudes de apoyo.

) Presentar solicitud de apoyo mediante escrito libre dirigido al Director del CCDI's en el ambito
regional, a nombre del Delegado en el ambito estatal y Ciudad de México, o bien a nombre del titular
de la Direccién de Albergues Escolares Indigenas en Oficinas Centrales, segin sea el caso, y
cumplir con los numerales 3 y 4 del presente Anexo 4A. Guia de Operacién y Procedimiento.
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. El encargado de la operacion de los apoyos en las unidades operativas de la CDI de que se trate, en
caso necesario, apoyara al paciente para la elaboracién de la solicitud y una vez que cuente con la
documentacién completa, sera el responsable de realizar los tramites necesarios para la canalizacion
de los pacientes indigenas, que de acuerdo a su padecimiento requieren el Apoyo para el Acceso a
la Atencion Médica de Tercer Nivel.

° La solicitud debera especificar el tipo de apoyo que requiere el paciente la cual sera revisada
mediante el Formato 7.1. en Delegaciones Estatales y el Albergue Indigena “La Casa de los Mil
Colores”, el solicitante debera obtener una respuesta en un plazo no mayor a 5 dias habiles, a partir
de la fecha de recepcion de la solicitud, trascurrido dicho término sin que se haya dado respuesta se
entendera que la solicitud fue negada.

En caso de que cumpla con los requisitos y criterios de los numerales antes mencionados se integrara un
expediente por solicitante.

1. El personal de la CDI verificara si el solicitante cuenta con seguridad social (IMSS, ISSSTE o Seguro
Popular).

2. De ser afirmativo el punto anterior verificara si dicho seguro cubre de manera parcial o total el apoyo
solicitado, de ser asi, apoyara en la gestion ante la instancia que corresponda.

3. En caso de que el seguro del solicitante no cubra el apoyo solicitado se procedera a otorgar el mismo
conforme a los Lineamientos y Anexo 4A. Guia de Operacion y Procedimiento.

La mayoria de las Entidades Federativas ya cuentan con la infraestructura hospitalaria y especialidades
requeridas, por lo que sdélo en los casos en que no exista a nivel estatal ni regional el servicio especializado
requerido, el paciente serd canalizado al Albergue Indigena La Casa de los Mil Colores en la Ciudad de
México para su atencion.

Con el expediente enviado por el CCDI y de conformidad con la solicitud de Apoyo para el Acceso a la
Atencion Médica de Tercer Nivel, el responsable de la operacién de los apoyos a nivel estatal analizara las
posibilidades de atencion al paciente en el Estado o Region, canalizdndolo para su atencion en las Unidades
Médicas Hospitalarias de la entidad e integrara al expediente del paciente, documentacion comprobatoria del
gasto y cualquier documento que genere la unidad hospitalaria que permita darle seguimiento al paciente
hasta su recuperacion.

Albergue Indigena La Casa Mil Colores.

. En caso de que no exista en el ambito estatal o regional el servicio especializado que se requiera, se
canalizara al paciente al Albergue Indigena “La Casa de los Mil Colores” en la Ciudad de México.

° Los pacientes indigenas seran remitidos desde los Centros Coordinadores de Desarrollo Indigena,
de las Delegaciones Estatales, de otras instancias de los Gobiernos Estatales, Municipales y
Locales, o directamente de Oficinas Centrales.

° Para el ingreso de un paciente a los apoyos que otorga el Albergue Indigena “La Casa de los Mil
Colores”, el responsable de la operacion de los apoyos en los CCDI’'s, la Delegacién y Oficinas
Centrales debera integrar el expediente respectivo con la informacién prevista en el numeral 4 del
presente documento.

. Para los beneficiarios aceptados en el Albergue, el personal del area de Trabajo Social del mismo,
solicitara el expediente integrado por la instancia previa.

° En caso de que el solicitante no retina alguno de los requisitos sefialados en los numerales 3y 4 de
este Anexo 4A. Guia de Operacién y Procedimiento, se le notificara para que en un término no mayor
de 5 dias habiles, entregue la documentacion completa, previniéndole que de no hacerlo, se
entenderd como desechada la solicitud.

6.4 Etapa de Dictaminacion.

Se dictaminaran conforme a los criterios y requisitos previamente establecidos y de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

6.4.1 Criterios para la Asignacion de Montos Financieros de los apoyos.

La asignacién de montos, depende del tipo de padecimiento y tiempo del tratamiento del beneficiario,
conforme a la disponibilidad presupuestal.
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6.4.2 Respuesta a la solicitud de atencion.
° Se emitird una respuesta en un plazo maximo de 5 dias habiles.

. Los beneficiarios que ingresen al Albergue Indigena “La Casa de los Mil Colores” deberan cumplir
con lo estipulado en el reglamento interno del albergue, el cual se les entregara en el momento de su
ingreso y se agrega como Formato 7.2.

6.5 Comprobacioén de recursos.

El formato para la comprobacion de recursos financieros debera llevar los datos basicos del beneficiario
como: Nombre Completo, Sexo, Edad, Diagnéstico, Nimero de Carnet (Mil Colores), Lengua Indigena,
Nombre del hospital o institucién que lo atiende, Nombre de la Comunidad de Procedencia, Municipio, Estado,
Nombre del Acompafiante, en su caso, y la firma de recibido del apoyo financiero que se le otorga. En este
mismo formato, se pegan los documentos comprobatorios del gasto como facturas, boletos de autobus y otros
documentos comprobatorios con registro fiscal vigente de pasajes, medicamentos, protesis diversas,
consultas, estudios especializados, gastos funerarios, entre otros. (Formato 7.3) El original de las
comprobaciones quedara en el Departamento Administrativo de las Delegaciones y una copia en el
expediente del paciente, excepto en Mil Colores. Todo gasto por paciente, se integrara al Sistema de
Informacién del programa Apoyo para la Educacion Indigena (SIPAEI) en el rubro de la accion Tercer Nivel. El
beneficiario que se registra en el sistema de informacién debe ser el paciente, no el acompafiante.

Este formato, debera llevar nombre y firma del responsable del tipo de apoyo y del administrador en la
Delegacion.

6.6 Ministracion de los Recursos.

Las Delegaciones Estatales podran disponer de los recursos financieros de acuerdo a la disponibilidad en
el Sistema de Administracion de Recursos Gubernamentales (SARG) y pagar directamente al beneficiario o
via transferencia bancaria a la farmacia, hospital o instituto que lo atiende, entre otros.

6.7 Integracion de Expedientes.

La documentacion basica que debe contener cada expediente por beneficiario apoyado es:
a) Solicitud del apoyo requerido.

b) Identificacion oficial del paciente (preferentemente copia de la credencial de elector).
c) Copia del acta de nacimiento del paciente.

d) Resumen clinico (que contenga la impresion diagnostica que sirva para identificar el posible
padecimiento, emitido por la unidad de salud local donde haya sido atendido).

e) Copia de la documentacién comprobatoria del gasto en Delegaciones.
6.8 Etapa de Seguimiento y Evaluacion de los Proyectos.

Las Delegaciones Estatales y el Albergue Indigena “La Casa de los Mil Colores”, informaran
mensualmente a Oficinas Centrales, a través del Sistema de Informacién en el rubro Tercer Nivel, los
pacientes indigenas apoyados.

El Responsable de la operacion en Oficinas Centrales informara a las instancias internas y externas los
avances del proyecto, con base en la informacién proporcionada por las Delegaciones Estatales y el Albergue
Indigena La Casa de los Mil Colores.

La CDI llevara a cabo en forma directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se
consideren apropiadas conforme a sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se debera considerar el andlisis de la matriz de resultados del Programa, en el apartado de
indicadores, asi como el seguimiento y monitoreo en la operacion de estos apoyos, con el propésito de
conocer y retroalimentar las posibles acciones futuras de mejora en su desempefio.

Asimismo, se llevaran a cabo las evaluaciones que se determinen conforme a las disposiciones del
Programa Anual de Evaluacion, que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social (CONEVAL),
para el ejercicio fiscal que corresponda. Al interior de la CDI, la coordinacion del proceso estara a cargo de la
Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion.
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7. Formatos:
C I)] Guia de Operacion y Procedimiento
é & ................ il Apoyo para el Acceso a la Atencién Médica de Tercer Nivel
Formato 7.1. Verificacién de Requisitos.
N. p. Descripcion

1 Solicitud del Apoyo

Identificacion Oficial del paciente (preferentemente copia de la credencial de elector)

Copia del acta de nacimiento del paciente

Al WO DN

Resumen Clinico

5 Copia de la documentacion comprobatoria del gasto en Delegaciones

Nota: Se le notifica que entreg6 el requerimiento marcado con namero(s) ,
por lo que se le apercibe de que deberd entregar la documentaciéon faltante a mas tardar el dia:
, haciendo del conocimiento que en caso de no dar cumplimiento a lo sefialado,

su solicitud sera desechada.

Responsable de larecepcién de la Nombre y firma del solicitante
documentacion del Apoyo para el acceso a
la Atencidon Médica de Tercer Nivel
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Guia de Operacién y Procedimiento

é & ....... C Il Apoyo para el Acceso ala Atencién Médica de Tercer
iy HA Nivel

Formato 7.2. Reglamento para el Apoyo del Albergue
Indigena “La Casa de los Mil Colores”.

Reglamento Interno del Albergue Indigena la Casa de los Mil Colores El derecho a la salud de la
poblacion indigena es una prioridad de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y
parte de su labor asistencial es cubierta a través del Albergue "La Casa de los Mil Colores", ubicado en la
Ciudad de México.

Este reglamento establece los derechos y obligaciones de los pacientes indigenas y sus acompafiantes
durante su estancia en el Albergue Indigena "La Casa de los Mil Colores".

REGLA 1 La Coordinacién Administrativa del Albergue es la autoridad encargada de supervisar, coordinar
la operacién de los servicios proporcionados en sus instalaciones, del seguimiento de la atencion médica y
hospitalaria de los pacientes.

REGLA 2 Sélo se permite un acompafiante por paciente y en casos especificos, la Coordinacion
Administrativa autorizara hasta dos acompafantes.

REGLA 3 El paciente y/o acompafiante informaréa(n) al personal de trabajo social, todo lo relacionado con
el tratamiento, evolucién, necesidades del paciente, y los adeudos o pendientes que pudieran surgir con los
hospitales. Ademas, realizara las siguientes actividades:

e  Colaborar con las actividades de aseo del albergue segin sean asignadas y cada vez que asi se
requiera.

. Bafiarse diariamente y ayudar a mantener la higiene personal del paciente que acompafia.
e  Conservar limpios y ordenados los dormitorios.
e  Cumplir con los horarios establecidos en el presente reglamento.

e  Apoyar y vigilar el comportamiento, alimentacion y suministro de medicamentos del paciente durante
Su estancia.

° Regresar completa la ropa de cama y toallas que le sean asignadas.
REGLA 4 Los usuarios y acomparfiantes tienen estrictamente prohibido:

° Rayar, mutilar o maltratar el mobiliario equipo e instalaciones del albergue.
° Fumar y consumir bebidas alcohdlicas.

° Introducir cualquier tipo de armas o utilizar objetos peligrosos.

. Hablar a gritos o molestar en cualquier forma y en cualquier horario a los demas pacientes y
acompanfantes.

) Faltar al respeto y/o abusar de la confianza a los demas pacientes, acompafiantes y personal propio
del albergue.

. Intentar robar o robar a los pacientes, familiares o a personal del albergue.
. Poner en riesgo fisico a la poblacion, personal o instalaciones del albergue.
Los servicios que brinda el Albergue Indigena "La Casa de los Mil Colores" son:
. Alimentacion,

. Hospedaje y ropa de cama (sabanas, cobijas y toalla)

° Enfermeria,
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° Trabajo social,

e  Apoyo psicoldgico,

. Transportacion local a los hospitales,

° Programa de actividades manuales y recreativas.
El horario de servicio de alimentos es:

° Desayuno, de 7:00 a 9:00 de la mafiana

° Refrigerio, de 11:00 a 12:00 de la mafiana

° Comida, de 1:00 a 3:00 de la tarde

° Cena, de 6:00 a 7:00 de la noche

El servicio de alimentos se proporcionara en horarios distintos sélo en caso de consultas y/o estudios
programados y que lleguen fuera del horario antes mencionado.

REGLA 5 Los servicios de enfermeria se proporcionaran de acuerdo a la demanda de los pacientes y la
disponibilidad del personal correspondiente.

REGLA 6 EIl horario de visitas es de las 10 de la mafiana a las 6 de la tarde, de lunes a domingo,
Unicamente en el area de visitas del albergue.

REGLA 7 La Coordinacion Administrativa del albergue permitird recibir visitas e introducir alimentos en el
dormitorio asignado, solo si el paciente no puede desplazarse al area de visitas y al area de comedor por su
estado fisico/clinico.

REGLA 8 Las luces en dormitorios, pasillos y areas comunes se apagaran a las 10:00 de la noche,
excepto en las habitaciones donde el estado clinico del paciente requiera de luz durante la noche.

REGLA 9 El Paciente y/o acompafiante presentara (n):

e Al Area correspondiente la receta original para solicitud y obtencién de medicamentos, protesis,
material de curacién y dietas.

e Al Area correspondiente los boletos y facturas de transporte a su lugar origen, en original para su
autorizacion.

REGLA 10 Se suspendera el servicio al paciente y/o acomparfiante que no respete lo establecido en este
reglamento y que afecte al personal y demas albergados de la siguiente manera:

. Llamada de atencién por escrito, que se anexara al expediente del paciente

. La suspension definitiva de los servicios, después de dos llamadas de atencidn por escrito o una falta
grave que ponga en riesgo la integridad fisica de los demas pacientes, acompafantes y personal del
albergue.

REGLA 11 El Albergue no se hace responsable de objetos olvidados en sus instalaciones, asi como de
aparatos de comunicacion (celulares, lap tops, tabletas electronicas, entre otros)

REGLA 12 En caso de emergencia, los pacientes y acompafiantes, obedeceran las medidas de seguridad
que les indique el personal de la CDI, para cuidar la integridad fisica de todos los presentes.

REGLA 13 Los casos no previstos en este reglamento, seran resueltos por la Coordinaciéon Administrativa
del albergue.

REGLA 14 Cuando el incumplimiento a este reglamento afecte la seguridad del patrimonio fisico e
integridad de los pacientes y acompafantes, se actuara como lo determinen las leyes y autoridades
competentes.

Los pacientes y acompafiantes podran expresar sus comentarios, quejas y/o sugerencias por
escrito en el buzén ubicado en el area de recepcion.
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Formato 7.3 FORMATO DE COMPROBACION DE RECURSOS

Nota: Se pegan los documentos comprobatorios del gasto.
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DATOS DEL PACIENTE

PACIENTE: SEXO

EDAD: DIAGNOSTICO:

N° DE CARNET LENGUA INDIGENA:

HOSPITAL:

COMUNIDAD:

ESTADO MUNICIPIO LOCALIDAD

ACOMPANANTE:

RECIBI LA CANTIDAD DE: $

FIRMA:

Nota. Este documento podra adecuarse de acuerdo a las particularidades de cada Delegacién
Estatal de la CDI.

TRANSITORIOS
Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Segundo. Queda sin efecto el “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para el Programa de
Derechos Indigenas a cargo de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas del ejercicio
fiscal 20177, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de diciembre de 2016.

Tercero. El Programa avanzara durante el 2018, en el establecimiento de los componentes de la
informacién relacionada con el domicilio geogréafico, de acuerdo con lo establecido en la Norma Técnica sobre
Domicilios Geograficos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de noviembre de 2010 por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Actualmente, los Programas operan en localidades elegibles por
la CDI, con informacién referida a los diferentes niveles de desagregaciéon geografica (entidad, municipio y
localidad).

Cuarto. La entrega de los apoyos a los beneficiarios del Programa se hard mediante transferencias
electronicas de fondos, directamente de la Tesoreria de la Federacion, para lo cual la SHCP determinara la
forma en que la CDI contratara los servicios bancarios adecuados al perfil y tipo de beneficiarios de que se
trate. Quedan exceptuados los casos en que no se cuente con servicios bancarios en la localidad del
beneficiario. Lo anterior para dar cumplimiento al articulo Vigésimo, fraccién | del “Decreto que establece las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracion Publica
Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 2012.

Quinto. La Comisiéon avanzara durante el 2018 en el establecimiento de acciones y compromisos para
concretar las previsiones establecidas de conformidad con la reforma constitucional del 10 de junio de 2011
en materia derechos humanos, el Programa Nacional de Derechos Humanos 2014-2018 publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 30 de abril de 2014 y el Manual y Protocolo para la Elaboracion de Politicas
Publicas de Derechos Humanos conforme a los nuevos principios constitucionales en el que colaboraron la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los derechos humanos (OACNUDH), la Secretaria
de Relaciones Exteriores (SRE) y la Secretaria de Gobernacion (SEGOB).

Dado en la Ciudad de México, a los veintitin dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete.- La Directora
General, Nuvia Magdalena Mayorga Delgado.- Rubrica.
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