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JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA
APROBACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE DICHO ORGANISMO DESCENTRALIZADO
MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-4a-S0-104/2017 TOMADO EN SU CUARTA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2017, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 49, FRACCION |, Y 54, FRACCIONES Ill Y Vill, DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES Iil, X Y XI, y 31,
FRACCIONES 1 Y Xil, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL; 15,
FRACCION, 1ll Y 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PARA EL ESTADO
Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78 SEPTIES Y 78 OCTIES
DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 67, 68, 69 Y SEGUNDO TRANSITORIO DE LA
LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2018; 26, FRACCION XV, Y 27, FRACCION |, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO Y 46, FRACCION I; 67, FRACCIONES Il Y VIII, Y 76, FRACCIONES 1 Y XVii, DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE GUANAJUATO; Y

CONSIDERANDO
A. Introduccién

Hoy en dia, el Gobierno del estado de Guanajuato tiene por fundamento de toda su accién
gubernamental la dignidad y los valores esenciales de las personas como elementos
incuantificables de sus politicas publicas y programas sociales que permiten aperturar una
comunicacion propia y exclusiva con la cludadania, reafirmando la conviccion de esta
administracion de servir con un rostro humano y sentido social.

Asl, esta verdad permite dilucidar que el desarrolio social y humano en Guanajuato no se acota a
un-elemento meramente técnico 0 accesorio, sino a una realidad concreta que hace patente la
esencia del ser-humano y nos obliga a considerar a los hombres como fines de todo actuar
gubemamental reconoclendo su dignidad y sus derechos como punto de partida para elevar su
calidad de wda :

De esta manera, las normas cuya esencia estan basadas en los mas elevados valores del ser
humano, se convierten en reglas justas que permiten la consolidacion de la cohesién y el tejido
social, Estas se fraducen en premisas y requisitos para el pleno ejercicio y acceso de todos los
derechos sociales de los guanajuatenses, garantizando que los programas sociales estatales son
auténticamente humanos.

El Gobierno del Estado es consciente de que toda la sociedad aspira al bienestar y a elevar su
calidad de vida. De ahf que, todos sus esfuerzos estéan orientados a garantizar que, en Guanajuato,
existan igualdad de condiciones sociales que beneficien el desarrollo integral de la poblacién y
contribuyan a combatir la pobreza y reducir su margenes de vulnerabilidad. Esto precisa un nuevo
enfoque que permita identificar las raices de los grandes problemas sociales y establecer acciones,
programas y politicas publicas justas y perseverantes.

B. Diagnéstico

Guanajuato, el sexto Estado mas poblado de la Republica Mexicana, de acuerdo a la Encuesta
Intercensal Nacional de Poblacion y Vivienda 2015, realizado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), hay 5,853,677 habitantes, posee una gran diversidad social que
refleja contrastes importantes en su poblacién. Guanajuato tiene un gran reto, pues, un 42.4% de
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la poblacion vive en situacién de pobreza. De ahi que, el Gobierno del Estado ha disefiado e
implementado politicas publicas, programas y acciones enfocadas a las personas en esa situacién.
Asi pues, la “Estrategia Impulso Social’ ha logrado conjuntar los esfuerzos de las diversas
dependencias y entidades, a través de la realizaciéon de acciones transversales. Esta estrategia
integra a aproximadamente 1, 194,884 personas que habitan, en 339 zonas de atencion prioritaria,
reduciendo [a pobreza en 6.2 %, de los cuales, un 4.4 % se abati® en los dos Gitimos afios,
impactando positivamente la medicién de la pobreza multidimensional que evaliia CONEVAL.

Por grupo de edad la poblacién menor de 15 afios representa 28.9% del total, mientras que la que
se encuentra en edad laboral (15 a 64 afios), constituye 64.5%, y la poblacién en edad avanzada
representa 6.6 por ciento. El objetivo del programa es atender, preferentemente, a aquellas
personas en alguna condicién de vulnerabilidad que habitan en las localidades con mayor grado de
marginacién y que, con base a los célculos emitidos por el Consejo Nacional de Poblacién
(CONAPO), corresponde a 1,319,592 personas, lo que representa el 24% de la poblacién
guanajuatense, misma que habita en una localidad con grado de marginacion alto o muy alto.

Al desagregar la informacion por area de residencia, se observa una tendencia hacia mayores
prevalencias de hogares en inseguridad alimentaria en las areas rurales 77.8%, en contraste con
las areas urbanas 68.5%. En el estado de Guanajuato el 98.4% de las localidades son rurales, al
tener menos de 2,500 habitantes. De estas localidades, el 76% tiene un indice de marginacion de
muy alto y alto.

Cabe sefialar que segun cifras del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrolio
Social 2015 (CONEVAL), en el Estado de Guanajuato del periodo 2014-2015, la poblacién con
Carencia por Acceso a la Alimentacién pasé de 22.9% a 26.1% incrementando en 202.3 miles de
personas, sumando un total de 1,524.6 miles de guanajuatenses, por lo que es fundamental un
esfuerzo sin precedentes en este tema.

Aunado a lo anterior, una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando presenta al menos
una carencia social y no tiene un ingreso suficiente para satisfacer sus necesidades. En el estado
de Guanajuato, CONEVAL sefiala en 2016 que la poblacién en situacion de pobreza es de 2489.7
miles de personas lo que corresponde al 42.4%, asi mismo la poblacién por carencias sociales se
registra con 1,760.7 miles de personas siendo el 30% de la poblacién y por carencia por accesos a
la alimentacion la cifra es de 1162.1 miles de personas o que representa el 19.8% de la poblacién
guanajuatense.

La Encuesta Nacional de Salud y Nutricion 2012 (ENSANUT) reporta estados de malnutriciéon en la
poblacion infantil. En los menores de 5 afios se presenta una prevalencia de bajo peso de 2.8%,
13.6% de talla baja v 9.7% de sobrepeso, siendo los estados de malnutricién una condicion de
vulnerabilidad en los nifios y nifias guanajuatenses.

Con base a las estadisticas de natalidad 2012 del INEGI se reportd un total de 122,412
nacimientos, lo que equivale, por lo menos, a esa prevalencia de embarazos, de los cuales 8,230
ocurrié en adolescentes, siendo el 7% del total de embarazos presentados.

Por otro lado un grupe en condicién de vulnerabilidad son aquellas personas que presentan algin
tipo de discapacidad. En el estado de Guanajuato existen 231,320 personas en esta condicién.

Por lo antes expuesto, con el propésito de brindar asistencia alimentaria a la poblacién objetivo
otorgando apoyos mediante la entrega de insumos que promueven una alimentacién correcta. El
Gobierno del Estado de Guanajuato, a través de!l Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia
del Estado de Guanajuato ha puesto en marcha el Programa Desayunos Escolares Frios en
Planteles Educativos Oficiales para el Ejercicio Fiscal 2018.
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C. Antecedentes del programa

Con el Programa de Desayunos Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales en el afio 2013
se realizé la entrega de 19,862,370 dotaciones de insumos alimentarios frios. En 2014, se
entregaron 21,811,074 dotaciones de insumos alimentarios frics. Durante 2015, se entregaron
11,484,848 dotaciones de insumos alimentarios frios. En el afio en el afio 2016, se entregaron
21,149,512 dotaciones de insumos alimentarios frios . Con corte al mes de octubre 2017 se han
entregado 15,864,224 dotaciones de insumos alimentarios frics . Con las cifras anteriores,
atendiendo a un promedio de 102462 personas en alguna situacién de wvulnerabilidad,
preferentemente ubicadas en localidades en alto y muy alto grado de marginacién social o rezago
social, en un estimado de 1,759 localidades de los 46 municipios del Estado.

D. Alineacién programatica

Ei Programa de Desayunos Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales se encuentra
alineado a la meta nacional «México Incluyente» contenida en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-
2018; asimismo, se encuentra articulada a la estrategia transversal «Impulso a tu Calidad de Vida»
y forma parte del proyecto «Atencion Integral a Grupos Prioritarios» del Programa de Gobierno
2013-2018; finalmente el programa contribuye al cumplimiento de los objetivos sectoriales 3.3.
«Impulsar el desarrollo integral de los grupos prioritarios para una mejor calidad de vida.» 4.1.
«Consolidar la cobertura de educacion bésica.» y 4.3. «incrementar la permanencia, promocion y
egreso de los alumnos en los niveles basico y medio superiors, los tres contenidos en el Programa
Sectorial Soclal y Humano, Visién 2018.

E. Enfogue de derechos

El Programa de Desayunos Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales busca garantizar los
derechos fundamentales a la alimentacién y a la educacion, especiaimente de personas
vulnerables, consagrados en los articulos 3, parrafos primero, segundo y tercero, y 4, parrafo
tercero, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Lo anterior, en los términos
de los articulos 4, fracciones |, V1 y XlI, 13, fracciones I, X, Xili y XX y 18, fracciones |, IV y XX de ia
Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, y 37, fracciéon Il y 50, fraccién VI, de la Ley
General de los Derechos de Niflas, Niflos y Adolescentes.

F. Disefio

El Programa Desayunos Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales ha sido disefiado de
conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de la Ley de Desarrolio Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas
Sociales Estatales, asi como por la Guia para la Operacién del Monitoreo y Evaluacién de los
Programas Soclales Estatales.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
ACUERDO
Articulo Unico. Se expiden las reglas de operacidn del Programa Desayunos Escolares Frios en

Planteles Educativos Oficiales para el Ejercicio Fiscal 2018, para quedar en los términos
siguientes:
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN
PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las reglas
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por objeto regular la ejecucién eficiente, eficaz,
equitativa y transparente del proyecto de inversion Q0104 «Desayunos Escolares Frios en
Planteles Educativos Oficiales» autorizado en la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2018.

Ambitos de validez
Articulo 2. Estas reglas de operacion son obligatorias para todas las personas, servidoras y
servidores publicos, dependencias, entidades y demas instancias que intervengan en el
funcionamiento del programa durante el ejercicio fiscal 2018 o, en su caso, mientras dure la
ejecucion del programa.

Marco juridico aplicable
Articulo 3. Los dispuesto en estas reglas de operacion es sin perjuicio de lo que establece la Ley
sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios v
Adolescentes, la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato y
el resto del marce juridico aplicable.

Glosario
Articulo 4. Para los efectos de estas reglas de operacién debe atenderse a las definiciones
siguientes:

. Actividad productiva sustentable. Actividades viables que reconcilian aspectos
econémicos, sociales y ambientales para la creacién de bienes y/o servicios que
contribuyan a una alimentacién adecuada mediante la promocién de herramientas utiles
para la obtencidén de verduras;

.  CCN. Criterios de calidad nutricia establecidos en los Lineamientos de la EIASA donde
establece las bases para la integracion de los apoyos alimentarios que seran distribuidos
entre la poblacion beneficiaria;

H. Centros de Gobierno. Se refiere a la unidad administrativa desconcentrada para facilitar
el acceso a los servicios y tramites que brinda la administracién estatal a los ciudadanos;

V. Centro de Trabajo: Espacio fisico en el cual se reGnen madres y padres de familia,
personas beneficiarias e instituciones con la finalidad de realizar actividades encaminadas
a generar beneficios tanto de aprendizaje como de apoyo alimentario;

V.  CURP. Clave Unica de Registro de Poblacién;

VI.  Comité. Comité de Apoyos Alimentarios del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Guanajuato;

Vil.  CONEVAL. Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrolio Social;

Vili.  Contraloria Social: Es la participacion de las personas beneficiarias de los programas
sociales estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia, seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y
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acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacién de los recursos asignados a los
mismos, asi como del adecuado actuar de los servidores publicos responsables de estos;

IX. Coordinacién. La Coordinacion de Programas Alimentarios;
X. DIF Estatal. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato;

Xl. DIF Municipales. Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia de los municipios del
Estado de Guanajuato,

Xil. Direccién. La Direccién de Asistencia Alimentaria;

X, Dotacién de insumos alimentarios frios. Se refiere a la dotacién de insumos
alimentarios que son entregadas a las personas beneficiarias del Programa de Desayunos
Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales , 1a cual esta esta disefiada para cubrir el
desayuno para una persona, durante los dias habiles del ciclo escolar vigente. Dicha
dotacion estd conformada con base a los CCN establecidos en la EIASA; compuesta por
una racion de cereal integral, una de fruta deshidratada y una de leche descremada;

XIV. EIASA. Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria para el ejercicio fiscal 2018;
XV. INIFEG. Instituto de Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Guanajuato;

XVI. Inocuidad. Concepto que implica que un alimento no causara dafio al consumidor cuando
se prepara;

XVil. Inseguridad alimentaria. Concepto que indica el nivel de seguridad alimentaria, en sus
niveles, de moderada a severa que representa carencia en la disponibilidad y accesos a
alimentos inocuos y nutritivos, con base a lo establecido por el el CONEVAL,;

KVHIL Plantel educativo oficial. Institucidén educativa de caracter publico;

XiX. Programa. El Programa Desayunos Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales
para el Ejercicio Fiscal 2018;

XX. Programa Alimentario. Se refiere a los cinco programas alimentarios que integrado por
Desayunos Escolares Frios en Planteles Escolares Oficiales, Comedores Comunitarios,
Asistencia Alimentaria a Sujetos Vuinerables, Orientacién Alimentaria, Aseguramiento de la
Calidad,

XXl.  Proyecto de inversién. Propuesta de mejora para el fortalecimiento de los programas de
Comedores Comunitarios y Desayunos Escolares;

XXl Reasignacién de dotacién de insumo alimentario. Movimiento de la dotacién de
insumos alimentarios que se deriva de las bajas presentadas en el padrén de personas
beneficiarias y se otorga a las personas que cumplen con los requisitos para ser dadas
altas en el padrén de personas beneficiarias;

XXiii. Regilas de operacidn. Las presentes Reglas de Operacion del Programa Desayunos
Escolares Frios en Planteles Educativos Oficiales para el Ejercicio Fiscal 2018;

XXV,  SEG. Secretaria de Educacion de Guanajuato;
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XXV. Seguridad alimentaria. Situacion gue se presenta cuando todas las personas tienen, en
todo momento, acceso fisico, social y econdmico a alimentos suficientes, inocuos y
nutritivos, que satisfacen sus necesidades energéticas diarias y preferencias alimentarias
para llevar una vida activa y sana.

XXVI. SEIMAS. Sistema Estadistico Informatico en Materia de Asistencia Social; y

XXVIl.  Zonas de atencién prioritaria. Territorios rurales y urbanos sobre los cuales el Gobierno
del Estado de Guanajuato, a través de la Secretarla de Desarrollo Social y Humano o la
dependencia y entidad competente, da preferencia de atencién para el fortalecimiento del
tejido social y desarrollo humano.

Capitulo It
Programa

Analisis l6gico
Articulo 5. La matriz de marco logico del programa (ANEXO 1) debe revisarse, actualizarse y
difundirse por la Coordinacidn de Planeacion y Seguimiento a través de las plataformas de
transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

El impacto esperado del programa es la distribucién mensual de insumos alimenticios conforme a
los CCN de la EIASA, para proporcionar a las personas beneficiarias raciones de desayuno frio en
los 46 municipios del estado, Dignificacion de Desayunadores escolares prioritarios y que conforme
al espacio fisico, necesidades y condiciones de operacién asi lo requieran, mediante el
mejoramiento y rehabilitacion de la infraestructura.

El programa tiene el propasito de contribuir a la alimentacién de las personas con alguna condicion
de vulnerabilidad que habitan en localidades con alto y muy alto grado de marginacion atendidas
con el programa alimentario.

El programa tiene por componente a los desayunos escolares frios entregados. Este componente
se desarrolla a través de las metas establecidas en el proyecto de inversién con la distribucion
mensual de insumos alimenticios conforme a los CCN de la EIASA, para proporcionar a las
personas beneficiarias raciones de desayuno frio en los 46 municipios del estado, ademas de la
dignificacion de desayunadores escolares prioritarios y que conforme al espacio flsico,
necesidades y condiciones de operacion asi lo requieran, mediante el mejoramiento vy
rehabilitacion de la infraestructura.

Objetivo general
Articulo 6. El objetivo general del programa es contribuir a la seguridad alimentaria a través de la
disponibilidad y acceso a alimentos inocuos y nutritivos de personas que se encuentren en alguna
condicion de vulnerabilidad o que presenten inseguridad alimentaria, preferentemente ubicadas en
zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago social..

Objetivos especificos
Articulo 7. Son objetivo especificos del programa:

i Contribuir a la seguridad alimentaria a través de la disponibilidad y acceso a alimentos
inocuos v nutritivos de nifias, nifios, adolescentes y personas que se encuentren en
alguna condicién de vulnerabilidad, presenten inseguridad alimentaria o padezcan
afecciones en el desarrollo neuroldgico, inscritos en planteles educativos oficiales
ubicados preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago
social, mediante la entrega de desayunos, disefiados con base a los CCN; y
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acompariados de acciones de orientacién alimentaria, aseguramiento de la calidad y
produccién de alimentos; y

.  Contribuir con la inocuidad para el consumo de las raciones mediante el mejoramiento y
rehabilitacion a la infraestructura de los espacios que los conforman.

Alcances, trascendencia y repercusion
Articulo 8. La trascendencia y repercusién del programa es:

. A largo plazo, contribuir a la construccion, con los ciudadanos, de un tejido social sano,
equitativo e incluyente, especialmente en las zonas con alto rezago social mediante el
fortalecimiento de las funciones familiares que promuevan una convivencia social
armonica;

. A mediano plazo, contribuir a la alimentacion de personas con alguna condicién de
‘ vulnerabilidad que habitan en localidades con alto y muy alto grado de marginacion
atendidas; y

lll. A corto plazo, que las raciones de desayunos frios cumplan con los parametros sensoriales
de calidad y de inocuidad mediante una muestra representativa conforme a la norma
CAC/GL 50-2004. Direcirices generales para el muestreo.

Tipo de programa
Articulo 9. El programa es de transferencia.

Poblacién potencial
Articulo 10. Es poblacion potencial del programa 1,612,100 (un milloén seiscientos doce mil cien)
personas carentes de acceso a la alimentacion en el Estado de Guanajuato. (CONEVAL 2016)

Poblacién objetivo
Articulo 11. La poblacién objetivo del programa es de 1,274,273 (un millén doscientos setenta y
cuatro mil doscientos setenta y tres) nifias, nifios, adolescentes, inscritos en planteles educativos
oficiales del estado de Guanajuato; con base a la matricula registrada por la SEG para ciclo
escolar 2016-2017.

Poblacién beneficiada estimada/beneficiarios directos
Articulo 12. La poblacién beneficiada directamente por el programa es de 102,462 (ciento dos mil
cuairocientos sesenta y dos) en los 46 municipios del estado.

Cobertura
Articulo 13. El programa tiene cobertura en todo el territorio del Estado de Guanajuato,

La Direccién debe dar preferencia a aquellas zonas de atencién prioritaria definidas por la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano en los términos que establezca la normativa aplicable.

Entidad responsable del programa
Articulo 14. El programa es responsabilidad de DIF Estatal, por conducto de la Direccidn.

Difusién
Articulo 15. La Direccién, conjuntamente con la Coordinacién de Comunicacién Social son
responsables de la difusion del programa.
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Capituio
Apoyos

Tipo y descripcién de los apoyos
Articulo 16. A través del programa pueden otorgarse los apoyos/beneficios siguientes:

b Dotacién de insumos alimentarios frios durante los dias habiles del ciclo escolar;

.  Dignificacién de desayunadores en planteles educativos oficiales con la construccion y
entrega de la obra de espacios que cubran las necesidades de operacién y condiciones
para el consumo de los alimentos; y

lil.  Entrega de semilla de verduras para las actividades productivas sustentables.

La entrega de los insumos puede realizarse mensual, bimestral o trimestraimente segin lo permita
la operacién del programa con base en el techo presupuestal asignado para el ejercicio fiscal 2018.
Asimismo, los apoyos descritos en el presente articulo se entregaran de acuerdo a la disponibilidad
de los mismos, segun lo permita el procedimiento de contratacién aplicable v el contrato respectivo.

Metas fisicas programadas
Articulo 17, El programa contempla las siguientes metas fisicas programadas:

L La entrega de 19,980,090 raciones de desayunos frios durante los 185 dias que
comprende el ciclo escolar;

Il. La dignificacién de 40 centros de trabajo sin desayunador; y
ll. Laelaboracién de 16 huertos escolares.

La Direccién debe implementar parte del presupuesto del programa en zonas de atencion
prioritaria.

Acceso
Articulo 18. El acceso al programa conforme al apoyo que se trate debera realizarse como a
continuacion se describe:

I En el caso de la dotacion de insumos alimentarios frios, se deberé presentar solicitud por
escrito al DIF Municipal y Centros de Gobierno;

. En el caso de dignificacién de desayunadores, se debera enviar una solicitud mediante los
fos DIF Municipales, los cuales deberan entregarla a la Direccion; y

1. En el caso de las actividades productivas sustentables, se debera enviar solicitud mediante
los DIF Municipales, los cuales deberan entregarla a la Direccién.

En el caso de que las personas beneficiarias de un centro de trabajo requieran el apoyo que
refieren las fracciones il y Ili, estas podran enviar la solicitud directamente a la Direccion.

Criterios de elegibilidad
Articulo 18. Pueden ser elegidas como personas beneficiarias del programa las que cumplan los
criterios de elegibilidad siguientes:
i. Para la entrega de dotacién de insumos alimentarios frios:

a) Estar inscrito en cualquier plantel educativo oficial en el estado de Guanajuato;
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b) Tener menos de dieciocho afios de edad o presentar afecciones en el desarrollo
neurolégico o condiciones que dificulten su acceso a escuelas regulares, aunque tengan mas
de dieciocho aflos de edad; y

¢} No ser persona beneficiaria de los programas de Comedores Comunitarios y Asistencia,
Alimentaria a Sujetos Vulnerables del DIF Estatal.

. Para la dignificacién de desayunadores, el centro de trabajo debe de estar inscrito en
el padrén del programa; y

il Para las actividades productivas, el centro de trabajo debe de estar inscrito en el padrén
del programa.

Requisitos
Articulo 20. Para poder ser seleccionadas como personas beneficiarias del programa las personas
interesadas deben de presentar ante la Coordinacién dentro de los plazos establecidos para tal
efecto, los requisitos siguientes:

I Copia de CURP;
il.  Copia de identificacién oficial vigente con fotografia; v
i,  Comprobante de domicilio.

Si la persona interesada es menor de edad, en lugar del requisito establecido en la fraccion Il de
este articulo debe presentarse cualquier identificacién oficial vigente con fotografia del padre, tutor
o representante legal.

En el caso nifias, nifios, adolescentes y personas que se encuentren en alguna condicion de
vulnerabilidad, presente inseguridad alimentaria o padezcan afecciones en el desarrollo
neurolgico nacidos en el extranjero y no cuenten con CURP, deberan presentar la clave
provisional generada por la SEG.

Periodo de recepcidn de los requisitos
Articulo 21. El periodo de la enfrega de requisitos sera de acuerdo a lo siguiente:

I Para el caso de la entrega de dotaciones de insumo alimentario frios es durante los dias
habiles conforme al calendario emitido por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracién del Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal 201;

ll. Para el caso de dignificacion de desayunadores serd a mas tardar el 31 de mayo de 2018;
Y

HIR En el caso de las actividades productivas sustentables, a mas tardar el 31 de mayo de
2018.

Unidad administrativa responsable de recibir los requisitos
Articulo 22, Las personas interesadas deben presentar los requisitos a que se refiere el articulo
20 ante los DIF Municipales que participen en la operacion del programa.

Ubicacién de las oficinas
Articulo 23. Los requisitos a que se refiere el articulo 20 deben presentarse en las oficinas del DIF
Municipal que corresponda a la residencia de la persona interesada; consultar ANEXO 2.
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Criterios de seleccién
Articulo 24 La Direccién debe de elegir como beneficiarios a aquellas personas que cumplan con
los requisitos a que se refiere el articulo 20 y que cumplan con los criterios siguientes:

I Para el caso de solicitar dotaciones de insumos alimentarios frios el Comité, a propuesta
de ia Coordinacidn, debe elegir como beneficiarias a aquellas personas que se encuentren
ubicadas preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacion o rezago
social del estado de Guanajuato;

.  Para el caso de dignificacion de desayunadores la Direccion seleccionaré los centros de
trabajo que se ubiguen preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacion
o rezago social del estado de Guanajuato; tomando en consideracion el nomero de
beneficiarios inscritos y la validacién técnica que es realizada por el INIFEG; v

il Para las actividades productivas, la Direccidn seleccionara los centros de trabajo que se
ubiguen preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago social
del Estado de Guanajuato.

En los supuestos de las fracciones Il y lil, en caso de que no se reciban solicitudes de localidades
en los grados de marginacién propuestos, se brindara atencién respetando el orden de las
solicitudes de las personas interesadas.
Padrén de personas beneficiarias
Articulo 25. La Direccion debe integrar un padrén de las personas beneficiarias del programa gue
contenga, al menos, lo siguiente:
L De la persona beneficiaria:
a) Nombre, primer apellido y segundo apellido;
b) Fecha de nacimiento;
¢} Sexo;
d) Estado de nacimiento; y
e) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
i De la ubicacién de la persona beneficiaria:
a) Nombre y clave del municipio;
b} Nombre y clave de la localidad,
¢} Colonia;
d) Manzana;

e} Calle; y
) Numero exterior.

fil. Del apoyo:
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a) Tipo;
b) Cantidad; y
¢} Fecha de su entrega.

Para la integracién del padrén la Direccion puede auxiliares de los DIF Municipales en los términos
de los convenios de colaboracién que para tal efecto se celebren.

El padrén debe elaborarse utilizando SEIMAS o en su defecto, los mecanismos que para tal efecto
determine la Coordinacion de Planeacion y Seguimiento.

El padron de personas beneficiarias del ejercicio fiscal anterior continuaré en vigor entre tanto se
aprueba el del ejercicio fiscal vigente, considerando las reasignaciones de personas beneficiarias.

El padrén de personas beneficiarias a que alude este articulo sera publico y de uso exclusivo para
fines sociales, con las reservas y confidencialidad de datos personales que lo integren de
conformidad con el marco juridico aplicable; la Coordinacién de Planeacién y Seguimiento debe
remitirlo a la Secretaria de Desarrollo Social y Humano para su incorporacion al Padrén Estatal de
Beneficiarios de Programas de Desarrollo Social y Humano y proveer lo necesario para su
publicacion en las plataformas de transparencia correspondientes, en los términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Capitulo IV
Procedimiento de acceso

Fases del procedimiento
Articulo 26. El procedimiento de acceso al programa comprende las fases siguientes ANEXO 3:

L. Para el caso de la entrega de dotaciones de insumos alimentarios frios:

a) Difusion del programa e identificacion de personas interesadas por parte de los DIF
Municipales que participen en la operacion del programa;

b} Recepcién de requisitos en los DIF Municipales;

¢} Integracion de expedienté por parte de los DIF Municipales; y

d) Verificacion de los criterios de elegibilidad y de los requisitos, por parte de DIF Estatal.
Lo anterior conforme al periodo indicado en la fraccion | del articulo 21 de estas reglas.

e) Aprobacion del padrén de personas beneficiarias por el Comité a mas tardar en el mes
de Enero de 2018;

f} Entrega de los insumos alimentarios a los DIF Municipales por parte de DIF Estatal,

g) Entrega de las dotaciones de insumos alimentarios frios a los comités de centros de
trabajo por parte de los DIF Municipales; y

h) Entrega de los apoyos del programa a las personas beneficiarias por parte de los
comités de centros de trabajo.

Lo anterior conforme al Gltimo parrafo del articulo 16 de las presentes reglas de operacién.
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il. Para el caso de dignificacidn de desayunadores:
a) Solicitud de los DIF Municipales o solicitud directa del centro de trabajo;
b) Visita de seguimiento para valorar el centro de trabajo;
¢) Validacién técnica realizada por INIFEG;

d) Respuesta a los DIF Municipales o al centro de trabajo solicitante en relacion a la
viabilidad o inviabilidad de la solicitud; v

e) Entrega del Apoyo, dicha entrega se realizara de acuerdo a la disponibilidad, segun lo
permita el procedimiento de contratacion aplicable y el contrato respectivo.

Lo anterior conforme al articulo 31 de las presentes reglas de operacion.

.  Para el caso de las aclividades productivas:
a) Solicitud de los DIF Municipales o solicitud directa del centro de trabajo;
b} Visita de seguimiento para valorar el centro de trabajo;

¢) Respuesta a los DIF Municipales o al centro de trabajo solicitante en relacion a la
viabilidad o inviabilidad de la solicitud; y

d) Entrega del Apoyo, dicha entrega se realizard de acuerdo a la disponibilidad, segdn lo
permita el procedimiento de contratacién aplicable y el contrato respectivo.

Lo anterior conforme al articulo 31 de las presentes reglas de operacion.

Colaboracién
Articulo 27. Para lograr el objetivo del programa se requiere de la participacion de las siguientes
instituciones:

. DIF Municipales; colaboran conforme a las reglas de operacién asi como en lo estipulado
en el convenio de colaboracién correspondiente;

. Los comités de centros de trabajo se regiran conforme a los términos acordados en el
escrito de comité (ANEXO 4), observando en lo conducente, para el programa.;

. SEG; permite la operacién del programa dentro de los planteles educativos oficiales,
avalado con el Anexo de Ejecucién del Acuerdo Marco; y

IV. INIFEG participa en la dignificacion del espacic con la construccién de desayunadores en
los planteles educativos oficiales avalados con el Convenio Especifico de colaboracién
para la contratacién y Ejecucién de Obra Publica.

Unidad administrativa responsable de verificar los requisitos
Articulo 28. Las personas interesadas deben presentar los requisitos a que se refiere el articulo
anterior ante los DIF Municipales.
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Actos de verificacién
Articulo 29. Los aclos de verificacion para el otorgamiento de los apoyos son los que se
describen a continuacion:

L En caso de la entrega de dotaciones de insumos alimentarios:

a) La Coordinacién debera verificar al recibir de los DIF Municipal copia del expediente
general de cada uno de los planteles, integrado por Escrito de comité de centro de trabajo
(ANEXO 4); Instrumento de nivel socicecontmico (ANEXO §); Concentrado de comité de
centros de trabajo (ANEXO 6) y la captura del padrén de personas beneficiarias en
SEIMAS;

b) Mediante SEIMAS se comprueba la veracidad de los datos de las personas
beneficiarias; y

¢} Mediante la web service con Registro Nacional de Poblacion e Identificacion Personal
de la SEG se identifica la inscripcién al plantel de la persona beneficiaria.

il.  Para la dignificacion de desayunadores, se cuentan con los siguientes actos:
a) Visita de supervisién mediante el ANEXO 7,

b) Visitas de supervision mediante la bitacora de visita de dignificacién de desayunador
(ANEXO 8); y

c) Visita de supervision mediante el formato de supervision de Dignificacion del
desayunador (ANEXO 9)

. Para las actividades productivas sustentables, se cuentan con la visita de supervision
mediante el ANEXO 10;

Unidad administrativa responsable de la seleccién
Articulo 30. El Comité es responsable de aplicar los criterios de seleccién establecidos en el
articulo 24 de estas reglas de operacion.

Entrega de los apoyos
Articulo 31. Los apoyos descritos en estas reglas de operacion seran entregados conforme a lo
siguiente:

| Para el caso de la dotacién de insumos alimentarios frios seréan entregadas en los centros
de trabajo a través de los DIF Municipales, a su vez los Comités de centros de trabajo son
responsables de entregar el apoyo a la persona beneficiaria;

. Para la Dignificacién de los Desayunadores la entrega fisica la realiza DIF Estatal al comité
del centro de trabajo, para uso de las personas beneficiarias; y

lil. Para las actividades productivas sustentables, la entrega fisica la realiza la persona
promotora estatal al comité de centro de trabajo, para su uso, mantenimiento
y aprovechamiento de las personas beneficiarias.
Para las fracciones | y Il del presente articulo se debera considerar lo previsto en el articulo 16.

Seguimiento
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Articulo 32. La Coordinacién y DIF Municipal deben realizar visitas de seguimiento en los
Planteles educativos oficiales v a los comités de centro de trabajo con base a los ANEXOS 3y 9.

Comprobacion
Articulo 33. La comprobacion en la entrega del apoyo se realiza por medio de un recibo emitido
por parte del DIF Municipal (ANEXO 11) de estas reglas de operacién y fomentando la aplicacion
de la lista de asistencia (ANEXO 12), donde firman de recibido los padres o tutores o
representante legal de las personas beneficiarias.

Capitulo ¥

Organo de seleccion
Comité

Articulo 34. La seleccidn de personas beneficiarias del programa es responsabilidad del Comite.
Atribuciones
Articulo 35. Competen al Comité las atribuciones siguientes:
I Interpretar las siguientes reglas para efectos administrativos;
.  Aplicar los criterios de seleccion previstos en las presentes reglas;
.  Aprobar el padrén inicial de personas beneficiarias del programa; y
V. Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
Integracién
Articulo 36, El Comité se conforma por las personas servidoras publicas siguientes:

R La persona titular de la Direccién General de DIF Estatal, quien fungira como su
Presidente;

. La persona titular de la Direccion de Asistencia Alimentaria de DIF Estatal, quien fungira
como su Secretario Técnico,

HH. La persona titular de la Direccién de Administracion de DIF Estatal;
W. Lapersona titular de la Contraloria Interna de DIF Estatal;
V. Lapersona titular de la Direccion de Desarrollo Familiar y Comunitario de DIF Estatal;

VI. La persona titular de la Direccién de Atencién para Personas Adultas Mayores del DIF
Estatal;

Vil La persona titular de la Direccién de Acciones a Favor de Nifias, Nifios y Adolescentes de
DIF Estatal;

Vill. La persona titular de la Direccién de Fortalecimiento Familiar de DIF Estatal, y

IX. Una persona representante de la Secretarfa de Desarrollo Social y Humano del Gobierno
del Estado de Guanajuato.

Las personas titulares de la Contralor Interno de DIF Estatal y el representante de la Secretaria de
Desarrolic Social y Humano, fienen dnicamente derecho a voz; los demas miembros del Comité
tienen derecho a voz v voio.
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Los miembros del Comité pueden designar suplentes.

Asesores permanentes
Articulo 37. La persona titular de la Coordinacién debe asistir a todas las sesiones del Comité
como asesor permanente, por lo que debe proporcionar la orientacion, informacion vy
documentaciéon que les sea solicitada por cualquiera de los miembros del Comité; asi como firmar
conjuntamente con los miembros del Comité el acta correspondiente.

Asimismo, se podra contar con la figura de asesores consultivos, quien tendra la funcion de
proporcionar informacion en temas de nutricién y/o presupuestacion, cuando asi se requiera
teniendo la responsabilidad de firmar conjuntamente con los miembros del Comité el acta
correspondiente. Los cuales seran asignados por el Secretario Técnico.

Sesiones
Articulo 38. Se sesionara como minimo una vez al afio, de manera ordinaria, para la autorizacion
del padrén inicial. Conforme a lo sefialado en la fraccion [l del articulo 35 de las presentes reglas
de operacion.

. Personas invitadas
Articulo 39. El Presidente del Comité puede invitar a las sesiones a un representante de la
ciudadania.

Quérum
Articulo 40. El Comité s6lo puede sesionar con la asistencia de la mitad de sus miembros mas uno
y sus decisiones deben tomarse por volacion de la mitad més uno de sus miembros presentes en
la sesion.

El presidente del Comité tiene voto dirimente en caso de empate.

Presidencia
Articulo 41. El presidente del Comité es el responsable de dirigir y moderar las sesiones pero
puede ser suplido cuando asi lo solicite, por el secretario técnico.

Secretaria
Articulo 42. El secretario técnico tiene las responsabilidades siguientes:

I Convocar a los integrantes del Comité con un minimo de dos dias habiles de anticipacion a
la sesitn, asentando en la convocatoria correspondiente el lugar, hora y orden del dia
propuesto, as/ como, en su caso, acompafiando la documentacion necesaria para que los
miembros estén en posibilidad de tomar sus decisiones de forma informada;

il.  Comprobar el quorum de asistencia y el de votacion;

lll. Levantar constancias de las deliberaciones vy resolucion del Comité, recabando las firmas
correspondientes; y

Iv. Dar el seguimiento necesario a las decisiones del Comité.
Integracién de los expedientes

Articulo 43, La Coordinacién es responsable de presentar al Comité los expedientes debidamente
integrados de las solicitudes.
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Desarrollo de las sesiones
Articulo 44. Durante el desarrollo de las sesiones, debe atenderse medularmente el orden del dia
siguiente:

R Lista de asistencias y verificacion del quérum;
ll. Lecturay aprobacion del orden del dig;
. Presentacion de las solicitudes de condonacion;
iv. Andlisis y, en su caso, aprobacion de las solicitudes;
V.  Asuntos generales; y
Vi.  Firma de acta correspondiente por los involucrados.

Capitulo Vi
Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

Derechos
Articulo 43. Son derechos de las personas beneficiarias del programa los siguientes:

i. A ser tratados con dignidad y respeto;

.  Notificar las quejas, denuncias, sugerencias o reconocimientos que consideren pertinentes;

li. A recibir orientacibn sobre los criterios de elegibilidad y seleccidn,
requisitos, procedimiento de acceso a los apoyos o beneficios del programa y demas
cuestiones relacionadas con el mismo de manera clara, completa y oportuna;

V. A serinformados sobre el estado que guardan sus peliciones;

V. A que se les nofifique por escrito la resolucién definitiva que recaiga a sus solicitudes;

VI. A recibir oportunamente los apoyos o beneficios del programa cuando cumplan los
requisitos establecidos y resulten seleccionados de conformidad con los criterios

aplicables;

Vil. A ser escuchados por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del
programa cuando asl lo soliciten;

Wil A interponer los medios de defensa a que alude el articulo 74 de estas reglas de
operacion;

IX. Acontar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma Espafiol;

X. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de
Guanajuato; y

Xl.  Los demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico
aplicable.
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Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a excepcion
de los establecidos en las fracciones VI de este articulo.

Todas las personas servidoras publicas que intervengan en la ejecucion del programa son
responsables de garantizar, de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a
que alude este articulo.

La persona titular de la Direccién debe proveer lo necesario para asegurar el cumplimiento de lo
dispuesto en el parrafo anterior.

Obligaciones
Articulo 45. Son obligaciones de las personas beneficiarias de! programa:

|3 Proporcionar en tiempo y forma toda la informacién y documentacién que sea necesaria de
conformidad con estas reglas de operacion,

.  Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos confrarios a la verdad o que
atenten contra los derechos fundamentales de las personas, asl como de proporcionar
documentacion apécrifa o incompleta;

.  Participar activamente en la ejecucion del programa de conformidad con lo dispuesto en
estas reglas de operacion;

IV.  Tratar con respeto a las personas servidoras plblicas que intervienen en el funcionamiento
del programa, asi como a otras personas interesadas y beneficiarias;

V. Entregar la cuota de recuperacion al DIF Municipal;

Vi. Hacer uso responsable de los apoyos otorgados a través del programa- asi como de las
instalaciones y planteles educativos oficiales;

Vil Asistir a las acciones de orientacién alimentaria y capacitacién que el DIF Estatal y
Municipal convoque;

Vill.  Llevar a la practica las recomendaciones emitidas a través de las acciones de orientacion
alimentaria;

) & Informarse sobre la normativa que rigen la operacién del programa;

X. En caso de recibir insumo en mal estado, conservarlo y reportario al DIF Municipal
competente;

Xi. Previo requerimienio de la Direccién, reintegrar dentro del plazo correspondiente los
apoyos o beneficios del programa cuando los destinen a un fin distinto al establecido
conforme a las presentes reglas de operacién o cuando se abstengan de ejercerlos dentro
del plazo correspondiente;

Xil. Informar a la autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion
del programa;

Xl . Colaborar con las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa
en la investigacion de cualquier hecho referente a éste;
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Xi¥.  Poner a disposicidn de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando éstas
asl lo requieran, la documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados; y

XV. Las demés que se desprendan de estas reglas de operacitn y del resto del marco juridico
aplicable.

Cuota de recuperacién
Articulo 46. Para recibir los apoyos del programa, las personas beneficiarias deben cubrir una
cuota de recuperacion de $1.50. (un peso con cincuenta centavos, moneda nacional) por cada
desayuno escolar frio.

Las cuotas deben enterarse de manera previa a la entrega del insumo alimentario a la persona
coordinadora general del Comité de Centro de Trabajo del plantel de que se trate © a la persona
que para tal efecto se designe en el acta de constitucion correspondiente quien, a su vez, debe
entregarlas al DIF Municipal que corresponda.

Las cuotas de recuperacion deben destinarse a mejorar y fortalecer el funcionamiento del
Programa Alimentario y estan sujetas a lo dispuesto por el articuto 12 bis del Estatuto interno de la
Junta de Gobierno de DIF Estatal.

Para tal efecto, el DIF Municipal que recaude las cuotas de recuperacién debe reintegrar a DIF
Estatal el setenta y cinco por ciento del monto total recaudado dentro del plazo o término que
establezca la Direccién y puede retener el restante veinticinco por ciento. El DIF Municipal debe
destinar el monto que retenga a los proyectos de inversion que le autorice la Direccion, previo
cumplimiento de los requisitos que ésta establezca en cada caso. E! DIF Municipal esta obligado a
reintegrar a DIF Estatal los montos que aplique en contravencion a esta disposicion.

La Direccién no puede autorizar proyectos de inversion para la aplicacion de los recursos retenidos
por el DIF Municipal entretanto éste no realice los reintegros a que se refiere el parrafo anterior.

La Direccién puede condonar las cuotas a que se refiere este articulo en los supuestos siguientes:
I Cuando las personas beneficiarias sean afectadas por desastres naturales; y

. Cuando por causas no imputables a la persona beneficiaria no le sea enfregada la totalidad
de los insumos que conforman la dotacién de insumos alimentarios frios.

La Direccidn tiene la obligacion de documentar y acreditar fehacientemente la actualizacion de los
supuestos anteriores de manera previa a autorizar cualquier condonacion.

Equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 47. El presente programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y
cuando cumpla con lo establecido en estas reglas. La Direccién debe garantizar que protegera y
respetara los derechos de las personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, evitando cualquier tipo de discriminacién en razén de edad, género, origen étnico,
nacionalidad, discapacidad, impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas,
raza, condicion social, de salud, econdmicas o culturaies.

Sanciones
Articulo 48. Es motivo para desechar de manera definitiva una solicitud o, en su caso, para dar de
baja a una persona del padron correspondiente y dejar de ministrar los apoyos del programa la
contravencién a lo dispuesto en las fracciones |, I, Vy Vi del articulo 45.

aEste programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
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La inobservancia de io previsto por las fracciones Il y Vi del articulo 45 es motivo suficiente para
negar la entrega de los apoyos.

Entretanto se resuelve la procedencia de las sanciones antes referidas, la Coordinaciéon puede
suspender hasta por 60 dias naturales la ministracion de los apoyos del programa.

Mecanismos de exigibilidad
Articuloe 49, Las personas interesadas en recibir los apoyos o beneficios del programa, asi como
las personas beneficiarias de los mismos que se vean afectadas por aclos © resoluciones
administrativos de la Direccion o de la Coordinacion derivados del programa, pueden interponer el
recurso de inconformidad o el juicio de nulidad previsto en el Cadigo de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Formas de participacién y corresponsabilidad social
Articulo 50. Las personas beneficiarias pueden participar en la implementacién del programa de
conformidad con los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de Estructuras de
Participacion Social.
La Direccién debe propiciar la participacion de las personas beneficiarias en los procesos de
seguimiento y vigilancias de! cumplimiento del objeto y metas programadas y la aplicacion de los
recursos publicos asignados al programa.

Capitulos VIl
Atribuciones de las instancias participantes

Atribuciones de la unidad responsable del programa
Articulo 51. En la ejecucion del programa, la Direccién tiene las atribuciones siguientes:

. Por conducto de su titular:
a) Interpretar para efectos administrativos, las presentes reglas de administracion;
b) Dirigir y supervisar al personal responsable de la ejecucion del programa;

¢} Autorizar la reasignacién de dotaciones de insumos a las personas beneficiarias en el
padrén correspondiente;

d) Formular requerimientos al DIF Municipal que se deriven en seguimiento a que se
refieren estas reglas; y

e) Las demas que sean para el ejercicio de [as anteriores.
Ii. Por conducto de la persona titular de la Coordinacion:

a) Determinar e informar a los DIF Municipales el nimero maximo de personas
beneficiarias del municipio que podran inscribirse en el padrén del programa,;

b) Realizar la reasignacién de dotaciones de insumos reportados por el DIF Municipales
debido a la baja de personas beneficiarias o centros de trabajo;

¢) Supervisar el ejercicio de las atribuciones gue estas reglas le confieren a los DIiF
Municipales; y

«Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico.
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d) Dirigir v supervisar al personal responsable que intervenga en la ejecucién del
programa;

e) Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
Atribuciones de las instancias auxiliares
Articulo 52. En la ejecucion del programa, las instancias auxiliares tienen las atribuciones
siguientes:
L Los DIF Municipales:

a) Por conducto de su Direccién General o de quien haga sus veces.

1. Asignar y presentar al DIF Estatal al responsable municipal del programa
alimentario, asf como al resto del personal al que se le deleguen atribuciones;

2. Recibir las solicitudes o peticiones de las personas interesadas y personas
beneficiarias del programa,;

3. Solicitar al DIF Estatal la reasignacion de las dotaciones de insumos
alimentarios frios a las personas beneficiarias en el padron inicial, en aquelios
casos que sea procedente conforme a las presentes reglas;

4. Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren al
responsable municipal del programa alimentario; y

5. Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones
anteriores.

b) Por conducto del responsable municipal del programa:

1. Promover la oportuna conformacion de los comités de centros de trabajo, asi
como supervisar su correcta integracién y funcionamiento;

2. Integrar los expedientes de cada uno de las personas beneficiarias, asi como el
expediente general de los planteles educativos oficiales en los que se localicen
personas beneficiarias del programa;

3. Remitir oportunamente los expedientes generales al sistema estatal para su
revisién y autorizacion;

4. Mantener actualizado el padrén de personas beneficiarias;

8. Recibir y resguardar los insumos alimentarios;

6. Recaudar de los comités de centros de trabajo las cuotas de recuperacion del
programa, enterar a DIF Estatal las que correspondan vy aplicar las que retengan de
conformidad con lo dispuesto en estas reglas;

7. Solicitar el incremento de aporte energético para las personas beneficiarias que
presenten desnutricion;

8. Promover la participacién social de las personas beneficiarias en la operacion
del programa;

«Este programa es pablico, ajeno a cualguier partido politico.
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9. Conservar los expedientes individuales y generales, asi como toda la
documentacion tanto en su formato fisico como digital por lo menos durante cinco
afios posteriores a su generacion;

10. Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren a los
comités de centros de trabajo; y

11. Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones
anteriores.

¢) Los comités de centros de trabajo:

1. Asignar, coordinar y supervisar las actividades necesarias para el funcionamiento
del comedor o de los planteles educativos oficiales;

2. Recabar, resguardar y enterar las cuotas de recuperacion al DIF Municipal;
3. Adquirir verduras vy frutas frescas,

4. Vigilar que exista un adecuado y honesto uso de los recursos y apoyos otorgados
al desayunador;

5. Gestionar v dar seguimiento a las necesidades prioritarias y apoyos especificos;

6. Entregar los alimentos a las personas beneficiarias de acuerdo a las
recomendaciones propuestas por el DIF Estatal;

7. Realizar aclividades de aseo; y

8. Realizar las acciones que sean necesarias para el mantenimiento y desarrollo de
las actividades productivas sustentables.

Atribuciones residuales
Articulo 53. Aquellas atribuciones relacionadas con la ejecucion del programa que corresponden a
DIF Estatal que no se imputen especificamente a una unidad administrativa deben entenderse de
la competencia de la persona titular de la Direccion.

Delegacién
Articulo 54. La persona titular de la Direccién y de la Coordinacion puede delegar una o varias de
las atribuciones que le confieren estas reglas en una o varias unidades administrativas subalternas,
pero las unidades administrativas delegadas no pueden, a su vez, delegar las atribucion que se les
ha transferido.

La delegacién de una atribucién no implica para el delegante la renuncia de la misma.

La unidad administrativa delegante tiene la obligacion de supervisar el gjercicio de la atribucién o
atribuciones delegadas.

Avocacién
Articulo 85. La persona titular de la Direccidn y de la Coordinacién pueden, bajo su estricta
responsabilidad, avocarse en las atribuciones que estas reglas de operacién confieren a unidades
administrativas subalternas.

«Este programa es publico, ajenc a cualquler partido politico.
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Capitulo Vil
Ejecucion

instancia ejecutora
Articulo 56. La ejecucion del programa es responsabilidad de la Direccion, por conducto de la
Coordinacién.

Unidades administrativas responsables de la documentacién
Articulo 57. La Direccion de Administracién y Coordinacién de Evaluacién y Control
Administrativo y la Coordinacién, dentro de sus respectivos ambitos de competencia, son
responsables de resguardar la documentacion original comprobatoria que justifique las
erogaciones con cargo al presupuesto del programa.

Articulacién con otros programas
Articulo 58. El programa debe articularse con los programas como a continuacién se enuncia:

L Orientacién alimentaria a sujetos vulnerables, Guanajuato Crece Sano, mediante diversas
estrategias de orientacién alimentaria promueve la utilizacién adecuada de los insumos, la
alimentacién correcta contribuyendo en el fomento de hébitos saludables y a la seleccién,
preparacion y consumo de alimentos;

Il Aseguramiento de la calidad alimentaria en Programas Asistenciales Alimentarios, dado
que evalla la operacién del Programa y fa calidad nutricia e inocuidad de los insumos que
conforman los apoyos del programa. El apoyo de la coordinacion se conforma de
estrategias de aseguramiento de la calidad a través del desarrolio de ETC de los insumos
que constituyen los apoyos del Programa y el seguimiento al cumplimiento de las mismas
mediante supervision de los almacenes de alimentos de los sistemas municipales y de los
proveedores, contribuyendo al cumplimiento del objetivo del Programa;

. Coordinacion de Evaluacion y Control Administrativo, al administrar los recursos
financieros y materiales del Programa realizando estrategias de seguimiento a licitaciones,
contratos, proveedores y a los apoyos adquiridos. Ademas con la Administracion del
Proyecto de Inversion fortaleciendo la operatividad del programa, contribuyendo al
cumplimiento de su objetivo;

V. Secretaria de Educacién Guanajuato, en conjunto con SEIMAS provee de certeza en la
inscripcion de las personas beneficiarias en algin plantel educativo oficial, ademas de
proporcionar informacion fidedigna del beneficiario permitiéndonos mejorar el padrén de
personas beneficiarias;

V.  RENAPQ, instancia que da validez a los beneficiarios registrados en SEIMAS mediante un
web service que corrobora los datos de la persona beneficiaria; y

Vi. INIFEG, en caso de ser aprobado el presupuesto es la instancia que verifica, contrata y da
seguimiento, bajo propuesta del programa, los planteles en donde se realizaria la
dignificacién de desayunadores.

Concurrencia de recursos
Articulo 9. Las acciones que se ejecuten con los recursos del programa pueden concurrir con
otras fuentes de financiamiento en los términos de la normativa aplicable.

«Este programa es publico, ajenc a cualquier partido politico.
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Capitulo iX
Gasto

Programacién presupuestal
Articulo 80. El programa tiene asignado un presupuesto total de $225,747,830.92 (Doscientos
veinticinco millones setecientos cuarenta y siete mil ochocientos treinta pesos 92/100 M.N); que
debe ejercerse de conformidad con la programacion a que se refiere el ANEXO P de estas reglas
de operacion.

Presupuesto modificado y ejercido
Articulo 61. El presupuesto ejercido y, en su caso, el modificado, deben reportarse en la Cuenta
Publica del Gobierno del Estado de Guanajuato en los términos de las disposiciones aplicables v,
asimismo, publicarse en las plataformas de transparencia correspondientes, de conformidad con la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Normativa del gasto
Articulo 62, El ejercicio de los recursos del programa debe realizarse en términos de los previsto
en la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2018, los lineamientos que en materia de proyectos de inversion emita la Secretaria
de Finanzas, Inversion y Administracién, las presentes reglas de operacion y el resto de la
normativa aplicable.

Adquisiciones, arrendamlentos y servicios
Articulo 63. Las contrataciones que se realicen con recursos del programa deben sujetarse a las
disposiciones de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato y su reglamento,
la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado v los Municipios de
Guanajuato, a los montos maximos y limites que establece la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2018, a los lineamientos que para la
operacién del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios de las dependencias y
entidades emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién y al resto de la normativa
aplicable.

Capitulo X
Monitoreo, evaluacién y seguimiento a recomendaciones

Marco normativo
Articulo 84. El monitoreo y evaluacion del programa, asi como el seguimiento de sus resultados y
de las recomendaciones que se formulen al mismo es responsabilidad de la Coordinacion de
Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal v se debe realizar en los términos a que se refiere la Ley
de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, su reglamento en
materia de monitoreo y evaluacion de programas sociales estatales y el resto del marco jurldico
aplicable.

Mecanismos de evaluacién
Articulo 65. Los mecanismos de evaluacién del programa, incluyendo sus indicadores, deben
considerar el andlisis de disefio, operacion, resultados, impacto y/o de percepcion social, basados
en la matriz de marco l6gico del programa.

Para la evaluacién del programa, la Coordinacion de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal
debe coordinarse con la Direccién General de Planeacién y Evaluacién de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano a fin de integrar el programa anual de evaluaciones a que se refiere el
articulo 35 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
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Municipios de Guanajuato; asi como para definir el proyecto y, de ser aplicable, la contratacion,
supervision y seguimiento de la evaluacion.

Recursos para la evaluacién
Articulo 66. Para la evaluacién del programa puede destinarse hasta el 0.5% del presupuesto
asignado al mismo.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 67. La Coordinacién de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal debe atender y dar
seguimiento a los resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articulo 33
del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato. Para elio deben remitir el seguimiento de los resultados de atencion a las
recomendaciones a la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretarla de
. Desarrollo Social y Humano.

Colaboracién
Articulo 68. La Direccién y demés unidades administrativas competentes de DIF Estatal deben
prestar a la Coordinacién de Planeacion y Seguimiento el apoyo y colaboracién necesarios para el
cumplimiento de las disposiciones a que se refiere este capitulo.

Capitulo X1
Disposiciones complementarias

Publicidad informativa
Articulo 69. La publicidad e informacion relativa al programa debe identificarse agregando en un
lugar plenamente visible la leyenda siguiente: «Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo sacial».

Transparencia
Articulo 70. Con las excepciones que expresamente establece el marco juridico aplicable, toda la
informacién relativa al programa es de caracter publico.

Dentro de su respective d4mbito de competencia, la persona titular de la Direccion es responsable
de proveer lo necesario para dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de transparencia
y acceso a la informacion publica le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacion al
programa.

Proteccién de datos personales
Articulo 71. Las personas servidoras publicas que para los efectos del programa soliciten,
procesen o posean datos personales, deben recabarlos, tratarios y protegerlos de conformidad con
lo dispuesto por la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para
el Estado de Guanajuato.

La persona titular de la Direccién es responsable de proveer lo necesario para elaborar y poner
oportunamente a disposicion de las personas titulares de los datos personales el aviso de
privacidad correspondiente, asl como de asegurarse que la informacion sea utilizada
exclusivamente para los fines para los que fueron obtenidos.

Auditoria
Articulo 72. Los recursos estatales que se ejerzan en el marco del programa pueden ser revisados
por la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, por la Auditoria Superior del Estado
de Guanajuato y por las demés instancias que en el dmbito de sus respectivas atribuciones
resulten competentes.

aEste programa es publico, ajeno a cualquier partido poiftico.
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Contraloria social
Articulo 73. La promocién, difusion y operacion de la contraloria social en el programa se debe
realizar de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria
Social en Programas Sociales Fstatales del Gobierno del Estado de Guanajuato y el resto de la
normativa que al respecto emita la Secretarfa de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

La persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimiento a
las obligaciones que en materia de confraloria social corresponden a DIF Estatal en relacion al
programa.

Quejas y denuncias
Articulo 74. Cualquier persona puede denunciar la comision de faltas administrativas en que
incurran personas servidoras publicas en la operacion del programa ante la Secretaria de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas, a través de los medios siguientes:

I De forma presencial o por escrito en las oficinas de la Direccion General de Asuntos
Juridicos ubicadas en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin nimero, c6digo postal 36080;
en las oficinas de la Direccion General de Contraloria y Evaluacién Social, ubicadas en
So6stenes Rocha numero 33, tercer piso, cédigo postal 36000; o en las oficinas de la
Contraloria interna de DIF Estatal, ubicadas en Privada del Chan sin nimero, Zona Centro;
todas en el municipio de Guanajuato, Guanajuato,

. Telefénicamente en los nimeros 01 800 470 7500 6 01 800 HONESTO (466 3786), 01
(473) 1023700, extensiones 8514 y 8529; v el 01 (473) 7353300 extensiones 4750 y 4751,

il. En las cuentas de correo electronico guejasydenuncias stre@guanajuato.gob.mx
y contraloriasocial@guanajuato.gob.mx;

V.  Através de la pagina hitps.//strc.quanajuato.gob.mx/reporteciudadanc/;

V. A fravés de redes sociales en Twitter: @strcguanajuato y Facebook: Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas; y

VI. Por medio de la aplicacién mévil Guanajuato abierto (GTO Abierto), descargable en la
direccién electrénica hitp://strc. quanajuato.gob.mx/gtoabierto/.

La denuncia a que se refiere este articulo puede presentarse de manera anénima en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Perspectiva de género
Articulo 75. Para la ejecucion del programa la Direccién deberd incluir la perspectiva de género a
fin de impulsar la igualdad entre mujeres y hombres.

Cualquier documento derivado de la ejecucién del programa debe realizarse con lenguaje
incluyente, accesible y, en su caso, mediante el empleo de imagenes no sexistas.

La informacion derivada de la ejecucién del programa debe desagregarse por sexo.

Suspensién de propaganda gubernamental
Articulo 76. Dentro de sus respectivos &mbitos de competencia, las personas titulares de la
Direccién, de la Coordinacion de Comunicacion Social y de la Coordinacién de Tecnologias de la
informacién de DIF Estatal, son responsables de proveer lo necesario para dar cumplimiento a lo
que dispone el articulo 41, Base lll, Apartado C, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido polftico.
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Mexicanos durante el tiempo que comprendan las campafias electorales y hasta la conclusion de la
respectiva jornada comicial. Lo anterior en los términos que establezca el marco juridico aplicable y
la autoridad electoral competente.

Responsabilidades de las personas servidoras pdblicas
Articulo 77 Las personas servidoras publicas que contravengan las disposiciones de estas reglas
de operacion deben ser investigadas y, en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Adminisirativas para el Estado de Guanajuato.

Supletoriedad
Articulo 78. El Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios
de Guanajuato es aplicable supletoriamente a estas reglas de operacién.

TRANSITORIOS

. Vigencia
ARTICULO PRIMERO. El presente acuerdo entraré en vigor el 1 de enero de 2018.

Asuntos en tramite
ARTICULO SEGUNDO. Las acciones, procedimientos y procesos del Programa Desayunos
Escolares Frios en Planteles Educativos relativos al ejercicio presupuestal 2017 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de la entrada en vigor del presente acuerdo, se sujetaran a las
disposiciones contenidas en la Regla de Operacion del Programa Alimentario para. el Ejercicio
Fiscal 2017.

} Derogacion de disposiciones
ARTICULO TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el
ambito de la competencia de DIF Estatal y que se opongan a lo dispuesto en el presente acuerdo.

. Formatos
ARTICULO CUARTO. Los anexos a los que hace alusion este acuerdo, asl como sus
actualizaciones, estaran disponibles en la pagina hitp:/dif guanaiuato.gob. mx.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 22 dias del mes de diciembre de 2017.

Publiquese en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Guanajuato y en la pagina
electronica oficial del DIF Estatal.

DE LAFAMILIADEL E GUANAJUATO

EL DIRECTOR GENERAL DEL S!S%AR EL DESARROLLO INTEGRAL

s

LICENCIADO JOS! Jé;%}(BORJA PIMENTEL

/
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Abasolo, Gto.

Caue Rayon S/N ‘ esquma con‘Salazar ColomaGuadaIupe, Centro, CP 36970

{429) 69-31-488, {429)69-31-488

difabasolo2@gmail.com

Lic. Jessica Cabal Ceballos

Lic. Nadia Gonzélez Vargas

Avenlda 1 de mayo'numer071598 Zona Centro, C. P 38600 Acambaro,iGto ,

01(417) 17-25-151, (417) 17-20-473

dif.direccion@hotmail.com

Mtra. Carmen Avilés Garcia

Moselle Mejia Mills

DIF APASEQ DEL ALTO
Calle Insurgentes nimero 112, zona Centro, cGdigo postal 38500, Apaseo El
Alto, Gto.

01 {413} 16 60 132

difapaseocelalto@hotmail.com

Sra. Yadira Sofia Manriquez Ruelas

Cp. Susana Jiménez Puga

Morelos Numero 538 Zona Centro, 38160, Apaseo El Grande, Gto.

01413 15 82 483, 01 413 158 36 40

smdif@apaseoelgraande.gob.mx

Sra. Maria Auxilio Lara Rojas

Lic. José Refugio Chavez Rodriguez

_ DIFATARIEA

N/A

. Calle Zaragoza S/N, Zona Centro, C P. 37940 Atarjea, Gto

dif atariea 2012@hotmail.com

Sra. Maria del Rocio Gonzalez Zuniga

Lorena Hernandez Tello
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA .
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO

PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

DIF CELAYA . -
Boulevard L6pez Mateos No. 904 Oriente, Zona Centro, C.P. 38040, Celaya, Gto,
01(461) 61-21-636, 01 (461) 61 24-170 y 01 (461} 61 24-952

dif.celaya@gmail.com
Lic. Maria Dolores Ramirez |barra
Lic. Sarai Nifiez Cerdn

MANUEL DOBLADO .
Calle Judrez No. 62, Zona Centro, C.P. 36470, Manuel Doblado, Gto.
01 (432) 74-40-377
difmd2015@hotmail.com
Sra. Blanca Haydee preciado Pérez
Jessica Carmona Sanchez

 DIFCOMONFORT . . .
Plaza Principal S/N, Zona Centro, C.P. 38200, Comonfort, Gto.
01 (412) 15-62-090 y 01 (412) 15-71-367
comonfortdif@hotmail.com
Sra. Beatriz Hernandez Zérate
Lic. Gabriela Méndez Herndndez

Calle Ignacio Lozada No. 471, Zona Centro, C.P. 38590, Coroneo, Gto.
01 (421) 47-30-205
ae2difcoroneo@hotmail.com
Profa. Elena Garfias Vega
Alejandra Garfias Vega

Privada Rosales No. 501, Col. San Francisco, C.P. 38344, Cortazar, Gto.
01 (411) 15- 50-800 y 01 (411) 15-52-455
direccion dif cortazar@hotmail.com
Dra. Alma Rosa Espinosa Martinez
Lic. Minerva Diana Torres Novoa

Calle Gonzélez Ortega S/N, Col. Villas de la Luz, C.P. 36960, Cuerdmaro, Gto.
01 {429) 69- 40-515, 01 (429) 69-40-207
cueramarodif @hotmail.com
Lic. Maria Eugenia de la maza cantero
Psic. Alondra Yazmin Cortez
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Calle Jerecuaro No 37 Zona Centro C P. 37960 Dr. Mora, Gto
01 (419) 19-302-47
drmoradif@guanajuato.gob.mx
Lic. Frederick Rubén Rios Galicia
Cp. Maria Zuleyma Velazquez Ruiz

s JADE LA INDEPENDENCIA NACION v
Calle Actmlo No. 1 Fracc. La Esperanza 2, C.P. 37800, Dolores Hldalgo Gto

01(418) 18-21-253, 01 (418) 18-28-556, 01(418) 18-24-263

dif doloreshgo@hotmail.com

Sra. Rosaura Salazar Enriquez
Lic. Rafael Ponce Andrade

Calle Real de Nona Alta No 17 Col Noria Alta, Zona Centro, C.P. 36050,
Guanajuato, Gto.

01 (473) 73- 22-625, 01{473) 73-25-250 y 01(473) 73- 24-594
sistemamunicipaldifgto@hotmail.com
Lic. Ana Berta Melo Gonzélez
Lic. Lourdes Magdeana Escobar Hernandez

Cal'le Prolongacmn“OjowdeyAgua S/N, Col. Mevlchor Ocampo C.P. 36990,
Huanimaro, Gto.
01 (429) 69 10 442

dif

Ana
Elvira Contreras Nufiez

Boulevard Vasco de Qu: oga 'S/N”Col" Morelos,, P. 6584 I}'abuat, Gto.

01(462) 62-611-24
irapuatodif@gmail.com
Lic. Ana Isabel Ortiz Garcia
Rafael Uro Antillén
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAIUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Calle 18 de Marzo S/N Col Lazaro Cérdenas, C.P. 38470 Jaral del Progreso,
Gto.

014116610897y 96

difjaraldg@hotmail.com

Lic. Leticia Patifio Ortega

Lic. Gabriela Elizabeth Magafia Ayala

Calle Fray Angel Juérez numéfo 1, Zona Centro, cédigo postal 38540, Jerécuaro,
Gto.

01 (421) 47-60-842 y 01 (421)47-60-028

difierecuaro@hotmail.com

Josefina Sanchez Garcia

Prof. Alberto Martinez Cardona

Calle Granja Norma numero 302 colonia IVEG Granjeno, codigo postal 37530
Ledn, Gto.

01{477) 21-56-300

direcciongeneral.diﬂeonngail.com

M. Lourdes Solis Padilla

Lic. Alma Cristina Rodriguez Vallejo

Calle Pipila y Marfa Calderén nimero 763, Colonia Centro, codigo postal 38800,
Moroledn, Gto.

01 (445) 45 -71-451 y O1 (445) 45 -83-184

direccion@difmoreleon.gob.mx

www.difmoroleon.gob.mx

Lic. Jéssica Gonzalez Gonzdlez

Georgina Guzman Guzman

Calle Segunda anada Insurgentes nimero 208 C, colonia Centro, cédigo postal
37630, Ocampo, Gto.

01 {428) 68-30-146 y 01(428) 68-30-515

difocampogto@gmail.com

Ma. del Socorro Rodriguez Herndndez

Psic. Laura Elena Cortés Judrez
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Avenida Constituyentes sin nimero, colonia El Huarato, cédigo postal 36900,
Pénjamo, Gto.
01 {469) 69-23-971 01 y 01 (468) 68-20-529
mipasaye@gmail.com
Marisela Mendoza Rios
Mirna Araceli Pasaye Alcaraz

Calle Francisco |. Madero nimero 412, Zona Centro, codigo postal 36890,
Pueblo Nuevo, Gto.
01 (429) 69-50-368, 01(429) 69-50-674
dif pueblonuevo@hotmail.com
Cp. Adriana Solérzano Villanueva
Cp. Adriana Soldrzano Villanueva

DIF PURISIMA DEL RINCON
Calle valle del Sol nimero 2, Colonia Valle Verde, cédigo postal 36200, Purisima
del Rincén, Gto.
01 (476) 74-34-020
peter.vihp@gmail.com
Ma. Guadalupe Marquez Mérquez
Lic. José benjamin Rodriguez Cruz

Calle Valle del Sol Num. 2, Fraccionamiento Valle Verde, cédigo postal 36200,
Romita, Gto.
014327452771-01432 7453319
dif romita2012@hotmail.com
Virginia Gonzalez Aguirre
Lic. Pedro Damian Villalpando Hernéndez

Calle Irapuato y Rosario Castellanos sin nimero, colonia Guanajuato, cédigo
postal 36780, Salamanca, Gto.

01 (464) 64-73334, 64-83190, 64-81650, 64-81772 y 64-83400
difsalamanca@hotmail.com
Lic. Ana Luisa Anguinaco de Arredondo

Lic. Rosa Maria Mortera Kacuris
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

iF SALVATIERRA
Calle Zaragoza niimero 903, Zona Centro, codigo postal 38900, Salvatierra, Gto.
01 466 66 31 555, 01 466 66 38 936
difsalamanca@hotmail.com
Yvonne Martinez Rodriguez
Lic. Araceli Navarrete Herrera

N i i i i
Calle Guerrero esquina con Acequia sin nimero, Zona Centro, cddigo postal
37850, San Diego de la Unidn, Gto.
01 (418) 68 40 885 - 68 4 01 61 ext. 8006
francisleyvamerino@live.com
Miriam Guadalupe Castillo Cantero
Lic. Alejandra Estefania Ramirez Torres

JIE SAN EELIP
Calle 16 de Septiembre nim. 210, Colonia Centro, cédigo postal 37600, San
Felipe, Gto.
01 (428) 68 500 15, 68 503 17 y 68 504 16
dif_sanfelipe@hotmail.com
Profa. Juana Tovar de Gutiérrez
José Martin Barrientos Luna

F \NCISCO DEL RINCON T T
Calle Lerdo de Tejada ndmero 600, Colonia El Llano, cédigo postal 36390, San
Francisco del Rincén, Gto.
01 (476) 74- 47400
dif@sanfrancisco.gob.mx
Juana Mirta Gonzélez de Lépez
Mco. Mayra Teresita Gordillo Gutiérrez

. JOSEMTURBIDE -
Calle Iturbide nimero 10, Zona Centro, codigo postal 37980, San José lturbide,
Gto.

01 (419) 19 82088 - 19 80053 - 19 89770y 01 419 15 89738
dif_sanjoseiturbide@hotmail.com
Nora Alvarez Montes
Lic. Valeria Vargas Martinez

Calle San Antonio Abad sin nimero, esquina con Insurgentes, colonia zona
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO,
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Centro, cadigo postal 37700, San Miguel de Allende, Gto.
01 (415) 15 209 10; 01 (415) 15 233 80y 01 (415) 15 247 980
direcciondifsma@gmail.com

Lic. Emilia Vega Cabrera
Lic. Mariana Navarro Tamez

Calle Bravo niimero 604 Colonla San Luisito, codigo postal 37900, San Luis de la
Paz, Gto.
01 468 68 82149/ 01 468 68 82426
difsipzpresidencia@gmail.com
Cristina Range! Castillo
Adriana Villegas Vargas

‘ 7  DIFSANTACATARINA . .
Calle Palmeros sin nimero, comunidad El Tablon, cédigo postal 37950, Santa
Catarina, Gto.
01419 293 7142
dirdifstacatarina@hotmail.com
Leticia Ledesma Olvera
Lic. Maria Lucia Hernandez Rojo

DIF SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS .
Avemda Adolfo Lopez Mateos numero 103, Zona Centro céd!go postal 38240
Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto.
01412157 3191,01412 1574393
dif_juventino@outlook.com
Leticia Prieto Alvarez
Lucero Garcia Prieto

Boulevard 25 de Juho nimero 48 esquma Zaragoza cédigo postal 38970
Santiago Maravatio, Gto.
01 466 45 100 93
difsantiagomaravatio@hotmail.com
Lic. Marisol Alvarado Chavez
Profa. Maria Guadalupe Lépez Montero
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Calle Alvaro Obregdn Norte, Colonia Jardines de la Victoria, cédigo postal
36110, Silao, Gto.
014727233884
gloria.trejo.caudillo@hotmail.com
Mtra. Gloria Marfa Trejo Caudillo

Arg. Aida Angélica Silva Castillo

Mayo ndmero 129, Zona Centro, cédigo postal 38790, Tarandacuao,
Gto.
01421 47 40 165
smdif_tarandacuao2012 @hotmail.com
Profa. Maria del Carmen Garcia Moreno

Profa. Martina Soledad Garcia Moreno

' Caﬂe 5'de

AR
Calle Madero sin nimero, Colonia Francisco Villa, codigo postal 38700,
Tarimore, Gto.
01(466) 66 405 35 D1, (466) 66 458 60, (466) 66 40 907
dif@tarimoro.gob.mx
Ma. Guadalupe Tirado de Ramirez
Laura Bravo Méndez

TERRA BLANI
Privada Gallegos sin nimero, Zona Centro, cddigo postal 37970, Tierra Blanca,
Gto.
01419 23 400 94, 4191009617
e.cruz@tierrablanca-gob.com.mx
Erika Cruz Trejo

Lic. Saul Garcia Pérez

10 .
Calle Salvador Urrutia niimero 139, Fraccionamiento Revolucion, cédigo postal
38980, Uriangato, Gto
01 445 458 09 75, 01 445 458 86 102, 4454580975
dif@uriangato.gob.mx ule, murm@hotmail.com
- PRESIDE Clementina Guzman Camarena
 BIRECTO Ulises Ramirez Martinez
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DIF MUNICIPALES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
PROGRAMA DE DESAYUNIOS ESCOLARES

Calle Ma. Gertrudis Vargas nimero 36, Colonia Miravalle, codigo postal 38400,
Valle de Santiago, Gto.
01 456 64 30196, 01 456 64 37048
direcciondifvalle@gmail.com
Rocio Ambriz Arredondo
Lic, Jessica Janneth Campos Garcia

Calle Libertad Ndmero 70, Colonia Centro, cédigo postal 37920 (por Carretera
Victoria Milpillas km.1), Victoria, Gto.
01 {419) 29 39 240, 01 (419) 29 39 039
difvictoria2015-2018@hotmail.com
Leticia Gonzalez Soria
Profa. Magdalena Rocha Ramirez

Boulevard Luis Donaldo Colosio namero 500, cédigo postal 38260, Villagrén,
Gto.
01 {411) 16 50 043, 1650036
difvillagran@yahoo.com
Verdnica Gonzélez Gomez
Moisés Freyre

Avenida del Minero sin nﬁmro, colonia Centro, codigo postal 37930, Xich,
Gto.
01419 2941 100, 01 419 29 41 099
dif xichu@hotmail.com
Profa. Hortensia Benavidez Veldzquez
Prof. Victor Hernandez Herndndez

calle fray blas enciso sin nimero, colonia nifios héroes, cddigo postal 38940,
) yuriria, gto.
01419 29 41 099, 01 (445) 16 82 597
yuririadif@guanajuato.gob.mx
Marfa de los Anéeles Lopez Bedolla
Prof. Rogelio Salazar Salazar
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ANEXO 4- ESCRITO PARA LA FORMACION DE COMITE DE CENTRO DE TRABAJO.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL. DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES
Siendo las horas del dia de del aflo 2018 en la localidad de
del municipio de , Gto. Reunidos en asamblea, ia mayoria de

las personas interesadas en el Programa Desayunos Escolares de comn acuerdo levantan el presente escrito a fin de
formar un comité del centro de trabajo.

Clave del plantel: Nombre del plantel:

Este comité del centro de trabajo se forma con el propdsito de hacer funcionar el Programa Desayunos Escolares.

Se establecen los nombres y funciones de las personas elegidas por voto mayoritaric como las (os) responsables de
mantener en funcionamiento del programa Desayunos Escolares, vigilar que exista un honesto y adecuado uso de los
recursos y apoyos otorgados, gestionar y dar seguimiento a necesidades prioritarias, dar un servicio de alimentacién de
acuerdo a las recomendaciones propuestas por DIF Estatal, realizar actividades de buenas précticas de higiene, ademas de
participar en acciones de Orientacion Alimentaria.

Los integrantes de este comité, en conocimiento pleno de las Reglas de Operacién de Programa de Desayunos Escolares
en Planteles Educativos Oficiales 2018, convienen en acatar los acuerdos que se establezcan en las asambleas, en el cual
deberén sefalarse las actividades que cada integrante del Comité de centro de trabajo cumplird en relacién a la operacién
del programa.

Es responsabilidad del Comité del centro de trabajo vigente dar un buen manejo, conservacién e implementacion del
sistema de primeras entradas-primeras salidas; con la finalidad de evitar el rezago, dafio y/o insumo (8} en mal estado;
de igual manera es compromiso el cubrir los requisitos solicitados para la actualizacién dei padrén correspondiente y
continuar asi con la operacién del programa una vez cubiertos los criterios de focalizacion.

Estando de acuerdo en que por el desempefic de estas funciones no se obtendrd remuneracién econdmica alguna o en
especie.

La cuota de recuperacién por racién del desayuno escolar es de $1.50 MX, estipulado en el articulo 47 de las Reglas de
Operaci6n antes mencionadas, por lo que un cobro mayor a ésta se encuentra fuera de reglamentacion.

Ef comité del centro de trabajo tendré vigencia de un afio a partir de la firma de este documento.

Por lo que queda establecido que la (el) C. , cuyo domicilio se
ubica en ha sido elegida (o) como
representante de la localidad como Coordinador(a) del comité del centro de trabajo para desempefiar con responsabilidad
todas las actividades relativas a la operacién de la misma, sefaléndose que las decisiones que tome deberdn ser
consensadas por la mayoria de los padres de familia de los beneficiarios.

Asf mismo fueron elegidas las siguientes personas para desempefiar las funciones que se describen a continuacién, por un
plazo de un afio:

«Este programa es pablico, ajeno & cualquier partido politico.
Queds prohibido su uso para fines disth af de i iah
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NOMBRE CARGO FUNCIONES

~  Ser el enlace con el personal del DIF Municipal

= Convocar y presidir las reuniones.

COORDINADOR - Supervisar las actividades de los miembros del comité de
Q)] centro de trabajo y equipos.

- Resguardar los recibos de insumos.

- Recabar y administrar la cuota de recuperacién o
cualquier otro tipo de aportacién.
~ Informar al comité del centro de trabajo y padres de

ADMINISTRADOR familia sobre los pagos al DIF Municipal

A - Llevar el control de in
gresos y egresos.
- Realizar las funciones del (la) coordinador (a) en su
ausencia.
- Verificar en 8l momento que se sirva las raciones
VOCAL DE SALUD correctas.
Y NUTRICION « Verificar que el espacio donde se almacena y se
consuma el desayuno escolar sea un drea higiénica.
~  Replicar y promover la aplicacién de los conocimientos
adquiridos en la Orientacion Alimentaria.
VOCAL DE ~ Aplicar el Mend ciclico de acuerdo al periodo
AUMENTAC]ON correspondiente.
= Mantener el correcto almacenamiento del insumo del
desayuno escolar.
= Llevar el control de las listas de asistencia.
A\gl)SC%'-N%IEA - Verificar la asistencia de los beneficiarios dia con dia

dejéndolo por escrito en la lista.

No habiendo ofro asunto que tratar se da por terminada la sesién. Siendo las horas, firmando al
calce para constar los que en ella intervienen.

Mombre Domicilio Teléfono yio correo electrénico Firma
Firman como testigos el C. Representante de la localidad (coordinador
(a) del comité de centro de trabajo) y el C. Representante del DIF Municipal
de , quien tiene el cargo de i
TESTIGOS
REPRESENTANTE DE LA LOCALIDAD REPRESENTANTE DEL DIF MUNICIPAL
SELLO DEL PLANTEL SELLO DEL DIF MUNICIPAL

«Este programa es pablice, ajeno a cualguler partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos af desarrolio soclaly
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ANEXO 7. Supervisién Desayunos Escolares Frios

en Planteles Educativos Oficiales
DIF Estatal Guanajuato
Direccién de Asistencia Alimentaria

Municiplo: Localidad: Fecha: ___/{ 1

Hora: : Nombre de la escuela: C.C.T:

Grade de marginacion MA A M B MB Persona entrevistada:

Cargo en el Comité: Coordinadoral Administrador! Vocal Alimentario/ Vocal Aslstente/ Vocal de Nutricién/ Otros
dela {reapecto al del Antes | | Durante | | Despuds | |

*En cas0 de qiue & gonsumo se realice en cash Gé cada UNO B¢ 108 DeneNCIATIOn eNtrevistar 8 Una de |as MAadres do TAMIlA y SOICITar I& SUpervision dai lugar de

almacenamiento,
“En caso de simacenamienio de los insumoes en

casa d

$i- No

Cuenta con apoyo < 7
Cantidad de beneficiario [ &
p;rdl:: ° heneficlrion D Aula D 4Ha producido?

[(patio [ Casa &Ha recibido capacitacion?

1.1 ¢ Conoce como esta conformado el comité de desayunos escolares? 8 No

1.2 ¢ Sabe qué actividades realiza cada integrante del comité? Si No

1.3 ¢Quién recibe los insumos? Director yio Maestro/  Coordinadora/  Administrader/  Vocal Alimentariof

Mocal Asistente/ Vocal de Nutricién/ Otros:

1.4, En que participa el Direclor y/ o los Maestros durante la recepcion y entrega del desayuno a los

menores?

1.6 ¢ Tiene copia del recibo de la enirega que hace DIF Municipal? 8 ¢Registran la asistencia de t
Si NO

P

ios en aiguna lista?

{tomar del recitio) $i_ No
1.6 Sitio donde se consumen los alimentos: 1.Aulal 2.Patio/ 3. Comedor/ '
4. Casa de algin mismbro de comité/ 5. Casa do los beneficiarios! 1.9 ¢ Cuando fue la Glitima vez que se cambiaron los integrantes del
15.Oiro; comité?

1.7 En sy desayunio diario recibe una racion de: 1.16 ;Conace cudl es el procedimiento para dar de baja y afta
Si. | No_ beneficiarios? S No

Leche

H.11 ¢ Han recibido visitas del DIF Municipal para verificar la
Fruta ’ peratividad del programa? 8 No

Cereal

2. Instalaciones del lugar de almacenamiento de insumos
.4 Espedificar lugar de almacenamiento: Aula Almaceén Casa Particular Oftro:

2.2 Piso: Tierra Cemento Vilropiso Mosaico De Pasta Barro Otro:

.3 Techo: Concreto L.amina Galvanizada Lémina De Cartén Lamina De Asbesto Otro:
.4 Parad: | adrilfos Tableon Lamina De Carton Olro:

tnstalaciones del lugar de almacenamiento de insumos
Limpio Gristas te Escumimie , Moho Encharcamiento Observaciones

Si [Ho! 8 | No | 81 [ No| Si No 81 | No | 8 | No 8i HNo

13.1.3 Paredes

i | Mo 8i No
13.1.4 ¢ Cuenta con protecciones en los focos o lamparas? .1.9 s Las puerias tienen guardapolvos?
13.1.5 ¢ La instalacién eldctrica esta oculta? .1.10 ¢ Cuenta con ventanas?

3.1.6 /Lo inslalacion elécirica en buen estade? 311 ¢ Cuenta con bafio?

3.1.7 ;Cluenta con puertas? 3.12 ¢ Existe limpieza alrededor del comedor?
3.4.8 ¢ Las puertas evitan la entrada de agua / fauna nociva?
. 4. Almacenamiciito deo insiimos
4.1 ¢ Cuenta con un espacio y/o mobiliario destinade exclusivamente para ef almacenarmiento de

Insumos?

5 Buenas Practicas de Higiene de Beneficiarios

«Este programa es publico, ajeno & cualguler partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desermclio secials
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ANEXO 7. Supervisién Desayunos Escolares Frios
en Planteles Educativos Oficiales

Dire

DIF Estatal Guansjuato
cion de Asistencia Alimentaria

Si

5.9 /Los beneficiarios conocen &l correcio lavada de
anos’?

avabo  Lavadero

5.2 ;Los beneficiarios se lavan las manos antes de
onsumir los alimentos?

6 Orentacion
] 8.4 ¢ En cudles de los siguientes

e personal del DIF Municipal?

.1 ¢ Recibe platicas de orientacién alimentaria por parte

slimentaria?

No5.3 4 00nde se favan las manos (os benehtianos?
Cubeta Contenedor

Llave Ofro:

temas ha recibido orientacion

Ciaves para Una aiimentacion
segurs

Acomodo y recepcion de
NsSuUMos

.2 | Recibe platicas de qrientacion alimentaria por parte

e personal del DIF Estalal?

Clave PF

\limentacién corecla

ent Ciclico

Hidratacion

.3 Consume el desayuno con base en el ment
ugerido por el DIF Estatal?

.8 Orientacion alimentana otorg
ema:

7 Revision de insumos

Responsable

ado durante la supemvision

~antidad

Nombre del insumeo Marca Lote | Caducidad Nombre de! insumo Caducidad | recibida
POr mes pormes
8 Incidencia en calidad
Nombre del N . Se encontré Se encontré |
ihsamo Marca Lote Caducidad Cantidad plaga excrelas Otros

Describe detalladamente las condiciones detectadas( tomar evidencia fotografica)

9. Entievistd aIntegranto del Comile

«Este programa es publico, ajeno a cuslquier partido politico.
Queda prohibido su use para fines distintos af desarrolio soclals
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ANEXO 7. Supervisién Desayunos Escolares Frios

en Planteles Educativos Oficiales
DIF Estatal Guanajuato
Direccidn de Asistencia Alimentaria

9.1 Nombre del integrants del comibs
8.2 Cargo y/o Puesio:

8.3 ¢ Que tan 0l considera fos Insumos otorgados?

z bl = am TioEigm
£ 81 88§ Bl g EE g

Alimento s el = E;‘ ¢Por cudl? Alimento 5| = e 25 2Por cudl?
=B ERE 2| &) &8 %8

9.4 ¢ Ha tenido algtn problema en el consumo de algln insumo?

8.5 2 Queé cambios sugiere para un mejor funcionamiento v atencion?

“Firma de la persona sntrovistada

- 10, Entievista Benetliciario 1

10.1Nombre de! beneficiario:

10.2 ¢ Enqué lugar se consumen los alimentos? Escuetal Hogar! | 10.8 ;Cada cuando recibe 1as raciones? Guincenall Mensusl/ Bimestral/
40.9 ;Para cuantos dias le eniregan?
10.3 Cuando lo consumen en casa, ;cuntas personas ;ﬂcgl ’?gué cantidad de GINEro entrega GOMO CUOta de recuperacion por
consumen los alimentos? 10.11 ;,Cada cuando da su aportacién? -
Si | No 81 No
16,4 JConsidera que es suficients o8 alimenios que 10.12 Despudés de Ia orientacion alimentana, g Ha
sg fes otorgan a los beneficiarios? realizado cambilos en su alimentacion?
10.5 ; Les imparten pléticas de higiene? ;:gn?;agcl%?"n;prende ta informacién que le dan durante ta
40.6 4 Cudndo fue la Ulima vez que les impartieron platicas de 4844 Mencione un tema que recuerde de las platicas que e han dado:
higierie?
10.7 ¢ Cada cudndo reciben la orientacion alimentaria? Mensual Trimestral Semestral  Anual
10.15 Sati ion del beneficiario
m i
Ely gz B2 wiz|E B
& 23 Por 208
Alimento : g8 § Bl dear Alimento ; § g o 5 ¢Por cual?
° g2 5

Firma del beneficiario:

11 Enbievista Beneficiario 2

«Este programa es publico, afeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio soclal»
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ANEXO 7. Supervision Desayunos Escolares Frios
en Planteles Educativos Oficiales

DIF Estatal Guanajuato
Direccién de Asistencia Alimentaria

11.1 Nombre del beneficiario:

11.2 ¢En qué lugar se consumen los alimentos? Escuele/ Hogar 11.8 ;Cada cuando recibe las raciones? @ Mensual/
11.8 ¢ Para cuantos dlas le entregan? ]
11.3 QU ando lo consumen en casa, 4cuéntas personas consumen ; L.;osg,czue cantidad de dinero entrega como cuota de recuperacion por
fos alimentos? 11.11 4 Cada cuando da su aportacion? -
8 1 Mo $i Mo
1.4 ;Considera que es suficienie fos alimentos 14,12 Después de [a orientacion alimentania, dHa
fue se les otorgan a los beneficiarios? lizads gambios en su alimentacion?
. . - 11.13 ;Comprende la informacién que le dan
11.5 ¢ Les imparten platicas de higiene? durante Ia orientacion?
11.6 ¢, Cuéndo fue la Ulima vez que les impartieron platicas de 11,14 Mencione untema que recuertds de las platicas que le han dado:
higiene?
14.7 ¢Cada cuéndo reciben ia orentacion ali ia? T Anual
1,18 Batistaceion del beneficiario
Floz S gPor " iz § %‘
Alimento % § §. °H S Alimonto g g §. g L : Por cudl?
Firma del beneficlario:
12 Control de Expedientes
2.1 4 Se aplico acta de hechos? e oo N8
13.1 Acuerdos y compromisos
14.1 Observaciones.
Nompbre y Firma del responsable DIF Municipal Sello del DIF Municipal
Nombre y Firma del regional DIF Estatal
Selio Escuela
Nombre y firma del promotor DIF Estatal
Nota: Esta encuesta es responsabilidad del operario de supervisién, por lo cual se debers testar en su tdad, ya que de lo

contrario tendré que Quplazarss con sus propios medios para podar obtener los datos que 86 requisren. |jGraclasil

«Este programa es publico, ajeno a cualquier perido politico.
Queds prohibido su uso para fines distintos al desarrolio socialy
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ANEXO 8. BITACORA DE VISITA DIGNIFICACION DE DESAYUNADOR
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA AUMENTARIA
PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES

MUNICIPIO: CLT

LOCALIDAD: NOMBRE DEL PLANTEL EDUCATIVO:

La dignificacién del Desayunador cuenta con:

El enjarre interior y exterior estd liso y completo.

El vitropiso estd bien colocado.

Toda la estructurs esta pintada y el color es homo§eneo.

Las puertas estan bien insta adas y abren y cierran sin problema.
Las ventanas estan blen instaladas v abren y dieman sin problemna.

tuenta con protecciones sin golpes o abovaduras.

Las puertas cuentan Con guardapoivos.

Los apagadores, enchufes v ismparas cumplen su funcién.

_Cuenta con instalacion de gas.

Cuenta con instalacion de agua y desagiie. (tuberfa acorde al equipo, grifos y tinaco}

La construccitn esta rotulada con los Iogotipos de DIF Estatal v aobierno del estado.

i dim!ﬂwtdn pmsm&mua los sigulentes desperfectos: |

Grietas en las paredes.

Grietas en el piso,

Goteras

Escurrimiento de agua.

Vitropiso con bordes o fisuras

Manchas de humedad en el techo

Manchas de humedad en las paredes.

Encharcamiento de agua en el plso.

Fugas de agua.

Manchas, degradado, o cuaiquier otro desperfectoen fa rotulacion y/o
plintura,

Fugas de gas.

Guarda polves con espacics entre la pueta y las superficles de piso v
pared.

El terreno que rodea al desayunador facilita que el agua de Ia lluvia se
astangue o fluya directo al desayunador,

IEI acceso al desayunador gueda obstruido por el d | del terreno.,
Presenta dafios en construcciones contiguas, causados porla

ci6n del d d
Observaciones:

Instafacion del desayunador
E| desayunador cuenta con ias jnstalaciones especlficadas en el contraio.

El techo de la marquesina del desayunador tiene la placa de policarbonato.

El desayunador cuenta con sisterna.
e

£l desayunador cuenta con biodigestor,

delavisita

y firma del

Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico.

Muarda nenhihida o en nors finoe dietintne i dacarralin encisia
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ANEXO 9. FORMATO DE SUPERVISION DE DIGNIFICACION DEL DESAYUNADOR
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES

f /

Fotografia 2

Fotografia 1

Fotografia 2

Fotografia 1

Fotografia 2

Fotografia 1
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ANEXO 10 Supervision de Actividades Productivas
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAIEUA DEL ESTARD DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA ESTABLECIMIENTO

BUNICIFIO LOCALIDAD CLAVE DE LOGALIDAD
PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEOOR COMUNITARIO D/ LEE
IDESAYUNOS ESCOLARES
[COMEDORES COMUNITARIOS B
e —
TEMA DE CAPACTACION
[ HUERTO FARMILIAR 7] PINTURA & BASE DE BABA DE NOPAL
] HUERTO DE NOPAL VERDURA 1 TECNOLOGIAS nowé.snms
{Observaciones:
RESPONSABLE D L CAPACITACION FECHA {dd/mim/anan]

| I A

«Este programa es pdblice, ajeno a cualquier partido polltico.
Queda prohibido su uso para fines distintas al desarrolio sadaly
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ANEXO 10 Supervision de Actividades Productivas
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

LISTA DE ASISTENCIA
MUMICIPIO LOCALIDAD CLAVE DE LOCALIDAD
PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO D} CCT.
DESAYUNOS ESCOLARES
MEDORES COMUNITARIOS
TERAA DE CAPACITACION
HUERTO FAMILIAR PINTURA A BASE DE BABA DE NOPAL

HUERTO DE NOPAL VERDURA TECNOLOGIAS DOMESTICAS

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA {dd/mim/asas

! | ! fd |

«Este programa es publico, ajeno a cuslquier partide politico,
Ohsada nrohihida sisn nara fines dictintne at dacarrafin ensials
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