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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE BIENESTAR

ACUERDO por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y
Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras para el ejercicio fiscal 2019.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- BIENESTAR.- Secretaria
de Bienestar.

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO PARA EL
BIENESTAR DE LAS NINAS Y NINOS, HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

MARIA LUISA ALBORES GONZALEZ, Secretaria de Bienestar, con fundamento en los articulos 32 de la
Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 43 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1, 4 y 5 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social; Décimo Quinto Transitorio del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de noviembre de 2018, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados
en el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos
publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los
programas.

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20, "Bienestar”, entre ellos, el Programa de
Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, se destinaran, en las entidades
federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la poblacién en condiciones de
pobreza, de vulnerabilidad, de adultos mayores, de rezago y de marginacién, de acuerdo con los criterios de
resultados que defina el Consejo Nacional de Poblacion y a las evaluaciones del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, en los programas que resulte aplicable y la Declaratoria de
Zonas de Atencién Prioritaria formulada por la Camara de Diputados, mediante acciones que promuevan la
superacion de la pobreza a través de la educacion, la salud, la alimentacidon nutritiva y de calidad, la
generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacion; proteccion social y programas asistenciales; y el
fomento del sector social de la economia; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley General de Desarrollo
Social, y tomando en consideracion los criterios que propongan las entidades federativas.

Que, en este marco, la Secretaria de Bienestar sera responsable de emitir las reglas de operacion de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas
que contindien vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
dictamen de la Comision Nacional de Mejora Regulatoria.

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o,
en su caso, las entidades no coordinadas, publicaran en el Diario Oficial de la Federacion las reglas de
operaciéon de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas
tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso, deberan inscribir o modificar la informacion que
corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
43 al 49 de Ley General de Mejora Regulatoria.

Que en virtud de que en el afio 2018 termind su encargo el anterior titular del Ejecutivo Federal, la
publicacion de las presentes reglas de operacion, no podra exceder del primer bimestre del ejercicio fiscal
2019, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 43 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Que tomando en cuenta que con oficio numero 312.A.-00260 de fecha 20 de febrero del 2019, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico emitié la autorizacion presupuestaria correspondiente a las Reglas
de Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, hijos de Madres Trabajadoras,
para el ejercicio fiscal 2019, asi como la Comision Nacional de Mejora Regulatoria, emitié el dictamen
respectivo, hemos tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO PARA
EL BIENESTAR DE LAS NINAS Y NINOS, HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2019

UNICO: Se emiten las reglas de operacién del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios,
Hijos de Madres Trabajadoras para el ejercicio fiscal 2019.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO. Se abroga el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2018, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de diciembre de 2017.

TERCERQO. La Secretaria de Bienestar otorgara a las personas Beneficiarias del Programa de Apoyo para
el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras para el ejercicio fiscal 2019, el apoyo
correspondiente a los meses de enero y febrero del 2019, la entrega de dicho apoyo se realizara a mas tardar
el ultimo dia habil del mes de marzo de ese afio mediante el mecanismo que establezca la Secretaria de
Bienestar.

CUARTO. Las personas que se afiliaron al Programa en el ejercicio fiscal 2018 en la modalidad de
impulso a los servicios de cuidado y atencion infantil y no han cumplido el afio calendario prestando los
servicios de cuidado y atencion infantil, con nifias(os) inscritas(os) y con la finalidad de evitar se incurra en la
conducta denominada “uso indebido de recursos publicos, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 71
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas”, por la realizacion de actos mediante los cuales se
apropie, haga uso indebido o desvie del objeto para el que estén previstos los recursos federales o que omita
la rendicidn de cuentas de la comprobacion de los recursos destinados a la afiliacion al Programa, se ordena
que, la persona Responsable debera realizar el reintegro a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) del apoyo
inicial que se le otorgd con motivo de la afiliacion al Programa en el ejercicio fiscal 2018, conforme lo
establecido en la tabla siguiente:

Tiempo transcurrido a partir de la Porcentaje del apoyo
fecha de inicio de operaciones y la econdmico que debera ser
conclusion del ejercicio fiscal 2018. reintegrado a la TESOFE

Hasta 1 mes 100%
Hasta 2 meses 90%
Hasta 3 meses 80%
Hasta 4 meses 70%
Hasta 5 meses 60%
Hasta 6 meses 50%

En el caso de que haya concluido el plazo del reintegro y no se tenga la comprobacion del depdsito
realizado a la cuenta de TESOFE, la Secretaria de Bienestar por conducto de las Delegaciones de Programas
para el Desarrollo reguladas en el Art. 17 Ter de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, girara
un oficio a la persona Responsable remisa en el reintegro indicandole una fecha precisa para el depdsito del
recurso junto con las cargas financieras que se hayan generado. En el caso de no haberse realizado el
reintegro del apoyo inicial y las cargas financieras previo al requerimiento anterior, las referidas Delegaciones
turnaran por las vias jurisdiccionales correspondientes la peticion del reintegro méas cargas financieras.

QUINTO. En caso de que sea necesario emitir alguna Nota Aclaratoria relacionada con las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras para
el ejercicio fiscal 2019, dicha Nota debera ser firmada por la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano de
la Secretaria de Bienestar.

Dado en la Ciudad de México, a los dias 28 del mes de febrero de dos mil diecinueve.- La Secretaria de
Bienestar, Maria Luisa Albores Gonzalez.- Ruabrica.
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1. Introduccién

El rol social de las mujeres como amas de casa y responsables del cuidado de sus hijas e hijos ha
evolucionado, este cambio ha dado como resultado que, un nimero cada vez mayor se incorpore al mercado
laboral para contribuir al sustento de sus hogares. Prueba de ello es que, durante el periodo 2005 a 2018, la
poblaciéon femenina, econémicamente activa mayor de 15 afios, crecié 31.3% (de 16.3 millones) en el tercer
trimestre de 2005 a 21.4 millones en el tercer trimestre de 2018, (INEGI) en comparacién con la poblacion
econémicamente activa masculina mayor a 15 afios, que crecid 26.7% durante el mismo periodo (de 27.3 a
34.6 millones).

El cumplimiento de los objetivos del Programa implica ofrecer un apoyo econémico para obtener el
cuidado y atencidn infantil de las nifias y nifios a cargo de las madres trabajadoras y padres solos a fin de que
les permita buscar un empleo, mantener su empleo o estudiar, mientras sus hijas e hijos reciben dichos
cuidados.

Sin embargo, para las madres y padres solos de nifias y nifios que se encuentran en la etapa de primera
infancia, la decision de ingresar al mercado laboral depende, en buena medida, de la disponibilidad
econdmica de alternativas viables de cuidado infantil, que les permitan contar con el tiempo necesario para
obtener y mantener un empleo, o bien, para estudiar o capacitarse.

Durante el tercer trimestre de 2018, la participacion de las mujeres en el mercado laboral fue mas alta en
los grupos de menores ingresos que en los grupos de ingresos mas elevados. Del total de mujeres ocupadas,
en dicho periodo, 51.3% percibieron hasta 2 salarios minimos, mientras que soélo el 3.5% de ellas percibieron
mas de 5 salarios minimos. Asimismo, 73.5% de las mujeres mayores de 15 afios que conforman la poblacion
ocupada, tenian por lo menos una hija o un hijo nacido vivo (ENOE Il trimestre de 2018, INEGI). Lo anterior,
es una muestra de la necesidad de las mujeres de bajos ingresos de incorporarse al mercado de trabajo, asi
como de continuar obteniendo educacion para mejorar su productividad, ingreso y, por ende, el bienestar
econdmico de la familia.

Aunado al papel relevante de las mujeres como sustento del hogar, también se reconoce la necesidad de
apoyar a los hogares monoparentales encabezados por hombres, con el objetivo de fortalecer la visién de
equidad de género del Programa.

De acuerdo con los resultados de la ENOE al tercer trimestre de 2018, la estructura de la Poblacién
Econdmicamente Activa (PEA), que suma alrededor de 56 millones de personas (34.6 millones de hombres y
21.4 millones de mujeres) es predominantemente masculina, pues los hombres representan el 61.7% del total
y las mujeres el 38.3%. Adicionalmente, la participacion de las mujeres ocupadas por actividad economica se
concentra mayoritariamente en el sector terciario (16.1 millones). No obstante, existe una diferencia a favor de
las mujeres en términos de afios de escolaridad y edad; es decir, las mujeres que se encuentran dentro de la
PEA tienen en promedio de 10.5 afios de escolaridad y 39 afios de edad; mientras que los hombres presentan
9.8 y 39.6 afios, respectivamente.

En lo que respecta a la poblacion ocupada, la ENOE indica que las mujeres trabajan en promedio, menos
horas a la semana que los hombres, 38.6 y 46.3 horas, respectivamente. Lo anterior, significa un ingreso
menor para las mujeres, aun considerando que, a nivel nacional, el ingreso promedio por hora trabajada fue
de 36.2 pesos para mujeres y de 37 pesos para hombres, es decir, las mujeres ganan 1,397 pesos
semanales, mientras que los hombres 1,713 pesos. La tasa de desocupacion entre la PEA es de 3.8% del
total en el caso de las mujeres y 3.43% del total en el caso de los hombres.

Segun las cifras de la Encuesta Intercensal 2015, de los 31.9 millones de hogares registrados en el pais,
22.7 millones se forman por el jefe hombre y representan 71% del total. Adicionalmente, de acuerdo con la
Encuesta Nacional de los Hogares 2017, el 18% del total de los hogares en México son monoparentales; es
decir, estan conformados por la o el jefe del hogar e hijas e hijos y no cuentan con un cényuge. De estos
ultimos, el 15.1% corresponde a mujeres jefas del hogar, y en aquellos en los que el jefe del hogar es hombre
representan el 2.9% del total, los cuales también requieren de los servicios de cuidado y atencion infantil, para
las nifias o nifios bajo su cuidado.

Para contribuir a las Directrices hacia el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, establecidas en el Manual
de Programacion y Presupuesto 2019, este Programa se encuentra alineado a la Directriz 2 “Bienestar social
e igualdad”, que tiene como finalidad favorecer el acceso a mejores niveles de bienestar y revertir la situacién
de desigualdad social en México.
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De conformidad con los Lineamientos Generales para la coordinaciéon e implementacion de los Programas
Integrales para el Desarrollo, el Programa tendra como prioridad para ser Beneficiarias(os) a las personas que
habiten en zonas de poblacién mayoritariamente indigena, zonas con mayor grado de marginaciéon o zonas
con altos indices de violencia.

El Programa de Apoyo para el Bienestar de las Niflas y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras para el
ejercicio fiscal 2019, que en lo sucesivo se denominara “Programa”, apoya a las madres, padres solos o
tutores con hijas e hijos o nifias y nifios bajo su cuidado de entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir 4 afios
de edad y, entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir 6 afios de edad en caso de nifias y nifios con alguna
discapacidad debidamente certificada, a través de subsidios que les permitan acceder a los servicios de
cuidado y atencion infantil.

El Programa busca que las madres, los padres solos o tutores, que trabajan, buscan empleo o estudian,
tengan facilidades para obtener el cuidado y atencion infantil y cuenten con tiempo disponible para
incorporarse o permanecer en el mercado laboral o, en su caso, para estudiar.

La poblacién potencial del Programa se define como el grupo de madres de 15 afios y mas, con hijas e
hijos de entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir 4 afios de edad y, de entre 1 afio y hasta un dia antes de
cumplir 6 afios de edad para nifias y nifios con alguna discapacidad sin acceso directo o por parentesco a los
sistemas de seguridad social, en especifico al cuidado y atencion infantil como prestacion laboral.

Por su parte, la poblacién objetivo es un subconjunto de la poblacion potencial, el cual contempla aquellas
personas que se encuentren en condicion de ocupacioén disponible, desocupada, subocupada u ocupada en el
sector informal o formal y especificamente se refiere a las personas que no tienen empleo, buscan un empleo
o tienen un empleo que no les brinda seguridad social o el acceso a los servicios de cuidado y atencion
infantil. Esta poblacion se estima en 264,559 personas para el tercer trimestre de 2018 (INEGI).

Para atender a la poblacion objetivo el Programa contempla el apoyo a madres, padres solos o tutores que
trabajan, buscan empleo o estudian.

En el Anexo 1 se presenta un glosario con los conceptos y siglas utilizados en estas Reglas de Operacion.
2. Objetivos
2.1. Objetivo General

Contribuir al bienestar social e igualdad mediante el mejoramiento de las condiciones de acceso y
permanencia en el mercado laboral de las madres, padres solos o tutores que trabajan, buscan empleo o
estudian para que cuenten con facilidades para obtener el cuidado y atencion infantil.

2.2. Objetivo Especifico

Mejorar las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral mediante la entrega de un apoyo
econdmico para el cuidado y atencion infantil de las nifias y nifios a cargo de las madres, padres solos o
tutores que trabajan, buscan empleo o estudian y que no tienen acceso directo o por parentesco a los
sistemas de seguridad social, en especifico al cuidado y atencion infantil como prestacion laboral.

3. Lineamientos

3.1. Cobertura

El Programa operara a nivel nacional.
3.2. Pablacién Objetivo

La poblacion susceptible de ser Beneficiaria son las madres, padres solos o tutores que trabajan, buscan
empleo o estudian, no tienen acceso al cuidado y atencion infantil y que tienen bajo su cuidado al menos a
una nifia o nifio de entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los 4 afios de edad o entre 1 afio y hasta un
dia antes de cumplir los 6 afios de edad, en casos de nifias o0 nifios con alguna discapacidad.

3.3. Criterios y Requisitos de incorporacion.

De conformidad con los Lineamientos Generales para la coordinacion e implementacion de los Programas
Integrales para el Desarrollo, el Programa tendra como prioridad para ser Beneficiarias(os) a las personas que
habiten en municipios indigenas, de alto rezago social, pobreza extrema y zonas con alto grado de
marginacion y altos indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas turisticas y aquellas que
generen estrategias integrales de desarrollo.
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Criterios

Requisitos

1. Que la madre, padre solo o tutor esté trabajan,
buscan empleo o estudian.

2. No contar con el servicio de cuidado y atencion
infantil, a través de instituciones publicas de
seguridad social u otros medios.

1. Identificaciéon oficial vigente (en caso de ser
menor de edad presentar pasaporte o acta de
nacimiento)

2. CURP (Clave Unica de Registro de
Poblacién).

3. Comprobante de Domicilio

laboral

4. Presentar documento de estado

académico.

(0]

5. Cartas de no afiliacion al Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) e Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE), las cuales podran tramitarse e imprimirse
desde el portal de intert correspondiente a cada
Institucion (se excluye de este requisito a los
tutores).

3. Ser madre, padre solo o tutor de una nifia o nifio
de entre 1 afio hasta un dia antes de cumplir los 4
afios de edad.

4. Ser madre, padre solo o tutor de una nifia o nifio
con discapacidad de entre 1 afio hasta un dia antes
de cumplir los 6 afios de edad.

6. Acta de nacimiento de cada nifia(o) que solicita
inscribir.

7. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de
cada nifia(0).

8. Certificado médico emitido por alguna Institucion
Puablica del Sector Salud o por médico con cédula
profesional, especialista en el tipo de discapacidad.

De conformidad con los Lineamientos Generales para la coordinacion e implementacion de los Programas
Integrales para el Desarrollo, el Programa tendr4 como prioridad para ser Beneficiarias(os) a las personas

que habiten municipios indigenas, de alto rezago

social, pobreza extrema, zonas con alto grado de

marginacion, altos indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas turisticas y aquellas que

generen estrategias integrales de desarrollo.

Para el caso de madres, padres solos o tutores con
pertenecer a los municipios A y B de acuerdo con
Indigenas (ver Anexo 3).

nifias y nifios indigenas a su cargo, el domicilio podra
la clasificacion del Instituto Nacional de los Pueblos

3.4. Tipos y Montos de Apoyo

Apoyo Econdmico

Monto

1. Madre, padre o tutor con nifia(s) y nifio(s) a su
cargo de entre 1 afio y hasta un dia antes de
cumplir los 4 afios de edad.

1. $1,600.00 (mil seiscientos pesos 00/100 M.N)
bimestrales, por cada nifia o nifio.

2. Madre, padre o tutor con nifia(s) y nifio(s) a su
cargo, con discapacidad de entre 1 afio y hasta un
dia antes de cumplir los 6 afios de edad.

2. $3,600.00 (tres mil seiscientos pesos 00/100 M.N.)
bimestrales, por cada nifia o nifio.

El Gobierno de México, por conducto de la Secretaria de Bienestar brindara apoyos a las personas
beneficiarias en esta modalidad por un maximo de 3 nifias o nifios por hogar en el mismo periodo, salvo que
se trate de nacimientos multiples.

El Gobierno de México, a través de la Secretaria de Bienestar, entregara este apoyo, directamente a la
madre, padre solo o tutor.
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El apoyo que entrega la Secretaria de Bienestar directamente a la madre, padre solo o tutor, se otorgara
conforme al presupuesto autorizado para la operacion del Programa. Para otorgar el apoyo correspondiente a
cada bimestre se considerara que la(s) nifia(s) o nifio(s) cumplan con la edad que los requisitos de estas
Reglas de Operacién demandan; en caso de que la(s) nifla(s) o nifio(s) cumplan la edad limite en el
transcurso del bimestre corriente se otorgara el apoyo completo y este sera el Gltimo apoyo que se le brinde.

3.5. Derechos y Obligaciones de las Personas Beneficiarias
A. Derechos

a) Recibir informacién de manera clara y oportuna por parte de la Secretaria o quien ésta designe
respecto al Programa.

b)  Recibir un trato digno, respetuoso, con calidad, equitativo y sin discriminacién alguna.

c) A la atencién y apoyo para ingresar al Programa sin costo alguno o condicionamiento, previo
cumplimiento a los criterios y requisitos de incorporacion.

d) A la seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la legislacion en
materia de transparencia y proteccion de datos personales.

e) Recibir los apoyos econdmicos directos que les corresponden a partir de la fecha de incorporacion al
Padrén Activo de Beneficiarios.

f) Recibir de la Delegacion de Programas para el Desarrollo (reguladas en el Art. 17 Ter de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal) en adelante Delegacion de la Secretaria de
Bienestar, aviso por escrito dentro de los 15 dias habiles previos a la fecha en que la nifia o nifio
causard baja del Programa por limite de edad, conforme a lo establecido en estas Reglas de
Operacion.

g) Solicitar la rectificacién de sus datos personales o los de las nifias o nifios bajo su cuidado, cuando
éstos sean inexactos o incorrectos.

B. Obligaciones
Las personas Beneficiarias tienen las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo con estas
Reglas de Operacion y sus anexos.

b) Presentarse ante la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencién correspondiente
para actualizar sus datos y realizar las aclaraciones pertinentes cuando éstas les convoquen con
anticipacion.

c) Atender personalmente la visita domiciliaria, proporcionar la documentacion con la que se acredite el
cumplimiento de los requisitos de incorporacion y los datos que le sean requeridos.

d) Cuando se hayan realizado visitas domiciliarias y la persona beneficiaria no sea localizada en dos
ocasiones, debera presentarse personalmente, en la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o
centro de atencion correspondiente, con la finalidad de atender el requerimiento que le hubiera sido
formulado.

e) Notificar su cambio de domicilio o ausencia temporal, de manera presencial e inmediata en la
Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente al domicilio de origen.

f) Resguardar, cuidar y proteger su medio de cobro mediante el cual reciben los apoyos; en caso de
extravio, pérdida o robo, dar aviso a la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion
correspondiente al domicilio de origen, personalmente o a través de su representante.

g) En caso de defuncidén de la nifia o nifio bajo el cuidado de la persona beneficiaria, ésta debera
comunicar de manera inmediata en la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion
correspondiente, para la actualizacion del padron.

h)  No hacer uso inadecuado o lucrativo del apoyo que se otorga, asi como del medio de cobro mediante
el cual lo recibe.

i) En caso de defuncidon de la persona beneficiaria, sus familiares deberan comunicar de manera
inmediata en la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente para
la actualizacion del padrén.
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3.6. Causales de Suspension de las Personas Beneficiarias
3.6.1. Causales de suspension por Tiempo Indefinido

a) Cuando se le hayan realizado visitas domiciliarias a la persona Beneficiaria y no se le hubiera
localizado hasta en dos ocasiones y, no atienda la persona Beneficiaria los requerimientos para que
se presente en la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente.

b) Cuando se identifigue a personas duplicadas en el Programa, se procedera a la suspension de
ambos registros.

La aclaracion de los casos anteriores se realizara de manera presencial por la persona Beneficiaria en la
Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente con la documentacion que
acredite la razén por la que no fue localizada en su domicilio, o bien acredite con CURP, credencial para votar
(INE) y Acta de Nacimiento con la que se aclare la duplicidad y acredite ser la persona Beneficiaria del
Programa.

En caso de que la aclaracion resulte favorable para la persona Beneficiaria se reincorporaré de acuerdo
con el numeral 3.3.

En caso de que la entrega de los apoyos econdmicos sea suspendida, se detendran temporalmente los
depésitos y en su caso la entrega en efectivo. El personal de la Delegacién de la Secretaria de Bienestar de
notificard bimestralmente mediante un aviso que se fijara en un lugar visible y accesible en la Delegacién de la
Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente el listado de las personas Beneficiarias cuyo
apoyo economico haya sido suspendido y el motivo de la suspension.

En la aclaracién de los casos anteriores y si esta resulta favorable para la persona Beneficiaria se
procedera al pago del bimestre corriente.

3.6.2. Baja Definitiva
La persona Beneficiaria sera dada de baja en el Padron Activo de Beneficiarios en los siguientes casos:
a) Por defuncidn de la nifia o nifio a cargo de la persona Beneficiaria del Programa.

b) Cuando se identifigue que la persona solicitante proporciond informacién falsa o documentos
apdcrifos para cumplir con los requisitos sefialados en el numeral 3.3. de estas Reglas de Operacion.

c) Cuando se identifique a personas que, sin cumplir con los requisitos establecidos en estas Reglas de
Operacion, han recibido el Apoyo del Programa.

d) Que la nifia o nifio bajo su cuidado cumpla con la edad limite.

e) Por renuncia voluntaria, solicitando su baja definitiva del Programa, mediante escrito libre, dirigido a
la Delegacion de la Secretaria de Bienestar o centro de atencion correspondiente, donde especifique
la siguiente informacion:

e Fecha de la renuncia voluntaria o baja definitiva segun sea el caso
¢ Nombre completo de la persona Beneficiaria
e Folio de la persona Beneficiaria
e  Domicilio
¢ Nombre del Municipio y localidad de residencia
e Motivo de la renuncia
e Firma o huella digital
e Informacion de las nifias y nifios bajo su cuidado.
3.7 Instancias Participantes

La instancia responsable de este Programa sera la Secretaria de Bienestar a través de la Subsecretaria
de Desarrollo Social y Humano, la Direccion General de Politicas Sociales (DGPS) y las Delegaciones de la
Secretaria de Bienestar.
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3.7.1 Instancias Ejecutoras

Sera responsabilidad de las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, como instancias ejecutoras de la
Secretaria de Bienestar:

a) Sujetarse a las disposiciones establecidas en las guias operativas y manuales de operacion gque, para
efectos de la operacion del Programa, le comunique la Unidad Responsable (UR).

b) Verificar la validez de la informacion en la plataforma operativa.

¢) Cumplir con la ejecucion de los siguientes procesos:

l. Promover y difundir el Programa.

II.  Incorporar a los nuevos Beneficiarios al Padron.

lll.  Dar mantenimiento al Padrén.

IV. Mantener actualizado el Padrén de Beneficiarios del Programa.
V. Validar la incorporacién de las personas Beneficiarias al padréon.
VI. Atender a la persona Beneficiaria.

VII. Realizar visita domiciliaria al hogar de las personas Beneficiarias.

VIIl. Registro y actualizacion de la informacion de las Personas Beneficiarias. La UR verificara la
informacion con el Registro Nacional de Poblacion (RENAPO).

IX. Coordinar las acciones para el desarrollo del Programa entre las dependencias de la Administracion
Publica Municipal, Estatal y Federal.

X.  Coordinar y supervisar las actividades necesarias para la operatividad del Programa, de acuerdo con
las normas legales y reglamentarias que se emitan, cumpliendo con la visién de cercania que se
debe tener hacia el ciudadano.

Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, tendran bajo su resguardo los expedientes de las
personas Beneficiarias y mantendra su confidencialidad mediante los mecanismos de seguridad fisica y digital
necesarios.

Los archivos que conforman los expedientes de las personas Beneficiarias podran integrarse mediante
documentos fisicos o electronicos, debiéndose garantizar en todo momento su secrecia en términos de la
legislacién en la materia.

Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar remitirdin de manera electrénica a la Subsecretaria de
Desarrollo Social y Humano los expedientes de las personas Beneficiarias, actualizados de manera mensual
la informacién correspondiente.

3.7.2 Instancia Normativa

La Secretaria de Bienestar, a través de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano es la instancia
facultada para interpretar las Reglas de Operacion del Programa.

El Programa contara con un Comité Técnico que tendrd como objetivo conocer y en su caso, determinar la
concurrencia de las acciones y recursos del Programa para lograr un mayor beneficio social.

3.7.2.1 Direccién General de Politicas Sociales

Corresponde a la Direccion General de Politicas Sociales las atribuciones y responsabilidades conferidas
en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social.

3.7.2.2. Comité Técnico.

El Comité Técnico estara presidido por la(el) Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano de
la Secretaria de Bienestar y estara integrado por la (el) Titular de la Direccidon General de Politicas Sociales y
la(el) Titular de la Direccién General de Seguimiento de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano. El
Secretario Técnico recaera en la Direccion General de Politicas Sociales.

El Comité Técnico del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres
Trabajadoras, resolvera los casos no previstos en estas Reglas de Operacién, su ejecucion y atribucién se
estableceréa en los Lineamientos que se aprueben en sesion del mismo.
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4. Mecénica Operativa
4.1. Proceso de Operacion.

El Programa estara a cargo de la Secretaria de Bienestar a través de la Subsecretaria de Desarrollo Social
y Humano, con domicilio en Av. Paseo de la Reforma 116, Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06600,
Ciudad de México, Teléfonos 5141-7972 6 5141-7974.

Las areas que ejecutan, operan e implementan el Programa son: la Direccion General de Politicas
Sociales y las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, cada una en el ambito de su competencia.

4.2. Proceso de Incorporacién
El proceso de incorporacion al Programa es el siguiente:

a) Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar seran las responsables de llevar a cabo el registro
estatal de las personas solicitantes que cumplan con los criterios de elegibilidad y requisitos de
acceso establecidos en estas Reglas de Operacion.

Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, darén prioridad para ser Beneficiarias(os) a las
personas que habiten municipios indigenas, de alto rezago social, pobreza extrema, zonas con alto
grado de marginacion, altos indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas turisticas y
aquellas que generen estrategias integrales de desarrollo.

En el caso de madres, padres solos o tutores con nifias y nifios indigenas a su cargo, el domicilio
podra pertenecer a los municipios A y B de acuerdo con la clasificacion del Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas (ver Anexo 3).

b) El mecanismo de entrega del apoyo econdmico se realizara por medio de las Delegaciones de la
Secretaria de Bienestar en coordinacion con la UR.

El procedimiento de incorporacién al Programa se llevara de acuerdo al flujograma establecido en el anexo
4 de estas Reglas de Operacion.

4.3. Promocion y Difusién del Programa

Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, en coordinacién con la UR, seran las encargadas de
realizar la promocién del Programa, dando a conocer los Apoyos que otorga, asi como los criterios de
elegibilidad y requisitos de acceso, de acuerdo con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

4.3.1 Difusion para la entrega del Apoyo del Programa

La difusion del Programa se realizara por los siguientes instrumentos:

a. La publicacion de las Reglas de Operacion en el Diario Oficial de la Federacion.

b.  Difusion de las Reglas de Operacion en el Portal de Internet de la Secretaria de Bienestar.
c. Entrega de material: dipticos, folletos informativos y operativos de levantamiento en campo.
4.4. Integracion del Padron de Beneficiarios

Las Personas que al 31 de diciembre 2018 se encontraban incluidas en el padrén de beneficiarios en la
modalidad de apoyo a madres trabajadoras y padres solos, a cargo de la Direccion General de Politicas
Sociales y que cumplan con los criterios y requisitos establecidos en el numeral 3.3, con excepcion de lo
sefialado en el requisito 5 de dicho numeral; asi como las personas Beneficiarias que se incorporen mediante
los levantamientos de informacion realizados en campo quienes tendran que dar cumplimiento a todos los
criterios y requisitos sefialados en el numeral 3.3 de estas Reglas de Operacion

Se dara prioridad para ser Beneficiarias(os) a las personas que habiten municipios indigenas, de alto
rezago social, pobreza extrema, zonas con alto grado de marginacion, altos indices de violencia, la zona
fronteriza, asi como las zonas turisticas y aquellas que generen estrategias integrales de desarrollo.

4.5. Gastos de Operacion

El monto destinado por la instancia ejecutora para los gastos de la operacion del Programa sera de hasta
el 3.61% del Presupuesto asignado.



(Primera Seccidn-Vespertina) DIARIO OFICIAL Jueves 28 de febrero de 2019

5. Evaluacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 72 de la Ley General de Desarrollo Social, el proceso de
evaluacion de los Programas Sociales estara a cargo del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social
(CONEVAL).

6. Indicadores

Los indicadores de Proposito y Componente de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa estan contenidos en el Anexo 2 de estas Reglas de Operacion.

7. Transparencia

Legislacion aplicable: Articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones juridicas aplicables.

Difusion: Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion,
estan disponibles para su consulta en las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar, asi como en el Portal
de Internet de la Secretaria de Bienestar.

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, la publicidad y la informacion relativa
a este Apoyo debera identificarse con el Escudo Nacional e incluir la siguiente leyenda " Este Programa es
publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al Desarrollo Social".

Las Solicitudes de Informacion Publica, podran realizarse por escrito a través de:

a) La Secretaria de Bienestar ubicada en Av. Paseo de la Reforma # 116, piso 12. Col. Juarez. Alcaldia
Cuauhtémoc. Cp. 06600. Teléfono 5553285000

b)  En laliga www.bienestar.gob.mx

c) Delegaciones de la Secretaria de Bienestar: Area de Atencion Ciudadana.
8. Contraloria Social

De conformidad con lo establecido en los articulos 69 de la Ley General de Desarrollo Social en relacion
con los articulos 67 y 68 del Reglamento de esta Ley, y a lo dispuesto en la materia por la Secretaria de la
Funcion Publica, se promovera la participacion de las personas Beneficiarias del programa a través de la
integracion y operacion de Comités de Contraloria Social, mismos que se formaran de acuerdo con los
mecanismos que para tal efecto se implementen, a fin de que den seguimiento, supervisen y vigilen el
cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, asi como la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al programa.

9. Acciones de Blindaje

En la operacion y ejecucién de los recursos federales y proyectos sujetos a las presentes Reglas de
Operacion, se deberan observar y atender las medidas de caracter permanente, contenidas en las Leyes
Federales y/o Locales aplicables, los acuerdo emitidos por las autoridades administrativas electorales tanto de
caracter federal como local, asi como aquellas especificas que sean emitidas de forma previa para los
procesos electorales federales, estatales y municipales, por la Unidad del Abogado General y Comisionado
para la Transparencia, con la finalidad de prevenir que el uso y manejo de los recursos publicos y programas
sociales se vean relacionados con fines partidistas y/o politico-electorales; todo ello con la firme intencién de
garantizar los principios de imparcialidad y equidad durante los comicios.

Con estas acciones se fomenta la cultura de la transparencia, la legalidad y la rendicién de cuentas, se
refrenda el compromiso de respetar el principio de imparcialidad y se busca prevenir e inhibir las conductas
contrarias a la normatividad que regula la actuacion en el servicio publico, haciendo énfasis en la aplicacion de
los principios de legalidad, honradez, integridad, eficacia y eficiencia que lo rigen.

10. Perspectiva de Género

El Programa en el ambito de su competencia incorporara la perspectiva de género con el fin de incluir a las
mujeres con equidad, logrando la igualdad sustantiva para el ejercicio pleno de todos sus derechos.
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11. Enfoque de Derechos

Conforme al articulo 3° segundo parrafo de la Convencion sobre los derechos del nifio establece que “Los
Estados Partes se comprometen a asegurar al nifio la proteccion y el cuidado que sean necesarios para su
bienestar, teniendo en cuenta los derechos y deberes de sus padres, tutores u otras personas responsables
de él ante la ley y, con ese fin, tomara todas las medidas legislativas y administrativas adecuadas”.

Bajo el mismo enfoque la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes sefiala que para
garantizar la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, las autoridades realizaran las
acciones y tomaran medidas con un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos humanos en
el disefio y la instrumentacién de politicas y programas de gobierno.

De igual manera, se fomentara que las y los servidores publicos involucrados en la operacion del
Programa, promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las
personas Beneficiarias, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, brindando en todo momento un trato digno y de respeto a la poblacién objetivo, con apego a los
criterios de igualdad y no discriminacion.

El Programa fomentara la vigencia efectiva y respeto irrestricto de los derechos de las nifias y nifios.

En cumplimiento a la Ley General de Victimas y atendiendo las Reglas de Operacion vigentes, se
favorecera el acceso al Programa de las personas inscritas en el Registro Nacional de Victimas, que se
encuentren en condiciones de pobreza, vulnerabilidad, rezago y marginacién, mediante solicitud escrita,
fundada y motivada que emane de autoridad competente.

12. Casos de Emergencia o Desastre

Con el fin de evitar la interrupcion del apoyo en caso de que exista una Declaratoria de Emergencia o de
Desastre que emita la Coordinacion Nacional de Proteccion Civil de la Secretaria de Gobernacién, o en su
caso, por instruccién del Titular de la Secretaria se deberan implementar medidas de emergencia.

Debido a los efectos que generan los fendmenos naturales, se sufre de manera desproporcionada la
pérdida de bienes econdmicos, por lo que la Secretaria podra entregar a las personas Beneficiarias, que se
encuentren inmersos en la zona de desastre, por Unica vez, un mes adicional de Apoyo Economico para
mitigar sus necesidades prioritarias desencadenadas por el fenémeno natural.

13. Quejas, Denuncias y solicitudes de informacién

Las personas Beneficiarias o personas interesadas en incorporarse al Programa tienen derecho a solicitar
informacion relacionada con estas Reglas de Operacion, asi como a presentar ante las instancias
correspondientes quejas o denuncias en contra de aquellos actos que consideren violatorios de sus derechos.

Las Quejas o Denuncias podran realizarse por escrito y/o via telefonica en Av. Paseo de la Reforma # 116,
piso 12. Col. Juérez. Alcaldia Cuauhtémoc. Cp. 06600. Ciudad de México. Teléfono 5553285000 y en la liga:
www.bienestar.gob.mx, mediante comparecencia en las Oficinas de la Secretaria de Bienestar o en las
oficinas que ocupa el Organo Interno de Control en la Secretaria.

14. Anexos
Anexo 1. Glosario de Términos.
Anexo 2. Matriz de Indicadores de Resultados.

Anexo 3. Listado de Municipios A y B de acuerdo con la clasificacion del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas.

Anexo 4.- Flujograma de incorporacion al Programa de Apoyo para el Bienestar de Nifias y Nifios, hijos de
Madres Trabajadoras.

Anexo 5.- Cedula de Registro
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Anexo 1
Glosario
Para efectos de estas Reglas de Operacion, se entendera por:

Baja del Programa: Acto administrativo mediante el cual las personas Beneficiarias dejan de ser parte del
Programa.

Beneficiaria(o): La madre, padre solo o tutor de las(os) nifias(os) mismas(os) que cumplen con los
criterios y requisitos para ser beneficiarias(os) del Programa.

Centro de atencion: Espacio fisico destinado por la Secretaria de Bienestar para la atencion de los
beneficiarios.

Criterios y requisitos de elegibilidad: Caracteristicas que debe cumplir la documentaciéon que deben
presentar las personas solicitantes para ser Beneficiarias del Programa.

Cuidado y Atencién Infantil: Acciones tendientes a preservar y favorecer el bienestar de las nifias(os),
tomando como base la satisfaccion de sus necesidades.

Delegacion de la Secretaria de Bienestar: Unidad Administrativa regulada por el articulo 17 Ter de la
Ley Organica de la Administracién Publica Federal.

Delegada(o): La (el) titular de la Delegacion de Programas para el Desarrollo de la Secretaria de
Bienestar en cada una de las entidades federativas.

Jefe(a) de hogar: Persona que dirige un hogar.

Lineamentos Generales para la Coordinacién e Implementacion de los Programas Integrales para el
Desarrollo: Documento que contiene los criterios a los que se deben apegar las dependencias y entidades de
la Administracion Publica responsables de ejecutar los Programas Integrales para el desarrollo e
implementacion de los mismos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Es una herramienta de planeacion que identifica en forma
resumida los objetivos de un Programa, incorpora los indicadores de resultados y gestién que miden dichos
objetivos; especifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores, e incluye los riesgos
y contingencias que pueden afectar el desempefio del Programa.

Monto de Apoyo: La suma de recursos presupuestarios o subsidios que se otorgan a la persona
beneficiaria del Programa.

Nacimientos Multiples: El natalicio de dos o0 mas personas en el mismo parto.

Padre Solo: Padre que no cuente con ningun tipo de apoyo por parte de la madre de la(s) nifia(s) o
nifo(s).

Persona con Discapacidad: Es toda persona que por razén congénita o adquirida presenta una 0 mas
deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al
interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusién plena y efectiva, en
igualdad de condiciones con los demas, de acuerdo a lo previsto en la Ley General para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad.

Perspectiva de Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres.
Propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de
las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor y donde la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a
la representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones sea una realidad.

Tutor: Persona que tiene la tutoria legal de la nifia o nifio.

UR: Unidad Responsable del Programa.
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
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|Unidad Responsable:

Secretaria de Bienestar

Clave y Modalidad del Pp:

S - Sujetos a Reglas de Operacion

Denominacién del Pp:

S-174 - Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de las Madres Trabajadoras

Contribir al bienestar social e igualdad mediante el mejoramiento de las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral

Las madres, padres solos y tutores que tiene bajo su cuidado nifias y nifios no cuentan con tiempo

cuidado al menos a una nifia o nifio
de entre 1 hasta 1 dia antes de
cumplir 6 afios, con discapacidad.

una nifia o nifio de entre 1 y hasta un dia
antes de cumplir 6 afios, con discapacidad.

de ocupados total de madres, padres solos y
tutores de 15 afios y mas que tienen bajo su
cuidado al menos a una nifia o nifio de entre 1
afio y hasta un dia antes de cumplir los 6 afios,
con discapacidad en el afio t-5)-1)*100

de las madres, padres solos y tutores que trabajan, buscan empleo o estudian y acceden a los senicios de cuidado y atencion 1 . ) .
nfantil suficiente para laborar, buscar emplee, estudiar o capacitarse.
Tipo de . " Dimension :
. q Unidad de | Tipo de Frecuencia de ’ ———
Indicador Definicion Método de Calculo Valor de la Ind?cadnr del Medios de Verificacion
Meta Medida Indicador Medicion
((Numero total de ocupados de madres, padres
o " solos y tutores de 15 afios y mas que tienen
Tasa de variacion de ocupacion de las ) o " ) ) - -
Identifica la variacion de ocupacion de las bajo su cuidado al menos a una nifia o nifio de
madres,padres solos y tutores de 15 - N . )
308 v més aue tienen baio su madres,padres solos y tutores de 15afios y  entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los
) y q J .. |mas que tienen bajo su cuidado al menos a |4 afios en el afio t/Nimero de ocupados total Relativo Tasa Estratégico | Eficacia Bianual Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
cuidado al menos a una nifia o nifio L N ’ .
. una nifia o nifio de entre 1 afio y hasta un dia |de madres, padres solos y tutores de 15 afios |
de entre 1 afio y hasta un dia antes ' N . ) ' )
. N antes de cumplir los 4 afios mas que tienen bajo su cuidado al menos a una
de cumplir los 4 afios. = . - )
nifia o nifio de entre 1 afio y hasta un dia antes
de cumplir los 4 afios en el afio t-51-1)*100
((Numero total de ocupados de madres, padres
solos y tutores de 15 afos y mas que tienen
Tasa de variacion de ocupacion de las ) o - bajo su cuidado al menos a una nifia o nifio de
Identifica la variacion de ocupacion de las p " )
madres, padres solos y tutores de 15 N entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los
. R i A madres padres solos y tutores de 15 afios y . ) . - |
afios y mas que tienen bajo su X : X X 6 afios, con discapacidad en el afio /Nimero . L . . . "
mas que tienen bajo su cuidado al menos a Relativo Tasa Estratégico | Eficacia Bianual Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
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Madres, padres solos, tutores que trabajan, buscan empleo o estudian, mediante la entrega de un apoyo para el cuidado y atencion infantil
mejoran las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral.

Las madres, padres solos y tutores que reciben la transferencia menetaria que ofrece el Programa
deciden incorporarse al mercado laboral, capacitarse o estudiar.

afio y hasta un dia antes de cumplir los
6 afios, con discapacidad.

antes de cumplir los 6 afios, con discapacidad.

afios con discapacidad/ Beneficiarios del
programa)

pEce Unidad de | Tipo de R Frecuencia de
Indicador Definicion Método de Calculo Valor de la In d'i,ca dor del Medios de Verificacion
Meta Medida Indicador Medicion
\Variacion en el promedio de horas Mide la variacion del promedio de horas “ma"‘i'e hor a; semanalejs que ded'“"‘ a
. L poblacion objetivo a trabajar en el periodo t / . _— ’ -
semanales que trabajan los semanales que trabajan los beneficiarios en el ’ Relativo Tasa Estratégico |  Eficacia Anual Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
beneficarios. eriodo t v el perido t -1 Total de horas semanales que dedican los
. P yep beneficiarios a trabajar en el periodo t -1)-1)*100
I 5 A Mide la variacipon en el promedio de afios (Promedio de afios estudiados de los
Variacion en el promedio de afios . o i - ; . . . . . . .
estudiados de los beneficarios estudiados por los beneficiarios en el periodo t [beneficiarios en el periodo t/ Promedio de afios Relativo | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual Encuesta Nacicnal de Ocupacion y Empleo
en relacion al periodo t-1 estudiados de los beneficiarios en el periodo t-1)
Porcentaje de madres, padres solos y [Mide el porcentaje de madres, padres solos y  |(Madres, padres solos y tutores con nifias y
tu_tures con nmasy nifios de entre 1 tutores con mna}s y n|nus_ afo yf_hasta un dia i I'IFUS anf y haslt? un d|_a antes dg cgmphr los 4 Relatvo | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual Padron del Program'a‘ y Encuesta Nacional de
afio y hasta un dia antes de cumplir los |antes de cumplir los 4 afios o nifias y nifios afio|afios o nifias y nifos afio/ Beneficiarios del Ocupacion y Empleo
4 afios. respecto a la poblacion objetive del programa  programa)
Porcentaje de madres, padres solosy |, . . (Madres, padres solos y tutores con nifias y
tutores con nifias y nifios de entre 1 Mide el porcertaje de mares, padres sokos y nifios afio y hasta un dia antes de cumplir los 6 Padran del Programa y Encuesta Nacional de
y tutores con nifias y nifos afio y hasta un dia Y P Relativo | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Anual o9 Y

Ocupacion y Empleo
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C.1. Apoyos econdmicos enfregados

Madres, padres solos y tutores con hias{os) o nifias{os) demandan el apoyo para el cuidado y

Existe disponibdidad de recursos firancieros suficientes para la enirega de los apoyes economicos

atencion infantil.
Tipode | Unidad de e D'“;:T'D“ Frecuencia de
Indicador Defmicion Método de Calculo Valor de fa . Medios de Verificacion
Meta Medida Indicador Medicion
[Nimero total de madres, padres solos y futores
) Mide &l porcentaie de madres, padres solosy  |con nifias y nifios de entre 1 afio y kasta un dia
rmm;ﬁ:eﬁ;?dﬁﬂw ¥ |twtores con nifias y nifios de enfre 1 afio y hasta [antes de cumplr los 4 afios que reciben el apoyo
a0 v hasta un di: anies de cumoli s un dia antes de cumplr kos 4 afios que reciben |/ Mumeso total de personas incorporadas a Relativo Porcentaje  |Esiratégico |Eficacia Bimesiral Padrdn del Programa
i .T benel m &l apoyn respecto a las personas incorporadas |programa con nifias ¥ ninos de entre 1 afo y
ahos que recio=n el 3poyo al programa rasta un dia anfes de cumpli los 4 afios del

bimestre en curso 1100

[Nimero total de madres, padres solos y futores
Porcentaje de madres, padres solos y (Mide e porcentaie de madres, padres solos ¥ |con nifias y nifios de enfre 1 afio y hasta un dia
futores con nifias y nifios deentre 1 (tuores con nifias y nifios de ertre 1 afio y hasta |antes de cumplr los 6 afios que reciben el apoyo
afio y hasta un dia anfes de cumpli los |un dia antes de cumpdr los 6 afios, con I Mumero total de personas incorporadas al Relativo Forcentaje  |Estratégico |Eficacia Bimesiral Padron del Programa
6 afios, con discapacidad, que reciben |discapacidad, que reciben el apoyo respecto a (programa con nifias y rifios de enfre 1 afo y
el apoyo las personas incorporadas & programa hasta un dia antes de cumglir ks 6 afics, con

discapacidad, del bimestre en curso 1100

A1.C.1.Programacion de apoyos econdmicos a madres, padres solos y futores con hiiasios) o nifasios) gue cumplan con los criterios de
elegibiidad establecidos en las Reglas de Operacitn del Programa

Tipo de i ) Dimension 5
Indicador Definicion Método de Calculo Valor de la | U920 % '2'_’;:; del Frecuenca de Medios de Verificacion
Meta Medida Indicador Medicion
Porcentaje del presipuesto sercido V:g"ﬁﬁg“: rejam“amn;d?:ﬂ:m [Presipusto jercido para 1 gestin d2 apoyas
para la gestion de apoyos respecto al g pOyOS 't L Presupuesto programado para |3 gestion de Relatvwo | Porcentaje | Gesfion | Economia Bimestral Informe de la Direccion General de Politicas Sociales.
tutores, medianie & porcentaje de presupuesto N
presupuesto programado. efercido, apoyos 1*100
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Anexo 3
Municipios A y B clasificacion del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
Anexo 3
ENTIDAD CLAVE MUNICIPIO TIPOLOGIA TIPOLOGIA CDI GRADO
MUNICIPIO MUNICIPIO MARGINACION
INEGI INDIGENA 2015 CONAPO 2015
CAMPECHE 04001 CALKINI A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
CAMPECHE 04005 HECELCHAKAN B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
CAMPECHE 04006 HOPELCHEN B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CAMPECHE 04008 TENABO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
CAMPECHE 04010 CALAKMUL B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07004 ALTAMIRANO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07007 AMATENANGO DEL VALLE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07013 BOCHIL B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07014 EL BOSQUE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07022 CHALCHIHUITAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07023 CHAMULA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07024 CHANAL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07025 CHAPULTENANGO A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07026 CHENALHO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07031 CHILON A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07033 FRANCISCO LEON A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07038 HUIXTAN A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07039 HUITIUPAN B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07042 IXHUATAN B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07047 JITOTOL A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07049 LARRAINZAR A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07052 LAS MARGARITAS B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07056 MITONTIC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07059 OCOSINGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07060 OCOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07064 OXCHUC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07065 PALENQUE B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07066 PANTELHO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07067 PANTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07072 PUEBLO NUEVO B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
SOLISTAHUACAN

CHIAPAS 07073 RAYON B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07076 SABANILLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07077 SALTO DE AGUA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07078 SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS B MUNICIPIO INDIGENA [ BAJO
CHIAPAS 07081 SIMOJOVEL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07082 SITALA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07085 SOYALO B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07090 TAPALAPA A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07093 TENEJAPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07094 TEOPISCA B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
CHIAPAS 07096 TILA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07100 TUMBALA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07109 YAJALON A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07111 ZINACANTAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07112 SAN JUAN CANCUC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07113 ALDAMA A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
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MUNICIPIO MUNICIPIO MARGINACION
INEGI INDIGENA 2015 CONAPO 2015

CHIAPAS 07115 MARAVILLA TENEJAPA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07116 MARQUES DE COMILLAS B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
CHIAPAS 07118 SAN ANDRES DURAZNAL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIAPAS 07119 SANTIAGO EL PINAR A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIHUAHUA 08007 BALLEZA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIHUAHUA 08008 BATOPILAS B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIHUAHUA 08012 CARICHI B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIHUAHUA 08027 GUACHOCHI B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CHIHUAHUA 08065 URIQUE B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
DURANGO 10014 MEZQUITAL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12004 ALCOZAUCA DE GUERRERO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12009 ATLAMAJALCINGO DEL MONTE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12010 ATLIXTAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12012 AYUTLA DE LOS LIBRES B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12019 COPALILLO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12020 COPANATOYAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12024 CUALAC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
GUERRERO 12041 MALINALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12042 MARTIR DE CUILAPAN B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12043 METLATONOC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12045 OLINALA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12052 SAN LUIS ACATLAN B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12062 TLACOACHISTLAHUACA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12063 TLACOAPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12066 TLAPA DE COMONFORT A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
GUERRERO 12069 XALPATLAHUAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12071 XOCHISTLAHUACA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12072 ZAPOTITLAN TABLAS A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12074 ZITLALA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12076 ACATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12078 COCHOAPA EL GRANDE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12079 JOSE JOAQUIN DE HERRERA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
GUERRERO 12081 ILIATENCO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
HIDALGO 13002 ACAXOCHITLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13011 ATLAPEXCO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13014 CALNALI B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13015 CARDONAL A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
HIDALGO 13019 CHILCUAUTLA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
HIDALGO 13025 HUAUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13026 HUAZALINGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13027 HUEHUETLA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
HIDALGO 13028 HUEJUTLA DE REYES A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
HIDALGO 13030 IXMIQUILPAN B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
HIDALGO 13032 JALTOCAN A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
HIDALGO 13043 NICOLAS FLORES A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13046 SAN FELIPE ORIZATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13053 SAN BARTOLO TUTOTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13054 SAN SALVADOR B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
HIDALGO 13055 SANTIAGO DE ANAYA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
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HIDALGO 13058 TASQUILLO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
HIDALGO 13060 TENANGO DE DORIA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13062 TEPEHUACAN DE GUERRERO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13068 TIANGUISTENGO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13073 TLANCHINOL B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
HIDALGO 13078 XOCHIATIPAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
HIDALGO 13080 YAHUALICA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
JALISCO 14019 BOLANOS B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
JALISCO 14061 MEZQUITIC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
MEXICO 15074 SAN FELIPE DEL PROGRESO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MEXICO 15087 TEMOAYA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
MICHOACAN 16008 AQUILA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
MICHOACAN 16021 CHARAPAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MICHOACAN 16024 CHERAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MICHOACAN 16025 CHILCHOTA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MICHOACAN 16032 ERONGARICUARO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
MICHOACAN 16056 NAHUATZEN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MICHOACAN 16065 PARACHO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
MICHOACAN 16084 TANGAMANDAPIO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
NAYARIT 18009 DEL NAYAR A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
NAYARIT 18019 LA YESCA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20001 ABEJONES A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20003 ASUNCION CACALOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20005 ASUNCION IXTALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20007 ASUNCION OCOTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20009 AYOTZINTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20011 CALIHUALA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20012 CANDELARIA LOXICHA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20014 CIUDAD IXTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20015 COATECAS ALTAS B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20016 COICOYAN DE LAS FLORES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20019 CONCEPCION PAPALO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20020 CONSTANCIA DEL ROSARIO B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20022 COSOLTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20024 CUYAMECALCO VILLA DE B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
ZARAGOZA
OAXACA 20026 CHALCATONGO DE HIDALGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20027 CH!QUIHUITLAN DE BENITO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
JUAREZ
OAXACA 20029 ELOX,OCHITLAN DE FLORES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
MAGON
OAXACA 20030 EL ESPINAL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY BAJO
OAXACA 20031 TAMAZULAPAM DEL ESPIRITU A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
SANTO
OAXACA 20035 GUELATAO DE JUAREZ B MUNICIPIO INDIGENA | MUY BAJO
OAXACA 20036 GUEVEA DE HUMBOLDT A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20037 MESONES HIDALGO B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20038 VILLA HIDALGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20040 HUAUTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20041 HUAUTLA DE JIMENEZ A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20042 IXTLAN DE JUAREZ A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
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OAXACA 20043 HEROICA CIUDAD DE JUCHITAN A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
DE ZARAGOZA
OAXACA 20050 MAGDALENA PENASCO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20051 MAGDALENA TEITIPAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20053 MAGDALENA TLACOTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20058 MAZATLAN VILLA DE FLORES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20060 MIXISTLAN DE LA REFORMA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20062 NATIVIDAD B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20065 IXPANTEPEC NIEVES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20070 PINOTEPA DE DON LUIS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20074 SANTA CATARINA QUIOQUITANI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20081 SAN AGUSTIN ATENANGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20082 SAN AGUSTIN CHAYUCO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20085 SAN AGUSTIN LOXICHA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20086 SAN AGUSTIN TLACOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20090 SAN ANDRES HUAXPALTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20094 SAN ANDRES NUXINO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20095 SAN ANDRES PAXTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20097 SAN ANDRES SOLAGA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20098 SAN ANDRES TEOTILALPAM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20100 SAN ANDRES YAA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20104 SAN ANTONINO EL ALTO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20105 SAN ANTONINO MONTE VERDE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20108 SAN ANTONIO HUITEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20110 SAN ANTONIO SINICAHUA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20111 SAN ANTONIO TEPETLAPA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20112 SAN BALTAZAR CHICHICAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20113 SAN BALTAZAR LOXICHA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20114 SAN BALTAZAR YATZACHI EL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
BAJO

OAXACA 20116 SAN BARTOLOME AYAUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20117 SAN BARTOLOME LOXICHA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20118 SAN BARTOLOME QUIALANA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20119 SAN BARTOLOME YUCUANE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20120 SAN BARTOLOME ZOOGOCHO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20121 SAN BARTOLO SOYALTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20122 SAN BARTOLO YAUTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20124 SAN BLAS ATEMPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20125 SAN CARLOS YAUTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20126 SAN CRISTOBAL AMATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20127 SAN CRISTOBAL AMOLTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20128 SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20130 SAN DIONISIO DEL MAR A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20131 SAN DIONISIO OCOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20133 SAN ESTEBAN ATATLAHUCA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20134 SAN FELIPE JALAPA DE DIAZ A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20136 SAN FELIPE USILA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20138 SAN FRANCISCO CAJONOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20142 SAN FRANCISCO HUEHUETLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20146 SAN FRANCISCO LOGUECHE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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OAXACA 20148 SAN FRANCISCO OZOLOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20152 SAN FRANCISCO TLAPANCINGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20154 SAN ILDEFONSO AMATLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20156 SAN ILDEFONSO VILLA ALTA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20163 SAN JERONIMO TECOATL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20164 SAN JORGE NUCHITA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20166 SAN JOSE CHILTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20169 SAN JOSE INDEPENDENCIA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20170 SAN JOSE LACHIGUIRI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20171 SAN JOSE TENANGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20173 SAN JUAN ATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20175 SAN JUAN BAUTISTA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
ATATLAHUCA
OAXACA 20182 SAN JUAN BAUTISTA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
TLACOATZINTEPEC
OAXACA 20187 SAN JUAN COATZOSPAM A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20188 SAN JUAN COLORADO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20189 SAN JUAN COMALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20190 SAN JUAN COTZOCON A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20194 SAN JUAN DEL RiO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20195 SAN JUAN DIUXI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20196 SAN JUAN EVANGELISTA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
ANALCO
OAXACA 20197 SAN JUAN GUELAVIA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20198 SAN JUAN GUICHICOVI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20200 SAN JUAN JUQUILA MIXES A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20201 SAN JUAN JUQUILA VIJANOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20202 SAN JUAN LACHAO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20205 SAN JUAN LALANA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20206 SAN JUAN DE LOS CUES B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20207 SAN JUAN MAZATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20208 SAN JUAN MIXTEPEC -DTO. 08 - A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20209 SAN JUAN MIXTEPEC -DTO. 26 - A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20210 SAN JUAN NUMI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20211 SAN JUAN OZOLOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20212 SAN JUAN PETLAPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20213 SAN JUAN QUIAHIJE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20214 SAN JUAN QUIOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20216 SAN JUAN TABAA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20217 SAN JUAN TAMAZOLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20218 SAN JUAN TEITA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20220 SAN JUAN TEPEUXILA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20222 SAN JUAN YAEE A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20223 SAN JUAN YATZONA A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20225 SAN LORENZO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20228 SAN LORENZO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
CUAUNECUILTITLA
OAXACA 20229 SAN LORENZO TEXMELUCAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20231 SAN LUCAS CAMOTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20232 SAN LUCAS OJITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20233 SAN LUCAS QUIAVINI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
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OAXACA 20234 SAN LUCAS ZOQUIAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20236 SAN MARCIAL OZOLOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20240 SAN MARTIN ITUNYOSO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20242 SAN MARTIN PERAS A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20244 SAN MARTIN TOXPALAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20246 SAN MATEO CAJONOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20248 SAN MATEO DEL MAR A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20249 SAN MATEO YOLOXOCHITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20252 SAN MATEO PENASCO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20257 SAN MELCHOR BETAZA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20259 SAN MIGUEL AHUEHUETITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20260 SAN MIGUEL ALOAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20264 SAN MIGUEL CHICAHUA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20265 SAN MIGUEL CHIMALAPA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20267 SAN MIGUEL DEL RIO A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20269 SAN MIGUEL EL GRANDE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20270 SAN MIGUEL HUAUTLA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20271 SAN MIGUEL MIXTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20272 SAN MIGUEL PANIXTLAHUACA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20274 SAN MIGUEL PIEDRAS B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20275 SAN MIGUEL QUETZALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20276 SAN MIGUEL SANTA FLOR A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20278 SAN MIGUEL SOYALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20279 SAN MIGUEL SUCHIXTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20280 VILLA TALEA DE CASTRO A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20282 SAN MIGUEL TENANGO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20284 SAN MIGUEL TILQUIAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20285 SAN MIGUEL TLACAMAMA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20288 SAN MIGUEL YOTAO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20296 SAN PABLO MACUILTIANGUIS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20297 SAN PABLO TIJALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20298 SAN PABLO VILLA DE MITLA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20299 SAN PABLO YAGANIZA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20300 SAN PEDRO AMUZGOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20302 SAN PEDRO ATOYAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20303 SAN PEDRO CAJONOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20305 SAN PEDRO COMITANCILLO A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20306 SAN PEDRO EL ALTO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20308 SAN PEDRO HUILOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20309 SAN PEDRO IXCATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20311 SAN PEDRO JALTEPETONGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20312 SAN PEDRO JICAYAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20313 SAN PEDRO JOCOTIPAC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20315 SAN PEDRO MARTIR A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20319 SAN PEDRO MIXTEPEC -DTO. 26 - A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20320 SAN PEDRO MOLINOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20322 SAN PEDRO OCOPETATILLO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20323 SAN PEDRO OCOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20325 SAN PEDRO QUIATONI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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OAXACA 20326 SAN PEDRO SOCHIAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20331 SAN PEDRO TIDAA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20335 SAN PEDRO YANERI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20336 SAN PEDRO YOLOX A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20337 SAN PEDRO Y SAN PABLO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
AYUTLA
OAXACA 20343 SAN SEBASTIAN ABASOLO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20346 SAN SEBASTIAN NICANANDUTA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20348 SAN SEBASTIAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
TECOMAXTLAHUACA

OAXACA 20349 SAN SEBASTIAN TEITIPAC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20352 SAN SIMON ZAHUATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20354 SANTA ANA ATEIXTLAHUACA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20355 SANTA ANA CUAUHTEMOC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20356 SANTA ANA DEL VALLE A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20359 SANTA ANA YARENI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20360 SANTA ANA ZEGACHE B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20361 SANTA CATALINA QUIERI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20365 SANTA CATARINA LACHATAO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20367 SANTA CATARINA MECHOACAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20371 SANTA CATARINA TICUA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20372 SANTA CATARINA YOSONOTU A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20374 SANTA CRUZ ACATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20379 SANTA CRUZ NUNDACO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20380 SANTA CRUZ PAPALUTLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20382 SANTA CRUZ TACAHUA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20384 SANTA CRUZ XITLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20386 SANTA CRUZ ZENZONTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20389 SANTA INES YATZECHE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20391 SANTA LUCIA MIAHUATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20392 SANTA LUCIA MONTEVERDE A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20393 SANTA LUCIA OCOTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20394 SANTA MARIA ALOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20395 SANTA MARIA APAZCO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20396 SANTA MARIA LA ASUNCION A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20397 HEROICA CIUDAD DE TLAXIACO B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20406 SANTA MARIA CHILCHOTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20407 SANTA MARIA CHIMALAPA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20410 SANTA MARIA ECATEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20411 SANTA MARIA GUELACE B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20412 SANTA MARIA GUIENAGATI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20414 SANTA MARIA HUAZOLOTITLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20417 SANTA MARIA JACATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20419 SANTA MARIA JALTIANGUIS A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20420 SANTA MARIA LACHIXIO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20422 SANTA MARIA NATIVITAS B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20425 SANTA MARIA PAPALO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20426 SANTA MARIA PENOLES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20427 SANTA MARIA PETAPA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20428 SANTA MARIA QUIEGOLANI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
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OAXACA 20430 SANTA MARIA TATALTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20432 SANTA MARIA TEMAXCALAPA A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20433 SANTA MARIA TEMAXCALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20434 SANTA MARIA TEOPOXCO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20435 SANTA MARIA TEPANTLALI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20436 SANTA MARIA TEXCATITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20437 SANTA MARIA TLAHUITOLTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20438 SANTA MARIA TLALIXTAC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20439 SANTA MARIA TONAMECA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20440 SANTA MARIA TOTOLAPILLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20441 SANTA MARIA XADANI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20442 SANTA MARIA YALINA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20443 SANTA MARIA YAVESIA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20444 SANTA MARIA YOLOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20445 SANTA MARIA YOSOYUA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20446 SANTA MARIA YUCUHITI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20448 SANTA MARIA ZANIZA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20450 SANTIAGO AMOLTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20451 SANTIAGO APOALA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20452 SANTIAGO APOSTOL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20454 SANTIAGO ATITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20456 SANTIAGO CACALOXTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20457 SANTIAGO CAMOTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20458 SANTIAGO COMALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20460 SANTIAGO CHOAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20465 SANTIAGO IXCUINTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20466 SANTIAGO IXTAYUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20468 SANTIAGO JOCOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20469 SANTIAGO JUXTLAHUACA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20470 SANTIAGO LACHIGUIRI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20471 SANTIAGO LALOPA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20473 SANTIAGO LAXOPA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20475 SANTIAGO MATATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20480 SANTIAGO NUNDICHE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20481 SANTIAGO NUYOO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20490 SANTIAGO TEXCALCINGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20491 SANTIAGO TEXTITLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20492 SANTIAGO TILANTONGO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20494 SANTIAGO TLAZOYALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20495 SANTIAGO XANICA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20497 SANTIAGO YAITEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20498 SANTIAGO YAVEO B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20502 SANTIAGO ZACATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20503 SANTIAGO ZOOCHILA A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20504 NUEVO ZOQUIAPAM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20506 SANTO DOMINGO ALBARRADAS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20509 SANTO DOMINGO DE MORELOS A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20511 SANTO DOMINGO NUXAA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20512 SANTO DOMINGO OZOLOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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OAXACA 20513 SANTO DOMINGO PETAPA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20514 SANTO DOMINGO ROAYAGA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20517 SANTO DOMINGO TEPUXTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20519 SANTO DOMINGO TOMALTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20522 SANTO DOMINGO XAGACIA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20526 SANTOS REYES NOPALA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20527 SANTOS REYES PAPALO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20528 SANTOS REYES TEPEJILLO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20529 SANTOS REYES YUCUNA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20531 SANTO TOMAS MAZALTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
OAXACA 20532 SANTO TOMAS OCOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20534 SAN VICENTE COATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20535 SAN VICENTE LACHIXIO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20541 TANETZE DE ZARAGOZA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20543 TATALTEPEC DE VALDES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
OAXACA 20544 TEOCOCUILCO DE MARCOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PEREZ
OAXACA 20546 TEOTITLAN DEL VALLE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20549 TEZOATLAN DE SEGURA Y LUNA MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20550 SAN JERONIMO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
TLACOCHAHUAYA
OAXACA 20551 TLACOLULA DE MATAMOROS B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20554 TOTONTEPEC VILLA DE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
MORELOS
OAXACA 20557 UNION HIDALGO A MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
OAXACA 20559 SAN JUAN BAUTISTA VALLE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
NACIONAL
OAXACA 20560 VILLA DIAZ ORDAZ A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20564 YUTANDUCHI DE GUERRERO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
OAXACA 20569 SANTA INES DE ZARAGOZA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21005 ACTEOPAN B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21006 AHUACATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21010 AJALPAN B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21013 ALTEPEXI A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
PUEBLA 21014 AMIXTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21017 ATEMPAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21025 AYOTOXCO DE GUERRERO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21028 CAMOCUAUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21029 CAXHUACAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21030 COATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21035 COXCATLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21036 COYOMEAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21039 CUAUTEMPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21043 CUETZALAN DEL PROGRESO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21049 CHICONCUAUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21050 CHICHIQUILA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21052 CHIGMECATITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21061 ELOXOCHITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21068 HERMENEGILDO GALEANA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21070 HUATLATLAUCA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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PUEBLA 21072 HUEHUETLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21075 HUEYAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21077 HUEYTLALPAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21078 HUITZILAN DE SERDAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21080 ATLEQUIZAYAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21084 IXTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21088 JONOTLA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21089 JOPALA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21100 NAUPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21107 OLINTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21109 PAHUATLAN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21111 PANTEPEC B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21120 SAN ANTONIO CANADA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21123 SAN FELIPE TEPATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21124 SAN GABRIEL CHILAC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21127 SAN JERONIMO XAYACATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21129 SAN JOSE MIAHUATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21145 SAN SEBASTIAN TLACOTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21146 SANTA CATARINA TLALTEMPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21159 TEOPANTLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21162 TEPANGO DE RODRIGUEZ A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21167 TEPETZINTLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21183 TLAOLA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21184 TLAPACOYA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21192 TUZAMAPAN DE GALEANA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21195 VICENTE GUERRERO B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
PUEBLA 21196 XAYACATLAN DE BRAVO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21200 XOCHIAPULCO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21202 XOQHITLAN DE VICENTE A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
SUAREZ

PUEBLA 21204 YAONAHUAC A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
PUEBLA 21207 ZACAPOAXTLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21210 ZAPOTITLAN DE MENDEZ A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21212 ZAUTLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21213 ZIHUATEUTLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21214 ZINACATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
PUEBLA 21215 ZONGOZOTLA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21216 ZOQUIAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
PUEBLA 21217 ZOQUITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
QUERETARO 22018 TOLIMAN B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
QUINTANA ROO 23002 FELIPE CARRILLO PUERTO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
QUINTANA ROO 23006 JOSE MARIA MORELOS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
QUINTANA ROO 23007 LAZARO CARDENAS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
QUINTANA ROO 23009 TULUM B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
QUINTANA ROO 23010 BACALAR B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24003 AQUISMON A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
SAN LUIS POTOSI | 24012 TANCANHUITZ A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24014 COXCATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24018 HUEHUETLAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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SAN LUIS POTOSI | 24026 SAN ANTONIO A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24029 SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24031 SANTA CATARINA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
SAN LUIS POTOSI | 24037 TAMAZUNCHALE B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24038 TAMPACAN B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24039 TAMPAMOLON CORONA A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24041 TANLAJAS A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24053 AXTLA DE TERRAZAS A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
SAN LUIS POTOSI | 24054 XILITLA B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO

SAN LUIS POTOSI | 24057 MATLAPA A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30019 ASTACINGA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30020 ATLAHUILCO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30027 BENITO JUAREZ A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30035 CITLALTEPETL B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30037 COAHUITLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30041 COETZALA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30050 COXQUIHUI A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30051 COYUTLA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30055 CHALMA B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30056 CHICONAMEL A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30058 CHICONTEPEC A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30063 CHONTLA B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30064 CHUMATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30066 ESPINAL B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30067 FILOMENO MATA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30076 ILAMATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30078 IXCATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30083 IXHUATLAN DE MADERO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30098 MAGDALENA A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30103 MECATLAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30104 MECAYAPAN A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30110 MIXTLA DE ALTAMIRANO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30122 PAJAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30124 PAPANTLA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30129 PLATON SANCHEZ B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30135 RAFAEL DELGADO A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30137 LOS REYES A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30140 SAN ANDRES TENEJAPAN A MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30147 SOLEDAD ATZOMPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30149 SOTEAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30155 TANTOYUCA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30159 TEHUIPANGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30168 TEQUILA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30170 TEXCATEPEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30171 TEXHUACAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30180 TLACHICHILCO B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30184 TLAQUILPA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30185 TLILAPAN B MUNICIPIO INDIGENA [ ALTO
VERACRUZ 30195 XOXOCOTLA B MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
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Anexo 3
ENTIDAD CLAVE MUNICIPIO TIPOLOGIA TIPOLOGIA CDI GRADO
MUNICIPIO MUNICIPIO MARGINACION
INEGI INDIGENA 2015 CONAPO 2015
VERACRUZ 30199 ZARAGOZA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
VERACRUZ 30201 ZONGOLICA A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30202 ZONTECOMATLAN DE LOPEZ Y A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
FUENTES

VERACRUZ 30203 ZOZOCOLCO DE HIDALGO A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
VERACRUZ 30209 TATAHUICAPAN DE JUAREZ A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30210 UXPANAPA B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
VERACRUZ 30212 SANTIAGO SOCHIAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31001 ABALA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31002 ACANCEH A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31003 AKIL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31004 BACA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31005 BOKOBA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31006 BUCTZOTZ B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31007 CACALCHEN B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31008 CALOTMUL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31009 CANSAHCAB B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31010 CANTAMAYEC A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
YUCATAN 31012 CENOTILLO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31014 CUNCUNUL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31015 CUZAMA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31016 CHACSINKIN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31017 CHANKOM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31018 CHAPAB A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31019 CHEMAX A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
YUCATAN 31021 CHICHIMILA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31022 CHIKINDZONOT A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
YUCATAN 31023 CHOCHOLA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31024 CHUMAYEL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31025 DZAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31026 DZEMUL B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31030 DZITAS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31031 DZONCAUICH A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31032 ESPITA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31033 HALACHO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31034 HOCABA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31035 HOCTUN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31036 HOMUN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31037 HUHI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31038 HUNUCMA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31040 IZAMAL B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31041 KANASIN B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
YUCATAN 31042 KANTUNIL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31043 KAUA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31044 KINCHIL B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31045 KOPOMA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31046 MAMA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31047 MANI A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31048 MAXCANU A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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ENTIDAD CLAVE MUNICIPIO TIPOLOGIA TIPOLOGIA CDI GRADO
MUNICIPIO MUNICIPIO MARGINACION
INEGI INDIGENA 2015 CONAPO 2015

YUCATAN 31049 MAYAPAN A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
YUCATAN 31052 MOTUL B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31053 MUNA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31054 MUXUPIP A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31055 OPICHEN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31056 OXKUTZCAB A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31057 PANABA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31058 PETO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31060 QUINTANA ROO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31062 SACALUM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31063 SAMAHIL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31064 SANAHCAT A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31066 SANTA ELENA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31067 SEYE B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31068 SINANCHE B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31069 SOTUTA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31070 SUCILA A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31071 SUDZAL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31072 SUMA B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31073 TAHDZIU A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31074 TAHMEK A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31075 TEABO A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31076 TECOH A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31077 TEKAL DE VENEGAS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31078 TEKANTO B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31079 TEKAX A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31080 TEKIT A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31081 TEKOM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31084 TEMAX B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31085 TEMOZON A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31086 TEPAKAN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31087 TETIZ A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31088 TEYA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31089 TICUL A MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31090 TIMUCUY A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31091 TINUM A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31092 TIXCACALCUPUL A MUNICIPIO INDIGENA | MUY ALTO
YUCATAN 31094 TIXMEHUAC A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31095 TIXPEHUAL B MUNICIPIO INDIGENA | MEDIO
YUCATAN 31096 TIZIMIN A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31097 TUNKAS A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31098 TZUCACAB A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31099 UAYMA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31100 ucu B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31101 UMAN B MUNICIPIO INDIGENA | BAJO
YUCATAN 31102 VALLADOLID A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31103 XOCCHEL A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31104 YAXCABA A MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
YUCATAN 31106 YOBAIN B MUNICIPIO INDIGENA | ALTO
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Anexo 4

PROGRAMA DE APOYO PARA EL BIENESTAR DE LAS NINAS Y NINOS, HIJOS DE MADRES
TRABAJADORAS

OBJETIVO: Contribuir al bienestar social e igualdad mediante el mejoramiento de las condiciones de
acceso y permanencia en el mercado laboral de las madres, padres solos y tutores que trabajan, buscan
empleo o estudian y acceden a los servicios de cuidado y atencion infantil.

FLUJOGRAMA DEL PROGRAMA DE APOYO PARA EL BIENESTAR DE LAS NINAS Y NINOS,
HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS

SECRETARIA DE BIENESTAR DELEGACION SOLICITANTE

2. Entrega en las oficinas de las
Delegaciones de la Secretaria de
Bienestar o, en las sedes alternas
que éstas designen, la Solicitud de
Apoyo para Madres Trabajadoras y

1. La Secretaria de Bienestar a través de
sus Delegaciones hard del conocimiento

de la poblacién, las caracteristicas del o
Programa a través de los medios de v Padres Solos de estas Reglas de
comunicacién y de sus  paginas Operacion. A la solicitud se debera
electronicas. 4.3. adjuntar toda la documentacién
descrita en el numeral 3.3. de estas
Reglas de Operacion y entregarla
al personal de la Delegacién de la
Secretaria de Bienestar. 4.2.
3. Las Delegaciones de la Secretaria de Bienestar daran
prioridad a las personas solicitantes que habiten en zonas
con poblacién mayoritariamente indigena, zonas con alto
grado de marginacion y con altos indices de violencia. 3.3
y Anexo 3. —
4. La informacién que la persona otorgue debera ser
capturada en sistemas informaticos que la Secretaria de
Bienestar provee para la recoleccién de los datos.
5. El personal de la Delegacion de la 6. En caso de que la respuesta sea
Secretaria de Bienestar verificara la y .
solicitud y la documentacion presentada, aflrmatlv.zf, el personal d'e la
asi como la disponibilidad presupuestal. Delegacion de la Secretaria de
4.2, Bienestar registrara a la persona
=pd solicitante como Beneficiaria del
La persona Solicitante acudird a la Programa y le entregara el
Delegacién de la S’ecretvaria de Bienestar comprobante que acredite su
en un plazo de 8 dias habiles para que le incorporacion.
den a conocer el resultado. 4.2. a)
7. En caso de no cumplir con los criterios y requisitos de
elegibilidad, el personal designado de las Delegaciones
de la Secretaria de Bienestar emitira un comprobante de
rechazo como persona beneficiaria en esta modalidad,
el cual se entregara personalmente en la Delegacién de
la Secretaria de Bienestar.
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Anexo 5
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