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JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE  DICHO  ORGANISMO  DESCENTRALIZADO  MEDIANTE EL  ACUERDO
JG-SEDIF-4a-SO-120/2018 TOMADO EN SU CUARTA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 17 DE
DICIEMBRE DE 2018, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 49, FRACCION |, Y 54, FRACCIONES Iil Y
VI, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 27,
FRACCIONES I, X Y XI, y 31, FRACCIONES | Y XIl, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE
ASISTENCIA SOCIAL; 15, FRACCION, Il Y 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PARA
EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78 SEPTIES Y 78 OCTIES
DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 68, 69 Y SEGUNDO TRANSITORIO DE LA LEY DEL PRESUPUESTO
GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2019; 26,
FRACCION XV, Y 27, FRACCION |, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y 67, FRACCIONES Il Y VIII, Y 76, FRACCIONES | Y XVII,
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO; Y

CONSIDERANDO
A. Introduccion

El Gobierno del Estado de Guanajuato se ha propuesto disminuir la poblacion en condicion de pobreza, al
incrementar las opciones de empleo, elevar el ingreso y mejorar su distribucion. Este es un compromiso que ha
adquirido y para el que ha desplegado una estrategia transversal que aglutina los esfuerzos de varias
dependencias y entidades enfocadas al crecimiento social.

Guanajuato es el primer estado de la Reptblica en estructurar una estrategia que aglutina los distintos
programas ptiblicos. Ademas, del 2010 al 2016 tuvimos resultados importantes, por citar algunos: la pobreza
extrema se redujo en un 54.8% y la pobreza en general en el mismo periodo se redujo en un 7.91% viéndose
beneficiados elementos como el acceso a la salud, el acceso a la seguridad social, entre otros en los temas de
pobreza multidimensional.

Este esfuerzo ha sido generado por el Gobierno del Estado a través del establecimiento de estrategias
transversales que incluyen la planeacion, operacion y evaluacion de los programas de desarrollo social.

Guanajuato ha sido reconocido en este desempefio como uno de los tres estados que cuentan con mejor indice
de capacidades para el desarrollo social, los cuales consideran un trabajo arduo en elementos como la
planeacién para el mediano y largo plazo, en la incorporacion de mecanismos de participacion ciudadana. En la
transparencia de los recursos aprobados y los presupuestos ejercidos, en indicadores de gestion y resultados de
sus programas y acciones estatales de desarrollo social en formato abierto. Siendo reconocido también como la
gestion mas eficiente de los programas y acciones estatales de desarrollo social.

Es en este marco en donde se quiere potenciar la reconstruccion del tejido social, empoderar a la sociedad,
crear familias con valores y comprometidas en la construccion comunitaria, crear oportunidades para los grupos
vulnerables, tener una juventud sana, que el crecimiento se de en ambitos sociales y también en los
economicos, con una poblacién sana y en particular con programas sociales transparentes.

Todo ello nos lleva a replantearnos la importancia de contar con reglas de operacion que nos hagan una
plataforma de igualdad de oportunidades para los grupos vulnerables, con una vision amplia e integral de
desarrollo, donde se garanticen sus derechos humanos.

B. Diagnéstico

Guanajuato, el sexto Estado mas poblado de la Republica Mexicana, de acuerdo a la Encuesta Intercensal
Nacional de Poblacion y Vivienda 2015, realizado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
con 5,853,677 habitantes, y posee una gran diversidad social que refleja contrastes importantes en su poblacion.

Por grupo de edad, la poblacion menor de 15 afios representa 28.9% del total, mientras que la que se encuentra
en edad laboral (15 a 64 afios), constituye 64.5%, y la poblacion en edad avanzada representa 6.6%. El objetivo
del programa «Buen Provecho GTO» es atender, preferentemente, a aquellas personas en alguna condicion de
vulnerabilidad que habitan en las localidades con mayor grado de marginacion y que, con base a los calculos
emitidos por el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), corresponde a 1,319,592 personas, lo que
representa el 22.54% de la poblacion guanajuatense, misma que habita en una localidad con grado de
marginacion alto o muy alto.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
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Al desagregar la informacién por area de residencia, se observa una tendencia hacia mayores prevalencias de
hogares en inseguridad alimentaria en las areas rurales presentandose en un 77.8%, en contraste con las areas
urbanas con un 68.5%. En el estado de Guanajuato el 97.65% de las localidades son rurales, al tener menos de
2,500 habitantes. De estas localidades, el 76.7% tiene un indice de marginacién de muy alto y alto.

Guanajuato tiene un gran reto, pues, 2,489.7 miles de personas que representa un 42.4% de la poblacion que
viven en situacion de pobreza, segln la medicion realizada durante 2016 por el Consejo Nacional de Evaluacién
de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), tomando como referencia que una persona se encuentra en
situacién de pobreza cuando presenta al menos una carencia social y no tiene un ingreso suficiente para
satisfacer sus necesidades. Por otra parte, la poblacion vulnerable por carencias sociales se registra con 1,760.7
miles de personas siendo el 30% de la poblacion.

De ahi que, el Gobiemno del Estado ha disefiado e implementado politicas publicas, programas y acciones
enfocadas a las personas en esa situacion. Con base a dicha medicion, se presenté una reduccién de 4.2% de
la poblacion en situacion de pobreza, asimismo en el periodo de 2014-2016, la poblacién con Carencia por
Acceso a la Alimentacion pasé de 22.9% a 19.8%, lo cual representa una disminucién de 160.1 miles de
personas con esta condicion, por lo que es fundamental continuar con los esfuerzos en materia de alimentacion.

La Encuesta Nacional de Salud y Nutricion 2012 (ENSANUT), para el Estado de Guanajuato reporta que casi el
8% de los menores de 5 afios presentan baja talla para la edad y el 11% de los menores de 5 afios de las
localidades urbanas presentan sobrepeso. Por su parte el estado nutricio de sobrepeso y obesidad (exceso de
peso) se tienen las siguientes prevalencias: escolares 36.9%, adolescentes 36% y adultos 70%.

Aunado a lo anterior, otro grupo en condicion de vulnerabilidad son aquellas personas que presentan alguna
limitacion en la actividad. El Estado de Guanajuato ocupa el quinto lugar, con 231,320 personas en esta
condicion, con base a INEGI 2010.

B. Antecedentes del programa

Con el programa de «Comedores Comunitarios» —hoy «Buen Provecho GTO»— en el afio 2014 se entregaron
17,051,133 dotaciones de insumo; en 2015, 17,059,074, en 2016, 21,939,327 dotaciones; y en 2017,
15,287,382. En el 2018 con corte al mes de octubre se han entregado 11,393,952 dotaciones de insumo. Para el
2019 la meta es entregar 18,884,365 dotaciones de insumo. Con las cifras anteriores se atendié un promedio de
94,334 personas en alguna situacion de vulnerabilidad ubicadas preferentemente en localidades de alto y muy
alto grado de marginacién o rezago social, promediando la atencion de 1255 localidades en los 46 municipios
del Estado.

C. Alineacién programatica

El Programa de «Buen Provecho GTO» se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2040 en la
estrategia 1.3 «Grupos de Atencidn Prioritaria.- Fortalecer el desarrollo y capacidades de los grupos
poblacionales de atencién primaria con el fin de permitir su incorporacién exitosa en todos los ambitos»; asi
como al objetivo 1.3.1. «Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e igualitario de los grupos prioritarios
del estado». El programa también tiene impacto en la Estrategia 1.3.1.2. «Apoyo para que las personas jovenes
potencien sus habilidades y capacidades para el logro de sus proyectos de vida en condiciones de igualdad».

D. Enfoque de derechos

El Programa «Buen Provecho GTO» busca garantizar el derecho fundamental a la alimentacion, especialmente
de personas vulnerables, consagrados en el articulo 4, parrafo tercero, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. Lo anterior, en los términos de los articulos 4, fracciones |, VI y XII, 13, fracciones |, X, Xl y
XXy 18, fracciones |, IV y XX de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y 37, fraccién Il y 50,
fraccién VI, de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

E. Disefo
El Programa Comedores Comunitarios ha sido disefiado de conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de
la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y
Evaluacién de Programas Sociales Estatales, asi como por la Guia para la Operacion del Monitoreo y
Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:

ACUERDO

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social
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Articulo Ginico. Se expiden las reglas de operacion del Programa «Buen Provecho GTO» para el Ejercicio Fiscal
2019, para quedar en los términos siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «BUEN PROVECHO GTO» PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las reglas
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por objeto regular la ejecucién eficiente, eficaz, equitativa y
transparente del proyecto de inversion Q103 «Buen Provecho GTO» autorizado en la Ley del Presupuesto
General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2018.

Ambitos de validez
Articulo 2. Estas reglas de operacion son obligatorias para todas las personas, servidoras y servidores publicos,
dependencias, entidades y demas instancias que intervengan en el funcionamiento del programa durante el
ejercicio fiscal 2019 o, en su caso, mientras dure la ejecucién del programa.

Marco juridico aplicable
Articulo 3. Lo dispuesto en estas reglas de operacion es sin perjuicio de lo que establece la Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social y el resto del marco juridico aplicable.

Glosario
Articulo 4. Para los efectos de estas reglas de operacion debe atenderse a las definiciones siguientes:

I Actividad productiva sustentable: Actividades viables que reconcilian aspectos econémicos, sociales
y ambientales para la creacion de bienes y/o servicios que contribuyan a una alimentacion adecuada
mediante la promocion de herramientas Utiles para la obtencién de verduras, desarrollo de productos,
alternativas de reciclaje, entre otros, favoreciendo el ahorro de recursos y promoviendo el desarrollo de
habilidades;

Il. Contraloria Social: Es la participacién de las personas beneficiarias de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia,
seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones
comprometidos en estos, la correcta aplicacion de los recursos asignados a los mismos, asi como del
adecuado actuar de los servidores publicos responsables de estos;

. CCN. Criterios de calidad nutricia establecidos en los Lineamientos de la EIASA donde establece las
bases para la integracion de los apoyos alimentarios que seran distribuidos entre la poblacién
beneficiaria:

Iv. Centro de Desarrollo Gerontologico. Espacio fisico de desarrollo gerontologico para la atencion de
personas adultos mayores, son los lugares en los que se impulsa la atencion a adultos mayores
mediante las verbenas regionales y Estatal, actividades de esparcimiento y recreacion, activacion fisica,
culturales y sociales, promocién de la salud y prevencion de la enfermedad, regularizacion del estado
civil, alfabetizacién, formacion de recurso humano en atencién al adulto mayor (tales como
capacitaciones, talleres, conferencias, etc.), entre otros.

V. Centro de Gobierno. Unidad administrativa desconcentrada para facilitar el acceso a los servicios y
tramites que brinda la administracion estatal a los ciudadanos.

vi. Centro de trabajo: Espacio fisico en el cual se reinen madres y padres de familia, personas
beneficiarias e instituciones con la finalidad de realizar actividades encaminadas a generar beneficios
tanto de aprendizaje como de apoyo alimentario;

Vil Comité de centro de trabajo. Grupo de madres y padres de familia, de personas beneficiarias y/o
personas que ayudan de manera voluntaria en las actividades del Programa Alimentario;

VI, CONEVAL Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social;

IX. Convenio. Convenio de colaboracién administrativa para la operacion de programas institucionales
para el ejercicio fiscal 2019;

X. Coordinacion, La Coordinacién de Programas Alimentarios;

Este prog es publico, ajeno a partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social
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Xl. CURP. Clave Unica de Registro de Poblacion

Xl CURP provisional. Registro generado por el Plantel Educativo oficial en los casos que la persona
beneficiaria haya nacido en el extranjero;

X1, DIF Estatal. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato;

XIv. DIF Municipales. Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia de los municipios del Estado de
Guanajuato;

XV. Dignificacion de comedores. Mejoramiento y rehabilitacion de la infraestructura y el equipamiento de
los espacios que asi lo requieran conforme al espacio fisico, necesidades y condiciones de operacion;

XVI. Direccion. La Direccién de Asistencia Alimentaria;

XVIl. Dotacién de insumos alimentarios. Se refiere a la dotacion de insumos alimentarios que son
entregados a las personas beneficiarias del Programa Comedores Comunitarios, la cual esta disefada
para cubrir un tiempo de comida al dia para una persona durante los dias habiles del ciclo escolar
vigente. Dicha dotacién estd conformada con base a los CCN establecidos en la EIASA;

Xvill. EIASA. Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria para el ejercicio fiscal 2019;
XIX. ETC. Especificaciones Técnicas de Calidad,
XX. INIFEG. Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanajuato;

XXI. Inocuidad. Concepto que implica que un alimento no causara dafio al consumidor cuando se prepara
ylo consume de acuerdo con el uso a que se destina;

XXIl. Inseguridad Alimentaria. Concepto que indica el nivel de seguridad alimentaria,en sus niveles, de
moderada a severa que representa carencia en la disponibilidad y accesos a alimentos inocuos y
nutritivos, con base a lo establecido por el el CONEVAL;

XXHL. Plantel educativo oficial. Institucion educativa de caracter publico;
XXIV. Programa. El Programa «Buen Provecho GTO» para el Ejercicio Fiscal 2019;

XXV, Programa Alimentario. El conjunto de los programas «Buen Provecho GTO», «Mi Almuerzo, Primer
Alimento en la Escuela», «Come Sano GTO», «GTO se Alimenta Sano» y «Alimenta GTO;

XXVI. Promotores. Servidores publicos comisionados para apoyar la operatividad del programa alimentario;

XXVIL Proyecto de inversion. Propuesta de mejora para el fortalecimiento de los programas alimentarios a
cargo de DIF Estatal y la adquisicién de frutas y verduras;

XXVIIL. Reasignaciéon de dotaciéon de insumo alimentario. Movimiento de la dotacion de insumos
alimentarios que se deriva de las bajas presentadas en el padron de personas beneficiarias y se otorga
a las personas que cumplen con los requisitos para ser dadas altas en el padréon de personas
beneficiarias;

XXIX. Redistribucion de insumo alimentario. Movimiento de la dotacion de insumos alimentarios que se
deriva de situaciones ocurrentes en los centros de trabajo, rezago de insumo y ajustes en padron, estos
movimientos se otorgan a centros de trabajo que ya estan inscritos al padron del programa;

XXX. Reglas de operacion. Las presentes Reglas de Operacion del Programa «Buen Provecho GTO» para
el Ejercicio Fiscal 2019;

XXXI. SEG. Secretaria de Educacion Guanajuato;

XXXII. Seguridad Alimentaria. Situacion que se presenta cuando todas las personas tienen, en todo
momento, acceso fisico, social y econémico a alimentos suficientes, inocuos y nutritivos, que satisfacen
sus necesidades energéticas diarias y preferencias alimentarias para llevar una vida activa y sana; y

XXX, Zonas de atencion prioritaria. Territorios rurales y urbanos sobre los cuales el Gobierno del Estado de
Guanajuato, a través de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano o la dependencia y entidad
competente, da preferencia de atencion para el fortalecimiento del tejido social y desarrollo humano.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social
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Capitulo Il
Programa

Andlisis légico
Articulo 5. La matriz de marco légico del programa (ANEXO 1) debe revisarse, actualizarse y difundirse por la
Coordinaciéon de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal a través de las plataformas de transparencia
correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Guanajuato.

El impacto esperado del programa es la alimentacién correcta de la poblacion vulnerable sujeta de asistencia
social conforme a los CCN de la EIASA, contribuyendo asi a mejorar su estado de salud y desempefio diario.
Los insumos que se proporcionan para la preparacion del desayuno o comida son de calidad y adecuados a los
requerimientos nutrimentales de los beneficiarios.

El programa tiene el proposito de contribuir a la alimentacién de las personas con alguna condicién de
vulnerabilidad que habitan en localidades con alto y muy alto grado de marginacién atendidas con el programa
alimentario.

El programa tiene por componente la entrega de los insumos para la elaboracién de desayunos o comidas
calientes.

Estos componentes se desarrollan a través de:

I Distribucion mensual de insumos alimenticios conforme a los CCN de la EIASA, para proporcionar a los
beneficiarios raciones de desayuno o comida caliente preparada en los comedores comunitarios en los
46 municipios del estado; y

. Dignificacion de comedores comunitarios escolares prioritarios y que conforme al espacio fisico,
necesidades y condiciones de operacién asi lo requieran, mediante el mejoramiento y rehabilitacion de
la infraestructura y el equipamiento de los espacios que los conforman.

Objetivo general
Articulo 6. El objetivo general del programa es contribuir al acceso a alimentos inocuos y nutritivos de la
poblacién en edad escolar, sujeta de asistencia social alimentaria, mediante la entrega de desayunos calientes,
disefiados con base en los CNN, y acompafiados de acciones de orientacion alimentaria, aseguramiento de la
calidad alimentaria y produccién de alimentos.

Objetivos especificos
Articulo 7. Son objetivos especificos del programa los siguientes:

l. Distribuir insumos alimentarios conforme a los CCN de la EIASA para proporcionar a los beneficiarios
raciones de desayuno o comida caliente preparada en comedores comunitarios;

. Contribuir con la inocuidad para el consumo de las dotaciones de insumos alimentarios mediante el
mejoramiento, rehabilitacion de la infraestructura y el equipamiento de espacios alimentarios; y

[1[8 Fortalecer la implementacion de actividades productivas sustentables en los espacios alimentarios.

Alcances, trascendencia y repercusion
Articulo 8. La trascendencia y repercusion del programa es:

I A largo plazo, contribuir a la construccion, con los ciudadanos, de un tejido social sano, equitativo e
incluyente, especialmente en las zonas con alto rezago social mediante el fortalecimiento de las
funciones familiares que promuevan una convivencia social arménica;

. A mediano plazo, contribuir a la alimentacién de las personas con alguna condicién de vulnerabilidad
que habitan en localidades con alto y muy alto grado de marginacion atendidas con el programa; y

. A corto plazo, que las raciones de desayunos o comidas calientes entregadas cumplan con los
pardmetros sensoriales de calidad y de inocuidad mediante una muestra representativa conforme a la
norma CAC/GL 50-2004. Directrices generales para el muestreo.

Tipo de programa
Articulo 9. El programa es de transferencia.

1t
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Poblacion potencial
Articulo 10. Es poblacién potencial del programa 1,162,100 personas carentes de acceso a la alimentacion en
el Estado de Guanajuato.

Poblacion objetivo
Articulo 11. Es poblacion objetivo del programa 257,600 personas que habita en zonas de alto y muy alto grado
de marginacion en el Estado de Guanajuato que potencialmente pueden presentar inseguridad alimentaria de
moderada a severa.

Poblacion beneficiada estimada/beneficiarios directos
Articulo 12. La poblacion beneficiada directamente por el programa es de 94,334 ninas, nifios, adolescentes,
personas con problemas en el desarrollo neuromotor y, en general, cualquier persona, en los términos a que se
refiere el articulo 19 de estas reglas, ubicadas, preferentemente, en zonas de alto y muy alto grado de
marginacion o rezago social del estado de Guanajuato; asi como aquellas que se encuentren en cualquiera de
las condiciones de vulnerabilidad previstas en el articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia
Social y aquellas que asistan a cualquier Centro de Desarrollo Gerontoldgico.

Cobertura
Articulo 13. El programa tiene cobertura en todo el territorio del Estado de Guanajuato.

La Direccion debe dar preferencia a aquellas zonas de atencion prioritaria definidas por la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano en los términos que establezca la normativa aplicable.

Entidad responsable del programa
Articulo 14. El programa es responsabilidad de DIF Estatal, por conducto de la Direccion.

Difusion
Articulo 15. La Direccion, conjuntamente con la unidad administrativa competente en materia de Comunicacion
Social del organismo, son responsables de la difusion del programa.

Capitulo lil
Apoyos

Tipo y descripcion de los apoyos
Articulo 16. A través del programa pueden otorgarse los apoyos siguientes:

I Dotacion de insumos alimentarios para la preparacién de desayunos o comidas caliente en centros de
trabajo con insumos proporcionados conforme a los CCN de la EIASA, durante los 195 dias del ciclo
escolar;

I Fortalecimiento con mobiliario y utensilios de cocina, segun las necesidades que la Direccion detecte
en el centro de trabajo y conforme el presupuesto asignado del programa lo permita;

118 Dignificacion de comedores comunitarios en planteles educativos oficiales con la construccion de
cocina y comedor, asi como la entrega de espacios que cubran las necesidades de operacion y
condiciones para el consumo de los alimentos.

V. Actividades productivas sustentables que pueden consistir en:
a) Corrales de ave doble proposito;
b) Semilla de verdura; y
c) Actividades para la elaboracion de tecnologias domésticas.

La entrega de los insumos a los centros de trabajo puede realizarse mensual, bimestral o trimestralmente segun
lo permita la operacién del programa. Asimismo, se podran entregar las dotaciones de insumos alimentarios,
fortalecimiento con mobiliario y utensilios de cocina; actividades productivas sustentables y dignificacion de
comedores, con base en el techo presupuestal asignado para el ejercicio fiscal 2019. Dicha entrega se realizara
de acuerdo a la disponibilidad de los mismos, segun lo permita el procedimiento de contratacién aplicable y el
contrato respectivo.

Metas fisicas programadas
Articulo 17. El programa tiene como meta:

I La entrega de 18,884,365 raciones de desayunos o comidas calientes;

Este programa es pt afeno a Iquier partido politi
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Il La dignificacion de 92 comedores comunitarios y;
. La ejecucion de 29 acciones de actividades productivas sustentables.
La Direccién debe implementar parte del presupuesto del programa en zonas de atencién prioritaria.

Acceso
Articulo 18. El acceso al programa conforme al apoyo que se trate debera realizarse como a continuacion se
describe:

I En el caso de las dotaciones de insumos para la preparacion de desayunos o comidas calientes, las
personas interesadas deben presentar solicitud por escrito en el DIF Municipal o en los Centros de
Gobierno; y

. En el caso de fortalecimiento con mobiliario y utensilios, la dignificacién de comedor comunitario y las
actividades productivas sustentables, los centros de trabajo deben enviar solicitud a la Direccién por
conducto de los DIF Municipales o en los Centros de Gobierno.

En el caso de que las personas beneficiarias de un centro de trabajo requieran el apoyo que refiere la fraccion Ii,
éstas podran enviar la solicitud directamente a la Direccion.

Criterios de elegibilidad
Articulo 19. Pueden ser elegidas como beneficiarias del programa las personas que cumplan los criterios de
elegibilidad siguientes:

I Para el caso de las dotaciones de insumos para la preparacion de desayunos o comida caliente:
a) Encontrarse en alguno de los supuestos siguientes:
1. Nifas, nifios, adolescentes y personas con problemas en el desarrollo neuromotor ubicados,
preferentemente, en zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago social del estado

de Guanajuato;

2. Personas que se encuentren en cualquiera de las condiciones de vulnerabilidad previstas en el
articulo 4 de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y

3. Personas adultas mayores que asistan a cualquier Centro de Desarrollo Gerontolégico.

b) No ser beneficiaria de los programas «Mi Almuerzo, Primer Alimento en la Escuela» y «Come Sano
GTO»,

. Para el fortalecimiento con mobiliario y utensilios, la dignificacién de comedores comunitarios y las
actividades productivas sustentables, el centro de trabajo debe estar dado de alta en el padrén del
programa.

Requisitos

Articulo 20. Para poder ser seleccionadas como beneficiarias del programa, las personas interesadas deben
presentar ante la Coordinacién, dentro de los plazos establecidos para tal efecto, los requisitos siguientes:

Para el caso de las dotaciones de insumos para la preparacion de desayunos o comidas calientes:
l. Copia de su CURP;
I Copia de una identificacién oficial vigente con fotografia;
. Para el caso de nifias, nifios, adolescentes, personas con problemas en el desarrollo neuromotor
nacidos en el extranjero que se encuentren en alguna condicién de vulnerabilidad o que presenten
inseguridad alimentaria que no cuenten con CURP, debera presentar la CURP provisional generada

por la SEG; y

V. Copia de un comprobante de domicilio de no mas de tres meses de antigliedad o en su defecto, carta
de residencia expedida por la autoridad municipal competente.

Si la persona interesada es menor de edad, en lugar del requisito establecido en la fraccion Il de este articulo
debe presentarse la identificacion oficial vigente con fotografia de su madre, padre, tutor o representante legal.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido polftico.
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Periodo de recepcion de los requisitos
Articulo 21. El periodo de recepcion de solicitudes y requisitos serd como a continuacion se describe:

l. Para el caso de dotaciones de insumos es durante todo el ejercicio fiscal 2019; y

18 Para el fortalecimiento con mobiliario y utensilios, la dignificacion de comedores comunitarios y las
actividades productivas, serd a mas tardar al 21 de junio de 2019.

Unidad administrativa responsable de recibir los requisitos
Articulo 22. Las personas interesadas deben presentar los requisitos a que se refiere el articulo anterior, ante
los DIF Municipales que participen en la operacion del programa y los Centros de Gobierno.

Ubicacion de las oficinas

Articulo 23. Los requisitos a que se refiere el articulo 20 deben presentarse en las oficinas del DIF Municipal de
procedencia, las cuales se encuentran descritas en el ANEXO 2.

Criterios de seleccion

Articulo 24. La Direccion debe elegir como personas o centros de trabajo beneficiarios, segun corresponda, a

aquellos que cumplan con los requisitos a que se refiere el articulo 20 y de conformidad con los criterios de

elegibilidad siguientes:
I Para la entrega de dotacion de insumos alimentarios el Comité, a propuesta de la Coordinacion, debe

elegir como beneficiarias a aquellas personas que se encuentren ubicadas preferentemente en zonas
de alto y muy alto grado de marginacion o rezago social del Estado;

I Para el caso de fortalecimiento con mobiliario y utensilios, se debera priorizar con base en el inventario
de mobiliario y utensilios y las necesidades del mismo, de acuerdo al numero de personas beneficiarias
de cada centro de trabajo;

. Para el caso de dignificacion de comedores comunitarios, se deberd seleccionar el centro de trabajo
que se ubique preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago social del
Estado, tomando en cuenta el numero de personas beneficiarias inscritas y la validacion técnica para
su construccion realizada por el INIFEG; y

V. Para el caso de actividades productivas sustentables, la direccion debe seleccionar el centro de trabajo
considerando que se ubique preferentemente en zonas de alto y muy alto grado de marginacion o
rezago social del estado, que cuente con un espacio para la actividad y que acepte el apoyo por
conducto del responsable centro de trabajo asi como del plantel educativo.

Los apoyos del programa se otorgaran hasta donde lo permita el presupuesto asignado al programa.

Padrén de personas beneficiarias
Articulo 25. La Direccion debe integrar un padréon de las personas beneficiarias del programa que contenga, al
menos, lo siguiente:

. De la persona beneficiaria:

a) Nombre, primer apellido y segundo apellido;

b) Fecha de nacimiento;

c) Edad;

d) Sexo;

e) Estado de nacimiento; y

f) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

I De la ubicacién de la persona beneficiaria:

a) Nombre y clave del municipio;

Este programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politi
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b) Nombre y clave de la localidad,;
c) Colonia;
d) Manzana;
e) Calley
f)  Numero exterior.
. Del apoyo:
a) Tipo;
b) Cantidad;y
c) Fecha de su entrega.

Para la integracion del padron la Direccion puede auxiliares de los DIF Municipales en los términos de los
convenios de colaboracion que para tal efecto se celebren.

Pueden incluirse como personas beneficiarias del programa al grupo de personas que intervengan directamente
en la preparacion de las dotaciones de insumos alimentarios, asi como a las personas integrantes de los comités
de centro de trabajo, cuando ello contribuya a garantizar la operatividad del programa.

El padron debe elaborarse utilizando los mecanismos que para tal efecto determine la Coordinacion de
Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal.

El padron de personas beneficiarias del ejercicio fiscal anterior continuara en vigor entre tanto se aprueba el del
ejercicio fiscal vigente, considerando las reasignaciones de personas beneficiarias que se realicen.

El padron a que alude este articulo sera publico y de uso exclusivo para fines sociales, con las reservas y
confidencialidad de datos personales que lo integren de conformidad con el marco juridico aplicable; la
Coordinacion de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal debe remitirio a la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano para su incorporacion al Padrén Estatal de Beneficiarios de Programas de Desarrollo Social y Humano
y proveer lo necesario para su publicacion en las plataformas de transparencia correspondientes, en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Capitulo IV
Procedimiento de acceso

Fases del procedimiento
Articulo 26. El procedimiento de acceso al programa comprende las fases siguientes (ANEXO 3):

8 Para el caso de la dotacion de insumos alimentarios:

a) Difusion de requisitos del programa e identificacion de personas interesadas por parte de los DIF
Municipales que participen en la operacion del programa;

b) Recepcion de requisitos en los DIF Municipales;
c) Integracion del expediente por los DIF Municipales con los elementos siguientes:
1. Escrito para la conformacion del comité del centro de trabajo ANEXO 4;
2. Acuerdo de aportacion voluntaria ANEXO 5;
3. Formato de inventario de mobiliario para comedores comunitarios ANEXO 6; y
4. Instrumento nivel socioeconémico y seguridad alimentaria ANEXO 7.
d) Verificacion de los criterios de elegibilidad y requisitos por parte de DIF Estatal;

e) Aprobacion del padron de personas beneficiarias por el Comité a mas tardar en el mes de enero 2019;
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Las

f) Entrega de las dotaciones de insumos alimentarios a los DIF Municipales por parte de DIF Estatal
conforme al calendario de entrega aplicable;

g) Entrega de las dotaciones de insumos alimentarios del programa a los Comités de Centros de Trabajo
por parte de los DIF Municipales ANEXO 8; y

h) Preparacion de las dotaciones de insumos alimentarios por parte de los comités de centro de trabajo al
beneficiario, utilizando lista de asistencia ANEXO 9.

fases anteriores podran repetirse en el transcurso del afo en el momento que existan bajas y altas de

personas beneficiarias con la finalidad de mantener actualizado el padrén.

En el supuesto de que el programa se implemente en zonas de atencion prioritaria, deben observarse los
lineamientos para la integracion y funcionamiento de la estructuras de participacion social que elabore la
Comisidn Interinstitucional del Sistema Estatal para el Desarrollo Social y Humano.

Il. Para el fortalecimiento con mobiliario y utensilios de cocina:

a) Solicitud de los DIF Municipales o solicitud directa del centro de trabajo;
b) Visita de seguimiento por parte de la Direccion para valorar las necesidades solicitadas;

c) Respuesta a los DIF Municipales o al centro de trabajo solicitante en relacién a la viabilidad o
inviabilidad de la solicitud; y

d) Entrega del apoyo, dicha entrega se realizara de acuerdo a la disponibilidad, segin lo permita el
procedimiento de contratacion aplicable y el contrato respectivo.

lll. Para la dignificacion de comedores comunitarios:

a) Solicitud de los DIF Municipales o solicitud directa del centro de trabajo;
b) Visita de seguimiento por parte de la Direccién para valorar el centro de trabajo;
c) Validacion técnica realizada por INIFEG;

d) Respuesta a los DIF Municipales o al centro de trabajo solicitante en relacion a la viabilidad o
inviabilidad de la solicitud; y

e) Entrega del apoyo, dicha entrega se realizara de acuerdo a la disponibilidad, segln lo permita el
procedimiento de contratacion aplicable y el contrato respectivo.

IV. Para las actividades productivas sustentables:

a) Solicitud de los DIF Municipales o solicitud directa del centro de trabajo;
b) Visita de seguimiento por parte de la Direccion para valorar las necesidades solicitadas;

c) Respuesta a los DIF Municipales o al centro de trabajo solicitante en relacion a la viabilidad o
inviabilidad de la solicitud; y

d) Entrega del apoyo, dicha entrega se realizard de acuerdo a la disponibilidad, segin lo permita el
procedimiento de contratacion aplicable y el contrato respectivo.

Colaboracion

Articulo 27. Para lograr el objetivo del programa se requiere de la participacion de las siguientes instituciones:

DIF Municipales. Para la operacion del programa se rige conforme a las presentes reglas asi como lo
estipulado en el convenio de colaboracién correspondiente;

SEG. Permite la operacion del programa en los planteles educativos oficiales de acuerdo al convenio
de colaboracion respectivo; y

INIFEG. Para la contratacion ejecucion de obra publica (dignificacion de comedores comunitarios)
dentro de planteles escolares, de conformidad con el convenio respectivo.
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La colaboracion del DIF Estatal y los DIF Municipales con los comités de centros de trabajo se regira conforme a
los términos acordados en el escrito de constituciéon del comité, observando en lo conducente el ANEXO 4 de
estas reglas.

En la constitucion y funcionamiento de los comités de centros de trabajo deben observarse las bases minimas
siguientes:

I Debe existir uno por cada plantel educativo oficial o comunidad, segun sea el caso; y
. Debe conformarse con los integrantes siguientes:

a) Coordinador General;

b) Administrador;

c) Vocal de Alimentacién;

d) Vocal de Salud y Nutricién; y

e) Vocal de Asistencia.
1ll. Los integrantes de los comités de centros de trabajo tienen las funciones que se les asignen en el escrito
de constitucion. En todo caso debe definirse en el mismo escrito a quiénes corresponden las atribuciones a
que se refiere [a fraccion [l del articulo 52 de estas reglas;
IV. Sus integrantes deben elegirse por una asamblea comunitaria conformada por [a mayoria de las personas
interesadas en el programa, por voto de la mayoria de los presentes. La asamblea comunitaria conservara en

todo tiempo la facultad de remover y sustituir a los integrantes del comité de centro de trabajo;

V. Los comités de centros de trabajo sélo duraran en sus funciones durante el ejercicio fiscal 2019, salvo que
la asamblea comunitaria resuelva elegir a los mismos integrantes del comité para el ejercicio fiscal siguiente;

VI. Sus integrantes no pueden percibir remuneracion alguna por las actividades que prestan como miembros
de los comités de centros de trabajo;

VII. Para su funcionamiento, el comité debe contar con mas de la mitad de sus integrantes y sus decisiones
deben tomarse por la mayoria de los asistentes a la sesién de que se trate; y

VIII. Los comités de centros de trabajo que participen en un comedor ubicado en un plantel inscrito en el
programa de escuelas de tiempo completo de [a SEG, pueden vincularse con los 6rganos encargados de la
implementacion de dicho programa para asegurar el cumplimiento de los objetivos del programa, en los
términos de la normativa aplicable y los convenios que al efecto se celebren.

Los convenios y comunicaciones que las entidad publicas participantes formalicen en virtud de [a ejecucion del
programa deben realizarse, preferentemente, mediante el uso de firma electronica certificada por la Secretaria
de Finanzas, Inversion y Administracién.

Unidad administrativa responsable de verificar los requisitos
Articulo 28. EI DIF Municipal, por conducto del responsable municipal del programa, debe verificar que las
personas interesadas en el programa cubran con lo requisitos a que se refiere el articulo 20 de estas reglas.

Actos de verificacion
Articulo 29. La coordinaciéon es responsable de verificar que las personas interesadas cumplan con los
requisitos a que alude el articulo 20 de estas reglas de operacion:

I Para el caso de la dotacion de insumos alimentarios:

a) La verificacién de los expedientes y los padrones de personas beneficiarias presentados por los
sistemas municipales;

b) Mediante el Registro Nacional de Poblacion, la web service de la SEG, o la constancia de inscripcion
escolar, se valida [a veracidad de los datos de las personas beneficiarias; y

c) Mediante el formato de supervision de comedores comunitarios ANEXO 10 se verifica [a operacion del
Programa en los Centros de Trabajo.
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. En el caso de fortalecimiento con mobiliario y equipo, se realizan visitas de deteccion y priorizaciéon de
necesidades ANEXO 10;

. Para la dignificacion de comedores comunitarios, se cuentan con los siguientes actos:

a) Verificacion de la solicitud ya sea del centro de trabajo o de los DIF Municipales mediante el formato de
supervision ANEXO 10;

b) Validacion Técnica por parte de INIFEG; y
c) Visitas de Supervisiéon avance de obra ANEXO 11

V. En el caso de las actividades productivas sustentables, se toma en cuenta la operacién del programa
mediante el formato de supervisién y la participacion del comité para determinar si es viable la actividad
productiva sustentable seguin corresponda. ANEXO 3, ANEXO 12, ANEXO 13, ANEXO 14, ANEXO 15.

Unidad administrativa responsable de la seleccion
Articulo 30. El Comité y la Direccion, dentro de sus respectivos ambitos de competencia, son responsables de
aplicar los criterios de seleccion establecidos en el articulo 24 de estas reglas de operacion.

Entrega de los apoyos
Articulo 31. Los apoyos descritos en estas reglas de operacion seran entregados conforme a lo siguiente:

I Para el caso de las dotaciones de insumos alimentarios, la entrega sera en cada centro de trabajo a
través de los DIF Municipales; a su vez, los comités de centro de trabajo son responsables de entregar
el apoyo a la personas beneficiaria;

. Para el caso del fortalecimiento, el apoyo sera entregado través de los DIF Municipales; a su vez ellos
son responsables de entregarlo en cada centro de trabajo;

. Para el caso de las dignificaciones de comedores comunitarios, la entrega fisica la realiza DIF Estatal a
los centros de trabajo, para uso de las personas beneficiarias; y

\'A Para el caso de las actividades productivas sustentables la entrega fisica de los apoyos la realiza la
Coordinacion a los comités de centros de trabajo para su uso, mantenimiento y aprovechamiento.

Para los efectos de este articulo se debera considerar o previsto en el articulo 16 de estas reglas.
Seguimiento

Articulo 32. La Coordinacion y los DIF Municipales deben realizar visitas de seguimiento en los centros de
trabajo contemplando con base a los ANEXOS 3y ANEXO 16.

Comprobacion
Articulo 33. Los DIF Municipales deben fomentar el uso de la herramienta Lista de Asistencia ANEXO 9 y el
recibo de entrega de insumos al centro de trabajo ANEXO 8.

Capitulo V
Organo de Seleccion

Comité
Articulo 34. La seleccién de personas beneficiarias del programa es responsabilidad del Comité. Lo anterior sin
perjuicio de la competencia de la Direccién para realizar las reasignar y redistribuir de insumos a que alude el
articulo 51, fraccion |, inciso b) de estas reglas.

Atribuciones
Articulo 35. Competen al Comité las atribuciones siguientes:

l. Interpretar las reglas para efectos administrativos;
. Aplicar los criterios de seleccion previstos en las presentes reglas;
. Aprobar el padrén inicial de personas beneficiarias del programa; y
\'A Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
Integracion
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Articulo 36. El Comité se conforma por las personas servidoras publicas siguientes:
I La persona titular de la Direccién General de DIF Estatal, quien fungira como su Presidente;

1. La persona titular de la Direccion de Asistencia Alimentaria de DIF Estatal, quien fungird como su
Secretario Técnico;

. La persona titular de la Direccion de Administracion de DIF Estatal;
Iv. La persona titular del Organo Interno de Control de DIF Estatal;

V. La persona titular de la Direccion de Desarrollo Familiar y Comunitario de DIF Estatal;

VI, La persona titular de la Direccion de Atencion para Personas Adultas Mayores de DIF Estatal;
VII. La persona titular de la Direccién de Acciones a Favor de Nifias, Nifios y Adolescentes de DIF Estatal;
VIII. La persona titular de la Direccion de Fortalecimiento Familiar de DIF Estatal; y

IX. Una persona representante de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Las personas titulares del Organo Interno de Control de DIF Estatal y el representante de la Secretaria de
Desarrolio Social y Humano, tienen Unicamente derecho a voz; los demas miembros del Comité tienen derecho
a voto.

Los miembros del Comité pueden designar suplentes

Asesores permanentes
Articulo 37. La persona titular de la Coordinacion debe asistir a todas las sesiones del Comité como asesor
permanente, por lo que debe proporcionar la orientacion, informacion y documentacion que les sea solicitada por
cualquiera de los miembros del Comité; asi como firmar conjuntamente con los miembros del Comité el acta

correspondiente.

Asimismo, se podra contar con la figura de asesores consultivos, quien tendran la funcion de proporcionar
informacion en temas de nutricién y/o presupuestacion, cuando asi se requiera teniendo la responsabilidad de
firmar conjuntamente con los miembros del Comité el acta correspondiente. Los cuales seran asignados por el
Secretario Técnico.

Sesiones
Articulo 38. Se sesionara como minimo una vez al ano, de manera ordinaria, para la autorizacion del padrén
inicial. Conforme a lo sefialado en la fraccion Il del articulo 34 de las presentes reglas de operacion.

Personas invitadas
Articulo 39. El Presidente del Comité puede invitar a las sesiones a un representante de la ciudadania.

Quérum
Articulo 40. El Comité sdlo puede sesionar con la asistencia de la mitad de sus miembros mas uno y sus
decisiones deben tomarse por votacion de la mitad mas uno de sus miembros presentes en la sesion.

El presidente del Comité tiene voto dirimente en caso de empate.

Presidencia
Articulo 41. El presidente del Comité es el responsable de dirigir y moderar las sesiones pero puede ser suplido
cuando asf lo solicite, por el secretario técnico.

Secretaria
Articulo 42, El secretario técnico tiene las responsabilidades siguientes:

1. Convocar a los integrantes del Comité con un minimo de dos dias habiles de anticipacion a la sesion,
asentando en la convocatoria correspondiente el lugar, hora y orden del dia propuesto, asi como, en su
caso, acompanando la documentaciéon necesaria para que los miembros estén en posibilidad de tomar
sus decisiones de forma informada;

L. Comprobar el quérum de asistencia y el de votacion;

Este programa es publico, ajeno a ier partido politi
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1. Levantar constancias de las deliberaciones y resolucion del Comité, recabando las firmas
correspondientes; y

\'A Dar el seguimiento necesario a las decisiones del Comité
Integracion de los expedientes
Articulo 43. La Coordinacion es responsable de presentar al Comité los expedientes debidamente integrados de
las solicitudes.

Desarrollo de las sesiones
Articulo 44. Durante el desarrollo de las sesiones, debe atenderse medularmente el orden del dia siguiente:

l. Lista de asistencias y verificacion del quérum;
. Lectura y aprobacion del orden del dia;
. Presentacion de las solicitudes de condonacion;
V. Anélisis y, en su caso, aprobacion de las solicitudes;
V. Asuntos generales; y
VI Firma de acta correspondiente por los involucrados

Capitulo Vi
Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

Derechos
Articulo 45. Son derechos de las personas beneficiarias del programa los siguientes:

I A ser tratados con dignidad y respeto
. A recibir orientacion sobre los criterios de elegibilidad y seleccion, requisitos, procedimiento de acceso
a los apoyos o beneficios del programa y demas cuestiones relacionadas con el mismo de manera
clara, completa y oportuna;
. A ser informados sobre el estado que guardan sus peticiones;

V. A que se les notifique por escrito la resolucion definitiva que recaiga a sus solicitudes;

V. A recibir oportunamente los apoyos o beneficios del programa cuando cumplan los requisitos
establecidos y resulten seleccionados de conformidad con los criterios aplicables;

VI A ser escuchados por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa
cuando asi lo soliciten;
VII. A interponer los medios de defensa a que alude el Articulo 49 de estas reglas de operacién;
Vil A contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma Espariol;

IX. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y

X. Los demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a excepcion del
establecido en la fraccién V del de este articulo.

Todas las personas servidoras publicas que intervengan en la ejecucion del programa son responsables de
garantizar, de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a que alude este articulo.

La persona titular de la Direccion debe proveer lo necesario para asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en el
parrafo anterior.

Obligaciones
Articulo 46. Son obligaciones de las personas beneficiarias del programa:

Este prog a es ptiblico, ajeno a Iquier partido politi
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I Proporcionar en tiempo y forma toda la informacion y documentacion que sea nece
conformidad con estas reglas de operacion;

. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o qui
contra los derechos fundamentales de las personas, asi como de proporcionar documentacior
o incompleta;

. Participar activamente en la ejecucion del programa de conformidad con lo dispuesto en estas
operacion;

IV. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el funcionan
programa, asi como a otras personas interesadas y beneficiarias;

V. Utilizar las aportaciones que determinen los Comités para la compra de insumos perecede
medida de lo posible aplicarla para el pago de servicios basico y actualizar el inventario del
Estas aportaciones no constituiran cuotas de recuperacién y su naturaleza sera compl
voluntaria por lo que su falta de entero no constituira un impedimento para recibir los aj
programa;

VL. Hacer uso responsable de los apoyos otorgados a través del Programa asi como de las instal
mobiliario de los planteles educativos oficiales y comedores comunitarios;

Vil Llevar a la practica las recomendaciones emitidas a través de las acciones de orientacion alim

VIIl. En caso de recibir insumo en mal estado, conservarlo, generar o recabar la evidencia doci
reportar al DIF Municipal correspondiente;

X, Previo requerimiento de la Direccion, reintegrar dentro del plazo correspondiente los
beneficios del programa cuando los destinen a un fin distinto al establecido conforme a las
reglas de operacién o cuando se abstengan de ejercerlos dentro del plazo correspondiente;

X. Informar a la autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion del ¢

XI. Colaborar con las autoridades o personas servidoras publicas responsables del progra
investigacion de cualquier hecho referente a éste;

XIl. Poner a disposicion de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando és
requieran, la documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados;

XIiI. Las demas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico apli

Cuota de rect
Articulo 47. Para recibir el apoyo de la actividad productiva sustentable, ave doble propdsito, las pers
integran el comité de centro de trabajo deben de cubrir una cuota de recuperacién del 10% del costo d
La cuota debe enterarse previamente a la entrega de las aves doble propésito al personal design:
Coordinacién, quien a su vez debe enterar a la Coordinacién de Evaluacion y Control Administrati
deposito correspondiente. La falta de pago de la cuota de recuperacion es motivo para negar el accest
respectivo.

La cuota de recuperacion debe destinarse al fortalecimiento de los programas alimentarios y estaran s
dispuesto en el articulo 12 bis del Estatuto interno de la Junta de Gobierno de DIF Estatal.

La Direccién puede condonar las cuotas a que se refiere este articulo en los supuestos siguientes:
[ Cuando las personas beneficiarias sean afectadas por desastres naturales; y
L. Cuando por causas no imputables a la personas beneficiaria no le sea entregada la totalidad ¢

La Direccion tiene la obligacién de documentar y acreditar fehacientemente la actualizacion de los :
anteriores de manera previa a autorizar cualquier condonacion.

Para los demas apoyos no existe una cuota de recuperacion.
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Articulo 48. Las personas beneficiarias del programa pueden ser sujetas a las sanciones previstas en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables. Los procedimientos sancionatorios correspondientes seran
conocidos, sustanciados y resueltos por las autoridades competentes.

Entretanto se resuelve la procedencia de las sanciones antes referidas. La Coordinacion puede suspender hasta
por 60 dias naturales la ministraciéon de los apoyos del programa.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 49. Las personas interesadas en recibir los apoyos o beneficios del programa, asi como las personas
beneficiarias de los mismos que se vean afectadas por actos o resoluciones administrativos de la Direccion o de
la Coordinacion derivados del programa, pueden interponer el recurso de inconformidad o el juicio de nulidad
previsto en el Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Formas de participacion y corresponsabilidad social
Articulo 50. Las personas beneficiarias pueden participar en la implementacion del programa de conformidad
con los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de Estructuras de Participacidn Social.
La Direccion debe propiciar la participacién de las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y
vigilancias del cumplimiento del objeto y metas programadas y la aplicacion de los recursos publicos asignados
al programa.

Capitulo VIl
Atribuciones de las instancias participantes

Atribuciones de la unidad responsable del programa
Articulo 51. En la ejecucion del programa, la Direccion tiene las atribuciones siguientes:

I Por conducto de su titular:
a) Interpretar, para efectos administrativos, las presentes reglas de operacion;

b) Autorizar las reasignaciones de dotaciones de insumos alimentarios y/o redistribucion de
insumos a las personas beneficiarias en el padrén;

c) Documentar las solicitudes de reposicion de insumo y notificar a la Direccién de
Administracion, para el seguimiento correspondiente;

d) Solicitar a la Direccion de Atencién para los Adultos Mayores del sistema estatal que le
infforme si una o mas personas interesadas se encuentran inscritas en el padréon de
beneficiarios del programa de centros de desarrollo gerontolégico; lo cual se verificara a través
de la comparativa de padrones de ambas Direcciones;

e) Notificar a los sistemas municipales el calendario de entregas pactado con el proveedor para
la entrega de los insumos;

f) Formular los requerimientos a que se refieren estas reglas;
g) Dirigir y supervisar al personal responsable de la ejecucién programa;

h) Dispensar a los sistemas municipales de realizar las visitas de seguimiento a los comedores
comunitarios y planteles educativos oficiales;

i) Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren a la Coordinacién de
Programas Alimentarios del DIF Estatal

j) Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
1l Por conducto de la persona titular de la Coordinacion:

a) Determinar los casos urgentes para efecto de formular solicitudes y requerimientos y
responder los de los municipios mediante correo electronico;

b) Informar a los sistemas municipales el nimero maximo de personas beneficiarias que podran
inscribirse en el padron del programa;

c) Dirigir y supervisar al personal a su cargo que intervenga en la ejecucion del programa;

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
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d) Establecer los requerimientos técnicos que estime necesarios para la remision digital de la
informacién y documentacion que se genere durante la operacion del programa;

e) Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren a los sistemas
municipales;

f) Realizar la reasignacion de raciones e insumos y/o distribucién de insumos reportados por los
DIF Municipal debido a la baja de personas beneficiarias o centros de trabajo; y

g) Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.

Atribuciones de las instancias auxiliares

Articulo 52, En la ejecucion del programa, los DIF Municipales tienen las atribuciones siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

g)

h)

)

k)

a)

b)

c)

d)
e)

f)

Por conducto de su Director General o de quien haga las veces de éste:

Asignar y presentar al sistema estatal al responsable municipal del programa alimentario, asi como al
resto del personal al que se le deleguen atribuciones;

Recibir las solicitudes o peticiones de las personas interesadas y personas beneficiarias del programa;

Solicitar al sistema estatal la capacitacion para el personal de nuevo ingreso, o bien, en los supuestos
que asi lo considere necesario;

Rendir oportunamente los informes mensuales de supervision del programa;
Cumplir los requerimientos que le formule la Direccion General del DIF Estatal y la Direccion dentro de
las setenta y dos horas siguientes a su formulacion, salvo que se establezca un plazo distinto en las

presentes reglas;

Solicitar al DIF estatal la suspensién o reprogramacién de la entrega de insumos cuando por caso
fortuito o fuerza mayor no le sea posible o conveniente recibirlos;

Solicitar al DIF Estatal la reasignaciéon de los apoyos a las personas beneficiarias en el padron inicial,
en aquellos casos que sea procedente conforme a las presentes reglas;

Documentar y solicitar la reposicion de insumo a la Direcciéon de Asistencia Alimentaria del DIF Estatal;

Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren al responsable municipal del
programa alimentario;

Solicitar al sistema estatal la reasignacioén y/o redistribucion de los apoyos a las personas beneficiarias
en el padron inicial, en aquellos casos que sea procedente conforme a las presentes reglas;

Solicitar a la Direccion los movimientos de altas y/o bajas del padron de personas beneficiarias en el
padrén autorizado, en aquellos casos que sea procedente conforme a las presentes reglas; y

Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
Por conducto del Responsable municipal del programa alimentario:

Promover la oportuna conformacién de los comités de centros de trabajo, asi como supervisar su
correcta integracion y funcionamiento;

Verificar en primera instancia el cumplimiento de los requisitos y criterios a que se refieren los articulos
7,19, 20, de estas reglas de operacion

Integrar los expedientes de cada uno de las personas beneficiarias, asi como el expediente general del
Centro de Trabajo

Remitir oportunamente los expedientes generales al sistema estatal para su revision y autorizacion;
Procurar mantener actualizado el padrén de personas beneficiarias;
Recibir y resguardar los insumos alimentarios;
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dg) Elaborar el calendario mensual de distribucion de los insumos a los comités de padres de familia;

h) Para el caso de los centros de trabajo ubicados en Centros de Desarrollo Gerontoldgicos, vincularse
con la coordinadora del programa de atencion a las personas adultas mayores que determine el
sistema municipal, para asegurar el cumplimiento de los objetivos del programa alimentario, en los
términos de la normativa aplicable;

i) Entregar y documentar la entrega de los insumos a los comités de centros de trabajo ANEXO 8;

j)  Solicitar el incremento de aporte energético para las personas beneficiarias que presenten desnutricion;
k) Otorgar listas de asistencia a los centros de trabajo del programas ANEXO 9;

1) Promover la participacion social de las personas beneficiarias en la operacion del programa;

m) Realizar las visitas de seguimiento a los comedores comunitarios y planteles educativos oficiales
ANEXO 16;

n) Actualizar anualmente el inventario de mobiliario de cada uno de los comedores comunitarios,
remitiendo esta documentacion a la Direccién como se muestra en el ANEXO 6;

o) Solventar las observaciones realizadas por el sistema estatal derivadas de la supervision tanto al
sistema municipal como a los comedores comunitarios y planteles educativos oficiales en el plazo que
se pacte en el acta circunstanciada correspondiente o, en su defecto, dentro de los veinte dias habiles
de la fecha de la supervision;

p) Conservar los expedientes individuales y generales, asi como toda la documentacion tanto en su
formato fisico como digital por lo menos durante cinco afios posteriores a su generacion;

q) Cumplir los requerimientos que le formule la Direccion General del DIF Estatal, la Direccion y la
Coordinacion de Programas Alimentarios dentro de las setenta y dos horas siguientes a su formulacién,
salvo que se establezca un plazo distinto en las presentes reglas;

r) Supervisar el ejercicio de las atribuciones que estas reglas le confieren a los comités de centros de
trabajo; y

s) Las demas que resulten necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores.
HI. Los comités de centros de trabajo:

a) Asignar, coordinar y supervisar las actividades necesarias para el funcionamiento del comedor o de los
planteles educativos oficiales;

b) Enterar al sistema estatal las cuotas de recuperacion aplicables por los apoyos en especie para la
procuracion de actividades productivas sustentables;

c) Adquirir verduras y frutas frescas, para el enriquecimiento de las preparaciones de alimentos con las
cuotas de aportacidon voluntarias, asi como recibir y entregar las frutas y verduras frescas
proporcionadas por SMDIF con base al proyecto de inversion ANEXO 20; ;

d) Realizar las mejoras necesarias en el comedor;

e) Vigilar que exista un adecuado y honesto uso de los recursos y apoyos otorgados al comedor o
desayunador;

f) Gestionar y dar seguimiento a las necesidades prioritarias y apoyos especificos;

g) Entregar los alimentos a las personas beneficiarias de acuerdo a las recomendaciones propuestas por
el sistema estatal;

h) Realizar actividades de limpieza y desinfeccion de los lugares (interior y exterior), de equipos y
utensilios; y

i) Realizar las acciones que sean necesarias para el mantenimiento y desarrollo de las actividades
productivas sustentables

bl
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Atribuciones residuales
Articulo 53. Aquellas atribuciones relacionadas con la ejecucion del programa que corresponden a DIF Estatal y
que no se imputen especificamente a una unidad administrativa deben entenderse de la competencia de la
persona titular de la Direccion.

Delegacion
Articulo 54. La personas titulares de la Direccion y de la Coordinacion puede delegar una o varias de las
atribuciones que le confieren estas reglas en una o varias unidades administrativas subaiternas, pero las
unidades administrativas delegadas no pueden, a su vez, delegar las atribucién que se les ha transferido.

La delegacion de una atribucion no implica para el delegante la renuncia de la misma.

La unidad administrativa delegante tiene la obligacion de supervisar el ejercicio de la atribucion o atribuciones
delegadas.

Avocacion
Articulo 55. La personas titulares de la Direccién y de la Coordinacién pueden, bajo su estricta responsabilidad,
avocarse en las atribuciones que estas reglas de operacién confieren a unidades administrativas subalternas.

Capitulo Vill
Ejecucion

Instancia ejecutora
Articulo 56. La ejecucion del programa es responsabilidad de la Direccion, por conducto de la Coordinacién,

Unidades administrativas responsables de la documentacion
Articulo 57. La Direccion de Administracién, la Coordinacion de Evaluacion y Control Administrativo de la
Direccion y la Coordinacion, dentro de sus respectivos ambitos de competencia, son responsables de resguardar
la documentacion original comprobatoria que justifique las erogaciones con cargo al presupuesto del programa.

Articulacion con otros programas
Articulo 58. La Direccion debe establecer los mecanismos de coordinacion y colaboracion que resulten
necesarios para mejorar los resultados del programa, evitar duplicidades en el ejercicio de recursos y reducir
gastos administrativos.

Concurrencia de recursos
Articulo 59. Las acciones que se ejecuten con los recursos del programa pueden concurrir con otras fuentes de
financiamiento en los términos de la normativa aplicable

Capitulo IX
Gasto

Programacion presupuestal
Articulo 60. El programa tiene asignado un presupuesto total de 276,221,692.86 (doscientos setenta y seis
millones doscientos veintiin mil seiscientos noventa y dos punto ochenta y seis pesos /100 moneda nacional)
que debe ejercerse de conformidad con la programacion a que se refiere el ANEXO P de estas reglas de
operacion.

Presupuesto modificado y ejercido
Articulo 61. El presupuesto ejercido y, en su caso, el modificado, deben reportarse en la Cuenta Publica del
Gobierno del Estado de Guanajuato en los términos de las disposiciones aplicables y, asimismo, publicarse en
las plataformas de transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Metodos de comprobacion del gasto
Articulo 62. En caso de que se realice transferencia de recurso a los DIF Municipales para fortalecer centros de
trabajo en los cuales se haya realizado la dignificacion de comedores comunitarios, deberan presentar los
siguientes requisitos:

I Firma de Convenio para la transferencia de recursos;

Il Una vez firmado proporcionar la cuenta CLABE 18 digitos de la cuenta a depositar con el concepto:
Fortalecimiento con mobiliario;

. Emitir comprobante fiscal digital de la transferencia y presentarlo fisicamente en la Direccion;
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V. ANEXO 17 Proyecto de compra con dos cotizaciones;
V. ANEXO 18 Comprobacién y facturas; y
Vi ANEXO 19 Recibo de entrega del fortalecimiento

Procedimiento para el reintegro
Articulo 63. En caso de que haya economias en el procedimiento del articulo 61 se procede a realizar el
reintegro como a continuacion:

l. DIF Estatal proporcionara la cuenta donde realizaran el deposito de la economia;
. DIF Municipal envia comprobante de pago o transferencia; y
. DIF Estatal envia recibo el cual formara parte de la comprobacion.

En caso de que no se de el cumplimiento al convenio correspondiente en tiempo y forma se debera reintegrar la
totalidad del recurso conforme a los puntos 1,11y Il de este articulo.

Normativa del gasto
Articulo 64. El ejercicio de los recursos del programa debe realizarse en términos de lo previsto en la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019, los lineamientos que
en materia de proyectos de inversion emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, las presentes
reglas de operacion y el resto de la normativa aplicable.

Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Articulo 65. Las contrataciones que se realicen con recursos del programa deberan sujetarse a las
disposiciones de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato y su reglamento, la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, a los montos
maximos y limites que establece la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2019, a los lineamientos que para la operacién del programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios de las dependencias y entidades emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion y al resto de la normativa aplicable.

Capitulo X
Monitoreo, evaluacion y seguimiento a recomendaciones

Marco normativo
Articulo 66. EI monitoreo y evaluacion del programa, asi como el seguimiento de sus resultados y de las
recomendaciones que se formulen al mismo es responsabilidad de la Coordinacion de Planeacion y Seguimiento
de DIF Estatal y se debe realizar en los términos a que se refiere la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato, su reglamento en materia de monitoreo y evaluacién de programas
sociales estatales y el resto del marco juridico aplicable.

Mecanismos de evaluacién
Articulo 67. Los mecanismos de evaluacion del programa, incluyendo sus indicadores, deben considerar el
andlisis de disefio, operacion, resultados, impacto y/o de percepcion social, basados en la matriz de marco
légico del programa.

Para la evaluacién del programa, la Coordinacion de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal debe coordinarse
con la Direccion General de Planeacién y Evaluacién de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano a fin de
integrar el programa anual de evaluaciones a que se refiere el articulo 35 del Reglamento de la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato; asi como para definir el proyecto y,
deser aplicable, la contratacion, supervisién y seguimiento de la evaluacion.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 68. La Coordinacion de Planeacion y Seguimiento de DIF Estatal debe atender y dar seguimiento a los
resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articulo 33 del Reglamento de la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato. Para ello deben remitir el
seguimiento de los resultados de atencion a las recomendaciones a la Direccion General de Planeacion y
Evaluacion de |la Secretaria de Desarrollo Social y Humano.

Colaboracion
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Articulo 69. La Direccion y demas unidades administrativas competentes de DIF Estatal deben prestar a la
Coordinacién de Planeacidon y Seguimiento el apoyo y colaboracién necesarios para el cumplimiento de las
disposiciones a que se refiere este capitulo.

Capitulo Xi
Disposiciones complementarias

Publicidad informativa
Articulo 70. La publicidad e informacién relativa al programa debe identificarse agregando en un lugar
plenamente visible la leyenda siguiente: «Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social».

Transparencia
Articulo 71. Con las excepciones que expresamente establece el marco juridico aplicable, toda la informacion
relativa al programa es de caracter publico.

Dentro de su respectivo ambito de competencia, la persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo
necesario para dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacion al programa.

Proteccion de datos personales
Articulo 72. Las personas servidoras publicas que para los efectos del programa soliciten, procesen o posean
datos personales, deberan recabarlos, tratarlos y protegerlos de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

La persona titular de la Direccidn es responsable de proveer lo necesario para elaborar y poner oportunamente a
disposicién de las personas titulares de los datos personales el aviso de privacidad correspondiente, asi como
de asegurarse que la informacion sea utilizada exclusivamente para los fines para los que fueron obtenidos.

Auditoria
Articulo 73. Los recursos estatales que se ejerzan en el marco del programa pueden ser revisados por la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, por la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato y
por las demads instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Contraloria social
Articulo 74. La promocion, difusién y operacidon de la contraloria social en el programa se debe realizar de
conformidad con los Lineamientos para la Promocién y Operaciéon de la Contraloria Social en Programas
Sociales Estatales del Gobierno del Estado de Guanajuato y el resto de la normativa que al respecto emita la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

La persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimiento a las
obligaciones que en materia de contraloria social corresponden a DIF Estatal en relacion al programa.

Quejas y denuncias
Articulo 75. Cualquier persona puede denunciar la comisién de faltas administrativas en que incurran personas
servidoras publicas en la operacion del programa ante la Secretaria de la Transparencia y Rendiciéon de
Cuentas, a través de los medios siguientes:

I Presencialmente o por escrito en el Organo de Control Interno de DIF Estatal con domicilio en Privada
del Chan sin numero, Zona Centro, cédigo postal 36000 en Guanajuato, Guanajuato;

. Personalmente en la Direccidon de Investigacion «B» de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria de la Transparencia y Rendiciéon de Cuentas con domicilio en Conjunto Administrativo
Pozuelos sin nimero, cédigo postal 36080 en Guanajuato, Guanajuato;

. Por via telefénica al 01 800 470 7500, al 01 800 HONESTO (4663786) 6 al 473 73 24803;

IV. Por correo electrénico a las direcciones gquejasydenuncias_strc@guanajuato.gob.mx v
as0cialg ; oy

V. A través de la pagina hitps/strc guanajuato.gob mx/reporteciudadano/ y con la aplicacion movil
Guanajuato Abierto (GTO Abierto) descargable en ¥ I i

La denuncia a que se refiere este articulo puede presentarse de manera andénima en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

P
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Equidad, inclusion y diversidad social
Articulo 76. El presente programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y cuando,
cumpla con lo establecido en estas reglas. La Direccion debe garantizar que protegera y respetara los derechos
de las personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de
discriminacion en razén de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econdmicas o culturales.

Perspectiva de género
Articulo 77. Para la ejecucion del programa la Direccion debera incluir la perspectiva de género a fin de
impulsar la igualdad entre mujeres y hombres.

Cualquier documento derivado de la ejecucion del programa debe realizarse con lenguaje incluyente, accesible
y, en su caso, mediante el empleo de imagenes no sexistas.

La informacion derivada de la ejecucion del programa debe desagregarse por sexo.

Uso de firma electronica certificada
Articulo 78. Las personas solicitantes y beneficiarias pueden dirigir a DIF Estatal y a sus diversas autoridades
las comunicaciones a que se refiere estas reglas a través de firma electronica certificada por la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracién o, a su eleccion, por los medios fisicos y electronicos establecidos para
cada caso.
Las comunicaciones que se dirijan las autoridades de DIF Estatal en virtud de la ejecucion del programa deben
realizarse mediante el uso de firma electronica certificada por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion.

Responsabilidades de las personas servidoras publicas
Articulo 79. Las personas servidoras publicas que contravengan las disposiciones de estas reglas de operacion
deben ser investigadas y, en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Supletoriedad
Articulo 80. Ei Cddigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato
es aplicable supletoriamente a estas reglas de operacion.

TRANSITORIOS

Vigencia
ARTICULO PRIMERO. El presente acuerdo tendra vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Asuntos en tramite
ARTICULO SEGUNDO. Las acciones, procedimientos y procesos del Programa Comedores Comunitarios
relativos al ejercicio presupuestal 2018 que se encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en
vigor del presente acuerdo, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las Reglas de Operacion del
Programa Comedores Comunitarios para el Ejercicio Fiscal 2018.

) Derogacion de disposiciones
ARTICULO TERCERO. Se derogan todas aquelias disposiciones que se hayan emitido en el ambito de la
competencia de DIF Estatal y que se opongan a lo dispuesto en el presente acuerdo.

Formatos
ARTICULO CUARTO. Los anexos a los que hace alusion este acuerdo, asi como sus actualizaciones, estaran
disponibles en la pagina Ldi I

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 28 dias del mes de diciembre de 2018. Publiquese en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en la pagina electronica oficial del DIF Estatal.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUJANAJUATO

LICENCIADO JOSE-ALFONSO BORJA PIMENTEL

Este prog es publico, ajeno J q partido p
Queda probhibido su uso para fines éisllnros al desarrollo soclal
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 1

S006.F1: CONTRIBUIR A LA
CONSTRUCCION. CONLOS CIUDADANOS,
DE UN TEJIDO SOCIAL SANO, EQUITATIVO E
INCLUYENTE, ESPECIALMENTE EN LAS
ZONAS CON ALTO REZAGO SOCIAL
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LAS
FUNCIONES FAMILIARES OUE PROMUEVAN

UNA CONVIVENCIA SOCIAL ARMONICA.

PROPORCION DE LAS MUJERES CASADAS O
UNIDAS DE 15 ANOS Y MAS CON AL MENOS
UN INCIDENTE DE VIOLENCIA EN LOS
ULTIMOS DOCE MESES POR PARTE DE SU
PAREJA.

PROPORCION DE NACIMIENTOS EN QUE LA
MADRE TIENE MENOS DE 20 ANOS.
RESPECTO AL TOTAL DE NACIMIENTOS
OCURRIDOS EN EL ANO DE REFERENCIA.

TASA DE MORTALIDAD POR DIABETES.

PORCENTAJE DE POBLACION DE 5 A 11
ANOS CON SOBREPESO Y OBESIDAD
INFANTIL

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

OBJETIVOS

DISMINUIR

DISMINUIR

DISMINUIR

DISMINUIR

OS DE VERIFICACION

MV.A: ENCUESTA NACIONAL SOBRE LA
DINAMICA DE LAS RELACIONES EN LOS
HOGARES / MV.G: INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y GEOGRAFIA

MV.A: ESTADISTICAS DE NATALIDAD / MV.G:
FUENTE DE INFORMAGION ORIGINAL:
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
GEOGRAFIA. INTEGRADOR ESTATAL:
INSTITUTO DE PLANEACION, ESTADISTICAY
GEOGRAFIA

MV.A: REGISTROS ADMINISTRATIVOS.
ESTADISTICAS VITALES. MORTALIDAD /
MV.G: FUENTE DE INFORMACION ORIGINAL:
SECRETARIA DE SALUD Y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA.
INTEGRADOR ESTATAL: INSTITUTO DE
PLANEACION, ESTADISTICA Y GEOGRAFIA,

SUPUESTOS

S006F1.501: EXISTE FINANCIAMIENTO
FEDERAL Y VOLUNTAD POLITICA ESTATAL
PARA CONTINUAR CON LOS PROGRAMAS
ENFOCADOS A LA CONVIVENCIA SOCIAL
ARMONICA.

S0064.F1.502: COMPROMISO DE LA
SOCIEDAD EN GENERAL PARA MEJORAR
LAS PRACTICAS ALIMENTICIAS Y
CULTURALES; ASt COMO EL COMPROMISO
DE MEJORAR LAS RELACIONES FAMILIARES
Y CONVIVIR EN UN AMBIENTE SIN
VIOLENCIA AL INTERIOR DE LAS FAMILIAS.

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ESTRATEGIA TRANSVERSAL

APARTADO 1

$006.PL: LAS PERSONAS CON ALGUNA
CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE
HABITAN EN LOCALIDADES CON ALTO Y
MUY ALTO GRADO DE MARGINACION
ATENDIDAS CON EL PROGRAMA

ALIMENTARIO. LO QUE CONTRIBUYE A SU

ANALISIS PROGRAMATICO

IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : SO06 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

S006.P1S0L: LA POBLACION EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD SE ACERCA A LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS PARA
INSCRIBIRSE EN LOS PROGRAMAS.

S006.P1.502: LA POBLACION OBJETIVO ES
CORRECTAMENTE FOCALIZADA.

$006,P1.503: LA ESTABILIDAD
MACROECONOMICA PERMITE DISMINUIR
LAS CARENCIAS SOCIALES DE LA

POBLACION EN CONDICION DE
ALIMENTACION VULNERABILIDAD
PORCENTAJE DE HABITANTES DE LAS MV.A: BENEFICIARIOS EN PADRON /
LOCALIDADES CON ALTO Y MUY ALTO INCREMENTAR SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
GRADO DE MARGINACION ATENDIDOS INTEGRAL DE LA FAMILIA / MV.G:
CON EL PROGRAMA ALIMENTARIO DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COMPONENTES
$006.C0L: PAOUETES DE DESPENSAS $006.C0LSO0L EL PROCESO DE
ADOUISICION DE INSUMOS DEL PROGRAMA
ENTREGADOS (L5.1.1) ALIMENTARIO EN TIEMPO Y FORMA.
PORCENTAJE DE PAQUETES DE DESPENSAS 200 MV.A: PADRON DE BENEFICIARIOS /
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
ENTREGADOS OUE CUMPLEN CON LOS
PORCENTAGE [NTEGRALDELA FAMILIA / MV.G:
CRITERIOS DE CALIDAD REQUERIDOS DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
S006.C0LO0105.501: LAS PERSONAS
$006.COLO0105: ASISTENCIA ALIMENTARIA
BENEFICIADAS ACEPTAN LOS REQUISITOS
ERAB! PARA ELREGISTRO Y RECIBIR EL APOYO DE
ASLIETOS MUUHERABLES, LA DESPENSA DE MANERA MENSUAL.
MV.A: REPORTE DE METAS DE ASISTENCIA
RS REBET 1 ALIMENTARIA A SIJETOS VULNERABLES
(DESPENSAS ) / MV.G: DIRECCION DE
PORCENTAJI
PROCESO/PROYECTO AN e o TA AT A
MV.A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100 i TIC FUCEScs Y EROIECTOS
DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMAGION
PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE L e FORAL

(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME
INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO - SO06 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 1 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

5004 CO2: DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS S004.C02 201: EL. PROGESO DE
ADOUISICION DE INSUMOS DEL PROGRAMA
ENTREGADOS (LS.1)) ALIMENTARIO EN TIEMPO Y FORMA.
PORCENTAJE DE RACIONES DE DESAYUNO MV.A: PADRON DE BENEFICIARIOS /
100
FRIO OUEASEGURAN LA INGESTA SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
RECOMENDADA DE NUTRIMENTOS
s e poncenTage VTECRAL DELAFAMILIA/ V.G,
NOM-002-SCF1-2011 DIRECCION DEASISTENCIA ALIMENTARIA
5006.C02.00104: DISTRIBUCION DE izﬁ::f;zﬁ;;ﬁﬁi
ENTREGA DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES
DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS. e
PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100 IIYARERGRTE DEIMETAS DEDESAYUNOS
ESCOLARES / MV.G: DIRECCION DE
PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE  ASISTENCIA ALIMENTARIA
MV.A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100 I ey Yabats
DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME

INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

MV.A: ARCHIVO PARA ESTIMADO DE
PORCENTAJE DE RECUPERACION DE 99.02 CUOTAS DE RECUPERACION/PADRON DE

BENEFICIARIOS / MV.G: SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

‘CUOTAS PROGRAMADAS PORCENTAJE  ESTADO DE GUANAJUATO/DIRECCION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA
MV.A: ARCHIVO PARA ESTIMADO DE
PORCENTAJE DEL GASTO DE OPERACION 9.82 CUOTAS DE RECUPERACION/PADRON DE

BENEFICIARIOS / MV.G; SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

RECUPERADO A TRAVES DE CUOTAS PORCENTAJE  ESTADO DE GUANAJUATO/DIRECCION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA

S006.C03; INSUMOS PARA LA S006.C03:501: EL PROCESO DE
ELABORACION DE DESAYUNOS O COMIDAS ADOUISICION DE INSUMOS DEL PROGRAMA
CALIENTES ENTREGADOS (15.11) ALIMENTARIO EN TIEMPO Y FORMA.

PORCENTAJE DE RACIONES DE DESAYUNO 100 MV.A: PADRON DEBENEFICIARIOS /

O COMIDA CALIENTE CON INSUMOS OUE SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO

CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS PORCENTAJE INTEGRAL DE LA FAMILIA / MV.G:

NUTRIMENTALES Y DE CALIDAD DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ESTRATEGIATRANSVERSAL

APARTADO 1

5006.C03.P0343: OPERACION DEL

/PROGRAMAALIMENTARIO

$006.C03.00103: DISTRIBUCION DE
INSUMOS ALIMENTICIOS CON CALIDAD
NUTRICIA

ANALISIS PROGRAMATICO

IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

$006.C03.P0343.501: LAS FAMILIAS
ACEPTAN LA ENTREGA DE INSUMOS PARA
LA ELABORACION DE LOS DESAYUNOS O
COMIDAS CALIENTES

MV.A: REPORTE DE METAS Y ACCIONES DEL

PROGRAMA ALIMENTARIO / MV.G:

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100

PROCESO/PROVECTO PORCENTAJE  1RECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
MV.A; CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PROGRAMATICA: PR PROYECT(

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100 2y Nl PN I

DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE.
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
PORCENTAJE ° = Rt
(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME

INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

PROCESO/PROYECTO

$006.C03.00103.501: LAS FAMILIAS
ACEPTAN LA ENTREGA DE INSUMOS PARA
LA ELABORACION DE LOS DESAYUNOS O
COMIDAS CALIENTES

MV.A: REPORTE DE METAS DE COMEDORES

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100

COMUNITARIOS / MV.G: DIRECCION DE
PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE  os1STENCIA ALIMENTARIA

MV.A: CUENTA PUBLICA /INFORMACION

PROGRAMATICA: PROCESOS Y PROYECTOS
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100

DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
OORCENTAJE PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
{SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME

INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

PROCESO/PROYECTO

S006.C04: SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD NUTRICIA E INOCUIDAD DE
LOS INSUMOS QUE CONFORMAN LOS
APOYOS DE LOS SUBPROGRAMAS
ALIMENTARIOS A TRAVES DEL DESARROLLO
¥ SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CALIDAD,
DURANTE LA SELECCION. PROCESO DE
COMPRA. ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION DE INSUMOS.

'$006.C04.S0L: EL PROCESO DE

ADQUISICION DE INSUMOS DEL PROGRAMA

ALIMENTARIO EN TIEMPO Y FORMA.

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2018 PAGINA 63

ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 1 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

PORCENTAJE DE ETAPAS CONCLUIDAS DE 100 MV.A: PADRON DE BENEFICIARIOS /
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
porCeNTacg  NTEGRAL DE LA FAMILIA /MV.G:
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA PARA EL

5004.C04.P0333.501: LA INSTITUCION
ASEGURA LA CALIDAD DELAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CALIDAD
CALIDAD DEL PROGRAMA ALIMENTARIO DE LOS INSUMOS DEL PROGRAMA
ALIMENTARIO

5$006.C04.P0333: ASEGURAMIENTO DE LA

MV.A: REPORTE DE METAS Y ACCIONES DE

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

ALIMENTICIA / MV.G: DIRECCION DE

ASISTENCIA ALIMENTARIA

MV.A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION

PROGRAMATICA: PROCESOS Y PROYECTOS

DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE

ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA

CONCENTRA LA INFORMACION ENLA

PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION

{SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME

INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

S006,C04.00112: ASEGURAMIENTO DE LA $006.C04.00112.50L: LA INSTITUCION
ASEGURA LA CALIDAD DELAS

CALIDAD EN PROGRAMAS ASISTENCIALES ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CALIDAD

DE LOS INSUMOS DEL PROGRAMA

ALIMENTARIO

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

ALIMENTARIOS

MV.A: REPORTE DE METAS Y ACCIONES DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
ALIMENTICIA / MV.G: DIRECCION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA

MV_A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PROGRAMATICA: PROCESOS Y PROYECTOS
DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME
INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

S006.C0S: ORIENTACION ALIMENTARIA $006.C05.S01: LAS PERSONAS ¥/O
FAMILIAS ADOPTAN EL PROGRAMA
OTORGADA. ALIMENTARIO OTORGADO.

PRESUPUESTO GENERAIL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 1 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR}

VERIFICACION

MV.A: PADRON DE BENEFICIARIOS /
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA / MV.G:
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

S006.C05.P0342 SO1: LAS FAMILIAS
006,05 P0342: OPERACION DELA
oC CECE ORI ACEPTAN LA ORIENTACION ALIMENTARIA
PARA MEJORAR SUS HABITOS

ALIMENTICIOS

TASA DE VARIACION DE ORIENTACIONES 3.82TASADE

ALIMENTARIAS OTORGADAS VARIACION

ORIENTACION ALIMENTARIA

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100 MV.A: REPORTE DE METAS Y ACCIONES DE
ORIENTACION ALIMENTARIA / MV.G:
PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE  DIREGCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
MV.A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PROGRAMATICA: PROCESOS Y PROYECTOS
DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO, SFIA
CONCENTRA LA INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME
INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA
5006.C05.00113: ORIENTACION $5006.C05.00113.501: LAS FAMILIAS
ACEPTAN LA ORIENTACION ALIMENTARIA
PARA MEJORAR SUS HABITOS
GUANAJUATO CRECE SANO ALIMENTICIOS

PORGENTAJE DE AVANCE FISICO DEL 100 MV.A: REPORTE DE METAS Y ACCIONES DE
ORIENTACION ALIMENTARIA / MV.G:

ERECEECRROVECTE PORGENTAJE  5IRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
MV.A: CUENTA PUBLICA / INFORMACION
PROGRAMATICA: PROCESOS Y PROYECTOS
DE INVERSION / MV.G: RESPONSABLE
ADMINSTRATIVO DEL ORGANISMO. SFIA
CCONCENTRA La INFORMACION EN LA
PLATAFORMA ESTATAL DE INFORMACION
(SAP/R3) Y PRESENTA EL INFORME
INTEGRADO EN LA CUENTA PUBLICA

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

ALIMENTARIA A SUJETOS VULNERABLES.

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO DEL 100

PROCESO/PROYECTO PORCENTAJE

$62049378130

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Gjercicio Fiscal 2019
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA
APARTADO 2 FICHA TECNICA DE INDICADORES

INDICADOR 2 METODO UE CALCU CARACTE

$S006.F1I00131: PROPORCION DE LAS CUANTIFICA LA VIOLENCIA DE PAREJA {PROPORCION DE LAS MUJERES CASADAS O ORIENTACION; ESTRATEGICO
MUJERES C. O UNIDASDE1SAROSY  ANALIZANDO EL PORCENTAJE DE MUJERES - :

ERES CASADAS S DE S CASADAS O UMIDAS 06 15 AROS Y MAS Cony | UNIDAS DE 15 AROS ¥ MAS CON AL MENOS UN DIMENSION: EFICACIA
MAS CON AL MENOS UN INCIDENTE DE = FRECUENCIA: OUINOUENAL

. AL MENOS UN INCIDENTE DE VIOLENCIA EN INCIDENTE DE VIOLENCIA EN LOS ULTIMOS

VIOLENCIA EN LOSULTIMOS DOCE MESES POR | o5y TIMOS DOGE MESES POR PARTE DE SU PORCENTAJE SENTIDO; DESCENDENTE
PARTE DE SU PAREJA. PAREJA. DOCE MESES POR PARTE DE SU PAREJA. | ACUMULABLE: NO
S006.F1.100136: PROPORCION DE PORCENTAJE DE NACIMIENTOS EN OUE LA { PROPORCION DE NACIMIENTOS EN QUE LA ORIENTACION: ESTRATEGICO
NACIMIENTOS EN OLE LA MADRE TIENE MADRE TIENE MENOS DE 20 ANOS, RESPECTO  MADRE TIENE MENOS DE 20 ANOS, RESPECTO DIMENSION: EFICACIA
MENOS DE 20 ANOS. RESPECTO AL TOTAL DE FRECUENCIA: ANUAL

NACIMIENTOS OCURRIDOS EN EL ANO DE AL TOTAL DE NACIMIENTOS OCURRIDOS ENEL AL TOTAL DE NACIMIENTOS OCURRIDOS EN EL PORGENTISE SENTIDO: DESCENDENTE

REFERENCIA. ANO DE REFERENCIA, ANO DE REFERENCIA. | ACUMULABLE:NO
ORIENTACION: ESTRATEGICO
S006.FLI00137: TASA DEMORTALIDADPOR ~ TASA DE MORTALIDAD POR DIABETES | TASA DE MORTALIDAD POR DIABETES - DIMENSION: EFICACIA
FRECUENCIA: ANUAL
DIABETES. MELLITUS POR CADA 100 MIL HABITANTES. MELLITUS POR CADA 100 MIL HABITANTES, | TASA SENTIDO: DESCENDENTE
ACUMULABLE:NO
S006 F1107370; PORCENTAJE DE POBLACION QRIENTACION: ESTRATEGICO
100 DIMENSION: EFICACIA
DE 5 A 11 ANOS CON SOBREPESO Y OBESIDAD . {.1/1.1"100 FRECUENCIA: ANUAL
SENTIDO: DESCENDENTE
INFANTIL ACUMULABLE: NO
PROPOSITO
5006 PLI00270: PORCENTAJE DE HABITANTES  MUESTRA EL NIVEL DE ATENCION A LOS [ HABITANTES DE LAS LOCALIDADES CON ORIENTACION: ESTRATEGICO
ALTO Y MUY ALTO GRADO DE MARGINACION 168 T e
DE LAS LOCALIDADES CON ALTO Y MUY ALTO  HABITANTES EN LOCALIDADES CON ALTOY  ATENDIDAS CON EL PROGRAMA ALIMENTARIO LA
GRADO DE MARGINACION ATENDIDOS CON MUY ALTO GRADO DE MARGINACION 1/ [HABITANTES DE LAS LGGAUIDADES CON T R
ALTO Y MUY ALTO GRADO DE MARGINACION PORCENTAJE :
EL PROGRAMA ALIMENTARIO MEDIANTE EL PROGRAMA ALIMENTARIO EN EL ESTADO DE GUANAJUATO ] 100 ACUMULABLE: SI
COMPONENTES
S006.COLI00539: PORCENTAJE DE PAQUETES ~ DEL TOTAL DE PAQUETES DE DESPENSAS [ NUMERO DE PAQUETES DE DESPENSAS ORIENTACION;: GESTION
100
DE DESPENSAS ENTREGADOS OUE CUmpLen  ENTREGADOS. ESTE INDICADOR MOSTRARAEL  ENTREGADOS QUE CUMPLEN CON LOS DIMENSION: CALIDAD
PORCENTAJE DE LOS MISMOS OUE CUMPLEN  CRITERIOS DE CALIDAD REQUERIDOS | /[ FRECUENCIA: ANUAL
(BT AR R AR CON LOS CRITERIOS DE CALIDAD NUMERO TOTAL DE PAQUETES DE DESPENSAS  popcENTAJE  SENTIDO:ASCENDENTE
REQUERIDOS REQUERIDOS ENTREGADOS ] *100 ACUMULABLE: SI

ESTE INDICADOR COMPARA | PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ORIENTACION: GESTION
S006.C01.Q0105.103302 PORCENTAJE DE PORCENTUALMENTE. EL CUMPLIMIENTO DE ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO 100 PRI ErE e A
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO DURANTE LA FASE DE EJECUCION | / | i e
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
AVANCE FISICODELPROCESO/PROYECTO  METAS PROGRAMADAS PARA ELEJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION  PORCENTAJE  SENTIDO: CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100 ACUMULABLE: S1

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARTA

APARTADO 2 FICHA TECNICA DE INDICADORES
METODO
o N T S ESTE INDICADOR COMPARA [ PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO ORIENTACION: OESTION
PORCENTUALMENTE, EL IMPORTE EJERCIDO ALCANZADO POR EL PROCESO/PROVECTO 1oo DIMENSION: EFICIENCIA
AVANCE FINANCIERO DEL POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL DURANTECAE.SSE OF EJECUCION 171 FRECUENCIA: MENSUAL

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION PORCENTAJE ~ SENTIDO: CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE. PARA EL PROCESO/PROYECTO | "100 ACUMULABLE: ST

GASTO PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO
PROCESO/PROYECTO

'8006.C02.100556: PORCENTAJE DE RACIONES

DEL TOTAL DE RACIONES DE DESAYUNOS [ NUMERO DE RACIONES DE DESAYUNO FRIO ORIENTACION: GESTION

DE DESAYUNO FRIO OUE ASEGURAN LA FRIOS ENTREGADAS, ESTE INDICADOR QUE ASEOURANLA IHGESTA HECDMENDABA Ly DIMENSION: CALIDAD
INGESTA RECOMENDADA DE NUTRIMENTGs  OSTRARA OUE PORCENTAJE DE LAS MISMAS  DE NUTRIMENTOS ENERGETICOS CONFORME A i
: ASEGURAN LA INGESTA RECOMENDADA DE LA NORMA NOM-002-SCF1-2011 ] / | NUMERO
ENERGETICOS CONFORME A LA NORMA NUTRIMENTOS ENERGETICOS CONFORME ALA  TOTAL DE RACIONES DE DESAYUNO FRIO PORCENTAJE ~ SENTIDO: ASCENDENTE
NOM-002-SCFI-2011 NORMA NOM-002-SCFI-2011 ENTREGADAS ] *100 ACUMULABLE: NO
ESTE INDICADOR COMPARA { PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ORIENTACION: GESTION
5006.C02.00104101290: PORCENTAJE DE PORCENTUALMENTE, EL CUMPLIMIENTO DE ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO 100 T G R
METAS DEL PROCESO/PROYECTO AL 0 URANTE LA FASE DE
AS DEL PROCESO. C CANZAD! D LA FASE DEEJECUCION )/ [ e G
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
AVANCE FISICO DEL PROCESO/PROYECTO ~ METAS PROGRAMADAS PARA ELEJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION PORCENTAJE ~ SENTIDO: CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100 ACUMULABLE: SI
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO :
5006 C02.00104.101291: PORCENTAJE DE ESTE INDICADOR COMPARA tc :C ORIENTACION: GESTION
PORCENTUALMENTE, ELIMPORTE EJERCIDO  ALCANZADOPOREL PROGESO/ "';°"E°T° 10 DIMENSION: EFICIENCIA
DURANTE LA FASE DE EJECUCION ]/
AVANCE FINANGIERO DEL POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL ton )l FRECUENCLA: MENSUAL

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO

GASTO PROGRAMADO PARA ELEJERCICIO  ggTABLECIDO EN LA FASEDE PROGRAMACION  PORCENTAJE ~ SENTIDO: CONSTANTE

PROCESO/PROYECTO

PRESUPUESTAL VIGENTE. PARA EL PROCESO/PROYECTO | "100 ACUMULABLE: SI
ORIENTACION: GESTION
MPORTE RECUPERADO PROCEDENTE DE
$006.C02.00104.105735: PORCENTAJE DE R S Al e S “ + el ¥9.02 DIMENSION: ECONOMIA
CUOTAS RECUPERADAS CON RESPECTO A LAS CUOTAS ] /[ IMPORTE PROGRAMADO A FRECUENCIA: ANUAL
PORCENTAJE  SENTIDO:ASCENDENTE
RECUPERACION CE CUOTAS PROGRAMADAS (3116 ppOGRAMADAS ARECUPERAR RECUPERAR A TRAVES DE CUGTAS | 100 5 AT
$006.C0ZQ0104.105736: PORCENTAJE DEL ELINDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DEL [MONTO RECUPERADO A TRAVES DE CUOTAS 55 UR‘ENT‘S‘OM GESTION
MONTO RECUPERADO A TRAVES DE CUOTAS, i DILENEIORIECONOILA
GASTO DE OPERACION RECUPERADO A 1/[ COSTO TOTAL DE OPERACION DEL FRECUENCLA: ANUAL
CON RESPECTO AL COSTO TOTAL DE PORGENTAJE  SENTIDO: ASCENDENTE
TRAVES DE CUOTAS OPERACION DEL PROGRAMA PROGRAMA] '100 ACUMULABLE: NO

ool VT R/ UR |FDIF

DEL TOTAL DE RACIONES DE DESAYUNO O | NUMERO DE RACIONES DE DESAYUNOO ORIENTACION: GESTION

$5006.C03.100564: PORCENTAJE DE RACIONES

S R S R T e e COMIDA CALIENTE Er::iswos ESTE COMIDA CALIENTE CON INSUMOS OUE 100 BT (T

IO T A INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE DE CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS FRr e Y
LAS MISMAS QUE INCLUYEN INSUMOS OUE NUTRIMENTALES Y DE CALIDAD | /{ NUMERO

REQUERIMIENTOS NUTRIMENTALES Y DE CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS TOTAL DE RACIONES DE DESAYUNO O COMIDA ~ PORCENTAJE  SthT1DO: ASCENDENTE

CALIDAD NUTRIMENTALES Y DE CALIDAD ‘CALIENTE ENTREGADOS ] 2100 ACUMULABLE: NO

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 2 FICHA TECNICA DE INDICADORES

'5006.C03.P0343.103012: PORCENTAJE DE

DEFINICICH

ESTE INDICADOR COMPARA

| PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO

CARACTERISTICAS

ORIENTACION: GESTION

PORCENTUALMENTE. EL CUMPLIMIENTO DE ALCANZADOPOR EL pnocsso/pnoovscm 100 i 4 T
METAS DEL PROCESO/PROVECTO ALCANZADO DURANTE LA FASE DE EJECUCION ] /
2l FRECUENCIA: MENSUAL
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
AVANCE FISICO DEL PROCESO/PROYECTO ~ METAS PROGRAMADAS PARA ELEJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION ~ PORCENTAJE  SENTIDO: CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE PARA EL PROCESO/PROYECTO ) *100 ACUMULABLE: ST
T —" ESTE INDICADOR COMPARA [PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO ORIENTACION: GESTION
PORCENTUALMENTE. EL IMPORTE EJERCIDO WSANCAAN P PRENERE "ROOVECTO b DIMENSION: EFICIENCIA
DURANTE LA FASE DE EJECUCION ]/ (
) FRECUENCIA: MENSUA
AVANCE FINANCIERO DEL POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL RN TASE CE AV AN ESNANCAERG: i L
GASTO PROGRAMADO PARA ELEJERCICIO  £6TABLEGIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION  PORCENTAJE  SENTIOO:CONSTANTE
PROCESO/PROYECTO
PRESUPUESTAL VIGENTE. PARA EL PROCESO/PROYECTO) 100 ACUMULABLE: SI
ESTE INDICADOR COMPARA { PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ORIENTACION: GESTION
5006.C03.Q0103.103294: PORCENTAJE DE PORCENTUALMENTE. EL CUMPLIMIENTO DE ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO 100 G e T e
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO DURANTE LA FASE DE EJECUCION] /[ e e
DURANTE LA EJECUCION. RESPECTO A LAS PORCENTAJE DEAVANCE FISICO
AVANCEF{SICODEL PROCESO/PROYECTO  METAS PROGRAMADAS PARA ELEJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DEPROGRAMACION  PORCENTAJE  SENTIDO: CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE PARA EL PROCESO/PROYECTO ] *100 ACUMULABLE: SI
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO :
- ESTE INDICADOR COMPARA [ € DE € d " ORIENTACION: GESTION
PORCENTUALMENTE. EL IMPORTE EJERCIDO ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO DIMENSION: EFICIENCIA
AVANCE FINANCIERO DEL POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL o G LT FRECUENCIA: MENSUAL
g PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
GASTO PROGRAMADO PARA ELEJERCICIO  a1aBLECIDO EN LA FASE DEPROGRAMACION  PORCENTAJE  SENTIDO: CONSTANTE

PROCESO/PROYECTO

PRESUPUESTAL VIGENTE.

PARA EL PROCESO/PROYECTO ) 100

ACUMULABLE: SI

S$006.C04.100568: PORCENTAJE DE ETAPAS

DEL TOTAL DE ETAPAS PROGRAMADAS PARA

[ NUMERO DE ETAPAS CONCLUIDAS DE LA

ORIENTACION: GESTION

LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA PARA EL IMPLEMENTACION DEL SISTEMA PARA EL 100 DIMENSION: EFICIENCIA
CONCLUIDAS DE LA IMPLEMENTACION DEL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD | / { NUMERO
ASEGURAMIENTO DE LACALIDAD, ESTE FRECUENCIA: ANUAL
SISTEMA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA OF ELAES S0 N N AL ARASA LA
INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE DE e T S50 M T oy PORCENTAJE  SENTIDO: ASCENDENTE
CALIDAD LAS MISMAS CONCLUIDO URAMIENTO DE LA CALIDAD ) 10 ACUMULABLE: NO
ESTE INDICADOR COMPARA [ PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ORIENTACION: GESTION
S006.C04P0333 102732: PORCENTAJE DE PORCENTUALMENTE. EL CUMPLIMIENTO DE ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO 100 DIMENSION: EFICIENCIA
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO DURANTE LA FASE DE EJECUCION } / | A o
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
AVANCE FISICODEL PROCESO/PROYECTO  METAS PROGRAMADAS PARA EL EJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION  PORCENTAJE  SENTIDO:CONSTANTE
PRESUPUESTAL VIGENTE PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100 ACUMULABLE:SI
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO ORIENTACION; GESTION
ROOSGAREEN I T RORGENTR IEIDE P e AlLCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO 100 i
PORCENTUALMENTE. EL IMPORTE EJERCIDO 4 DIMENSION: EFICIENCIA
DURANTE LA FASE DE EJECUCION] /|
FRECUENCIA: MENSUAL
AVANCE FINANCIERO DEL POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL e o e A ERD
GASTO PROGRAMADO PARA ELEJERCICIO  ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION ~ PORCENTAJE ~ SENTIDO: CONSTANTE
PROCESO/PROYECTO

PRESUPUESTAL VIGENTE.

PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL

IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO : SD06 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 2

'S004.C04.00112.103362: PORCENTAJE DE

AVANCE FISICO DEL PROCESO/PROYECTO

$006.C04.00112.103383: PORCENTAJE DE
AVANCE FINANCIERO DEL

PROCESO/PROYECTO

FICHA TECNICA DE INDICADORES

DEFINICION

ESTE INDICADOR COMPARA
PPORCENTUALMENTE, EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS
METAS PROGRAMADAS PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE

ESTE INDICADOR COMPARA
PORCENTUALMENTE, ELIMPORTE EJERCIDO
POR EL PROCESO/PROYECTO. RESPECTO AL
GASTO PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE.

METODO DE CA

[ PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EJECUCION ]/ [
PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100
[ PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EJECUCION] / |
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO | *100

¥ UNIMED

100

PORCENTAJE

PORCENTAJE

ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: SI
ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: SI

S006.C05100572: TASA DE VARIACION DE

DI
MUESTRA LA VARIACION PORCENTUAL ANUAL
DE ORIENTACIONES ALIMENTARIAS
‘OTORGADAS EN EL ANO ACTUAL CON

ORIENTACIONES ALIMENTARIAS OTORGADAS

S006.C05.P0342.102986: PORCENTAJE DE

AVANCE FISICO DEL PROCESO/PROYECTO

5006.C05.P0342.102987. PORCENTAJE DE

AVANCE FINANCIERO DEL

PROCESO/PROYECTO

$006.C05.00113.103364: PORCENTAJE DE

AVANCE FISICO DEL PROCESO/PROYECTO

5006 CO5.00113.103365: PORCENTAJE DE

AVANCE FINANCIERO DEL

PROCESO/PROYECTO

RESPECTO AL ANTERIOR

ESTE INDICADOR COMPARA
PORCENTUALMENTE, EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS
METAS PROGRAMADAS PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE

ESTE INDICADOR COMPARA
PORCENTUALMENTE, EL IMPORTE EJERCIDO
POREL PROCESO/PROYECTO. RESPECTO AL
GASTO PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE,

ESTE INDICADOR COMPARA
PORCENTUALMENTE, EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DEL PROCESO/PROYECTO ALCANZADO
DURANTE LA EJECUCION, RESPECTO A LAS
METAS PROGRAMADAS PARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE

ESTE INDICADOR COMPARA
PORCENTUALMENTE. EL IMPORTE EJERCIDO
POR EL PROCESO/PROYECTO, RESPECTO AL
GASTO PROGRAMADOPARA EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL VIGENTE.

([ NUMERO DE ORIENTACIONES
ALIMENTARIAS OTORGADAS EN EL ANO
ACTUAL ] / [ NUMERO DE ORIENTACIONES
ALIMENTARIAS OTORGADAS EN EL ANO
ANTERIOR ] -1)°100

| PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EJECUCION] /
PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO ) 100
{PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EJECUCION ) /[
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO } 100
[ PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ALCANZADO POR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EJECUCION | / |
PORCENTAJE DE AVANCE FISICO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO | "100
[ PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ALCANZADOPOR EL PROCESO/PROYECTO
DURANTE LA FASE DE EDECUCION )/ [
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO
ESTABLECIDO EN LA FASE DE PROGRAMACION
PARA EL PROCESO/PROYECTO ] 100

382

TASA DE VARIACION

100

PORCENTAJE

100

PORCENTAJE

100

PORCENTAJE

100

PORCENTAJE

ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: ANUAL
SENTIDO: ASCENDENTE
ACUMULABLE: NO

ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA; MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: ST
ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: SI
ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: SI
ORIENTACION: GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
FRECUENCIA: MENSUAL
SENTIDO: CONSTANTE
ACUMULABLE: SI

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2018 PAGINA 69

ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S006 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 3 PROCESOS/PROYECTOS POR COMPONENTE

BENEFICIARIOS IMPORTE

S006.C01: PAQUETES DE DESPENSAS ENTREGADOS (1511) $130.344.272.00
DISTRIBUIR OPORTUNAMENTE LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS QUE
‘COMPLEMENTEN LA DIETA DE MUJERES EMBARAZADAS O EN LACTANCIA,
ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD. ASIMISMO. DE
AQUELLAS PERSONAS OUE SE ENCUENTREN EN CUALQUIERA DE LAS
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, PREVISTAS EN EL ART{CULO 4 DE LA 21222
LEY ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL UBICADOS PREFERENTEMENTE EN
ZONAS DEALTO Y MUY ALTO GRADO DE MARGINACION O REZAGO SOCIAL,
PARA DISMINUIR SUS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ALIMENTARIA.
(254664 PAQUETES DE DESPENSAS ENTREGADOS )

$006.C01.0010S: ASISTENCIA ALIMENTARLA A SUJETOS VULNERABLES QO0105. ASISTENCIA ALIMENTARIA A SUJETOS VULNERABLES $130.344.272.00

e % RAMO,

$006.C02: DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN

TREGADOS (I5.11) $226802.895.00
CONTRIBUIR CON LA ALIMENTACION DE NINAS. NINOS, ADOLESCENTES, Y
PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN ALGUNA CONDICION DE
VULNERABILIDAD O PRESENTEN INSEGURIDAD ALIMENTARIA, O PADEZCAN
AFECCIONES EN EL DESARROLLO NEUROLOGICO INSCRITOS EN
PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES UBICADOS PREFERENTEMENTE EN
ZONAS DE ALTO Y MUY ALTO GRADO DE MARGINACION O REZAGO SOCIAL.
MEDIANTE UNA DOTACION DE INSUMOS ALIMENTARIOS FRIOS
COMPUESTA DE UNA RACION DE CEREAL INTEGRAL, UNA DE FRUTA
DESHIDRATADA Y UNA DE LECHE DESCREMADA. (18250050 RACIONES DE
DESAYUNOFRIO ENTREGADAS )

FORTALECER LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
SUSTENTABLES MEDIANTE LA ENTREGA DE SEMILLAS PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES EN PLANTELES EDUCATIVOS
OFICIALES, (46 IMPLEMENTACION DE HUERTOS ESCOLARES )

93.586

2253

Q0104. DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN PLANTELES EOUCATIVOS

5006.C02.00104: DISTRIBUCION DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS.
OFICIALES

$ 226,802.895.00

5006 C03: INSUMOS PARA LA ELABORACION DE DESAYUNOS O COMIDAS
‘CALIENTES ENTREGADOS (I5.1.1)

$252,689.656.80

DISTRIBUCION MENSUAL DE INSUMOS ALIMENTICIOS CONFORME A LOS

CRITERIOS DE CALIDAD NUTRICIA DE LA ESTRATEGIA INTEGRAL DE

ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA. PARA LA PREPARACION DIARIA DE 96816
RACIONES DE DESAYUNOS O COMIDAS CALIENTES (18884365 RACION DE

DESAYUNOS O COMIDAS CALIENTES )

DIGNIFICACION DE ESPAGIOS ALIMENTARIOS (46 ESPACIOS

2072
ALIMENTARIOS DIGNIFICADOS)

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO : SO06 - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 3 PROCESOS/PROYECTOS POR COMPONENTE

BIEN O SERVICIO

IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS:

A) CORRAL DE AVES DOBLE PROPOSITO:

B) HUERTOS DE VERDURA:

C) ELABORACION DE TECNOLOGIAS DOMESTICAS (29 ESPACIOS
ALIMENTARIOS CON CORRALES DE DOBLE PROPOSITO. HUERTOS DE

29

VERDURAS )
S006.C03P0343: OPERACION DEL PROGRAMA ALIMENTARIO P0343. OPERACION DEL PROGRAMA ALIMENTARIO $1689.656.80
$S006.C03.00103: DISTRIBUCION DE INSUMOS NTICIOS CON

IETRIBLION0E AHERTICLES, 00103, COMEDORES COMUNITARIOS $251.000000.00
CALIDAD NUTRICIA

S006.C04: SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD NUTRICIA E

INOCUIDAD DE LOS INSUMOS QUE CONFORMAN LOS APOYOS DE LOS

SUBPROGRAMAS ALIMENTARIOS A TRAVES DEL DESARROLLO ¥ S
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE

CALIDAD, DURANTE LA SELECCION, PROCESO DE COMPRA,

ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE INSUMOS,

SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD NUTRICIA E INOCUIDAD DE

LOS INSUMOS QUE CONFORMAN LOS APOYOS DE LOS SUBPROGRAMAS

ALIMENTARIOS A TRAVES DEL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CALIDAD. DURANTE 212.372
LA SELECCION, PROCESO DE COMPRA, ALMACENAMIENTO Y

DISTRIBUCION DE INSUMOS (1 SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA

CALIDAD CON MEJORAMIENTO CONTINUO )

INDICADORES DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS. LA

EVALUACION DE LA CALIDAD SE ENCUENTRA COMPUESTA PORASPECTOS
CUALITATIVOS, A LOS CUALES SE LES ANADE UNA PONDERACION

CUANTITATIVA. DE ESTA MANERA. LOS ASPECTOS QUE SE EVALUAN SE 46
SEPARAN EN GRUPOS REPRESENTATIVOS COMO SON: 1) ALMACENAMIENTO

DE LOS INSUMOS DISTRIBUIDOS; 2) OPERATIVIDAD DE LOS PROGRAMAS

ALIMENTARIOS (1 EVALUACIONES REALIZADAS )

IVIDAD 0

S006.C04.P0333: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA

PO333. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA ALIMENTARIO $116,314.65
ALIMENTARIO

5006.C04.00112: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN PROGRAMAS ©0112. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN PROGRAMAS ASISTENCIALES & ASD006000
ASISTENCIALES ALIMENTARIOS ALIMENTARIOS i

5006.COS: ORIENTACION ALIMENTARIA OTORGADA, $ 6.040.642.85

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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ANALISIS PROGRAMATICO

ESTRATEGIA TRANSVERSAL IMPULSO A TU CALIDAD DE VIDA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : S00& - ASISTENCIA Y ORIENTACION ALIMENTARIA

APARTADO 3 PROCESOS/PROYECTOS POR COMPONENTE

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ORIENTACION ALIMENTARIA PARA

LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA ALTMENTARIO A TRAVES

DE SESIONES DE DETECCION. CAPACITACION. ORIENTACION.

SUPERVISION Y SEGUIMIENTO, LAS CUALES PUEDEN INCLUIR PLATICAS, 55,000
CAPACITACIONES, TALLERES. DEMOSTRACIONES CULINARIAS,

ACTIVIDADES LUDICAS Y MATERIAL DIDACTICO. (64600 ORIENTACIONES

ALIMENTARIAS OTORGADAS)

S006.C05.P0342; OPERACION DE LA ORIENTACION ALIMENTARIA P0342, OPERACION DE LA ORIENTACION ALIMENTARIA $980.642.85
$006.C0500113: ORIENTACION ALIMENTARIA A SUJETOS VULNERABLES.  QO113. ORIENTACION ALIMENTARIA A SUJETOS VULNERABLES. ey
GUANAJUATO CRECE SANO GUANAJUATO CRECE SANO - =

$ 62049378130

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2019
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ANEXO 2.- DIRECTORIO DE DIF MUNICIPALES Y CENTROS DE GOBIERNO

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

DIRECCIGON DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

DIF
ABASOLO

DOMICILIO:

Calle Raydn S/N, esquina con Salazar, Colonia Guadalupe, Centro,
CP 36970 Abasolo, Gto.

TELEFONO (S):

(429) 69-31-488, (429) 69-31-488

CORREOI difaba 18@hotmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: C. Rosalia vela Martinez
DIRECTORA: Lic. Gloria Aidé Vela Pérez
DIF ACAMBARO
DOMICILIO: Avenida 1 de mayc numero 1598, Zona Centro, C.P. 38600, Acambaro,

Gto.

TELEFONO (S):

01 (417) 17-25-151, (417) 17-20-473

CORREO

ELECTRONICO:

dif.direccion@hotmail.com

PRESIDENTA: Mtra. Araceli H. Rios Herrera
DIRECTORA:
DIF APASEO DEL ALTO
DOMICILIO: Calle Insurgentes niumero 112, zona Centro, codigo postal 38500, Apaseo

El
Alto, Gto.

TELEFONO (S):

01 (413) 16 60 132

CORREQ

ELECTRONICO:

difapaseoelalto@hotmail.com

PRESIDENTA:
DIRECTORA: Lic. Verdnica Carbajal Gonzalez
DIF APASEO EL GRANDE
DOMICILIO: Morelos Nimero 538, Zona Centro, 38160, Apaseo El Grande, Gto.

TELEFONO (S):

01413 1582 483, 01 413 158 36 40

CORREO

ELECTRONICO:

lucan03252@hotmail.com

PRESIDENTA:

Ma. Inés Paredes de Julian

DIRECTOR:

M. de las Mercedes Aguado Cervantes
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DIF ATARJEA
DOMICILIO: Calle Zaragoza S/N, Zona Centro, C.P. 37940, Atarjea, Gto.
TELEFONO (S): 01 (66) 6641431927
CORREO atarjea2016@gmail.ccm

ELECTRONICO:

PRESIDENTA: Maria Ifigenia Ramos Olvera
DIRECTOR: Ma. Denis Hernandez Tello
DIF CELAYA
DOMICILIO: Boulevard Lopez Mateos No. 904 Oriente, Zona Centro, C.P. 38040,
Celaya, Gto.
TELEFONO(S): 01(461) 61-21-636, 01 (461) 61 24-170 y 01 (461) 61 24-952
CORREO cristina.acosta@difcelaya.gob.mx
ELECTRONICO:
PRESIDENTA:
DIRECTORA: Lic. Felicitas Fabiola Mateos Chavolla
DIF CD. MANUEL DOBLADO
DOMICILIO: Calle Juarez No. 62, Zona Centro, C.P. 36470, Manuel Doblado, Gto.
TELEFONO (S): 01 (432) 74-40-377
CORREO daviddifmd@hotmail.com , marisol.ccom@gmail.com

ELECTRONICO:

PRESIDENTA: Lic. Marisol Ramirez Vargas
DIRECTOR: Lic. David Jiménez Chavez

DIF COMONFORT
DOMICILIO: Plaza Principal S/N, Zona Centro, C.P. 38200, Comonfort, Gto.
TELEFONO (S): 01 (412) 15-62-090 y 01 (412) 15-71-367 |
CORREOQO normaagarcia@2703hotmail.com , maria.almeida7802@gmail.com

ELECTRONICO:

PRESIDENTA: Maria Dolores Rodriguez Almeida |

DIRECTORA C. Norma Elena Garcia Magos |
DIF CORONEO

DOMICILIO: Calle Ignacio Lozada No. 471, Zona Centro, C.P. 38590, Coroneo, Gto.

TELEFONO (8):

01 (421) 47-30-205

CORREO

ELECTRONICO:

difcoroneo1821@gmail.com

PRESIDENTE:

José Juan Saldafia Pérez

DIRECTORA:

Lic. Sandra Garcia Bravo
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DIF CORTAZAR
DOMICILIO: Privada Rosales No. 501, Col. San Francisco, C.P. 38344, Cortazar, Gto.
TELEFONO (S): 01 (411) 15- 50-800 y 01 (411) 15-52-455
CORREO
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: C. Marlene de Anda Oliva
DIRECTORA: C.P. Leticia lvonne Corona Rodriguez
DIF CUERAMARO
DOMICILIO: Calle Gonzalez Ortega S/N, Col. Villas de la Luz, C.P. 36960, Cueramaro,

Gto.

TELEFONO (S):

01 (429) 69- 40-515, 01 (429) 69-40-207

CORREO

ELECTRONICO:

cueramarodif@hotmail.com

PRESIDENTA: Claudia Gabriela Bueno Macias
DIRECTORA: Lic. Susana Ventura Hernandez
DIF DOCTOR MORA
DOMICILIO: Calle Jerécuaro No. 37, Zona Centro, C.P. 37960, Dr. Mora, Gto.

TELEFONO (S):

01 (419) 19-302-47

CORREO

ELECTRONICO:

jcarlospichardor@gmail.com, berenise02 salinas@otlook.com

PRESIDENTA: Tsu. Berenise Cardenas Salinas
DIRECTOR: Lic. Juan Carlos Pichardo Ramirez

DIF DOLORES HIDALGO CUNA DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL
DOMICILIO: Calle Actinio No. 1, Fracc. La Esperanza 2, C.P. 37800, Dolores Hidalgo,

Gto.

TELEFONO (S);

01 (418) 18-21-253, 01 (418) 18-28-556, 01(418) 18-24-263

CORREO

ELECTRONICO:

angy1012@hotmail.com

PRESIDENTA: C. Elsa Yazmin Villanueva Rodriguez
DIRECTORA: Lic. Angélica Ortiz Castro
DIF GUANAJUATO
DOMICILIO: Calle Real de Noria Alta No. 17, Col. Noria Alta, Zona Centro, C.P. 36050,

Guanajuato, Gto.

TELEFONO (S):

01 (473) 73- 22-625, 01(473) 73-25-250 y 01(473) 73- 24-594

CORREO

ELECTRONICO:

PRESIDENTA:

Arq. Samantha Smith Gutiérrez

DIRECTORA:

Lic. Patricia Elain Sanchez Stevenson
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DIF HUANIMARO

DOMICILIO:

Calle Prolongacion Qjo de Agua S/N, Col. Melchor Ocampo, C.P. 36990,
Huanimaro, Gto.

TELEFONO (S):

01 (429) 69 10 442

CORREO

ELECTRONICO:

PRESIDENTA: C. Ma. Concepcién Vélez Jiménez
DIRECTORA: C. Ma. Concepcidn Vélez Jiménez
DIF IRAPUATO
DOMICILIO: Boulevard Vasco de Quiroga S/N, Col. Morelos,, C.P. 36584, Irapuato,

Gto.

TELEFONO (S):

01 (462) 62-611-24

CORREO

ELECTRONICO:

irapuatodif@gmail.com_, isacrtizdif@gmail.com

PRESIDENTA: Lic. Ana Isabel Ortiz Garcia
DIRECTOR: Dr. Rafael Uro Antillén
DIF JARAL DEL PROGRESO
DOMICILIO: Calle 18 de Marzo S/IN, Col. Lazaro Céardenas, C.P. 38470, Jaral del

Progreso, Gto.

TELEFONO (S):

0141166108 97 y 96

CORREOQO

ELECTRONICO:

difiaraldga@hotmail.com

PRESIDENTA: Lic. Leticia Patifo Ortega
DIRECTORA: Lic. Geraldine Ledesma Gil
DIF JERECUARO
DOMICILIO: Calle Fray Angel Judrez nimero 1, Zona Centro, codigo postal 38540,

Jerecuaro, Gto.

TELEFONO (S):

01 (421) 47-60-942 y 01 (421)47-60-028

CORREO

ELECTRONICO:

difmunicipaljerecuaro@gmail.com , difmunicipaljerecuaro@gmail.com

PRESIDENTA:

Lic. Diana Paredes Araiza

DIRECTOR:

C.P. Luis Daniel Martinez Vargas
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LEON

DOMICILIO:

Calle Granja Norma numero 302, coleonia IVEG Granjeno, codigo postal
37530, Ledn, Gto.

TELEFONO (S):

01 (477) 21-56-300

CORREO

ELECTRONICO:

direcciongeneral.difleon@gmail.com

PRESIDENTA: Sra. M. Lourdes Solis Padilla
DIRECTORA: Lic. Alma Cristina Rodriguez Vallejo
DIF MOROLEON
DOMICILIO: Calle Pipila y Maria Calderon numero 763, Colonia Centro, codigo postal

38800, Moroleédn, Gto.

TELEFONO (S):

01 (445) 45 -71-451 y 01 (445) 45 -83-164

CORREO

ELECTRONICO:

direcciondifmoroleon@hotmail.com

PRESIDENTA: Lic. Yessica Gonzéalez Gonzalez
DIRECTOR: C.P. Julia Ortiz Ortega
DIF OCAMPO
DOMICILIO: Calle Segunda Privada Insurgentes numero 208 C, colonia Centro, codigo

postal 37630, Ocampo, Gto.

TELEFONO (S):

01 (428) 68-30-146 y 01(428) 68-30-515

CORREO

ELECTRONICO:

genarolarali@gmail.com

PRESIDENTA: Tsu. Marfa Candelaria Gonzélez Pérez
DIRECTOR: Ing. Genaro Erik Lara Aviles
DIF PENJAMO
DOMICILIO: Avenida Constituyentes sin namero, colonia El Huarato, cédigo postal

36900, Pénjamo, Gto.

TELEFONO (S):

01 (469) 69-23-971 01 y 01 (469) 69-20-529

CORREO

ELECTRONICO:

mariselamendozarios@gmail.com

PRESIDENTA:

Marisela Mendoza Rios

DIRECTORA:

C.P. Maria de los Angeles Pérez Méndez
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DIF PUEBLO NUEVO

DOMICILIO:

Calle Francisco |. Madero numero 412, Zona Centro, cédige postal 36890,
Pueblo Nuevo, Gto.

TELEFONO (S):

01 (429) 69-50-368, 01(429) 69-50-674

CORREO

ELECTRONICO:

dif _pueblonuevo@hotmail.com

PRESIDENTA:
DIRECTORA: Arq. Maria Del Pilar Solérzano Villanueva
DIF PURISIMA DEL RINCON
DOMICILIO: Calle Valle del Sol numero 2, Colonia Valle Verde, codigo postal 36200,

Purisima
del Rincon, Gto.

TELEFONO (S):

01 (476) 74-34-020

CORREO

ELECTRONICO:

difpurisima.direccien@hotmail.com

PRESIDENTA: Ma. Carmen Toledo Valdez
DIRECTOR: Prof. José Asuncién Torres Diaz
DIF ROMITA
DOMICILIO: Calle Valle del Sol Num. 2, Fraccionamiento Valle Verde, codigo postal
36200,
Romita, Gto.
TELEFONO (S): 014327452771 -0143274 53319
CORREO romita@gmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: Dra. Farah Sua Lépez Vargas
DIRECTORA: Mtra. Virginia Fernandez Méndez
DIF SALAMANCA
DOMICILIO: Calle Irapuato y Rosario Castellanos sin nimero, colonia Guanajuato,

codigo
postal 36780, Salamanca, Gto.

TELEFONO (S):

01 (464) 64-73334, 64-83190, 64-81650, 64-81772 y 64-83400

CORREO difsalamanca@hotmail.com
ELECTRONICO:

PRESIDENTA:

DIRECTOR: Lic. Rodrigo Escobar Rodriguez
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DIF SALVATIERRA

DOMICILIO:

Calle Zaragoza numero 903, Zona Centro, codige postal 38900,
Salvatierra, Gto.

TELEFONO (S):

01 466 66 31 555, 01 466 66 39 936

CORREO difsalvatierra@prodigy.net.mx
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: Sra. Ma. Alejandrina Hernandez Ojeda
DIRECTOR: Profa. Ma. Trinidad Monroy
DIF SAN DIEGO DE
LA UNION
DOMICILIO: Calle Guerrero esquina con Acequia sin numero, Zona Centro, codigo

postal
37850, San Diego de la Unign, Gto.

TELEFONO (S):

01 (418) 68 40 885 - 68 4 01 61 ext. 8006

CORREO smdifsdu@gmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA:
DIRECTORA: C. Anais Lorena Romero Hernandez
DIF SAN FELIPE
DOMICILIO: Calle 16 de Septiembre nim. 210, Colonia Centro, cédigo postal 37600,

San
Felipe, Gto.

TELEFONO (S):

01 (428) 68 500 15, 68 503 17 y 68 504 16

CORREO

ELECTRONICO:

dif sanfelipe@hotmail.com

PRESIDENTA; Lic. Isabel Garcia Barrientos
DIRECTOR: Lic. Rogelio Arriaga Gama
DIF SAN FRANCISCO DEL
RINCON
DOMICILIO: Calle Lerdo de Tejada nimero 600, Colonia El Llano, cédigo postal 36390,

San
Francisco del Rincén, Gto.

TELEFONO (S):

01 (476) 74- 47400

CORREO

ELECTRONICO:

dif@sanfranciscodelrincon.qob.mx

PRESIDENTA:

C. Gisela Murillo de Casillas

DIRECTORA:

L.A.P. Carla Mariana Alejandri Cerrillo
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DIF SAN JOSE ITURBIDE

DOMICILIO:

Calle lturbide nimero 10, Zona Centro, cddigo postal 37980, San José
lturbide,
Gto.

' TELEFONO (S):

01 (419) 19 82088 - 19 80053 - 19 89770 y 01 419 198 89738

CORREO

ELECTRONICO:

dif sanjoseiturbide@hotmail.com

PRESIDENTA: C. Maria Emilia Berenice Rico Merlo
DIRECTOR: Mtra. Selene Sarai Sanchez Lucio
DIF SAN MIGUEL DE
ALLENDE
DOMICILIO: Calle San Antonio Abad sin niumero, esquina con Insurgentes, colonia

zona Centro, cadigo postal 37700, San Miguel de Allende, Gto.

TELEFONO (S):

01 (415) 15 209 10; 01 (415) 15233 80 y 01 (415) 15 247 980

CORREO

ELECTRONICO:

difsmapresidencia@gmail.com
aelizarrarazs@sanmigueldeallende.gob.mx
elizarraraz.adriana@gmail.com

PRESIDENTA: Lic. Susana Chauvet Zavala
DIRECTORA: Lic. Adriana Elizarraraz Sandoval
DIF SAN LUIS DE LA PAZ
DOMICILIO: Calle Bravo numero 604, Colonia San Luisito, cddigo postal 37900, San

Luis de la Paz, Gto.

TELEFONO (S):

01 468 68 82149/ 01 468 68 82426

CORREO

ELECTRONICO:

difsanluisdelapaz@gamail.com difslpzpresidencia@gmail.com

PRESIDENTA: Sra. Elva Leticia Suarez Vega
DIRECTORA: L.E.P. Norma Lorena Alvarez Hernandez
DIF SANTA CATARINA
DOMICILIO: Calle Palmeros sin numero, comunidad El Tablén, cédigo postal 37950,

Santa
Catarina, Gto.

TELEFONO (S):

01419 293 7142

CORREO

ELECTRONICO:

difsantacatacef@gmail.com

PRESIDENTA: Q.B. Maria Guadalupe Rodriguez Duran
DIRECTORA: LNyCIl. Amanda Yazmin Ojeda Lépez
DIF SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS
DOMICILIO: Avenida Adolfo Ldpez Mateos numero 103, Zona Centro, cédigo postal

38240,
Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto.

TELEFONO (S):

01412157 3191, 01 412157 43 93

CORREO

ELECTRONICO:

PRESIDENTA:

C. Leticia Prieto Alvarez

DIRECTORA:

C. Lucero Garcia Prieto
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DIF SANTIAGO MARAVATIO

DOMICILIO:

Boutevard 25 de Julio nimero 48, esquina Zaragoza, cédigo postal 38970,
Santiago Maravatio, Gto.

TELEFONO (S):

01 466 45 100 93

CORREQ dif. santiagom@outlock.es dif.santiagom@outlook.es
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: Profa. Julieta Chavez Moreno
DIRECTORA: P.T.I. Mayra Cardoso Barrios
DIF SILAC
DOMICILIO: Calle Alvaro Obregén Norte, Colonia Jardines de |a Victoria, cédigo postal

36110, Silao, Gto.

TELEFONO (S):

014727233884

CORREOQ secretaria@difsilao.org
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: Lic. Laura Noemi Martinez Hernandez
DIRECTORA: C. Selene Anahi Ruiz Ortega
DIF TARANDACUAO
DOMICILIO: Calle 5 de Mayo numero 129, Zona Centro, codigo postal 38790,

Tarandacuao,
Gto.

TELEFONO (S):

0142147 40 165

CORREO juditortizgarcia@gmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: LEP. Ivette Guadalupe Campos Sanchez
DIRECTORA: LDI. Judit Ortiz Garcia
DIF TARIMORO
DOMICILIO: Calle Madero sin nimero, Colonia Francisco Villa, codigo postal 38700,

Tarimoro, Gto.

TELEFONO (S):

01 (466) 66 405 35 01, (466) 66 458 60, (466) 66 40 907

CORREO ferrusquia luis@hotmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA:
DIRECTOR: Lic. Jose Luis Ferrusquia Tirado
DIF TIERRA BLANCA |
DOMICILIO: Privada Gallegos sin nimero, Zona Centro, codigo postal 37970, Tierra

Blanca,
Gto.

TELEFONO (S):

0141923 400 94, 4191009617

CORREO dif_tierrablanca_gto@live.com.mx
ELECTRONICO:

PRESIDENTA: Mtra. Ma. De Los Angeles Hernandez
DIRECTORA: Lic. Lizbeth Lorely Hemandez
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DIF URIANGATO

ELECTRONICO:

DOMICILIO: Calle Salvador Urrutia numero 139, Fraccicnamiento Revolucién, cédigo
postal 38980, Uriangato, Gto

TELEFONO(S): 01 445 458 09 75, 01 445 458 86 102, 4454580975

CORREQ rosymorales270868@gmail.com

ELECTRONICO:

PRESIDENTA:
DIRECTOR: CP. Rosa Morales Reyes
DIF VALLE DE SANTIAGO
DOMICILIO: Calle Ma. Gertrudis Vargas numero 36, Colonia Miravalle, codigo postal
38400, Valle de Santiago, Gto.
TELEFONO(S): 01 456 64 30196, 01 456 64 370 48
CORREO direcciondifvalle@gmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA:
DIRECTOR: Lic. Martha Elba Rios Esquidias
DIF VICTORIA
DOMICILIO: Calle Libertad Numero 70, Colonia Centro, cédigo postal 37920 (por
Carretera
Victoria Milpillas km.1), Victoria, Gto.
TELEFONO(S): 01 (419) 29 39 240, 01 (419) 29 39 039
CORREO m_camacho@yvictoria.com.mx

ELECTRONICO:

PRESIDENTA: Carina Montes Estrada
DIRECTORA: Profa. Ma. Guadalupe Camacho Cabrera
DIF VILLAGRAN
DOMICILIO: Boulevard Luis Donaldo Colosio nimero 500, coédige postal 38260,
Villagran,
Gto.
TELEFONO(S): 01 (411) 16 50 043, 1650036
CORREO dir. difvillagran2018.2021@gmai.com

PRESIDENTA:

Sra. Maria de la Paz Gonzalez Miranda

DIRECTORA:

Sra. Carmén de Lourdes Miranda Vargas
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DIF XICHU
DOMICILIO: Avenida del Minero sin numero, colonia Centro, codigo postal 37930,
Xichu, Gto.
TELEFONO(S): 014192941 100, 01 419 29 41 099
CORREO dif xichu@hotmail.com
ELECTRONICO:
PRESIDENTA:
DIRECTOR: Prof. Victor Hernandez Hernandez (Encargado Del Despacho Dif
Municpal)
DIF YURIRIA
DOMICILIO: Calle fray blas enciso sin nimero, colonia nifios héroes, codigo postal
38940,
Yuriria, gto.
TELEFONO({S): 01419 2941 099, 01 (445) 16 82 597
CORREO yuririadif@quanajuato.qob.mx
ELECTRONICO:
PRESIDENTA: Alicia Martinez
DIRECTORA: Blanca Liliana Garcia Rodriguez

CASA DE GOBIERNO ESTATAL LEON, GUANAJUATO )
BLVD DELTA 2017, FRACCIONES DE SANTA JULIA, LEON, GTO.
EDIFICIO DE GOBIERNO ESTATAL, CP 37530

CASA DE GOBIERNO IRAPUATO, GUANAJUATO
ALVARO OBREGON 148, BARRIO DE SAN VICENTE, IRAPUATO, GTO.
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ANEXO 4.- ESCRITO PARA LA FORMACION DE COMITE DE CENTRO DE TRABAJO.
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

ESCRITO PARA LA FORMACION DE COMITE DE CENTRO DE TRABAJO

Siendo las horas del dia de del afio 2019 en la localidad de, del
municipio de Gto. Reunidos en asamblea, la mayoria de las personas interesadas en el
Programa Buen Provecho GTO de comiin acuerdo levantan el presente escrito a fin de formar un comité.

Este comité se forma con el propdsito de hacer funcionar el Programa Buen Provecho GTO ubicado en (escuela, casa ejidal,
particular, local DIF, etc.)

Los participantes en este acto se comprometen a contribuir al otorgamiento a la operacion del programa.

El comité tendrd vigencia de un afio a partir de la firma de este documento o durante el tiempo que dure en funciones el
comedor.

Los integrantes de éste comité, en conocimiento pleno de las Reglas de Operacidn del Programa Buen Provecho GTO para
el gjercicio fiscal 2019, convienen en acatar los acuerdos que se establezcan en las asambleas, en el cual deberan sefialarse
las actividades que cada integrante del Comité cumplird en relacidn a la operacién del Comedor {periodicidad de los roles de
trabajo, distribucion de actividades para preparar alimentos, etc.).

Asimismo, se establecen los nombres y funciones de las personas elegidas por voto mayoritaric como las {os) responsables
de mantener en funcionamiento el Comité, vigilar que exista un adecuado y honesto uso de los recursos y apoyos
otorgados al Comedor Comunitario, gestionar y dar seguimiento a necesidades prioritarias y apoyos especificos, dar un
servicio de alimentos de acuerdo a las recomendaciones propuestas por DIF Estatal, realizar actividades de buenas practicas
de higiene, ademas de aquellas actividades que se consideren convenientes.

Es responsabilidad del Comité del centro de trabajo vigente dar un buen manejo, conservacion e implementacion del sistema
de primeras entradas-primeras salidas; con la finalidad de evitar el rezago, daio ylo insumo (s} en mal estado; de igual
manera es compromiso el cubrir los requisitos solicitados para la actualizacién del padron correspondiente y continuar asi con
la operacion del subprograma una vez cubiertos los criterios de focalizacion.

Estando de acuerdo en que por el desempedo de estas funciones no se obtendra remuneracion econdmica alguna o en

especie.
Por lo que gueda establecido que la (el) C. , cuyo domigilic se
ubica en . ha sido elegida {o) como representante

de la localidad como Coordinador {a) del Comité para desempefar con honestidad todas las actividades relativas a la
operacion de la misma, sefalandose que las decisiones que tome deberan ser consensadas por la mayoria de los padres de
familia de beneficiarios y los beneficiarios.

Asi mismo fueron elegidas las siguientes personas para desempeifiar las funciones que se describen a continuacién, por un
plazo de un ario.

NOMBRE CARGO FUNCIONES

-Ser el enlace con el personal del sistema municipal.

-Convocar y presidir las reuniones.

-Supervisar las actividades de los miembros del comité y equipos

COORDINADOR {A) de trabajo.

-Recuperar los recibos de entrega de los insumos.

-Tener un inventario del mobiliano con el registro de altas y
bajas.

-Recabar y administrar la Aportacion Voluntaria.

-Realizar las compras de forma eficiente para adquirir los
iNsumos necesarios para la operacién del subprograma.

ADMINISTRADOR {A) -Informar al comité sobre los gastos que se generen en el
comedor.

-Llevar el control de ingresos y egresos del comedor.

-Realizar las funciones del {la) coordinador (a) en su ausencia.
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-Verificar en el momento que se sirva la comida, que las raciones

VOCAL DE SALUD Y sean las correctas.
NUTRICION -Verificar que el espacio donde se consuman los alimentos sea
un area higiénica.

-Verihcar que la aportacion voluntaria sea aplicada en alimenios
saludables que complementen la dieta de los beneficiarios.

VOCAL DE -Promover la orientacién alimentaria a través de platicas.
ALIMENTACION -Replicar todo el material y conocimiento en materia de
orientacién alimentaria (menu cfclico) y buenas practicas de
higiene.
VOCAL DE -Llevar el control de las listas de tencia.

-Verificar |a asistencia de los beneficiarios dla con dia dejandolo

ASISTENCIA por escrito en Ia lista.

No habiendo otro asunio que tratar se da por terminada la sesién. Siendo las horas, firmando al calce para
constar los que en ella intervienen.

L Teléfono ylo correo .
Nombre Domicilio electrénico Firma
Firman como testigosel C. Representante de la localidad
{coordinador (a) comité) y el C. Representante del Sisterma
Municipal DIF de, quien tiene el cargo de
TESTIGOS
REPRESENTANTE DE LA LOCALIDAD REPRESENTANTE DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF

SELLO DEL SMDIF
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ANEXO 5.- ACUERDO DE APORTACION VOLUNTARIA,
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADC DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - CCORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARICS

ACUERDOC DE APORTACION VOLUNTARIA

Siendo las horas del dia de del 20___, se reunieron representantes
del comité y padres de familia en lalocalidad de
del municipio de , Guanajuato: con el objetivo de revisar y en su

caso, autorizar la siguiente propuesta formulada por el comité del Comedor Comunitario.

Propuesta: Desarrollar y compiementar con mayor eficacia y de conformidad con las Reglas de Operacion del
Programa Buen Provecho GTO vigente, los apoyos recibidos por parte del Sistema para el Desarrollo integral
de la Familia del Estado de Guanajuato mediante una aportacion voluntaria y en conocimiento pleno de las
Reglas de Operacién del Programa Buen Provecho GTO para el ejercicio fiscal 201__.

Acuerdos y compromisos:

Acuerdo 1: Autorizamos, mediante firma, que el monto de la aportacién voluntaria diaria serade $ .00

{ Jpesos 00/100 M.N.) al dia.

Acuerdoe 2: La aportacién voluntaria incluye a: Beneficiarios { ) Madres de familia que apoyenen la
preparacién de alimentos ( ).

Acuerdo 3: La aportacidn voluntaria se aplicara para adquirir alimentos {frutas y verduras frescas, carnes rojas,
carnes blancas, quesos, etc.) articulos para equipar la cocina y fortalecimiento al comedor, articulos que
contribuyan a las buenas practicas de higiene y el pago de servicios derivados de la operacién del comedor.

Acuerdo 4: Cumpliremos y haremos cumplir las actividades para el cobro, aplicando control y exencién de las
aportaciones para el comedor comunitario conforme se detalla a continuacidn:

No. Actividad Responsable
1 |Recibe la aportacion voluntaria
2 [Registra el nombre del beneficiario y la aportacion recibida
3 Resguarda el dinero
4 |Realiza el listado de las necesidades del comedor
5 Realizala compra
Para exentar aportaciones de beneficiarios en situacion especial, deberd registrar su nombre y anotar que esta exento

No habiendo mas asuntos que asentar, se da por concluida la reunién y se anexa lista de asistentes y firmas
de conformidad de los acuerdos y compromisos.

CARGO NOMBRE FIRMA

COORDINADOR (A)

ADMINISTRADOR {A)

VOCAL DE SALUD Y NUTRICION

VOCAL DE ALIMENTACION

VOCAL DE ASISTENCIA
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Representante del DIF Municipal Selo del SMDIF

ACUERDO DE APORTACION VOLUNTARIA

LISTA DE ASISTENTES FECHA / /

NOMERE FIRMA
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ANEXO 6.- FORMATO DE INVENTARIO
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

MUNICIPIO: FECHA:
LOCALIDAD: ESCUELA;
[ ENTREGA | MOBILIARID V70 ESTADO FORTALECIMIE | FORTALECIMIENT | FORTALECIMIENT | TOTAL
INICIAL UTENSILIOS NTO O SDIFEG O SMDIF

PROYECTO DE
INVERSION
CANT [FECH |CANTID | FECHA | CANTID | FEGHA
IDAD A AD AD

Mesa de trabajo (B) (R) (M)

Mesas para comedor (B) (R) (M)

Budineras de no. 44 (B) (R) (M)

Contenedores agua de 90 | (

Silias apilables (B) (R) (M)

Licuadoras (B-:-)-(ﬁ) (M)

Platos compota sopero (B) (R) (M)

Platos trinches de 23 cm. (B) (R) (M)

Platos trinche de 17 cm. (B) (R) (M)

Tazas de melanina (B) (R) (M)

Cucharas soperas (B) (R) (M)

Ollas recta de no. 34 (B) (R) (M)

Cucharas de servicio (mﬁ) (M)

Sartenes (BY (R} (M)

Vaporera de no. 34 (B) (R) (M)

Vasos de 388 mi. (B) (R) (M)

Arroceras de no. 55 (B) (R) (M)

Jarras de plastico de 4 Its, | (B) (R} (M)

Charolas de plastico B (R} (M)

Cuchillos de inoxidables. | (B) (R) (M)

Cubetas de plastico (B) (R) (M)

Estufon de 3 quemadores, | (B) (R) (M)

Tanques para gas {B) (R) (M)

Regulador para gas (B) (R) (M)

Refrigerador B) R) (M)

Molcajete (B) (R) (M)

Prensa para tortillas (B) (R) (M)

Exprimidor (B) (R) (M)

Platos compota frutero (B) (R) (M)

Extintor (B) (R) (M)

Otros (Especilicar,

aumentar tanto nimero de

renglones como sea

Necesario

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA SELLO DEL SMDIF
DIRECTOR (A) DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA PRESIDENTA COMITE

SMDIF DECOMEDOR
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF ESTATAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Municipio: Localidad: GM:MAAMBMEBE Fecha: ! f
Hora: s Nombre del comedor o escuela: CC.T: ID
Persona entrevistada: Cargoen el Comiteé: Coordinadoral Administradori Vocal
Alimentariol Vocal Asistente/ Vocal de Nutricion/ Cuenta con programa de fiempo completo
WI I orero 0o serviaie l Ima ol GowRedoT [8ADE):
o o€ alimenbcc
“En caeo de que 6l canaumo se resllca an ¢asa de cada uno oe los beneficiarlos entrevielar a una de Iee moedree de famllia
*En caeo de atmacanamiento de (NBumos en casa oe algan del comlis sntrevistsr 8 uno de eliog
[~ CenBdad de nenafpmnoL: Tioo de Innueble deriinaco para car gomedor: ] Ho
Alumno__ [awle [Jcomedor [ €atructurs sin paredes éﬁ:ﬁ'&gﬁ.’?’? apoyo susteniable
::smai: g Clpatio ] caea  [JOtroe: 4Ha productdo?
ohroy —— : ¢ H8 recioino capechacion?

1. Operatividad del programa
1.1 ;Conoce come ests sonformado el comité del Comedor Camunitario? Si No
1.2 ;Conoce que actividades debe reslizar cads integrante ded comite? St No

1.3 ;Quién recibe los irstmos? Director yio Maestro Coordinadora  Administrador  Vocal Alimentario  Vocal Asistente  Vocal de Nutricion

1.4 ;Tiene copia de recibo de [a enirega que hace DIF Municipsl? [1-8 ¢La cantidad de beneficiarios concuerda con la isld de asistencia?
5 No Si No
(tomue iptograha del recibio}
1.5 Si se consumen los alimentos en el hogar, ;Cusl es la razén?  [1.9 ;Se cuenda con una aportacion Yoluntaria?  Si No
; Cuanto es la apartacién? §

1.6 ;Los insumcs se encuentran slmacenados en el comedor?

S5i  No 1.10 ;En qué se emplea ta aporiacién voluntaris?

En caso de No. ;Dénde se encuentran? Insumos ! Mobigario ! Mejoras de! Comedor

Nombre de lg persona que los tiena

resguardados

1.7 ;Registran la asistencia de beneficiarics en alguna ksta? 1.11 ¢ El DIF Municipal supervisa el control de la aporiacion voluntana que
Si__No |z Bevs en el comedor? St _No

2. Instalaciones del comedor

2.1 Piso: Tierrs/ Cementor Vitropisos Kossico de pasial Sarra/ 2.1.2 Condiciones generales: Bueno Regular Malo
2.2 Techo: Concreted LAmins gatvanizeda) Lamina da cartdn/ Lamina de asbesie! Madam/ 2.2.4 Condiciones generales: Busno Reguisr Mak|
2.2.2 Exisien hueeos: St No
2.3 Paredes: Ladrillo! Tshicdnd Lémina gaivanizedal/ Lamins de cartdn!  Maderal 2.3.1 Ests enjsrrada: St No
2.3.2 Estd pintada: 51 Mo 2.3.3 Condiciones generales: Bueno Regular Maslo
2.4 Restonds 5| imio | Grielas | Goteras |Escurimiente | Hunedad Moho Enharcamienta Observaciones
c o u:gurl &
l caso. §l (Mo | SF|Mo| 8 | Ko 81 Ko Bl 1o 1 Ho ] Ho
24.1 Piso
2.4.2 Techo
2.4.3 Paredes
L} No 8 Ho
2.5 ;Cuenta pon protecciones en los focos o [Smparas? 2.8.2 ; Las puerias tienen guardapolvos?
2.6 ;La instalacién eléctrica estd oculta? 2.9 ;Cuenta con ventanas?
2.7 ;La instalacidn eléctrica esté en buen esteda? 2.10 ¢ Cuenta con banc?
2.8 ; Cuenta con puertas? 2.11 ;Existe Bmpieza alrededer del comedor?
2.8.1 ;Las puertzs evitan [a en‘rada de agua / fauna nociva?

i VICIO OCILIO KN LN LECQO
Cuenta con: 8t | He | Cuenta con: st Ho
3.1 Instalacidn de luz eldctics 3.3 Irstalacidn de drensje, fosa septica o biodigestor
3.2 Iretalacidén de Gas 3.4 Instalacidn de Agua potable
1 A amiento de os atemperstura ambiente Si No

4.1 Cuende con un espacic y/o mobiliario destinado exclusivamente psra el simscenamientc de insumas
4.2 Los insumos se encusntran simacenados eorrectamente

4.3 8 comedor es utikzado some bodepa de materiales e insymos 9lenos al Mismo

En caso de oue si, ;oudles materisles?
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR EL DIF Estatal
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Alma o de 0 gera

Si | No

Si | Mo

5.4 ;Cuents oon equipes de refrigeracién?

5.3 (El refrigerador se encuentrs impio?

5.2 ;Los insumos estan simacenados
correctamente en el refrigerador?

amiento de utensilios y productos de limpieza

7.2 ;Cuentan oon un espacio desfinado para
insumo en mal estado o caducado?

§i | No Si | No
6.1 ;Los producios y utersifios de Bmpieza evitan 6.2 ;Los productos de limpéeza se encuentran cerredos e
i8 contsminacion de los insumos? ientficados iquetss gue permitan saber el contersdo?

Si [ No §i | no
7.4 ;Concce el sistema primeras entradas, 7.4 ;Sehs identificedo insumo caducado o en malaz
primerss sshidas (PEPS) y lo implementan? condiciones?

7.3 (Cusl es ls manesa de eliminacion de desecho?: Guarda/ Tirs/ Cuems’ Regskal
hacer

8. Control de plagas

Si | No | 8.4 Fechs de |a (ima fumigacion:

Vende! Composta’ Repora’ Mo ssbeque

8.1 (Exisie la prasercia e animales domésticos, 8.5 Sustancies utilizads en Is fumigacion:
dentro del srea del comedor?
8.2 ;Realizan fumigacion en el comador? 8.6 ;Hay evidencia de que hubo presencia de insecios. aves, | 8 | Mo
roedores, etc.?
8.3 (Cada cudrxlo? Semena! Mes/ Afidl 8.7 Tipo de fumigacion: Casera’ Profesionalf
veces
9. Seguridad del inmueble
|_Sequridad: st [ No Si | o
9.1 ;Cuenta oon extintores? ] 9.7 ;El personal ha sido eapscitsdo en manejo de extintores? | |
9.1.1 Cantidsd: Cuenta con sefialética para:
i b " A 9.8 Ruta de evacuacion
5.1.2 Fecha de |a ultima recama ! !
9.2 ;Cuenta con tanque estscionario? 9.9 Punto de reunion
9.3 ;Cuenta con ciindro de gas? 9.10 Informativa de como actuar en caso de sismo e incendio
9.4 ;Elcilindro de gss se encuentra fuers del 9.11 No fumar
inmueble?
9.5 ¢El cilindro de gas s= encuentrs fijo? 9.12 No escupir
9.6 ;Lainstalacién para gas ests en buenas 9.13 No mascotas
|_condigiones?
0_Buenas Practicas de Higieoe Perso
Si | do $i No
10.1 ¢ Se lavan las msnos anfes y durante la 10.2.5 ;Hiliza cofia / redes para cubric el cabello?
preparecion de los slimentos con fa técnica del
correcto lsvado de manos?
10.2 El personal encargado cuents con: 10.2.6 Las ufias cortss
10.2.1 Manos limpias 10.2.7 Lss ufas sin esmalte
10.2.2 Ropa Bmpis 10.2.8 Las ufias limpias
10.2.3 Calzado impio / cerrado 10.2.9 Mandil Se encuentra limoio
10.2.4 ; Uza anillos, cadenas, pulseras. aretes o reloj
de mano?
1184 s Pia as de Higiepe-en 1a Preparacion dea hito Si Ho
11.1 ; Los beneficierios se lavan fas manos antes de consumir los alimantos?
11.2 El lugar donde se lavan tas manos ios beneficiarios cuenta con:
Agus
Jabon
11.2.1 ;Ddnce se lavan las manos los beneficiarios? Lavaba/ Lavadere!  Cubets/ Contenedor’ Liavef No se las lava’
11.3 ;Qunen prepara bos alimenios conoce el termino de conaminacion cruzada?
114 ;Durante ta preparacion de alimentos evita la contaminacion cruzada?
11.5 ¢ Las frutas y verduras son lavadas?
41.6 ¢ Las frutas y verduras son desinfectadas?

Purificsda!  LlaveS

11.7 El agua que se utiliza para la preparacion gz slimentos es: Hervida/' Clorsdal

P
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF ESTATAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

12. Buenas Practicas de Higiene en las Instalaciones

Si | No Si | Ho
12.1 ¢ Se reslize la limpéeze sl inicic y al finsl 12.3 ;Las jergas son desinfectadas?
de la jornads?
12.2 ;L ss jerges son lavadas? 12.4 ; Cuentan con bates para basurs?

13. Orientacion

13.1 ¢ Recibe pléticas de orientacion 13.5.6 Claves para una slimentacion segurs
slimentaris por psrte ded DIF Municipal?
13.2 ; Cada cuéndo?

Mensuall Trimestral! Semvesiral! Anuslf No recibe/ 13.5.7 Hidratacion
13.3 ¢ Recibe pléticas de orientacdén 13.6 ; Ha splicedo los conccimientos adquiridos en ks orientacidn
slimentaris por parte ded DiF Estatal? slimentarig?
13.4 ; Cads cuéndo?
Mensusl’ Trimesirall Semesiral’ Anualt No recibef 13.7 ¢ Ha recibido demosireciones culinarias?
13.5 ¢ En cuses da os siguiendzs temas ha Si [ No | 13.8 ;Cuentsn con menu ciclico?
recibido orientacion abmantaria? .
13.5.1 Alimentacion carrecta 13.9 ¢ Uilizan el meny cictico?
13.5.2 Buenas practicas de higiene 13.10 ¢ Cuenta con un receisrio proporcionado por el DIF
Eststal?
13.5.3 Clave PF 13.41 ; Se preparan plstillos de los sugeridos en el racetario?
13.5.4 Ment Ciclico 13.12 ; Utilizo slguna porcion de fruia o verdura en el plstillo del
dia?
13.5.5 Acomcdo y recepcion de insumos 13.13 Oriertscion slimentaria oforgada duranta ls supervision:
Tems: Responsstle:
14. Revision de insumos
Fechn ds Feotia de
Ingumo Procentacsdn Maron Lota onduoidad Insumo Precentacion. Maroa Laote

15. Incidencias de Ia calidad

Nombre del Marca Lote Caducidad Cantigad Se encortrd Se encontrd Otros
insumo plega Excretas
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF ESTATAL

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCIO_N DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

15.1 Desciite detalladsmente las condiciones detectadss {tomar evidencis fotografica)

16. Mobiliario
€n qué estado y canticad oo Enqud estedo Y cantited o

Nombre del preparador de alimentos:

snoueniran; Jowketuc do enouenirsn; Solloitud ce
E=tusno, compietaments R et ! oca , 4 Fortaisolmétato oan
funolonal R=reguior, requeers No. | B M| bace s nestidad qular, requsese Ho. | B [R (M Bacs 2 necasiadsc
repEracionss K=maia, no tiene (Canticad) reperagionss M=maio, no tens {Cantidad)
raperagion _ rapsracion
Arrocers ge Jumrio. Olix gyoress
Chataln de jidstica, Ol cescta de alurmini
Citidro e gay P:mill'a 1 quemadsres en linea
etdlizg
Coladers pata verdutas de Plvo kinche de policarvonata
acers
Camal de placs Refrigrradar
.?;Slenedw de plasinn con Sasen.stero nokidable
Cuchara de servizis Silius apilabilee
Cuchisras wopery de atera Tabla pars picar polipicpieno
Cuchsron grarde de aceco Tazdn policarhonato
Cuchilia Chef de acero Visparera de aluminio tipls
fuerte can tapadurs
Bisdineray Wuso tie pohearieain
Extante du § entrepaios Tazix
bLaskss Anaeeras
Jaris de pldstico con taps Lasbss
Licusdora de dus vekcidwdes Tarjas
Mesas plegabies Cubszta de plsstico
Regulatkr de gus Saleuistal,
Malcajere Otros:

17. integrante del Cogmité

17.1 ;,Cémo considera Ia atancion B R ) 17.2 Como considera la preparacién B R M
que se |e brinda en el comador? de los slimentos en el comedor?

17.3 ;Qué tan Gt considera fos insumos otorgsdos para tas preparaciones de slimentos?
213 zIeo z bl m 0
3 o = -3 o

Insume SR REEE insutmo €| g F)|3 .
& gl & § 8 Por cuak: gl & 2 ; Por cual:
N N g

17.4 ¢ Qué cambios sugiere para un mejor funcionamiento y stencidn?

Firma del Preparador:

17.5 De los insumes recibidos ¢ tuvo algun problems en |2 peeparacion de algunc de elios? [ Si | No
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF ESTATAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

¥
18. Beneficiario 1
Nombre del beneficiario:

18.1 ;Cdmo censidera la stencién B R M 18.2 ;. Cémo considera Is preparacion B R M
que s le beéinda an el comedor? de los alimantos en el comedor?

18.3 . Qué tanto le gustan los insumos utilizacos para las preparacionss de alimentos?

§ g % g m Por cusl: E E E g m
Insumos S8 8|3 g Insumos =2 g | 8 ug .
° B o o 5a Por cusk

S A S5

o °

18.4 . Qué cambios sugiere para un meidr funcionamienio?

Firma del Beneficiario.
19. Benehciario 2

Nombre del beneficiario:
18.1 ;Como considera is stencién B R M 18.2 ; Cémo considers ls preparacion B R M
de los slimentos en el comedor?

que se le brinds en el comedor?
19.3 ;Qué tanto fe gustan los insumos utilizados pars las prepsracionzas de alimentos?

% b zlem Por cual: z ® z m

slg|l g2 Em s 9 a 3§
Insumos 4 & (g3 Insumos z ® g .
& 5@ ° 2 Por cusl:

a1 -

o ]

19.4 (Qué cambios sugiere pars up mejor funcionamienio?

Firma del Beneficiario.

20. Control de expediente

20.1 Se aplico acts de hechos?
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ANEXO 10.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF ESTATAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

21. Rcuerdos ¥ CoOMpromisos

Nombre y Firma del responsable DIF Municipal Sello del DIF Municipal

Nombre y Firma del Regional DiF Eslalal

Sello Escuela

Nombre y firma del promolor

CARGO NOMBRE FIRMA N° DE TELEFONO CORREO ELECTRONICO
COORDIHADOR/A
ADMINISTRADOR

VOCAL ALIMENTARIO
VOCAL ASISTENTE
VOCAL DE NUTRICION

Nota: Esta encuesta es responsabilidad del operario de supervision, por lo cual se debera contestar en su totalidad, ya que de lo
contrario tendra que desplazarse con sus propios medios para poder obtener los datos que se requieren. jjGracias!!
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ANEXO 11.- VISITA DE SUPERVISION AVANCE DE OBRA
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMAPARAELDESARROLLOINTEGRALDE LA FAMILIADELESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
MUNICIPIO:
IDCOMEDOR/C.C.T.:
LOCALIDAD: NOMBRE DEL COMEDOR OESCUELA:
La dignificacion del Comedor Comunitario cuenta con: CUMPLE
S1 NG
Enjarre El enjarre interior y exterior esta liso y completo.
Vitropiso El vitropiso esta bien colocado.
Pintura Toda la estructura esta pintada y el color s homogéneo.
Puertas Las puertas estan bien instaladas y abren y cierran sin probiema.
Ventanas Las ventanas estan bien instaiadas y abren y ciefran sin problema.
Herreria yIo aluminio Cuenta con protecciones sin golpes o abolladuras.
Guardapolvo Las puertas cuentan con guardapolvos.
Instalacion Eléctrica Los apagadores, enchufes y [Amparas cumplen su funcion.
Instalacidn de gas Cuenta con instalacion de gas.
Instalacion de agua y drenaje| Cuenta con instalacion de agua y desagile. (tuberia acorde al equipo, grifos y tinaco)
Rotulos de DIF Estatal Ta conslruccion esta rolulada con [0s logotipos de DIF Estatal y goblerno del estado.
Observaclones:
Ladignificacion presentaalgunodelos siguientesdesperfectos: Si=1NO=0 DESCRIBE
Grietas en las paredes.
Grietas en el piso.
Goteras
Escurrimiento de agua.
Vitropiso con bordes o fisuras
Manchas de humedad en el techo
Manchas de humedad en las paredes.
Encharcamiento de agua en el piso.
Fugas de agua.
Manchas, degradado, o cualquier otro desperfecto en la rotulacién y/o
pintura.
Fugas de gas.
Guardapolvos conespaciosentrelapuertaylas superficies depisoy
pared.
El terreno que rodea al comedor facilita que el agua de lalluviase
estanque o fluya directo al comedor.
Elacceso alcomedor quedaobstruidopor el desnivel delterreno.
Presenta dafos en construcciones contiguas, causados por la
construccién del comedor.
Observaciones:
Instalacion del comedor SI=1NO=0

El comedor cuenta con las instalaciones especificadas en el contrato.
El techo de la marquesina del comedor tiene la placa de policarbonato.
EI comedor cuenta con cisterna.
El comedor cuenta con biodigestor.

Nombre y firma del responsable de |a visita
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ANEXO 11.- VISITADE SUPERVISION AVANCE DE OBRA

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMAPARAELDESARROLLOINTEGRAL DE LAFAMILIA DELESTADODE GUANAJUATO DIRECCION DE ASISTENCIA

Fotografia 1

ALIMENTARIA
Fecha de Informe
— o
Municipio Tocalidad Tipo de Espacio (comedor comuniano) |
COMEDOCR COMUNITARIO

Nombre de la Escuela C.C.T. I

Nombre del Comedor
Cotoarafieodet n o ANTES o 5
Incluir dos fotografias

Fotografia 2

o DURANTE la D

Fotografias del Comedor C

Incluir dos fotografias

Fotografia1

Fotografia 2

Fotografias de! Comedor Comunitario al TERMINO de la Dignificacion

incluir dos fotografias

Fotografia 1

Fotografia 2

—HNombiE y firma del responsable de 1a visita
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ANEXO 12.- SEGUIMIENTO ACTIVIDAD PRODUCTIVA AVES DOBLE PROPOSITO
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

MUNICIPIO

LOCALIDAD

CLAVE DE LOCALIDAD

SUBPROGRAMA

PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO

ID/C.C.T.

COMEDORES COMUNITARIOS

¢ Lesgustaria seguirapoyandoalproyecto?

¢ Funciond el proyecto se aves doble propésito en este comedor? sl NO
¢ El proyecto ha sido de utilidad para el Comedor? si NO

S| NO

Enseguimientoala instalacionde Corral de Aves doble propdsito por partedel DIF Estatal Guanajuato, laC.

que tiene como funciémn en el comité de padres de familia, manifiesta que durante la operacion de este proyecto

sustentable han producido lo siguiente:

PRODUCCION HUEVO (kG POR MES)

PRODUCCION CARNE (KG PORMES)

Observaciones:

RESPONSABLE DIF ESTATAL

FECHA (dd/mm/aaaa)

/

| -

REPRESENTANTE DEL COMITE

| NOMBRE
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ANEXO 12. SEGUIMIENTO ACTIVIDAD PRODUCTIVA AVES DOBLE PROPOSITO
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA SEGUIMIENTO ACTIVIDAD PRODUCTIVA AVES DOBLE PROPOSITO

MUNICIPIO LOCALIDAD CLAVE DE LOCALIDAD

PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO 157-CCT:

Observaciones:

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA (dd/mm/aaaa)

l ] 1 / / ]
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ANEXO 13.- CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS SUSTENTABLES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA - COORDINACION DE PROGRAMAS

ALIMENTARIOS

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

MUNICIPIO

LOCALIDAD C LAVE DE LOCALIDAD

PROGRAMA

PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO ID/C.CT.

[J HUERTO FAMILIAR
[J HUERTO DE NOPAL VERDURA [ TECNOLOGIAS DOMESTICAS

TEMA DE CAPACITACION
] PINTURA A BASE DE BABA D E NOPAL

Observaciones:

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA (dd/mm/aaaa)

I A
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ANEXO 13. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS SUSTENTABLES
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

MUNICIPIO LOCALIDAD CLAVE DE LOCALIDAD
[ | || — ]
PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO ID/C.C.T.
| ] [ | | |
TEMA DE CAPACITACION ‘
[J HUERTO FAMILIAR [0 PINTURA A BASE DE BABA DE NOPAL ‘
[0 HUERTO DE NOPAL VERDURA [0 TECNOLOGIAS DOMESTICAS
No. NOMBRE COMPLETO FIRMA O HUELLA
1
2
3
4
5
3
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA (dd/mm/aaaa)

[ | ] 7 7 ]
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ANEXO 14.- SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS SUSTENTABLES (DESARROLLO)
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
COORDINACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

MUNICIPIO LOCALIDAD C LAVE DE LOCALIDAD

PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO 1D/C.C.T.

TEMA DE CAPACITACION
HUERTO FAMILIAR (] PINTURA A BASE DE BABA D E NOPAL
—HUERTO DE NOPAL VERDURA O TECNOLOGIAS DOMESTICAS

Observaciones:

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA (dd/mm/aaaa)

| | / /
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ANEXO 15.- SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS SUSTENTABLES CULTIVO
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
COORDINACION DE PROGRAMA ALIMENTARIO
MUNICIPIO LOCA LIDAD CLAVE DE LOCALIDAD
PROGRAMA PLANTEL EDUCATIVO / COMEDOR COMUNITARIO ID/C.C.T.
TEMA DE CAPACITACION
E‘] HUERTO FAMILIAR E} PINTURAA BASE DE BABADE NOPAL
HUERTODENOPAL TECNOLOGIAS DOMESTICAS
COSECHA KG COSECHADOS COSECHA KG COSECHADOS

Observaciones:

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION FECHA (dd/mm/aaaa)

[




PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2018 PAGINA 121

ANEXO 16



PAGINA 122 31 DE DICIEMBRE - 2018 PERIODICO OFICIAL

ANEXO 16.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Municipio: Localidad: GM:MAAMBME Fecha: ___ ([
Hora: ____: _ Nombre del comedor o escuela: C.C.T: D
Personaentrevistada: Cargo en el Comité: Coordinadoraf Administrador! Vocal
Alimentario! Vocal Asistente/ Vocal de Nutricion/ Cuenta con programa de tiempo completo

‘W I l Horerio de cerviolo ] Antigedad dei aomedor (aGL):

“En €220 de que ¢l conaumo 3 reslice en casa de cada uno de 108 beneficisslos entrevie(ar a8 una de tae madres de familla
“En ¢aso de aimacenamlento de Insumos en cass de slgun mlembio del comits entreyistar 8 uno de stios

Ceanbided ce bonefiolesios: Tigo de Inmuyeble declinado para s6r coempdor 8| Ho
. & Cusnta con apoyo sustentable
‘;?:;o. Cauws (c O sin p _ﬁ»nmmnmp poye
o Patio Cosa . 2He producido?
Maoatro___ [lPatio [ ] casa [ Jotros 2Ha reciido capacitacion?
Total,
1. Operatividad del programa

1.1 ;Conoce como esté conformado el comité del Comedor Cemunitario? Si No
1.2 ;Conoo2 que actividades debe reslizer cads integrante del comite? Si No

1.3 ¢ Quién recibe los insumos? Director yio Msestro  Ccoordinadors  Administrador ocal Alimentario  Vocal Asistente Vocslde Nutricion

1.4 ;Tiene copéa de recibo de |s endrega qua hace DIF Municipai? [1.8 ;La cantidsd de beneficiarios concuerda con la kista de asistencia?
i No Si No
(tomar fotogralia det recbo}

1.5 Si se consumen los skmentos en el hogar, ;Cusl es I8 razén? 1.9 ;Se cuenda con una sportacion Volurdaria? St No

;. Cuante es la aportacion? $
1.8 ;Las insumos se encuentran slmscenados en el comedor?
Si  No 1.10 ¢ En qué se emplea la aporiscidn voluntsris?
En caso de No. ;Dénde se encuaniran? Insumos / Mobiltario / Mejcras del Comedor
Nombre ge Ia persona que los tiene

resquardados
1.7 ¢ Registran la asistencia de beneficiarios en aiguna fista? 1.11 ¢ El DIF Municipsl supensa el contral de la aportacion voluntaris que
Si__No Jse Beva en el comedor? St __No
2. Instalaciones del comedor
2.1 Pisa: Tierra’ Cementos \itropiso/ Mosaico de pasia/ Bamo! 2.1.2 Condiciones generales: Bueno Regular Mslo

2.2 Techo: Concreto! Lamina galvanizada! Lémins de casténd  Lamina de astesio! Madera/ 2.2.1 Condiciones genersles: Busno Regutar Mak
2.2.2 Existen huecos: Si No

2.3 Paredes: Ladrillof Tabicdn! Lémina gslvanizeds! Lémina de cartdn/  Msdera’ 2.3.1 Esté enjarrada: Si No
2.3.2 Ests pintada: St No 2.3.3 Condiciones generaj2s: Bueno Regular Malo
2.4 Recpornda = Lingio | Giietas | Goterss | Escurnmiomz| Humedad Moho Encharcamisnta Obssrvacioned
G 1o zagun
@l caso. S | No| St |Mo| St|Ne| 81 No 8 No st Ho S| Noe
2.4.1 Piso
2.4.2 Techo
2.4.3 Paredes
8 Ko 8| Ho
2.5 ;Cuanta con protacciones en los foeos o ldmparas? 2.8.2 ; Las puerias tienen guardapolvos?
2.6 ¢Ls instalacion eléctrice esté oculta? 2.9 ¢(Cuenta con ventanas?
2.7 jLs instalacién eléctrica esta en buen estado? 2.10 ;Cuenda con bafo?
2.8 (Cuents con puertas? 2.11 ; Existe Brpieza slrededor del comedor?
2.8.1 ;Las puertas evitan la entrada de agua / fauna nocwa?|

3 0s de o del comedao

Cuenta con: St | No | Cuentacon: 8t No

3.1 Instalacion de luz elécirica 3.3 Instslacidn de drensje, fosa séplica o biodigestor

3.2 Instalacidn de Gas 3.4 Instalacibn de Agua potable

4 a od ate erd a amb e Si No
Cuenta con un espacio yio mobiliario destinada exclusivemente pera el aimacenamilento de insumos
Los insumos se encuentrsn slmacenados correctamerte

El comedor es ulilkzado come bodegs de materisies e insumos ajenos al mismo
En caso de que si. ; cusdles materiales?

INNN
fosliala




PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2018 PAGINA 123

ANEXO 16. SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

5. Alrnacepamiento de insumos en refiigeracion

Si | No Si | Mo
5.1 ;Guenta con equipes de refrigeracion? 5.3 ; El refrigerador se encuentra kmpic?
5.2 ;Los insurnos estan simacenados
correctamente en el refrigerador?

Si | No 51 | No
6.1 ;Los producios y utensilios de kmpieza evitan 62 ;los producltos de limpieza se encuentrsn cemsdos e
fa contaminacion de los insumos? identificados con etiquetac gue itan saber el conterido?

ONnuol ae d{e a gy

St | Ne St | No
7.1 ;Concce el sistems primeras entradas, 7.4 ;Se hs identificado insumo caducado o en mslas
primerss safidss (PEPS) y o implementsn? condiciones?
7.2 ;Cuentsn con un espacio desfinado para
insumo en mal estado o caducado?
7.3 ;Cusl es la manera de eliminacicn de desecho?: Guards/ Tira/ Quems/ Repsla’ Vende! Composta’ Reporta’ Mo ssbe qué

hacer

L) TO: a2 piafga
. Si | No | 8.4 Fechs de la Oltima fumigscidn:
8.1 ;Exdsie Is presencia de animales domesticos, 8.5 Sustancias uilizads en s fumigadion:
dentro del 8res del comedor?
8.2 ;Reslizan fumigacicn en el comador? 8.6 ;Hay evidencia de que hubo presencis de insectos, aves, | 8t | o
roedores, etc.?
8.3 ;(Cads cusndo? Semsna/ Mes! Afo/ 8.7 Tipo de fumigacidn: Casera! Profesionstf
VECES
9. Seguridad del inmueble
Sequridad: $i_| No St | Mo
9.1 zCuents oon extintores? | | 8.7 ;El personal ha sido capecitado en manejo de extintores? 1
9.1.1 Cantidad: Cuenta con sefialética para:
2 L A 9.8 Ruta de evecuacidn
9.1.2 Fechn de |8 ullima recama { !
9.2 ;Cuents con tanque estacionario? 9.9 Punto ce reunidn
9.3 ;Cuents con cilindro de gas? 9.10 Informativa de cdmo actuar en caso de sismo e inc2ndio
9.4 (El cifindro de gas s2 encuentrs fuera del 9.11 No fumsr
inmueble?
9.5 ;El cilindro de gss se encuentrs fijo? 9.12 No escupir
9.6 ;Ls instalscién psra gss estd en buenas 9.13 No mascotas
condiciones?
St | Mo $I_| Ho
10.1 ;Se lavan Ias msnos anfes y durante 2 10.2.5 ;Utikza ccfia ! redes para cubrir el cabello?
preparscion de los slimentos con fa f€cnica del
correcto |avado de manos?
10.2 El personal encargado cuenta con: 10.2.6 Las ufies certas
10.2.1 Manos limpiss 10.2.7 Las ufias sin esmalte
10.2.2 Ropa fimpis 10.2.8 Las uRas limpiss
10.2.3 Cslzado Empio ¢ cesrado 10.2.9 Mandil Se encuenira limpio
10.2.4 ;Usa snillos, cadenss, pulseras, sreles o reloj
de msno?
B P 3 s a Prepara G € d e 0O si NO

11.1 ; Los beneficiarios se |svan lss manos antes de consumir los akmentos?

11.2 El lugsr donde se lavan las manos los beneficiarios cuenta con:
Agus

Jabén
11.2.1 ;Ddnde se lavan las manos los beneficiarios? Lavabal Lavadero! Cubets! Contenedor/ Llave! No se las laval
11.3 ;Quien prepara fos alimenios conoce el termino de contaminacion cruzada?

11.4 ; Durante la preparscion de slimentos ewita la contaminacién cruzada?

11.5 ; Las frutas y verdurss son Isvadas?

11.6 ; Las frutas y werdurss son desinfectadas?

11.7 El sgus que se utiliza psrs | preparacién de slimentos es: Hervida’ Cioreds! Purificeds!  Llave/




PAGINA 124 31 DE DICIEMBRE - 2018 PERIODICO OFICIAL

ANEXO 16.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

| No Si | No
12.1 ;Se realizs s limpiezs a! inicio y al final 12.3 ¢ Las jergas son desinfectadas?
de la jomada?
122 ;Las § son lavadas? 12.4 ; Cuenlan con botes para basura?
12 Orie

Si_ [ No Si | Mo
13.1 ;Recibe pléticas de orientacion 13.5.6 Claves para una shmentacicn segura
slimentaria por parte del DiF Municipal?

13.2 ; Cada cuando?
densual! Trimesiral' Semestrall Anusll No recibel 13.5.7 Hidrstacién
13.3 ; Recibe ptaticas de orientacion 13.6 ¢Ha aplicado los conocimientos adguiridos en ia orientacion

slimentaria por psite del DiF Estatal? slimertaria?
13.4 ;Cada cudndo?
héensual! Trimestral’ Senesiral’ Anusal/ No recibef 13.7 ¢Hs recibido demostraciones culinariss?
13.5 ¢ En cuales dz los siguientes temss ha St | No | 13.8 ;Cuentan con menu cichco?
recibido crientacidn alimantsria? _
13.5.1 Alimentacion correcta 13.9 ¢ Utilizan el meny cichion?
13.5.2 Buenas practicas de higiene 13.10 4 Cuenta con un recetsrio proporcionado por e DIF
Estatal?
13.5.3 Clave FF 13.11 ; Se preparan pistillos de los sugeridos en &l racatario?
13.5.4 Menu Ciclico 13.12 ¢ Utilizo slguna porcion de fruis o verdurs en el plstillo del
dia?
13.6.5 Acomodo Y recapcién de insumos 13.13 Orientacidn slimentaria ctcrgads durante Is supenvision:
Tema: Responssble:
14. Revision de insumos
Feons de Feoha e
Ingumo Precontachdn Maroa Lobs o80e0IIa0 Intumo Precentacidn Maroa Lobs oadupldad

15. Inctdencias de Ja cafidad
Nombre del Marca Lote Caducidad Canfided Se encootrd Se enconiré {tros

insumo plaga Excretas
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ANEXO 16.- SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
15.1 Describe detallsdemente las condiciones detectadas {tomar evidencis fotogréfica)

16. Mobiliario

Solokud de «leunm: m;‘ollnlm ::
ooR ! Fortalooimdento san
No. | B [R | M | e, quiar, requiers No. |8 IR | M | 3aceanacesigsdec
sopaciaiones M=maio, no tisne [Cantided) reparacionos M=mado, no tene {Candidag)
_reparacién
Arrccera de alumninio. Olla gypress.
Chawola de pidstica. Olla: racts de shumir
- Parilia 3 quemadorey en linea
Cilindirn de gas, lica
Calndera pars verduras de Plato trinche de palicsionato
BEEK.
Camal de plcs Refrigerador
Cantenedar de plistios con noxi
sapia. Sassen.acem noxidable
Cuchara de servicio Siltas.
Cucharas sopeva de acera Tabla para picar polipropieno
Luchiran grande de acera Tazdn policarbanato
. Vapareea de aluminio triphe
Cuchilia Chef de azers fuarte can tapadeea
Budineras Vaso de policarbonalo
£stante de 5 entrepaios Tazas
ogkss. Araceras
Jarva de plastico con tapa Liskss
Licuadora de dos veiccidades Tarjas
Mexas plugabies Cubsta de plastico
Reguiadar de gas Ewpevirlat
Malcajuts Clros:
17. Integrante del Comité

N. "del,r,..‘de"

17.1 ; Cémo conskiera la atencion B R M 172 ;Como considera |a preparscién | g R M
¢ue se le brinda en el dor? de los alimentos en el comedor?
17.3 ;Qué tan (bl considera 105 insumos otorgados pera fas preparaciones de slimentos?
£zl zlen gl z]ole
nsumo ‘5 g| 8 33 tnsumo s @ g ] Por cust:
i g. & |8 g Por cual: o § B| B )
= °

174 ;Qué cambios sugiere pars un mejor funcionamiento y stencién?

Firma del Preparador:

47.5 De los insumos reclbidos ; huvo sigin problema en la preparacian de alguno de ellos? Si No
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ANEXO 16. SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

13. Beneficiario 1

Nombre del beneficiario:
18.1 ;Como considera la stencién B R M 18.2 ;Cdmo considera la preparacicn B R M
Que se le brinda en el comedor? de los slimentos en el comedor?
18.3 ;Qusé tanto le gustan los insumos utilizedos pare las preparaciones dz alimentos?
Por cusl:
AR EE £ 8| &S
Insumos K & § g Insumos z e gg Por cuak:
° o

18.4  Qué cambios sugiere para un metor funcionamiento?

Firma del Beneficiario

19. Beneficiario 2

Nombre del beneficiario:
19.1 ; Como cansidera ta stencion B R M 19.2 ; Coémao considers la preparscién B R M
que se le brinds en el comedor? de los slimentos en el comedor?

19.3 ; Qué tanto le gustan los insumos utlizados para las preparaciones de alimentos?

Por cual:
b 1] ) Z |lom
. HAHE L , AR L
nsumos 2 E 5 nsumos H g H Por cual:
-~ 5 ]
-] -]
13.4 ; Qué cambios sugiere pars un mejor funcionamiente?
Firma del Beneficiario
| ontrol d ped )
St No

20.1 ; Se splicé scta de hechos?
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ANEXO 16. SUPERVISION DE COMEDORES COMUNITARIOS POR DIF MUNICIPAL
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

21. Acverdos v comnromisos

Nombre y Firma del responsable DiF Municipal Selio del DIF Municipal

Nombre y Firma del Regional DiF Estatal

Sello Escuela

Nombre y firma del promotor

CARGO NOMBRE FIRMA N° BETELEFONO CORREO ELECTRONICO
COORDIHADOR!A
ADMINISTRADOR

VOCAL ALIMENTARIO
VOCAL ASISTENTE
VOCAL DE NUTRICION

Nota: Esta encuesta es responsabilidad del operario de supervision, por lo cual se debera contestar en su totalidad, ya que de lo
contrario tendra que desplazarse con sus propios medios para poder obtener los datos que se requieren. jjGracias!!
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ANEXO 17.- PROYECTO DE COMPRA CON DOS COTIZACIONES
PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

SISTEMA MUNICIPAL: FECHA DE ELABORACION:

TOTAL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO

CONCEPTO DE COSTO
ESTRATEGIAS DE OPERACION
| | COMPRA CANTIDAD UNITARIO MONTO

FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA ALIMENTARIO

ELABORO DIRECTORA DEL SMDIF

RESPONSABLE DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
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ANEXO 18. COMPROBACION Y FACTURAS

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

SISTEMA MUNICIPAL.:

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

FECHA DE ELABORACION:

TOTAL, COMPROBADO

TOTAL, PENDIENTE DE

COMPROBAR
NOMBRE DEL PROVEEDOR FECHADE | NO.DE CONCEPTO DE COMPRA COSTO IMPORTE TOTAL
FACTURA | FACTURA UNITARIO
- TOTAL

ELABORO

DIRECTORA DEL SMDIF

RESPONSABLE DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO



PAGINA 132 31 DE DICIEMBRE - 2018 PERIODICO OFICIAL

ANEXO 19



PERIODICO OFICIAL

31 DE DICIEMBRE - 2018

PAGINA 133

ANEXO 19.- RECIBO DE ENTREGA DEL FORTALECIMIENTO

PROGRAMA BUEN PROVECHO GTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

SISTEMA MUNICIPAL.:

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

RECIBI DEL SMDIF:

FECHA DE ELABORACION:

CANTIDAD

CONCEPTO

OBSERVACIONES

RECIBE

EL ENCARGADO DEL COMEDOR

NOMBRE Y FIRMA

ENTREGA:

SMDIF

NOMBRE Y FIRMA
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