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TERCERA SECCION
INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

ACUERDO por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Educacion Indigena a
cargo del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, para el ejercicio fiscal 2019.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO A LA
EDUCACION INDIGENA A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 20109.

ADELFO REGINO MONTES, Director General del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, con
fundamento en los Articulos 10. y 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 42 fraccién
VI, 74, 75, 76 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 174, 175, 176, 178, 179
y 181 de su Reglamento; 3 fraccion Xl, 23, 28, 29 y los Quinto y Décimo Tercer Transitorios del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019; 2, 4 fracciones I, V, VI, X, XXV, XXXV,
XXXVI, XLI'y XLII, 11 fraccion 1l y 17 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, y

CONSIDERANDO

Que el Anexo 25 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2018, establece los programas sujetos a
Reglas de Operacidn, entre los que se encuentra el Programa de Apoyo a la Educacion Indigena, a cargo del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), debiéndose sujetar a las disposiciones, requisitos, criterios
e indicadores que la normatividad federal establece sobre la materia.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria se debe asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos.

Que los programas de subsidio del Ramo Administrativo 47 se ejecutaran de acuerdo con lo que sefiala la
Ley del INPI, organismo descentralizado que tiene por objeto, definir, normar, disefiar, establecer, ejecutar,
orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las politicas, programas, proyectos, estrategias y
acciones publicas, para garantizar el ejercicio de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano, asi
como para impulsar su desarrollo integral y el fortalecimiento de sus culturas e identidades, de conformidad
con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos juridicos
internacionales de los que México es parte.

Que en atencién a la normatividad vigente el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas envio a la
Secretaria de Bienestar y a la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo, las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo a la Educacioén Indigena, para el ejercicio fiscal 2019; que se cuenta con la
autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante el oficio 312.A.-00352, de fecha 25 de
febrero de 2019, y que el dia 28 del mismo mes la Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER),
mediante oficio CONAMER/19/0772, emite el dictamen regulatorio correspondiente, he tenido a bien expedir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO A
LA EDUCACION INDIGENA A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

UNICO. Se modifican y dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a la Educacion
Indigena para el ejercicio fiscal 2019, a cargo del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, las que se
contienen en el anexo de este acuerdo y que para todos los efectos se consideran como parte integrante del
mismo.

1. Introduccién

La Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 1o., establece las obligaciones
del Estado mexicano para promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; y se incluye al marco
normativo nacional los tratados internacionales en materia de derechos humanos en los que México sea parte.

El Articulo 20. de la propia Constitucion reconoce los derechos de los pueblos indigenas a la libre
determinacion y autonomia en materia de organizacién social, econdémica, politica y cultural, asi como la
obligacion de las autoridades de abatir las carencias y rezagos que afectan a los pueblos y comunidades
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indigenas; asimismo, lo dispuesto en el apartado B fraccion Il que establece: “Garantizar e incrementar los
niveles de escolaridad, favoreciendo la educacion bilingiie e intercultural, la alfabetizacion, la conclusion de la
educacion basica, la capacitacion productiva y la educacion media superior y superior. Establecer un sistema
de becas para los estudiantes indigenas en todos /os niveles.”.

Asimismo, en el pendltimo péarrafo de dicho Articulo se establece:

“Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en este apartado, la Camara de
Diputados del Congreso de la Unién, las legislaturas de las entidades federativas y los
ayuntamientos, en el ambito de sus respectivas competencias, estableceran las partidas
especificas destinadas al cumplimiento de estas obligaciones en los presupuestos de egresos
gue aprueben, asi como las formas y procedimientos para que las comunidades participen en el
ejercicio y vigilancia de las mismas”.

El articulo 40 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos ordena que, en todas las
decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez,
garantizando de manera plena sus derechos. Este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las politicas publicas dirigidas a la nifiez.

Por su parte, el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la Organizacion Internacional del
Trabajo, establece:

“Articulo 2

1. Los gobiernos deberan asumir la responsabilidad de desarrollar, con la participacion de los
pueblos interesados, una accion coordinada y sistematica con miras a proteger los derechos de
esos pueblos y a garantizar el respeto de su integridad.

2. Esta accion debera incluir medidas:

a) que aseguren a los miembros de dichos pueblos gozar, en pie de igualdad, de los derechos y
oportunidades que la legislacion nacional otorga a los demas miembros de la poblacion;

b) que promuevan la plena efectividad de los derechos sociales, econémicos y culturales de esos
pueblos, respetando su identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones, y sus
instituciones;

c) que ayuden a los miembros de los pueblos interesados a eliminar las diferencias
socioecondmicas que puedan existir entre los miembros indigenas y los demas miembros de la
comunidad nacional, de una manera compatible con sus aspiraciones y formas de vida.”

“Articulo 7
1...

2. El mejoramiento de las condiciones de vida y de trabajo y del nivel de salud y educacién de los
pueblos interesados, con su participacion y cooperacién, debera ser prioritario en los planes de
desarrollo econdémico global de las regiones donde habitan. Los proyectos especiales de
desarrollo para estas regiones deberdn también elaborarse de modo que promuevan dicho
mejoramiento.

3...
4...”
“Articulo 26

Deberan adoptarse medidas para garantizar a los miembros de los pueblos interesados la
posibilidad de adquirir una educacién a todos los niveles, por lo menos en pie de igualdad con el
resto de la comunidad nacional.”

Por su parte, la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas sefiala
lo siguiente:

“Articulo 4

Los pueblos indigenas, en ejercicio de su derecho a la libre determinacién, tienen derecho a la
autonomia o al autogobierno en las cuestiones relacionadas con sus asuntos internos y locales,
asi como a disponer de medios para financiar sus funciones auténomas.
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Articulo 5

Los pueblos indigenas tienen derecho a conservar y reforzar sus propias instituciones politicas,
juridicas, econdmicas, sociales y culturales, manteniendo a la vez su derecho a participar
plenamente, si lo desean, en la vida politica, econémica, social y cultural del Estado.”

“Articulo 14
1..

2. Los indigenas, en particular los nifios, tienen derecho a todos los niveles y formas de
educacion del Estado sin discriminacion.

3. Los Estados adoptaran medidas eficaces, conjuntamente con los pueblos indigenas, para que
las personas indigenas, en particular los nifios, incluidos los que viven fuera de sus comunidades,
tengan acceso, cuando sea posible, a la educacién en su propia cultura y en su propio idioma.”

“Articulo 39

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacién internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente Declaracion.”

En el mismo sentido, la Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, establece lo

siguiente:

“Articulo IX. Personalidad juridica

Los Estados reconoceran plenamente la personalidad juridica de los pueblos indigenas,
respetando las formas de organizacion indigenas y promoviendo el ejercicio pleno de los
derechos reconocidos en esta Declaracion.”

“Articulo XV. Educacién

1. Los pueblos y personas indigenas, en particular los nifios y nifias indigenas, tienen derecho a
todos los niveles y formas de educacion, sin discriminacion.

2. Los Estados y los pueblos indigenas, en concordancia con el principio de igualdad de
oportunidades, promoveran la reduccion de las disparidades en la educacion entre los pueblos
indigenas y los no indigenas.

3...

4. Los Estados, en conjunto con los pueblos indigenas, adoptaran medidas eficaces para que las
personas indigenas, en particular los nifios y nifias, que viven fuera de sus comunidades puedan
tener acceso a la educacion en sus propias lenguas y culturas.

5.

6. Los Estados, conjuntamente con los pueblos indigenas, deberan tomar medidas necesarias y
eficaces para el ejercicio y cumplimiento de estos derechos.”

“Articulo XXXVII

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacion internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente declaracion.”

La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, sefiala como parte de su objeto:
reconocer a nifias, nifios y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en los términos que establece el articulo 10.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion
y promocién de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano forma parte; y establecer las bases generales para la participacion de los sectores privado y social
en las acciones tendentes a garantizar la proteccion y el ejercicio de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.
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El articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, mandata que, el interés
superior de la nifiez deberd ser considerado de manera primordial en la toma de decisiones sobre una
cuestion debatida que involucre nifias, nifios y adolescentes. Cuando se presenten diferentes interpretaciones,
se elegira la que satisfaga de manera mas efectiva este principio rector.

La Ley del INPI, por su parte establece:

“Articulo 2. El Instituto es la autoridad del Poder Ejecutivo Federal en los asuntos relacionados
con los pueblos indigenas y afromexicano, que tiene como objeto definir, normar, disefiar,
establecer, ejecutar, orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las politicas,
programas, proyectos, estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y la
implementacién de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su desarrollo
integral y sostenible y el fortalecimiento de sus culturas e identidades, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos
juridicos internacionales de los que el pais es patrte.

Articulo 3. Para cumplir los fines y objetivos del Instituto, se reconocen a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos de derecho publico; utilizando la categoria
juridica de pueblos y comunidades indigenas en los términos reconocidos por el articulo 20. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los instrumentos internacionales en la
materia.

Articulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto tendré las siguientes atribuciones y
funciones:

I. Definir los lineamientos normativos que permitan conducir y orientar las politicas publicas
relativas a los pueblos indigenas y afromexicano en el marco de la Administracion Publica
Federal;

Il.alaV...

VI. Proponer, promover e implementar las medidas que se requieran para garantizar el
cumplimiento de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano;

Vil. ala IX...

X. Promover el reconocimiento, respeto y proteccion de las nifias, nifios y jovenes indigenas y
afromexicanos, personas mayores, personas con discapacidad, personas con diversas
identidades y preferencias sexuales y de género, asi como cualquier otro sector en situacion de
vulnerabilidad o victima de violencia y discriminacion de dichos pueblos;

Xl ala XXIV...

XXV. Instrumentar, operar, ejecutar y evaluar planes, programas, proyectos y acciones para el
desarrollo integral, intercultural y sostenible de los pueblos indigenas y afromexicano;

XXVI. ala XXXV...

XXXVI. Llevar a cabo las transferencias de recursos a los pueblos, comunidades y municipios
indigenas, a través de sus autoridades o instituciones representativas para la implementacién de
sus derechos y su desarrollo integral, intercultural y sostenible;

XXXVII. ala XL...

XLI. Coordinar con las instancias correspondientes, el reconocimiento y la implementacion de la
educacion indigena en todos sus tipos y niveles, asi como participar en la elaboracion de los
planes y programas de estudio, y materiales didacticos especificos dirigidos a los pueblos
indigenas, con la finalidad de fortalecer las culturas, historias, identidades, instituciones y formas
de organizacion de dichos pueblos;

XLII. Crear los espacios necesarios y dignos para la atencioén integral e intercultural de los nifios,
nifias y jévenes indigenas y afromexicanos, tanto en sus regiones como fuera de ellas;

”
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Por su parte, el Gobierno de México presentod el 21 de diciembre de 2018 el Programa Nacional de los
Pueblos Indigenas 2018-2024 formulado por el INPI, el cual en el Objetivo Especifico 6 establece: “Adoptar
las medidas para preservar, difundir, investigar, documentar, fortalecer y revitalizar las culturas, lenguas,
valores, saberes y demdas elementos que constituyen su patrimonio cultural y biocultural de los Pueblos
Indigenas y Afromexicano para su reconstitucion integral y la consolidacién de sus instituciones culturales,
artisticas y deportivas. En particular, se fortaleceran los procesos de educacion indigena intercultural en todos
sus tipos y niveles, asi como el gjercicio de la medicina tradicional.”. Este objetivo cuenta con las Estrategias:
6.2. “Promocibn, proteccion y conservacion de las lenguas indigenas”, y 6.3. “Impulso a la educacion
intercultural y comunitaria”, que incluyen las correspondientes Lineas de Accion: 6.2.1. “Fortalecer las lenguas
indigenas en la nifiez y juventud con acciones institucionales y programas educativos”, 6.3.2. “Promover la
educacion integral e intercultural en todo el sistema educativo” y 6.3.3. “Desarrollar acciones que fortalezcan
la identidad cultural en la nifiez indigena”.

A su vez, el Objetivo Especifico 8 establece “Salvaguardar los derechos de la nifiez, juventud, migrantes,
desplazados, personas mayores, personas con discapacidad, personas con diversas identidades de género y
preferencias sexuales, asi como cualquier otro sector en situaciéon de vulnerabilidad o victima de violencia y
discriminacion, pertenecientes a los Pueblos Indigenas y Afromexicano”. Dicho Obijetivo tiene la Estrategia
8.3. que dispone “Disminuir la desercién escolar de nifios, nifias y jévenes indigenas y afromexicanos en la
educacion basica, media superior y superior”. Esta Estrategia esta integrada por las siguientes Lineas de
Accion: “8.3.1. Proporcionar alimentaciéon y hospedaje a nifias, nifios, adolescentes y jovenes indigenas y
afromexicanos para su permanencia en el sistema educativo, 8.3.2. Fortalecer el Programa de Becas para
Joévenes Indigenas y Afromexicanos universitarios, 8.3.3. Brindar capacitacién en prevencion de cualquier
forma de violencia a Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes Indigenas y Afromexicanos beneficiarios de los
Programas de apoyo educativo. 8.3.4. Mejorar la infraestructura y el equipamiento de las Casas y Comedores
de la Nifiez Indigena’.

Que estas Reglas de Operacion consideran los “Lineamientos para incorporar la perspectiva de género en
las Reglas de Operacion de los programas presupuestarios federales”, publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de junio de 2016, a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos de la Politica Nacional
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en los términos de las disposiciones aplicables, coadyuvando al
respeto y proteccion de los derechos humanos de las Mujeres, al logro de la igualdad sustantiva entre Mujeres
y Hombres, y a la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra las Mujeres . En este sentido, con
base en la Encuesta Intercensal 2015, el INPI estima dentro de la poblacion indigena rural un total de 3
millones 141 mujeres y 3 millones 9 mil hombres, es decir, que por cada 100 mujeres hay 95.8 hombres y de
éstos el 23 % no percibe ingresos, 22 % percibe ingresos menores a un salario minimo, 25 % de 1 a 2 salarios
minimos y s6lo 15 % percibe mas de 2 salarios minimos. En particular, para las mujeres indigenas los valores
son 11.6 % sin ingresos, 32 % con un ingreso menor a un salario minimo, 28 % de 1 a 2 salarios minimos y 16
% percibe mas de 2 salarios minimos.

De igual manera, el Programa participa en concordancia con la Estrategia Nacional para la Prevencion del
Embarazo en Adolescentes, con el proposito de reducir el nimero de embarazos en adolescentes en México
con absoluto respeto a los derechos humanos, particularmente los derechos sexuales y reproductivos de los
beneficiarios.

Estos preceptos constitucionales y demas ordenamientos legales conforman el marco para las acciones
institucionales del Programa de Apoyo a la Educacion Indigena (PAEI) a cargo del INPI.

El Gobierno de México, a través del INPI, instrumenta el PAEI, para dar respuesta a las demandas de la
poblacién indigena y afromexicana relacionadas con el acceso y la permanencia en los diferentes niveles
educativos, asi como para fortalecer la interculturalidad y establecer estrategias paralelas para disminuir los
riesgos a la salud y mejorar los estados nutricionales de nifias, nifios, adolescentes y jévenes indigenas y
afromexicanos. Asimismo, el Programa otorga becas a estudiantes indigenas y afromexicanos que cursan
educacion superior y maestria a efecto de consolidar su proceso formativo e impulsarlos a la conclusiéon de
sus estudios profesionales.

Este Programa complementa las acciones que otros programas sociales de la Administracion Publica
Federal instrumentan, y se enfoca a beneficiar a la poblacion indigena y afromexicana que no cuenta con
servicios educativos en sus comunidades y que se ubica en las localidades cercanas a las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena; para su operacion, se coordina con la Secretaria de Educacién Publica
(SEP) mediante el Convenio de Colaboracion SEP-CDI firmado el 10 de agosto del 2012.
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El Programa brinda hospedaje y alimentacion, promueve el fortalecimiento de la identidad cultural y
fomenta actividades de recreacién y esparcimiento. Con esto, contribuye a mejorar las oportunidades de las
nifias, nifios, adolescentes y jovenes indigenas y afromexicanos con el propésito de crear las condiciones
para que desarrollen de manera integral sus capacidades, conocimientos, habilidades y valores, a fin de tener
una vida justa y digna.

El Programa contribuye al desarrollo de la poblacion atendida, entendiendo éste, como el proceso de
formacion comunitaria que cada estudiante debe seguir, asi como la madurez y el compromiso que cada uno
de ellos debe mostrar y asumir ante la diversidad étnica, linguistica y cultural de la nacién mexicana y las
relaciones interculturales. Para esto, el Programa considera las siguientes modalidades de atencion:

a) Casa de la Nifiez Indigena. Brinda alimentacion, hospedaje y actividades complementarias a la
poblaciéon beneficiaria, atendiendo preferentemente a aquella que proviene de comunidades y
localidades que no cuentan con opciones educativas en dicho lugar. Estas Casas son administradas
y operadas por el INPI.

b) Comedor de la Nifiez Indigena. Brinda alimentacion y actividades complementarias a la poblacion
beneficiaria que vive en la comunidad y localidad donde se ubica el centro educativo al que asiste.
Estos Comedores son administrados y operados por el INPI.

c) Casa Comunitaria del Estudiante Indigena. En estas Casas se brinda hospedaje, alimentacion y
actividades complementarias a los estudiantes indigenas. El hospedaje es proporcionado por la
instancia que administra la Casa. El INPI aporta los insumos para la preparacion de alimentos,
articulos de higiene personal y actividades complementarias para los beneficiarios. Estos espacios
son administrados y operados por instancias comunitarias y, en algunos casos debidamente
justificados, instancias municipales y estatales.

d) Comedor Comunitario del Estudiante Indigena. En estos Comedores se brinda alimentacion para los
estudiantes indigenas. Para tal efecto el INPI aporta los insumos para la preparacién de alimentos,
articulos de higiene personal y actividades complementarias para los beneficiarios. Estos Comedores
son administrados y operados por instancias comunitarias y, en algunos casos debidamente
justificados, instancias estatales, y municipales.

e) Casa Universitaria Indigena. En estos espacios se brinda alimentacion, hospedaje y actividades
complementarias a estudiantes de nivel superior y maestria, atendiendo preferentemente a aquellos
que provienen de comunidades y localidades que no cuentan con opciones educativas en estos
niveles. Estos espacios son administrados y operados por el INPI.

f) Comedor Universitario Indigena. En estos espacios se brinda alimentacién y actividades
complementarias a estudiantes de nivel superior y maestria, atendiendo preferentemente aquellos
que provienen de comunidades y localidades que no cuentan con opciones educativas en estos
niveles. Estos espacios son administrados y operados por el INPI.

g) Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion para estudiantes indigenas y
afromexicanos de estos niveles, a fin de favorecer su continuidad, conclusion y titulacion.

Las modalidades de atencion de Casa de la Nifiez Indigena, Comedor de la Nifiez Indigena, Casa
Universitaria Indigena y Comedor Universitario Indigena son administradas por el INPI, a través de las
Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores, en colaboracion con la SEP y operan bajo la
responsabilidad directa del Coordinador de la casa y ec6nomas, designados por la SEP, y Coordinador de la
casa y economas comunitarios designados por la Asamblea de Padres de Familia y son vigiladas por los
Comités de Contraloria Social designados por la Asamblea Comunitaria.

Las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena son administrados y operados por
instancias comunitarias y, en algunos casos debidamente justificados, por instancias estatales y municipales.
La verificacion y el seguimiento de la entrega de los apoyos seran realizados por el INPI.

La administracion y operacion de las modalidades de Casas y Comedores Universitarios Indigenas se
realizard en los mismos términos y condiciones establecidos para las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena.
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2. Objetivos
2.1. Objetivo General

Contribuir a la permanencia, desarrollo y conclusion del grado y nivel académico de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de los niveles basico, medio superior, superior y
maestria, por medio de servicios de alimentacién, hospedaje, becas y actividades complementarias,
priorizando aquellos que no tienen opciones educativas en su comunidad, con la finalidad de mejorar el
acceso a la educacion y disminuir el rezago educativo de esta poblacién.

2.2. Objetivos Especificos

2.2.1. Proporcionar servicio de alimentacion nutricionalmente balanceada y culturalmente adecuada, a
través de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, para favorecer el aprovechamiento escolar de la
poblacién atendida.

2.2.2. Proporcionar servicio de hospedaje a través de las Casas de la Nifiez Indigena, para fortalecer la
formacion integral de la poblacién atendida y su ejercicio efectivo del derecho a la educacion.

2.2.3. Proporcionar actividades complementarias, social, linglistica y culturalmente pertinentes, a través
de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena y
Casas y Comedores Universitarios Indigenas, para fortalecer la formacion integral en el contexto comunitario
de la poblacion atendida.

2.2.4. Dotar a las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena de insumos para la
preparacion de alimentos nutricionalmente balanceados y culturalmente adecuados, asi como de articulos de
higiene personal para favorecer el aprovechamiento escolar de la poblacion atendida.

2.2.5. Proporcionar servicio de alimentacion nutricionalmente balanceada y culturalmente adecuada, asi
como hospedaje a estudiantes de nivel superior y maestria, a traves de las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas, para favorecer su aprovechamiento escolar.

2.2.6. Otorgar becas econdmicas a estudiantes indigenas y afromexicanos de nivel superior y maestria,
para favorecer su continuidad, conclusion vy titulacion.

3. Lineamientos
3.1. Cobertura

La cobertura del Programa esta definida por la ubicacion geografica de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena y de las Casas y
Comedores Universitarios Indigenas, instalados mayoritariamente en los municipios, comunidades y
localidades indigenas; e incluye las localidades en las que los jovenes indigenas y afromexicanos, con apoyo
de las becas, cursan sus estudios de nivel superior y maestria.

Los estados, municipios y localidades de la cobertura de este Programa pueden ser consultados en la
pagina electrénica del INPI en la direccion https://www.gob.mx/inpi/.

3.2. Poblaciones
3.2.1. Poblacion Potencial

Nifias, nifios, adolescentes y jévenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas hasta nivel de maestria.

3.2.2. Poblacion Objetivo

° Nifias, nifios, adolescentes y jovenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de la localidad
sede de una Casa, que no cuentan con servicios educativos en su comunidad y que requieren el
servicio de hospedaje.

. Nifias, nifios, adolescentes y jovenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de la localidad
sede de una Casa o Comedor, y que requieren el servicio de alimentacion.
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° Estudiantes de 17 a 29 afos pertenecientes a los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas, inscritos preferentemente en Instituciones Publicas de Educacion Superior y que
requieren servicios de alimentacion, hospedaje y actividades complementarias a través de las Casas
y Comedores Universitarios Indigenas; asi como de un apoyo econémico para continuar y concluir
sus estudios hasta nivel de maestria.

3.3. Criterios y Requisitos de Elegibilidad
Para tener acceso a los apoyos del Programa, se debera cumplir con los siguientes criterios y requisitos:

La documentacion sefialada como requisito debera presentarse al momento de la inscripcion y podra ser
entregada por el interesado, por sus padres o tutores.

3.3.1 Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

3.3.1.1 Nuevo Ingreso

Criterios Requisitos

1. Ser persona indigena o afromexicana, 1. Presentar constancia de identidad o escrito libre
emitido por la autoridad local mediante el cual se
reconozca su identidad,

2. Poblacion indigena o afromexicana que no |2. Anexo 1 Solicitud de Ingreso,
cuente con servicios educativos en su
localidad de origen o tenga la necesidad de
recibir los apoyos,

3. Ser de nacionalidad mexicana, y 3. Presentar original para cotejo y copia de lo
siguiente:

e Acta de nacimiento,
e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),

e En caso de ser menor de 12 afios, entregar
copia de la cartilla de vacunacién, y

4. Estar inscrito en la escuela publica de la|4. Presentar original para cotejo y copia del
localidad de la Casa o Comedor de la Nifiez comprobante de inscripcion a una escuela publica
Indigena. del ciclo escolar vigente.

3.3.1.2 Reinscripcién

Criterios Requisitos

1. Ser persona indigena o afromexicana, y 1. Anexo 1 Solicitud de Ingreso, y

2. Estar inscrito en la escuela publica de la|2. Presentar original para cotejo y copia del
localidad de la Casa o Comedor de la Nifiez comprobante de inscripcién a una escuela publica
Indigena. del ciclo escolar vigente.

La documentacioén sefialada podra ser entregada por el interesado en caso de ser mayor de edad o, de lo
contrario, por sus padres o tutores.

Las direcciones de las Oficinas de Representacion y de los Centros Coordinadores, pueden ser
consultadas en la pagina https://www.gob.mx/inpi/.

3.3.2 Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

Para acceder a los apoyos de alimentacién y suministro de articulos de higiene personal, para la poblacion
indigena y afromexicana atendida en las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, las
Instancias Comunitarias y, en algunos casos debidamente justificados, estatales y municipales, deberan
cumplir con los siguientes criterios y requisitos, entregando la documentacion que se sefiala, en la Oficina de
Representacion o en el Centro Coordinador correspondiente.
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Estudiante Indigena brinde alimentacion y/u
hospedaje a nifias, nifios, adolescentes y
jovenes indigenas y afromexicanos, y

Criterios Requisitos
1. Que la Casa o Comedor Comunitario del Anexo 2 Solicitud de Acceso para las Casas y
Estudiante Indigena: Comedores  Comunitarios  del Estudiante
e Esté en funcionamiento y su operaciéon y Indigena,
administracion esté a cargo de una Anexo 3 Cédula de Informacién Bésica de la Casa
instancia comunitaria 0 municipal, 0 Comedor Comunitario del Estudiante Indigena,
e Que tenga bajo su responsabilidad al Reporte fotografico de la capacidad instalada en
personal suficiente las 24 horas del dia, cuanto a equipamiento e infraestructura,
para atender con estricto respeto de sus
derechos, a las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes indigenas y
afromexicanos que se encuentren
inscritos en éste, y
e Que cuente con capacidad instalada
suficiente para la atencion de sus
beneficiarios,
2. Que la Casa o Comedor Comunitario del Padrén de beneficiarios de la Casa o Comedor

Comunitario del Estudiante Indigena,

Anexo 1 Solicitud de Ingreso de cada uno de los
beneficiarios,

Constancias de identidad o escritos libres
emitidos por la autoridad local mediante el cual se
reconozca la identidad de cada uno de los
beneficiarios, y

3.3.3 Casas y Comedores Universitarios Indigenas

3.3.3.1 Nuevo Ingreso

Criterios Requisitos
1. Ser persona indigena o afromexicana, Presentar constancia de identidad o escrito libre
emitido por la autoridad local mediante el cual se
reconozca su identidad,
2. Poblacion indigena o afromexicana que no Anexo 4 Solicitud de Ingreso a Casas Yy
cuente con servicios educativos en su Comedores Universitarios Indigenas,
localidad de origen o tenga la necesidad de
recibir los apoyos,
3. Ser de nacionalidad mexicana, y Presentar original para cotejo y copia de lo
siguiente:
e  Acta de nacimiento, y
e Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), y
4. Estar inscrito en una institucion publica de Presentar original para cotejo y copia del

educacion superior.

comprobante de inscripcion a una institucion de
educacion superior publica del ciclo escolar
vigente.




(Tercera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

3.3.3.2 Reinscripcién

Criterios Requisitos

1. Ser persona indigena o afromexicana, y 1. Anexo 4 Solicitud de Ingreso a Casas Yy
Comedores Universitarios Indigenas, y

2. Estar inscrito en una institucién publica de | 2. Presentar original para cotejo y copia del

educacién superior. comprobante de inscripcidon a una institucion de
educaciéon superior publica del ciclo escolar
vigente.

La documentacion sefialada debera ser entregada por el interesado.

Las direcciones de las Oficinas de Representacion y de los Centros Coordinadores, pueden ser
consultadas en la pagina https://www.gob.mx/inpi/.

3.3.4 Becas de Educacién Superior, Maestria'y Apoyo a Titulacién

Criterios Requisitos

1. Ser persona indigena o afromexicana, 1. Presentar constancia de identidad o escrito libre
emitido por la autoridad local, mediante el cual se
reconozca su identidad,

2. Acreditar nacionalidad mexicana, 2. Acta de nacimiento,

3. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),

3. Estar inscrito en una institucién publica de 4. Constancia de inscripcibn expedida por la
educacion superior reconocida por la SEP, institucion publica de educacién superior donde
cursa sus estudios,

4. Manifestar la necesidad de recibir los apoyos | 5. Anexo 6 Solicitud de Becas de Educacion
del programa y no contar con beca Superior, Maestria y Apoyo a Titulacién,

economica de otro programa social, y 6. Escrito libre que manifieste bajo protesta de decir

verdad de que no es beneficiario de ninguna otra
beca econdmica, e

5. Contar con una edad méxima de 29 afios. 7. Identificacion oficial vigente.

3.4. Criterios de Seleccién

Para todos los casos, ante la igualdad de circunstancias de dos o méas solicitantes a los beneficios que el
Programa otorga, existira preferencia por nifias, nifios, adolescentes y jovenes indigenas y afromexicanos que
presenten alguna discapacidad, siempre y cuando no se exponga la integridad fisica y emocional del
solicitante y de los beneficiarios.

El grado de discapacidad de los solicitantes podra acreditarse con el dictamen correspondiente
debidamente firmado por el médico que extienda el certificado, sefialando la discapacidad y su grado, asi
como las recomendaciones a seguir para garantizar la inclusién y el trato digno de la persona discapacitada.

Se dara preferencia a los solicitantes provenientes de los Municipios listados en la Declaratoria de las
Zonas de Atencién Prioritaria para el afio 2019, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de
diciembre de 2018.

3.4.1. Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

Los apoyos del Programa se otorgaran a los solicitantes que cumplan con los criterios y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacién, conforme al orden cronolégico de recepcion de las
solicitudes, la capacidad instalada y el equipamiento que exista en las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena, y hasta donde lo permita la disponibilidad presupuestal del Programa.
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Se dara prioridad a las solicitudes, conforme a los siguientes criterios:

1.

5.

Personas que presenten alguna discapacidad, siempre y cuando no se exponga la integridad fisica y
emocional del solicitante y de los beneficiarios,

Provengan de comunidades que no cuenten con servicios educativos o donde los servicios
educativos sean de organizacién incompleta o multigrado,

Carezcan de madre, padre o ambos, o la ausencia prolongada de ellos, y que cuenten con tutor
(familiar o autoridad),

En el caso de los Comedores de la Nifiez Indigena, se dara prioridad al solicitante cuya distancia
entre su domicilio y la escuela sea prolongada y requiera el servicio de alimentacion, para favorecer
su permanencia en su formacion escolar, y

Personas que hablen su lengua indigena.

3.4.2. Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

El Programa otorgara insumos para la preparaciéon de alimentos solamente a las instancias comunitarias,
estatales y municipales que operen Casas o Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, que cumplan
con los criterios y requisitos establecidos en las presentes Reglas.

Las solicitudes se atenderan conforme al orden cronoldgico de recepcion y hasta donde lo permita la
disponibilidad presupuestal del Programa.

Se dara prioridad a las solicitudes, conforme a los siguientes criterios:

1.

4.

Que en el padrén de beneficiarios de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena para el
que se solicita el apoyo, existan personas que presenten alguna discapacidad, siempre y cuando no
se exponga la integridad fisica y emocional del solicitante y de los beneficiarios,

Que, en el padrén de beneficiarios de la Casa o0 Comedor Comunitario del Estudiante Indigena, se
compruebe, por lo menos, el 50 % de inscripcion de mujeres,

A aquellos espacios que brindan este tipo de servicios a los jévenes que estan inscritos en los
Bachilleratos Interculturales o Bachilleratos Integrales Comunitarios, en Universidades Indigenas
Interculturales y otras instancias educativas en las que se dé importancia al fortalecimiento de las
culturas y lenguas indigenas, y

Personas que hablen su lengua indigena.

3.4.3. Casas y Comedores Universitarios Indigenas

Los apoyos del Programa se otorgaran a los solicitantes que cumplan con los criterios y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacién, conforme al orden cronolégico de recepcién de las
solicitudes, la capacidad instalada y el equipamiento que exista en las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas, y hasta donde lo permita la disponibilidad presupuestal del Programa.

Se dara prioridad a las solicitudes, conforme a los siguientes criterios:

1.

4.
5.

Personas que presenten alguna discapacidad, siempre y cuando no se exponga la integridad fisica y
emocional del solicitante y de los beneficiarios,

Beneficiarios de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena o Casas y Comedores Comunitarios
del Estudiante Indigena,

Provengan de comunidades indigenas o afromexicanas, que no cuenten con instituciones de
educacidn superior o que la carrera que elijan no sea parte de la oferta educativa de las instituciones
de educacion superior de la region de origen del estudiante,

Personas que hablen su lengua indigena, y

Que el padrdn de beneficiarios considere por lo menos el 50% de mujeres.

3.4.4. Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacién

Las solicitudes se atenderan conforme al total de becas autorizadas por entidad federativa tomando en
cuenta el orden cronolégico de recepcion, los criterios de prioridad para su otorgamiento y hasta donde lo
permita la disponibilidad presupuestal del Programa.
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Se dara prioridad a las solicitudes, conforme a los siguientes criterios:

1. Personas que presenten alguna discapacidad,

2 Promedio académico,

3 A estudiantes inscritos en instituciones publicas de educacion superior,

4. A quienes tienen la condicion de madre o padre soltero alguna situacién de vulnerabilidad,
5

Ser o haber sido beneficiario del Programa en alguna de las modalidades de Casa o Comedor de la
Nifiez Indigena o Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena,

6. A aquellos jovenes procedentes de las Universidades Indigenas Interculturales o de otras instancias
educativas de este nivel o0 maestria que den importancia al fortalecimiento de las culturas y lenguas
indigenas, y

7. Personas que hablen su lengua indigena.
3.5. Caracteristicas de los apoyos

Para el cumplimiento de los objetivos del Programa, los apoyos que éste otorga se entregaran a traves de
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena,
Casas y Comedores Universitarios Indigenas y Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion.

3.5.1. Casas y Comedores de la Nifiez Indigena
3.5.1.1 Operacidn y funcionamiento de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

Para este tipo de apoyos, se podra destinar hasta el 80% del total del presupuesto original autorizado al
Programa, los cuales se integran por los siguientes rubros:

3.5.1.1.1. Alimentacion | Se proporcionaran tres comidas calientes al dia a los beneficiarios,
Coordinadores de la casa, economas y promotores de las Casas de la Nifiez
Indigena, y de dos a tres comidas calientes al dia a los beneficiarios,
Coordinadores de la casa, economas y promotores de los Comedores de la Nifiez
Indigena, conforme a los menuls y pedidos mensuales generados de manera
obligatoria a través del Modulo de Nutricion del Sistema Control del Programa de
Apoyo a la Educacion Indigena (SCPAEI).

Los recursos de este tipo de apoyo se ejecutaran de la siguiente manera:

e Alimentos no perecederos. El INPI pagara al proveedor las facturas del
surtimiento a las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, y

e Alimentos perecederos. El INPI coordinara con los Comités de Apoyo el
mecanismo de ejecucion, que debera apegarse a lo establecido en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su
Reglamento.

3.5.1.1.2. Articulos de | Se proporcionardn mensualmente articulos de higiene personal por cada nifia,
aseo personal nifio, adolescente o joven inscrito en las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena.

Los articulos seran diferenciados por el tipo de servicio otorgado (Casa o
Comedor) y con base en las necesidades de los beneficiarios.

3.5.1.1.3 Material de | Se proporcionara mensualmente material de limpieza para las distintas areas de
limpieza las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, con base en el nimero de
beneficiarios.

El material sera diferenciado por el tipo de servicio otorgado (Casa o Comedor).

3.5.1.1.4. Material | Para complementar los Utiles escolares, anualmente se podra otorgar material y/o
escolar ropa escolar y/o calzado escolar por beneficiario en las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena, siempre y cuando esta accion no se duplique con apoyos
otorgados a través de alguna otra instancia Federal, Estatal o Municipal.
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3.5.1.1.5. Material
didéactico

Se proporcionara anualmente un paquete de insumos necesarios (hojas blancas,
papel bond, marcadores, carpetas, folders, colores, cinta, pegamento, entre otros)
para el apoyo a las tareas de los beneficiarios de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena.

3.5.1.1.6. Material de
oficina

Se proporcionara anualmente un paquete de insumos necesarios para las
funciones administrativas de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena (hojas
blancas, folder, papel bond, marcadores, tinta de impresion, entre otros).

3.5.1.1.7. Servicios
Locales

El Programa destinara recursos para garantizar el funcionamiento de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, mediante una cuota establecida con base en el
numero de beneficiarios, con la cual se cubriran servicios locales tales como agua
potable, agua purificada, combustibles, cambio de luminarias, gas, reparaciones
menores que supongan el riesgo de continuidad de la operacién adecuada de un
area, entre otros.

Con este recurso no podra pagarse mantenimiento preventivo o mayor, alimentos
frescos o complementarios, combustibles utilizados en vehiculos automotores, o
materiales no acordes a la operacion de la Casa o Comedor.

Este tipo de apoyo se entregara en efectivo al Coordinador de la casa quien lo
ejecutard con el Visto Bueno del Comité de Apoyo.

3.5.1.1.8. Apoyo para
la atencion y cuidado
de los beneficiarios

Se otorgar4 este apoyo a los beneficiarios del Programa a través de la
intervencion de personas encargadas de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena.

Se asignaran recursos mensuales como apoyo para las personas que sean
designadas como Coordinadores de las casas y ecénomas como se sefiala a
continuacién:

e Coordinador de casa o comedor comisionado por la SEP. Se le otorgara un
apoyo de $ 1,300.00.

e Economa de casa o comedor comisionada por la SEP. Se le otorgara un
apoyo de $ 1,200.00.

e Coordinador de casa designado por la Asamblea de Padres de Familia. Se le
otorgara un apoyo de $ 5,500.00.

e Coordinador de comedor designado por la Asamblea de Padres de Familia.
Se le otorgara un apoyo de $ 5,000.00.

e Economa de casa designada por la Asamblea de Padres de Familia. Se le
otorgara un apoyo de $ 5,000.00.

e Economa de comedor designada por la Asamblea de Padres de Familia. Se
le otorgara un apoyo de $ 4,500.00.

Para el caso de los Coordinadores de la casa y economas comisionados por la
SEP, este apoyo no formara parte del sueldo de las personas, por lo que dichos
recursos se dejaran de otorgar cuando las personas dejen de fungir como
Coordinadores de la casa o economas.

Para los Coordinadores de la casa y economas designadas por la Asamblea de
Padres de Familia, este nombramiento sera de caracter social y comunitario por
lo que este apoyo en ningln caso generara relacion laboral alguna con el INPI.
Asimismo, dicho apoyo se dejara de otorgar cuando las personas dejen de fungir
como Coordinadores de la casa o economas.

Durante el periodo vacacional, dicho apoyo se entregara a las personas que se
designen para el cuidado y mantenimiento de las instalaciones, dando preferencia
del cuidado y mantenimiento a las personas que fungen como Coordinadores o
economas designadas por la Asamblea de Padres de Familia.
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Los Coordinadores y ecénomas designados por la Asamblea de Padres de
Familia deberan cubrir guardias durante los periodos vacacionales en las
instalaciones donde presten sus servicios. En el caso de Casas y Comedores de
la Nifiez Indigena con personal comisionado por la SEP, el Centro Coordinador
correspondiente debera gestionar, junto con la autoridad local, el resguardo y
vigilancia de los inmuebles.

Estos tipos de apoyos se entregardn a través de los medios electronicos
establecidos en el Acuerdo por el que se determina la forma en que las
Dependencias contrataran los servicios bancarios para la dispersién de subsidios.

3.5.1.1.9. Seguro | Se otorgara un seguro contra accidentes personales a todos los beneficiarios que
contra accidentes se encuentran inscritos en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, con el

proposito de protegerlos conforme a la poéliza de seguro correspondiente, por el
tiempo que permanezcan en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena,
durante los traslados entre sus domicilios, Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena y sus escuelas, asi como en cualquier actividad individual o colectiva
hacia, desde o en el lugar donde se realicen eventos que sean organizados por
autoridades escolares y/o el INPI.

Se otorgara un seguro contra accidentes personales a Coordinadores, ecénomas
y promotores de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena que los protegera
conforme a la pdliza de seguro correspondiente por el tiempo que permanezcan
en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, durante los traslados entre sus
domicilios y Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, asi como en cualquier
actividad individual o colectiva hacia, desde o en el lugar donde se realicen
eventos que sean organizados por autoridades escolares y/o el INPI.

Este seguro también se otorgara en los mismos términos para los beneficiarios y
Coordinadores, economas y promotores de las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas.

Los apoyos descritos en los numerales 3.5.1.1.1 al 3.5.1.1.6 se otorgaran con base en los dias habiles
establecidos en el calendario escolar oficial, que sera aplicable para el total de los niveles académicos y se
entregaran en especie al Coordinador de cada Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, quien los administrara y
distribuira con el Visto Bueno de los Comités de Apoyo.

Estos apoyos se otorgaran con base en la disponibilidad presupuestal del Programa.

3.5.1.2. Actividades Extraescolares, Capacitacion y Complementarias

Se podra destinar hasta el 20 % del presupuesto original asignado al Programa para:

1.

Actividades extraescolares que incidan en el desarrollo de las capacidades de los beneficiarios con
enfoque de derechos, principalmente mediante la implementacion de proyectos culturales y
linglisticos, agropecuarios, educativos, recreativos y deportivos,

Capacitacion a los beneficiarios, Coordinadores, economas, promotores y Comités de Apoyo con el
fin de fortalecer sus capacidades y habilidades, que podra realizarse a través del INPI o por terceras
personas que éste determine, siempre y cuando se cuente con la disponibilidad presupuestal del
Programa,

Atender las necesidades de los beneficiarios de las distintas modalidades del Programa provocadas
por contingencias naturales, como la temporada invernal, época de huracanes, trombas,
inundaciones, tornados, estiaje, sismos, siniestros entre otras,

Gastos relacionados con inauguraciones oficiales de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena,

Apoyar actividades para la organizacion comunitaria, la capacitacion a beneficiarios, la promocion del
Programa, la contraloria social y la planeacion participativa, la promocioén social y acciones para la
coordinacion entre los ordenes de gobierno, con instituciones de educacion superior y centros de
investigacion, que contribuyan a alcanzar los objetivos del Programa,
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6. Los proyectos de servicio social promovidos en coordinacién con instituciones de educacion media
superior y superior; asi como la realizacion de estudios, investigaciones o levantamiento de
informacién socioeconémica, que contribuyan de manera directa en mejorar, orientar o potenciar las
inversiones y acciones del Programa para incrementar el impacto educativo y social de éste,

7.  Asignar recursos mensuales como apoyo a personas que cumplan con los requisitos establecidos en
el Anexo 7 Perfiles de promotores para realizar actividades formativas sobre lenguas indigenas,
identidad cultural, orientacién productiva, computacién y deporte dirigidas a los beneficiarios de las
Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, en las que existan las condiciones necesarias. Para ello
se tomara en consideracion lo siguiente:

e El Centro Coordinador debera enviar las propuestas de los candidatos a la Oficina de
Representacion para que el personal responsable del PAEI, seleccione a la persona que cumpla
con los requisitos establecidos en el Anexo 7 Perfiles de promotores,

e A las personas autorizadas se les otorgara $ 4,000.00 mensuales indistintamente de las
funciones realizadas, pudiendo ser exclusivamente una de las listadas a continuacion:

o Promotor de lenguas indigenas,
o Promotor en artes y oficios,

o Promotor agropecuario, y

o Promotor de computacion,

e Estas figuras seran de caracter social y comunitario por lo que este apoyo en ningln caso
generara relacion laboral alguna con el INPI,

e Los Promotores deberan apoyar con un minimo de 25 horas a la semana de lunes a viernes en
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena. Estas horas deberan ser distribuidas después del
desayuno y antes de la cena, con la finalidad de que puedan atender a todos los grupos de
beneficiarios que asisten en diferentes horarios a los proyectos y actividades formativas
impartidas,

e La Oficina de Representacion podré solicitar mensualmente un apoyo para la compra de material
didactico, para los proyectos culturales y formativos, a razén de un monto maximo de $ 1,500.00
para los culturales y un monto maximo de $ 500.00 para los formativos, esto con base en el
programa de actividades de cada uno de los promotores. Este apoyo se entregara en especie al
promotor segun sea el caso,

8. Gastos inherentes a los materiales necesarios, asi como el traslado, alimentacion y hospedaje para
los beneficiarios de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, responsables de los mismos
(Coordinadores, ec6nomas y promotores) y Comités de Apoyo, que se requieran para las actividades
que se lleven a cabo,

9. Con el proposito de proteger y garantizar los derechos y atencion de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes beneficiarios del Programa, asi como verificar, vigilar, supervisar y brindar seguimiento a la
operacion de las distintas modalidades del Programa, se establecen las figuras de Promotor
Supervisor, con base en lo siguiente:

e  Promotor Supervisor, a quien se le otorgara un apoyo econémico de $ 10,000.00 mensuales, asi
como $ 3,000.00 mensuales adicionales como apoyo para movilidad en las areas de cobertura
de la Oficina de Representacion en la que se encuentre asignado,

e Los Promotores Supervisores realizardn acciones de formacién, capacitacion, supervision y
seguimiento, tanto en gabinete como en campo, con el propésito de verificar que las condiciones
de infraestructura, equipamiento, asi como la operacion de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena; de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena; y de las Casas y
Comedores Universitarios Indigenas, sean las adecuadas. Asimismo, dardn seguimiento al
estatus y desempefio de los beneficiarios de la Modalidad de Becas de Educacion Superior,
Maestria y Apoyo a Titulacion,
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10.

11.

12.

e Los Promotores Supervisores se encontraran asignados en las Oficinas de Representacion y en
las Oficinas Centrales de la Unidad Responsable del Programa, por lo que seran los
Representantes a propuesta del Responsable del Programa en estas, y el titular de la Direccién
del Programa a propuesta de quien éste determine; los responsables de seleccionar a las
personas que cumplan con el perfil de ingreso y los requisitos establecidos en el Anexo 8 Pefrfil
del Promotor Supervisor; por lo que, éstos deberan contar con la documentacion avalada por
alguna instituciéon publica o privada, o bien por alguna OSC que acredite sus conocimientos,
capacidades y habilidades para desarrollar las funciones correspondientes,

e Los Promotores Supervisores realizaran actividades asociadas a las distintas modalidades de
atencion del Programa, por lo que deberan permanecer por temporadas prolongadas en campo,
con la finalidad de que puedan atender todos los aspectos que se presenten durante su estancia
en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, en las Casas y Comedores Comunitarios del
Estudiante Indigena, asi como en las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, y

e Estas figuras serdn de caracter social y comunitario por lo que este apoyo en ningln caso
generara relacion laboral alguna con el INPI.

Los recursos recuperados del pago de siniestros por parte de la aseguradora que corresponda se
incorporaran al presupuesto del Programa para la atenciéon de necesidades de mejora prioritarias de
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena,

Se podran otorgar recursos para el traslado de viveres, siempre y cuando exista disponibilidad
presupuestal en el Programa, para lo que el Representante debera fundar y motivar la justificacion
correspondiente para su autorizacion por parte del Titular de la Unidad Responsable del Programa.
En la justificacién, deberan manifestarse y evidenciarse los antecedentes asociados a esta
problematica, y

Llevar a cabo acciones directas de seguimiento en la operaciéon de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena y para verificar que durante su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable a
fin de garantizar la atencién de los beneficiarios.

Estos apoyos se otorgaran con base en la disponibilidad presupuestal del Programa.

Para el caso de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, estos apoyos se
destinaran siempre y cuando se cuente con la debida justificacion y la disponibilidad presupuestal.

3.5.1.3. Acciones de Mejoramiento

Se destinara por lo menos el 15 % del presupuesto original asignado al Programa para Acciones de
Mejoramiento, que contribuyan a garantizar la habitabilidad y seguridad de los beneficiarios.

Las Acciones de Mejoramiento se desarrollaran en los siguientes rubros:

1.

Mantenimiento preventivo. Se aplicara para la atencion de descomposturas y desperfectos
incidentales en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

Rehabilitaciones de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena las cuales se podran realizar a
través de las siguientes acciones:

e Mantenimiento mayor. Atenderd preventivamente descomposturas o desperfectos de sistemas
eléctricos, hidraulicos y sanitarios, asi como impermeabilizacién, acabados (pintura, losetas,
canceleria y herreria), entre otros,

e Atencion media. Esta orientada a edificios cuyas instalaciones presenten deterioro con pérdida
de funcionalidad y habitabilidad, sin incluir dafios estructurales, y

e Atencion integral. Incluye los trabajos descritos en los incisos anteriores y cuando se requiera
atencion de dafos estructurales, asi como ampliacién y/o construccion de nuevas Casas 0
Comedores de la Nifiez Indigena.

Siempre y cuando la disponibilidad presupuestal del Programa lo permita, el INPI podra apoyar la
construccion y rehabilitacion de Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena operados
por instancias ajenas a éste. En este caso, el INPI aportard un maximo del 50 % del costo total del
proyecto que sera formalizado mediante el Convenio de Concertacion o un Convenio de
Coordinacion en los que se establezcan las responsabilidades y obligaciones de cada una de las
partes.
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4. Proyectos ejecutivos y gastos relacionados con Acciones de Mejoramiento de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena.

El INPI podra destinar recursos de las Acciones de Mejoramiento de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena, las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y
Comedores Universitarios Indigenas, para los siguientes rubros: elaboracion y/o actualizacién de
proyectos ejecutivos, contratacion de terceros para la supervision de las acciones de atencién media
e integral y, en general, para gastos relacionados con su ejecucién y seguimiento.

5.  Equipamiento.

Se destinara por lo menos el 5 % del presupuesto original del Programa para la dotacién de articulos
que permitan ofrecer la prestacion de los servicios de hospedaje y alimentacién a los beneficiarios de
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

Los Comedores de la Nifiez Indigena se equiparan en todas sus areas.

Las necesidades de equipamiento se atenderan priorizando aquellas Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena que presenten acciones de rehabilitacién (atencién media e integral) en el ejercicio
fiscal en curso, seguidas de aquellas que no se han equipado o presentan un mayor deterioro en sus
areas.

La Unidad Responsable del Programa definira y difundird a las Oficinas de Representacion, el
catélogo de equipamiento que incluird las especificaciones técnicas de cada uno de los articulos; vy,
con base en la revision de las caracteristicas de éstos y la mejora del catdlogo, podra realizar las
actualizaciones que considere necesarias.

Estos apoyos se otorgaran con base en la disponibilidad presupuestal del Programa.
3.5.2. Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

El INPI podra destinar hasta el 15 % del presupuesto original del Programa para las instancias
comunitarias y, en algunos casos debidamente justificados, para instancias estatales y municipales, que
operen Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, siempre que cumplan con lo establecido
en las presentes Reglas de Operacion y exista disponibilidad presupuestal del Programa.

Los apoyos en esta modalidad se otorgardn en especie y seran para la preparacion de alimentos
nutricionalmente balanceados y culturalmente adecuados, asi como articulos de higiene personal para
favorecer el aprovechamiento escolar de la poblaciéon atendida en las Casas y Comedores Comunitarios del
Estudiante Indigena.

Para recibir el apoyo para la Construccion de Casas o Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena,
las instancias comunitarias, y en algunos casos debidamente justificados, las instancias estatales y
municipales, deberan cumplir con los siguientes criterios y requisitos:

Criterios

Requisitos

Formar parte del Padron del INPI de Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante
Indigena, en funcionamiento,

Copia del Convenio o Convenio de Coordinacion
o Concertacion,

Requerir del Apoyo del Programa para la
construccion de la Casa o Comedor
Comunitario del Estudiante Indigena,

Anexo 2 Solicitud de acceso para las Casas y
Comedores  Comunitarios  del Estudiante
Indigena, manifestando que se cuenta con la
capacidad financiera de al menos el 50 % del
costo total de la ejecucion del proyecto,

Que garanticen que la poblacion a beneficiar
sean estudiantes indigenas,

Padrén del INPI y Solicitudes de Ingreso de los
nuevos beneficiarios,

Que la comunidad o localidad donde se
proponga establecer o construir la Casa o
Comedor Comunitario del Estudiante
Indigena cuente con servicios publicos
bésicos,

Escrito de la autoridad municipal que demuestre
la existencia de los servicios publicos basicos,

Contar con un terreno para la construccion
de la Casa o Comedor Comunitario del
Estudiante Indigena, y

Acta de propiedad o donacidn del terreno validado
por la instancia competente en materia de
proteccion civil, y

Contar con el modelo de la obra.

Proyecto Ejecutivo.




(Tercera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

Se podran equipar las Casas o Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, siempre y cuando el
Programa cuente con suficiencia presupuestal y sera con base en el catdlogo de equipamiento que defina la
Unidad Responsable del Programa.

La entrega de estos apoyos se formalizara mediante la firma del instrumento juridico que corresponda
entre el INPI y las instancias comunitarias, y en algunos casos debidamente justificados, con instancias
estatales y municipales, en el cual se definiran los mecanismos de coordinacién necesarios para la entrega y
comprobacion de los apoyos.

Siempre y cuando el INPI cuente con suficiencia presupuestal, se podran apoyar las actividades
extraescolares, capacitacion y complementarias descritas en el numeral 3.5.1.2, a excepcién de los apoyos
relacionados con el traslado de viveres y reclamos de siniestros.

Estos apoyos se otorgaran con base en la disponibilidad presupuestal del Programa.
3.5.3. Casas y Comedores Universitarios Indigenas

El presupuesto destinado para estos apoyos forma parte de los porcentajes asignados a las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, de conformidad con los numerales 3.5.1.1 Operacion y funcionamiento de
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, 3.5.1.2. Actividades Extraescolares, Capacitacion y
Complementarias y 3.5.1.3. Acciones de Mejoramiento, por lo que los apoyos que el Programa otorgard
dentro de esta modalidad de atencién seran los que se encuentran contenidos en los numerales citados en
este parrafo, indistintamente de la modalidad enunciada (Casas y Comedores de la Nifiez Indigena o Casas y
Comedores Universitarios Indigenas).

3.5.4. Becas de Educacion Superior, Maestria 'y Apoyo a Titulacién
Para otorgar este tipo de apoyo, el Programa podra destinar hasta el 5 % del presupuesto anual.
El esquema de operacion es el siguiente:

El nimero de becas con las que dispondra cada Oficina de Representacion serd determinado por la
Direccion del Programa, estableciéndola mediante oficio de autorizacion al inicio del ejercicio fiscal
correspondiente, este numero podra variar de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Programa,
operatividad, eficiencia y eficacia de cada Oficina de Representacion, utilizando como base el nUmero de
becas autorizadas en el ejercicio inmediato anterior.

Las becas consisten en:

e  Apoyo econdmico: un pago mensual que asciende a $ 1,000.00 como ayuda para el sostenimiento
de sus estudios. La beca sera otorgada por un periodo maximo de doce meses dentro del mismo
ejercicio fiscal y podra ser renovada para el mismo beneficiario.

e Ampliacion de beca: hasta por seis meses dentro del mismo ejercicio fiscal para la elaboracion de
tesis por un monto de $ 1,000.00 mensuales.

e Apoyo a titulacién: un pago que puede ascender hasta $ 5,000.00, para cubrir los gastos de
titulacion del beneficiario, dentro del ejercicio fiscal en curso.

3.5.5. Temporalidad

Conforme a los objetivos sefialados en estas Reglas de Operacion, el INPI, con base en los avances que
se registren en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, determinara la terminacion del otorgamiento de
los subsidios; para ello, considerara si éstos cuentan con las capacidades y desarrollo necesario para la
operacion por sus propios medios y la suficiencia presupuestaria con que cuente el Programa.

En la modalidad de apoyo a las instancias comunitarias que operan las Casas y Comedores Comunitarios
del Estudiante Indigena, la vigencia de los apoyos sera por ejercicio fiscal y su renovacién estara sujeta a
evaluacion por parte del INPI.

Conforme a los objetivos sefialados en estas Reglas de Operacion, el INPI, con base en la operacion de
las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, determinard la terminacion del otorgamiento de los
subsidios; para ello, considerara si éstos cuentan con las capacidades y desarrollo necesario para la
operacioén por sus propios medios y la suficiencia presupuestaria con que cuente el Programa.

Para la modalidad Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion, especificamente para el
“Apoyo econdmico”, la vigencia de la autorizacion sera por el ejercicio fiscal en curso.
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El apoyo de ampliacion de beca sera hasta por seis meses siempre y cuando ésta sea dentro del ejercicio
fiscal en curso.

El apoyo a titulacion se podra otorgar por Unica ocasion durante el ejercicio fiscal en curso.

3.6. Derechos, Responsabilidades, Obligaciones y Causales de suspensidon de los apoyos

3.6.1. Derechos

3.6.1.1. Derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes

Ser enterado del Reglamento que rige la vida interna de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores
Universitarios Indigenas (Anexo 9),

Recibir un trato respetuoso por parte del personal responsable de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena; y Casas y Comedores
Universitarios Indigenas, asi como por el personal del INPI,

Ser respetado en su integridad cultural, lingliistica e identitaria,
En caso de enfermedad, ser canalizado a los servicios de salud para su atencién,

Tener acceso a recursos didacticos y escolares que faciliten su estudio y la realizacion de sus tareas
escolares,

Opinar sobre las actividades y acciones tendientes a mejorar y a hacer mas agradable su estancia en
las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante
Indigena, y Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Recibir orientacion para reforzar su proceso educativo,
Participar en actividades recreativas, y

Estar enterado de los apoyos que destina el INPI en su beneficio.

En virtud de que la poblacion atendida en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena podré ser
representada por los padres de familia y/o Comités de Apoyo, se describen sus derechos y obligaciones.

3.6.1.2. Derechos de los padres de familia y Comités de Apoyo

Estar enterado de los apoyos que destina el INPI a los beneficiarios de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena,

Opinar sobre las actividades y acciones tendientes a mejorar y a hacer mas agradable la estancia de
sus hijos en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, y

Recibir capacitacién, cuando asi proceda, para ejercer las funciones de Contraloria Social,
particularmente el Comité de Apoyo.

3.6.1.3. Derechos de los beneficiarios de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas y con
apoyo de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion

Recibir asesoria por parte de las Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores
responsables del Programa, respecto a los mecanismos y procedimientos para la solicitud de apoyo
y Su posterior seguimiento,

Recibir notificacion escrita por parte de las Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores
sobre su ingreso a la modalidad de Casas y Comedores Universitarios Indigenas y Becas de
Educacién Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion, y

Recibir una atencién amable y cordial por parte de los funcionarios publicos del INPI.

3.6.2. Responsabilidades y Obligaciones

3.6.2.1. Responsabilidades de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes

Acatar el Reglamento Interno que rige la operacion de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena,
Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores Universitarios
Indigenas (Anexo 9),
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Asistir con constancia y puntualidad a la institucién educativa a la cual se encuentran inscritos,

Brindar un trato respetuoso a las personas de la comunidad, Coordinadores, economas y promotores
de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del
Estudiante Indigena, y de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, y

Aprender su lengua indigena y los elementos que configuran su cultura e identidad.

3.6.2.2. Obligaciones de los padres de familia y Comités de Apoyo

Vigilar que sus hijos cumplan con el Reglamento que rige la vida interna de la de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y
Casas y Comedores Universitarios Indigenas (Anexo 9), y

Cumplir con el Reglamento Interno de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores Universitarios Indigenas
(Anexo 9).

3.6.2.3. Obligaciones de los beneficiarios de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas y con
apoyo de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion

Ser alumno regular en la asistencia y continuidad de sus estudios,
No presentar materias reprobatorias en un ciclo escolar,

Presentar la documentacion que acredite su vigencia en la institucion académica en la que curse sus
estudios de nivel superior, dentro de los primeros 20 dias habiles del inicio de cada periodo cursado,

Presentarse a firmar mensualmente el recibo correspondiente del apoyo otorgado, y

En caso de baja académica, realizar la devolucidon del recurso que haya cobrado de manera
indebida.

3.6.3. Causales de suspension de los apoyos

3.6.3.1. Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

Las sanciones se aplicardn de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interno de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena; y Casas y
Comedores Universitarios Indigenas (Anexo 9) y se haran del conocimiento de los padres y/o tutor del
beneficiario. La suspension de apoyos a los beneficiarios podra ser temporal o definitiva y se hara con base
en la opinién del Comité de Apoyo, y la Asamblea de Padres de Familia y con el Visto Bueno del Centro
Coordinador de la region.

Causas de baja de beneficiarios:

Inasistencia no justificada por un periodo mayor a dos semanas,

Incumplimiento del Reglamento Interno que rige la operacion de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores
Universitarios Indigenas (Anexo 9), previa valoracién de la gravedad de la falta o reincidencia, y

Cumplir 30 afios.

Para el caso de Coordinadores, ecénomas y promotores, se tomard el marco de las acciones de
coordinacion con la Direccién de Educacion Indigena Estatal y la Asamblea Comunitaria que corresponda. Los
Comités de Apoyo de las Casas o Comedores de la Nifiez Indigena o, en su caso, personal del INPI, podran
solicitar a esas instancias sancionar al personal de la Casa o Comedor bajo su adscripcion con la suspension
del cargo en caso de que se comprueben:

Irregularidades en la administracion y operacion de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
Que los apoyos hayan sido aplicados de manera indebida en conceptos ajenos al Programa,
Informacion falseada en la documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos,
Cualquier tipo de abuso a los beneficiarios, y

No cumplir con las funciones asignadas.
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De acuerdo con los objetivos del Programa se suspenderan los apoyos a la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena, cuando se detecte cualquiera de las siguientes circunstancias:

° Desinterés de la comunidad o padres de familia por el funcionamiento y organizacién de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

e  Ausentismo injustificado de mas del cincuenta por ciento (50 %) de los beneficiarios registrados en el
SCPAEI, y

° Que, por motivos de indole politico, social o natural, se ponga en riesgo la integridad fisica o moral
de los beneficiarios. En estos casos, los apoyos se reanudaran cuando se restablezcan el orden y la
seguridad.

3.6.3.2. Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

Las causas de suspension de apoyos para las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena
se establecen en el instrumento juridico mediante el cual se formaliza la entrega de los apoyos:

° Clausula novena del Convenio de Coordinacién (Anexo 11), y
e  Clausula novena del Convenio de Concertacion (Anexo 12).
3.6.3.3. Casas y Comedores Universitarios Indigenas

Las sanciones se aplicardn de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interno de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena; y Casas y
Comedores Universitarios Indigenas (Anexo 9) y se haran del conocimiento del beneficiario, de los padres y/o
tutor del beneficiario. La suspension de apoyos a los beneficiarios podra ser temporal o definitiva y se hara
con base en la opinion del Comité de Apoyo y con el Visto Bueno del Centro Coordinador de la region.

Causas de baja de beneficiarios:
. Inasistencia no justificada por un periodo mayor a dos semanas,

° Incumplimiento del Reglamento Interno que rige la operacion de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena, Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores
Universitarios Indigenas (Anexo 9) previa valoracion de la gravedad de la falta o reincidencia, y

° Cumplir 30 afios.

Para el caso de Coordinadores, economas y promotores, el Comité de Apoyo de la Casa o Comedor
Universitario Indigena o, en su caso, personal del INPI, podran solicitar a las instancias correspondientes
sancionar al personal de la Casa bajo su adscripcion con la suspension del cargo en caso de que se
comprueben:

. Irregularidades en la administracion y operacion de la Casa Universitaria Indigena,

. Que los apoyos hayan sido aplicados de manera indebida en conceptos ajenos al Programa,
° Informacion falseada en la documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos,

. Cualquier tipo de abuso a los beneficiarios, y

e No cumplir con las funciones asignadas.

De acuerdo con los objetivos del Programa, se suspenderan los apoyos a la Casa o Comedor Universitario
Indigena, cuando se detecte cualquiera de las siguientes circunstancias:

. Desinterés de los beneficiarios por el funcionamiento y organizacion de la Casa o Comedor
Universitario Indigena,

e  Ausentismo injustificado de mas del cincuenta por ciento (50 %) de los beneficiarios registrados en el
SCPAEl, y

. Que, por motivos de indole politico, social o natural, se ponga en riesgo la integridad fisica o moral
de los beneficiarios. En estos casos, los apoyos se reanudaran cuando se restablezcan el orden y la
seguridad.
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3.6.3.4. Becas de Educacion Superior, Maestriay Apoyo a Titulacion
Sera motivo de baja temporal:

° No entregar constancia de inscripcién vigente o boleta de calificaciones en un término que no podra
exceder a los 20 dias habiles posteriores al inicio del ciclo escolar correspondiente, y

° No mantener un promedio minimo de 8.0 a partir de la conclusién del primer afio posterior después
de haberle sido asignado el apoyo de la beca y al siguiente periodo cursado en caso de haber
presentado carta compromiso de lograr la calificacion establecida.

Sera motivo de baja definitiva:

° Haber falseado informacién en cualquiera de los documentos que integran el expediente del
beneficiario; en este caso, le sera solicitada al beneficiario la devolucion de los recursos que hubiere
recibido,

. No acudir a firmar el recibo de pago correspondiente en la fecha establecida por la Oficina de
Representacion o el Centro Coordinador,

e  Cumplir 30 afios, y

. Las demas que, a consideracion de la Unidad Responsable del Programa, se establezcan de
gravedad para el cumplimiento y objeto del Programa.

3.7. Instancias Participantes
3.7.1. Instancias Ejecutoras

3.7.1.1. Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Universitarios Indigenas y
Becas de Educacion Superior, Maestriay Apoyo a Titulacion

El INPI, a través de las Oficinas de Representacién y los Centros Coordinadores, son los responsables
directos de la administracion de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena y de las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas, asi como del otorgamiento de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a
Titulacion.

3.7.1.2. Casa'y Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Las Instancias Comunitarias, Municipales y Estatales seran las Instancias Ejecutoras de los apoyos que el
INPI destine en la modalidad de Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena.

3.7.1.3. Comité de Apoyo

El Comité de Apoyo de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena podra llevar a cabo las acciones de
mejoramiento contenidas en el rubro 1. Mantenimiento preventivo, del numeral 3.5.1.3 Acciones de
Mejoramiento.

Para las acciones de rehabilitacion, el Comité de Apoyo podra solicitar y administrar los recursos para
llevar a cabo las acciones contenidas en el rubro 2. Rehabilitaciones del numeral 3.5.1.3 Acciones de
Mejoramiento, debiendo apegarse estrictamente a la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas.

3.7.2. Instancia Normativa

El INPI, a través de la Unidad Responsable del Programa, es la instancia encargada de normar e
interpretar las presentes Reglas de Operacién, misma que esta facultada para hacer las precisiones y los
complementos necesarios, siempre y cuando no se opongan a las presentes Reglas.

Asimismo, la Unidad Responsable del Programa sera la instancia encargada de vigilar el cumplimiento de
las presentes Reglas, asi como de emitir los instrumentos normativos necesarios que apoyen eficazmente la
operacion, seguimiento y control requeridos.

3.7.3. Coordinacién Interinstitucional

La Instancia Normativa establecera la coordinacién necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno Federal.

La coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos,
fortalecer la cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos.
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Con este mismo propésito, podra establecer acciones de coordinacién con instancias comunitarias,
gobiernos de las entidades federativas y de los municipios, las cuales tendran que darse en el marco de las
disposiciones de las presentes Reglas de Operacion y de la normatividad aplicable.

En el marco de la Ley General de Proteccion Civil, publicada en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el
6 de junio del 2012, y con la finalidad de coadyuvar en la proteccion de los beneficiarios del Programa contra
los riesgos de diversa indole; para ello, el INPI gestionara ante los gobiernos federal, estatal y municipal que
dichas instancias promuevan las acciones preventivas de proteccion civil.

En el mismo tenor y a fin de contribuir en el cumplimiento de la Ley General de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, publicada en el DOF el 4 de diciembre de 2014 y en el precepto de que las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena se encuentran sujetos a esta legislacion, el INPI instrumentara en el ambito
de sus competencias, la gestién de acciones ante las instituciones corresponsables, principalmente el sector
Salud, Educativo, el Sistema Nacional DIF, entre otros.

Para crear las sinergias que fortalezcan los resultados de las acciones desarrolladas por los Programas
del INPI, a favor de la poblacion indigena y afromexicana, los responsables de cada Programa se coordinaran
entre si, para identificar y vincular los proyectos que compartan un mismo ambito territorial y/o que puedan
complementarse, asi como aquellos que puedan ser sujetos de nuevos apoyos para mejorar sus posibilidades
de permanencia, desarrollo y consolidacion.

Con el objeto de favorecer la atencion a la salud de los beneficiarios de las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena y de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, el INPI debera coordinar acciones con
el sector salud en el &mbito estatal y/o regional.

Con la finalidad de favorecer el desarrollo formativo y de fortalecimiento de capacidades de los
beneficiarios, el INPI podra realizar acciones de vinculacién con las demas instituciones federales, estatales y
municipales.

4. Mecénica operativa
4.1. Proceso de Operacion

Las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena y Casas y Comedores Universitarios Indigenas son
administrados por el INPI a través de las Oficinas de Representacién y los Centros Coordinadores, en
coordinacion con la SEP y operan bajo la responsabilidad directa del Coordinador de la casa y ecénomas,
designados por la SEP y Coordinador de la casa y economas comunitarios designados por la Asamblea de
Padres de Familia.

4.1.1. Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

1. Los Centros Coordinadores, los Comités de Apoyo y los Coordinadores de la casa o comedor,
realizardn la difusion del Programa en las localidades aledafias a cada una de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena. Adicionalmente, se apoyaran con acciones de difusion por medio
del Sistema de Radiodifusoras Culturales Indigenas, en las lenguas indigenas y en espafiol,
promoviendo que las familias que lo requieran realicen la solicitud de inscripcién de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, para lo cual deberan integrar un portafolio de evidencias documentales,
digitales y fotogréaficas que den fe de las acciones realizadas en materia de difusion,

2. Los interesados deberan acudir a las instalaciones de la Casa y Comedor de la Nifiez Indigena, a
partir de la fecha determinada por la SEP, para las preinscripciones y solicitar el apoyo ante el
Coordinador de la casa o ante el Comité de Apoyo, presentando el Anexo 1 Formato Solicitud de
Ingreso, en original y copia.

Las solicitudes solo seran vigentes durante el ejercicio fiscal en curso, por lo que los solicitantes y
beneficiarios deberan acudir a renovar su solicitud al inicio de cada ejercicio fiscal,

3. Ante una demanda mayor de apoyos a los autorizados, se contara con un plazo maximo de 30 dias
hébiles para que el Coordinador de la casa o comedor informe la respuesta al solicitante. En caso de
gue sea aceptado, el solicitante contara con 10 dias habiles para entregar toda la documentacion
descrita en el numeral 3.3. “Criterios y Requisitos de Elegibilidad” de las presentes Reglas de
Operacion,
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10.

11.

12.

13.

En caso de que el solicitante no entregue la documentacion completa, tendra un plazo de hasta 5
dias naturales para entregarla; de lo contrario, su solicitud se dara por desechada,

La seleccion de los beneficiarios estard a cargo del INPI, pudiéndose auxiliar del Comité de Apoyo,
con base en los requisitos y criterios establecidos en las presentes Reglas y debera considerarse la
capacidad y equipamiento disponible de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Una vez finalizado el proceso de seleccion, el Coordinador de la casa debera, en un plazo no mayor
de tres dias naturales, colocar en un lugar visible en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, un
cartel con la lista de resultados de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes que, habiendo cumplido
los requisitos establecidos, fueron seleccionados para su admision; este listado debera incluir,
nombre completo, edad, grado escolar y pueblo indigena al que pertenece y remitirlo al Centro
Coordinador correspondiente,

En caso de que el solicitante cumpla 30 afios, aun estando en la lista de espera, su solicitud sera
cancelada, notificando la Oficina de Representacion por escrito el motivo de esta cancelacién. De
igual manera, no se aceptaran solicitudes de personas cuya edad se encuentre por debajo de los 5
afos, y tampoco que alcance o supere los 30 afios,

Si al término del plazo méximo de respuesta (30 dias habiles) el solicitante no ha recibido
comunicacion, se entendera que la solicitud fue resuelta en sentido negativo,

El Coordinador de la casa debera completar el Formato Solicitud de ingreso (Anexo 1) y entregarlo al
Centro Coordinador una vez que concluyan con los tramites de inscripcion,

El Coordinador de la casa debera integrar el expediente de cada beneficiario, debiendo entregarlo al
Centro Coordinador o a la Oficina de Representacion, para que el Responsable del Programa realice
la captura de los datos de los beneficiarios en el SCPAEI,

Para el cambio de modalidad de Casas y Comedores de la Nifiez Indigena se debera levantar un
acta en la que se expongan los motivos del cambio, en la cual la autoridad local, los padres de
familia, el Comité de Apoyo, los representantes de Educacion Indigena Estatal, el Coordinador de la
casa y personal del Centro Coordinador o de la Oficina de Representacion manifiesten su acuerdo.
Después de la recepcion y revision de la peticion de cambio de modalidad y, en caso de ser
necesario, se otorgara un plazo de 5 dias habiles para integrar la informacion faltante, considerando
que el tiempo maximo de resolucién sera de 30 dias naturales.

Cuando el cambio de modalidad sea de Comedor a Casa de la Nifiez Indigena, ademas de lo citado
en el parrafo anterior, la Oficina de Representacion debera validar y evidenciar que la Casa de la
Nifiez Indigena propuesta cuenta con la infraestructura y equipamiento que garanticen la prestacion
del servicio de alimentacion y hospedaje en favor de la poblacién atendida,

En caso de que se modifique la modalidad de una Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a Casa o
Comedor Comunitario del Estudiante Indigena, y viceversa, ademas de lo descrito en el numeral
anterior, se debera cumplir con lo establecido en las presentes Reglas de Operacién (modalidad
Casa y Comedor Comunitario del Estudiante Indigena), por lo que, después de la recepcion y
revision de la solicitud de cambio de modalidad y, en caso de ser necesario, se otorgara un plazo de
5 dias habiles para integrar la informacion faltante, considerando que el tiempo méaximo de resolucion
sera de 30 dias naturales,

Si en alguna visita practicada por personal del INPI se detecta que, en una Casa de la Nifiez
Indigena, no se otorga el servicio de hospedaje, se procedera a levantar un acta circunstanciada, a
fin de que el Coordinador de la casa convoque a los padres de familia para determinar la continuidad
o el cambio de modalidad de la Casa a Comedor de la Nifiez Indigena.

Ante la falta de respuesta por parte de los padres de familia, el Coordinador de la casa convocara a
una segunda reunién y, en caso de prevalecer la inasistencia de la mayoria de los padres, el Centro
Coordinador procedera con el cambio de modalidad, notificando esta situacion a la Autoridad
Comunitaria y a la Oficina de Representacion para que ésta a su vez lo informe a la Unidad
Responsable del Programa,
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14.

15.

Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en las Casas o Comedores de la Nifiez Indigena, se
observara lo siguiente:

Las Oficinas de Representacion o los Centros Coordinadores correspondientes deberan
elaborar, con la participacién de los padres de familia y el Comité de Apoyo de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena, la cartera de necesidades de las Acciones de Mejoramiento de
las Casas o Comedores de la Nifiez Indigena y enviarla a la Unidad Responsable del Programa,

La Unidad Responsable del Programa evaluara y, en su caso, autorizara las propuestas de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria y conforme a las siguientes consideraciones:

0 Las acciones de Atencién Integral se realizaran en Casas de la Nifiez Indigena que
presenten dafios estructurales que pongan en riesgo la integridad fisica de los beneficiarios,
y que cuenten con un minimo de 70% de beneficiarios procedentes de localidades
aledafias. La solicitud deberd acompafiarse de la justificacion técnica o el aval de una
institucion calificada para determinarlo (Proteccion Civil, Colegios de Ingenieros o
Arquitectos, entre otros),

0 Las Acciones de Atencién Media se realizaran en Casas y Comedores de la Nifiez Indigena
que presenten pérdida de funcionalidad y habitabilidad, y

o Las acciones no contenidas en los casos anteriores se atenderan como Acciones de
Mantenimiento Mayor.

Una vez seleccionadas las Casas o Comedores de la Nifiez Indigena en los que se llevaran a
cabo Acciones de Mejoramiento, las Oficinas de Representacion enviardn a la Unidad
Responsable del Programa los proyectos ejecutivos correspondientes, los cuales deberan de
apegarse a lo establecido en el Anexo 13 Elaboracién de Proyectos para la Rehabilitacion de
Casas y Comedores de la Nifiez Indigena. En caso de no contar con éstos 0 sea necesario
actualizarlos, solicitara los recursos necesarios para su elaboracién o actualizacion,

Una vez que se cuente con los proyectos ejecutivos de las Acciones de Mejoramiento que hayan
sido seleccionadas, las Oficinas de Representacion los enviaran a oficinas centrales para su
revision,

Las Oficinas de Representacién y los Centros Coordinadores seran los responsables directos del
proceso de contratacion y ejecucion de las Acciones de Mejoramiento de las Casas o
Comedores de la Nifiez Indigena, desde la elaboracion y/o actualizacion de proyectos ejecutivos,
supervision y seguimiento, hasta la conclusion de cada accion de mejoramiento, en estricto
apego a la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento y
demas normatividad aplicable,

Las Acciones de Mejoramiento de las Casas o Comedores de la Nifiez Indigena que, conforme a
lo establecido en las presentes Reglas de Operacion correspondan a Mantenimiento mayor,
Atencion media y Atencién integral, se realizaran en estricto apego a lo establecido en la Ley de
Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento y deméas normatividad
aplicable, y

La Unidad Responsable del Programa realizara las acciones de supervision y seguimiento que
considere pertinentes durante el proceso de ejecucién de las Acciones de Mejoramiento de las
Casas o Comedores de la Nifiez Indigena.

Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en su modalidad de Mantenimiento Preventivo, se
observara lo siguiente:

Sera necesario que, con la participacion del Coordinador de la casa, de los padres de familia y la
comunidad indigena, a través del Comité de Apoyo, se determinen y prioricen las necesidades a
atender, para que, en conjunto con el Centro Coordinador se validen y formalicen estas acciones
a través de la Cédula de Diagndstico de necesidades de mantenimiento preventivo,

Para la entrega del recurso, debera formalizarse un Convenio de Concertacion entre el Centro
Coordinador y la comunidad indigena, para su ejecucion a través del Comité de Apoyo, debiendo
estar constituido el Comité de Contraloria Social de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
que, en conjunto con el Centro Coordinador, seran las instancias responsables de vigilar la
correcta ejecucion del recurso, y
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e La comprobacién del recurso debera realizarse a través de un Acta Entrega Recepcion y la
evidencia fotografica que muestre el desarrollo de los trabajos realizados (antes, durante y
después). Estos documentos deberan ser firmados por el comité de apoyo, el Coordinador de la
casa, el Comité de Contraloria Social y el Centro Coordinador.

16. Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en su modalidad de Rehabilitaciéon, y siendo
ejecutora la comunidad indigena, a través del Comité de Apoyo, se observara lo siguiente:

e Formalizar un Convenio de Concertacion entre la Oficina de Representacion, el Centro
Coordinador y la comunidad indigena, a fin de poder transferir el recurso correspondiente, para
su ejecucion a través del Comité de Apoyo. Para ello, se debera constituir el Comité de
Contraloria Social de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena que, junto con la Oficina de
Representacion o el Centro Coordinador, seran las instancias responsables de vigilar la correcta
ejecucion del recurso,

e La comprobacion del recurso debera apegarse estrictamente en los términos que establece la
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento y demas
normatividad aplicable, y

e En caso de que la Oficina de Representacion o el Centro Coordinador del INPI no cuente con
personal calificado, podran contratar a un tercero para llevar a cabo el control y seguimiento de
las acciones de rehabilitacion.

17. Los plazos de presentacion, prevencion y resolucion, para las reinscripciones, seran los mismos que
aplican para el trdmite de inscripcion a las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

4.1.2. Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

1. Los interesados en recibir los apoyos del Programa deberan acudir a las instalaciones del Centro
Coordinador que les corresponda y presentar la Solicitud de Acceso para las Casas y Comedores
Comunitarios del Estudiante Indigena (Anexo 2), junto con la documentacion que se sefiala en el
numeral 3.3.2. de las presentes Reglas de Operacion.

Las solicitudes solo seran vigentes durante el ejercicio fiscal en curso, por lo que los solicitantes y
beneficiarios deberan acudir a renovar su solicitud al inicio de cada ejercicio fiscal,

2. En caso de que el solicitante no retna algin requisito, se le notificara para que, en un término no
mayor de 30 dias naturales, entregue la documentacion completa, previniéndole que, de no hacerlo,
se entendera como desechada la solicitud,

3. Después de la recepcion y revision de la solicitud de apoyo, el INPI visitard las instalaciones de la
Casa 0 Comedor Comunitario del Estudiante Indigena para la verificacibn de la existencia y
condiciones de operacion y en un plazo maximo de 30 dias habiles dara respuesta a la solicitud,

4. En caso de ser aprobado y conforme a la disponibilidad de recursos se notificara la autorizacion de
los apoyos solicitados. Los apoyos seran otorgados a partir del ciclo escolar vigente y tendran la
vigencia durante el ejercicio fiscal correspondiente,

5. Una vez autorizado el apoyo, se procederd a la formalizacion de la colaboracién con la instancia
ejecutora mediante Convenio de Coordinacién (Anexo 11) o Convenio de Concertacion (Anexo 12),
el cual deberé firmarse hasta 30 dias naturales previos a la entrada en vigor de los apoyos; en caso
contrario, se cancelara la autorizacion mediante notificaciéon escrita.

El Convenio de Coordinacion (Anexo 11) o Convenio de Concertacion (Anexo 12), deberan ser
revisados y validados por el Area Juridica de la Oficina de Representacion o del Centro Coordinador
gue corresponda,

6. Larenovacion de los convenios tendra lugar 15 dias naturales antes de su vencimiento mediante una
carta de intencion o la firma del instrumento juridico establecido en los Anexos 11 y 12, esto con la
finalidad de asignar el presupuesto correspondiente del proximo ejercicio fiscal, en caso de no
realizarse se entendera que ya no se requieren los apoyos y se dara por concluido,

7. Queda establecida la obligacion para las instancias ejecutoras de presentar el Informe de Avances
de la Operacién de la Casa o Comedor Comunitario (Anexo 14), segun lo sefialado en el modelo de
Convenio de Coordinacion (Anexo 11, clausula sexta) y en el modelo de Convenio de Concertacion
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10.

(Anexo 12, clausula tercera — fraccion X), con un plazo de presentacion de 5 dias habiles a la
conclusion del periodo que, en caso de requerirse alguna correccion, contara con otros 5 dias habiles
para tal efecto. De no existir observaciones al informe, se entenderd que éste cumple con lo
solicitado,

Asimismo, se establece la obligacién de las instancias ejecutoras para presentar mensualmente ante
el INPI, un informe de altas y bajas de beneficiarios (segun lo sefialado en los Anexos 11- clausula
cuarta-numeral 2 y 12 — clausula tercera-fracciéon Il) que ocurran dentro de la Casa o Comedor
Comunitario a su cargo, durante los 5 dias habiles siguientes al término del periodo que, en caso de
requerirse alguna correccién, contard con otros 5 dias habiles para tal efecto. De no existir
observaciones al informe, se entendera que éste cumple con lo solicitado,

Para lo anterior deberan presentar un escrito libre que contenga un listado de los beneficiarios que se
dieron de baja (nombre, fecha de baja, motivo de la baja), asi como la Solicitud de Ingreso Anexo 1
de cada uno los beneficiarios que se dieron de alta que, en caso de existir alguna omisién de los
datos presentados, debera corregirlos y presentarlos nuevamente dentro de los 5 dias habiles
siguientes, y

Para recibir el apoyo para la Construccion de Casas o Comedores Comunitarios del Estudiante
Indigena, las Instancias Comunitarias, y Municipales, deberadn cumplir con lo solicitado en el numeral
3.5.2. de estas Reglas de Operacion; en caso de requerirse alguna correccion, contara con 5 dias
habiles para tal efecto. De no recibir observaciones, se entenderd que su solicitud cumple con lo
solicitado y sera atendida en funcion de la disponibilidad presupuestal del Programa.

4.1.3. Casas y Comedores Universitarios Indigenas

1.

Los Centros Coordinadores deberan integrar el Anexo 5, cédula de informacion bésica de la Casa o
Comedor Universitario indigena,

Los Centros Coordinadores, los Comités de Apoyo y los Coordinadores de las Casas y Comedores
Universitarios Indigena, realizaran la difusion del Programa por medio del Sistema de Radiodifusoras
Culturales Indigenas, en las lenguas indigenas y en espafiol, promoviendo que los jovenes que lo
requieran realicen la solicitud de inscripcion, para lo cual deberéan integrar un portafolio de evidencias
documentales, digitales y fotogréaficas que den fe de las acciones realizadas en materia de difusion,

Los interesados deberan acudir a las instalaciones de la Casa o Comedor Universitario Indigena,
para solicitar el apoyo ante el Coordinador de la Casa o ante el Comité de Apoyo, presentando el
Anexo 4 Formato Solicitud de Ingreso a Casas y Comedores Universitarios Indigenas, en original y
copia,

Las solicitudes solo seran vigentes durante el ejercicio fiscal en curso, por lo que los solicitantes y
beneficiarios deberan acudir a renovar su solicitud al inicio de cada ejercicio fiscal,

Ante una demanda mayor de apoyos a los autorizados, se contara con un plazo maximo de 30 dias
héabiles para que el Coordinador de la Casa o Comedor Universitario Indigena informe la respuesta al
solicitante. En caso de que sea aceptado, el solicitante contard con 10 dias habiles para entregar
toda la documentacion descrita en el numeral 3.3. “Criterios y Requisitos de Elegibilidad” de las
presentes Reglas de Operacion,

En caso de que el solicitante no entregue la documentacion completa, tendra un plazo de hasta 5
dias naturales para entregarla; de lo contrario, su solicitud se dara por desechada,

La seleccion de los beneficiarios estard a cargo del INPI, pudiéndose auxiliar del Comité de Apoyo
con base en los requisitos y criterios establecidos en las presentes Reglas, y debera considerarse la
capacidad y equipamiento disponible de la Casa o0 Comedor Universitario Indigena,

Una vez finalizado el proceso de seleccion, el Coordinador de la Casa o Comedor Universitario
Indigena debera, en un plazo no mayor de 3 dias naturales, colocar en un lugar visible en la Casa o
Comedor Universitario Indigena, un cartel con la lista de resultados de los jévenes que, habiendo
cumplido los requisitos establecidos, fueron seleccionados para su admision; este listado debera
incluir: nombre completo, edad, grado escolar y pueblo indigena al que pertenece y remitirlo al
Centro Coordinador correspondiente,
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En caso de que el solicitante cumpla 30 afios, aun estando en la lista de espera, su solicitud sera
cancelada, notificando la Oficina de Representacion por escrito el motivo de esta cancelacion.

De igual manera, no se aceptaran solicitudes de personas cuya edad alcance o supere los 30 afios,

Si al término del plazo maximo de respuesta (30 dias habiles) el solicitante no ha recibido
comunicacion, se entendera que la solicitud fue resuelta en sentido negativo,

El Coordinador de la Casa o Comedor Universitario Indigena debera completar el Formato Solicitud
de ingreso a Casas y Comedores Universitarios Indigenas (Anexo 4) y entregarlo al Centro
Coordinador una vez que concluyan con los tramites de inscripcion,

El Coordinador de la Casa o Comedor Universitarios Indigena debera integrar el expediente de cada
beneficiario, debiendo entregarlo al Centro Coordinador o a la Oficina de Representacion, para que el
Responsable del Programa realice la captura de los datos de los beneficiarios en el SCPAEI,

Si en alguna visita practicada por personal del INPI, se detecta que, en una Casa Universitaria
Indigena no se otorga el servicio de hospedaje, se procedera a levantar un acta circunstanciada, a fin
de que el Coordinador de la Casa convoque al Comité de Apoyo y a los beneficiarios para determinar
la continuidad o el cierre de la Casa Universitaria Indigena.

Ante la falta de respuesta por parte del Comité de Apoyo y de los beneficiarios, el Coordinador de la
Casa convocara a una segunda reunion y, en caso de prevalecer la inasistencia de la mayoria de los
beneficiarios, el Centro Coordinador procedera con el cierre de la Casa Universitaria Indigena,
notificando esta situacion a la Autoridad Comunitaria y a la Oficina de Representacion, para que ésta
a su vez lo informe a la Unidad Responsable del Programa,

Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas, se observara lo siguiente:

e lLas Oficinas de Representacion o los Centros Coordinadores correspondientes deberan
elaborar, con la participacion del Comité de Apoyo de la Casa o Comedor Universitario Indigena,
la cartera de necesidades de las Acciones de Mejoramiento de las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas y enviarla a la Unidad Responsable del Programa,

e La Unidad Responsable del Programa evaluara y, en su caso, autorizard las propuestas de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria y conforme a las siguientes consideraciones:

0 Las acciones de Atencion Integral se realizaran en Casas y Comedores Universitarios
Indigenas que presenten dafios estructurales que pongan en riesgo la integridad fisica de
los beneficiarios, y que cuenten con un minimo de 70% de beneficiarios procedentes de
localidades aledafas. La solicitud debera acompafiarse de la justificacion técnica o el aval
de una institucion calificada para determinarlo (Proteccion Civil, Colegios de Ingenieros o
Arquitectos, entre otros),

0 Las Acciones de Atencion Media se realizardn en Casas y Comedores Universitarios
Indigenas que presenten pérdida de funcionalidad y habitabilidad, y

o0 Las acciones no contenidas en los casos anteriores se atenderdn como Acciones de
Mantenimiento Mayor.

e Una vez seleccionadas las Casas y Comedores Universitarios Indigenas en las que se llevaran a
cabo Acciones de Mejoramiento, las Oficinas de Representacion enviardn a la Unidad
Responsable del Programa los proyectos ejecutivos correspondientes, los cuales deberan de
apegarse a lo establecido en el Anexo 13 Elaboracion de Proyectos para la Rehabilitacion de
Casas y Comedores de la Nifiez Indigena. En caso de no contar con éstos 0 sea hecesario
actualizarlos, solicitara los recursos necesarios para su elaboracién o actualizacién,

e Una vez que se cuente con los proyectos ejecutivos de las Acciones de Mejoramiento que hayan
sido seleccionadas, las Oficinas de Representacion los enviaran a oficinas centrales para su
revision,

e Las Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores seran los responsables directos del

proceso de contratacién y ejecucion de las Acciones de Mejoramiento de las Casas y
Comedores Universitarios Indigenas, desde la elaboracion y/o actualizacion de proyectos
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ejecutivos, supervision y seguimiento, hasta la conclusion de cada accién de mejoramiento, en
estricto apego a la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su
Reglamento y demas normatividad aplicable,

e Las Acciones de Mejoramiento de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas que,
conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacién correspondan a Mantenimiento
mayor, Atencion media y Atencion integral, se realizaran en estricto apego a lo establecido en la
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento y demas
normatividad aplicable, y

e La Unidad Responsable del Programa realizara las acciones de supervision y seguimiento que
considere pertinentes, durante el proceso de ejecucion de las Acciones de Mejoramiento de las
Casas y Comedores Universitarias Indigenas.

Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en su modalidad de Mantenimiento Preventivo, se
observara lo siguiente:

e Sera necesario que, con la participacion del Coordinador de la Casa y la comunidad indigena, a
través del Comité de Apoyo, se determinen y prioricen las necesidades a atender, para que, en
conjunto con el Centro Coordinador se validen y formalicen estas acciones, a través de la
Cédula de Diagndstico de necesidades de mantenimiento preventivo.

e Para la entrega del recurso, deberd formalizarse un Convenio de Concertacion entre el Centro
Coordinador y la comunidad indigena, para su ejecucion a través del Comité de Apoyo, debiendo
estar constituido el Comité de Contraloria Social de la Casa o Comedor Universitario Indigena,
que, en conjunto con el Centro Coordinador, seran las instancias responsables de vigilar la
correcta ejecucion del recurso, y

e La comprobacion del recurso debera realizarse a través de un Acta Entrega Recepcion y la
evidencia fotografica que muestre el desarrollo de los trabajos realizados (antes, durante y
después). Estos documentos deberan ser firmados por el Comité de Apoyo, el Coordinador de la
Casa, el Comité de Contraloria Social y el Centro Coordinador.

Para llevar a cabo las Acciones de Mejoramiento en su modalidad de Rehabilitacién, y siendo
ejecutora la comunidad indigena, a través del Comité de Apoyo, se observard lo siguiente:

e Formalizar un Convenio de Concertacion entre la Oficina de Representacion, el Centro
Coordinador y la comunidad indigena, a fin de poder transferir el recurso correspondiente, para
su ejecucion a través del Comité de Apoyo. Para ello, se deberd constituir el Comité de
Contraloria Social de la Casa Universitaria Indigena que, junto con la Oficina de Representacion
o el Centro Coordinador, seran las instancias responsables de vigilar la correcta ejecucion del
recurso,

e La comprobacion del recurso deberd apegarse estrictamente en los términos que establece la
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento y demas
normatividad aplicable, y

e En caso de que la Oficina de Representacion o el Centro Coordinador del INPI no cuente con
personal calificado, podran contratar a un tercero para llevar a cabo el control y seguimiento de
las acciones de rehabilitacion.

La habilitacion de nuevas Casas o Comedores Universitarios Indigenas se realizard a peticion del
Centro Coordinador y Oficina de Representacion con la justificacion fundada y motivada, para que la
Unidad Responsable del Programa valide y en su caso emita la autorizacion correspondiente.

Los plazos de presentacion, prevencion y resolucion, para las reinscripciones, seran los mismos que
aplican para el tramite de inscripcién a las Casas y Comedores Universitarios Indigenas.

4.1.4. Becas de Educacion Superior, Maestria 'y Apoyo a Titulacién

1.

El periodo de recepcion de Solicitud de Becas de Educacion Superior y Apoyo a Titulacién (Anexo 6)
serd durante todo el afio, se hara directamente en la oficina del INPI mas cercana a la institucion de
educacion superior donde cursa sus estudios el solicitante o en la oficina mas cercana a su domicilio
particular, o bien por aquellos medios electrénicos que el INPI determine en su pagina
https://www.gob.mx/inpi, asi como en el portal https://www.gob.mx/tramites.




(Tercera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

10.

11.

12.

Las solicitudes s6lo seran vigentes durante el ejercicio fiscal en curso, por lo que los solicitantes y
beneficiarios deberan acudir a renovar su solicitud al inicio de cada ejercicio fiscal,

Seréa obligacion de la Oficina de Representacion o del Centro Coordinador que, al momento de
ingresar la solicitud, revise si el solicitante cumple con los criterios de seleccion del proyecto y
notificarle, mediante escrito, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, sobre la resolucién de su
solicitud. Si continGia con el proceso se indicara en dicha notificaciéon que el solicitante ingresa a una
lista de espera, para que pueda ser sujeto de atencion del apoyo o, en su caso, notificarle la negativa
de su tramite,

En caso de que el solicitante no entregue la documentaciéon completa, tendra un plazo de hasta 5
dias naturales para entregarla; de lo contrario, su solicitud se dara por desechada,

En caso de cumplir con los criterios de elegibilidad y el Programa no cuente con suficiencia
presupuestal, quedara en lista de espera, en cuyo caso el solicitante tendra el derecho de conocer el
estatus de su solicitud,

En caso de ser autorizada su solicitud, se le dara aviso por escrito al estudiante,

En caso de que el solicitante cumpla 30 afios, aun estando en la lista de espera, su solicitud sera
cancelada, notificando la Oficina de Representacién por escrito el motivo de esta cancelacion,

De igual manera, no se aceptaran solicitudes de personas cuya edad alcance o supere los 30 afios,

El solicitante deber& presentar la siguiente documentacion en original (para cotejo) y copia: Acta de
Nacimiento, CURP, constancia de estudios vigente, estado de cuenta bancaria que incluya la Clave
Bancaria Estandarizada (CLABE) a nombre del solicitante, identificacion oficial y solicitud actualizada
Anexo 6,

Los estudiantes beneficiados con el apoyo de beca deberan presentar constancia de calificaciones
del periodo concluido, asi como constancia de inscripcién vigente en los primeros 20 dias habiles del
inicio de cada periodo (semestre, cuatrimestre o trimestre) educativo cursado,

Los beneficiarios deberan firmar mensualmente el recibo correspondiente del apoyo, cuando el INPI
le sefiale la fecha para su cobro, previa notificacion via telefénica, correo electrénico o por escrito. En
caso de que el becario no acuda en el tiempo establecido y no exista justificante alguno, la Oficina de
Representacion o el Centro Coordinador girara oficio de notificacion de baja al estudiante en un plazo
qgue no excedera de 10 dias habiles contados a partir del aviso de cobro, procediendo a notificar la
baja del becario y proponiendo de manera inmediata a la Oficina de Representacion y ésta a su vez a
la Unidad Responsable del Programa, la sustitucién de esta beca de acuerdo a los procedimientos
sefialados,

En caso de que un becario haya causado baja académica sin informar a la Oficina de
Representacion o al Centro Coordinador sobre el particular, se debera girar oficio firmado por el
Representante informando al beneficiario sobre su baja de la modalidad y solicitandole la devolucion
del recurso que haya cobrado de manera indebida, indicandole el nimero de cuenta a la que debera
realizar este depdsito.

La Oficina de Representacion y el Centro Coordinador deberan notificar de manera inmediata a la
Direccion del Programa y dar seguimiento puntual a la devolucion del recurso,

Concluidos sus estudios, los beneficiarios podran ampliar su beca hasta por seis meses adicionales
por la elaboracion de su tesis, para lo cual deberan presentar su constancia de inscripcion de tesis
durante los siguientes 10 dias habiles; en caso de presentar dicho requisito con algun error, debera
corregirlo y presentarlo al dia siguiente. En caso contrario, se suspendera automaticamente el apoyo
del Programa,

En el caso del apoyo para tramites de titulacién, el beneficiario debera tener un promedio minimo de
8.0, ser egresado de una institucién publica de educacién superior y presentarse en la oficina del
INPI correspondiente, para registrar su solicitud en su expediente y entregar la siguiente
documentacion:

e Constancia de conclusién de estudios o carta de pasante (copia), y

e Presupuesto del tramite de titulacién en original, impreso en hoja membretada, y con el sello de
la institucion educativa del egresado, que especifique los gastos asociados a pago de examen
profesional, impresién de tesis, fotografias, tramite de cédula y titulo profesional.
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El solicitante contard con 10 dias habiles para completar su documentacion faltante y tendra
respuesta por parte del INPI en un plazo maximo de 30 dias habiles.

La comprobacién de los recursos econdémicos derivados del apoyo a titulacion, se realizaran en notas
originales o facturas a nombre del beneficiario correspondientes al afio fiscal en el que se le autoriza
el apoyo. Dicha comprobacién debera ser entregada en un tiempo no mayor a 60 dias naturales
contados a partir de la fecha de la entrega del apoyo o, a mas tardar, el Ultimo dia habil del ejercicio
fiscal en curso; en caso contrario, el INPI no cubrird estos gastos.

El beneficiario debera entregar el documento que acredite su titulacion tal como acta de aprobacion
del examen, titulo o cédula profesional.

El apoyo econémico soélo se otorgaré por Unica vez concluida su carrera, lo cual no podréa ser sujeto a
otro apoyo con diferente carrera.

En caso de que el beneficiario no entregue la comprobacién del recurso, incluyendo el documento
gue acredite su titulacion, debera reintegrar el recurso a la cuenta bancaria que la Oficina de
Representacion le notifique.

13. La entrega de los apoyos de ampliacion de beca y apoyo a titulacién estara sujeta a sélo uno por
beneficiario, por lo que en ninguin caso podra otorgarse a un mismo beneficiario las dos variantes
(ampliacion de beca y apoyo a titulacion), listadas en el numeral 3.5.3.1. Monto y Periodo de las
presentes Reglas de Operacion,

14. El apoyo a titulacion, s6lo se otorgard para el pago de tramites para la obtencion del titulo
profesional, en ninglin caso se autorizara el pago de diplomados o seminarios de titulacién,

15. Los beneficiarios de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores
Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios Indigenas podran
acceder a la modalidad de atencion de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion,

16. Aguellos becarios que hayan causado baja definitiva no podran reingresar a la modalidad de Becas
de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacién,

17. Los becarios que causen baja temporal deberan iniciar nuevamente el procedimiento para poder
reingresar a esta modalidad de atencion, y

18. La Oficina de Representacion vigilard que exista una proporcion similar y en condiciones de igualdad
de género en cuanto a los beneficiarios.

4.1.5. Ejecucién de los recursos

Los pagos de los apoyos a Coordinadores y economas de la casa, beneficiarios de una beca, promotores,
asi como promotores supervisores, seran a través del pago directo por la Tesoreria de la Federacion
(TESOFE), segun lo indicado en el acuerdo por el que se determina la forma en que las dependencias y
entidades contratarén los servicios bancarios para la dispersion de subsidios.

Las compras para el suministro de alimentos perecederos deberan apegarse en todo momento a lo
establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; asimismo, deberan ser
comprobadas con facturas que contengan requisitos fiscales o comprobantes simplificados, en caso de que
los proveedores locales no cuenten con estos comprobantes deberan entregar notas de remision que deberan
contener como minimo:

° Nombre completo y firma del vendedor o proveedor,
° Descripcion de los productos adquiridos, cantidad, precio unitario y total de la compra,
° Domicilio del proveedor, y

) Nombre de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena o Casa o Comedor Universitario Indigena, al
cual se destinaran los productos adquiridos.

Todas las facturas, comprobantes simplificados, notas de remisién, asi como los recibos comunitarios,
deberan estar firmados y sellados por el Comité de Apoyo, el Coordinador de la casa y las economas.

Los ahorros que se generen por la operaciéon y funcionamiento de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y de las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas podran aplicarse, previa autorizacion de la Unidad Responsable del Programa, con el
fin de mejorar los servicios que se otorgan a los beneficiarios, inicamente en los siguientes rubros:
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1. En la operacion y funcionamiento de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y de las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas, a excepcion de los conceptos: Apoyo para personas encargadas de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena,

2. Actividades extraescolares, capacitacion y complementarias,
3.  Mantenimiento Preventivo, Mantenimiento mayor y Atenciéon media e integral, y

4. Equipamiento de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas y Comedores Comunitarios
del Estudiante Indigena, y Casas y Comedores Universitarios Indigenas conforme al catélogo
definido por la Unidad Responsable del Programa.

Los donativos en especie que se incorporen al Programa, producto de donaciones de dependencias y
entidades de los tres 6rdenes de gobierno, organizaciones y organismos internacionales, asi como OSC,
seran utilizados para los tipos de apoyo otorgados en las distintas modalidades de atencién del Programa v,
en su caso, deberan ser donados al Comité de Apoyo de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena o de la
Casa o Comedor Universitario Indigena.

Es responsabilidad de las Oficinas de Representacion y de los Centros Coordinadores, la ejecucién de los
recursos, asi como la integracion y resguardo de los expedientes especificos de la operacion del Programa,
enunciando mas no limitando las siguientes acciones: registro de beneficiarios, Coordinadores, ecobnomas y
promotores; adquisiciones, convenios, rehabilitaciones, mantenimiento, equipamiento, siniestros, actividades
extraescolares, capacitacion y complementarias; accidentes personales de los beneficiarios, Coordinadores,
economas y promotores; pagos a beneficiarios, Coordinadores, economas y promotores; supervisiones; becas
de nivel superior, maestria y apoyo a titulacion; gastos indirectos, reintegros y contraloria social.

4.1.6. Supervision

El INPI disefiard y ejecutara un Programa Integral de Supervision, Acompafiamiento, Monitoreo y
Evaluacion del funcionamiento de las distintas modalidades de atencion del Programa.

El INPI, a través de las Oficinas de Representacion, estard a cargo de vigilar la operacion del Programa y
la correcta ejecucion de los recursos otorgados bajo los tipos de apoyo de este Programa.

Mediante visitas de supervision a las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, a las Casas y Comedores
Comunitarios del Estudiante Indigena, y a las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, dara seguimiento
de la problematica detectada y brindara el apoyo técnico para dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
Para estas actividades se apoyara con los Promotores Supervisores, mismos que estaran bajo la supervision
directa de las Oficinas de Representacion.

Para la supervision que corresponde a la deteccion de necesidades de las Acciones de Mejoramiento, el
INPI podra apoyarse de los promotores supervisores asignados en la zona de cobertura de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena y las Casas y Comedores Universitarios Indigenas.

En el caso de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, las acciones de supervision
se realizaran conforme a lo establecido en el Modelo de Convenio de Coordinacion o Modelo de Convenio de
Concertacion (Anexos 11 y 12, respectivamente), asi como con el apoyo del Promotor Supervisor, quien
realizara las acciones de supervision correspondiente a las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante
Indigena.

Para el caso de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas y las Becas de Educacion Superior y
Maestria, se brindara seguimiento directamente en las Oficinas de Representacién y los Centros
Coordinadores, a un minimo del 10 % de acuerdo con las becas autorizadas, asi como cuando se requiera a
través de visitas domiciliarias a los beneficiarios, que podran ser realizadas por los Promotores Supervisores.

4.2. Gastos Indirectos

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas como reuniones de planeacién, operacion y
promocion del Programa, capacitacion, profesionalizacion y actualizacion del personal vinculado al Programa,
en Oficinas Centrales, Oficinas de Representacién y Centros Coordinadores, asi como campanas de difusion,
supervision a las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, a las Casas y Comedores Comunitarios del
Estudiante Indigena, y a las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, seguimiento de las acciones y
actividades del Programa, traslados del personal responsable del Programa, visitas a las Casas y Comedores
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de la Nifiez Indigena, a las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y a las Casas y
Comedores Universitarios Indigenas, cubrir el seguro y el pago de deducibles de siniestros que pudieran
ocurrir en la infraestructura de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena y de las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas, elaboracion de materiales impresos asociados al Programa como carteles, folletos,
volantes vy tripticos, realizacion de evaluaciones y estudios externos del Programa. El INPI podra destinar
hasta el 3.62 % del presupuesto original asignado al Programa.

4.3. Registro de Operaciones
4.3.1. Avances Fisico—Financieros

Las Oficinas de Representacion deberan remitir a la Unidad Responsable del Programa, informacién
mensual sobre los avances fisicos y financieros de los proyectos autorizados, explicando las variaciones entre
el presupuesto modificado y ejercido, asi como entre las metas programadas y alcanzadas.

La Unidad Responsable del Programa, integrara y elaborara los reportes de avances fisicos y financieros,
con base en la informacion proporcionada por las Oficinas de Representacion y la informacién financiera-
presupuestal que emita la Coordinacién General de Administracién y Finanzas (CGAF), con la periodicidad y
plazos que le sean solicitados por las instancias correspondientes.

4.3.2. Recursos no Devengados

En el caso de que las Instancias Ejecutoras sean instancias comunitarias, l0s recursos que no se destinen
a los fines autorizados, deberan ser reintegrados (junto con los intereses que se hayan generado), en la
cuenta bancaria que para este fin notifique la Oficina de Representacion, a mas tardar el Ultimo dia habil de
diciembre del ejercicio fiscal en curso.

En el caso de las Instancias Ejecutoras externas al INPI, los recursos que no se destinen a los fines
autorizados, deberan ser reintegrados (junto con los intereses que se hayan generado), de manera directa a la
Tesoreria de la Federacion en el plazo establecido en el articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH).

Las Oficinas de Representacion deberan concentrar, notificar y remitir a la CGAF, los recursos no
devengados, asi como los intereses que éstos hayan generado en las cuentas bancarias que estas
administran, dentro de los primeros cinco dias naturales del siguiente ejercicio fiscal, para que dicha
Coordinacion los reintegre a la TESOFE, en el plazo establecido en el articulo 54 de la LFPRH.

4.3.3. Cierre del Ejercicio

La Unidad Responsable del Programa debera elaborar un informe final anual en el que se comparen las
metas programadas contra las alcanzadas, incluido el ejercicio del presupuesto y, en su caso, explicar las
variaciones y asuntos relevantes del periodo. Los datos sobre el estado del ejercicio del presupuesto seran los
que emita la CGAF. Lo anterior servird de base para la rendicién de cuentas, misma que debera apegarse a
los plazos establecidos por las diferentes instancias globalizadoras.

5. Evaluacion

Con el propdsito de conocer los resultados de la operacion del Programa, establecer las posibles acciones
de mejora y dar cumplimiento a los articulos 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y, 78 de la Ley General de Desarrollo Social, asi como a los Lineamientos Generales para la
Evaluacién de los Programas Federales de la Administracién Publica Federal, publicados el 30 de marzo del
2007, se llevara a cabo una evaluacion conforme a las disposiciones del Programa Anual de Evaluacion, que
determine el Presupuesto de Egresos de la Federacién, la SHCP, la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) y
el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Social. Al interior del INPI, la
coordinacion del proceso estara a cargo de la Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion.

Adicionalmente, la Unidad Responsable del Programa podra llevar a cabo en forma directa o a través de
instancias especializadas, las evaluaciones que considere pertinentes conforme a sus necesidades y recursos
disponibles.

6. Indicadores

Los indicadores de propdsito y componente de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa estan contenidos en el Anexo 15 de las presentes Reglas de Operacion. Los indicadores, cuya
periodicidad es anual, se reportaran en el mes de agosto, a la conclusién del ciclo escolar respectivo.
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7. Seguimiento Control y Auditoria
7.1 Seguimiento

Con el proposito de mejorar la operacion, la Unidad Responsable del Programa llevara a cabo el
seguimiento al ejercicio de los recursos asignados al Programa y, en coordinaciéon con las Oficinas de
Representacion y los Centros Coordinadores, realizar4 acciones de monitoreo para constatar las acciones
ejecutadas, resultados, indicadores y metas alcanzadas.

Asimismo, la Oficina de Representacion sera responsable de conducir las acciones de seguimiento fisico
para verificar la correcta ejecucién de los proyectos y acciones, en coordinacién con los Centros
Coordinadores.

7.2 Control y Auditoria

Tomando en cuenta que los recursos que otorga este Programa no pierden su caracter federal al ser
entregados a las instancias ejecutoras, su ejercicio esta sujeto a las disposiciones federales aplicables y
podran ser auditados por las instancias fiscalizadoras competentes, conforme a la legislacién vigente y en el
ambito de sus respectivas competencias: por la SFP, por la SHCP, por la Auditoria Superior de la Federacion
y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

La instancia ejecutora dara todas las facilidades a los 6rganos de fiscalizacion sefialados para realizar, en
el momento en que lo juzguen pertinente, las auditorias que consideren necesarias; asimismo, efectuara el
seguimiento de las observaciones y recomendaciones planteadas. La inobservancia de esta disposicion,
independientemente de las sanciones a que hubiere lugar, limitara la ministracion de los recursos federales en
el siguiente ejercicio presupuestal.

8. Transparencia
8.1. Difusién

Conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal 2019, estas Reglas de Operacion, sus apartados y anexos, ademas de su publicacion
en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Oficinas de Representacion,
asi como en la pagina electronica https://www.gob.mx/inpi. Asimismo, se difundira la mecénica para acceder a
los apoyos del Programa y sus alcances, a través de las Radiodifusoras Culturales Indigenas en las
respectivas lenguas indigenas de cobertura de cada una de las radiodifusoras.

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y difusion de los programas, deberan
identificarse con el Escudo nacional en los términos que establece la ley correspondiente e incluir la siguiente
leyenda: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el Programa”.

Los padrones de beneficiarios de este Programa seran publicos conforme a lo previsto y aplicable en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, cumpliendo en todo momento los principios y deberes previstos en la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Para la elaboracién de los padrones o listados de beneficiarios el INPI, en lo posible, identificara y/o
recabara, en apego a su Aviso de Privacidad, los siguientes datos personales: Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP), Clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), sexo, grupo de edad, region del pais,
entidad federativa, municipio o demarcacion territorial de la Ciudad de México.

Los beneficiarios podran conocer el Aviso de Privacidad del Instituto en la seccion de Transparencia del
portal https://www.gob.mx/inpi, y podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) ante la Unidad de Transparencia del INPI, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia en el siguiente hipervinculo
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/, o al correo electrénico enlaceinai@inpi.gob.mx, de
conformidad con el procedimiento previsto en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados.
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8.2. Contraloria social

El INPI promovera la participacion de la poblacion beneficiaria del Programa a través de la integracion y
operacion de Comités de Contraloria Social para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados al programa, en apego a los Lineamientos para la promocién y operacién
de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados el viernes 28 de octubre
de 2016, en el Diario Oficial de la Federacion.

Para la integracion del Comité, el Enlace Estatal convocara a los padres de familia o tutores de los
beneficiarios, registrados en el padron de beneficiarios del PAEI, a la Asamblea Comunitaria, la cual se
realizara al inicio de la ejecucion del Programa.

En la Asamblea se elegira, por mayoria de votos, a los integrantes del Comité y se promovera la
participacion igualitaria de hombres y mujeres.

El INPI a través de sus Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores conformara los Comités
de Contraloria Social, previa convocatoria a padres de familia y tutores de los beneficiarios de las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y de las
Casas y Comedores Universitarios Indigenas, debiendo explicar la funcionalidad de los Comités y las etapas
correspondientes a la capacitacion y seguimiento. Siendo responsabilidad del enlace estatal de Contraloria
Social del PAEI, registrar via Internet en el Sistema Informatico de Contraloria Social de la Secretaria de la
Funcion Puablica al Comité y sus integrantes en la pagina http://sics.funcionpublica.gob.mx.

En las actividades de difusion, se debera proporcionar la siguiente informacion:

e Caracteristicas de las obras, apoyo o|e Poblacién a la que va dirigida la obra, apoyo o
servicio, servicio del Programa,

e Costo, periodo de ejecucion y fecha|e Instancia normativa, ejecutoras del programa
programada de entrega, federal y d6rganos de control, asi como
informacion para su contacto,

e Tipos y montos de apoyos econdmicos o en [ ¢  Medios institucionales para presentar quejas y
especie, denuncias,

e Requisitos para la entrega de apoyos o|e Procedimientos para realizar actividades de
servicios, y contraloria social, y

e Derechos y obligaciones de los beneficiarios, | @  Cuando aplique, medidas para garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres en la ejecucion
del programa federal.

Las actividades de promocion de Contraloria Social se realizaran de acuerdo al Esquema y Programa
Anual de Trabajo de Contraloria Social, validados por la SFP y siguiendo los procedimientos establecidos en
la Guia Operativa de Contraloria Social del Programa.

En el PAEI aplicara también lo siguiente: los Comités de Apoyo integrados por los Padres de Familia de
los beneficiarios, intervendran en la adquisicion y manejo de alimentos frescos en las Casas y Comedores de
la Nifiez Indigena y en las Casas y Comedores Universitarios Indigenas; asimismo, participaran en la
recepcion de abarrotes, materiales de limpieza e higiene personal, material escolar, acciones de mejoramiento
y daran seguimiento a los gastos que se efectlien a través del concepto de servicios locales.

8.3. Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales de este Programa se deberan observar y atender las
medidas que emita la Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales y que en su caso difunda
la Coordinacion General de Asuntos Juridicos del INPI en su caracter de Enlace de Transparencia ante la
SFP, para impedir que el Programa sea utilizado con fines politicos electorales en el desarrollo de procesos
electorales federales, estatales y municipales.
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9. Quejas y Denuncias

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general, se captaran a través del Organo Interno de Control
en el INPI, especificamente en el area de Quejas, ubicada en la Avenida México Coyoacan nimero 343, piso
2, Colonia Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03330, Ciudad de México, por Internet a la direccion
electrénica: quejasoic@inpi.gob.mx, por teléfono al (01-55) 91-83-21-00, extensiones 7252 y 7253 o al Centro
de Atencién de Quejas y Denuncias al teléfono 01800 1128700 del interior de la Republica, asi como al (01-
55) 2000 2000 y 2000 3000 extensién 2164 de la Ciudad de México.

10. Enfoque de Derechos

Con el objeto de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad y calidad en las acciones que realiza el Programa, se implementaran mecanismos
que hagan efectivo el acceso a la informacion gubernamental y se asegurara que el acceso a los apoyos y
servicios se dé Unicamente con base en lo establecido en estas Reglas, sin discriminacion o distincion alguna.
De igual manera, se fomentara que las y los servidores publicos involucrados en la operacion del Programa,
promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las y los
beneficiarios, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad, y
progresividad, brindando en todo momento un trato digno y de respecto a la poblacién objetivo, con apego a
los criterios de igualdad y no discriminacion.

Asimismo, el Programa fomentara la vigencia efectiva y respeto irrestricto de los derechos de las personas
con discapacidad, jévenes y miembros de pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, contribuyendo
a generar conocimiento y acciones que potencien su desarrollo integral e inclusién plena. Lo anterior en
cumplimiento a la Ley General de Victimas y atendiendo a la Reglas de Operacién vigentes.

Se favoreceré el acceso al Programa de las personas inscritas en el Registro Nacional de Victimas, que se
encuentren en condiciones de pobreza, vulnerabilidad, rezago y marginacion.

El programa buscara la equidad de género en el numero de beneficiarios apoyados en las diferentes
modalidades de atencion de éste.

GLOSARIO, SIGLAS Y ACRONIMOS

Alimentacioén Es el conjunto de alimentos esenciales, en las cantidades apropiadas y
suficientes para satisfacer las necesidades energéticas y proteinicas de una
persona.

Asamblea general de [Es la maxima autoridad local de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena y
padres de familia esta integrada por los padres de familia o tutores y autoridades locales, en
coordinacion con el INPI.

CCPI Centro Coordinador de Pueblos Indigenas.

Centros Coordinadores | Centros Coordinadores de Pueblos Indigenas, establecidos en cada una de las
regiones indigenas del pais, para la atencion integral e intercultural de los
pueblos indigenas y afromexicano con enfoque territorial.

CGAF Coordinacion General de Administracion y Finanzas del INPI.

Comité de Apoyo Es una instancia de participacion social que se elige en Asamblea de padres de
familia o comunitaria, y es responsable de preferentemente, administrar, en
coordinacion con el CCPI, los recursos que se le asignen.

Convenio de | Instrumento juridico mediante el cual el INPI y las comunidades indigenas
Concertacion establecen los mecanismos de participacion y de ejecucion del Programa.

Convenio de | Instrumento juridico mediante el cual el INPI y las instancias ejecutoras de los
Coordinacion ordenes de gobierno federal, estatal y municipales, establecen los mecanismos

de participacién y de ejecucion del Programa.

Coordinador de la casa | Persona responsable de la correcta operacién y administracion de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena y de la Casa o Comedor Universitario Indigena,
asi como del cuidado de los beneficiarios durante su estancia en los mismos.
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CURP Clave Unica de Registro de Poblacién.
DOF Diario Oficial de la Federacion.
Ecénomas Personas responsables del servicio de alimentacién en las Casas o Comedores

de la Nifiez Indigena.

Grupos vulnerables

Aquellos nuacleos de poblacion y personas que, por diferentes factores o la
combinacién de ellos, enfrentan situaciones de riesgo o discriminaciéon que les
impiden alcanzar mejores niveles de vida y, por lo tanto, requieren de la
atencion e inversion del Gobierno para lograr su bienestar.

INPI

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

Instancia ejecutora

Las Instancias Comunitarias, Municipales, Estatales, las Organizaciones de la
Sociedad Civil o los Grupos Sociales responsables de la operacion de las
Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena.

LFPRH Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

OACNUDH Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos.

Oficina de | Organo de representacion del INPI en las entidades federativas, en las que asi

Representacion se requiera.

oIC Organo Interno de Control en la CDI.

osC Organizacion de la Sociedad Civil.

PAEI Programa de Apoyo a la Educacion Indigena.

Persona con | Toda persona que presenta una deficiencia fisica, mental o sensorial, ya sea de

Discapacidad

naturaleza permanente o temporal que limita la capacidad de ejercer una o mas
actividades esenciales de la vida diaria que puede ser causada o agravada por
el entorno econémico social.

Programa Programa de Apoyo a la Educacion Indigena (PAEI).

Representante Titular de la Oficina de Representacion del INPI en las entidades federativas en
las que haya presencia.

RFC Registro Federal de Contribuyentes.

SCPAEI Sistema de Control del Programa de Apoyo a la Educacién Indigena a cargo
del INPI.

SEP Secretaria de Educacion Publica.

SFP Secretaria de la Funcion Publica.

SIFODE Sistema de Informacion de Desarrollo.

TESOFE Tesoreria de la Federacion.

Unidad Responsable | Se refiere a la Coordinacién General de Patrimonio Cultural, Investigacién y

del Programa

Educaciéon Indigena del INPI y sus diferentes direcciones adscritas,
principalmente a la Direccién de Operacién al Programa de Apoyo a la
Educacion Indigena.

Vulnerabilidad

Implica la presencia de una condicién de riesgo que padece un individuo o una
familia como resultado de la acumulacion de desventajas sociales, de manera
que esa situacion impide que aquella condicion no sea superada por ellos
mismos y queden limitados para incorporarse a las oportunidades de
desarrollo.
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DIAGRAMAS DE FLUJO

CASAS Y COMEDORES DE LA NINEZ INDIGENA
_ ) ‘ Oficina d_e : Solicitante
Coordinador Comité de apoyo | Representacion y ‘ adre o tutor

- | Centro Coordinador | | P
|

| |
|
|

|
|
|
|
|
:
i ‘
| ] |
[ : Difusién del programa i——‘
T
|
|
|
\

|

| [ Presenta la solicitud ]
T

\
\

[ Recibe la solicitud

y los documentos "1 ylos documentos

Verifica los criterios | |
y requisitos I

Notifica ] [ Complementa ]
al solicitante ) "l los requisitos
Difunde los resultados }

v | ‘
[ Integra y resguarda | [ Registra a los ] ‘

los expedientes | ol beneficiarios
! v

|
| |
Genera ‘ ‘ Administra .
lista de espera ] | 3 [ los recursos H Recibe los apoyos }
i
|
|

: + ;
[ Realiza \
: el sequimiento ;




Viernes 1 de marzo de 2019 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccidn-Vespertina)

CASAS Y COMEDORES COMUNITARIOS DEL ESTUDIANTE INDIGENA
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CASAS Y COMEDORES UNIVERSITARIOS INDIGENAS
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BECAS DE EDUCACION SUPERIOR, MAESTRIA Y APOYO A TITULACION
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PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA

ANEXO 1
SOLICITUD DE INGRESO

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 1

Solicitud de Ingreso

Homoclave del formato

Fecha de publicacion del formato en el DOF

Folio

Fecha de solicitud del tramite

Datos generales del solicitante

Informacién personal
CURP: Sin CURP
*Nombre (s}):
*Primero apellido:
Segundo apellido
*Sexo: Hombre Mujer
Teléfono (lada y nimero)
Teléfono mavil:

Correo electrénico:

Datos generales de la madre o tutora
Finado
CURP: Sin CURP
*Nombre (s):
*Primero apellido:
Segundo apellido:

*Fecha de nacimiento:

*Pueblo indigena al que pertenece:
*Lengua indigena que habla:
*Fecha de nacimiento:

Seguro popular: Si No

*Datos de procedencia

Estado:
Municipio:
Localidad:
Datos generales del padre o tutor
Finado
CURP: Sin CURP
*Nombre (s):

*Primero apellido:
Segundo apellido:

*Fecha de nacimiento:

*Entidad de nacimiento:
¢ Madre Tutora

Folio PROSPERA:

*Entidad de nacimiento:

¥ Padre Tutor

GOBIERNO DE

MEXICO G conaMeRr

C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez.
Ciudad de México.
Tel. (55) 9183 2100

INSTITY
DE &
1N

Contacto:
I NP I Jk Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
ucionas / i
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gob.mx
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
Anexo 1
Solicitud de Ingreso
Documentacion presentada Traslado de la Casa - localidad de procedencia

Acta de nacimiento Medio de acceso

Cartilla de vacunacién A pie En bicicleta En vehiculo otro
CURP

Boleta de calificaciones

) Riesgos de acceso
Comprobante de inscripcion a la escuela

Afiliacion al servicio de salud PROSPERA o Seguro Popular Deslaves Barranca Rio crecido
. Inundacién Otro
Comprobante de domicilio

Copia de identificacién oficial del padre, madre o tutor

- - —— s Discapacidades
Recetas, diagnosticos o indicaciones médicas

(cuando aplique) " o
Motriz Auditivo Visual

Mental Otro

Datos académicos

*Escolaridad: ‘ *Modalidad:

*Grado: *Nivel: Fecha de inscripcion:

Informacién del tramite
Por este medio, solicito a usted la inscripcién del nino (a), jéven ¢ adolescente al Programa de Apoyo a la Educacién Indigena,
cumpliendo con los requisitos establecidos en las reglas de operacién del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI) y
manifiesto la necesidad de recibir los apoyos del Programa.
Solicito hospedaje de lunes a viernes y 3 comidas al dia, hasta la conclusién del ciclo escolar.

Solicito 3 comidas al dia, hasta la conclusion del ciclo escolar.

Solicito 2 comidas al dia, hasta la conclusion del ciclo escolar.

Contacto:

Av. México-Coyoacén 343, Col. Xoco,
C.P. 03330. Alcaldia Benito Judrez.
Ciudad de México.

Tel. (SS) 9183 2100

GOBIERNO DE

MEXICO | GoonaveR
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Anexo 1
Solicitud de Ingreso

Términos y condiciones

De ser beneficiado con el apoyo que he seleccionado, entiendo los términos y condiciones y las demas que se sefialan en las

reglas de operacién vigentes:

Hospedaje y 3 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos que cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibird hospedaje de lunes a viernes en las Casas de la Nifiez Indigena o Casas Comunitarias
del Estudiante Indigena y 3 comidas completas.

3 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos que cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibira 3 comidas completas de lunes a viernes en los Comedores de la Ninez Indigena o
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena.

2 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos gue cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibira 2 comidas completas de lunes a viernes en los Comedores de la Nifez Indigena o
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena.

He leido y entendido los términos y condiciones

Firma del solicitante Firma del padre, madre o tutor (igual que la identificacién oficial)

Manifiesto que la presente solicitud es un permiso con fines educativos para
recibir el apoyo del Programa para el cual se inscribe mi hijo (3): lo anterior, no me
exime como padre, madre o tutor de dar cumplimiento a las obligaciones y
deberes respecto del menor, conforme 3 la legislacion vigente.

De igual manera doy mi consentimiento informado acerca de los servicios que
recibira mi hijo (a) en la Casa yjo Comedor, los cuales consisten en alimentacién
con 2 o 3 alimentos calientes al dia {casa o comedor), cama. repa de cama (casa),
material de higiene personal (casa y comedor), asi como el cuidado y asesoria por
parte del personal responsable de su cuidado. asimismo autorizo a efectos de gue
en caso de detectar problemas de salud o situaciones que pongan en riesgo la
estabilidad fisica o psicoldgica, la Institucién gestione su atencidon ante las
autoridades competentes.

Datos para llenar por la instancia receptora

Estatus de la solicitud Fecha de recepciéon

Aceptado Rechazado

Causas de rechazo

Nombre y firrna del responsable de recibir 1a solicitud

*Los datos marcados con asterisco son de llenado obligatorio
Este programa es publico, ajeno o cuaiquier partido politico Queda prohidbido ef uso para fines distintos o los establecidos en el programa.

GOBIERNO DE

I NPI Contacto:
7 Av. México-Coyoacdn 343, Col. Xoco,
CH 5 OCONAMER e )k CP. 03330, Alcaldfa Benito Judrez,
MEXICO S P S PP Ociossumion I Cludad de México.
e o WOIGENAR Tel. {55) 9183 2100
La presente solicitud, séio serG valida pora el presente ejercicio fiscal, en caso de que el solicitante no resulte beneficiado y desee Pagina 3de 3

continuar con ef tramite en ista de espero, deberd acudir a renovor su solicitud a la oficina donde inicié su trémite
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PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 2

SOLICITUD DE ACCESO PARA LAS CASAS Y COMEDORES
COMUNITARIOS DEL ESTUDIANTE INDIGENA

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 2
Solicitud de Acceso para las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena

Homoclave del formato Folio

Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del trémite

i a de 20

(e

Titular del Centro Coordinador de los Pueblos Indigenas de

Presente.

Por este conducto, solicito a usted se otorgue el apoyo del Programa de Apoyo a la Educacién Indigena a la casa o comedor
comunitario:

Ubicado en la localidad: Municipio: Estado:

Agradezco su atencion

Instancia Comunitaria o Municipal.

Instrucciones: Llenar con letra de molde, o bien, capturar extrayendo el formato completo de la direccidn electrénica http:fwww.gob.mx/inpi. Presentar en original y copia.
Contacto para consultas sobre este formato al correo electrénico: paei@inpi.gob.mx

Este programa es publico, agjeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.

1 Contacto:
I NPI f\ Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
vl

. GOBIERNO DE

" MEXICO CONAMER

C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
Ciudad de México.
Tel. (55) 9183 2100

DE LOS PUJ
INDIGENAS

INSTITUTO NACIONAL '

La presente solicitud, sélo serd vdlida para el presente ejercicio fiscal, en caso de que el solicitante no resulte beneficiado y desee

Paginaldel
continuar con el trdmite en lista de espera, deberd acudir a renovar su solicitud a la oficina donde inicié su tramite




(Tercera Seccion-Vespertina)

DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

INPI

PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 3

CEDULA DE INFORMACION BASICA DE LA CASA O COMEDOR
COMUNITARIO DEL ESTUDIANTE INDIGENA




Viernes 1 de marzo de 2019 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccidn-Vespertina)

gob.mx

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 3
Cédula de Informacion Basica de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Homoclave del formato Folio

Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite

Datos de Identificacion de la Casa o Comedor

Estado: Fecha de llenado:
Municipio: Clave INECI:

Localidad: Nombre de la casa o comedor:
Grado de marginacién®:
Pueblo indigena al que pertenece la localidad

Lengua indigena predominante en la comunidad

Servicios comunitarios

Servicios educativos con los que cuenta la comunidad

Primaria Secundaria / Telesecundaria Medio superior Superior

Servicios urbanos con los que cuenta la comunidad

Unidad de salud publica Electricidad ( Agua entubada Transporte carretero Internet

Unidad de salud particular Agua potable ( Drenaje Teléfono

Datos de la Casa o Comedor

Energia eléctrica Tanque de agua Drenaje Sanitarios Estufa de gas
Energia solar Pozo Letrina Calentadores Otro (especifique)
Agua entubada Bomba de agua Fosa séptica Refrigeradores

Capacidad instalada de hospedaje con que cuenta: Mujeres Hombres Total

*“La clasificacion de tipo de municipio y condicion indigena se puede consuitar en la direccion electrénica: httpfwaw.gob.mx/inpi

Contacto:

Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
Ciudad de México.

Tel. (55} 2183 2100

GOBIERNO DE

MEXICO G coNaMER
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Anexo 3
Cédula de Informacion Basica de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Dimensiones

Anche Largo Total (m2)
Dormitorio ninas v
Dormitorio ninos
Aulas
Cocina
Comedor
Sanitarios
Biblioteca
Cancha deportiva

Terreno para cultivos
Cantidad de equipamiento

Literas Lockers Camas
Dormitorio ninas
Dormitorio nifos

Total

Mesas Sillas Libreros
Comedor
Biblioteca
Aulas

Total
Personas que laboran

Cargo Numero

Contacto:

Av. México-Caoyoacan 343, Col. Xoco,
C.P. 03330, Alcaldia Benito Judrez,
Ciudad de México.

Tel. (55) 9183 2100

GOBIERNO DE

MEXICO G coNAMER
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Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 3
Cédula de Informacioén Basica de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Numero de beneficiarios

' Mujeres Hombres Total
Egeptardad Sede Aledana ‘ Sede Aledana . Sede Aledana
Primaria ‘ . v .
Secundaria / Telesecundaria

Media Superior

Superior
Totales
Informe de la recepcién por parte del INPI
Oficina de representacion: Fecha de recepcion:
Centro Coordinador: Clave del CCPL:

Nombre del revisor Firma del revisor

Instrucciones:
Llenar con letra de molde, o bien, capturar extrayendo el formato completo de la direccién electrdnica http:/Awvww.gob.mx/inpi. Presentar en original y copia. Contacto para consu
sobre este formato al correo electrénico: paei@inpigob.mx

*Se calificara como suficiente conforme al numero de beneficiarios que atiende el albergue
Este programa es publico, gjeno a cuolquier partido politico. Queda prohibido el uso paro fines distintos @ los establecidos en el programa

Contacto:

Av. México-Coyoacdn 343, Col. Xoco,
CP. 03330, Alcaldia Benito Judrez,
Cludad de México.

Tel. (S5) 9183 2100

GOBIERNO DE

MEXICO G coNAMER

col, en caso de que el soli nte no resulte beneficiado y desee Pagina3de3
a renovar su solicitud a la oficina donde inicié su tramite

La presente solicitud, solo sera valida para el presente ejercici
continuar con el tramite en lista de espera, deberd acudir
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SOLICITUD DE INGRESO A CASAS Y COMEDORES
UNIVERSITARIOS INDIGENAS

gob.mx

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 4
Solicitud de Ingreso a Casas y Comedores Universitarios Indigenas

Homoclave del formato

Fecha de publicacién del formato en el DOF

Folio

Fecha de solicitud del trdmite

Datos generales del solicitante

Informacién personal
CURP: Sin CURP
*Nombre (s):
*Primero apellido:
Segundo apellido:
*Sexo: Hombre Mujer
Teléfono (lada y namero):
Teléfono movil:

Correo electronico:

Datos generales de la madre o tutora
Finado
CURP: Sin CURP
*Nombre (s):
*Primero apellido:
Segundo apellido:
*Fecha de nacimiento:
*Entidad de nacimiento:
- Madre Tutora

Folio PROSPERA:

*Pueblo indigena al que pertenece:
*Lengua indigena que habla:
*Fecha de nacimiento:

Seguro popular: Si No

*Datos de procedencia
Estado:
Municipio:

Localidad:

Datos generales del padre o tutor

Finado
CURP: Sin CURP
*Nombre (s):
*Primero apellido:
Segundo apellido:
*Fecha de nacimiento:
*Entidad de nacimiento:

. Padre Tutor

GOBIERNO DE

MEXICO QG CONAMER

Contacto:

Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
Ciudad de México.

Tel. (S5) 9183 2100

Pagina lde 3
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Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 4
Solicitud de Ingreso a Casas y Comedores Universitarios Indigenas

Documentacion presentada Traslado de la Casa - localidad de procedencia
Acta de nacimiento Medio de acceso
Cartilla de vacunacién A pie En bicicleta En vehiculo Otro

CURP

Boleta de calificaciones

% e ; Riesgos de acceso
Comprobante de inscripcién a la escuela

Afiliacion al servicio de salud PROSPERA o Seguro Popular Deslaves Barranca Rio crecido
o Inundacién Otro
Comprobante de domicilio

Copia de identificacién oficial del padre, madre o tutor

— T — Discapacidades
Recetas, diagnosticos o indicaciones médicas

(cuando aplique) - :
Motriz Auditivo Visua

Mental Otro

Datos académicos
*Escolaridad: *Modalidad:

*Grado: *Nivel: Fecha de inscripcion:

Informacion del trémite
Por este medio, solicito a usted la inscripcion del nifio (a), joven o adolescente al Programa de Apoyo a la Educacion Indigena,
cumpliendo con los requisitos establecidos en las reglas de operacion del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI} y
manifiesto la necesidad de recibir los apoyos del Programa.
Solicito hospedaje de lunes a viernes y 3 comidas al dia, hasta la conclusion del ciclo escolar.

Solicito 3 comidas al dia, hasta la conclusién del ciclo escolar.

Solicito 2 comidas al dia, hasta la conclusién del ciclo escolar.

GOBIERNO DE
‘MEXICO  OCNAMR i e

Tel. {55) 9183 2100

Contacto:
)k Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
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Anexo &
Solicitud de Ingreso a Casas y Comedores Universitarios Indigenas

Términos y condiciones

De ser beneficiado con el apoyo que he seleccionado, entiendo los términos y condiciones y las demds que se sehalan en las
reglas de operacién vigentes:
Hospedaje y 3 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos que cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibira hospedaje de lunes a viernes en las Casas Universitarias Indigenas y 3 comidas
completas.
3 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos que cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibira 3 comidas completas de lunes a viernes en los Comedores Universitarios Indigenas.
2 comidas:
Se otorga a estudiantes indigenas y afromexicanos de escasos recursos que cursan sus estudios de nivel basico, medio superior
o superior, en donde el beneficiario recibira 2 comidas completas de lunes a viernes en los Comedores Universitarios Indigenas.

He leido y entendido los términos y condiciones

Firma del solicitante En caso de ser menor de edad
Firma del padre, madre o tutor (igual que la identificacién oficial)

Manifiesto que la presente solicitud es un permiso con fines educativos para
recibir el apoyo del Programa para el cual se inscribe mi hijo (a); lo anterior, no me
exime como padre, madre o tutor de dar cumplimiento a las obligaciones y
deberes respecto del menor, conforme a la legislacién vigente.

De igual manera doy mi consentimiento informado acerca de los servicios que
recibira mi hijo (a) en la Casa y/o Comedor, los cuales consisten en alimentacion
con 2 o 3 alimentos calientes al dia (casa 0 comedor), cama, ropa de cama (casa)
material de higiene personal (casa y comedor), asi como el cuidado y asesoria por
parte del personal responsable de su cuidado, asinr No autorizo a efectos de que
en caso de detectar problemas de salud o situaciones que pongan en riesgo la
estabilidad fisica o psicologica, la Institucion gestione su atencion ante las
autoridades competentes.

Datos para llenar por la instancia receptora

Estatus de la solicitud Fecha de recepcién
Aceptado Rechazado ‘

Causas de rechazo ‘

Nombre y firma del responsable de recibir la solicitud

*Los datos marcados con asterisco son de llenado obligatorio.
Este programa es pablico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso pora fines distintos a los establecidos en el programa.

Contacto:

Av. México-Coyoacdn 343, Col. Xoco,
C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez.
Ciudad de México.

Tel. (55) 9183 2100

& GOBIERNO DE

"MEXICO CONAMER

=
Z
o
=

DE LOS PULBLOS
NOIGENAS

La presente solicitud, sélo seré valida para el presente ejercicio fiscal, en caso de que el solicitante no resulte beneficiado y desee

Pagina3de3
continuar con el tramite en lista de espera, deberd acudir a renovar su solicitud a la oficina donde inicié su tramite
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ANEXO 5

CEDULA DE INFORMACION BASICA DE LA CASA O COMEDOR
UNIVERSITARIO INDIGENA

gob.mx

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 5
Cédula de Informacion Basica de la Casa o Comedor Comunitario Universitario Indigena

Homoclave del formato Folio

Fecha de publicacion del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite

Datos de Identificacion de la Casa o Comedor

Estado: Fecha de llenado:
Municipio: Clave INEGL:
Localidad: Nombre de la casa o comedor:

Grado de marginacion*:
Pueblo indigena al que pertenece la localidad

Lengua indigena predominante en la comunidad

Servicios comunitarios

Servicios educativos con los que cuenta la comunidad

Primaria Secundaria / Telesecundaria Medio superior Superior

Servicios urbanos con los que cuenta la comunidad

Unidad de salud publica Electricidad Agua entubada Transporte carretero Internet

Unidad de salud particular Agua potable Drenaje Teléfono

Datos de la Casa o Comedor

Energia eléctrica Tanque de agua Drenaje Sanitarios Estufa de gas
Energia solar Pozo Letrina Calentadores Otro (especifique)
Agua entubada Bomba de agua Fosa septica Refrigeradores

Capacidad instalada de hospedaje con que cuenta: Mujeres Hombres Total

*La clasificacion de tipo de municipio y condicion indigena se puede consultar en la dire

n electrénica: http/iwww.gob.mx/inpi

GOBIERNO DE

"MEXICO

@CONAMER H o J C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
IR 5 il I Ciudad de México,

Tel. (55) 9183 2100

Contacto:
NPI (k Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,

Piginalde3
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Anexo 5

Cédula de Informacion Basica de la Casa o Comedor Comunitario Universitario Indigena

Dormitorio ninas
Dormitorio nifios
Aulas

Cocina

Comedor
Sanitarios
Biblioteca

Cancha deportiva

Terreno para cultivos

Dormitorio ninas
Dormitorio nifos

Total

Comedor
Biblioteca
Aulas

Total

Cargo

Dimensiones

Ancho Largo
Cantidad de equipamiento

Literas Lockers

Mesa

s Sillas

Personas que laboran

Total (m2)

Camas

Libreros

NUmero

GOBIERNO DE

"MEXICO

G CONAMER

INPI |
o5 [

Contacto:

Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,
C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
Ciudad de México.

Tel. (55) 9183 2100

Pagina2de3
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Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 5
Cédula de Informacion Basica de la Casa o Comedor Comunitario Universitario Indigena

NUumero de beneficiarios

, d Mujeres Hombres Total
Escolarida
Sede \ Aledana Sede ‘ Aledana Sede Aledana
Superior
Maestria \ ‘
Totales
Informe de la recepcion por parte del INPI
Oficina de representacion: Fecha de recepcion:
Centro Coordinador: Clave del CCPI:
Nombre del revisor Firma del revisor

Instrucciones:
Llenar con letra de molde, o bien, capturar extrayendo el formato completo de la direccion electronica http./mwww.gob.mx/inpi. Presentar en original y copia. Contacto para cons
sobre este formato al correo electrénico: paei@inpigob.mx

*Se calificara como suficiente conforme al nimero de beneficiarios que atiende el albergue
Este prograoma es publico, gjeno o cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa

Contacto:
NP I Av. México-Coyoacan 343, Col. Xoco,

sl C.P. 03330, Alcaldia Benito Juérez,
105 PUTBLOS Ciudad de México.
- Tel. (55) 9183 2100

GOBIERNO DE

MEXICO @QQ’Z‘AMER

Lo presente solicitud. sélo serd vélida para el presente ejercicio fiscal, en caso de que el solicitonte no resulte beneficiado y desee Pagina3de3
continuar con el tramite en listo de espera, deberd acudir o renovar su solicitud o lo oficina donde inicié su trémite
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SOLICITUD DE BECAS DE EDUCACION SUPERIOR, MAESTRIA Y

APOYO A TITULACION

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 6

Solicitud de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion

Homoclave del formato

Fecha de publicacién del formato en el DOF

Folio

Fecha de solicitud del tramite

Datos generales del solicitante

Informacion personal
CURP:
Nombre (s):
Primero apellido:
Segundo apellido:
Fecha de nacimiento:
Sexo:
Telefono (lada y numero):
Teléfono mdvil:
Correo electrénico
Pueblo indigena al que pertenece:

Lengua indigena que habla:

Actualmente esta usted becado por alguna insitucion:

Si No

Datos académicos de la carrera
Nombre de |a carrera
Modalidad de estudios:
Escolarizado Semiescolarizado Abierto
Tiene materias reprobadas: Si No
Modalidad de grados:
Trimestre

Semestre Cuatrimestre

Fecha de inicio: Duracion:

Grado en curso: Ultimo promedio!

Domicilio del solicitante

Tipo de vialidad:
Nombre de |a vialidad:
En caso de ser carretera llenar |a siguiente informacion

Tipo de administracion:

Cadenamiento:
Tramo del camino:
Margen: Libre Cuota

Numero exterior: Numero interior

Federal Estatal Municipal Codigo postal:
Cédigo de la carretera: Tipo de asentamiento:
Tramo de la carretera:
GOBIERNO DE Frass
Av. México-Coyoacdn 343, Col. Xoco,
» = @CONAMER C.P. 03330, Alcaldfa Benfto Juarez,
MEXICO e e Ciudad de México.

Tel. (SS) 9183 2100

Paginalde3
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Anexo 6
Solicitud de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion

Nombre de la colonia o asentamiento humano: Ubicacién de la Universidad donde esté inscrito
Nombre de la institucién académica:

Nombre de la localidad:

Nombre del municipio o delegacién: Entidad federativa:
‘ Municipio:

Nombre del estado: ‘ Localidad:

Entre vialidades: ! Teléfono:

Vialidad posterior: ‘ Tipo de institucion:

Descripcion de la ubicacion:

Informacién del tramite

Por medio del presente manifiesto mi interés para recibir el apoyo del Programa de Apoyo a la Educacion Indigena (marca una
sola opcion)

Quiero una beca econdmica mensual hasta la conclusién de la carrera.
Ya he recibido una beca, quiero una ampliacién del apoyo para la elaboracion de tesis.

Quiero un apoyo para el pago de los gastos de titulacion.

Términos y condiciones

De ser beneficiado con el apoyo que he seleccionado, entiendo los siguientes téerminos y condiciones y los demas que se senalan
en las reglas de operacion vigentes:

Beca econdémica:

Se otorga a estudiantes que no reciben un apoyo similar con otra institucion publica o privada, a jovenes entre 17 y 29 anos; que
mantengan un promedio minimo de 8 a partir del tercer periodo escolar, una vez otorgada la beca.

Ampliacién de beca:

Se otorga a estudiantes que habiendo sido beneficiados con la beca econdmica y una vez concluidos sus estudios profesionales,
requieren elaborar su tesis para lo cual deben contar con el protocolo de investigacion de tesis debidamente avalado por el asesor
de la instituciéon académica asi como la constancia de terminacion de estudios de manera regular.

Apoyo a titulacion:

Se otorga a estudiantes para el pago de tramites administrativos para lograr su titulacién incluyendo conceptos como: impresion
de tesis, fotografias para titulo y pago de derechos ante la instancia educativa de origen y la Direccién General de Profesiones.
Para recibir el apoyo es necesario presentar constancia de conclusion de estudios o carta de pasante y presupuesto de los gastos
derivados de la titulacién expedido por la instancia educativa de origen.

El apoyo sera cancelado en caso de: reprobacion, desercién, contar con promedio inferior al requerido o por incumplimiento a la
normatividad del programa (falsear informacién, no entregar documentacion vigente o requerida en los plazos establecidos,
entre otros).
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gob.mx

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 6
Solicitud de Becas de Educacion Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion

He leido y entendido los términos y condiciones

Firma del solicitante
(Igual gue la identificacion oficial)

Datos para llenar por la instancia receptora

Estatus de la solicitud Fecha de recepcion
Aceptado En lista de espera Rechazado

Causas de rechazo

Visto Bueno Integré Revisd
Nombre y firma Nombre y firma Nombre y firma
Representante del INPI Representante del CCP Responsable estatal del PAEI

Documentos presentados

Beca economica Ampliacién de beca Apoyo de titulacién
Acta de nacimiento Constancia de tramite Constancia de conclusion de
para titulaciéon | estudios o carta de pasante
Constancia de inscripcién {original y copia)
Identificacion oficial vigente Presupuesto del tramite de
titulacion emitido por Ila
Cuenta clabe institucién educativa

*Los datos marcados con asterisco son de llenado obligatorio.
Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso pora fines distintos o los establecidos en el programa.
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Tel. (S5) 9183 2100

INSTITUTO NACIONAL

Lo presente solicitud, sélo serd vdlido paro el presente ejercicio fiscal, en caso de que el solicitante no resulte beneficiado y desee
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA

ANEXO 7
PERFILES DE LOS PROMOTORES

PROMOTOR DE LENGUAS INDIGENAS

Objetivo

Facilitar los procesos en el fortalecimiento de la ensefianza y revitalizaciéon de las lenguas indigenas en

las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

Estrategia

de atencion

Implementar y dar seguimiento a Proyectos para la revitalizacion, desarrollo, y fortalecimiento de las

lenguas indigenas para su mantenimiento y preservacion.

Perfil

Ser mayor de edad,

Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en areas afines a los procesos de

“ensefianza-aprendizaje” de las lenguas indigenas,

Ser bilingtie (lengua indigena — espafiol), la lengua indigena que hable debera ser preferentemente
de la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena o de una variante

linguistica cercana a la de los estudiantes,

Tener dominio pleno tanto de la lengua indigena de los estudiantes a atender como del espafiol, en
su modalidad oral y escrita, asi como, conocer la cultura del pueblo que servird,

Contar con interés de trabajar en comunidad y en temas culturales,
Ser responsable y respetuoso de la diversidad étnica, cultural y lingtistica,

Tener disponibilidad de tiempo para permanecer en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena de

lunes a viernes con un minimo de 25 horas a la semana,

Tener conocimientos basicos en el manejo de equipo de cémputo para elaboraciéon de materiales y
auxiliares didacticos, asi como de reportes e informes,

Contar con las habilidades necesarias para el disefio y elaboracion con material didacticos, asi como

para ponerlos en préctica,

Tener la disposicion y capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con la
poblacién objetivo, y

Contar con la disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacioén y capacitacién para el

desempefio de sus funciones.

Requisitos
de
Seleccion

Copia del Acta de Nacimiento,

Copia del comprobante de estudios,

Copia de la credencial de elector INE,

Copia de la CURP,

Copia del comprobante de domicilio reciente,

Vivir en la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender o

cercana a ésta,

Carta de exposicion de motivos por los cuales desea prestar sus servicios en la Casa o0 Comedor de

la Nifiez Indigena, y

Escrito libre en el que manifieste ser bilinglie competente, mismo que debera ser avalado por la
autoridad local.
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Planificar y elaborar el cronograma de actividades para el seguimiento de los proyectos para la
revitalizacion, desarrollo, y fortalecimiento para el mantenimiento y preservaciéon de las lenguas
indigenas,

Disefiar materiales y auxiliares didacticos, asi como realizar acciones de planeacién para facilitar los
procesos ensefianza-aprendizaje de la lengua,

Colaborar con el Coordinador de la casa en actividades extraescolares o para apoyar la formacién
integral de los estudiantes que se organicen en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, cuando
sus tiempos lo permitan,

Implementar actividades y/o proyectos de ensefianza-aprendizaje de la lengua y monitorear el
avance cualitativo de los beneficiarios que participan en dichas actividades y proyectos,

Promocion y divulgacion de actividades culturales dentro y fuera de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena, para fomentar el interés y participacion activa de los beneficiarios,

Funciones
e Elaborar listas de insumos, materiales y equipo necesario para la implementacién de los proyectos,
e Supervisar y mantener roles de comision con los beneficiarios y maestros (si existen), para mantener
permanentemente limpias las areas de implementacion de los proyectos,
e Verificar que siempre este visible el reglamento interno del proyecto,
e Informar al Coordinador de la casa de manera semanal, los avances, probleméticas y situaciones
relevantes de la participacion de los becarios en las actividades,
e Promover y fomentar el uso de la lengua en las actividades a realizar con las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
e Reportar mensualmente el seguimiento de las actividades realizadas en la herramienta destinada
para tal fin, y
e Elaborar reporte fotogréafico de las actividades efectuadas.
PROMOTOR DE ARTES Y OFICIOS
Facilitar los procesos de desarrollo y fortalecimiento de manifestaciones culturales y artisticas,
Objetivo | conocimientos, capacidades y habilidades productivas de la poblacién atendida en las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena.
Estrateqia Implementar y dar seguimiento a Proyectos para el rescate del patrimonio cultural y artistico; y de
de atencgic'm proyectos para generar capacidades y habilidades complementarias a las que los beneficiarios adquieren
en la escuela para contribuir a su formacion integral.
e Ser mayor de edad,
e Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en areas afines a la formacién artistica
o a los oficios,
e Ser bilinglie (lengua indigena — espafiol), la lengua indigena que hable debera ser preferentemente
de la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
e Contar con interés de trabajar en comunidad y en temas culturales o de desarrollo de proyectos,
e Responsable y respetuoso de la diversidad cultural,
Perfil e Disponibilidad de tiempo para permanecer en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, de lunes a

viernes, con un minimo de 25 horas a la semana,
Tener conocimientos culturales de la region,

Tener conocimientos basicos en el manejo de equipo de cémputo para elaboracién de reportes e
informes,

Habilidad para el desarrollo de actividades con material didactico,
Capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con la poblacion objetivo, y

Disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacién y capacitacion para el desempefio
de sus funciones,
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Copia del Acta de Nacimiento,
Copia del comprobante de estudios,
Copia de la credencial de elector INE,

Copia de la CURP,

Requisitos | ¢ Copia del comprobante de domicilio
de . . . L .
. e Vivir en la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender o
Seleccién p
cercana a ésta,
e Certificado médico actualizado cada seis meses (si el proyecto involucra elaboracién de alimentos),
e Carta de exposicion de motivos por los cuales desea prestar sus servicios en la Casa o Comedor de
la Nifiez Indigena, y
e Escrito libre en el que manifieste ser bilinglie, mismo que deber& ser avalado por la autoridad local.
e Planificar y elaborar el cronograma de actividades para el seguimiento de los proyectos artisticos o
productivos,
e Disefar actividades y estrategias de formacion artistica o productivas para las nifas, nifios,
adolescentes y j6venes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
e Colaborar con el Coordinador de la casa en actividades extraescolares o educativas que se organicen
en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, cuando sus labores lo permitan,
e |mplementar actividades y/o proyectos artisticos y monitorear el avance cualitativo de los
beneficiarios que participan en la actividad,
e Promocion y divulgacion de actividades culturales dentro y fuera de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena, para fomentar el interés y participacién activa de los beneficiarios,
Funciones | ® Elaborar listas de insumos, materiales y equipo necesario para la implementacion de los proyectos,
e Supervisar y mantener roles de comision con los beneficiarios y maestros (si existen), para mantener
permanentemente limpias las areas de los proyectos,
e Verificar que siempre este visible el reglamento interno del proyecto,
e Informar al Coordinador de la casa de manera semanal, los avances, problematicas y situaciones
relevantes de la participacion de los becarios en las actividades,
e Promover y fomentar el uso de la lengua en las actividades a realizar con las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
e Reportar mensualmente el seguimiento de las actividades realizadas en la herramienta destinada
para tal fin, y
e Elaborar reporte fotografico de las actividades efectuadas.
PROMOTOR AGROPECUARIO
Obietivo Facilitar los procesos formativos para el desarrollo y fortalecimiento de conocimientos, capacidades y
) habilidades agropecuarias de la poblacion atendida en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.
Estrategia Implementar y dar seguimiento a Proyectos agropecuarios para generar capacidades y habilidades
g, complementarias a las que los beneficiarios adquieren en la escuela para contribuir a su formacion
de atencion | .
integral.
e Ser mayor de edad,
e Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en areas afines a la agronomia,
Perfil silvicultura y pesca,

Ser bilinglie (lengua indigena — espafiol), la lengua indigena que hable debera ser preferentemente
de la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
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Conocimiento y manejo de técnicas grupales participativas, (Deseable mas no limitativo),
Contar con interés de trabajar en comunidad y en temas de proyectos agropecuarios,
Responsable y respetuoso de la diversidad cultural,

Disponibilidad de tiempo para permanecer en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, de lunes a
viernes, con un minimo de 25 horas a la semana,

Tener conocimientos béasicos en el manejo de equipo de computo para elaboracion de reportes e
informes,

Capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con la poblacién objetivo, y

Disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacién y capacitacion para el desempefio
de sus funciones.

Requisitos
de
Seleccién

Copia del Acta de Nacimiento,

Copia del comprobante de estudios,

Copia de la credencial de elector INE,

Copia de la CURP,

Copia del comprobante de domicilio

Vivir en la localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender o cercana a ésta,
Certificado médico actualizado cada seis meses (si el proyecto involucra elaboracién de alimentos),

Carta de exposicion de motivos por los cuales desea prestar sus servicios en la Casa o Comedor de
la Nifiez Indigena, y

Escrito libre donde manifieste ser bilinglie, mismo que debera ser avalado por la autoridad local.

Funciones

Planificar y elaborar el cronograma de actividades para el seguimiento de campo y gabinete de los
proyectos formativos,

Disefar actividades y estrategias de educacién en proyectos formativos para las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Colaborar con el Coordinador de la casa en actividades extraescolares o educativas que se organicen
en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, cuando sus labores lo permitan,

Implementar actividades y/o proyectos formativos y monitorear el avance cualitativo de los
beneficiarios que participan en la actividad,

Estar presente en todas las sesiones de los talleres, para supervisar el desenvolvimiento de las
sesiones, vigilar el cumplimiento de los planes de capacitacion y el cumplimiento del reglamento,

Elaborar listas de insumos, materiales y equipo necesario para la implementacion de los proyectos y
comprarlos cuando asi se requiera,

Supervisar y mantener roles de comision con los beneficiarios y maestros (si existen), para mantener
permanentemente limpias las areas de los proyectos,

Verificar que siempre este visible el reglamento interno del proyecto,

Informar al Coordinador de la casa, los avances, problematicas y situaciones relevantes que se
presenten en las sesiones del taller,

Promover y fomentar el uso de la lengua en las actividades a realizar con las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Reportar mensualmente el seguimiento de las actividades realizadas en la herramienta destinada
para tal fin, y

Elaborar reporte fotografico de las actividades efectuadas.
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PROMOTOR DE COMPUTACION

Promover la educacion digital como una herramienta de acceso a la informacién para fortalecer el

proceso de aprendizaje que permita la asimilacion de nuevos conocimientos, para la formaciéon y

Objetivo . - i -
y desarrollo de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes beneficiados en las Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena.
Estrategia | Implementar actividades practicas que permitan aprovechar la conectividad y el equipo de computo, a fin

de atencion

de promover un uso efectivo de las nuevas tecnologias como complemento de la educacién escolarizada.

Ser mayor de edad,

Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en areas afines a la computacion e
informatica,

Ser bilinglie (lengua indigena — espafiol), la lengua indigena que hable debera ser preferentemente
de la comunidad o localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Contar con interés de trabajar en comunidad y en temas en Tecnologias de la Informacion y

Perfil Comunicacion,
e Responsable y respetuoso de la diversidad cultural,
e Disponibilidad de tiempo para permanecer en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, de lunes a
viernes, con un minimo de 25 horas a la semana,
e Capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con la poblacién objetivo, y
e Disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacion y capacitacion para el desempefio
de sus funciones.
e Copia del Acta de Nacimiento,
e Copia del comprobante de estudios,
e Copia de la credencial de elector INE,
Requisitos |® Copiadela CURP,
de e Copia del comprobante de domicilio
Seleccion o ) ]
e Vivir en la localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender o cercana a ésta,
e Carta de exposicion de motivos por los cuales desea prestar sus servicios en la Casa o Comedor de
la Nifiez Indigena, y
e Escrito libre en el que manifieste ser bilingiie, mismo que debera ser avalado por la autoridad local.
e Planificar y elaborar el cronograma de actividades para el seguimiento en el aula digital,
e Fomentar el uso adecuado de los equipos informaticos y las instalaciones; asi como promover la
participacion de los beneficiarios,
e Verificar que siempre este visible el reglamento interno del Aula,
e Disefiar, proponer y aplicar cursos o talleres donde participen activamente los beneficiarios de la
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
Funciones

Brindar asesoria digital, administrativa y organizativa a los beneficiarios de la Casa o Comedor de la
Nifiez Indigena,

Promover y fomentar el uso de la lengua en las actividades a realizar con las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Reportar mensualmente seguimiento de las actividades realizadas en la herramienta destinada para
tal fin, y

Elaborar reporte fotografico de las actividades efectuadas.
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA

ANEXO 8
PERFIL DEL PROMOTOR SUPERVISOR

PROMOTOR SUPERVISOR

Promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las y los

Objetivo - - . o

beneficiarios de las distintas modalidades de atencion del Programa.

Realizar acciones de formacién, capacitacion, supervision y seguimiento; tanto en gabinete como en

campo, con el propésito de verificar que las condiciones de infraestructura, equipamiento, asi como la

Estrategia | operacion de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del
de atencioén | Estudiante Indigena, y de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas sean las adecuadas.

Asimismo, daran seguimiento al estatus y desempefio de los beneficiarios de la Modalidad de Becas de

Educacién Superior, Maestria y Apoyo a Titulacion.

e  Ser mayor de edad,

e  Contar preferentemente con titulo profesional de licenciatura en carreras afines a las ciencias
sociales, ciencias administrativas, humanidades, agronomia, silvicultura, pesca, arquitectura,
construccién e ingenieria civil,

e  Experiencia en trabajo organizativo en temas relacionados en derechos humanos y desarrollo social,

e  Contar preferentemente con experiencia en la facilitacién de procesos de capacitacion,

e  Disponibilidad para permanecer por periodos prolongados en campo y para viajar y participar en los
talleres de formacién y capacitaciéon asociadas al desempefio de sus funciones,

e Responsable y respetuoso de la diversidad cultural,

e  Vocacion de servicio social y humano,

Perfil

e Facilidad para trabajar con distintos grupos de edad,

e  Capacidad de organizacion y planificacion,

e Capacidad de andlisis y sistematizacion de la informacion,

e  Actitud de servicio,

e Capacidad de interlocucién y Manejo de grupos,

e  Capacidad de redaccion,

e  FEtica y Profesionalismo,

e No tener familiares dentro de la Oficina de Representacion en la que desarrolle sus actividades, y

e  Conocimientos basicos de computacion en ofimatica, internet y redes sociales.

e Copia del Acta de Nacimiento,

e  Copia del comprobante de estudios,

e  Copia de la credencial de elector INE,

. e Copiade la CURP,
Requisitos
de e  Copia del comprobante de domicilio,
Seleccion

Carta de Exposicion de Motivos en la que manifieste su interés en desempenfar esta tarea, asi como
el conocimiento de la region y de la entidad federativa para la cual se postula, indicando si habla
alguna lengua indigena de la regién, y

Manifestar a través de una carta, su disposicion para capacitarse en los temas que el Programa
determine y los plazos que establezca para tal fin.
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Funciones

Elaborar un plan de trabajo que incluya actividades de supervision, capacitacion, acompafiamiento,
monitoreo y evaluacién de acuerdo con las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, las Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas que estaran bajo su cuidado,

Elaborar un plan de trabajo que incluya actividades de supervision, control y seguimiento de las
acciones de mejoramiento de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, asi como de las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas,

Capacitar en materia de derechos humanos, prevencion de la violencia y practicas de buen trato al
personal de la SEP y comunitario que esta a cargo de los beneficiarios de las Casas y Comedores
de la Nifiez Indigena (coordinadores, ecébnomas y promotores),

Capacitar en materia de derechos humanos, prevencién de la violencia y practicas de buen trato a
los beneficiarios de las Casas y Comedores del Nifios Indigena, de las Casas y Comedores
Comunitarios y de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Capacitar en materia de derechos humanos, prevencién de la violencia y practicas de buen trato a
los padres de familia de las Casas y Comedores del Nifios Indigena, de las Casas y Comedores
Comunitarios y de las Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Realizar el levantamiento de la cédula de supervision, acompafiamiento, monitoreo y evaluacion del
Programa Integral de Supervision,

Verificar la informacién contenida en la cédula de infraestructura, mediante visitas a campo,

Revisar avances fisicos y financieros de las acciones de mejoramiento en ejecucién en las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, en las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena,
y en las Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Integrar un catélogo fotogréafico actualizado de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, en las
Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y en las Casas y Comedores
Universitarios Indigenas,

Apoyo en la integracion de expedientes técnicos de obra, de las acciones de mejoramiento,

Brindar apoyo técnico a los coordinadores, economas y promotores, referente a la operacion de las
Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante
Indigena, y de las Casas y Comedores Universitarios, para el adecuado cumplimiento de sus
funciones,

Dar seguimiento a las observaciones derivadas de las visitas anteriores realizadas a las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena, a las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y
a las Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Orientar, prevenir, detectar e informar cualquier situacion de indole fisica 0 emocional que presenten
los beneficiarios de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, las Casas y Comedores
Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios Indigenas,

Apoyar en las actividades para la organizacién comunitaria, la promocion del Programa y la
planeacién participativa para contribuir a alcanzar los objetivos del Programa,

Asistir a las Asambleas Generales de Padres de Familia,

Entregar un informe cualitativo que incluya fotografias a la Oficina de Representacion, en el que
describa las actividades principales que realiz6 en el mes,

Implementar actividades lidicas (juegos dirigidos) y actividades recreativas con la finalidad de
generar condiciones de interaccion con los beneficiarios que permitan identificar situaciones de
riesgo,

Verificar y corregir los datos de los beneficiarios de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, de
las Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y de las Casas y Comedores
Universitarios en el SCPAEI, y

Cualquier otra, que determine la Unidad Responsable del Programa de Apoyo a la Educacién
Indigena, para garantizar el Interés Superior de la Nifiez.
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 9

REGLAMENTO INTERNO DE LAS CASAS Y COMEDORES DE LA
NINEZ INDIGENA, DE LAS CASAS Y COMEDORES COMUNITARIOS
DEL ESTUDIANTE INDIGENA, Y DE LAS CASAS Y COMEDORES
UNIVERSITARIOS INDIGENAS

Este Reglamento Interno es aplicable para las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, las Casas y
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, por lo
gue debe entenderse que es indistinto el enunciar una u otra modalidad de atencién.

ORGANIZACION DE LA CASA Y COMEDOR DE LA NINEZ INDIGENA

Para que la Casa o Comedor cumpla con sus objetivos, deberd integrar en su organizacion y
funcionamiento, ademas de los encargados responsables del mismo, comisiones de beneficiarios nombrados
internamente, un Comité de Apoyo de la casa y los promotores, en caso de la existencia de cualquiera de las
tres figuras establecidas en el numeral 3,5,1,2 dentro de las Casas.

1. Laestructura operativa de cada Casa o Comedor se constituye de la siguiente manera:

Comité de Apoyo de la Casa; debera estar integrado por:
2 padres de familia,

3 personas de la comunidad, y

2 beneficiarios mayores (de 12 afios en adelante),

Un Coordinador de la casa,

Ecénomas,

Comisiones o equipos de trabajo de beneficiarios,
Padres de Familia, y

Promotores: cultural, formativo y/o digital, en caso de que existan en la casa o comedor.

2. Seleccidn y designacion del Comité de Apoyo.

El Coordinador de la casa debera convocar a los padres de familia, comunidad y sus autoridades
para constituir el Comité de Apoyo, mediante una Asamblea General de Padres de Familia con
presencia del personal del Centro Coordinador,

El Comité debera estar constituido por al menos 5 personas, 2 padres de familia, 3 de
comunidad y 2 beneficiarios mayores de 12 afios,

Difundir entre los miembros del Comité sus funciones, y

El Comité debera renovarse al inicio de cada ciclo escolar, para cambiar algin miembro del
Comité, debera ser con la aprobacion de la Asamblea General de Padres de Familia.

3. Seleccion y designacion del Coordinador de la casa y economas.

Los Coordinadores de la casa y las ecdnomas seran comisionados por la SEP en coordinacion
con el INPI,

En aquellos casos donde los servicios educativos estatales no cuenten con personal
comisionado para atender a una Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, el INPI propondra a la
Asamblea General de Padres de Familia al o los candidatos para ocupar estos cargos,

La Asamblea General de Padres de familia debera seleccionar, de entre los candidatos
propuestos por el INPI para Coordinador de la casa y ecénomas, a quienes deseen prestar un
servicio social comunitario y que cumplan con el perfil, En el acta que la asamblea levante se
asentara que dicho apoyo en ningln momento establece una relacion laboral con el INPI,

Los cargos de Coordinador de la casa y economa seran refrendados por la Oficina de
Representacion conforme a su desempefio, previa evaluacién del desarrollo de sus funciones, y

Los coordinadores de la casa y economas deberan cumplir con el perfil establecido en el Anexo
8 Perfiles de Coordinadores y Ecénomas.
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4,

Seleccion y designacion de los promotores de lenguas indigenas, de artes y oficios, agropecuario, y
de computacién de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.

e El Centro Coordinador realizara una convocatoria difundiendo el perfil, con el objetivo de captar
posibles candidatos preferentemente en la comunidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena, o en comunidades cercanas a ésta,

e El Centro Coordinador enviara las propuestas de candidatos a la Oficina de Representacion,

e El personal responsable del PAEI en la Oficina de Representacion, seleccionara a la persona
gue cumpla con el perfil establecido en el Anexo 7 Perfiles de Promotores, para realizar las
actividades acordes a la modalidad de designacion, y

e La Oficina de Representacion enviara la propuesta a la Direccion del PAEI, para su autorizacion,
y

Comisiones o equipos de trabajo de beneficiarios.

e El Coordinador de la casa debera organizar y establecer actividades por medio de comisiones o
equipos de trabajo, los cuales tienen el fin de mantener el orden, limpieza y seguridad de los
beneficiarios, Para ello tendrd que establecer al menos un comité, en el cual debera integrar a
todos los beneficiarios para establecer las actividades a desarrollar, tomando en cuenta la edad
del beneficiario y promoviendo la equidad de género.

OPERACION DE LA CASA O COMEDOR DE LA NINEZ INDIGENA

Funciones del Coordinador de la Casa

Organizativas

Promover la democracia y la equidad en las diferentes actividades que se realizan en la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena, en un marco de tolerancia, respeto y dialogo,

Constituir el Comité de Apoyo mediante una Asamblea de padres de familia y con presencia del
personal del Centro Coordinador, Asimismo, difundir entre los miembros del Comité sus funciones,

Implementar el Programa de Proteccion Civil,

Es responsabilidad del Coordinador de la casa leer y dar a conocer a los beneficiarios, ecébnomas,
promotores y comité de apoyo las condiciones generales del seguro contra accidentes personales y
seguro contra siniestros,

Establecer comisiones o equipos de trabajo con los beneficiarios para mantener la limpieza, el orden
y la disciplina de la Casa 0 Comedor de la Nifiez Indigena,

Supervisar e involucrarse en los equipos de trabajo con la finalidad de orientar a los beneficiarios en
la forma correcta de realizar las actividades,

Fomentar y fortalecer el sentido de responsabilidad, cooperacion y solidaridad entre los beneficiarios,

Elaborar al inicio del ciclo escolar, el programa de trabajo en coordinacién con el Comité de Apoyo y
los promotores, en caso de contar con esta figura en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
incluyendo los cinco ejes rectores del programa (Organizativo, Administrativo, Educativo, Salud-
Alimentacion y Mantenimiento preventivo), el Centro Coordinador sera el responsable de validar
dicho programa,

Elaborar y colocar los carteles establecidos de manera visible por areas y pegarlos en el espacio
correspondiente con base en el Reglamento de uso de las areas: dormitorio, biblioteca y cocina-
comedor incluido en las presentes reglas involucrando a todos los beneficiarios, tomando en cuenta
la edad y la equidad en la distribucién de las actividades,

Colocar el calendario del ciclo escolar que corresponda, en lugar visible, debiendo resaltar los dias
de suspension de clases establecidos e informando a los padres de familia, para que tomen las
previsiones necesarias,

Planear, programar y ejecutar las actividades en coordinacion con el Comité de Apoyo,

Trabajar en equipo con las Ecénomas, Comité de Apoyo y padres de familia y promotores formativo,
cultural y digital en caso de contar con estas figuras dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena,

Vigilar el buen uso de las instalaciones, mobiliario, manejo de los alimentos y demas materiales
propios de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,



(Tercera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

Admi

Brindar un trato amable y respetuoso a los beneficiarios, economas, promotores formativo, cultural y
digital, y padres de familia,

Involucrar a los padres y madres de familia en las actividades que se realicen en la Casa o Comedor
de la Nifiez Indigena,

Gestionar con el visto bueno del Centro Coordinador apoyos que mejoren la calidad de los servicios
que se otorgan en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Participar en los cursos y talleres que se instrumenten, para ampliar sus conocimientos y mejorar su
trabajo en los temas de salud, derechos humanos, prevencion de violencia, prevencion del
matrimonio infantil forzado, prevencién del embarazo, prevencién de las adicciones, primeros
auxilios, entre otros, organizados por otras instituciones, el Centro Coordinador y la Oficina de
Representacion,

Realizar visitas a las familias de los beneficiarios que reporten o denoten algun problema, a fin de
conocer la causa de éstos y poder apoyar en la busqueda de soluciones,

Realizar a partir del mes de febrero en coordinacion con el personal del Centro Coordinador, visitas
de promocién a las comunidades aledafias, centros educativos y cobertura de la Casa o Comedor de
la Nifiez Indigena, con la finalidad de que al inicio del ciclo escolar ya se encuentre completa la
matricula de los beneficiarios,

Difundir y vigilar el cumplimiento de la presente Guia en conjunto con las Ecbnomas, Promotores, el
Comité de Apoyo, padres de familia y beneficiarios,

Coordinar las acciones para la recepcion y el cuidado de los beneficiarios a su llegada el domingo a
partir de las 17:00 horas,

Vigilar que no se introduzcan, usen o porten armas blancas, armas de fuego, cigarros, drogas y
bebidas alcohdlicas dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Pernoctar y permanecer en las instalaciones de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena de domingo
por la tarde hasta el viernes por la tarde, durante el ciclo escolar,

Pernoctar en el dormitorio que le corresponda, (si es coordinadora en el de nifias o si es coordinador
en el de nifios),

Cerrar las puertas de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a més tardar a las 8 pm, Para el caso
de los beneficiarios que estudien en el turno vespertino de nivel medio superior y superior, debera
solicitar por escrito a la direccion de la escuela el horario de salida, para permitir el acceso a los
beneficiarios,

Supervisar y vigilar que no se realice vida marital dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
y

Supervisar la no violencia, el maltrato fisico, emocional y/o verbal del personal y entre los
beneficiarios.

nistrativas
Tener integrados los expedientes de cada uno de los beneficiarios con la siguiente documentacion:

o Solicitud de ingreso a Casas y Comedores de la Nifiez Indigena (Anexo 1) de las presentes
Reglas de Operacion,

Acta de nacimiento,

CURP,

Cartilla de vacunacion (cuando proceda),
Ultima boleta de calificacion,

Afiliacion al seguro popular (cuando proceda),
Afiliacion PROSPERA (cuando proceda), y

O O O O o o

0 Recetas, diagnosticos o indicaciones médicas (cuando aplique).

Integrar el expediente del Coordinador(a), mismo que enviara al Centro Coordinador, con la siguiente
documentacion:

o Documento que avale la comision a la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena por la SEP o en su
caso el acta de la asamblea de padres de familia,
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o Documento por parte de la Oficina de Representacion, refrendando la continuidad del
Coordinador de la casa, y

o Certificado médico actualizado cada seis meses.

e Integrar los expedientes de las ecénomas (0s) con la siguiente documentacion:
o Acta de Nacimiento,

Comprobante de estudios,

Credencial de elector INE,

CURP,

Comprobante de domicilio,

Carta de presentacién en lengua indigena y espafiol, y

O O O o o o

Certificado médico actualizado cada seis meses.

° Integrar los expedientes de los promotores en conformidad con el Anexo 7, con la siguiente
documentacion:

0 Acta de Nacimiento,

Comprobante de estudios,

Credencial de elector INE,

CURP,

Comprobante de domicilio,

Carta de presentacion en lengua indigena y espafiol, y

O O O o o o

Certificado médico actualizado cada seis meses.

° Ejecutar en coordinacién con el Comité de Apoyo la aplicacion de los recursos econdmicos
asignados,

° Dar a conocer mediante un cartel, a los padres de familia y a los beneficiarios el presupuesto
destinado a cada uno de los conceptos que aplica en el Programa con base en lo establecido en el
Reglamento de uso de las areas: dormitorio, biblioteca y cocina-comedor incluido en las presentes
Reglas,

. Informar de manera mensual al Centro Coordinador, los avances del programa de trabajo, que
incluya el desarrollo de las actividades, con el visto bueno del Comité de Apoyo, Lo anterior, a través
del documento y/o formato que se establezca para tal fin,

° Pasar lista de asistencia diariamente a los beneficiarios y resguardala en el archivo,
. Supervisar que las Economas registren diariamente las entradas y salidas de alimentos del almacén,

° Elaborar el reporte de entradas y salidas del almacén con la informacion generada por las Ecénomas
en el “Registro diario de salidas del almacén”, e informarlo mensualmente al Centro Coordinador
cualquier irregularidad detectada de faltante de alimentos, anotarlo en la bitAcora y reportarlo al
Centro Coordinador o a la Oficina de Representacion mediante oficio,

. Queda estrictamente prohibido firmar en blanco cualquier documento comprobatorio de los apoyos
que otorga el Programa,

. Obtener el aval del Centro Coordinador, antes de iniciar cualquier obra de construccién y/o
mantenimiento de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

. Reportar los problemas que estén fuera de competencia al Centro Coordinador y/o a la autoridad
competente, en coordinacion con el Comité de Apoyo,

e  Vigilar que los beneficiarios se registren en la “Bitacora de entradas y salidas de beneficiarios”,

e  Apoyar a los padres de familia en el seguimiento y blsqueda de soluciones, en caso de que algun
beneficiario presente problemas de salud y académicos,

. Entregar al Centro Coordinador la documentacion comprobatoria de los gastos efectuados con los
recursos asignados para los servicios locales y alimentos frescos, en el tiempo y forma indicados,

) Informar de inmediato al personal del INPI, cualquier incidente de los beneficiarios,

e  Vigilar y evitar en su totalidad el uso de las instalaciones para fines politicos, religiosos o ajenos a las
actividades propias del Programa,
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. Informar oportunamente por escrito al personal del INPI de irregularidades detectadas en la
operacion del Programa,

. Informar de inmediato por escrito al Comité de Apoyo cuando se presente la necesidad de
ausentarse de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

° Resguardar los bienes muebles, materiales y equipos que se encuentren en la Casa o Comedor de la
Nifiez Indigena, en caso de no encontrarse dichos bienes, materiales o equipos, debera reponerlos,

° Queda prohibido sacar o prestar utensilios de cocina, equipamiento, blancos, colchones, muebles de
madera, aparatos electrénicos, computadoras y cualquier otro mobiliario propiedad de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

° Levantar un acta en coordinacién con el Centro Coordinador, Comité de apoyo y/o autoridad local,
para dar de baja algun bien mueble,

° Elaborar al término de su comisién, mediante acta y contra inventario, los bienes e instalaciones de la
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, sefialando las condiciones en que se encuentren,

e  Aplicar las sanciones establecidas en las Reglas de Operacion para el beneficiario o el personal de la
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, y

. Realizar todas sus funciones y las demas que le sean encomendadas.
Educativas

. Establecer los vinculos de comunicacién y coordinacion con los profesores(as) de las escuelas en
donde estudian los beneficiarios, a fin de apoyar y asesorar permanentemente en el fortalecimiento
educativo,

° Dar seguimiento al aprovechamiento escolar de los beneficiarios,

) Dar a conocer, promover y difundir los derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes en la
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

. Fomentar entre los beneficiarios y las personas responsables de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena la disciplina, el orden, el respeto, la integridad, la igualdad y los valores éticos,

° Fomentar el respeto y la tolerancia, asi como el ejercicio de los derechos de la nifiez y juventud
indigena y afromexicana,

. Promover y difundir actividades que fortalezcan la cultura y el uso de la lengua indigena de la region,

° Fomentar y difundir entre los beneficiarios, padres de familia y personal de la Casa o Comedor de la
Nifiez Indigena, normas de conducta, medidas de seguridad y habitos de higiene y limpieza que
deberan observarse,

. Orientar y dar apoyo a los beneficiarios en sus demandas personales,

° Llevar a cabo con los beneficiarios y en coordinacion con los Promotores Digitales, Culturales y
Formativos, actividades extraescolares de traspatio, de corral, artesanales, artisticas, deportivas y
culturales, y

e  Apoyar cuando sea necesario a los beneficiarios en los tramites de inscripcion o reinscripcion en las
escuelas de la comunidad, o buscar su transferencia, con el apoyo del Centro Coordinador o de la
Oficina de Representacion a otra Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, cuando el beneficiario
requiera servicios educativos inexistentes en la localidad.

Salud y Alimentacion

) Buscar apoyo de manera inmediata, en caso de urgencia médica de los beneficiarios y en caso de no
contar con servicios médicos, llamar a la autoridad local y Comité de Apoyo para trasladar al
beneficiario a la unidad médica mas cercana, asi mismo notificar de inmediato al padre o tutor y al
Centro Coordinador,

. Solicitar protocolo de emergencias médicas en el Centro de Salud o clinica méas cercana,

) Realizar la toma de peso y estatura en los meses de agosto, diciembre, enero y junio-julio y enviarlo
al Centro Coordinador para su captura en el sistema,

e  Coordinar con los servicios de salud de la localidad o en la region, la atencién, la identificacion y
seguimiento del estado nutricional de los beneficiarios al inicio, al semestre y a la conclusion del ciclo
escolar,
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. Coordinar con los servicios de salud estatal, regional y local con el apoyo del responsable del
programa en el Centro Coordinador y en la Oficina de Representacion campafias de salud visual,
bucal y de desparasitacion, entre otras con el propdsito de mejorar la salud de los beneficiarios,

. Coordinar con la clinica mas cercana, la certificacion general de salud de los beneficiarios y la
desparasitacion cuando menos cada seis meses,

° Coordinar actividades con el Centro Coordinador para invitar a instituciones de salud regionales a
realizar brigadas médicas en favor de los beneficiarios,

° Disefiar campafias de limpieza general dentro y fuera de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
de manera conjunta con los Padres de Familia, Comité de Apoyo, promotores, beneficiarios y
coordinacion con el personal del Centro Coordinador, una vez al mes, esta campafia debe incluir el
mantenimiento de las instalaciones e infraestructura,

e  Vigilar en coordinacion con los promotores el cumplimiento de las comisiones asignadas a los
equipos de trabajo, con el fin de mantener lo mas limpio y organizados los espacios de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

e  Vigilar que se mantengan limpias y en buen estado las instalaciones, su mobiliario y el equipo en
general, involucrando en esta actividad a los beneficiarios y al Comité de Apoyo,

e  Verificar y corroborar la entrega de abarrotes y alimentos frescos segun lo establecido, revisar
cantidad, calidad y fecha de caducidad, anotando observaciones e inconformidades al reverso de la
factura del proveedor y anotar en la bitdcora de visitas, la fecha de surtimiento y reportar las
observaciones que se hayan presentado al Centro Coordinador o a la Oficina de Representacion
mediante oficio,

e  Supervisar que los alimentos se encuentren almacenados de manera ordenada, limpia y conforme a
la fecha de caducidad,

. Supervisar que la ecbnoma encargada del control del almacén lleve a cabo el procedimiento de
primeras entradas, primeras salidas de los alimentos,

e  Vigilar y supervisar el cumplimiento de la higiene en la preparacion de alimentos, elaborados por las
economas, con base en la NOM-251-SSA1-2009 “Practicas de higiene para el proceso de alimentos,
bebidas o suplementos alimenticios”,

e  Aplicar las normas de higiene en el servicio de alimentacién con base en la NOM-043-SSA2-2012
“Servicios basicos de salud, Promocién y educacion para la salud en materia alimentaria, Criterios
para brindar orientacion”,

° Supervisar que se elaboren y preparen los alimentos conforme al menu establecido por el Centro
Coordinador o la Oficina de Representacion, de lunes a viernes, a excepcion de la cena del viernes la
cual serd la cena del domingo, el desayuno debera proporcionarse una hora antes de que los
beneficiarios ingresen a la escuela,

° Transcribir el menu establecido en una cartulina y colocarlo de manera visible en el comedor,

e  Vigilar y supervisar que las ecébnomas les brinden las tres comidas calientes a los beneficiarios en los
horarios programados,

° Orientar a los beneficiarios en el uso de los cubiertos, y fomentar buenos habitos al ingerir sus
alimentos,

e  Vigilar que nadie ingiera sus alimentos fuera del 4rea de comedor,

e  Vigilar y fomentar la higiene personal de cada uno de los beneficiarios y a la vez brindarle el material
necesario para cumplir con dicho requerimiento,

. Revisar el lavado de manos antes de cada alimento, asegurarse del aseo diario de los beneficiarios,
revisar que las ufias estén recortadas y limpias, cepillado de dientes, limpieza de oidos; asi mismo
vigilar el cabello (presencia de piojos), hongos en los pies, limpieza de ropa, y

e  Aplicar y difundir entre los beneficiarios, padres de familia y personal de la Casa o Comedor, habitos
de higiene personal y limpieza de las &reas.

Funciones de la Economa
Organizativas

. Permanecer en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena desde el domingo a partir de las 17:00
horas, para el caso del Comedor sera a partir del lunes a las 06:00 horas y la salida sera el viernes
después de que los beneficiarios hayan consumido sus alimentos,



(Tercera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 1 de marzo de 2019

. Dormir en los dormitorios de las nifias o en los dormitorios destinados exclusivamente para las
ecénomas, y no compartir la cama con ningun beneficiario o personal de la Casa de la Nifiez
Indigena,

° Respetar los horarios y tiempos establecidos para la realizacion de sus diversas tareas,

° Reportar todos los dias la preparacion del menu al Coordinador de la casa colocandolo en la entrada
del comedor,

° Informar de manera permanente al Coordinador de la casa, sobre el desarrollo de sus actividades,
haciendo las sugerencias que se estimen pertinentes,

° Realizar la recepcion y almacenaje de alimentos frescos y abarrotes,
e  Asistir a las reuniones convocadas por el Coordinador de la casa,

° Controlar el acceso dentro del area de cocina, permitiendo Gnicamente la entrada a la comision
designada,

e  Asumir las funciones del Coordinador de la casa cuando éste se ausente con previa notificacién por
escrito al presidente del Comité de Apoyo,

° Orientar a los beneficiarios en la realizacion de las actividades encomendadas,

° No introducir ni consumir bebidas alcohdlicas, drogas, armas blancas y cigarros en la Casa o
Comedor, y

. Llevar a cabo todas sus funciones y las demés que le sean encomendadas.
Administrativas

° Reportar cualquier irregularidad en la recepcion de alimentos al reverso de la factura de entrega y en
la bitdcora de entradas y salidas de alimentos,

° Llevar la bitacora de entradas y salidas de los alimentos del almacén diariamente y entregar reporte
semanal al Coordinador de la casa,

° No brindar alimentos a personas ajenas a la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

. Garantizar el derecho a la alimentacion de los beneficiarios evitando negar los alimentos por castigo,
(por ejemplo, no aplicar sanciones que nieguen la porcién adecuada de alimento al beneficiario), y

° Justificar por escrito ante el Coordinador de la casa todas las salidas y dejar registro en la bitacora de
visitas.

Salud-Alimentacién

. Leer y aplicar lo establecido en el manual de buenas practicas de higiene en el manejo de alimentos,
contenido en el “Manual de Apoyo para las Casas y Comedores del Nifio Indigena y Comunitarios”,

. Elaborar la preparacion de los alimentos conforme a los menus establecidos y aprobados por el
Centro Coordinador o la Oficina de Representacién mediante el Sistema Control del Programa de
Apoyo a la Educacion Indigena,

. Preparar los alimentos con base en la NOM-251-SSA1-2009 “Practicas de higiene para el proceso de
alimentos, bebidas o suplementos alimenticios”,

e  Aplicar las normas de higiene en el servicio de alimentacién con base en la NOM-043-SSA2-2012
“Servicios basicos de salud. Promocion y educacién para la salud en materia alimentaria, Criterios
para brindar orientacion”,

) Brindar las porciones de los alimentos previamente establecidos en el menu de acuerdo con la edad
del beneficiario,

. Establecer el horario de los tiempos de comida (desayuno, comida, cena) considerando que el
desayuno se proporcionara una hora antes de que los beneficiarios ingresen a la escuela,

e  Verificar que los alimentos concuerden con la cantidad, calidad solicitada y revisar el periodo de
caducidad,

. Llevar a cabo las actividades en los horarios y tiempos establecidos para la realizacion de sus
diversas tareas, estos horarios deberan ser aprobados por el responsable del Centro Coordinador,

. Realizar la limpieza del almacén, manteniendo los productos limpios y acomodados,
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Registrar en la bitacora de “entradas y salidas del almacén” los ingresos y salidas de los alimentos, el
registro se debera de llevar a cabo diariamente y elaborar un reporte semanal, el cual se entregara al
Coordinador de la casa,

Atender en coordinacion con el Coordinador de la casa a los beneficiarios que pudieran presentar
sintomas de desnutriciéon u obesidad y en caso necesario otorgarles alimentacién especial,

Realizar la limpieza de la cocina y de los utensilios que se ocupen en la preparacién de los alimentos,

Participar en los talleres, reuniones y cursos que instrumente o coordine el INPI y poner en préactica
los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en las capacitaciones recibidas,

Asumir las funciones del Coordinador de la casa, cuando éste se ausente previa naotificaciéon al
presidente del Comité de Apoyo,

Vigilar que no se sustraigan alimentos y materiales que sean destinados exclusivamente a los
beneficiarios,

Actualizar cada 6 meses su certificado de salud,

Portar ropa de trabajo adecuada (mandil y malla o paliacate para el cabello, ufias cortas, cubre boca,
zapatos cerrados), evitar el uso de joyeria, cumpliendo con las reglas de higiene establecidas,

Realizar semanalmente la limpieza de los refrigeradores y congeladores y mantener un adecuado
empaque de los alimentos para evitar la contaminacion cruzada (olores, sabores y textura) NOM-
120-SSA1-1994 “Bienes y Servicios, Practicas de Higiene y Sanidad para el Proceso de Alimentos,
Bebidas no Alcohdlicas y Alcohdlicas,”, y

Reportar al Coordinador de la casa los casos de beneficiarios que presenten alguna patologia
(desnutricion, obesidad, etc.).

Educativas

Orientar a los beneficiarios en el uso de los cubiertos, y fomentar buenos habitos al ingerir sus
alimentos,

Apoyar en el aprendizaje de los beneficiarios en las actividades de la preparacion de alimentos que
pueden desarrollar conforme a su edad,

Apoyar en las actividades extraescolares de los beneficiarios vinculadas a la preparacion de
alimentos, y

Participar en los talleres, reuniones y cursos que instrumente o coordine el INPI y poner en practica
los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en las capacitaciones recibidas.

Funciones de los Promotores

Las funciones de los promotores de lenguas indigenas, de artes y oficios, agropecuario, y de
computacion se encuentran establecidas en el Anexo 7 de las presentes Reglas de Operacion.

Funciones del Comité de Apoyo

Realizar recorridos permanentes a las instalaciones, para vigilar la asistencia del Coordinador de la
casa, de los beneficiarios, de las economas y en su caso de los promotores; asi como la adecuada
guarda y custodia de los bienes muebles e inmuebles, e informar al INPI de las irregularidades
detectadas,

Vigilar que se dé cumplimiento a los acuerdos emanados de las Asambleas Generales de Padres de
Familias, en coordinacion con el personal del INPI y el Coordinador de la casa en pro de los
beneficiarios y de las instalaciones,

Elaborar un informe y darlo a conocer a la Asamblea y al INPI de la aplicacion de los recursos
financieros y de otros apoyos destinados a la operacion de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
asi como al INPI de las irregularidades detectadas,

Apoyar y vigilar la recepcion de alimentos frescos y abarrotes, los cuales deben ser los establecidos
en los pedidos, verificando cantidad, calidad y su acomodo en almacén, reportando irregularidades al
Centro Coordinador,

Apoyar para brindar mantenimiento a las instalaciones,

Vigilar el cumplimiento de la participacion, tareas y compromisos de los beneficiarios, en particular la
disciplina y el orden en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena e informar al INPI de las
irregularidades detectadas,
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Vigilar que las instalaciones no sean utlizadas para fines ajenos a las actividades propias del
Programa y en su caso informar al INPI las irregularidades detectadas,

Llevar el control de salidas de las comisiones conferidas a las personas responsables de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

Apoyar al Coordinador de la casa para resolver problematicas, en asuntos que le sean solicitados o
detectados, a favor de los beneficiarios y de la operacion,

Apoyar de manera permanente al Coordinador de la casa en la recepcion de donativos de cualquier
indole,

No firmar ni sellar ningiin documento en blanco,

Validar la documentacion comprobatoria de los apoyos que se otorgan a la Casa o Comedor de la
Nifiez Indigena, y

Firmar y sellar recibos de comprobacion de gastos, cuando no se pueda comprobar con documentos
fiscales (lefia, productos de proyectos productivos apoyados por el INPI).

Funciones de los Padres de Familia /Tutores

Hacerse responsable de la asistencia de su hijo(a) durante el periodo escolar, considerando la
puntualidad y respetando el horario establecido para la llegada, el cual es el domingo de 17:00 a
20:00 horas o el lunes a las 06:00 horas,

Acompafar a su hijo(a) hasta la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, los domingos y pasar por
ellos el viernes en la tarde después de la comida; o bien cuando se notifiqué alguna suspension de
clases,

Colaborar en las faenas mensuales de limpieza general, asi como a las demés actividades que se
organicen durante el ciclo escolar,

Reparar los dafios que cause su hijo(a) y en su caso reponer los articulos o equipos sustraidos,

Lavar las sabanas, cobijas y toallas usadas por el beneficiario como minimo una vez cada quince
dias,

Contribuir con lefia para la preparacion de alimentos en la cantidad establecida en los acuerdos de la
Asamblea General de Padres de Familia,

Asistir a la escuela de manera mensual para conocer el comportamiento, disciplina y el
aprovechamiento escolar de su hijo(a),

Apoyar y cumplir con los acuerdos que se tomen en la Asambleas Generales de Padres de Familia 'y
el Comité de Apoyo,

Entregar por escrito al inicio del ciclo escolar la descripcion de los padecimientos y tratamientos
médicos, asi como medicamentos a los que sea alérgico el hijo(a),

Informar oportunamente mediante escrito la inasistencia con causa justificada de su hijo(a),

Proporcionar como minimo dos cambios de ropa (ropa interior y exterior) y unas sandalias para el
bafio; mientras el beneficiario se encuentre en la Casa de la Nifiez Indigena,

Asegurar la permanencia de su hijo con la finalidad de concluir su ciclo escolar, y

Acatar las sanciones establecidas en las Reglas de Operacion del Programa y a las que se haga
acreedor su hijo,

Participacion, tareas y compromisos de los beneficiarios dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena,

Orden y Disciplina

Cumplir el horario de actividades establecido por las personas responsables de la Casa o Comedor
de la Nifiez Indigena,

Respetar y obedecer las indicaciones del Coordinador de la casa, ecbnomas, promotores, personal
de apoyo y comparieros encargados de las comisiones,

Solicitar permiso al Coordinador de la casa y registrar en la bitdcora de entradas y salidas de
beneficiarios, salida a la escuela y regreso de la escuela, asi como las salidas por las tardes a
bibliotecas, escuelas, etc.,

Cuidar y hacer buen uso de las instalaciones y del equipamiento, asi como de los proyectos
implementados,
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Queda estrictamente prohibido jugar arriba de las literas, o de las hamacas,

Informar su inasistencia oportunamente mediante escrito firmado por su padre o tutor,

° Cumplir las actividades o tareas encomendadas o establecidas por equipos de trabajo o comisiones,
de acuerdo con el calendario de actividades de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
° No utilizar vocabulario que ofenda la dignidad de sus compafieros y/o de las personas responsables

de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,
° Debera vestirse de forma adecuada y limpia,

° Respetar la privacidad de los beneficiarios y de las personas responsables de la Casa o Comedor de
la Nifiez Indigena,

° Mantener buena conducta dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

° No introducir, usar o consumir en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena cerillos, encendedores,
materiales inflamables, bebidas alcohdlicas, drogas, cigarros, resorteras, armas punzocortantes y de
fuego, En caso de llevar machetes o articulos para la limpieza de los patios, éstos se deberan
entregar al llegar al Coordinador de la casa para su resguardo,

No alterar el orden o provocar escandalos que perturben el descanso o el estudio de los
compafieros,

No alojar en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a personas ajenas,
. No compartir la cama con el Coordinador de la casa, economas, promotores ni compafieros,

Respetar las pertenencias de sus compaferos,

No agredir fisica y/o verbal a los compafieros, Coordinador de la casa, economas y promotores,

Durante su permanencia en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, queda prohibido el noviazgo,
asi como tocar las partes intimas de los compafieros y compafieras,

e  Ocupar el tiempo indicado para la practica del deporte y de las actividades extraescolares, y en su
caso participar en los proyectos culturales y formativo y/o digitales, y

° No se permite sustraer utensilios de cocina, toallas, sdbanas, colchas, materiales didacticos,
alimentos, materiales de aseo personal, television, computadoras y equipamiento de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena.

Alimentacion
° Cumplir con el horario establecido para la alimentacion,

° Consumir todos los alimentos que se les proporcionen en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena
para su beneficio, y

° No tomar los alimentos sin previa autorizacion, ni llevar alimentos a los dormitorios o a otras areas.
Actividades de Higiene personal y Limpieza de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena

° Bafiarse todos los dias,

. Lavarse las manos antes de comer y después de ir al bafio,

° Limpiarse y cortarse las ufias,

° Cepillarse los dientes después de cada alimento (desayuno, comida, y cena),

° Utilizar y cuidar los materiales de higiene y limpieza, los cuales deberan permanecer en los espacios
que fueron designados,

° Peinarse y cambiarse de ropa diariamente,

) Realizar los trabajos de limpieza general en el interior y en las areas comunes, asi como en los
proyectos implementados en la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

. Utilizar adecuada y racionalmente el agua,

. Lavar la toalla, sabanas, colchas, cobijas, hamacas y funda de almohada, minimo cada quince dias,
. No pintar ni rayar las instalaciones ni el mobiliario,

. Depositar y separar la basura en el lugar correspondiente,

. Hacerse responsable de la limpieza de los utensilios que utilice (platos, vasos, cucharas, etc.),

e  Apoyar en las demas actividades encomendadas por el Coordinador de la casa y economas, y

. Realizar las actividades o tareas encomendadas y establecidas por medio de comisiones o equipos
de trabajo, las cuales tienen el fin de mantener el orden, limpieza y seguridad de los beneficiarios.
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Educativos
° Asistir a la escuela con puntualidad,

e  Asistir y participar en las asesorias técnico-pedagdgicas por parte del personal de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

° Cumplir con todas las tareas académicas encomendadas por sus maestros de grupo en tiempo y
forma, y

° Participar en las actividades extraescolares, de capacitacion, civicas y sociales que se organizan en
la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.

Sanciones

Con fundamento en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 4 de diciembre de 2014 y sin perjuicio de lo dispuesto en otras disposiciones
aplicables, las autoridades competentes llevaran a cabo las acciones necesarias para propiciar las
condiciones idéneas para crear un ambiente libre de violencia en las instituciones educativas, en el que se
fomente la convivencia armonica y el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes incluyendo la creacion
de mecanismos de mediacion permanentes donde participen quienes ejerzan la patria potestad o tutela,

Sanciones a los beneficiarios

En caso de que los beneficiarios incurran en faltas y segun sea la gravedad de éstas, se aplicaran las
sanciones correspondientes, que estaran encaminadas a motivar un cambio de conducta y a mejorar la
educacion de los beneficiarios, Por ningin motivo se podrd sancionar con castigos, maltrato fisico o
psicolégico o dejarlos sin comer.

La cancelacion definitiva serd decidida por el INPI, escuchando previamente y en forma conjunta al
beneficiario, a sus padres o persona que lo tenga bajo su cuidado y al propio Coordinador de la casa,
debiendo en ese mismo acto emitir por escrito la resolucion que corresponda e integrar este documento a su
expediente.

Sera motivo de sancidn de un beneficiario:
° Cuando falte al respeto al Coordinador de la casa, ecénomas, promotores o algin beneficiario,

° Cuando el tutor no se responsabilice del compromiso de colaborar en las actividades de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

e  Ausencia del beneficiario por un lapso establecido por la SEP, sin justificacion,

. Cuando no quiera participar en las tareas o actividades establecidas en las Comisiones o Equipos de
Trabajo, y

. Presente conductas agresivas o violentas que lesionen a sus compafieros o al personal de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena.

Seréa motivo de expulsion cuando un beneficiario:
° Ingrese en estado de ebriedad, drogado o ingiera bebidas alcohdlicas durante su estancia,

° Ingrese o consuma bebidas embriagantes, drogas, armas blancas, armas de fuego o cualquier otro
instrumento que pueda dafiar la integridad fisica de los beneficiarios o de las personas de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena,

° Cometa un delito (por ejemplo: robo, violacién) dentro o fuera de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena,

. Cause dafios deliberadamente a la infraestructura, equipamiento, o cualquier objeto dentro de la
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

e  Ausencia del beneficiario por un lapso de 30 dias sin justificacion por escrito, y

° Cuando junte un namero de sanciones, que asi lo consideren y acuerden el Coordinador de la casa
en conjunto con el Comité de Apoyo y el personal del Centro Coordinador.
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Sanciones al Coordinador de la Casa, Economas y Promotores

Sera motivo de sustitucion del Coordinador, economas y promotores de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena cuando:

Un Coordinador de la casa, una economa o un promotor cometa un delito, incumpla en sus funciones
0 no las desarrolle adecuadamente y con apego a las disposiciones aplicables, se procedera a
levantar actas que contengan de manera circunstanciada los hechos que se le atribuyan, debiendo
participar en ellas las personas afectadas, los testigos a quienes les consten los hechos y el personal
que el propio Centro Coordinador designe, tomando las medidas necesarias segun sea la falta,
Cuando se trate de hechos graves, se comunicara a las autoridades competentes, y

Cuando por resultado de la supervision y evaluacion por parte del INPI, a través del Centro
Coordinador considere conveniente, en forma fundamentada, solicitara a la instancia
correspondiente, la terminacién de la comisién del Coordinador de la casa, economa o promotor, lo
hara previo dictamen que se sustentara con la opinién razonada de los padres de familia validada por
las autoridades de la comunidad.

REGLAMENTO DE USO DE DORMITORIOS, SALON DE USOS MULTIPLES, SALA DE CULTURA Y
LENGUA INDIGENA, AREA DE COMPUTO, BIBLIOTECA Y COCINA-COMEDOR

Reglamento de dormitorios

Al levantarme de la cama, deberé tender mi cama,

Guardar silencio después de la orden de dormir del Coordinador de la casa o la ecénoma,
Queda prohibido consumir alimentos en el area de dormitorios,

Realizare el aseo del dormitorio segun el rol de aseo,

Lavaré mi ropa de cama cada semana,

En caso de dafiar algin mobiliario, ser4 causa de reporte 0 en su caso el pago del mobiliario
afectado,

Entregar los objetos de valor al resguardo del Coordinador de la casa,

Mantener el orden en general y cuidar las instalaciones, muebles y enseres puestos al servicio de
todos,

No se permite tender ropa en techos, bafios o cableados eléctricos,

Queda prohibida la entrada de personas extrafias al area de dormitorios,
Los nifios o nifias pequefios deberan dormir en la parte de abajo de la litera,
Queda prohibido jugar o brincar arriba de las literas,

Queda estrictamente prohibida la entrada y transito de las mujeres por los espacios que
corresponden a la seccion de varones igualmente se abstendran los varones con respecto a la
seccion de mujeres,

En las areas de los dormitorios, la iluminacion se interrumpira a las 22:00 horas,

Los usuarios cumplirdn correctamente con el aseo general de la habitacion y con el orden de los
enseres y articulos personales,

Los objetos personales de los beneficiarios deben ser respetados,

Todos cuidaremos que no se causen desperfectos en las instalaciones, y en caso de cometerlos,
quien lo haga reparara el dafio,

El aseo de los cuartos se realizara dos veces al dia, antes de irnos a las actividades escolares,

Los representantes de la comision deben exigir a sus compafieros de equipo mantener el orden,
limpieza del local y el buen cuidado del mobiliario,

Los integrantes de cada dormitorio acudiremos con el responsable para solicitar el material y
utensilios necesarios, para poder asi realizar los aseos de los bafios y limpieza general del area, y

La hora de levantarnos sera asignada por cada Coordinador de la casa, de acuerdo con las
actividades y tiempos de cada region.
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Reglamento Aula de coGmputo
° Los equipos los usaré con cuidado, no maltratandolos ni rayandolos,
° Todos cuidamos que no se extravien los libros, y

° Los libros, CD’s, DVD’s o audios, que necesite utilizarlos fuera de la biblioteca requeriré de vale de
resguardo firmado por el Coordinador de la casa.

Reglamento Biblioteca
° Los libros de la biblioteca los usaré con cuidado, no maltratandolos ni rayandolos,
° Todos cuidamos que no se extravien los libros, y

° Los libros, CD’s, DVD’s o audios, que necesite utilizarlos fuera de la biblioteca requeriré de vale de
resguardo firmado por el Coordinador de la casa.

Reglamento Aula de Computo

° Usaré de manera adecuada a los equipos de computo, cuidandolos, no maltratandolos ni rayandolos,
. No descargaré de la red documentos o videos sin previa autorizaciéon del promotor en computacion,
° No introduciré alimentos, ni liquidos en el aula de medios,

° No enviaré impresiones sin previa autorizacion del encargado del area,

. Guardaré silencio y no alteraré el orden mientras me encuentre en el aula,

e  Todos cuidamos que no se extravien los accesorios de las computadoras (mouse, cables, etc.),

) Respetaré el horario establecido en acuerdo con el Coordinador de la casa y el promotor en
computacion,

° Después de utilizar al aula dejaré el espacio ordenado y limpio, y

° Las reglas aqui descritas no son limitativas, por lo que se podran incluir aparte de éstas, mas normas
en el reglamento interno dependiendo de las necesidades del aula.

Reglamento de la Cocina-Comedor

° Reflejar una buena presencia de limpieza personal,

° Preparar los alimentos con la mas rigurosa higiene,

. Usar delantal, cubrebocas, malla o paliacate para cubrirse la cabeza, zapatos cerrados,
. Brindar una atencién esmerada a todos los beneficiarios, sin distincién alguna,

. Los alimentos estaran colocados en lugares limpios y se conservaran en refrigeracion los que
requieran. Jamas sera servido un alimento en mal estado o descomposicion,

. Se prohibe sacar alimentos o articulos de la cocina y/o del almacén, asi como la entrada de alumnos
al interior de ésta, excepto al equipo de apoyo higiénico-alimenticio, quien estar4 obligado a
presentarse puntualmente para los desayunos, comidas y cenas,

° Para la toma de alimentos, toda la comunidad haré fila y esperara su turno, sin apartar lugar, al
recibir cada uno sus alimentos, sera cortés y amable con las personas que le atienden,

° Durante la estancia en el comedor no se usard sombrero, gorra, camisas sin abotonar, u otra prenda
gue rompa con las reglas de observancia alimenticia, y

. Colaborar en armonia, trato amable, respetuoso y trabajo en equipo con sus deméas compaferos, los
beneficiarios y los padres de familia en las diversas tareas que le sean asignadas.

Reglamento de Proyectos Formativos y Culturales

. Mantendré limpia y ordenada el area de los proyectos como son almacén, bodega, area de trabajo,
etc., mientras realice la actividad y después de ésta,

. Daré el uso adecuado al equipo y materiales necesarios para la implementacion y continuidad de los
proyectos,

. No alteraré el orden mientras me encuentre en el area de proyectos,
. Seguiré las medidas de higiene y seguridad que me indique el encargado del proyecto,
. Respetare los dias y el horario establecido en acuerdo con el Coordinador de la casa y el promotor, y

. Colaborar en armonia, trato amable, respetuoso y trabajo en equipo con los beneficiarios y personal
de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.
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Aspectos generales

Los alumnos deberan permanecer de domingo a jueves y viernes hasta el horario de comida,

Para ausentarse el beneficiario debera solicitar al Coordinador de la casa, permiso por escrito
sustentando brevemente las razones que justifiquen la salida,

El beneficiario que falte a la escuela justificara su inasistencia por escrito y firmado por el padre y/o
madre de familia en los primeros tres dias habiles de la semana, si es por enfermedad, presentara
constancia de asistencia al médico,

Los lunes de cada semana y en los dias festivos se realizaran honores a la bandera nacional, por lo
que, los beneficiarios se presentaran puntualmente, de acuerdo con el horario establecido en cada
Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

Todos los beneficiarios deberan participar en los talleres de danza, musica y banda de guerra;
asimismo, en las diversas actividades académicas, culturales, sociales, civicas, deportivas o de otro
tipo que se realice en la Casa o Comedor del Nifio Indigena,

El Coordinador de la casa fomentard el compafierismo, la fraternidad y la solidaridad, mediante las
actitudes de corresponsabilidad siguientes:

o Evitando acciones que propicien la rivalidad y las rifias, y

0o Reportando inmediatamente a la direccion o subdireccién de la escuela, cualquier acto de
indisciplina que se observe.

Dar aviso de las anomalias observadas en los servicios generales anexos e instalaciones del plantel,

Los beneficiarios tomaran las medidas de seguridad necesarias para proteger sus pertenencias, en
caso de hurto comprobado, el Coordinador de la casa procederd a aplicar enérgicamente la
amonestacién correspondiente,

El beneficiario, deberd usar un lenguaje apropiado que refleje su personalidad estudiantil, dentro y
fuera de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena,

No se permitird la practica de actividades politicas dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena,

En la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena se prohiben categdricamente los juegos de azar: naipes,
loterias, rifas y apuestas,

No se permite fumar dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, en sus zonas aledafias o en
la comunidad ni tomar bebidas alcohdlicas, o consumir drogas en cualquiera de sus formas, y

No se permite ninguna manifestacion de noviazgo dentro de la Casa o Comedor de la Nifiez
Indigena, por lo que, los beneficiarios que contravengan esta disposicion causaran baja.

Carteles

Los carteles deberan de estar en cada una de las areas en un lugar visible para el buen funcionamiento de
la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.

Definicién de carteles:

Limpieza: Conjunto de procedimientos que tiene por objeto eliminar tierra, residuos, suciedad, polvo y
grasa,

Higiene: Todas las medidas necesarias para garantizar la sanidad e inocuidad de los alimentos en
todas las fases del proceso hasta su consumo final, y

Desinfeccion: Reduccion del nimero de microorganismos a un nivel que no da lugar a contaminacion
de los alimentos.

Higiene personal

Bafate diariamente,

Usa ropa y calzado limpios,

Mantén tu cabello limpio y cepillado,

Al utilizar articulos de aseo personal, ciérralos y ordénalos,
Cepilla tus dientes antes de acostarte, y

Lavate las manos después de ir al bafio.
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Limpieza Dormitorios

Tiende tu cama,

Descuelga y dobla tu hamaca,

Utiliza colchas, cobijas y sabanas limpias,

Lava colcha, cobija y sabanas cada quince dias,
Barre y trapea dormitorios, y

Ventila el dormitorio.

Bafios y Regaderas

Barre, lava y seca bafios y regaderas,

Cierra bien las llaves de lavabos y regaderas después de utilizar,
Guarda tus articulos de aseo personal después de bafiarte,
Deposita la basura en su lugar, y

Vacia diariamente los botes con basura.

Limpieza en Cocina

Lava y desinfecta el area de cocina después de preparar alimentos,
Lava con agua y jabdn todos los utensilios y las mesas que se han utilizado después de cocinar, y
Separa la basura (organica e inorgénica), vacia y lava los botes.

Medidas de Higiene para la Preparacion de Alimentos

Lavate las manos antes de la preparacion de alimentos,

No utilizar anillos, pulseras, relojes,

Mantén las ufias cortas y sin esmalte,

Usa cofia (o malla o paliacate), cubreboca y zapato cerrado,

Lava y desinfecta frutas y verduras,

Lava las latas antes de abrirlas,

No pruebes comidas con los dedos, utiliza una cuchara y lavala después de usarla, y
No estornudes ni hables sobre los alimentos.

Higiene Personal en el Comedor

Mantén las uias cortas,
Lavate las manos antes de comer, y
Cepilla tus dientes después de comer.

Limpieza en Comedor

Mantén limpia el area de comedor,

Limpia y acomoda mesas y sillas antes y después de cada tiempo de comida,
Retira sobrantes del plato antes de lavarlos,

Lava platos, vasos y cubiertos utilizados con cloro, después de comer,

Barre después de cada tiempo de comida, y

Trapea a diario.

Limpieza en el Almacén

Limpia anagueles o estantes antes de acomodar los alimentos,

Mantén limpia el area de almacén,

Barre y trapea,

Retira cajas y empaques,

Clasifica los alimentos por fecha de caducidad (Primeras Entradas Primeras Salidas),
No dejes alimentos o productos abiertos, y

Mantén en espacios diferentes los productos de limpieza y los alimentos.
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Limpieza de la Sala de Usos Multiples — Sala de Cultura'y Lengua Indigena

Mantén limpia el area de usos multiples, (Barre y trapea),

No introduzcas alimentos ni bebidas,

Después de utilizar la sala déjala limpia y ordenada,

Acomoda los materiales (libros, juegos) después de utilizarlos, y
Deposita la basura en su lugar.

Presupuesto de la Casa de la Nifiez Indigena o Casa Universitaria Indigena

Cada beneficiario tiene autorizado:

Desayuno, comida y cena:

Leche:

Servicios locales (gas, lefia, agua, luminaria, otros):

Articulos de higiene personal:

Material de limpieza:

Material de oficina:

Material didactico:

Compensacién Coordinador SEP:

Compensacion Coordinador comunitario:

Compensacion economa SEP:

Compensacién economa comunitaria:

Compensacion promotor de lenguas indigenas:

Compensacion promotor en artes y oficios:

Compensacion promotor agropecuario:

Compensacién promotor en computacion:

Presupuesto del Comedor de la Nifiez Indigena o Comedor Universitario Indigena

Cada beneficiario tiene autorizado:

Desayuno, comida y cena:

Leche:

Servicios locales (gas, lefia, agua, luminaria, otros):

Articulos de higiene personal:

Material de limpieza:

Material de oficina:

Material didactico:

Compensacion Coordinador SEP:

Compensacion Coordinador comunitario:

Compensacién economa SEP:

Compensacién economa comunitaria:

Compensacion promotor de lenguas indigenas:

Compensacion promotor en artes y oficios:

Compensacién promotor agropecuario:

Compensacién promotor en computacion:

Presupuesto de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Cada beneficiario tiene autorizado:

Desayuno, comida y cena:

Articulos de higiene personal:
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA

ANEXO 10
PERFILES DE LOS COORDINADORES Y ECONOMAS

COORDINADOR

Garantizar la operacién de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena en apego a lo establecido en las

Objetivo o
Reglas de Operacion vigentes del Programa.
Cumplir con las funciones organizativas, administrativas, educativas, de salud y alimentacién establecidas
Estrategia | en el Anexo 7 Reglamento interno de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, con el fin de
de atencién | promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las y los

beneficiarios de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.

e  Ser mayor de edad,

e  Para atender Casas y Comedores con Beneficiarios de nivel basico la edad minima seréa 25 afios,

e Para atender Casas y Comedores con Beneficiarios de nivel basico la edad minima sera 30 afios,

e Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en carreras afines a la formacién
docente o ciencias de la educacion,

e Vocacion de servicio social y humano,

e Ser bilinglie (lengua indigena — espafiol), la lengua indigena que hable debera ser la que predomine
en la region,

e Ser una persona honorable, honesta, creativa, puntual, disciplinada, asertiva, equitativa y
comprometida con el bienestar de los beneficiarios,

e  Contar con interés de trabajar en comunidad,

e Responsable y respetuoso de la diversidad cultural,

e  Empatico con nifias, nifios, adolescentes y jovenes,

Perfil e Capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con los beneficiarios,

Contar con buen estado de salud y presentar el certificado actualizado expedido por el Sector Salud,

cada seis meses,

Capacidad de liderazgo, organizacion y planificacion,

Capacidad de interlocucién y manejo de grupos,

Capacidad de gestion con autoridades locales y municipales,

Etica y Profesionalismo,

Capacidad para toma de decisiones y habilidad para resolucién de conflictos,

Contar con conocimientos para la implementacion de actividades culturales, artisticas, deportivas,

productivas, etc.,

Proceder de alguna localidad aledafia y no ser originario ni vivir en la comunidad sede,
El Coordinador de comedor podra ser de la localidad sede,

No desempefiar otro cargo durante el tiempo que dure su funcién,

Tener conocimientos culturales de la region,
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e  Tener conocimientos basicos en el manejo de equipo de computo para elaboracién de reportes e

informes,

e Disponibilidad para permanecer en la Casa de la Nifiez Indigena, desde el domingo por la tarde al

viernes después del horario de comida,

e Disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacién y capacitacién para el desempefio

de sus funciones, y

e En caso de que el Coordinador de la casa sea nombrado por la Asamblea General de padres de

familia, éste debera contar con referencias comunitarias.

e Copia del Acta de Nacimiento,

e  Copia del comprobante de estudios,
e Copia de la credencial de elector INE,
e Copia de la CURP,

e  Copia del comprobante de domicilio,

Requisitos | ¢ No vivir en la localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender,
de
. e  Carta de no antecedentes penales,
Seleccion
e Carta de Exposicion de Motivos en la que manifieste su interés en desempefiar esta tarea, indicando
si habla alguna lengua indigena de la regién,
e Manifestar a través de una carta, su disposicion para capacitarse en los temas que el Programa
determine y los plazos que establezca para tal fin, y
e  Aprobar las pruebas que determinen las instancias correspondientes de acuerdo con lo establecido
en las Reglas de Operacion del Programa.
Las establecidas en el Anexo 9 Reglamento Interno de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, las
Funciones [ Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios
Indigenas.
ECONOMA
Objetivo | Preparar y servir los alimentos a los beneficiarios, bajo las mejores condiciones de higiene posibles.
£ ) Garantizar que la preparacion de los alimentos de los beneficiarios se realice con base en las buenas
strategia . . ) . . - )
d | practicas de higiene y seguridad que permitan evitar enfermedades transmitidas por los alimentos a los
e atencion
beneficiarios de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena.
e  Ser mayor de edad,
e Edad minima de 18 y maxima de 45 afios para ecénomas de nuevo ingreso,
e  Contar preferentemente con bachillerato concluido o superior en carreras afines a la gastronomia,
nutricion e industria alimentaria,
Perfil

e  Tener conocimientos y experiencia en la elaboracién de alimentos,
e Vocacion de servicio social y humano,

e  Ser bilinglie (lengua indigena — espafiol), La lengua indigena que hable debera ser la que predomine

en la regién,
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e Ser una persona honorable, honesta, creativa, puntual, disciplinada, asertiva, equitativa y

comprometida con el bienestar de los beneficiarios,
e  Contar con interés de trabajar en comunidad,
e Responsable y respetuosa de la diversidad cultural,
e  Empatico con nifias, nifios, adolescentes y jovenes,
e Capacidad para trabajo en equipo y facilidad para relacionarse con los beneficiarios,

e  Contar con buen estado de salud y presentar el certificado actualizado expedido por el Sector Salud,

cada seis meses,
e Capacidad de liderazgo, organizacioén y planificacion,
e Capacidad de interlocucién y manejo de grupos,
e  FEtica y Profesionalismo,
e  Proceder de alguna localidad aledafia y no ser originaria ni vivir en la comunidad sede,
e Laeconoma de comedor podra ser de la localidad sede,
e No desempefiar otro cargo durante el tiempo que dure su funcion,
e  Tener conocimientos culturales de la region,

e Disponibilidad para permanecer en la Casa de la Nifiez Indigena desde el domingo por la tarde al

viernes después del horario de comida,

e Disponibilidad para viajar y participar en los talleres de formacién y capacitacion para el desempefio
de sus funciones, y

e En caso de que la economa sea nombrada por la Asamblea General de Padres de Familia, ésta

debera contar con referencias comunitarias.

e Copia del Acta de Nacimiento,

e  Copia del comprobante de estudios,
e  Copia de la credencial de elector INE,
e Copia de la CURP,

e  Copia del comprobante de domicilio,

Requisitos | ¢ Ng vivir en la localidad sede de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena a atender,
de
N e Carta de no antecedentes penales,
Seleccion
e Carta de Exposicion de Motivos en la que manifieste su interés en desempefiar esta tarea, indicando
si habla alguna lengua indigena de la regién,
e Manifestar a través de una carta, su disposicién para capacitarse en los temas que el Programa
determine y los plazos que establezca para tal fin, y
e  Aprobar las pruebas que determinen las instancias correspondientes de acuerdo con lo establecido
en las Reglas de Operacion del Programa.
Las establecidas en el Anexo 9 Reglamento Interno de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, las
Funciones | Casas y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, y las Casas y Comedores Universitarios

Indigenas.
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 11
MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION

Convenio de Coordinacién para la ejecucion del Programa de Apoyo a la Educacioén Indigena, en adelante

“EL PROGRAMA”, en atenciéon a la (nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor
Comunitario del Estudiante Indigena), que celebran, el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas,
representado por en su caracter de Representante en ,
asistido en este acto por , en su caracter de Titular del Centro Coordinador de
Pueblos Indigenas de , @ quienes en lo sucesivo se les denominard “EL INSTITUTO”, y

(nota: sefialar si se trata del gobierno federal, de entidad federativa 0 municipio)

representado por , en su caracter de , @ quien en
adelante se le denominara “LA INSTANCIA EJECUTORA”, mismas que cuando actlien en conjunto se les
denominara “LAS PARTES”, documento que se suscribe al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

El articulo 2° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce a los pueblos
indigenas el derecho de libre determinacién que se ejerce como autonomia para determinar un
conjunto de prerrogativas entre las que destaca su capacidad de definir sus formas de organizacion
social, politica, econémica y cultural.

Asimismo, establece que “la Nacién tiene una composicion pluricultural sustentada originalmente en
sus pueblos indigenas que son aquellos que descienden de poblaciones que habitaban en el
territorio actual del pais al iniciarse la colonizaciébn y que conservan sus propias instituciones
sociales, econémicas, culturales y politicas, o parte de ellas”. En el mismo sentido, establece que “E/
reconocimiento de los pueblos y comunidades indigenas se hardi en las constituciones y leyes de las
entidades federativas”; y, ademas, que ‘Las constituciones y leyes de las entidades federativas
estableceran las caracteristicas de libre determinacién y autonomia que mejor expresen las
situaciones y aspiraciones de los pueblos indigenas en cada entidad”.

De igual manera, en su apartado B, establece la obligacion para la Federacion, las entidades
federativas y los Municipios, de promover la igualdad de oportunidades de los indigenas y eliminar
cualquier préactica discriminatoria, estableciendo las instituciones las politicas necesarias para
garantizar los derechos de los indigenas y desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las
cuales deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente, con el objeto de abatir las carencias y
rezagos que afectan a los pueblos y comunidades indigenas.

Asimismo, en el pendltimo pérrafo de dicho Articulo se establece:

“Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en este apartado, la Camara de
Diputados del Congreso de la Union, las legislaturas de las entidades federativas y los
ayuntamientos, en el ambito de sus respectivas competencias, estableceran las partidas
especificas destinadas al cumplimiento de estas obligaciones en los presupuestos de egresos
gue aprueben, asi como las formas y procedimientos para que las comunidades participen en
el ejercicio y vigilancia de las mismas”.

Por su parte, el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la Organizacion Internacional
del Trabajo, establece:

“Articulo 6

1. Al aplicar las disposiciones del presente Convenio, los gobiernos deberan:
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a ...

b) establecer los medios a través de los cuales los pueblos interesados puedan participar
libremente, por lo menos en la misma medida que otros sectores de la poblacion, y a todos los
niveles en la adopcion de decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y de
otra indole responsables de politicas y programas que les conciernan;

c) establecer los medios para el pleno desarrollo de las instituciones e iniciativas de esos
pueblos, y en los casos apropiados proporcionar |os recursos necesarios para este fin.”

Por su parte, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos indigenas
sefiala lo siguiente:

“Articulo 4 Los pueblos indigenas, en ejercicio de su derecho a la libre determinacion, tienen
derecho a la autonomia o al autogobierno en las cuestiones relacionadas con sus asuntos
internos y locales, asi como a disponer de medios para financiar sus funciones autbnomas.

Articulo 5 Los pueblos indigenas tienen derecho a conservar y reforzar sus propias instituciones
politicas, juridicas, econdmicas, sociales y culturales, manteniendo a la vez su derecho a
participar plenamente, si lo desean, en la vida politica, econémica, social y cultural del
Estado.”

“Articulo 39

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacién internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente Declaracion.”

En el mismo sentido, la Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, en
relacion con la personalidad juridica de los pueblos indigenas, establece en su articulo IX lo
siguiente:

“Articulo IX. Personalidad juridica

Il. Los Estados reconoceran plenamente la personalidad juridica de los pueblos indigenas,
respetando las formas de organizacion indigenas y promoviendo el ejercicio pleno de los
derechos reconocidos en esta Declaracion.”

“Articulo XXXVII

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacién internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente declaracion.”

Il.  Elarticulo 42 fraccion VIl de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone:

“Articulo 42.- La aprobacion de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos se sujetara al
siguiente procedimiento:

l.alaVil...

VII. La Camara de Diputados, en el marco de las disposiciones de la presente Ley, podra prever
en el Presupuesto de Egresos los lineamientos de caracter general que sean necesarios a fin de
asegurar que el gasto sea ejercido de acuerdo con los criterios establecidos en el parrafo
segundo del articulo 1 de esta Ley;

Asimismo, el articulo 77 dispone que, con objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna,
equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA”, deberan sujetarse a reglas de operacion que establezcan los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulen.
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Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de diciembre de 2018, establece en su articulo 23 lo
siguiente:

“Articulo 23. El ejercicio de las erogaciones para el desarrollo integral de los pueblos y
comunidades indigenas a que se refiere el Anexo 10 del presente Decreto, se dirigira al
cumplimiento de las obligaciones que sefiala el articulo 20., Apartado B, fracciones | a IX, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para tal efecto, de conformidad con los articulos 42, fraccion VI, y 77 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las dependencias y entidades, al ejecutar dichas
erogaciones y emitir reglas de operacion, se ajustaran a lo siguiente:

1. En la ejecucion de los programas se considerara la participacion de los pueblos y comunidades
indigenas, con base en su cultura y formas de organizacion tradicionales;

lll. Para los municipios indigenas comprendidos entre los 200 més pobres del pais, los proyectos
de inversion del Programa de Infraestructura Indigena se podran financiar en su totalidad con
recursos federales o de manera concurrente. Asimismo, se procurara atender su pleno acceso y
la satisfaccién de sus necesidades tales como electricidad, agua, drenaje, educacién, salud,
vivienda y de infraestructura para la produccion, almacenamiento y distribucion de alimentos;

IV. El Ejecutivo Federal, por si 0 a través de sus dependencias y entidades, podréa celebrar
convenios de coordinacién con los gobiernos de las entidades federativas, asi como
formalizar convenios de concertacién de acciones con las comunidades indigenas, para
proveer la mejor observancia de las previsiones del presente articulo. Cuando corresponda, los
recursos a los que se refiere este articulo podréan ser transferidos directamente a los
pueblos, municipios y comunidades indigenas, de conformidad con los convenios que
para tal efecto se celebren en términos de las disposiciones aplicables. La entidad
federativa correspondiente participara en el ambito de sus atribuciones en los convenios antes
sefialados. Los recursos que se transfieran conforme a lo establecido en el presente parrafo
deberan registrarse por la Entidad Federativa en su Cuenta Publica;

V. Las reglas de operacién de los programas operados por las dependencias y entidades
que atiendan a la poblacion indigena, deberan contener disposiciones que faciliten su
acceso a los programas y procuraran reducir los tramites y requisitos existentes y, en su
caso, podran contemplar la mano de obra comunitaria en los programas relacionados con la
construccion o rehabilitacion de infraestructura educativa, hidraulica, rehabilitacion de caminos y
pavimentacion;

Vl.alaVIl...”.

Asimismo, establece en su articulo 3 que los programas que deberan sujetarse a reglas de operacion
son aquellos enunciados dentro de su anexo 25, considerandose dentro de ese documento a los
programas de “EL INSTITUTO”.

El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que, con
objeto de asegurar la aplicacién eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y transparente de los recursos
publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberan sujetarse a reglas de
operacion que establezcan los requisitos, criterios e indicadores que lo regulen.
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V.

VI.

VII.

VIII.

Que en términos de lo establecido en el articulo 2 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas, el “INSTITUTO” tiene como objeto el definir, normar, disefiar, establecer, ejecutar,
orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las politicas, programas, proyectos,
estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y la implementacion de los derechos de
los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su desarrollo integral y sostenible y el fortalecimiento
de sus culturas e identidades.

Asimismo, en sus articulos 3 parrafo primero y 4 fraccion XXXVI, establece lo siguiente:

“Articulo 3. Para cumplir los fines y objetivos del Instituto, se reconocen a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos de derecho publico; utilizando la categoria
juridica de pueblos y comunidades indigenas en los términos reconocidos por el articulo 20. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los instrumentos internacionales en la
materia.

Articulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto tendrd las siguientes atribuciones y
funciones:

l.ala XXV...

XXXVI. Llevar a cabo las transferencias de recursos a los pueblos, comunidades y municipios
indigenas, a través de sus autoridades o instituciones representativas para la implementacion de
sus derechos y su desarrollo integral, intercultural y sostenible;

XXXVIl ala XVII...”

Con fecha ____ de febrero de 2019 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo de
modificacion a las Reglas de Operaciéon del Programa de Apoyo a la Educacion Indigena para el
ejercicio fiscal 2019.

Las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” establecen como objetivo general contribuir a la
permanencia, desarrollo y conclusion del grado y nivel académico de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de los niveles basico, medio superior, superior y
maestria, por medio de servicios de alimentacion, hospedaje, becas y actividades complementarias,
priorizando aquellos que no tienen opciones educativas en su comunidad, con la finalidad de mejorar
el acceso a la educacion y disminuir el rezago educativo de esta poblacion.

Que dentro de las modalidades de atencion de “EL PROGRAMA”, se encuentran las Casas o
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, con el objeto de brindar hospedaje, alimentacion y
actividades complementarias a los estudiantes pertenecientes a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de la localidad sede de una Casa o
Comedor, que no cuentan con servicios educativos en su comunidad y que requieren los servicios de
alimentacion y hospedaje.

Que de conformidad con las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Coordinacion con “LA INSTANCIA EJECUTORA” para la operacion de
“EL PROGRAMA”,

DECLARACIONES
DE “EL INSTITUTO”:

Que es un organismo descentralizado de la Administracién Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, con sede en la Ciudad de México, de conformidad con el Articulo 1 de la Ley del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de
diciembre de 2018.
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1.2.

I.1.

11.2.

11.3.

I1.4.

Que de conformidad con el Articulo 2 de la citada Ley, es la autoridad del Poder Ejecutivo Federal en
los asuntos relacionados con los pueblos indigenas y afromexicano, que tiene como objeto definir,
normar, disefiar, establecer, ejecutar, orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las
politicas, programas, proyectos, estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y la
implementacion de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su desarrollo
integral y sostenible y el fortalecimiento de sus culturas e identidades, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos juridicos
internacionales de los que el pais es parte.

Que , Representante en cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en

los articulos 11, fraccion IV y 20 de la Ley de Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas y con el
poder otorgado ante el licenciado notario , de
, mediante escritura de fecha

Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en

DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”: (Nota: Precisar si es gobierno federal, de entidad federativa o
municipio)

Que los municipios son la base de la division territorial y de la organizacién politica administrativa del
estado, de caracter publico investido de personalidad juridica y patrimonio propio, autbnomos en su
régimen interior y con libre administracién de su hacienda, en los términos del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (Nota: Declaraciébn que aplica para
municipio).

Que , en su caracter de , esta facultado
para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos de la
Constitucion Politica del Estado de , Y de la Ley Organica Municipal para el Estado
de , Y que cuenta con su constancia de mayoria expedida en fecha __ del de

Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en

Que cuenta con la infraestructura y el equipamiento adecuados donde proporciona el servicio de:
nota: (sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante
Indigena).

La infraestructura consta de:

e Dormitorio para hombres con servicio de sanitario y regaderas.

e Dormitorio para mujeres con servicio de sanitario y regaderas.

e Comedor.

e Cocina.

e Bodega de almacén de alimentos.

El equipamiento consta de:

e Dormitorios: camas o literas, colchones, almohadas, ropa de cama, entre otros.
e Comedor: sillas, mesas, entre otros.

e Cocina: platos, cucharas, vasos, estufas, refrigeradores, entre otros.

e Almacén: anaqueles, y demas equipamiento necesario para la conservacion de los alimentos.
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II.5. Que cuenta con el personal para la operacion de la __Casa o Comedor Comunitario del Estudiante

Indigena, sefialada en el anexo (plantilla de personal).
I1.6. Que mediante el documento legal , de fecha
acredita la propiedad o posesion de(l) (los) predio(s) involucrado(s) para la
operacion de la (nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario

del Estudiante Indigena).
lll.  “LAS PARTES” DECLARAN:

.1 Que es su interés establecer las bases y mecanismos de colaboraciéon y coordinacion, para el
desarrollo de acciones conjuntas en la ejecucion de “EL PROGRAMA” en la (nota: sefialar si se
trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena).

Il.2 Que asignaran un enlace para el seguimiento, supervision y evaluacion de las acciones
contempladas en el presente instrumento y todas aquellas que deriven de la operacion de “EL

PROGRAMA”.

1.3 Que contribuirdn al aprovechamiento del apoyo aportado por “EL INSTITUTO”, para mejorar la
calidad del servicio a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en la (nota:
sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) de “EL PROGRAMA”
en la comunidad o localidad de , municipio en el
estado de , con beneficiarios, siendo de hasta 10 meses de
atencion , desglosado segun el calendario escolar oficial de la Secretaria de
Educacion Publica anexo ____; y que el personal a cargo de la (nota: sefialar si se

trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) es el responsable de salvaguardar la
integridad fisica de los beneficiarios, de conformidad con las Reglas de Operacion de “EL
PROGRAMA”.

Por lo expuesto y en el ambito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los Articulos 1°, 2°, 40 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 45 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 5 y 14 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 2 y
37 de la Ley de Planeacion; 42 fraccion VII, 74, 75, 76 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 174, 175, 176, 178, 179 y 181 de su Reglamento; 23, 28 y 29 del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019; 2, 4 fracciones 1, V, VI, X, XXV, XXXVI, XLI y XLII,
11 fraccion Il 'y 17 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas; las Reglas de Operacion de “EL
PROGRAMA”; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de los
recursos de “EL PROGRAMA?” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es: establecer las bases y mecanismos para el
desarrollo de acciones conjuntas de “LAS PARTES” en la implementacion de “EL PROGRAMA” en la
(nota: sefalar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) para brindar
hospedaje y/o alimentacion a ____ (numero de beneficiarios) nifias, nifios, adolescentes y jovenes indigenas
y afromexicanos que cumplan con los requisitos establecidos en el numeral 3.3 de las Reglas de Operacion,
con la finalidad de mejorar la calidad del servicio otorgado, durante el ejercicio fiscal 2019, en la comunidad y
localidad de
de

, municipio , en el estado

SEGUNDA. APOYOS OTORGADOS. “EL INSTITUTO” proporcionara los apoyos en especie para la
alimentacion y articulos de higiene personal, de manera mensual, bajo el siguiente detalle:

° En Casa Comunitaria del Estudiante Indigena. $ 36.00 (treinta y seis pesos 00/100 m.n.) diarios para
la alimentacion de cada beneficiario,
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En Comedor Comunitario del Estudiante Indigena. $ 27.50 (veintisiete pesos 50/100 m.n.) diarios
para la alimentacion de cada beneficiario,

En Casa Comunitaria del Estudiante Indigena. $ 30.00 (treinta pesos 00/100 m.n.) mensuales para
articulos de higiene personal por cada beneficiario, y

En Comedor Comunitario del Estudiante Indigena. $ 20.00 (veinte pesos 00/100 m.n.) mensuales
para articulos de higiene personal por cada beneficiario.

Durante los meses de atencién de acuerdo con el calendario escolar referido en la Declaracion I11.3.

Quedando sujetas las ministraciones a la disponibilidad presupuestal y al resultado de avances fisicos y
financieros, y a lo dispuesto en las Reglas de Operacion de "EL PROGRAMA".

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”. “EL INSTITUTO” se compromete a:

1.

Supervisar, dar seguimiento y evaluar la operacién de la (nota: sefialar si se trata de: Casa
o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena),

Brindar la asesoria técnica a “LA INSTANCIA EJECUTORA”".

Llevar a cabo las acciones para dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA”,

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”. “LA INSTANCIA EJECUTORA” se
compromete a:

1.
2.

10.

11.

Realizar la inscripcion de beneficiarios con base a los criterios de elegibilidad de “EL PROGRAMA”,

Presentar inmediatamente a “EL INSTITUTO” mediante escrito libre el informe de altas y bajas de
los beneficiarios, indicando las razones de la baja,

Conformar un grupo de apoyo, integrado por: uno de sus representantes, el Coordinador de la casa,
un representante de los beneficiarios y uno del Centro Coordinador de Pueblos Indigenas,

Hacerse cargo de la operacion, organizacion y coordinacion de la (nota: sefialar si se trata
de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena), basandose en la mecanica operativa de
“EL PROGRAMA”,

Canalizar los apoyos que “EL INSTITUTO” destine para los beneficiarios autorizados que reciben
hospedaje y alimentacion en la (nota: sefalar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario
del Estudiante Indigena),

Durante la vigencia del presente Convenio, debera proporcionar hospedaje y/o alimentaciéon a los
estudiantes que por la distancia o causas de fuerza mayor se vean imposibilitados para regresar a su
comunidad o localidad los fines de semana o dias festivos.

Proporcionar la informacion estadistica de los beneficiarios, para su actualizacién en el sistema
control de “EL PROGRAMA”,

Gestionar los registros y permisos ante las instancias correspondientes relacionados con el proyecto
autorizado,

Utilizar los apoyos que le otorgue “EL INSTITUTO”, unica y exclusivamente para los fines
autorizados,

Dar cumplimiento a lo establecido en el presente Convenio y a lo previsto en las Reglas de
Operacion de “EL PROGRAMA”.

Responsabilizarse de los desperfectos o vicios ocultos que pudiera presentar el apoyo una vez
entregado o concluido.
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QUINTA. RESPONSABLES. Para dar seguimiento a la ejecucion y cumplimiento de los compromisos
establecidos en el presente convenio y a las obligaciones estipuladas en las Reglas de Operacién de "EL
PROGRAMA", "EL INSTITUTO" designa como responsable a Titular del Centro Coordinador
de Pueblos Indigenas de ; por su parte, "LA INSTANCIA EJECUTORA" designa a
quien suscribe el presente convenio.

SEXTA. RESPONSABILIDAD LABORAL. “LAS PARTES” convienen, que el personal dependiente o
subalternos que se requieran para la realizacion, desarrollo, control técnico y administrativo con relacién a los
trabajos objeto de este convenio, se entenderan en el ambito laboral exclusivamente con aquella que lo
empleo y en ningln caso, “LAS PARTES” seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. INFORME DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”. “LA INSTANCIA EJECUTORA” debera
elaborar el Informe de Avances en la Operacion de la (nota: sefalar si se trata de: Casa o Comedor
Comunitario del Estudiante Indigena) de acuerdo con el anexo 14, mismo que se entregara en el Centro
Coordinador o en la Oficina de Representacion en correspondiente, dentro de los 5 dias habiles
siguientes al término del primer semestre y a la conclusién del ejercicio fiscal.

OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que no
podran ceder o transferir en forma parcial o total, los derechos y obligaciones derivados del presente acuerdo.

NOVENA. SUSPENSION DE LOS APOYOS EN ESPECIE PARA LA ALIMENTACION Y ARTICULOS
DE HIGIENE PERSONAL, Y TERMINACION ANTICIPADA. “EL INSTITUTO” podra suspender o cancelar la
ministracion de los recursos publicos federales cuando:

° No se cumpla con lo establecido en el presente instrumento,

e  Se detecte el desvio de recursos para fines distintos a los autorizados de conformidad con lo
dispuesto por las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” y el presente acuerdo,

. Por motivos de indole politico, social o natural se ponga en riesgo la integridad fisica de los
beneficiarios, o

° Se altere la informacion relacionada con los beneficiarios o con la operacion de la (nota:
sefialar si se trata de Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena).

El incumplimiento de las obligaciones establecidas de este instrumento sera motivo para dar por concluido
el presente convenio.

DECIMA. CONTROL Y AUDITORIA.- “LAS PARTES” se comprometen a permitir en cualquier momento
a las instancias de control y auditoria de los tres 6rdenes de gobierno, practicar intervenciones, auditorias,
investigaciones de gabinete o de campo para verificar la ejecucidon y correcta aplicacién de los apoyos
entregados a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, asi como el cumplimiento de las normas y disposiciones
establecidas en los términos de los acuerdos entre la Secretaria de la Funcion Publica y los gobiernos
estatales.

DECIMA PRIMERA. LEYENDA. La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién
que se utilicen para la ejecucion y difusion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del
medio de comunicacion.

DECIMA SEGUNDA. BUENA FE. “LAS PARTES” declaran que en el presente Convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” |o resolveran de comun acuerdo.
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DECIMA TERCERA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION”. Con independencia de lo
previsto en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de las Reglas
de Operacion de “EL PROGRAMA”.

DECIMA CUARTA. JURISDICCION. “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia derivada del incumplimiento del presente instrumento y los acuerdos que se deriven del mismo,
se dara a conocer a la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en los términos del articulo 105 de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DECIMA QUINTA. CONTRALORIA SOCIAL. "LA INSTANCIA EJECUTORA" se compromete a apoyar a
"EL INSTITUTO" en la promocién de la contraloria social de "EL PROGRAMA", en acciones que consistiran
en capacitar a los beneficiarios, elaborar y distribuir material de difusién, colaborar en la instalaciéon de los
Comités de Contraloria Social y asesorar a sus integrantes, conforme al Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo
social, publicados el 28 de octubre de 2016, en el Diario Oficial de la Federacion y de acuerdo al Esquema, y
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social validados por la Secretaria de la Funcion Publica y
siguiendo los procedimientos establecidos en la Guia Operativa de Contraloria Social, asimismo debera
atender solicitudes de informacion, asi como atender y dar seguimiento a las quejas y denuncias recibidas.

DECIMA SEXTA. VIGENCIA. El presente acuerdo tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta
el 31 de diciembre de 2019.

Nota: Para cumplir con su objeto, este modelo de Convenio de Coordinacion podrd presentar las
modificaciones que sean necesarias de acuerdo con las particularidades de cada entidad federativa, region,
municipio o comunidad indigena y cuando asi lo determine la Unidad Responsable de “EL PROGRAMA”.

Leido que fue el presente Convenio de Coordinacion y enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance
legal, lo ratifican y firman de conformidad, por triplicado en ,alos dias

del mes de de

Por “EL INSTITUTO”

C.

Representante en

C.

Titular del Centro Coordinador de Pueblos Indigenas de

C.

Responsable de Asuntos Juridicos en la Oficina de Representacion
Por “LA INSTANCIA EJECUTORA”

C.

Representante

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a

los establecidos en el Programa’.

Nota: Para cumplir con su objeto, este modelo de Convenio de Coordinaciéon podra presentar las
modificaciones que sean necesarias de acuerdo con las particularidades de cada entidad federativa, regiéon o
municipio y cuando asi lo determine la Unidad Responsable de “EL PROGRAMA”.
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 12
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION

Convenio de Concertacion para la ejecucion del Programa de Apoyo a la Educacién Indigena, en adelante

“EL PROGRAMA”, en atenciéon a la (nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor
Comunitario del Estudiante Indigena), que celebran, el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas,
representado por en su caracter de Representante en ,
asistido en este acto por , en su caracter de Titular del Centro Coordinador de
Pueblos Indigenas de , @ quienes en lo sucesivo se les denominara “EL INSTITUTO”, y
la comunidad indigena de representada por , en su
caracter de , a quien en adelante se le denominara “LA INSTANCIA

EJECUTORA”, mismas que cuando actien en conjunto se les denominara “LAS PARTES”, documento que
se suscribe al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

El articulo 2° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce a los pueblos
indigenas el derecho de libre determinacién que se ejerce como autonomia para determinar un
conjunto de prerrogativas entre las que destaca su capacidad de definir sus formas de organizacion
social, politica, econémica y cultural.

Asimismo, establece que “la Nacién tiene una composicion pluricultural sustentada originalmente en
sus pueblos indigenas que son aquellos que descienden de poblaciones que habitaban en el
territorio actual del pais al iniciarse la colonizacion y que conservan sus propias instituciones
sociales, econémicas, culturales y politicas, o parte de ellas”. En el mismo sentido, establece que “E/
reconocimiento de los pueblos y comunidades indigenas se hardi en las constituciones y leyes de las
entidades federativas”; y, ademas, que ‘Las constituciones y leyes de las entidades federativas
estableceran las caracteristicas de libre determinaciébn y autonomia que mejor expresen las
situaciones y aspiraciones de los pueblos indigenas en cada entidad”.

De igual manera, en su apartado B, establece la obligacion para la Federacion, las entidades
federativas y los Municipios, de promover la igualdad de oportunidades de los indigenas y eliminar
cualquier préactica discriminatoria, estableciendo las instituciones las politicas necesarias para
garantizar los derechos de los indigenas y desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las
cuales deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente, con el objeto de abatir las carencias y
rezagos que afectan a los pueblos y comunidades indigenas.

Asimismo, en el pendltimo pérrafo de dicho Articulo se establece:

“Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en este apartado, la Camara de
Diputados del Congreso de la Unidn, las legislaturas de las entidades federativas y los
ayuntamientos, en el ambito de sus respectivas competencias, estableceran las partidas
especificas destinadas al cumplimiento de estas obligaciones en los presupuestos de egresos
que aprueben, asi como las formas y procedimientos para que las comunidades participen en
el ejercicio y vigilancia de las mismas”.

Por su parte, el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la Organizacion Internacional
del Trabajo, establece:

“Articulo 6

1. Al aplicar las disposiciones del presente Convenio, los gobiernos deberan:

a ...

b) establecer los medios a través de los cuales los pueblos interesados puedan participar
libremente, por lo menos en la misma medida que otros sectores de la poblacion, y a todos los
niveles en la adopcion de decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y de
otra indole responsables de politicas y programas que les conciernan;

c) establecer los medios para el pleno desarrollo de las instituciones e iniciativas de esos
pueblos, y en los casos apropiados proporcionar |0s recursos necesarios para este fin.”
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Por su parte, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos indigenas
sefiala lo siguiente:

“Articulo 4 Los pueblos indigenas, en ejercicio de su derecho a la libre determinacién, tienen
derecho a la autonomia o al autogobierno en las cuestiones relacionadas con sus asuntos
internos y locales, asi como a disponer de medios para financiar sus funciones autbnomas.

Articulo 5 Los pueblos indigenas tienen derecho a conservar y reforzar sus propias instituciones
politicas, juridicas, econdmicas, sociales y culturales, manteniendo a la vez su derecho a
participar plenamente, si lo desean, en la vida politica, econdmica, social y cultural del
Estado.”

“Articulo 39

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacién internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente Declaracién.”

En el mismo sentido, la Declaracién Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, en
relacion con la personalidad juridica de los pueblos indigenas, establece en su articulo 1X lo
siguiente:

“Articulo IX. Personalidad juridica

lll. Los Estados reconoceran plenamente la personalidad juridica de los pueblos indigenas,
respetando las formas de organizacion indigenas y promoviendo el ejercicio pleno de los
derechos reconocidos en esta Declaracion.”

“Articulo XXXVII

Los pueblos indigenas tienen derecho a recibir asistencia financiera y técnica de los Estados y
por conducto de la cooperacion internacional para el disfrute de los derechos enunciados en la
presente declaracion.”

El articulo 42 fraccion VII de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone:

“Articulo 42.- La aprobacion de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos se sujetara al
siguiente procedimiento:

l.alaVl...

VII. La Camara de Diputados, en el marco de las disposiciones de la presente Ley, podra prever
en el Presupuesto de Egresos los lineamientos de caracter general que sean necesarios a fin de
asegurar que el gasto sea ejercido de acuerdo con los criterios establecidos en el parrafo
segundo del articulo 1 de esta Ley;

Asimismo, el articulo 77 dispone que, con objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna,
equitativa y transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL
PROGRAMA”, deberan sujetarse a reglas de operacion que establezcan los requisitos, criterios e
indicadores que lo regulen.

Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2018, establece en su articulo 23 lo
siguiente:

“Articulo 23. El ejercicio de las erogaciones para el desarrollo integral de los pueblos y
comunidades indigenas a que se refiere el Anexo 10 del presente Decreto, se dirigira al
cumplimiento de las obligaciones que sefiala el articulo 20., Apartado B, fracciones | a IX, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para tal efecto, de conformidad con los articulos 42, fraccién VI, y 77 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las dependencias y entidades, al ejecutar dichas
erogaciones y emitir reglas de operacion, se ajustaran a lo siguiente:

...

1. En la ejecucion de los programas se considerara la participacion de los pueblos y comunidades
indigenas, con base en su cultura y formas de organizacién tradicionales;
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11l. Para los municipios indigenas comprendidos entre los 200 mas pobres del pais, los proyectos
de inversion del Programa de Infraestructura Indigena se podran financiar en su totalidad con
recursos federales o de manera concurrente. Asimismo, se procurard atender su pleno acceso y
la satisfaccion de sus necesidades tales como electricidad, agua, drenaje, educacion, salud,
vivienda y de infraestructura para la produccién, almacenamiento y distribuciéon de alimentos;

IV. El Ejecutivo Federal, por si o a través de sus dependencias y entidades, podra celebrar
convenios de coordinacién con los gobiernos de las entidades federativas, asi como
formalizar convenios de concertacién de acciones con las comunidades indigenas, para
proveer la mejor observancia de las previsiones del presente articulo. Cuando corresponda, los
recursos a los que se refiere este articulo podran ser transferidos directamente a los
pueblos, municipios y comunidades indigenas, de conformidad con los convenios que
para tal efecto se celebren en términos de las disposiciones aplicables. La entidad
federativa correspondiente participara en el ambito de sus atribuciones en los convenios antes
sefialados. Los recursos que se transfieran conforme a lo establecido en el presente parrafo
deberan registrarse por la Entidad Federativa en su Cuenta Publica;

V. Las reglas de operacion de los programas operados por las dependencias y entidades
que atiendan a la poblacién indigena, deberan contener disposiciones que faciliten su
acceso a los programas y procuraran reducir los tramites y requisitos existentes y, en su
caso, podran contemplar la mano de obra comunitaria en los programas relacionados con la
construccion o rehabilitacion de infraestructura educativa, hidraulica, rehabilitacion de caminos y
pavimentacion;

Vl.alaVII..."

Asimismo, establece en su articulo 3 que los programas que deberan sujetarse a reglas de operacion
son aquellos enunciados dentro de su anexo 25, considerandose dentro de ese documento a los
programas de “EL INSTITUTO”.

Que en términos de lo establecido en el articulo 2 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas, “EL INSTITUTO” tiene como objeto el definir, normar, disefiar, establecer, ejecutar,
orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las politicas, programas, proyectos,
estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y la implementaciéon de los derechos de
los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su desarrollo integral y sostenible y el fortalecimiento
de sus culturas e identidades.

Asimismo, en sus articulos 3 parrafo primero y 4 fraccion XXXVI, establece lo siguiente:

“Articulo 3. Para cumplir los fines y objetivos del Instituto, se reconocen a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos de derecho publico; utilizando la categoria
juridica de pueblos y comunidades indigenas en los términos reconocidos por el articulo 20. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los instrumentos internacionales en la
materia.

Articulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto tendra las siguientes atribuciones y
funciones:

l.ala XXV...

XXXVI. Llevar a cabo las transferencias de recursos a los pueblos, comunidades y municipios
indigenas, a través de sus autoridades o instituciones representativas para la implementacion de
sus derechos y su desarrollo integral, intercultural y sostenible;

XXXVIl ala XVII...”

Con fecha ____ de febrero de 2019 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo de
modificacién a las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a la Educacién Indigena para el
ejercicio fiscal 2019.
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V.

VI.

Las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA?” establecen como objetivo general contribuir a la
permanencia, desarrollo y conclusién del grado y nivel académico de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes estudiantes, de 5 a 29 afios de edad, pertenecientes a los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de los niveles basico, medio superior, superior y
maestria, por medio de servicios de alimentacion, hospedaje, becas y actividades complementarias,
priorizando aquellos que no tienen opciones educativas en su comunidad, con la finalidad de mejorar
el acceso a la educacion y disminuir el rezago educativo de esta poblacion.

Que dentro de las modalidades de atencion de “EL PROGRAMA?”, se encuentran las Casas o
Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena, con el objeto de brindar hospedaje, alimentacion y
actividades complementarias a los estudiantes pertenecientes a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de la localidad sede de una Casa o
Comedor, que no cuentan con servicios educativos en su comunidad y que requieren los servicios de
alimentacion y hospedaje.

Que de conformidad con las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” existe la necesidad de
celebrar un Convenio de Concertacion con “LA INSTANCIA EJECUTORA” para la operacion de
“EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES

I. DE "EL INSTITUTO"

I.1.

1.4.

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, con sede en la Ciudad de México, de conformidad con el Articulo 1 de la Ley del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de
diciembre de 2018.

Que de conformidad con el Articulo 2 de la citada Ley, es la autoridad del Poder Ejecutivo Federal en
los asuntos relacionados con los pueblos indigenas y afromexicano, que tiene como objeto definir,
normar, disefiar, establecer, ejecutar, orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las
politicas, programas, proyectos, estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y la
implementacion de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su desarrollo
integral y sostenible y el fortalecimiento de sus culturas e identidades, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos juridicos
internacionales de los que el pais es parte.

Que , Representante en cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 11, fraccion IV y 20 de la Ley de Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas y con el
poder otorgado ante el licenciado notario , de
, mediante escritura de fecha

Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en

II. DE "LA INSTANCIA EJECUTORA"

I.1.

11.2.

Que en términos de los articulos 1o, 20, apartado A, fracciones I, Il, Ill y VIII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 21 numeral 3 de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos; 1y otros del Convenio nimero 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo relativo a
Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes; 3, 4, 5 y otros de la Declaracién de las
Naciones Unidas sobre Derechos de los Pueblos Indigenas; 1 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; 1 del Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; IlI, VI,
VI, IX, XXI, XXII, XXIIl y otros de la Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas, es una comunidad indigena perteneciente al pueblo indigena

Que , en su caracter de , esta facultado
para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos de la
Constitucion Politica del Estado de LY de la Ley para el Estado
de , Y que cuenta con su Acta de Asamblea por medio de la cual fue nombrado como
autoridad de fecha ___ del de
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I1.3. Que mediante el documento legal , de fecha
acredita la propiedad o posesion de(l) (los) predio(s) involucrado(s) para la
operacion de la (nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario

del Estudiante Indigena).

II.4. Que sefiala como su domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en

II.5. Que no ha recibido ni recibird apoyo de otros programas federales, estatales 0 municipales para los
mismos conceptos objeto del presente convenio, por lo que no existe duplicidad en el otorgamiento
de los apoyos.

I1.6. Que cuenta con la infraestructura y el equipamiento adecuados donde proporciona el servicio de:
nota: (sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante
Indigena).

La infraestructura consta de:

e Dormitorio para hombres con servicio de sanitario y regaderas.

e Dormitorio para mujeres con servicio de sanitario y regaderas.

e Comedor.

e Cocina.

e Bodega de almacén de alimentos.

El equipamiento consta de:

e Dormitorios: camas o literas, colchones, almohadas, ropa de cama, entre otros.
e Comedor: sillas, mesas, entre otros.

e Cocina: platos, cucharas, vasos, estufas, refrigeradores, entre otros.

e Almacén: anaqueles, y demas equipamiento necesario para la conservacion de los alimentos.

I.7. Que cuenta con el personal para la operacion de la (sefialar si se trata de: Casa o Comedor
Comunitario del Estudiante Indigena), sefialada en el anexo (plantilla de personal).

lll. “LAS PARTES” DECLARAN:

.1 Que es su interés establecer las bases y mecanismos de colaboracion, para el desarrollo de
acciones conjuntas en la ejecucion de “EL PROGRAMA” en la (nota: sefialar si se trata de: Casa o
Comedor Comunitario del Estudiante Indigena).

.2 Que asignaran un enlace para el seguimiento, supervisiébn y evaluacién de las acciones
contempladas en el presente instrumento y todas aquellas que deriven de la operacién de “EL

PROGRAMA”.

1.3 Que contribuirdn al aprovechamiento del apoyo aportado por “EL INSTITUTO”, para mejorar la
calidad del servicio a las nifias, nifios, adolescentes y jévenes en la (nota:
sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) de “EL PROGRAMA”
en la comunidad o localidad de , municipio en el
estado de , con beneficiarios, siendo de hasta 10 meses de
atencion , desglosado segun el calendario escolar oficial de la Secretaria de
Educacién Publica anexo ; ¥ que el personal a cargo de la (nota: sefialar si se

trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) es el responsable de salvaguardar la
integridad fisica de los beneficiarios, de conformidad con las Reglas de Operacion de “EL
PROGRAMA”.

Por lo expuesto y en el &mbito de aplicacion de cada una de “LAS PARTES” con fundamento en lo que
disponen los Articulos 1°, 2°, 40 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 45 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica Federal; 5 y 14 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 2 y
37 de la Ley de Planeacion; 42 fraccion VII, 74, 75, 76 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 174, 175, 176, 178, 179 y 181 de su Reglamento; 23, 28 y 29 del Presupuesto
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de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018; 2, 4 fracciones I, V, VI, X, XXV, XXXVI, XLI y XLII,
11 fraccion Il 'y 17 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas; las Reglas de Operacion de “EL
PROGRAMA”; “LAS PARTES” han decidido suscribir el presente instrumento para la aplicacion de los
recursos de “EL PROGRAMA?” conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl objeto del presente acuerdo es: establecer las bases y mecanismos para el
desarrollo de acciones conjuntas de “LAS PARTES” en la implementacién de “EL PROGRAMA” en la
(nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena) para brindar

hospedaje y/o alimentacion a (ndmero de beneficiarios) nifias, nifios, adolescentes y jovenes indigenas
que cumplan con los requisitos establecidos en el numeral 3.3 de las Reglas de Operacion, con la finalidad de
mejorar la calidad del servicio otorgado, durante el ejercicio fiscal 2019, en la localidad de
, municipio , en el estado de

SEGUNDA. APOYOS OTORGADOS. “EL INSTITUTO” proporcionara los apoyos en especie para la
alimentacion y articulos de higiene personal, de manera mensual, bajo el siguiente detalle:

. En Casa Comunitaria del Estudiante Indigena. $ 36.00 (treinta y seis pesos 00/100 m.n.) diarios para
la alimentacion de cada beneficiario,

° En Comedor Comunitario del Estudiante Indigena. $ 27.50 (veintisiete pesos 50/100 m.n.) diarios
para la alimentacion de cada beneficiario,

° En Casa Comunitaria del Estudiante Indigena. $ 30.00 (treinta pesos 00/100 m.n.) mensuales para
articulos de higiene personal por cada beneficiario, y

° En Comedor Comunitario del Estudiante Indigena. $ 20.00 (veinte pesos 00/100 m.n.) mensuales
para articulos de higiene personal por cada beneficiario.

Quedando sujetas las ministraciones a la disponibilidad presupuestal y al resultado de avances fisicos y
financieros, y a lo dispuesto en las Reglas de Operacion de "EL PROGRAMA".

De acuerdo con el presupuesto estipulado para la operacion de la (nota: sefalar si se trata de:
Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena), “LA INSTANCIA EJECUTORA” aportara la cantidad
de: $ ( /100 m.n.).

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”. “EL INSTITUTO” se compromete a:

1. Supervisar, dar seguimiento y evaluar la operacion de la (nota: sefalar si se trata de: Casa
0 Comedor Comunitario del Estudiante Indigena),

2. Brindar la asesoria técnica a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, y

3. Llevar a cabo las acciones para dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA”.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”. Esta se compromete a:
1. Realizar la inscripcién de beneficiarios con base a los criterios de elegibilidad de “EL PROGRAMA”,

2. Presentar inmediatamente a “EL INSTITUTO” mediante escrito libre el informe de altas y bajas de
los beneficiarios, indicando las razones de la baja,

3. Conformar un grupo de apoyo, integrado por: uno de sus representantes, el Coordinador de la casa,
un representante de los beneficiarios y uno del Centro Coordinador de Pueblos Indigenas,

4. Hacerse cargo de la operacion, organizacion y coordinacion de la (nota: sefialar si se trata
de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena), basandose en la mecanica operativa de
“EL PROGRAMA”,

5. Canalizar los apoyos que “EL INSTITUTO” destine para los beneficiarios autorizados que reciben
hospedaje y alimentacion en la (nota: sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario
del Estudiante Indigena),

6. Durante la vigencia del presente convenio, debera proporcionar hospedaje y/o alimentacién a los
estudiantes que por la distancia o causas de fuerza mayor se vean imposibilitados para regresar a su
localidad los fines de semana o dias festivos,
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7. Proporcionar la informacién estadistica de los beneficiarios, para su actualizacion en el sistema
control de “EL PROGRAMA”,

8. Gestionar los registros y permisos ante las instancias correspondientes relacionados con el apoyo
autorizado,

9. Utilizar los apoyos que le otorgue “EL INSTITUTO”, (nica y exclusivamente para los fines
autorizados,

10. Aportar la cantidad que le corresponde de acuerdo con lo establecido en este convenio,

11. Dar cumplimiento a lo establecido en el presente convenio y a lo previsto en las Reglas de Operacién
de “EL PROGRAMA”, y

12. Responsabilizarse de los desperfectos o vicios ocultos que pudiera presentar el apoyo una vez
entregado o concluido.

QUINTA. RESPONSABLES. Para dar seguimiento a la ejecuciéon y cumplimiento de los compromisos
establecidos en el presente convenio y a las obligaciones estipuladas en las Reglas de Operacién de "EL
PROGRAMA", "EL INSTITUTO" designa como responsable a Titular del Centro Coordinador
de Pueblos Indigenas de ; por su parte, "LA INSTANCIA EJECUTORA" designa a
quien suscribe el presente convenio.

SEXTA. RESPONSABILIDAD LABORAL. “LAS PARTES” convienen, que el personal dependiente o
subalternos que se requieran para la realizacion, desarrollo, control técnico y administrativo con relacién a los
trabajos objeto de este convenio, se entenderan en el dmbito laboral exclusivamente con aquella que lo
empleo y en ningun caso, “LAS PARTES” seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. INFORME DE “LA INSTANCIA EJECUTORA”. “LA INSTANCIA EJECUTORA” debera
elaborar el Informe de Avances en la Operacion de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena
de acuerdo con el anexo 14, mismo que se entregard en el Centro Coordinador o en la Oficina de
Representacion correspondiente, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al término del primer semestre
y a la conclusion del ejercicio fiscal.

OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que no
podran ceder o transferir en forma parcial o total, los derechos y obligaciones derivados del presente acuerdo.

NOVENA. SUSPENSION DE LOS APOYOS EN ESPECIE PARA LA ALIMENTACION Y ARTICULOS
DE HIGIENE PERSONAL, Y TERMINACION ANTICIPADA. “EL INSTITUTO” podra suspender o cancelar la
ministracion de los recursos publicos federales cuando:

° No cumpla con lo establecido en el presente instrumento,

° Se detecte el desvio de recursos para fines distintos a los autorizados de conformidad con lo
dispuesto por las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” y el presente Convenio,

° Por motivos de indole politico, social o natural se ponga en riesgo la integridad fisica de los
beneficiarios, o

° Se altere la informacion relacionada con los beneficiarios o con la operacion de la (nota:
sefialar si se trata de: Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena).

El incumplimiento de las obligaciones establecidas de este instrumento sera motivo para dar por concluido
el presente convenio.

DECIMA. CONTROL Y AUDITORIA.- “LAS PARTES” se comprometen a permitir en cualquier momento
a las instancias de control y auditoria de los tres 6rdenes de gobierno, practicar intervenciones, auditorias,
investigaciones de gabinete o de campo para verificar la ejecucidon y correcta aplicacién de los apoyos
entregados a “LA INSTANCIA EJECUTORA”, asi como el cumplimiento de las normas y disposiciones
establecidas en los términos de los acuerdos entre la Secretaria de la Funcion Publica y los gobiernos
estatales.

DECIMA PRIMERA. LEYENDA. La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién
que se utilicen para la ejecucion y difusion de “EL PROGRAMA”, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del
medio de comunicacion.
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DECIMA SEGUNDA. BUENA FE. “LAS PARTES” declaran que en el presente convenio no existe dolo,
error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo y que es la
simple manifestacion de voluntades y para su interpretacién y cumplimiento, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” |o resolveran de comun acuerdo.

DECIMA TERCERA. SUPREMACIA DE “LAS REGLAS DE OPERACION”. Con independencia de lo
previsto en el presente instrumento, en caso de cualquier controversia prevalecera el contenido de las Reglas
de Operacién de “EL PROGRAMA”.

DECIMA CUARTA. JURISDICCION. “LAS PARTES” acuerdan que en caso de presentarse alguna
controversia derivada del incumplimiento del presente instrumento y los acuerdos que se deriven del mismo,
se dara a conocer a la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en los términos del articulo 105 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DECIMA QUINTA. CONTRALORIA SOCIAL. "LA INSTANCIA EJECUTORA" se compromete a apoyar a
"EL INSTITUTO" en la promocién de la contraloria social de "EL PROGRAMA", en acciones que consistiran
en capacitar a los beneficiarios, elaborar y distribuir material de difusion, colaborar en la instalacion de los
Comités de Contraloria Social y asesorar a sus integrantes, conforme al Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo
social, publicados el 28 de octubre de 2016, en el Diario Oficial de la Federacion y de acuerdo al Esquema, y
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social validados por la Secretaria de la Funcion Publica y
siguiendo los procedimientos establecidos en la Guia Operativa de Contraloria Social, asimismo, debera
atender solicitudes de informacion, asi como atender y dar seguimiento a las quejas y denuncias recibidas.

DECIMA SEXTA. VIGENCIA. El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta
el 31 de diciembre de 2019.

Nota: Para cumplir con su objeto, este modelo de Convenio de Concertacion podrd presentar las
modificaciones que sean necesarias de acuerdo con las particularidades de cada entidad federativa, region,
municipio o comunidad indigena y cuando asi lo determine la Unidad Responsable de “EL PROGRAMA”.
Asimismo, el presente modelo sera aplicable para la concertacion de acciones con las Organizaciones de la
Sociedad Civil, precisando en el apartado de Declaraciones, la informacion relativa a su constitucién legal,
organo de gobierno y representacion legal.

Leido que fue el presente Convenio de Concertacion y enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance
legal, lo ratifican y firman de conformidad, por triplicado en ,alos dias
del mes de de

Por “EL INSTITUTO”
C.

Representante en

C.

Titular del Centro Coordinador de Pueblos Indigenas de

C.

Responsable de Asuntos Juridicos en la Oficina de Representacion

Por “EL BENEFICIARIO”

Representante

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Nota: Para cumplir con su objeto, este modelo de Convenio de Concertacién podra presentar las
modificaciones que sean necesarias de acuerdo con las particularidades de cada entidad federativa, region o
municipio y cuando asi lo determine la Unidad Responsable de “EL PROGRAMA”.
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INPI PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA
ANEXO 13

ELABORACION DE PROYECTOS EJECUTIVOS PARA LA
REHABILITACION DE CASAS Y COMEDORES DE LA NINEZ
INDIGENA

Consideraciones Generales

Estas consideraciones para la Elaboracion de Proyectos Ejecutivos son aplicables tanto para las Casas y
Comedores de la Nifiez Indigena y como las Casas y Comedores Universitarios Indigenas, por lo que debe
entenderse que es indistinto el enunciar una u otra modalidad de atencion.

La elaboracion de los Proyectos Ejecutivos para las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena estara
basada en las necesidades de espacios, asi como en las condiciones geogréficas y climatoloégicas del lugar,
considerando también sus usos y costumbres.

Previo a iniciar la rehabilitacion de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, la Oficina de
Representacion o el Centro Coordinador deberan contar con el proyecto ejecutivo que incluird al menos los
siguientes estudios: Mecéanica de suelos, Estructurales, Topograficos, Hidroldgicos, de Viento y Ambientales;
los cuales proporcionaran y complementaran los datos necesarios para desarrollar y definir el proyecto
arquitecténico, estructural y demas ingenierias.

Estos proyectos buscaran aplicar medidas sostenibles para disminuir los costos de funcionamiento,
respetar el medio ambiente, y ofrecer espacios dignos y seguros a los beneficiarios y a las personas que
conviven en las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

1. Criterios de Ubicacion

Dimensiones del Terreno: Seran preferentemente rectangulares, con una proporcion igual o menor
a 1:3 con la superficie suficiente para alojar los distintos edificios. (dormitorios nifios, dormitorios
nifias, salén de usos multiples y cocina-comedor) y la obra exterior (cancha de usos multiples,
andadores, areas verdes).

2. Seguridad

Accesos a las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena: El acceso peatonal estara separado del
acceso vehicular, los cuales estaran ligados o conectados generando un solo acceso.

Bardas o Cercas Perimetrales: Las bardas o cercas perimetrales habran de proporcionar seguridad
y delimitar las instalaciones de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena con otros predios o
inmuebles. La altura de estas bardas o cercas serd minima de 3.00 m y debera permitir la visibilidad
hacia el interior de las instalaciones.

Proteccién Civil: Se identificaran las rutas de evacuacion mediante una sefalizacién visible con
letreros a cada 20.00 m, o en cada cambio de direccion de la ruta con la leyenda escrita: “RUTA DE
EVACUACION”, acompafada de una flecha en el sentido de la circulacién del desalojo.

Se ubicaran extintores en lugares visibles, de facil acceso y libres de obstaculos, de tal forma que el
recorrido hacia el extintor mas cercano no exceda de 15.00 m desde cualquier lugar; de encontrarse
colgados, deben estar a una altura maxima de 1.50 m medidos del piso a la parte més alta del
extintor.

3. Accesibilidad

El proyecto buscara asegurar el acceso de las personas con discapacidad en igualdad de
condiciones con las demas personas al entorno fisico y a todos los servicios e instalaciones de las
Casas y Comedores de la Nifiez Indigena.

Se garantizara la continuidad de rutas libres de obstaculos al interior de las edificaciones y espacios
abiertos.

Deberéan integrarse rutas accesibles desde el exterior para que los beneficiarios con discapacidad
accedan libremente y con seguridad a cualquier area de las instalaciones.

4. Areas Exteriores

Las instalaciones contaran con areas verdes al interior del predio por lo menos del 30 % de la
superficie construida.
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Para el disefio de las areas verdes se contemplara el uso de vegetacién endémica o adaptada para
reducir los requisitos de riego, control de plagas y coadyuvar a la biodiversidad regional.

No se tendran puntos ciegos que eviten la supervision de todas las areas de las instalaciones por el
personal administrativo.

5.  Requerimientos Funcionales
Dormitorios
Funcion
e Espacio destinado para el descanso nocturno de los beneficiarios,
e El mobiliario sera mediante literas o hamacas, segun sus usos y costumbres, y
e Deberan considerarse dormitorios separados para hombres y para mujeres.
Relaciones Espaciales
e Acceso directo al area de bafios y regaderas y area de lavado y tendido,
e Acceso directo desde las circulaciones exteriores, y
e Accesible desde todas las areas y con visibilidad directa desde la Direccién.
Caracter y Ambientacion
e Temperatura 18° a 25° Celsius,

e lluminacion natural, minimo 17 % del area del local. La entrada de luz natural se controlara para
minimizar las ganancias térmicas y el deslumbramiento, y

e Ventilacién natural cruzada, minimo 11 % del area del local.
Salén de Usos Multiples
Funcién

e Espacio destinado a la practica de diferentes actividades de caracter social o entretenimiento, de
cultura, de lengua indigena, de cOmputo, de lectura, aprendizaje, y consulta del acervo
bibliogréfico de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, y

e El mobiliario debe permitir diferentes acomodos.
Relaciones Espaciales

e Relacion directa con el area de Direccion, sala de cultura y lengua indigena, computo, area de
usos multiples y sanitarios nifios, nifias, y

e Accesible desde acceso principal y demas areas que integran el proyecto.
Caréacter y Ambientacion

e Temperatura 18° a 25° Celsius,

e lluminacion natural, minimo 17.5 % del area del local, y

e Ventilacién: Natural cruzada, minimo 11 % del area del local.

Bafios

Funcién

e Espacio destinado para la higiene y las necesidades fisioldgicas de los beneficiarios y del
personal de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, considerando un espacio para
personas con discapacidad, y

e Mobiliario de uso intenso.

Caréacter y Ambientacion

e lluminacion natural, minimo 17.5 % del area del local, y

e Ventilacién: Natural cruzada, minimo 1/9 del area del local.

Cocina

Funcién

e Espacio destinado para la preparacion de los alimentos para becarios,
e Mobiliario necesario para la preparacion de alimentos, y

e Equipo y recursos para la preparacion, coccion y entrega de alimentos al comedor.
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Relaciones Espaciales

e Acceso directo hacia el comedor y area de servicios, y

e Acceso directo al almacén de alimentos.

Caracter y Ambientacion

e  [luminacién natural, minimo 17.5 % del area del local, y

e Ventilacion: Natural cruzada, minimo 1/9 del area del local.
Almacén de alimentos

Funcién

e Espacio destinado para la conservacién y almacenamiento de los alimentos perecederos y no
perecederos independientes uno del otro, y

e Mobiliario y equipo necesarios para conservacion, congelacion, organizacion y clasificacion de
los alimentos.

Relaciones espaciales

e Acceso directo a la zona de abastecimiento de provisiones, y

e Acceso directo hacia la cocina.

Caréacter y Ambientacion

e [luminacion natural, minimo 15 % del &rea del local, y

e Ventilacién: Natural cruzada, minimo 1/9 del area del local.
Comedor

Funcién

e Espacio destinado para el consumo de alimentos de los becarios, y

e Mobiliario resistente, de acuerdo con las necesidades de las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena y que permita diferentes acomodos.

Relaciones Espaciales

e Acceso directo hacia la cocina y area de servicios, y

e Accesible desde el vestibulo y circulaciones exteriores.
Caracter y Ambientacion

e Temperatura 18° a 25° Celsius,

e lluminacion natural, minimo 17.5 % del area del local, y

e Ventilacion: Natural cruzada, minimo 1/9 del &rea del local.
Tipologia Arquitectdnica (segun tipo de clima)

Clima Calido

Forma y Orientacion

e |os edificios tendréan una orientacion Este-Oeste, con vanos de acceso, ventilacion y luz que se
ubiquen en los lados més largos del norte y del sur.

Muros

e Muros con alturas de techo que permitan la maxima ventilacién, con el fin de enfriar la
construccion y eliminar la humedad.

Puertas y Ventanas

e Grandes vanos para facilitar la ventilacion cruzada, protegidos con celosias, y/o contraventanas
que proporcionen proteccion contra la radiacion solar y permitan la circulacion del aire.

Cubiertas y Aleros

e Se construiran cubiertas inclinadas y ligeras, de preferencia a dos 0 mas aguas con amplios
aleros que sirvan de colchdn aislante y protejan de la radiacion solar.
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Vegetacion
e Ubicada aledafia a las edificaciones, y

e Deberan de seleccionarse arboles de follaje perenne, ademas de la forma de la copa del arbol,
sus caracteristicas de hojas y su tamafio.

Uso del Color

e Gamas brillantes que reflejen la radiacion solar proyectada en las fachadas e interiores blancos
para mayor reflejo de luz.

Clima Seco
Forma y Orientacién

e Compactas y cerradas hacia el exterior, deberan de agruparse los edificios de manera cerrada
para que se sombreen entre si, orientando los que se ocupan durante el dia hacia la parte méas
fresca.

Muros
e Construcciones con gruesas paredes para obtener la maxima inercia térmica.
Puertas y Ventanas

e Se colocaran preferentemente remetidas, el marco coincidira con el fin del muro y los vanos
seran pocos, pequefios y protegidos mediante voladizos o persianas.

Cubiertas y aleros

e Cubiertas con superficies reflejantes, en las zonas frias las cubiertas se propondran inclinadas y
con aislamientos térmicos en los casos que se pueda presentar nieve, y

e |Los aleros se propondrén a fin de evitar la incidencia directa del sol, para sombrear los vanos y
las fachadas.

Vegetacion
e Ubicada cerca de los edificios procurando la seleccion de especies endémicas.
Uso del Color

e Los colores de las fachadas seran claros para reflejar la radiacion solar, en el caso de ser seco y
muy seco. Y en el caso de las partes frias se recomiendan colores oscuros que absorban la
radiacion.

Clima Templado
Forma y Orientacion

e |Los edificios deberan estar orientados en su lado mas largo o de mayor uso hacia el sur para
que se calienten en invierno; al norte se pueden ubicar los de menor uso.

Muros

e Muros gruesos y pesados para dotar al edificio de masa térmica y asegurar en el interior una
temperatura estable.

Puertas y Ventanas

e Las ventanas y puertas deben facilitar la iluminacién y ventilacion naturales. Donde la
temperatura sea muy variante se protegeran los vanos con elementos que se puedan abrir o
cerrar segun la época del afio.

Cubiertas y aleros

e Las cubiertas podran ser planas o inclinadas, sin ser determinante el tipo de material, debiendo
cumplir con la funcién de proteccion y aislamiento a las edificaciones, y

e El tamafio de los aleros debe permitir que en invierno el sol penetre y en verano se obstruya su
paso. A la vez que también proteja de la lluvia a las fachadas y ventanas.
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Vegetacion

e Los arboles que se siembran del lado sur y oriente deben ser de hojas caducas en otofio e
invierno, de tal manera que en verano sombreen los interiores y en invierno permitan el
asoleamiento.

Uso del Color

e Gamas pasteles que reflejen poco la luz. Interiores variables de acuerdo con el tiempo de
asoleamiento predominante en la zona.

7. Modelo Arquitecténico

Estos inmuebles estaran integrados por areas tales como: Dormitorios de Nifios, Dormitorios de
Nifias incluyendo: bafios y regaderas, area de lavado y tendido; Sal6n de usos multiples incluyendo:
Direccion, area de computo, area de usos mdltiples, Sanitarios nifios, nifias; Cocina-Comedor
incluye: bodega para alimentos perecederos, bodega para alimentos no perecederos, area para la
conservacion y congelacion de los alimentos, sanitarios; Cocina de Humo opcional en funcién a sus
usos y costumbres, areas verdes y de Juegos Infantiles y Cancha de Usos Miuiltiples.

El dimensionamiento de los espacios estad en funcion del nimero de beneficiarios de la Casa o
Comedor de la Nifiez Indigena y por las dimensiones del mobiliario, para tal efecto se consultara la
siguiente tabla.

Numero de becarios/superficie (m2)

Area 34 40 52 64 76
Dormitorio nifios | 196.75 | 207.55 | 250.23 | 275.05 | 310.49
Dormitorio nifias | 196.75 | 207.55 | 250.23 | 275.05 | 310.49

Numero de becarios/superficie (m2)

Area 68 80 104 128 152
Cocina-comedor 202.76 | 202.76 | 202.76 | 244.00 | 271.03
Salon de usos miltiples | 232.74 | 232.74 | 316.93 | 316.93 | 384.47

Descripcion del Modelo
Dormitorios Nifios:

El edificio se disefiara con cubierta a dos aguas y/o losa plana en la zona de dormitorio, y en la zona de
bafios y regaderas losa plana. Contara con un area libre para el acomodo de mobiliario (literas 0 hamacas) y
la colocacion de lockers; una puerta de acceso y al menos una salida de emergencia de 1.47 m minimo de
ancho y 2.17 m de altura con doble hoja abatible, ubicadas estratégicamente para que permitan la libre
circulacion. Para su ventilacion e iluminacion se deberan considerar ventanas en los sentidos largos del
edificio, con antepecho de 0.60 m y una altura de 1.57 m. La altura de la cumbrera serd de 4.0 m como
minimo. Los muros mas bajos tendran una altura minima de 2.80 m.

En el acceso a los bafios se ubicara la zona de lavabos, los cuales conduciran a la zona seca o area de
sanitarios y mingitorios y la zona hiumeda o area de regaderas. Ambas zonas contardn con ventanas de 0.47
m de alto y 3.0 m de largo como minimo y vidrios translicidos. La zona de bafios estara ligada directamente
con el area de lavado y tendido, la cual estara confinada en sus extremos con celosia, asimismo, se debera
contar con un alero que proteja de la radiacion solar al area de lavaderos a los usuarios.

El edificio debera considerar banqueta perimetral de 1.00 metro de ancho.
Dormitorios Nifias:

El edificio se disefiara con cubierta a dos aguas y/o losa plana en la zona de dormitorio, y en la zona de
bafios y regaderas losa plana. Contara con un area libre para el acomodo de mobiliario (literas o hamacas) y
la colocacion de lockers; una puerta de acceso y al menos una salida de emergencia de 1.47 m minimo de
ancho y 2.17 m de altura con doble hoja abatible, ubicadas estratégicamente para que permitan la libre
circulacion. Para su ventilacion e iluminacion se deberan considerar ventanas en los sentidos largos del
edificio, con antepecho de 0.60 m y una altura de 1.57 m. La altura de la cumbrera sera de 4.0 m como
minimo. Los muros mas bajos tendran una altura minima de 2.80 m.
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En el acceso a los bafios se ubicara la zona de lavabos, los cuales conduciran a la zona seca o area de
sanitarios y la zona hiumeda o area de regaderas. Ambas zonas contaran con ventanas de 0.47 m de alto y
3.0 m de largo como minimo y vidrios translicidos. La zona de bafios estara ligada directamente con el area
de lavado y tendido, la cual estara confinada en sus extremos con celosia, asimismo, se debera contar con un
alero que proteja de la radiacion solar al area de lavaderos a los usuarios.

El edificio debera considerar banqueta perimetral de 1.00 metro de ancho.
Cocina Comedor:

Edificio se disefiara con cubierta a dos aguas y/o losa plana en area de comedor; la cocina, bodegas,
almacén de alimentos y medio bafio para uso del personal de cocina, debera de considerarse losa plana con
la finalidad de ubicar las instalaciones hidraulicas. El comedor contara con un area libre para el acomodo de
mobiliario (sillas o bancas y mesas rectangulares); considerar la puerta de acceso principal de 1.47 m de
ancho y 2.17 m de altura con doble hoja abatible; salida de emergencia de 0.97 m minimo de anchoy 2.17 m
de altura, ubicadas en el costado izquierdo del inmueble, en fachada principal y posterior ; para su ventilacion
e iluminacién considera ventanas en los sentidos largos del edificio y en la fachada lateral izquierda, con
antepechos de 0.60 m y una altura de 1.57 m.

Contara con una barra de preparado y de servicio hecha en obra, tarjas de lavado, sistema potabilizador
de agua, area de guarda, tanto de insumos basicos como de utensilios de cocina, parrilla de gas, ademas de
considerar el suministro e instalacién de una campana extractora, asi como con areas de bodega y almacén.
La altura de la cumbrera serd de 4.0 m como minimo. Los muros mas bajos tendran una altura de 2.80 m.

Considerar cerca del acceso principal, una barra de concreto para la colocacion de lavabos para el aseo
de las manos y tarjas para el lavado de los utensilios (platos, tazas, vasos y cubiertos) empleados en el
servicio de alimentacion de los beneficiarios.

El edificio debera considerar banqueta perimetral de 1.00 metro de ancho.
Salén de Usos Multiples:

El edificio se disefiar4 con una cubierta a dos aguas y/o losa plana en area de usos mdltiples, computo y
direccion, en el area de bafios considerar losa plana de concreto armado para la ubicacion de instalaciones
hidraulicas. Considerar la puerta de acceso principal de 1.47 m de ancho y 2.17 m de altura con doble hoja
abatible, y salida de emergencia de 0.97 m minimo de ancho y 2.17 m de altura, ubicadas al centro del
inmueble en fachada principal y posterior con circulacién libre; para su ventilacion e iluminacién considera
ventanas de 1.60 m de ancho, con antepecho de 0.60 m y una altura de 1.57 m. De igual manera en las
fachadas laterales, contara con ventanas de 2.60 m de ancho, con antepecho de 0.60 m y una altura de 1.57
m. La altura de la cumbrera serd de 4.0 m como minimo. Los muros mas bajos tendran una altura minima de
2.80 m.

Previo al acceso a los bafios se ubicaréa el area de lavabos los cuales conduciran al area de bafios nifias y
nifios respectivamente, debiendo considerar dos muebles por servicio y un médulo para personas con
discapacidad. Ambas zonas contaran con ventanas de 0.47 m de alto y 1.20 m de largo que permitan ventilar
adecuadamente el espacio.

El edificio debera contemplar banqueta perimetral de 1.00 metro de ancho.
Areas Exteriores:

El proyecto deberd incluir un patio central, que funcionard como vestibulo principal y distribuird hacia cada
uno de los edificios que integran las instalaciones de la Casa; areas verdes con vegetacion de bajo
mantenimiento y riego moderado, con disefios que permitan a los beneficiarios utilizarlas para descanso y
esparcimiento; y una cancha de usos mdltiples de 17 m de ancho y 30 m de largo, asi como area de juegos
infantiles.

Se ubicaran rampas de acceso para personas con discapacidad, las cuales conectaran las diferentes
areas del conjunto.

Considerar en el disefio de la fachada principal un muro de acceso, en el cual se indicara la imagen
institucional, el nombre de la Casa o Comedor de la Nifiez Indigena, la localidad, el municipio y el estado.

Instalaciones:

Las redes generales y de distribucion se ubicardn en circulaciones exteriores con objeto de facilitar las
labores de mantenimiento. Cuando se requiera, el proyecto prevera la instalacién de ductos verticales de
instalaciones, evitando cambios de direccion.

Todas las redes de tuberias contaran con registros para su mantenimiento y reparacion.
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e INFORME DE AVANCES EN LA OPERACION DE LA CASA O
COMEDOR COMUNITARIO DEL ESTUDIANTE INDIGENA
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Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Anexo 14
Informe de Avances de la Operacion de la Casa o Comedor Comunitario del Estudiante Indigena

Homoclave del formato Folio

Fecha de publicacién del formato en el DOF Fecha de solicitud del tramite
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Representante del INP
Datos de la Casa o Comedor Beneficiarios
Localidad: Autorizados:
Municipio: Dadoes de baja:
Estado: Dados de alta”
Nombre:
Informe de actividades
Actividades desarrolladas Actividades del programa Problematicas detectadas Soluci[on

Elaboré Recibio

Responsable de la instancia ejecutora Representante del PAE!l en el CCF
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Este programa es publico, gjeno o cuclquier partido politico. Queda prohibido el uso paro fines distintos o los establecidos en el programa.
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INPI

ANEXO 15

PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION INDIGENA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Frecuencia
Objetivo Indicador Método de Calculo de
Medicién
(1-(Matricula total del tipo de servicio i
FIN y nivel determinado para el ciclo n+1 -
Tasa de abandono escolar en | Matricula de nuevo ingreso a primer Anual
Contribuir ~ al  bienestar | educacién primaria indigena grado del nivel determinado para el
social e igualdad mediante tipo de servicio i en el ciclo n+1 +
apoyos que favorecen la Egresados de educacion del nivel
ermanencia en el sistema
P . -, (IET primaria PAEI + IET secundaria
educativo, de la poblacién ] .
L . L ) PAEI + IET media superior PAEI) -
indigena y afromexicana | Brecha de eficiencia terminal de L .
. (IET primaria indigena nacional + IET | Anual
en edad escolar los Beneficiarios del PAEI . . .
secundaria nacional + IET media
superior nacional)
S Porcentaje de beneficiarios (Numero — de  beneficiarios  que
PROPOSITO roreenta) concluyen el ciclo escolar (primaria +
iciari nscritos en  fas  Casas y secundaria + media superior +
-0 penefiarios ! Comedores de la Nifiez Indigena y superior) / (Namero de be:eficiarios Anual
Programa permanecen.en Casas y Comedores Comunitarios ins‘?:ritos al inicio del ciclo escolar
la escuela durante el ciclo del Estudiante Indigena que : _ _ '
escolar . (primaria + secundaria + media
concluyen el ciclo escolar . .
superior + superior)) X 100
Porcentaje de Casas y Comedores
COMPONENTE A J o y' (Total de Casas y Comedores de la
ici i i de la Nifez Indigena — que Nifiez Indigena que otorgaron el
Senviclo de almentacion otorgaron servicio de alimentacion servicio degalimen(:acién coiforme a | Semestral
en fos Casés Y Comeores | durante los dias habiles los dias habiles del calendario escolar
de la Niflez Indigena | oqiaplecidos en el calendario
proporcionado escolar, / total de casas que operan) X 100
(Nimero de Casas de la Nifiez
Indigena que otorgaron el servicio de
COMPONENTE B Porcentaje de Casas de la Nifiez | hospedaje durante los dias habiles
N _ Indigena que otorgaron servicio de | establecidos en el calendario escolar /
Servicio de hospedaje' €N | hospedaje durante los dias habiles | Nimero de Casas de la Nifiez | Semestral
las Casas de .Ia NifieZ | establecidos en el calendario Indigena programadas para otorgar el
Indigena proporcionado escolar servicio de hospedaje durante los dias
habiles establecidos en el calendario
escolar) X 100
(Numero de Casas y Comedores de la
Nifiez  Indigena  que realizaron
COMPONENTE C Porcentaje de Casas y Comedores | actividades complementarias durante
o de la Nifiez Indigena en las que se | los dias habiles establecidos en el
Actividades realizaron actividades | calendario escolar / Nimero de Casas
Semestral

complementarias en las
Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena realizadas

complementarias durante los dias
habiles establecidos en el
calendario escolar

y Comedores de la Nifiez Indigena
programadas para realizar actividades
complementarias durante los dias
habiles establecidos en el calendario
escolar) X 100
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Frecuencia
Objetivo Indicador Método de Calculo de
Medicién
(Nimero de Casas y Comedores
Comunitarios del Estudiante Indigena
. que otorgaron los servicios de
Porcentaje de Casas y Comedores | . L .
COMPONENTE D Comunitejlrios del y Estudiante alimentacion y hospedaje durante los
i dias habiles establecidos en el
Ir?s.umos y aroulos - de Indigena que  otorgaron los calendario escolar / Nimero de Casas
higiene entregados a 1as | gervicios de  alimentacion  y Comedores  Comunitarios  del Semestral
Casas. y Comedores hospedaje durante los dias habiles éstudiante Indigena programados para
Comunitarios del | establecidos en el calendario gena progra P
Estudiante Indigena escolar otorgar los servicios de alimentacion y
hospedaje durante los dias habiles
establecidos en el calendario escolar)
X 100
(Nimero de Casas y Comedores
. Universitarios Indigenas que otorgaron
Porcentaje de Casas y Comedores . . i
COMPONENTE E . .] . ,y los servicios de alimentacion y
Universitarios Indigenas  que . . s
Servicios de alimentacién y otorgaron servicios de hospedaje conforme a los dias habiles
i ) L . del calendario escolar / Numero de | Semestral
nospedale en Ia-s Ca;asI Y | alimentaci6n y hospedaje durante Casas Comedores Universitarios
Comedores  Universitarios | |os dias habiles establecidos en el | ~oo0> Y
Indigenas proporcionados | catendario escolar Indigenas programadas para otorgar
' los servicios de alimentacion vy
hospedaje) X 100
COMPONENTE F (Numero de becas entregadas a
) Porcentaie de becas entregadas a estudiantes de educacion superior /
Becas para estudiantes _de estudiantjes de educacion S?J erior Nimero de solicitudes de becas de | Semestral
educacion superior P estudiantes de educacién superior
otorgadas programadas) X 100
(Numero de acciones de suministro de
insumos y productos realizadas en las
ACTIVIDAD A.1 . _ Casas y Comedores de la Nifez
o ) Porcentaje de cumplimiento en el Indicena para la prestacién de los
SUMINISo de Insumos Y1 suministro de insumos y productos servgiacios dz aIimentzcién hospedaje /
prod‘ugtos pare} prestayl 108 para [a prestacion de los servicios Numero de acciones de ;/umin[i)strojde Trimestral
serwuos. de alimentacion ¥ | de-alimentacion y hospedaje en insumos roductos programadas en
hospedaje en las Casas Y | |55 Casas y Comedores de la yp prog -
Comedores de la Nifiez | Nifey Indigena las Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena Indigena para la prestacion de los
servicios de alimentacién y hospedaje)
X100
(Numero de ecénomas que cuentan
con certificado médico actualizado
. ) para la prestacion del servicio de
Porcentaje de economas que alimentacion en las Casas
ACTIVIDAD A.2 cuentan con su certificado de o . y
B salud actualizado para para la Comedores de la Nifiez Indigena /
Gestion de la salud del restacin  del pservic:)o de Nimero de ecénomas programadas | Semestral
persppal en.cargadc.) del Zlimentacién en las Casas con certificado médico actualizado
servicio de alimentacion o . Y| para la prestacion del servicio de
Comedores de la Nifiez Indigena alimentacion en las Casas
Comedores de la Nifiez Indigena) X
100
. Ndmero de registros actualizados del
ACTIVIDAD A.3 Porcentaje de avance en la ( ) gistros :
o , padrén de beneficiarios / Numero de
actualizacion del padron de Semestral

Actualizaciéon del
de beneficiarios

padrén

beneficiarios

registros programados del padron de
beneficiarios) X 100
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Frecuencia
Objetivo Indicador Método de Calculo de
Medicién
ACTIVIDAD B.4 (Ndmero de diagnosticos de
mantenimiento de los servicios basicos
Diagnéstico de | porcentaje de diagnésticos de | realizados en las Casas y Comedores
necesidades de | mantenimiento de los servicios | de la Nifiez Indigena / Ndmero de | _ .
mantenimiento  de 0S| hagicos  en las Casas y | diagnosticos de mantenimiento de los Trimestral
servicios basicos en 1as | comedores de la Nifiez Indigena. | servicios béasicos programados en las
Casas y Comedores de la Casas y Comedores de la Nifez
Nifiez Indigena Indigena) X 100
(NUméro de acciones de
mantenimiento preventivo realizadas
ACTIVIDAD B.5 Porcentaje  de acciones de | enlas Casas y Comedores de la Nifiez
Mantenimiento preventivo mantenimiento preventivo | Indigena / Numero de acciones de Trimestral
de las Casas y Comedores | 'ealizado en las Casas y | mantenimiento preventivo
de la Nifiez Indigena Comedores de la Nifiez Indigena | programadas en las Casas vy
Comedores de la Nifiez Indigena) X
100
(Numero de acciones de seguimiento a
ACTIVIDAD B.6 _ _ la operacion realizadas en las Casas y
Porcentaje  de acciones de . ,
Seguimiento de la seguimiento a la operacion de las Cc?medores de‘ la Nifiez In-dlg.jena ! .
operacion de las Casas y | cacas y Comedores de la Nifiez Numero dg ’aC(:lones de seguimiento a | Trimestral
Comedores de la Nifiez Indigena la operacion programadas en Wlas
Indigena Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena) X 100
(Numero de acciones de rehabilitacién
ACTIVIDAD B.7 realizadas en las Casas y Comedores
Porcentaje  de acciones de|de la Nifiez Indigena / Numero de
Rehabilitacion — en 1as | \opapijitacion en las Casas y | acciones de rehabilitacion | Semestral
Casas y Comedores de 1a | comedores de la Nifiez Indigena | programadas  en  las  Casas y
Nifiez Indigena Comedores de la Nifiez Indigena) X
100
(Numero de acciones de equipamiento
ACTIVIDAD B.8 realizadas en las Casas y Comedores
Porcentaje  de acciones de|de la Nifiez Indigena / Numero de
Equipamiento de las Casas | oqinamiento en las Casas y | acciones de equipamiento | Semestral
y Comedores de la Nifiez | comedores de la Nifiez Indigena. | programadas en las Casas v
Indigena Comedores de la Nifiez Indigena) X
100
(Numero de Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena en las que los
) promotores  realizaron  actividades
Porcentaje de Casas y Comedores . ,
ACTIVIDAD C.9 de la Nifiez Indigena en los que c?mplementarla§ durante los dl:‘:.\s
. - hébiles establecidos en el calendario
Casas y Comedores de la promotores realizaron actividades escolar / Nimero de Casas y |Trimestral

Nifiez Indigena atendidos
por promotores

complementarias durante los dias

habiles establecidos en el

calendario escolar

Comedores de la Nifiez Indigena
programados para que los promotores
realicen actividades complementarias
durante los dias habiles establecidos
en el calendario escolar) X 100
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Frecuencia
Objetivo Indicador Método de Calculo de
Medicién
(Numero de acciones de capacitacién
ACTIVIDAD C.10 realizadas para el mejoramiento de la
Porcentaje  de acciones de | operacion y alimentacion en las Casas
Capacitacion  para el | capacitacién para el mejoramiento | y Comedores de la Nifiez Indigena /
mejoramiento _ de .Ia de la operacién y alimentacién en | Nimero de acciones de capacitacién | Trimestral
operacion y alimentacion | |35 Casas y Comedores de la | programadas para el mejoramiento de
en las Casas y Comedores | Nifiez Indigena la operacién y alimentacién en las
de la Nifiez Indigena Casas y Comedores de la Nifiez
Indigena) X 100
(Numero de convenios firmados con
municipios y comunidades para la
operacion de las Casas y Comedores
ACTIVIDAD D.11 Porcentaje de convenios | comunitarios del Estudiante Indigena /
Firma de convenios para la | formalizados para la operacion de | Ngmero de convenios programados
operacion de las Casas y|las ~ Casas 'y  Comedores | ;on municipios y comunidades para la | Semestral
Comedores Comunitarios | Comunitarios  del  Estudiante | gperacion de las Casas y Comedores
del Estudiante Indigena Indigena Comunitarios del Estudiante Indigena)
X 100
(Numero de acciones de suministro de
insumos y productos realizadas en las
ACTIVIDAD D.12 Porcentaje de cumplimiento en el Casas y Com?dores comunitarios .d’el
L . Estudiante Indigena para la prestacion
Suministro de  insumos y | SUMInIStro de insumos y productos | o o " vicios de alimentacion y
productos para prestar los | Para |a prestacion de los Sevicios | oy Numero de acciones de |
servicios de alimentacién y | d& alimentacion y hospedaje en suministro de insumos y productos Trimestral
hospedaje en las Casas y|!as  Casas 'y  Comedores programadas en las Casas vy
Comedores  Comunitarios | Comunitarios del  Estudiante | ¢ edores Comunitarios del
del Estudiante Indigena Indigena Estudiante Indigena para la prestacion
de los servicios de alimentacion y
hospedaje) X 100
(Numero de acciones de suministro de
insumos y productos realizadas en las
ACTIVIDAD E.13 . _ Casas y Comedores Universitarios
Porcentaje de cumplimiento en el . L
Suministro de INSUMOS Y | syministro de insumos y productos Indlggnas para la prestauon de .IOS
productos para prestar 10s | para |a prestacion de los servicios | oo oo o de alimentacion y hospedaje /|
servicios de alimentacion y | ge ajimentacion y hospedaje en Numero de acciones de suministro de | Trimestral
hospedaje en las Casas ¥ | |55 Casas y  Comedores insumos y productos progrgmadfals en
Comedores  Universitarios | niversitarios Indigenas las ,Casas y Comedores Ur?l'versnarlos
Indigenas Indigenas para la prestacion de los
servicios de alimentacion y hospedaje)
X 100
(Nimero de Casas y Comedores
Universitarios Indigenas en los que los
Porcentaje de Casas y Comedores | promotores  realizaron  actividades
ACTIVIDAD E.14 Universitarios Indigenas en los | complementarias durante los dias
que promotores realizaron | habiles establecidos en el calendario
Casas y  Comedores | gctividades complementarias | escolar / Numero de Casas vy | Trimestral
Universitarios  Indigenas | qyrante  los  dias  habiles | Comedores Universitarios Indigenas
atendidos por promotores | egtaplecidos en el calendario | programados para que los promotores
escolar realicen actividades complementarias

durante los dias habiles establecidos
en el calendario escolar) X 100




Viernes 1 de marzo de 2019 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccion-Vespertina)

Frecuencia
Objetivo Indicador Método de Calculo de
Medicién
ACTIVIDAD F.15 (Numero de autorizaciones de becas
i6 i niari Porcentaje de autorizaciones de para  estudiantes de educacion
Seleccién de beneficiarios ) ) superior realizadas / (Numero de|_ .
y autorizacién de becas becas para estudiantes de Trimestral

edUCacion superior autorizaciones de  becas para
para  estudiantes  de P estudiantes de educacién superior

educacion superior programadas) X 100

(Ndmero de visitas domiciliarias
ACTIVIDAD F.16 realizadas para el seguimiento a
Porcentaje de visitas domiciliarias | beneficiarios de becas de educacion

Seguimiento & | para el seguimiento a beneficiarios | superior / Nimero de visitas | Trimestral
beneficiarios de las becas | ge pecas de educacion superior | domiciliarias programadas para el
de educacion superior seguimiento a beneficiarios de becas

de educacién superior) X 100

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO. Se abroga el Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa de
Apoyo a la Educacion Indigena a cargo de la Coordinacion General de Delegaciones y Concertacion de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas para el ejercicio fiscal 2018, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2017.

TERCERO. Los Programas sujetos a Reglas de Operacion a cargo del INPI avanzaran durante el 2019, en
el establecimiento de los componentes de la informacion relacionada con el domicilio geografico, de acuerdo
con lo establecido en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 12 de noviembre de 2010 por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Actualmente, los
Programas operan en localidades elegibles por el INPI, con informacién referida a los diferentes niveles de
desagregacion geografica (entidad, municipio y localidad).

CUARTO. La entrega de los apoyos a los beneficiarios del Programa se hard mediante transferencias
electronicas de fondos, directamente de la Tesoreria de la Federacion, para lo cual la SHCP determinaréa la
forma en que el INPI contratard los servicios bancarios adecuados al perfil y tipo de beneficiarios de que se
trate. Quedan exceptuados los casos en que no se cuente con servicios bancarios en la localidad del
beneficiario. Lo anterior para dar cumplimiento al articulo Vigésimo Fraccion | del “Decreto que establece las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracion Publica
Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de diciembre de 2012.

QUINTO. El Instituto avanzara durante el 2019, en el establecimiento de acciones y compromisos para
concretar las previsiones establecidas de conformidad con la Reforma constitucional del 10 de junio de 2011
en materia derechos humanos y el Manual y Protocolo para la Elaboracién de Politicas Publicas de Derechos
Humanos conforme a los nuevos principios constitucionales en el que colaboraron la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, la Secretaria de Relaciones Exteriores y la
Secretaria de Gobernacion.

Asimismo, cuando aplique, para las acciones de servicios basicos e infraestructura social basica se
atendera a las personas que habitan en las Zonas de Atencidn Prioritaria que se mencionan en la Declaratoria
de las Zonas de Atencién Prioritaria para el afio 2019 con base en los Criterios Generales para la
Determinacion de las Zonas de Atencion Prioritaria 2019, emitidos en julio de 2018 por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, asi como en los resultados de los estudios de medicién de la
pobreza y los indicadores asociados que se publicaron en Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre
de 2018. Para implementar dichas acciones, el Programa podra realizar los ajustes necesarios en su
planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacién y vinculacion interinstitucional
correspondientes, sin menoscabo de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y de las metas
establecidas, asi como en funcién de la capacidad operativa y disponibilidad presupuestal.

Dado en la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de febrero de dos mil diecinueve. EIl Director
General, Adelfo Regino Montes. Rubrica.



