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Maria Teresa Matamoros Montes, Secretaria de Turismo del Estado de Guanajuato, con fundamento en lo
establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 13 fraccion Xl y 32 bis fracciones |V, VI, VIiy X de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2013; 78 sexies y 78 septies, de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; asi como el articulo 26 fracciéon XV de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforacién Publica para el Estado de Guanajuato, 1, 8 fracciéon 11, 31
Quater, Quinquies y Sexies, de la Ley de Turismo para el Estado de Guanajuato y sus Municipios; y en ejercicio
de las facultades que me confieren los articulos 1,2, 3, 4, 5 Vly VII; 21y 22 del Reglamento Interior de la
Secretaria, y o :

CONSIDER ANDO

Que el Gobierno del estado de Guanajuato se ha propuesto consolidar el potengial turistico de la
entidad al impulsarlo a ser uno de los principales destinos turisticos a nivel nacional y con posicionamiento
internacional, a través de la innovacién del marco normativo e institucional, la elevacion de la competitividad, la
innovacion, la diversificacion y el valor agregado de la oferta turistica, aunado a incentivar la inversion del capital
y el financiamiento en el sector, impulsando la sostenibilidad de los destinos turisticos, para con ello fortalecer
la integracion de la cadena de valor turistica para la prestacion de servicios de alto nivel que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Que el sector turistico esta en constante crecimiento y los impactos negativos generados por esta
actividad impiden un equilibrio para un desarrollo sustentable que inicia por el nulo conocimiento del término
“Sustentabilidad” y del desgaste que generamos al medio ambiente y la sociedad, asi como las pérdidas de
recursos econdémicos que no estan optimizados para resguardar el futuro de las nuevas generaciones.

Que el Desarrollo Sustentable de la actividad turistica y la mejora de las condiciones de gestién y
competitividad en las regiones turisticas de Guanajuato, son factores determinantes para incrementar la
demanda turistica y elevar el nivel de vida de las comunidades del Estado. El desaprovechamiento de los
recursos humanos, ecolégicos, econémicos y tecnoldgicos genera la nula optimizacion de los mismos

Que el sector turistico esta en constante crecimiento y los impactos negativos g: nerados por esta
actividad impiden un equilibrio para un desarrollo sustentable que inicia por el nulo conocir: iento del término -
-Sustentabilidad-- y del desgaste que generamos al medio ambiente y la sociedad, asi ¢ )1mo las pérdidas de
recursos econémicos que no estan optimizados para resguardar el futuro de las nuevas generaciones. El
Desarrollo Sustentable de la actividad turistica y la mejora de las condiciones de gestién y competitividad en
las regiones turisticas de Guanajuato, son factores determinantes para incrementar la demanda turistica y
elevar el nivel de vida de las comunidades del Estado. El desaprovechamiento de los recursos humanos,
ecoldgicos, econémicos y tecnoldgicos genera la nula optimizacién de los mismos.

Que con el propésito de contar con un mecanismo que asegure la aplicacion eficiente, eficaz,
equitativa y transparente de los recursos publicos asignados a la Secretaria de Turismo para el proyecto
“Gestién del Desarrollo Turistico Regional Sustentable” y con fundamento en las disposiciones legales y
consideraciones previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién para Proyecto Gestion del Desarrollo Turistico
Regional Sustentable para el Ejercicio Fiscal de 2019, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROYECTO GESTION DEL DESARROLLO TURISTI 7 REGIONAL
SUSTENTABLE PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2019. :

Capitulo |
Disposiciones Preliminares

Objeto de las Reglas de Operacion
Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacion tienen por objeto normar la ejecucion
eficiente, eficaz, equitativa y trasparente del Proyecto de Gestion del Desarrollo Turistico Regional Sustentable.
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Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacion, se entendera por:

1. Acciones: Aquellos trabajos a los que se les destinan recursos publicos para su ejecucion y
cumplimiento del objeto del proyecto;

1. Actores estratégicos: son aquellas personas del ambito publico y privado que tienen en sus
atribuciones la toma de decisiones; asi como aquellos que participan en la gestion y ejecucion de
acciones especificas que inciden en la actividad turistica;

1. Asignaciones: Los recursos publicos otorgados a los organismos de la sociedad civil para el
cumplimiento del objeto del proyecto;

V. Comité: El Comité de Evaluacion de Acciones del proyecto Q0340, Gestion del Desarrollo
Turistico Regional Sustentable;
V. Convenio de asignacién: El instrumento legal en el que se establecen los términos y condiciones

sobre el ejercicio y aplicacion de los recursos publicos otorgados, a través del Programa, a las
personas fisicas o morales;

VL. Ley: La Ley de Turismo para el Estado de Guanajuato y sus Municipios;

VIL Parque Ecolégico: es un area natural ubicada dentro del Parque Guanajuato Bicentenario,
colinda al norte con las instalaciones del Parque Guanajuato Bicentenario; al sur y este con la
carretera estatal libre Silao-Guanajuato y al oeste con terrenos destinadcs a la agricultura
temporal; cuenta con una superficie de 40.7 hectareas y funge como correrior ecologico que
resguarda una diversidad de flora y fauna;

VIL. Personas fisicas o morales: Toda persona que coadyuve con la Secrei: [ia en el proyecto
Estratégico Gestion del Desarrollo Turistico Regional Sustentable;
1X. Proyecto: el proyecto de Gestion del Desarrollo Turistico Regional Sustentable para el Ejercicio
Fiscal de 2019; y
X. Secretaria: la Secretaria de Turismo.
Capitulo Il

Analisis del Proyecto

Objetivo general
Articulo 3. Fortalecer los municipios en materia de politica turistica, siendo su sustento el desarrollo y
ejecucion de planes y programas conforme las necesidades y tendencias del sector.

Objetivos especificos
Articulo 4. El proyecto tiene por objetivos especificos:

. Formar y fortalecer las capacidades y habilidades de los actores de la actividad turistica para la
gestion local sustentable;
I Proveer mecanismos de desarrollo turistico sustentable para las empresas y ‘estinos turisticos
del estado; y
1. Desarrollar politicas, programas y planes que contribuyan a la adecuada ge: " 5n turistica a nivel
estatal, regional y municipal.

Poblacién potencial
Articulo 5. La poblacién potencial abarca los 46 municipios del Estado.

Poblacién objetivo
Articulo 6. La poblacion objetivo son actores del sector turistico y habitantes de los municipios
beneficiados con acciones de destinos turisticos inteligentes.

Poblacién beneficiada
Articulo 7. La poblacion beneficiada estimada del proyecto son al menos 250 actores estratégicos de
la administracion publica estatal y municipal; asi como 10 empresas relacionados con el turismo.

Respecto a las empresas se realizara una convocatoria libre a empresas dentro del sector turistico,
aquellas que asistan y se comprometan a implementar el programa de certificacion sustentable podran ser
seleccionadas siempre y cuando cumplan con 1 requisito basico:

a) Contar con el Registro Estatal de Turismo vigente, la platafcrma para tal fin es:

https://registroestataldeturismo.com/
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Cobertura
Articulo 8. El proyecto se podra aplicar en los 46 municipios del Estado de Guanajuato.

Responsable del proyecto

Articulo 9. La Direccion General de Planeacion de la Secretaria, es la unidad administrativa

responsable del proyecto y esta facultada para interpretar las disposiciones de estas Reglas de Operacion,

resolver las situaciones no previstas y suscribir los convenios de asignacion, anexos de ejecucion y demas
documentos relacionados con la ejecucion del proyecto.

La unidad administrativa responsable de la operacion del proyecto es la Direccidn de Planeacion
Estratégica y Enlace Gubernamental, asi como la responsable de resguardar y custodiar los Jatos, informacion
y documentacioén del proyecto, con excepcion de la sefialada como responsabilidad, de li+:. personas fisicas o
morales de la Sociedad Civil o de los ejecutores, establecidas en los convenios de asign:. 3ion y disposiciones
normativas.

Tipos de apoyos
Articulo 10. Las acciones a realizar seran:

l. Actividades de planeacion en coordinacion con los 3 ordenes de gobierno, implementacion,
ejecucion de acciones y asesoria a los actores turisticos, incluyendo las actividades del Modelo
de Sustentabilidad;

I Consultoria para el desarrollo de un CRM (Customer Relationship Management) para el Estado
de Guanajuato,

il Contratacion de servicios de consultoria para la integracion de planes y programas, incluido el
Programa Sectorial de Turismo, el cual es uninstrumento fundamental para la gestion del destino
y figura entre las obligaciones de Ia Direccion; y

V. Acciones para la conjuncién de esfuerzos que permitan lograr un objetivo convergente entre una
asociacion civil sin fines de lucro avalada por la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento
Territorial y la Secretaria de Turismo, en este caso para la reforestacion y mantenimiento del
Parque Ecoldgico.

Tipo de proyecto
Articulo 11. El presente Proyecto es de transferencia.

Metas Programadas
Articulo 12. El proyecto tiene como metas las siguientes:

L Mejorar la gestion turistica sustentable de los destinos a través de herramientas de desarrollo y
aprovechamiento de las TIC's; con impacto hacia los 46 municipios (destinos) del Estado.
I Incrementar la competitividad del sector turistico a través del desarrollo de talleres y eventos
entorno al Modelo de Turismo Sustentable y Programas Regionales de Turismo; con impacto en
250 actores de la actividad turistica; y
. Disefiar e implementar un sistema de gestién sustentable integral con impacto en 10 empresas
turisticas u organismos.

Capitulo lll
Comité

Comité

Articulo 13. El Comité es el 6rgano colegiado que tiene como objeto validar las acciones; asi como, a

las empresas y organismos a través de los cudles se ejecutaran las acciones, con base <n las atribuciones

establecidas en las presentes Reglas de Operacion, de conformidad con lo establecido en el :apitulo X! de del
Reglamento Interior de la Secretaria.

Inteyracion del Comité
Articulo 14. El Comité estara integrado por:
1. Una Presidencia, el titular de la Direcciéon General de Planeacion de la Secretaria;
L. Una Secretaria Técnica, representada por el titular de la Direccion de Planeacion Estratégica y
Enlace Gubernamental; y
M. Tres Vocales:
a) Representante de la Direccion Administrativa;
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b) Representante de la Direccion de Informacion y Analisis;

c) Representante de la Direccion del Fideicomiso de Inversion y Adminijstracion del Parque
Guanajuato Bicentenario;

d) Representante de la Direccién de Cultura Turistica; y

e) Representante de la Direccion de Mercadotecnia.

Los cargos del Comité son honorificos, por lo que no recibiran retribucion, emolumento o prestacion
alguna por su desempefio.

Los integrantes propietarios del Comité podran designar un suplente mediante comunicado por escrito
enviado a la Presidencia del Comité, pudiendo para ese efecto privilegiarse los medios electronicos a su
alcance, El suplente actuara en las sesiones del Comité con las mismas facultades y obligaciones del integrante
propietario.

Los miembros del Comité tienen derecho de voz y voto.

Atribuciones del Comité
Articulo 15. Son atribuciones del Comité:

l. Analizar, seleccionar y aprobar las acciones a ejecutar; asi como, a las empresas y organismos
a través de los cuales se ejecutaran las acciones, determinando su monto, destino, tiempos para
su ejecucion y comprobacion respectiva;

I Autorizar las solicitudes de prérroga para el ejercicio de las acciones y para la presentacion de la
documentacién comprobatoria;

Ml Aprobar las solicitudes de cambio de destino de las acciones contratadas y.«* convenidas;

V. Contribuir a la transparencia en la aplicacion de los recursos del proyecto;
V. Acordar los términos en los que se podra concurrir con otras fuentes de financiamiento;
VI. Autorizar a la persona a cargo de la presidencia la suscripcién de convenios para la concurrencia
con otras fuentes de financiamiento; y
VII. Las demas establecidas en las presentes Reglas de Operacién y demas disposiciones
normativas.

Atribuciones de la Presidencia
Articulo 16. Son atribuciones de la Presidencia:
l. Instalar, presidiry clausurar las sesiones del Comité;
1. Instruir al Secretario Técnico a fin de emitir las convocatorias a las sesiones;
Il Vigilar que en las sesiones se traten Gnicamente asuntos de competencia del Comité, y que los
acuerdos tomados en las mismas queden asentados en el acta correspondiente;

V. Suscribir las actas de las sesiones en las que participe;
V. Suscribir convenios de colaboracion con otras fuentes de financiamiento; y
VI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funcion=s establecidas en otros

ordenamientos legales.

Atribuciones de la Sucretaria Técnica
Articulo 17. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:
. Elaborar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de apoyo apegar:-2se a los requisitos
de acceso establecidos en las Reglas de Operacion;
I Previa instruccion del Presidente convocar a las sesiones del Comité;
il Formular el orden del dia de las sesiones, integrando las carpetas correspondientes;

V. Organizar las sesiones del Comité;
V. Verificar el quérum;
VI, Presentar las solicitudes de apoyo, prorrogas y cambios de destino de los apoyos otorgados,
ingresadas por las personas fisicas o morales;
VII. Elaborar el acta de cada sesién y recabar la firma de los asistentes;
Vil Registrar los acuerdos tomados en las sesiones por el Comité y darles seguimiento;
1X. Guardar en custodia las actas del Comité y demas documentacion relativa a la misma, asi como
integrar los expedientes de cada solicitud con la documentacion que corresponda;
X. Suscribir las actas de las sesiones en las que participe; y
XI. Las que determine el Presidente del Comité, y demas disposiciones normativas.

Atribuciones de los vocales
Articulo 18. Son atribuciones de los vocales:
. Asistir y participar en las sesiones;
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I Opinar y presentar argumentos que permitan al Comité tomar los acuerdos respectivos;

. Proponer al Presidente, a través del Secretario Técnico, la celebracién de sesiones
extraordinarias, acompafnando a su solicitud justificacién del asunto a tratar;

V. Suscribir las actas de aquellas sesiones donde hubieren participado; y

V. Las demas establecidas en las disposiciones normativas.

Sesiones

Articulo 19. El Comité sesionara de manera ordinaria por lo menos 2 veces al afio, y las extraordinarias

el nimero de veces que la naturaleza del asunto a tratar lo amerite, en relacién a las solicitudes de apoyo
recibidas.

Convocatoria a las sesiones del Comité

Articulo 20. Las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias se “iaran llegar por el

Secretario Técnico a los integrantes del Comité, privilegiando para tal fin el uso de los me-tios electrénicos, 48
horas antes de la fecha de la sesién, adjuntando la orden del dia correspondiente.

Quorum
Articulo 21. Al principio de cada sesion se verificara el Quérum legal, el cual, estara cubierto con la
asistencia de la mitad mas uno de los miembros del Comité, debiendo contarse entre ellos al Presidente.

Votacion
Articulo 22. Los acuerdos en las sesiones se tomaran por mayoria de votos de los integrantes del
Comité presentes, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Invitados

Articulo 23. Previa autorizacion del Presidente en caso de que, por la naturaleza de las solicitudes

presentadas por las personas fisicas o morales, sea necesaria una opinién técnica, se podra invitar a las

sesiones del Comité a especialistas en la materia para asesorar en la toma de decisiones a dicho 6rgano
colegiado. Los invitados tendran exclusivamente voz, pero no voto.

Capitulo IV
Gasto y Presupuesto

Program.: .ion presupuestal
Articulo 24. El proyecto de inversidn para la operacion y ejecucion del proyecto cu sesponde al Q0340,
“Gestion del Desarrollo Turistico Regional Sustentable”.

Calendario de programacion presupuestal
Articulo 25. La ejecucién del presupuesto asignado se llevara a cabo de acuerdo al Calendario de
programacion presupuestal que se anexa al presente.

Monto
Articulo 26. El monto de recursos aprobado para el Proyecto es de $3,925,000.00(Tres millones
novecientos veinticinco mil pesos M/N).

Gasto
Articulo 27. Los recursos del proyecto se deben aplicar de manera eficiente, eficaz, equitativa y
transparente.

La Secretaria puede orientar los recursos del proyecto hacia aquellas zonas que cuentan con la
poblacién mas vulnerable, ampliando la red de cobertura y, en su caso, las fuentes de {os recursos.

De los recursos asignados al proyecto, la Secretaria podra disponer de aquellos qus sean necesarios
para cubrir los gastos de operacién, con base en la normativa.

Recursos humanos, mateiiales y financieros.

Articulo 28. El ejercicio de los recursos humanos, financieros y materiales del Proyecto se realizara

en términos de lo previsto en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el

Ejercicio Fiscal de 2019 y los Lineamientos Generales de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal
de la Administracion Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal de 2019.

Normativa del gasto
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Articulo 29. El ejercicio de los recursos del proyecto se realizara en términos de lo-previsto en la Ley
del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2019, Ley para el
Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuat:: y demas normativa.

Reporte de cierre
Articulo 30. El ejercicio de los recursos del proyecto debe concluirse el 31 de diciembre de 2019.

Capitulo V
Derechos y Obligaciones de las personas fisicas o morales

Derechos de las personas fisicas o morales
Articulo 31. Son derechos de las personas fisicas o morales:
l. Ser tratados con respeto, diligencia y cortesia;
1. Conocer en cualquier momento el estado que guardan sus expedientes;
il. Obtener informacion y orientacién sobre el proyecto;

V. Recibir informacién clara y completa sobre los mecanismos para interponer quejas,
inconformidades, o cualquier otro medio de impugnacion, asi como presentar sugerencias;
V. Ser escuchados por las autoridades o servidores publicos responsables del proyecto, cuando asi
lo soliciten;
VL. Contar con la asistencia de un traductor, en caso de no hablar idioma espafiol; y
VIl Las demas que les concedan las disposiciones normativas.

Obligaciones de las personas fsicas o morales.
Articulo 32. Son obligacicnes de las personas fisicas o morales:
. Proporcionar en tiempo, forma y de manera veraz toda la informacién requerida por las
autoridades o servidores publicos responsables del proyecto;
. Abstenerse de realizar cualquier acto que atente en contra de los principios de la administracién
publica;
1. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que
atenten en contra de los derechos fundamentales de las personas;

V. Colaborar con las autoridades o servidores publicos responsables del Programa en el
esclarecimiento de cualquier hecho referente a éste;
V. Participar activamente en la operacion del proyecto de conformidad con las disposiciones
normativas;
VL. Informar a la autoridad competente sobre cualquier acto que impidiese la correcta operacion del
proyecto;
Vil. Manejar una cuenta bancaria exclusiva para el depdsito y manejo de los recursos otorgados;
VIIL Rendir, ante la Direccion de Planeacidn Estratégica y Enlace Gubernamental, informe final del

ejercicio y manejo de los recursos otorgados. Este informe debera ser entregado en la fecha que
asi lo determine la Secretaria, asimismo debera contener, en lo general, 1o siquiente:
a) Resumen de las actividades realizadas, describiendo los benefivios y netas alcanzadas;
b) Relacion de beneficiarios;
c) Relacion de gastos y copia de comprobantes fiscales;
d) Copia de los estados de cuenta;
e) Reporte fotografico; y
f) Las demas que en su caso le solicite la Secretaria.

1X. Poner a disposicion de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando éstas asi lo
requieran expresamente, la documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos
otorgados;

X. Ser responsable de resguardar la documentacién original comprobatoria que justifique las
erogaciones con cargo a recursos estatales; y

XI. Las demas establecidas en las disposiciones normativas.

Equidad, inclusion y diversidad social
Articulo 33. El presente proyecto garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y
cuando, se cumpla con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

La Secretaria, en coordinacién con las demas autoridades, garantizara, protegera y respetara los
derechos de las personas, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando
cualquier tipo de discriminacion en razén de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades,
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impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econémicas
o culturales.

Sanciones

Articulo 34. Los beneficiarios del proyecto, podran ser sujetos a las sanciones previstas en los

dispositivos legales y reglamentarios. Los procedimientos sancionatorios correspondientes seran conocidos,
sustanciados y resueltos por las autoridades competentes.

El incumplimiento de las disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion dara lugar a la
responsabilidad de los servidores publicos, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato.

Mecanisr: »s de exigibilidad

Articulo 35. Cualquier persona podra solicitar asesoria o, en su caso, presentar ¢:ueja o denuncia por

probable comision de faltas administrativas en la operacion de programa, ante la Secretaria o ante la Secretaria
de la Transparencia y Rendicion de cuentas, a través de los siguientes medios:

En las instalaciones de la Secretaria, ubicada en Parque Guanajuato Bicentenario Carretera de Cuota
Silao-Guanajuato Km 3.8, Silao, Gto. C.P. 36720, teléfono 472 103 99 00.

Personalmente, proporcionando las pruebas que considere pertinentes para fundamentar su queja o
denuncia, en caso de tenerlas, o sefialando a la autoridad el lugar donde se encuenren, en la Direccion de
Investigacion B, adscrita a la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin numero, Guanajuato, Guanajuato,
C.P.36080:

Via telefonica al 01800 470 75 00 6 01800 HONESTO (4553786) y;

Por correo electrénico en la siguiente direccion: quejas y; denuncias _strc@guanajuato.gob.mx;
contraloriasocial@guanajuato.gob.mx, a traves de la pagina https:/strc.guanajuato.goh.mx/reporteciudadano/ y
con la app: http://strc.guanajuato.gob.mx/gtoabierto/.

La queja o la denuncia que se refiere este articulo podra presentarse de manea anénima en los
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y .2 conformidad con
lo establecido en los articulos del 26 al 248 del Cddigo de Procedimiento y Justicia Adminis:: ativa para el Estado
y los Municipios de Guanajuato, asi como el articulo 6 fraccion XV inciso i) de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Ejecutora
Articulo 36. Las personas fisicas o morales son responsables de la ejecucion y supervision de las
acciones propuestas en sus solicitudes y apoyadas con recursos del proyecto.

La Secretaria, a través de la Direccion de Planeacion estratégica y Enlace Gubernamental, es la unidad
administrativa responsable de integrar la informacién o documentacién que considere necesaria para el
seguimiento de ejecucion del proyecto.

Convenio y/o Contrato de asignacién
Articulo 37. Para la ejecucion de las acciones, se observara lo siguiente:
I La Secretaria elaborara los convenios o contratos de asignacion correspondientes, los cuales
seran firmados por la persona fisica o quien represente legalmente a la persona moral;
1. Una vez firmado el convenio o contrato referido la persona fisica o moral debera entregar el recibo
fiscal correspondiente y copia del contrato apertura de la cuenta baricaria; y
1. La Secretaria resguardara la documentacion generada en el proceso y dara :eguimiento a las
accione ejecutadas; a través de la Direccion de Planeacion Estratégica y Enlar.2 Gubernamental,

La suscripcion de los convenios o contratos de asignacion y sus anexos de ejecucion quedaran en
poder de la unidad administrativa responsables de la operacion del proyecto.

Mecanismos de articulacion, coordinacion y colaboracion
Articulo 38. La Secretaria establecera mecanismos de articulacion, coordinacion y colaboracion para
laimplementacion y ejecucion del proyecto con las dependencias o entidades federales, estatales y municipales,
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asi como con instituciones privadas con la finalidad de potenciar los recursos, impacto socia! y evitar duplicidad
de acciones.

,

Concurrencia de recursos

Articulo 39. Con el objeto de potenciar los alcances del Programa, se podran apoyar los componentes,

a través de las aportaciones de dependencias y entidades de la Administracién Puablica federal, estatal y
municipal.

Verificacion de acciones
Articulo 40. La Secretaria podra realizar verificaciones fisicas de las acciones ejecutadas con recursos
del proyecto o evaluar el avance o cumplimiento de las acciones convenidas.

De las Auditorias

Articulo 41. En cuanto a los recursos estatales y su aplicacidén en el marco del proyecto podran ser

auditados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas y Auditoria Superior del Estado o las
instancias correspondientes en cuanto los faculten sus atribuciones.

Monitoreo, evaluacion e indicadores

Articulo 42. Los mecanismos de monitoreo y evaluacion, entendiéndose éstos como procesos de

monitoreo y procesos de evaluacién, asi como sus indicadores se desarrollaran de conformiziad a lo establecido
en el Reglamento Interior de la Secretaria.

Para la evaluacion del proyecto y de la politica a la que contribuyen, la Secretar' podra destinar los
recursos necesarios, de conformidad con la disponibilidad presupuestal.

Capitulo VI
Disposiciones Complementarias

Sanciones

Articulo 43. En caso de incumplimiento por parte de la persona solicitante a las obligaciones

contenidas en las presentes Reglas de Operacién, asi como aquellos compromisos establecidos en el

instrumento juridico que se suscriba, éste debera devolver a la Secretaria el importe de los recursos asignados,
incluyendo los rendimientos financieros generados.

La inobservancia o contravencion a las presentes Reglas de Operacién sera sancionada de
conformidad con la Normatividad aplicable, siendo responsabilidad de la unidad responsable del presupuesto
de la Secretaria del cual se otorgara el apoyo, vigilar que todo incentivo otorgado cumpla con los requisitos y
formalidades que rigen el gasto publico.

Responsabilidac de los s« vidores piibicos
Articulo 44. El Proyecto se encuentra sujeto en lo conducente a la Ley de Fe&sponsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato

Proceso electoral

Articulo 45. La aplicacién de las presentes Reglas de Operacién debe apegarse a lo dispuesto en los

articulos 41, Base lll, aparado C y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122, tercer
parrafo de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato y demas ordenamientos.

Transparencia

Articulo 46. La unidad administrativa responsable de la operacion del proyecto debe cumplir con las

disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales
de conformidad con la legislacién de la materia.

La informacién relativa al proyecto estara disponible para su consulta en la pagina web de la Secretaria.

Auditoria

Articulo 47. Los recursos estatales que se otorguen en el marco del proyecto podran ser revisados

por el Organo Interno de Control, la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas del Estado de
Guanajuato, la Auditoria Superior del Estado y demas autoridades competentes.

Supletoriedad
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Articulo 48. En lo no previsto en estas Reglas de Operacién, se debera observar lo dispuesto por el

Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato y demas
normativa.

TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigencia el 1 de enero de 2019y

hasta el 31 de diciembre de 2019, periodo en el que aplicaran las presentes Reglas de Operacién para el
ejercicio fiscal 2019.

Anexos:

Diagrama de flujo del procedimiento para acceder a los
bienes y servicios del programa.

Calendario de Programacion Presupuestal

Dado en la Ciudad de Silao, Gto. a 18 de diciembre de 2018.

Secretapla de Turism

TARiA |
D ,
E TURISMO
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Diagrama de flujo del procedimiento ejercer los recursos del proyecto
Q0340 “Gestion del Desarrollo Turistico Regional Sustentable”

Definiciéon de acciones a ejecutar,
convenir o contratar.

l

Definicién del alcance de las acciones
Analisis de las empresas y organismos
susceptibles a ejecutar acciones.

1

Evaluacion del Comité, para la No
e}eCl'JClon de recurso en la autorizado Fin del
partida 4450 del proyecto >

Q0340 “Gestion del Desarrollo procedimiento

Turistico Regional Sustentable”

1
Autorizado 1

Suscripcion del
instrumento juridico
correspondiente

l

Seguimiento de los Seguimiento de los
compromisos convenidos. compromisos convenidos.

Cierre de
expedientes
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