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JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE DICHO ORGANISMO DESCENTRALIZADO MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-72_SE (VE)-
91/2019 TOMADO EN SU SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 20 DE DICIEMBRE DE
2019, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 80 DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 3, 49,
FRACCION |, Y 54, FRACCIONES 1} Y Vill, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES I, X Y XI, Y 31, FRACCIONES | Y Xii, DE LA LEY SOBRE EL
SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL; 15, FRACCION I1l ¥ 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES,
78 SEPTIES ¥ 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; LA LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE
EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2020; 26 FRACCION XV, Y 27,
FRACCIONES | y XV, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA !NFORMACION PUBLICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; Y 29 FRACCIONES HIL Y 1V, 67, FRACCIONES it Y VIII, Y 76, FRACCIONES | Y
XViI, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO; Y

CONSIDERANDO

En Guanajuato se tiene como visién clara de esta administracion el garantizar la seguridad, la justicia y la paz
sacial, al impulsar decididamente la reconstruccion del tejido social, el fortalecimiento de las familias para lograr
que cada guanajuatense cuente con condiciones igualitarias para favorecer una vida plena y saludable, con
acceso universal a la salud y a la educacion, a través de esquemas innovadores que nos permiten acceder a
nuevos mercados con alto valor tecnolégico y a un mejor ingrese, Todo elio en un marco de respeto al medio
ambiente y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, para asegurar el futuro de las siguientes
generaciones, en donde el Gobiemo es un aliado cercano a la scciedad y la ciudadania participa activamente en
la construccion de un mejor Guanajuato.

El Gobiemao del Estado de Guanajuato se ha propuesto el mejoramiento y desarrollo de |a sociedad. En este
sentido, la presente administracién publica estatal se ha planteado como pricridades: disminuir la poblacién en
condicién de pobreza, incrementar las opciones de empleo, elevar el ingreso y mejorar su distribucion y vitalizar
el tejido y la cohesion social. Este es un compromiso que ha adquirido y para el que ha desplegado una
estrategia transversal llamada Impulso Social 2.0, que aglutina los esfuerzos de varias dependencias enfocadas
al crecimiento social en particular de las personas que mas lo necesitan.

Guanajuato es referente en su- politica social y en la “Grandeza de su Gente”. Del 2010 al 2018 tuvimos
resultados importantes coma lo es el nimero de perscnas en situacién de pobreza extrema en Guanajuato que
pas¢ de 8.4% a 4.2% esto significa que mas de 216 mil personas salieron de esta condicion, de igual manera en
diez aflos la poblacién no pobre y no vulnerable se incrementé en mas de 351 mil personas pasando de un
151 % a un 19.7% en ese mismo periodo la poblacién vulnerable por carencias sociales disminuy6
considerablemente de un 36.2% a un 29.4% significando mas de 221 mil personas.

También se disminuyd en este mismo periodo la carencia de acceso a los servicios de salud de un 36.2% a
13.7%, es decir, mas de un millén ciento cincuenta y ocho mil personas, y se mejord en la carencia de calidad y
espacio de la vivienda pasando de 13.2% a 9.1%. Con una disminucién en la carencia de acceso a la
alimentacion pasando de 27.1% a 20.7% es decir méas de 243 mil personas.

El Estado ha sido reconocido en este desempefio como uno de los tres que cuentan con mejor fndice de
capacidades para el desarrolio social, gracnas al trabajo arduo en elementos como Ia planeacién para el mediano
y largo plazo, en la incorporacién de mecanismos de participacion ciudadana, y en el monitoreo y evaluacién de
programas sociales, siendo el primer lugar del ranking nacional en la gestion eficiente de programas y acciones
estatales de Desarrollo Social.

Es en este marco en donde se quiere potenciar la reconstruccion del tejido social, empoderar a la sociedad,
crear familias con valores y comprometidas en la construccion comunitaria, crear oportunidades para los grupos
vulnerables, tener una juventud sana. La meta es clara: avanzar con paso méas fimne en'la réduccion de la
pobrezay la desigualdad. jGuanajuato: la Grandeza de México!

Contexto del programa
A. Introduccion
Hoy en dia, el Gobierno del Estado de Guanajuato tiene por fundamento de toda su accidén gubemamen(al la

dignidad y los valores esenciales de las personas como elementos incuantificables de sus politicas publicas y
programas sociales que permiten aperturar una comunicacion propia y exclusiva con la ciudadania, reafirmando

me as pablico, ajeno a cuslguier partido politica.
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fa conviccidn de esta administracion de setvir con un rostro hurmano y sentido sceial

Asl, esta verdad permite dilucidar que el desarrolio social v humano en Guanajuato no se acota a un slemento
meramente técnico o accesorio, sino a una reslided concreta que hace patente la esencia del ser humano y nos
obliga. a considerar a los hombres como fines de todo acluar gubernamental, reconociendo su dignidad y sus
derechos coma punto de partida para elevar su calidad de vida.

De esta manera, las normas cuya esencia estdn basadas en los mas elevados valores del ser humano, se
convierten en reglas justas que permiten la consolidacién de la cohesion y el tejido social, Estas se traducen en
premisas y requisitos para el pleno ejercicio y acceso de todos los derechos scciales de los guanajuatenses,
garantizando que los programas sociales estatales son auténticamente humarios.

El Gobierno del Estado es consciente de que foda la sociedad aspira al bienestar y a elevar su cafidad de vida,
D& ahi que, todos sus esfuerzos estan orientados a garantizar que, en Guanajuato, existan iguaidad de
condiciones sociales que beneficien el desarroll integral de la poblacién y coniribuyan a combatir la pobreza y
reducir sus margenes de vulnerabilidad. Esto precisa un nuevo enfoque que permita identificar las rajces de los
grarides problemas sociales y establecer acciones, programas y politicas piblicas justas y perseverantes.

B. Diagndstico

Guanajuato, ef sexio Estado de la Repubiica Mexicana, con 6,173,718 habitantes seglin datos del Consejo
Nacional de Poblacién (CONAPQ), posee una gran diversidad social que refleja contrastes importantes en su
poblacion. Guanajuato tiene un gran reto, pues, un 43.4 % de la poblacién vive en situacién de pobreza, De ahf
que, el Gobierno del Estado ha disefiado e implementado politicas piblicas, programas y accionas enfocadas en
esfa situacién. Asi pues, ‘Estrategia Impulso Social’ ha fogrado conjuntar los esfuerzos de 1as diversas
dependencias y entidades, a través de las realizaciones de acciones transversales. Esta estrategia integra
aproximadamente 1,194,884 personas que habitan en 339 zonas de atencion prioritaria, reduciendo la pobreza
en 6.2%, de los cuales 4.4% se abatié en fos dos Ultimos afios, impactando positivamente la medicion de ia
pobreza multidimensional que evalua ef CONEVAL.

Hoy en dia se tienen registradas 277 instituciones en ei Registro Estatal de Organizaciones de la Ssciedad Civil
de la Secretaria de Desarrolio Social y Humano, Durante e! gjercicio fiscal 2019, DIF Estatal, a través de sus
diferentes programas, apoy6, atendio o colabors con mas de 200 organizaciones de la sociedad civil, incluyendo
gentros y organizaciones ‘de asistenicia social, como de otros tipos que igualments prestan servicios de
asistencia soclal, aunque no de alojamiento o cuidado altemative. Muchas de ellas trabajan con personal que no
esté especializado en las areas que atienden. Actualmente ia mayoria de las Organizaciones de la Sociedad
Civit no cuentan con su constancia de autorizacién emitida por la Procuraduria Estatal de Proteccion de
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en el caso de Centros de Asistencia Social; & su certificado de
registro y funcionamiento emitido por el Consejo Estatal de Asistencia Social por o que atafte a las
Organizaciones de Asistencia Social; por lo que atin persiste un reto importante para que estos espacios de
cuidado alternativo para personas an situacién de vulnerabilidad cuenten con todo lo necesario para brindar un
servicio de calidad y en pleno respelo de los derechos de las personas usuarias de sus servicios. Las
problermdéticas que atienden estas organizaciones tienen que ver principaimente con nifias, nifios y adolescentes,
personas adulias mayores y personas con discapacidad. Los servicios que prestan contribuyen enormemente a
la cobertura de estos grupos en situacion de vulnerabifidad, complementando de manera muy importante los
servicios que ofrece el sisterna de asistencia social del Estado de Guanajuato.

Por fo antes expuesto, con el propsito deé fortalecer a las organizaciones de la sociedad civil el Gobierno de
Estado de Guanajuato, a través del Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia del Estade de Guanajuato
ha puesto en marcha el Programa «Sociedad Fuerte y Organizada» para el Ejercicio Fiscal 2020.

C. Antecedentes del programa

Con fa implementacion del Programa de «Fortalecimiento a 1as Organizacionss de la Sociedad Civil con Objeto
Asistencial», en 2013 se fimaron convenics de apoye econémico con 66 organizaciones: en 2014 con 61; en
2015 con-66; en 2016 con B5; en 2017 con 60; las cuales cumplieron con los requisitos y lineamientos para el
otorgamienta del apoyo, para la anualidad del 2018 se atendieron a un total de 109,448 personas beneficiarias,
principalmente personas vuinerables como con nifas, nifics y adolascentes en estado de abandona, privados de
cuidados parentales o familiares, personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas que sufren
alguna enfermedad de cuidados especiales y en 2019 cambié su denominacion el programa a “Sociedad Fuerte
y Organizada” y al mes de septiembre se han beneficiads a 56,193 personas y 44 Organizaciones mediante la
firma de convenios de apoyos econémicos,

De igual modo, se implementd el programa de «Estimulo a la Regqulacion de Centros y Organizaciories de
Asistencia Socials para el ejercicio fiscal 2018, brindéndole apoyos econdmicos a 19 centros de asistencia social
y 23 organizaciones de asistencia social, por lo que fusron atendidos directamente un total de 6.202 personas én
sitvacion de vulnerabilidad, como nifias, nifios ¥ adolescentes en estado de abandono, privados de cuidados
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parentales o familiares, personas adultes mayores, personas con discapacidad y personas que sufren aiguna
enfermedad que requiere de cuidados. es;mqaiee Para ef afto 2019 cambié su denominacion &l programa a
“Asistencia Social en Regla” y al mes de septiembre del 2019 se han brindado apoyos econdmicos a 10
organizaciones de ia sociedad civil,

A través del programa «Pro Organizaciones para Personas Adultas Mayores» del DIF Estatal, desde 2017, se
han realizado acciones para concientizar al personal responsable del cuidado de las personas adultas mayores
sobre el tralo hacia las mismas que estdn intemadas en asiios y/o albergues, ademés de que dichos Sujstos
%m eonacimientos en temas gerontolégicos a efecto de que los traten con mayor eficiencia, calidad ¥
cain

D. Alineacion pmgmméﬁca

El Programa «Sociedad Fuerte y Organizadar se encuentra alineado al Programa Estatal de Desarrolio 2040 en
ia Linea Estratégica 1.3. «Grupos de Atencién Prioritaria. Forlalecer el desarrollo y capacidades de los grupos
poblacionales de atencion primaria, con el fin de permitir su incorporacion exitosa en todos los dmbitos de Ia
sociedad». Objetiva 1.3.1 «Asegurar las condiciones para el desarollo plenc e igualitaric de los grupos
prioritarios: del estado» 1.3.1.1.«Garantia de ios derechos de las nifias, nifios y adolescentes. Asi como at
Programa de. Gobierno 2018-2024, en el Eje de Desarrollo Humano y Social en el Fin Gubsrnamental 2.3
Vitalizar el Tejido y la Cohesién Social.

E. Enfoque de derechos

£l presente programa busca garantizar el inferés superior del nifio descrifos en el articulo 4 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como los derechos de educacion, supervivericia, salud, identidad,

fiberfad, igualdad y seguridad consagrados en la Ley General de los Demchoa de iae Nifias, Nifios y
Adolesnentes 13, 14, 18, 36, 50, 57 y 58 vy en los articulos 28, 29, 32, 42, 51, 52 y 55 de la Ley de los Derechos
de Niftas, Nifios v Adolescentes del Estado de Guanajuato, y los derechos contemplados en el articulo 7 parrafo
segundo, fracciones 1, ti, IV, y Vill de la Ley de los Derechos de ia Personas Adultas Mayores para &l Estado de
Guanajuato y demas correspondientes a los beneficiarios de ias Organizaciones de la Sociedad Civil con Objeto
Asistencial, lo anterior, en los términos de los articules 4 fracciones V, VI, VI, VIl X X, X1, XU, Xill; 13 fraccion
Hi y 18, Fracoién Vil, de la Ley sobre el Sistera Estatal de Asistencia Social y apartade Cuerto , de Iz Direccién
de Fortalecimiento COmunztano del Manual de Organizacién del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
dei Estado de Guanajuato. ; 5 i

F.  Disefo

El Programa «Socledad Fuerte y Organizada» para el Ejercicio Fiscal 2020 ha sido disefiado de conformidad
oon lo dispuesto por el Reglamento de la Ley de Desarrolio Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales, asi como por la Gula para
ta Operacion del Monitereo y Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
ACUERDO

Articulo tinico. Se expiden las reglas de operacién del programa «Sociedad Fuerte y Grgamzada» para el
E}ercnuo Fiscal 2020,  para quedar en los términos sigulentes:

REGLAS DE OPERACKON DEL PROGRAMA «SCCIEDAD FUERTE Y ORGANSZADJ\J PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2020

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las reglas
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por cbjeto regular la ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y
{ransparente. del proyecto de inversién Q0110 «Sociedad Fuerie y Organizada» autorizado en la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020,

Amhﬂoa de validez
Articulo 2. Estas reglas de operacion son obligatorias para todas las personas, servidoras y servidores publicos,
dependencias, entidades y demés instancias que intervengan en el funcionamiente del programa durante el
ejercicio fiscal 2020 o, en su caso, rientras dure la ejecucion del programa.

Marco juridico aplicable

programs cuslguier partide politico.
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Articulo 3. Lo dispuesto en estas regias de operacidn es sin perjuicio de lo que establece iz Cnnskﬂucién
Bolitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes,
Norma Oficial Mexicana NOM-031-S8A3-2012 Asistencia Sccial Prestacion de Servicios de Asistencia Social a
Aduitos y Adultos Mayores en situacion de Riesgo y Vulnerabilidad, Norma Oficiai Mexicana NOM-032-88A3-
2010, Asistensia Social. Prestacion de Servicios de Asistencia Social para Nifios, Nifias y Adolescentes en
Situacién de Riesgo y Vulnerabilidad, fa Constitucion Politica para el Estado de Guansjuato, Ley sobre el
Sistema Estatal de Asistencia Social, Ley de Fomento a las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad
Civil en el Estado de Guanajuato, Ley de Organizacicnes de Asistencia Social para el Estado de Guanajuato,
Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores para el Estado de Guanajuato, Ley de los Derechos de
Nifias, Nifios v Adolescentes para el Estado de Guanajuato, Reglamento de la Ley de Fomento a las Actividades
de las Organizaciones de la Sociedad Civit en el Estado de Guanajuato, Reglamentc de fa Ley de
Qrganizaciones de Asistencia Social para el Estado de Guanajuato.

BGlosario
Articuto 4. Para los efectos de estas reglas de operacion debe atenderse a las definiciones siguientes:

L CAS: Ceniro de asistencia social, entendido como el establecimiento, lugar o espacic de cuidado
alternative. o acogimiento residencial para nifias, niffos y adolescentes sin cuidado parental o familiar
que brindan instituciones publicas, privadas y asociaciones;

.. Comité: El Comité de Fortalecimiento de Organizaciones de ia Sociedad Civil;

118 Coordinacidn: Coordinacidn de Fomento a las Qmganizaciones de la Sociedad Civil con Cbeto
Asistencial, .

. Contraloria soclal: Es la parlicipacion de las personas beneficiarias de los programas soclales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia,
seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones
comprometidos en estos, la correcta aplicacion de los recursos asignados a los mismos, asi como del
adecuado actuar de los servidores publicos responsables de estos;

V.  DIF Estatal: Ei Sistema para &l Desarolio Integral de Ia Familia del Estado de Guanajuato;

VL.  DIF Municipales: Sistemas para el Desarrolio integral de la Familia de los municipios det Estado de
Guanajuato;

Vil.  Direccion: La Direccidn de Fortalecimiento Comunitario del Sistema para el Desarrolio Integral de la
Familia del Estado de Guanajuato;

Vil Ley: Ley de Organizaciones de Asistencia Social para el Estado de Guanajuato;

IX. Ley de los Derechos: Ley de los Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes para ef Estado de
Guanajuato;

X.  Modelo de atencién: Documento que permite estructurar de forma ordenada y diferenciada los
servicios infegrales y multidisciplinarios que se brindan al interior de un centro de asistencia social ¢
una organizacion de asistencia social y en el que se establece fa dindmica de trabajo v el enfoque
diferenciado de atencion de la poblacion objetivo;

XL OAS: Organizadones de asistencia social, entendidas como las personas fisicas y morales, que tengan
como objeto procurar et asilo, alojamiento, abastecimiento alimentario, apoyo y bienestar fisico y menta
de P«:rscnaa que por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas o sociales, requieran de asistencia
social;

Xil.  OSCS: Son las organizaciones de la sociedad civil, legalmente constituidas que realicen actividades
asistenciales sin animo de lucro y que coadyuven en el cumplimiento de ios objetivos de fa
administracion publica estatal para el continuo mejoramiento y obtencién de la integracion e igualdad
social, pero que no brindan servicios de alojamiento. Para log efectos de estas reglas se considerarén
organizaciones de la socledad civil tanto a los Centros de Asistencia Social coma a las Organizaciones
de Asistencia Social;

X, gmcuraduria: La Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
najuato:

«Esfe programa es plblico, ajeno a cuslquier partido politico.
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XIV. - Programa: El Programa «Sociedad Fuerte y Organizadas para el Ejercicio Fiscal 2020;

XY. Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Mumcxpms de
Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

XVi.  Reglas de operacién: Las reglas de operacion del programa «Sociedad Fuerte y Organizada» para el
. Ejercicio Fiscal 2020;

XVil.  Secrefaria: Sscretarfa de Desarrollo Social y Humano;

XVl Tejido Social: el grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura ¢ espacio ¥ que se
interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante reglas formales e informales: v

XIX.  Zonas de atencién prioritaria: Son los ferritorios o localidades urbanas o rurales definidas por la
Secretaria, de conformidad a lo establecido por la Ley de Desarrclio Social y Hurano para el Estado y
ios Municipios de Guanajuato. Estas, son praferentes en ia aplicacitn de los recursos asignados al
Programa, fomentando la parficipacidn transversal de la ciudadania y el gobiemo, con &l objeto de
fortalecer el tejido social, el desarrollo social y humano.

Capituio 1i
Programa

Andlisis logico
Articulo 8. La matriz de marco logico del programa debe revisarse, actualizarse y difundirse por ia Coordinacion
de Planeacion, Seguimiento y Desarrolio Institucional a través de las plataformas de transparencia
correspondienies, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Guanajuato.

El disefio de este programa se sujeta a Jos actos y procedimientos establecidos en el Reglamento, asf como la
Guia de Operacion del Monitoreo y la Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

La metodologia def marco logico del Programa debe ser revisada, aclualizada y difundida por el medio que
disponga la Secretarfa de Finanzas tnvemﬁn y Administracion.

El impacto esperado del programa es confribuir a la construccion, con la ciudadania, de un tejide social sano
equitativo e incluyente, especialmente en las zonas con alto rezago social mediante el inciemento de los
factores del desarrollo humano y social y mejorar la calidad de los servicios otorgados por las organizaciones.

El programa tiene el propésito que las personas sujetas de asistencia social que habitan en el Estado de
Guangjuato, que cuentan con alguna necesidad por su cardcter de vulnerabiiidad, sean atendidos de manera
integral y se vean beneficiados con condiciones que contribuyen a su bienestar y balance de vida.

El programa tiene por componente !a supervision, el otorgamiento de apoyos econdmicos, asi como de
asesorfas a las OSCS.

Objetivo general
Articulo 8. Ef objefivo general del programa es mejorar la calidad de los servicios prestados por las OSCS.

Objetivos especificos
Articulo 7. Son objetivos especificos del programa los siguientes:
I. . Fomentar el cumplimiento del marco normativo que regula a las OSCS; y

B, Fortalecer la operacién de las OSCS para la atencion en materia de asistencia social 2 grupos en
situacion de vulnerabilidad.

Alcances, trascendencia y repercusion
Articulo 8. La trascendencia y repercusién del programa es:

L. A largo plazo, contribuir con los ciudadanos a le consfruccion, de un tejido social sano, equitativo &
incluyente, por medio de la integracion social a grupos de poblacién en condiciones de ‘vulnerabilidad.

i A mediano plazo, que los sujetos susceptibles de asistencia social dado su estado de vulnerabilidad,
que habitan en el Estado de Guanajuato, tengan una atencion de manera integral; asi como estimular la

«Este programa es publice, &jend a cualquler partida politico.
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regulacion de los CAS y OAS, con la finalidad de gue obtengan la autorizacion adminisfrativa para su
legal funcionamiento; y

. - Acorto plazo, fortalecer a las OSCS, a fin de que mejoren ia operatividad de los servicios asistenciales
brindados y fomentar el cumplimiento de las disposicionas legales que las regulan.

Tipo de programa
Articulo 9. El programa es de trasferencia de recursos y de servicios,

Poblacién potencial
Articule 10. Es poblacian potencial del programa las OSCS que tienen su domicilio en el Estado de Guanajuato,
las cuales son 277 segun el Registro Estaial de Organizaciones de la Sociedad Givil de la Secretaria y las que
se vayan aperturando con los mismos fines sociales.

Pobiacion ohjetivo
Articulo 11, Es poblacién objetive del programa 215 OSCS que tienen su dornicllio en el Estado de Guanajuato,
¥y gue requisran apoyo para mejorar la calidad de los servicios o gue no cuenten con la autorizacion
administrativa necesaria para su tegal funcionamiento, conforme a los registros del DIF Estatal, preferentemente
ubicadas en las zonas de atencion prioritaria.

Poblacién beneficiada estimada/beneficlarios directos
Articulo 12. La poblacién que se estima como beneficiaria directa de! programa son 42 0SCS.

Cobertura
Articulo 13, E! programa tiene cobertiva en todo e teritorio del Estado de Guanajualo.

La Direccién debe dar preferencia a aquelias zonas de atencién prioritaria definidas por la Secretaria en los
términos que establezca la normativa aplicable.

‘ Entidad responsable del programa
Articulo 14. El programa es responsabilidad de DIF Estatal, por conducto de la Direccion.

La Direccion es responsable de resguardar, custodiar y archivar toda la informacion y la documentacion original
comprobatoria del programa. Asimismo, 1a Direccidn debe procesar la informacién distinguiendo a las personas
que resulten beneficiarias del mismo en razén de sexo (hombre/mujer) y edad asi como garantizar la proteccién
de log derechos en materia de proteccion de datos p ales en posesion de los sujetos obligados, en término
de las disposiciones normativas en caso de nifias nifics y adolescentes.

Difusion
Articulo 15. La Direccion, conjuntamente con la Unidad de Comunicacidn Social, son responsables de la
difusidn del programa.
Capituio W
Apoyos
Tipo y descripcién de los apoyos

Articulo 18, A fravés del programa pueden ctorgarse a las OSCS los apoyos siguientes:

L. Apoyo econdmico para gastos de operatividad que podré ser hasta por un méximo de $233,333.34
{doscientos treinta y tres mil trescientos freinta y tres pesos 34/100 M.N.) Este apoyo se olorgars por
una sofa ocasion durante el ejercicio fiscal 2020 y debera ser destinade Unica y exclusivamente a los
concepios siguientes:

a) Alimenios y articulos de aseo para ef consumo y uso de las personas que son atendidas en la
organizacion, tnicamente en el caso de CAS y OAS;

b) Agua, energla eléctrica, gas y otios senvicios similares, necesarios para el objeto de la OSC;
c} Gastos de capacitacion;

d) Medicinas, tratamientos, andlisis clinicos, estudios médicos especializados y servicios de
hospitalizacién;

e) Pagos de arrendamiento del inmueble en el que se prestan los servicios de la 0SC;

«Este programa o8 publico, ajeno a cualquier partido poiftico,
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f) Mobiliario destinado a las personas bensficiarias;
g) Mejoras al inmueble necesarias para operar, segiin el servicio brindado;
h) Pago de servicios educaiivos y recreativos de las personas atendidas;

i} Servicios profesionales para la elaboracidn o mejora de modelos de atencidn o la prestacion
de atencion directa a las personas beneficiarias; y

i} Pago de personal que deben de tener necesarismente para su operatividad, segin las leyes
regulatorias y servicio oforgado. :

I Apoyos econdmicos para fomentar su regulacion, gue podra ser hasta por un méximo de $187,500.00
{diento ochenta y siete mil quinientos pesos 00/100). Este apoyo se ctorga por una sola ocasién
durante el ejercicio fiscal 2020 y deberd ser destinado al cumplimiento de los requerimientos necesarios
para obtener la autorizacion administrativa emitida por la autoridad competente para su legal
funcionamiento; y

.. Asesorias s OSCS, referentes a cumplir los requisitos que establece ia normatividad que las regule.

La Direccion realizard las gestiones administrativas correspondientes por medio de fos instrumentos juridicos
que se determinen para el efecto, con e finslided de ofertar los apoyos a que se refiere este articuln; la
modalidad para la entrega de dichos apoyos se podra realizar a través de medios electronicos de dispersion de
reCursos.

Metas fisicas programadas
Articuto 17. El programa tiene como meta:

. Beneficiar mediante una sola exhibicion, anuaimente, Ia operatividad de OSC, a fin de que brinden un
servicio profesional, de calidad y calidez;

. . Beneficiar mediante una sola exhibicién, anualmente, para su regulacion a OSCS y puedan obtener su
autorizacién o certificacion, segin corresponda; y

M. Otorgar asesorias a las OSCS relacionados al cumplimiento de los requisitos que establece la
normatividad que las regule.

La magnitud de la meta es la establecida en el paquete fiscal para el ejercicio 2020.

La Direccion debe implementar parie del presupuesto del programa en zonas de atencion prioritaria.
’ Aceeso
Articulo 18. El acceso ‘al programa para los -apoyos econdmicos, es & través de la convocatoria

correspondiente. - e ; :
En cuanto a los apoyos consistantes en asesorlas es a través de focalizacién que realice la Direccion.

Criterios de elegibllidad
Articulo 18, Pueden ser elegidas como beneficiarias de! programa las OSCS legalmente constituidas del Estado
de Guanajuato y que presten servicios en materia de asistencia social. :

Para sl caso de los apoyos sconbmicos para fomentar su regulacion a gue se refiere ef articuio 16, fraccion i, la
Procuraduria o la Direccion, segiin corresponda, deben considerar probable que, con el apoyo solicitado,
gestionen la autorizacién administrativa que establece la ley para su legal funcionamiento durante el ejercicio
fiscal 2020. y

Requisitos
Articulo 20. Las OSCS inferesadas en los apoyos econdmicos para la operatividad y regulacion & que se refiere
el articulo 18, fracciones | v I, deben presentar ante la Coordinacion, dentro de los plazos establecidos para tal
efecto, los requisitos siguientes:

1 Solicitud en términos del ANEXO 1 de estas reglas firmado por la persona representante legal de la
08¢, :
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#f.  Acta constitutiva y su constancia registral;
#l.  Poderdel representante legal e identificacion oficial vigente;
W.  Cédula del Registro Federal de Contribuyentes expedida por el SAT;
V. Padrén actualizado de personas beneficiadias;

Vi,  De conformidad con el ANEXO 2, escrito ds manifestacién, bajo protesta de.decir verdad, aue-ni la
080 ni su personal directivo u operativo-se encuentran vinculados en procesos o procedimientos
legales de cualquier naturaleza por haber vulnerado o restringido derechos de personas usuarias de
SUS SEIVICIOS;

VI La constancia de inscripcion o de actualizacitn en el registro estalal de organizaciones de la sociedad
civil de Ia Secretaria;

Vill.  Dictamen expedido por fa auforidad competente an materia de proteccion civil, en que se sefiale que el
inmueble es optimo para el olorgamiento de! servicio gue se presta; y

. Exclusivamente para el apoyo para fa regulacion a que se refiere el articulo 18, fraccién If;
a)  Escritura publica o contrato que acredite la lsgal propiedad yio posesion del inrnuebie;
b) Modelo de atencion; y
€} Al menocs tres cotizaciones respacto de los bienes y/o servicios a gue aluda en ef ANEXO 4.

La Coordinacion podré- verificar, a través de los medios que considers idéneos para tal efecte, incluyendo
estudios de mercado, la veracidad, legitimidad, congruencia y razonabilidad de las cotizaciones y los monfos en
ella establecidos.

Periado de recepcion de los réquisitos
Articule 21, Ef periodo de recepcion de los requisitos serd a parfir del dia habil siguients a la emision de la
convocatoria y hasta 30 dias hablles posteriores de su publicacion.

Unidad administrativa responsable de recibir los requisitos
Articule 22, Las OSCS interesadas deben presentar los requisitos a que se refiers el aiticulo 20 ants fa
Coordinacion.
Ubicacidon de las oficinas
Articulo 23. Los requisitos a que se refiere el articulo 20 deben presentarss an las oficinas ubicadas en Pueblito
de Rocha, sin ntimers, eolonia Pueblito de Rocha, C.P. 38040, Guanajuato, Guanajuato, en un horario de 08:30
a fas 16:00 horas, de unes a viemes, 2 exceprion de dias inhabiles,

Criterios de selecoion
Articulo 24. Para el otorgamiento de los apoyos, la Direccién debe slegir como beneficiarias a aquellas OSCS,
que cumplan con los requisitos a gue se refiere el articulo 20 v dard preferencia & quienes se encuentran en
mayor medida en los criterios siguientes:

L Gra:lto de colaboracitn con DIF Estatal, los DIF Municipales, la Procuraduria o a las Procuradiirias
Auxi iares;

H. Grado de especializacion de 13 0SC;

M. Priorided brindada a nifias, nifios y adolescenies, personas adultas mayores, con discapacidad o sin
red familiar de apoyo; y

IV. En caso de CAS y OAS, opinién de la Procuraduria o de la Direccion, seglin comesponda, en relacion a
su regulacion y funcionamiento.

En caso de empate tendré preferencia la OSC que soficiten los apoyos del programa en primer término.
Los apoyos del programa se otorgardn hasta donde &l presupuesto asignado lo permita.
Las asesorias se brindaran a toda la poblacion objetivo a que alude el articuio 11, con excepeién de los CAS.
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Criterios para ia determinacion de los apoyos econémicos.
Articulo 25. Para determinar el monto de los apoyos econdmicos para cada organizacion beneficiaria, el
Cormité, a propuesta de fa Direccién, debe tomar en cuenta los criterios sigulentes: s

i Para los apoyos econémicos a que se refiere ef articulo 16, fraccion i

a}  Los criterios & que se refiere el articuio 24, fracciones | a fil;
b} * Ei nimero de personas a las que prestan sus servicios: y
¢} Eltipo o modalidad de servicio que prestan.

. Para los apoyos econémicos a que se refiere el articulo 18, fraccién 1i, el Comité, a su consideracion,
fijara e! monto del apoyo econdmico de tal manera que, razonablemente, se posibilite la gestion de ia
regulacion del CAS o de la OAS durante el e;emmﬁscal 2020, tornando en cuenta las cotizaciones
que le presente fa organizacion interesada. %

La convocaima para acceder al programa debe establecer los perametros especificos para la aplicacién de lo
dispuesto en este articule.

Padrén de personas beneficiarias
Articulo 26. La Direccién debe integrar y actualizar el padron de las personas beneficiarias del programa de
conformidad a los Lineamientos para la Integracion, Operacién y Actualizacién del Padrén Estatal de
Beneficiarios de los Programas de Desarrollo Social y Humano. ‘ o

Para la integracion del padron fa Direccién puede auxiliarse de los DIF Municipales en los términos de los
convenios de colaboracion que para tal efecto se celebren. ;

El padrén debe elaborarse utilizando los mecanismos que para tal efecto determing la Coordinacion de
Planeacion, Seguimiento y Desarrolio Institucional de DIF Estatal.

El padron a que alude este articulo sera piiblico y de uso exclusivo para fines sociales, con las reservas y
confidencialidad de datos personales que lo integren de conformidad con el marco juridico aplicable; ta Direccion
ylo la Coordinacién de Planeacién, Seguimiento y Desarollo Insfitucional de DIF Estatal, debe remitifo a la
Direccién General de Padrones Sociales Inforrmacion Social de la Secretarfa, y proveer lo necesario para su
publicacién en las plataformas de transparencia correspondientes, en los terminos y formas previstas en los
linsamiientos que para tal efecto se emitan por esta Uitima, de conformidad con o establecido en la Ley de
Desarrolle Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, y demas normativa aplicable.

Capitulo IV
Procedimiento de acceso

; Fases del procedimiento
Articuto 27, El procedimiento de acceso al programa comprende las fases sigulentes: ;

I Para ios apoyos econémicos a que se refiere el articulo 16, fracciones | y I, el procedimiento serd
el siguiente: ! :
a) Publicacién de convocatoria a més tardar el 17 de enero de 2020, la convocatoria podré publicarse
en las paginas web que seala el articulo 67 de estas regias de operacion;

b} Recepcion de los requisitos en el periodo comprendido entre el dia habil siguiente a la emision de
la convocatonia y hasta el 28 de febrero de 2020; -

¢} integracién de los expedientes;
d) Verificacion de los criterios de elegibilidad y requisitos & mas tardar & 20 de marzo de 2020;

e} Propuesta justificada de la Direccion al Comité para la seleccion de las OSCS y la determinacion
del monto del apoyo;

f) Analisis, seleccion y determinacion def monto del apoyo per parte del Comité a mas tardar ef 3 de
abril de 2020;
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g} Formalizacion de los convenios de ministracion de los recursos con las OSCS seleccionadas por el
Comité a mas tardar el 17 de sbril de 2020

h) Dispersién de los apoyos a mas tardar el 1 de mayo de 2020;
i} Rendicidn de informe parcial a mas tardar en el mes de julic de 2020: v
§} Comprobacién final de gasto del recurso econémico otorgado a mas tardar en noviembre de 2020,

i L=z Coordinacion programara y brindara las asesorias a OAS y OSC conforme a las necesidades que
detecte duranie la ejecucién del programa.

En el supuesto-de que el Programa se implementa en zonas de atencitn prioritaria, deben observarse los
lineamientos para la integracién y funcionamiento de la estructuras de participacién social gue elabore la
Comision Interinstitucional de! Sistema Estatal para ef Desamrollo Social y Humano.

Unidad administrativa responsable de verificar los requisitos
Articulo 28. La Coordinacion es responsable de recibir integrar ios expedientes de cada una de las
organizaciones interesadas.
Actos de verificacién
Articulo 28. La Coordinacién es responsable de verificar que las OSCS interesadas, cumplan con (o8 critetios y
requisitos de estas reglas de operacién.

Para sfecto de lo anterior, la Coordinacién pueds verificar la veracidad de la informacién y documentacion que
presenten las OSCS interesadas. Serd motivo de improcedencia o de cancelacién de los apoyos, segun sea el
caso, el presentar ante la Coordinacitn, ta Direccién o el Comité informacion falsa o documentos aptberifos.

La Coordinacion puede solicitar a la Procuraduria o a la Secretaria Ia informacion que considere pertinente para
la valoracion y acreditacion de los criterios de seleccion y de deteminacion del monio de los apoyvs.,

Unidad administrativa responsable de la seleccion
Articulo 30. El Comité es responsable de aplicar 1os criterios de seleccién establecidos en los articulos 24 y 25
de estas reglas de operacion, a propuesta de 12 Direccion,

Entrega de los apoyos
Articulo 31. Los apoyos descritos en estas reglas de oparacitn seran entregados conforme a lo siguiente:

L En cuanto a los apoyos econémicos para gastos de operatividad y de regularizacién, se distribuirén a
través de transferencias a ia cuenta bancaria que las OSCS, proporcionien como parie de los requisitos.
Las transferencias se realizan anuaimente; y

[ En cuanto al apoyo de asesorias se brindaran mediante 1as visitas cotrespondientes.

Seguimiento
Articulo 32. La Coordinacion debe realizar ef seguimiento a las 0SCS beneficiadas, a través del informe a que
se refiere el articulo 27, fraccion |, inciso i} de conformidad con el ANEXO 3.

Sin perjuicio de lo anterior, la Coordinacién puede solicitar informes y realizar visitas de seguimiento y
verificacién a efeclo de constatar la veracidad del contenido del informe de seguimiento de la OSC vy la correcta
aplicacion de los apoyos cuando asi fo estime necesario.

Comprobacion
Articulo 33. Dentro del plazo establecido para tal efecto, las OSCS deben comprobar ante la Coordinacién la
aplicacion de los apoyos econémicos del programa mediante evidencia fotografica de los bienes yio servicios
adquiridos o contratados, asi como medianie los comprobantes fiscales digitales que acrediten la erogacién del
apoyo. En todo caso, los recursos deben ser destinados en {érminos del articulo 16, Las OSCS deben adjuntar
los Gomprobantes fiscales impresos, sellados y firmados por la OSC soficitante & través de su apoderado o
representante legal. Las comprobaciones de gastos 2 gue se refiere este articulo deben de ser expedidas con
Ips datos fiscales de fa OSC.

En el caso de los apoyos econdmicos para fa regulacion a que se refiere ef anticulo 18, fraccion I, 1os CAS ylos
OAS, ademas, deben entregar a la Coordinacion el comprobante de que iniciaron Ia gestion ante 1a Procuraduria
© anle la Direccion para la emision de la autorizacion o el ceffificado de regisiro y funcionamiento, segtn
corresponda.
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Capitulo ¥
Grgano de seleccion. -
Comité

Articulo 34. La seleccién de las OSCS, baneficiarias dei programa es responsabilidad del Comité, previa

propuesta de la Direccion, a excepcidn de los apovos a que se refiere of articuio 18, fraccion i, cuva
competencia es de la Coordinacitn.

X ‘ : = Atribuciones
Articulo 35, Corresponde al comité las atribuciones siguientes: : :
I Interpretar las presentes reglas para efectos administrativos;

i, Aprobar y ordenar la emision y publicacién de las convocatorias a que aluden los articulos 18, 27,
v fraccion 1, inciso a) y 57, Gitimo parrafo, de estas reglas;

Hi.  Aplicar los criterios de seleccién previstos en las reglas de operacion;
V. ' Beleccionar a las organizaciones beneficiarias del programa;
V. Fijar la cuantia de apoyos economicos;

Vi.  Solicitar 2 la Direccion v a la Coordinacion la informacién y documentacion que estimen pertinente psra
la toma de sus determinacionas; y ‘ y

VI Las demds que sean necesarias para el gjercicio de las anteriores.

, Integracion
Articulo 36. El comité se conforma por las personas servidoras publicas siguientes: :

I. Presidencia: Titular de la Direccion General de DIF Estatal;
B, Vocalia: Titular de la Procuraduria;
M. Vocalia: Titular de la Subdireccién General Administrativa;
V. Vocalia: Titular de la Subdireccion General Operativa;
V. Vocalie: Titular de la Subdireccion General Normativa;
VI.  Secretaria técnica: Titular de la Direccion de Fortalecimiento Comunitario;
Vi,  Vocalia: Titular de la Direccién de Atencién a Personas Adultas Mayores del DIF Estatal y

Vil Vocalia: Titular del Organo Interno de Control del DIF Estatal.

También formara parte del Comité una persona representante de las OSC3 désignada por el Comité a
propuesta de la Direccion.

La pereona fitular de la Coordinacién debe participar en todas las sesiones del Comité como invitado
permanente.

Las personas titulares de la Coordinacion, del Grgano Interno- de Control de DIF Estatal y ia persona
representante de las OSCS tendrén derecho a VOZ pero no a voio.

108 cargos del Comité son honorificos, por o que no recibiran refribucion, emolumento o prestacion alguna por
su desempefio.
Sesiones

Articulo 37. El Comité sesionara de manera ordinania las veces que resullen necesarias, previe convocatoria
que emila la Secretaria Técnica y de manera extracrdinaria cuando unh asunio en éspecifico a tratar asi lo

amerite,
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Las convocatorias a las sesiones se haran llegar por la Secretaria Técnica a todos los integranies e invilados dei
Comité, mediante oficio correspondiente, o- bien, pudiendo privilegiar para ial fin e use de los medios
elactronicos, minimo tres dias antes de la fecha de la sesién, adjuntando la orden dei dia, asi como toda ia
informacion y documentos idéneos para el desempefio de sus cargos.

Qudrum de asistencie
Articulo 38. EI Comité séle puede sesionar con la asistencia de todos sus miembros titularss o representantes
comisionados designados, guienes actuardn en las sesiones del Comité con las mismas facultades ¥
obligaciones del integrante propietaric.

Quidrum de votacién
Articulo 39. £l Comité debe tomar sus decisiones por mayoria de volos,

Presidentia
Articulo 40, La persona titular de la Direccion General de DIF Estatal fungira como presidente. Es responsable
de dirigir las sesiones pero puede ser suplido para tal efecto por la persona titular de la Secretaria Técnica,

Secretaria léenica
Articulo 41. La Secretaria Técnica tiene las afribuciones siguienies:

L. Convocara los integrantes dei Comité con un minimo de tres dias hébiles de anticipacion a las
sesiones, asentando en la convocatoria correspondiente el lugar, hora y orden del dia propuesto;

U Comprobar el quérum de asistencia y el de votacitn;

fl.  Levantar constancia de las deliberaciones y resoluciones del Comité, recabando las firmas
correspondientes; y

V. Las demas que le asigne el Comité.
Atribuch de los I

Articulo 42. Son atribuciones de los vocales:

k. Asistiry participar en las sesiones;

R, Hacer usode la voz en ias sesiones del Comilé;
13 Suscribir las actas de las sesiones; y
w. Las demés gue le asigne el Comité.

Desarrollo de las sesiones
Articulo 43. Durante e desarrollo de las sesiones, se atendera medularmente el orden del dia siguiente:

I Lista de asistencia y verificacion del quérum;

. Lectura y aprobacion del orden del dia;
M. Presentacién, anélisis y en su caso, aprobacién de solicitudes: y
V.. Asuntos generales.

Capitulo VI
Derechos y obligaci de las organizaciones

Derechos
Articulo 44. Son derechos de las OSCS beneficiarias del programa los siguientes:

L Ser tratadas con dignidad y respelo;

. Recibir orientacién sobre los criterios de elegibitidad y seleccion, requisitos, procedimiento de acceso a
los apoyos o beneficios del programa y demas cuestiones relacionadas con el mismo de manera clara,
compieta y oportuna;
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. . Serinformadas sobre el estado que guardan sus peticiones;
IV. - Que se les notifique por eseiito la resolucitn definitiva que recaiga a sus solicitudes;

V. Recibir oportunamenie los apoyos o beneficios del programa cuande cumplon los requisitos
establecidos y resuiten seleccionados de conformidad con fos criterios aplicables;

i SB'I' m{;&aedas por las autoridades o perscnas servidaras publicas responsables del programa cuando
as n;

Vi, Interponer los medios de defensa a que sluden estas reglas de operacién;
Vil . Contarcon la asistencia de una parsona traductora cuando no hablen el idioma Espafiol;

IX. . Que sus dalos personales sean recabados y tratados en téminos de Ia Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y

X. .. Los demas que se desprendan de estas raglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Las OSCS interesadas tienen los mismos derechos de las personas bensficiarias, a excepcién del establecido
en la fraccion V de este articulo.

Todas las personas servidoras puiblicas que intervengan en la ejecucion del programa son responsables de
garantizar, de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a que alude este articulo.

La perscna titular de Ja Direccion debe proveer io hecesario para assgurar el cumplimiento de lo dispuesto en el
pérrafo ariterior,

v ) Obligaciones
Articulo 46, Son obligaciones de las personas beneficiarias del programa:

L. Proporcionar en tiempo y forma toda la informacién y documentacién que sea necesaria de
conformidad con estas reglas de operacitn; :

I, Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos confrarios a la verdad o gue atenten
contra los derechos fundamentales de las personas, dsi como de preporcionar decumentacin apécrifa
o incompleta;

i, Participar activamente en la ejecucion det programa de conformidad con lo diépuestc en estas reglas de
operacion;

V. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el funcionamiento del
programa, asi como a ofras personas interesadas y beneficiarias;

V.  Comprobar puntualmente, en los érminos de estas reglas de operacion y del convenio de colaboracion
respectivo, avances y la aplicacion de los apoyos a los fines para los cudles estén afectos, de manera
semestral para ambos apoyos;

Vi.  Previc requerimientc de la Direccion, reintegrar dentro det plazo correspondiente los apoyos o
beneficios de! programa cuando los destinen a un fin distinto al establecido conforme a las presentes
regias de operacidn o cuando se abstangan de ejercerlos dentro del plaze correspondiente;

Vil  Atender las visitas que se les practiquen en amparo al programa.

Vill.  Informar ala autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion dei programa;

IX.  Colaborar con las sutoridades o personas servidoras publicas ‘respansa'hles del programa en la
investigacion de cualquier hecho referente a éste;

X.  Poner a disposicién de las instancias de fiscalizacion y conirol competentes, cuando éstas asi lo
requieran, la documentacion comprobatoria dei ejercicio de los recursos otorgados; y

Xi.  Las demds que se desprendan de estas regias de operacion y de! resto del marco juridico aplicable.

es i agus partide poiftico.
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Derechos humanos, equidad, inclusion y diversidad sochal
Articulo 46. Ef presente programa garantiza que foda persona lenga acceso al mismo, siempre y cuando
cumpla con lo establecido en estas reglas. La Direccién debe garantizar que protegera y respetard tog derechos
de las perscnas, impuisando fa igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de
discriminacién en razén de edad, género, origen éinico, nacionalidad, discapacidad, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, cresncias religiosas, raza, condicion social, de salud, economicas o culturales,
especialmente aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios
de uriversalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

No se considerara como violacién de los derechos humanos cuando las personas no sean beneficiarias del
mismo con fmotivo del incumplimiento de los requisites establecidos o atendiendo a la suficiencia presupuestal
del programa,

Banciones
Articulo 47, Las personas beneficiarias del programa pueden ser sujetas a fas sanciones previstas en las
disposiciones. legales y reglamentarias aplicables. Los procedimientos sancionatorios correspondientes seran
conocidos, sustanciados y resueltos por fas autoridades competentes.

En caso de incumplimiento a la obligacion establecida en la fraccion Il del arficulo 45 de las Reglas de
operacion, las personas beneficiarias del Programa se procedera conforme a lo siguiente:

No podra ser susceptible de apoyo para este programa para el siguiente ejercicio fiscal, 'y se hard de
conocimiento de las autoridades competentes.

lLas personas servidoras publicas que incumplan las disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion
serén sujetas a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demds normativa
que resuite aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 48. Se puede exigir el cumplimiento de log servicios o entrega de apoyos del programa, en los
siguientes casos:

I.  Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios para acceder a determinado
derecho, garantizado por el programa;

. Cuando la persona beneficiada, exija que se cumpla el programa en tiempo y forma: y

M.  Cuando no se pueda salisfacer toda la demanda de incorporacién al programa por restriccion
presupuestal y las personas exijan que las incorporaciones no sean claras o equitativas y sin
favoritismos, ni discriminacion.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de operacion, la persona interesada debe
solicitario por escritc a la unidad administrativa responsable del programa, expresando las razones por ias
cuales se considera acreedor a los beneficios del mismo y anexando la documentacién que fundamente su

peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debe entregarse, dentro de fos 10 dias hébiles siguientes posteriores a
gue tenga conpcimiento de las causas establecidas an la fracciones que anteceden, en las oficinas del DIF
Estatal, ubicadas en Paseo de la Presa 89-A, Zona Centro, Guanajuato, Guanajuato.

La Direccion resolvera en un plazo no mayor a 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de
recibido el escrito.

Las persanas interesadas en recibir los apoyos o beneficios del programa, asi como las personas beneficiarias
de los mismos que se vean afectadas por actos o resoluciones administrativos de fa Direccién o de la
Coordinacion derivados del programa, pueden inferponer el recurso de inconformidad o el juicio de nulidad
previsto en el Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado.y los Municipios de Guanajuato.

% Formas de participacion social y corresponsabilidad social
Articulo 49, Las OSCS beneficiarias pueden participar en la implementacién del Programa, de conformidad con
los lineamientos para la integracién y funcionamiento de estruciuras de participacién social,

i.,.aiDireg:cién debe propiciar ia pa}ticipacién de las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y
v;gﬂanctas de cumplimiento del objeto y metas programadas y Ia aplicacion de fos recursos pablicos asignados
al programa.

sEiste programa es pablico, ajenc & cualquier partido politice.
Queds probibido $u uso para finss distivios al desamolio socials
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Capitulo Vit
Elecucion -
; : Instancia gjocutora
Articulo §0. La sjecucién del programa es responsabilidad de fa Direccién. ;

: : Unidades administrativas responsables de ia documentacion
Articulo §1. La Subdireccion General Administrativa, fa Coordinacion de Evaluacién y Control Administrativo de
fa Direccion y Ja Coordinacién, denfro de sus respeclivos émbitos de: compelencia, son responsables de
resguardar la documentacién comprobatoria que justifique las erogaciones con cargo al presupuesto del
programa. : ;

i Mecanismos de coordinacién y colaboracién
Articulo 82. La Direccién debe establecer fos mecanismos de coordinacion y colaboracidn que resulten
necesarios para mejorar los resuitados del programa, evitar duplicidades en el ejercicio de recursos y reducir
gastos administrativos.

La articulagion coordinacion y colaboracion para Ia implementacion y ejecucion del Programa, a que alude el
pérrafo anterior podra realizarse a través de convenios con las dependencias o entidades federales, estatales y
municipales, asf comao con instituciones privadas, universidades o cualquier tipo de institucion educativa.

El compromiso de intervencién en zonas de atencin prioritaria debe realizarse en el primer semestre del afio
fiscal, 1o-que debe ser notificado a la Comision Interinstitucional det Sisterna Estatal para el Desarrollo Social y
Humano, i ;
Goncurrencia de recursos
Articulo 53. Las acciones que sé ejecuten con los recursos del programa pueden concurrir con otras fuentes de
financiamiento en los términos de la normativa aplicable. :

Capitulo Vill
Gasto

; Programacion presupuestal
Articulo 54. El programa «Sociedad Fuerte y Organizada» Q0110, tiene asignado el presupuesto que se
determina en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal
2020.

Presupuasto modificado y ejercido
Articulo 55. El presupuesto ejercido y, en su caso, el modificado, deben reportarse en ia Cuenta Publica del
Gobierno det Estado de Guanajuato en los témminos de las disposiciones aplicables y, asimismo, publicarse en
tas plataformas de transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acoeso & la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato,

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 88. La Coordinacién transferird los apoyos econémicos del programa sblo una vez que la OSC
beneficiaria emita a favor de DIF Estatal el comprobante fiscal digital comespondiente, por el imports del apoyo
de que se frate, en términos de Iz legislacion fiscal aplicable y con los datos que se establezcan en el convenio
respectivo. Asimismo, se deberé atender a lo establecido en el articulo 33 de estas Reglas de Operacién.

5 Procedimiento para el reintegro
Articulo 57. En caso de que las OSCS, no comprueben la aplicacion del recurse otorgado en los términos
establecidos en estas reglas o del convenio respectivo, 0 que haya destinado el recurso economico a fines
distintos para los que le fue otorgade, ta Direccion procederé a solicitar el reintegro notificando por escrito a la
OSC, requiriéndole que realice la devolucidn correspondients, determinando su. monto, indicando, el lugar y
demas espeacificaciones que deberé observar para realizar su reintegro.

El reembolso deberd hacerse dentro de los cinco dias habiles siguientes 3 que fa Direccion formule el
requerimiento correspondiente,

£l Comilé, a propuesta de fa Direccion, puede destinar los recursos remanentes del programa a aquellas OSCS
que durante el ejercicio 2020 demusstren un mejor desempefio en cuanto a la atencién de personas
beneficiarias y/o el cumplimiento de los esténdares normativos y de calidad para ia prestacion de sus servicios.
Para tal efecta, el Comité debe emitir una convocatoria en donde precise los criterios de seleccion y los montos
de los apoyos. Estos apoyos deberan comprobarse y, en su caso, reintegrarse, en téminos de los articulos 34,
57 y 58 de estas reglas. .

Normativa del gasto

Este programe es publico, ajend & cuslquler partido potitico.
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Articulo 58. El ejercicic de [os recursos del Programa debe realizarse en témiinos de 1o previsto en ia Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Esiado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020, los lineamientos que
en materia de proyectos de inversin emita la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, las presentes
reglas de operacion y el resio de la normativa aplicable.

Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Articulo 88.. Las contrataciones que se realicen con recursos del Programa deberan sujetarse a fas
disposiciones de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato y su reglamento, la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Piblicos para el Estado y fos Municipios de Guanajuato, a los montos
méximos y limites que establece la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2020, a los lineamientos que para la operacidn de! Programa anual de adquisiciones,
arrendamientos v servicios de las dependencias y entidades emita la Secretaria de Finanzas, inversion y
Administracion y al resto de ja normativa aplicable.

Capitulo X
Monitoreo, evaluacidn y seguimiento a recomendaciones

Marco normativo
Articulo 60. El monitoreo y evaluacién del Programa, asf como €l seguimiento de sus resultados y de las
recomendaciones que se formulen al mismo es responsabiiidad de la Coordinacion de Planeecion y Seguimiento
de DIF Estatal y se debe realizar en los téminos a que se refiere la Ley de Desarrolio Social ¥ Humano para el
Estado y ios Municipios de Guanajuato, su reglamento en materia de monitoreo y evaluacion de programas
sociales estatales y el resto del marco juridico aplicable:

Mecanismos de evaluacién
Articulo 81, Los mecanismos de evaluacion del Programa, incluyendo sus indicadores, deben considerar el
andlisis de disefio, operacion, resultades, impacto y/o de percepcién social, basados en la matriz de marco
légico def programa.

Para la evaluacién del Programa, ta Coordinacion de Planeacién y Seguimiento de DIF Estatal debe coordinarse
con la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretarfa, a fin de integrar el programa anual de
evaluaciones a que se refiere el articulo 35 del Reglamento; asi como para definir ef proyecto y, de ser aplicable,
la contratacion, supervision y seguimiento de la evaluacion:

La gestién de evaluacién comenzard una vez que se haya ejectfado al menos el 50% de los recursos
financieros asignados al mismo segtin lo publicado en la Ley delf Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020 o en su caso segin lo disponga la Secretarla,

Publicacion de informes de evaluacion
Articulo 62. Los informes de evaluacién se difundirdn de conformidad con lo dispuesto por el artlculo 32 del
Reglamento,

Informes periédicos
Articulo €3. La Direccién responsable de la operacién del Programa integrara toda la informacién y
documentacion relativa a la ejecucién y resultados de las evaluaciones del Programa, a fin integrar informes
periédicos; los cuales, seran difundidos en donde determing 1a Secretaria.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 84. La Coordinacion de Planeacién, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal debe atender
y dar seguimiento & ios resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articulo 33 del
Regiamento. Para eflo deben remitir ef seguimiento de los resultados de atencibn a las recomendaciones & la
Direccion General de Planeacion y Evaluacién de la Secretaria.

Colaboracion
Articulo 86, La Direccién y demés unidades administrativas competentes de DIF Estatal deben prestar a la

Coordinacién de Planeacion, Seguimiento y Desarrolio Institucional de DIF Estatal, el apoyo y colaboracion
necesarios para el cumplimiento de las disposiciones a que se refiera este capitulo.

Capitulo X
Disposiciones complementarias

Publicidad informativa
Articulo 8. La publicidad e informacién refativa a programa debe identificarse agregando en ‘un lugar
plenamente visible la leyenda siguiente; «Este programa es publico, sjeno a cualguier partide politico. Queda
prohibido su uso para fines distintos al desarrollo socials.

«Este programa es publico, ajenc @ cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso pars fines distintos af desamollo socisls
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La publicidad ¢ informacién del programa debe utilizar lenguaje clero, no sexista; accesible e incluyente.

Con motivo de l2 celebracién de actos protocolarios y anfe la concurrencia de recursos en el convenio de
asignacién respectivo, se establecers gue el ejecutor debera publicitar Ia participacion del Estado empleando jos
logotipos institucionales corespondientes, debiendo contar, para tal efecto, con la validacién de la Coordinacién
Gerneral de Comunicacion Social,

‘ ‘ Transparencia
Articulo 87. Con las excepciones que expresaments establece el marco juridico aplicable, toda fa informacién
relativa al programa es de carécter pablico.

Dentro de su respectivo dmbito de competendia, fa persona titular de la Direccitn es respdnsable de proveer lo
necesario para dar cumplimiento a las obligaciones que en materia de transparencia y acceso a la ifﬂomtacmn
piiblica le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacién al programa.

La Direccién debe cumplir con las disposiciones normativas de transparericia, acceso a la informacion publica y
prateccién de datos personales, de conformidad con la legislacién de la maena la informacién relativa al
programa estars disponible para su cansulta ers las paginas web https //dif.

operacion-de-piogramas-sociales! y sJ/dxfguana;uaw gob. mﬂgonadafeigsx ) a,si como an
htfpsyidif quanaiuato. gob mx!

Proteccion de datos porson:hs
Articulo 68. Las personas servidoras publicas que para los efectos del programa soliciten; procesen o posean
datos personales, deberan recabarse, trataros 'y protegerlos de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Proteceion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

La persona titular de la Direccion es responsable de proveer lo necesario para elaborar y poner oportunamente a
disposicién de las personas fitulares de los datos personales el aviso de privacidad correspondiente, asi como
de asegurarse que la informacitn sea utilizada exclusivamente para los fines pam los que fueron obtenidos.

Archivos
Articulo 69. Es responsabilidad de la Direccién, mantener organizados los documentos que geners o de los que
se allegue en la ejecucion de! Programa, para su facil focalizacién, consulta y reproduccion, haciendo uso de
métodos y técnicas para la sistematizacion de la informacién, asi come ef uso de nuevas tecnologias eplicables
en la adrinistracion de documentos, en los témminas del marco juridico aplicable.

Auditoria
Articulo 70. Los recursos esfatales que se ejerzan en &l marco del programa pueden setr ravisados por la
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, por la Auditorfa Supetior del Estado de Guana!um y
por las demés instancias que en el mbito de sus respectivas atribuciones resulien competentes.

Contraloria social
Artieuto 71. La promocion, difusién y operacion de fa contralorfa social en el Programa se debe realizar de
conformidad con los: Lineamientos para fa Promocion y Operacion de la Contraloria Social en Programas
Sociales Estatales del Gobierno del Estade de Guanajuato y el resto de ia normativa que al respecto emita la
Secretarfa de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

La persona titular de la Direccidén es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimisnio 2 1as
obligaciones que en materia de contralorfa social wrrasponden a DIF Estatal en refacién al programa

Dmunclu
Articulo 72. Cualquier persona puede denunciar la comision de faitas administrativas en que incurran personas
servidoras publicas en la operacién del programa ante la Secretaria de la Transparencia y Rancﬁmén de
Cuentas, a través de los medios siguientes:

I. " Personalmente, proporcionando las pruebas que conaidere pertinentes para fundamentar la denuncia
an saso de tenerias o sefislando a la autoridad el lugar donde se encuentren, en la Direccidn de
investigacién «B» adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos de Ia Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas con domicilio an Conjunto Acﬁﬂmts’::atwu Pozuelos sin nimero,
cédigo postal 36080 en Guanajuato, Guano;uato‘

. Presencialmente o por escrito en el Organo de Control Interno de DIF Estatal con domicilic en Paseo de
ia Presa, nimerc B8-A, Zona Centro, c6digo: poﬁtat 36000 en Guanajuato, Guanajuato; asi como al
teléfono 01 (473} 7353300; :

11 Paor via telefénica al 01 800 470 7500, 2 01 800 HONESTO (4663786} 6 al 473 73 24803,

 programa es pablico, ajeno a cualquier partide politice.
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La denuncia a que se refiere este articulo puede presentarse de manera anénima en los términos de fa Ley de
Responsabilidades Administrativas para ef Estado de Guanajuato.

Perspeciiva de género
Articule 73, Para la ejecucion del programa l2 Direccidn deberd incluir la perspactiva de género a fin de
impuisar ta igualdad entre mujeres y hombres.

Cualquier decumento derivado de la ejecucion del programa debe realizarse con lenguaje incluyente, aceesible
¥, en su caso, mediante ef empleo de imagenes no sexistas.

La informacién derivada de la ejecucion del programa debe desagregarse por sexo.

Uso de firma electrénica certificada
Articulo 74, Las organizaciones solicitantes y beneficiarias pueden dirigir & DIF Estatal v & sus diversas
autoridades, segn corresponda al mbito de su competencia, fas comunicaciones a fue se refiere estas reglas
a través de firna electranica certificada por la Secretarla de Finanzas, Inversién .y Administracion ¢, a su
eleccidn, por los medios fisicos y electrénicos establecidos para cada caso.

Las comunicaciones que se dirfjan las autoridades de DIF Estatal en virtud de la ejecucion del programa deben
realizarse mediante el uso de fima electronica certificada por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion.

Responsabilidades de las personas servidoras piblicas
Articulo 75, Las personas servidoras publicas que contravengan las disposiciones de estas reglas de operacion
deben ser investigadas y; en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de Responsabilidades
Administrativas para ¢! Estado de Guanajuato,

Bupletoriedad
Articulo 76. El Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato
es aplicable supletoriamente a estas reglas de opéracion.

TRANSITORIOS

Vigencia
ARTICULO PRIMERQ. Ei presente acuerdo tendré vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020,

, Asuntos en trémite
ARTICULD SEGUNDO. Las acciones, procedimi de los Programas «Sociedad Fuerte y

y pic
Organizada» y «Asistencia Social en Regla», relativos al ejercicio presupuestal 2019 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de la entrada en vigor del presente acuerdo, se sujetaran a Jas disposiciones
contenidas en las Reglas de Operacion de dichos programas para el Ejercicio Fiscal 2019 hasta su conclusion.

Derogacion de disposiciones
ARTICULD TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en & ambito de la
competencia de DIF Estatal y que se opongan a lo dispuesto en el presente acuerdo.

Formatos
ARTICULD CUARTO. Los anexos a los que hace alusion este acuerdo, asi como sus actualizacionas, estaran
disponibles en fa pagina hitp://dif quanajuato gob.mx.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 20 dias del mes de diciembre de 2018. Publiquese en el
Perigdico Oficlat del Gobierno del Estado de Guanajuato y en la pagina electrénica oficiat det DIF Estatal.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL Es;% GUANAJUATO

Y ';, "

LICENCIADO JOSE ALFONSD BORJA PIMENTEL
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511
SOLICITUD DEL APOYO.

Dia Mes Ano
Fecha: / /

INSTRUCCIONES
Por favor responda a cada pregunta marcando una “X" la opcidn que considere correcta o escriba su respuesta en los espacios
destinados para ello.

5 oan

R

1.- Nombre de Apoderado Legal.

1.1.- Correo Electrénico: 1.2.- Teléfono(s):
2.- Nombre de Director General:
2.1.- Correo Electrénico: 2.2.- Teléfono:

FEEE T EE e

[3.- Objetivo General dela OSC.” = =

(A efecto de saber cual es la finalidad de las actividades que lleva la OSC, a que se dedica y ya no generar preguntas
si va a cierto sector y cuidado especifico, v.gr: a madres desamparadas, a PAM, a NN abandonados, atencién a
temas de drogadiccion).

0 VNIOVd
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La OSC Cuenta con:

1
Ld

Consejo

Patronato

Asamblea de asociados
Comité Ejecutivo

Junta Directiva

4. -Cuentan con sedes o domicilio diversos de atencion o de prestacion de algin servicio. Si ;.._i No

-

Domicilio 1:

Domicilio 2:

(Algunas OSC'’S tienen domicilios alternos donde prestan servicios pero no los dan a conocer por carentes y utilizan
datos de poblacion, recursos, personal, etc.)

E_- Poblacién a la que presta servicios asistenciales. (Personas)

|1 De 6 a 15 afios. Cantidad
De 16 a 18 afios. Cantidad
[ Adultos (de 19 a 59 afios). Cantidad

De 0 a 5 afios. Cantidad

. Continua la solicitud

VIOI40 02IaoMad

6102 - 3¥AN3I0IA 34 1€
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E:; Adultos Mayores (de 60 en adelante). Cantidad
"] Hombres D Mujeres | Mixtos

{girsaiaas e
EEEEITEREEEEEEE RS

1 5afios [ 11 a15 afios [ Mas de 20 afios
1 ea10afos 1 16 a 20 afios

6.2 En elitipo de servicio gue D@?ﬁ‘:@?ﬁ@&&@ﬁﬁsﬂéﬁ%ﬁﬁ L LT L b e e e
.| Promocion {__ | Prevencion .| Diagnostico | | Difusion
to, eseciﬁue:

__| Satisfacer las necesidades [ | Resolver la problematica [ ] Reinsercién social

7] Independencia y autosuficiencia | Aplicacién de valores
Otro, especifique:

e L e e e L e L i ]

[} Sin red familiar [T Con red familiar 7] Ensituacion de calle || Menores
[ Mujeres embarazadas | | Prisioneros | Personas analfabetas || Indigenas
[ Pobreza extrema [ |Comunidad LGBTTI [_| Migrantes

[l Personas con discapacidad, especifique

Otros:

; Continua la solicitud

¢y VNIOVd
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Albergue (Asistencia permanente) Descripcion.-

-

™ Residencia de dia {Asistencia temporal) horarios.-

7 Atencion Institucional (Préctica de diversas actividades de beneficio social, sin albergar)
Horarios: Descripcion.

1 Oftro, especifique:

[—8751 }Entcasba ; eﬁalbée?gaiifréﬁem u a a0 wﬁégﬁ 4&1% ;ﬁ;@mu{ gsfﬁrey% ’k\sﬁﬁfs

O

Quenta con dormitorios separados por:
[ 'Edad [ | Sexo [ _|Enfermedad fisica | | Trastorno de salud mental
Otro, especifique:

[ 82 En caso de atencion Institucional (No albergan),
i rE T e e o e s e o

&igan). proporcionan el sevicio Gisgregando bor’ "~ "1 1]

Otro, especifique:

[ 9~ Medios de Recaudacion econémica, para realizar los servicios que brindan.”

]

Donativos.
Realizacion de eventos.- Especifique:

I

I
i

i
5 ¢ .

b}

Cuotas periddicas

Patronato

Ventas de productos y/o servicios.
Otro, especifique

rr
Fl i Ed

Lol

PRI

. Continua la solicitud
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Menos de $100,000.00

. Entre $101,000.00 a $200,000.00
.. Entre $201,000.00 a $300,000.00
L Mas de $300,000.00

[_| Director. Cantidad || Responsable Sanitario. Cantidad [ | Educador. Cant____
___| Coordinador. Cantidad {1 Psicélogo. Cantidad [ | Pedagogo. Cant__

{1 Cuidadores. Cantidad [ Terapeuta ocupacional. Cantidad____ [ | Pediatra. Cant __

[ ] Médico. Cantidad [ Enfermera. Cantidad

{1 Trabajo Social. Cantidad____ [ Dietista. Cantidad [ Geriatra Cant ___

[ Activador de estimacion, Formacién, [ cocinera. Cantidad C:Fis‘ioterapeuta.(}ant_
| Promocién y Autocuidado. Cantidad [ Intendente. Cantidad

__ Procurador de fondos. Cantidad [ 1 Vigilante. Cantidad

Otros, especifique y cuantifique:

¢ El personal con el que cuenta, tienen alguna especialidad?

{1 Todos 1 Mayoria {1 Pocos [ | Nadie
¢Qué tipo de profesionalizacion tienen, referente a la actividad que prestan en la OSC?
{_| Diplomados [ | Especialidad [ | Cursos [ ] Maestria "1 Doctorado
i Cv 1 % § PRGN SR
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T

|| Reconocimientos detenidos | | Certificacion

Otros, especifique:

':J De 5a 10 personas
| De 11 a 20 personas
B

. De 21a 30 personas
|1 Mas de 30; Especifique el nimero:

(2.1 Capacidad da Personas a las qus pueda prestar 2 alenion insiiuional( Persanas no albergadas)

VANCIA CON AUTORIDADES " *

=

En caso de contestar positivamente, Indicar

Cantidad:

1.-Nombre:
Edad:
¢Cuenta con red familiar? [ 1Si [ |No
Tiempo que ha prestado el servicio:

Particularidad de servicio prestado:

T s
i Cnntinua la solicitud
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[ Albergue [ 1 Residencia de dia __|Atenci6n Institucional
2.-Nombre:

Edad:

¢Cuenta con red familiar? [_1Si  [_INo

Tiempo que ha prestado el servicio:

Particularidad de servicio prestado;

| Albergue | Residencia de dia [_|Atencién Institucional
3.-Nombre:

Edad:

(Cuenta con red familiar? [_1Si [ INo
Tiempo que ha prestado el servicio:

Particularidad de servicio prestado:
[ Albergue {1 Residencia de dia [__IAtencién Institucional

Nota: Agregar mas puntos, en caso de que sea necesario afiadir més numero de personas a las que brinda el
servicio.

1 sf " No

Tadoannt

L

Municipio:

En caso de contestar positivamente, Indicar:
Cantidad:
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En caso de contestar positivamente, Indicar:
Cantidad;

Hombre. Cantidad

145 Recibe'laOsc Visitas'de algunaadtoridad?™

Si 1 No

Si contesto en sentido afirmativo, refiera:

___ DIF Estatal [} Procuraduria || DIF Municipales | | Procuradurias Auxiliares

Alguna otra, especifique:

(;gn que frecuencia la visitan.
71 Mes ] Bimestre [ Trimestre [ TSemestre | | Anual
Otra temporalidad, especifique:

Le realice observaciones de mejora en cuanto a la OSC

Aveces | Siempre | | Nunca

| S

Continua la solicitud

i
=

TVIOI40 0OJIaoRiad

6102 - 3NFN3I0IA 30 L€

Ly VNIOVd



¢Ha solventado las observaciones emitidas?
[ Aveces [ | Siempre [ | Nunca

En caso de gue haya contestado “A veces” y “Nunca”, refiera; cual es la problematica con la que se enfrenta para
solventar las observaciones.

[ |Economica [ | Porfaltade personal [ | Descuido [ | Por estructura de inmueble
Otro, especifique:

¢Las Autoridades le han invitado a eventos que realizan?

L ]si [ 1 No "

;Qué autoridad? [ | DIF Estatal | | PEPNNA[ | DIF Municipal [ | Procuradurias auxiliares municipales
Otra; Refiera:

¢ Participa en los eventos a los que se les invita?
L ] si [ | Algunas ocasiones | | Nunca

Si contesté “Nunca” ;Cudles son los motivos?
[ | Econémicos | !Pocointerés | [Falta de personal [ | No le es util

Otro, Especifique

¢;Cuales son los eventos a los que se les ha invitado?
[ ] Capacitaciones | | Ponencias [ | Asesorias [ |Culturales [ | Recreativos
Otros, especifique

s

[ 1 Operatividad [ | Regulacién

; )
§ Crnntinua la salicitad
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Si es para Regulacion;

Ek et

Nota: El dato de servicio a administrar, solo debe ser llenado en la 1 primera cotizacién, Y estas de manera fisica deberan ser
presentadas.
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Manifiesto bajo protesta de decir verdad, que todos los datos aportados y manifestados en el presente, son total y absolutamente ciertos:
por lo que la autoridad competente podra realizar actos de verificacion de documentos u cualquier otro elemento que contenga los datos
aqui plasmados, con el Unico fin de cotejar dicha informacion; lo anterior con fundamento, términos y consecuencias del articulo 29 Reglas
de Operacion del Programa "Sociedad Fuerie y Organizada’.

Porlo que los participantes, deberan de abstenerse de proporcionar datos falsos o documentos apdcrifos, segtin lo establecido en el articulo
45 Fraccion |l de las Reglas en cita.

Asi mismo, me hago sabedor que, en caso de proporcionar datos falsos o documentos apécrifos, puedo ser acreedor a las sanciones
previstas en el articulo 47 de las Reglas de Operacion citadas y de las demas aplicables segun sea el caso concreto.

Si tiene alguna duda, Favor de comunicarse a la Coordinacion “Sociedad Fuerte y Organizada” de la Direccion de Fortalecimiento
Comunitario, al telefono 473 732 6304 o bien acudir a las oficinas ubicadas en Pueblito de rocha s/n, Pueblito de rocha,
Guanajuato.,Gto., C.P. 36040.

iGRACIAS POR SU PARTICIPACION!
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PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2019 PAGINA 51

ANEXO 2.- DEL PROGRAMA “SOCIEDAD FUERTE Y ORGANIZADA”.

Coordinacién de “Fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil con Objeto
Asistencial”.

Direccion de Fortalecimiento Comunitario

SISTEMA PARA EL DESARROLLO |NTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO.

Por medio del presente, yo Ciudadano
, en mi caracter de
Representante Legal de la Organizacién de la Sociedad Civii de nombre

. manifiesto bajo protesta de decir verdad, que la
Organizacion ni el personal directivo, operativo o cualquier persona relacionada directa o
indirectamente, a la fecha se encuentran vinculados en procesos o procedimientos legales
de cualquier naturaleza, por haber vulnerado o restringido algtin Derecho Humano de las
personas a las que se les presta determinado servicio.

Asi mismo, refiero que la presente manifestacion, la realizé en lineamiento a lo contemplado
por el articulo 29 parrafo segundo, de las Reglas de Operacién del programa “Sociedad
Fuerte y Organizada”.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 Fraccién VI de las Reglas
de Operacion en comento.

(firma)

(nombre)




ANEXO 3.- DEL PROGRAMA “SOCIEDAD FUERTE Y ORGANIZADA".
Coordinacion de “Fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil con Objeto Asistencial”.
Direccion de Fortalecimiento Comunitario

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

Monto otorgado: $100.000.00

Monto utilizado Desagregado

1.- Ejemplo de 5 o L 50S 10 nifios

llenado . insumosde - 5nifias alimentos a los 1 numero 11111
( Operatividad) . Alimentos - 10 ! albergados
‘ .= 1 Adolescente

2.- Ejemplo de
lflenado
( Requlacion)

Nota: De conformidad con lo dispuesto con el articulo 33 de las reglas de operacion del Programa “Sociedad fuerte y Organizada”
deberan presentar evidencia fotografica de cada bien o servicio adquirido o contratado; asi como los comprobantes fiscales de la
OS8C presentandolos impresos, sellados y firmados por el apoderado o representante legal.
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Por fo que hace a los apoyos para regulacion los CAS Y OAS, ademas deben entregar a la coordinacion el comprobante de que
iniciaron la gestion ante la procuraduria o ante la Direccion para la emisién de la autorizacion o el certificado del registro y
funcionamiento, segtn corresponda. (Pudiendo presentarla hasta el 2; segundo informe)

Lo anterior con fundamento y de conformidad con los establecido en los articulos 32, 33 y 45 Fraccion V, de las Reglas de Operacion
del Programa “Sociedad Fuertes y Organizada” para el ejercicio fiscal 2020.
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