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Anabel Pulido Lépez, Directora General del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses
del Estado de Guanajuato, con fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 primer parrafo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guanajuato; 4 fracciones | y VII; 9
fracciones XlI, XIll, y XIV 25 fracciones Il y XXX del Decreto Gubernativo numero 85
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado numero 148, Segunda Parte, en
fecha 16 de septiembre de 2014, mediante el cual se reestructura la organizacion interna
del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses; 32, 33, 34 y Segundo Transitorio de la Ley
del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
2023; 9, 10, 11, 15y 15 bis de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato; 78 sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26,
fraccion XV y 27, fraccion XV de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Guanajuato; la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés); en la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém
do Para); 1, 2, 3,4, 6, 7,8, 14, 15, 16, 17, 23, 42 y 43 de la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres; 1, 2, 3, 4, 19, 20, 35, 40, 49 y 50 de la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 3, 4, 9 y 25 del Reglamento Interior del Instituto para las Mujeres
Guanajuatenses y el acuerdo numero 3 de fecha 9 de diciembre de 2022, tomado en la
Cuarta Sesion del Consejo Directivo del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses.

CONSIDERANDO

En Guanajuato enfrentamos el desafio mas importante que hemos tenido en la historia
reciente; teniendo como principales retos el cuidado de la salud, la educacién, la
economia familiar y proteger los empleos; al modificar abruptamente la dinamica de
imparticion de la educacion; pérdida del empleo afectando directamente en el ingreso y
poder adquisitivo de las familias, aunado al mas reciente incremento al costo de bienes y
Servicios.

En el 2019, la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) estimdé para
Guanajuato una tasa de desocupacion promedio anual de 3.7 por ciento; mientras que,
con motivo de la pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (Covid-19), en el 2020 y
2021 la tasa de desocupacion promedio anual estimada fue de 5.2 por ciento. A partir del
cuarto trimestre de 2021, primer trimestre y segundo trimestre de 2022 se observaron
mejoras en las tasas de desocupacion, las cuales fueron de 3.9, 3.6 y 2.9 por ciento
respectivamente, mismas que se encuentran cercanas e incluso con mejor desempefio a
las obtenidas en el afio 2019. (Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacion y empleo
-ENOE-, poblacion de 15 afios y mas de edad;, recuperado de
inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados).

Al igual que a nivel nacional el ingreso de los hogares en la entidad se vio afectado por la
pandemia. En Guanajuato el promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar
disminuyd 2.1 por ciento entre 2018 y 2020, siendo este menor a la disminucion de 5.8
por ciento que se dio a nivel nacional.

De acuerdo a la informacién de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares
(ENIGH) recabada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en 2020 para
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Guanajuato el promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar fue de $48,388.00
(cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), con lo cual se ubicé
en el lugar 17 de las entidades con mayor ingreso corriente total trimestral promedio.
(Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares -ENIGH- 2020;
recuperado de https://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2020/).

Ante las expectativas de incremento de personas en condicion de pobreza por efectos de
la pandemia, asi como la actualizacion de la metodologia para la medicion de la pobreza
multidimensional, para el periodo de medicion 2018-2020 el porcentaje de la poblacién en
situacion de pobreza del estado de Guanajuato pasé de 41.5 por ciento en 2018 a 42.7
por ciento en 2020, dicha variacién fue menor a las proyecciones de aumento, e incluso a
lo observado a nivel nacional que pasé de 41.9 por ciento en 2018 a 43.9 por ciento en
2020, con ello Guanajuato avanzo6 de la posicion 17 al 16 de las entidades con menor
porcentaje de pobreza a nivel nacional. (Fuente: CONEVAL Medicion de pobreza 2020,
Monitoreo de Entidades Federativas, Guanajuato; recuperado de:
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Guanajuato/Paginas/principal.aspx).

En lo referente al indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicién publicada por el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020
la entidad presenté una mejora respecto a la medicion de 2010 al pasar de un grado de
rezago social medio a uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora en 91 por ciento de
los indicadores que integran el indice de Rezago Social.

En relacion con el indicador de Grado de Marginacién realizado por el Consejo Nacional
de Poblacion (CONAPO), en 2020 Guanajuato continué con el grado de marginacion
medio, incluso, la entidad dejé de tener municipios con un grado de marginacion muy alto.
En los indicadores que integran el grado de marginacion y que son comparables entre
2010 y 2020, Guanajuato presenta una mejora en un 86 por ciento. Al igual que el
indicador de Grado de Rezago Social se confirman importantes avances en aspectos
como acceso a agua entubada, energia eléectrica y piso diferente a tierra.

Es por ello que surge la Estrategia GTO Contigo Si, con el fin de contribuir a que la
poblacion del estado de Guanajuato, tenga acceso a una vida plena y oportunidades para
su desarrollo social y humano, teniendo como principal proposito que amplien sus
capacidades en educacion, salud e ingresos, y que se desarrollen en espacios adecuados
de convivencia familiar en un entorno de paz y de valores, mediante un esquema
innovador de participacion social, gobernanza y vida comunitaria.

Bajo este contexto, la presente administracion publica estatal tiene como prioridad
fortalecer la economia, el empleo, el compromiso con los grupos vulnerables, la
generacion de procesos hibridos de educacién, el acceso a los servicios de salud y el
respeto al medio ambiente para impulsar el bienestar de toda la poblacion, a través de
estrategias incluyentes e innovadoras con mecanismos y herramientas de simplificacion
administrativa que permitan a la poblacion guanajuatense el acceso facil y oportuno a los
apoyos de los programas sociales y servicios otorgados por el Gobierno del Estado.

CONTEXTO DEL PROGRAMA

De conformidad con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, alineado al Objetivo 5 "Lograr
la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias", de forma
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concreta tiene concordancia con las metas 5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacion contra las mujeres y las nifias en el mundo; la 5.5 Asegurar la participacién
plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica; con el Plan Estatal de
Desarrollo 2040, alineado directamente con la linea estratégica 1.3 “Grupos de Atencidn
Prioritaria” y en su objetivo 1.3.1 “Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e
igualitario de los grupos prioritarios del estado”; con la Actualizacion del Programa de
Gobierno 2018-2024 se alinea a la Agenda Transversal de Igualdad entre Mujeres y
Hombres, en su objetivo transversal “Generar condiciones que garanticen la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres para su desarrollo pleno” y su estrategia 1 “Acceso de
las mujeres a las oportunidades de desarrollo en todos los ambitos”; con el Programa
Sectorial de Desarrollo Humano y Social 2019-2024, alineado a la linea estratégica 2.9
“Desarrollo de condiciones para la igualdad de oportunidades y el acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia”, Objetivo 2.9.1 "Promover la implementaciéon de acciones a
favor de la igualdad entre mujeres y hombres en las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal" y linea de accién 2.9.1.2 "Establecer estrategias integrales
para el empoderamiento de las mujeres y su autonomia econoémica".

De igual forma con el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del
Estado de Guanajuato 2021-2024, alineado al Objetivo 3.2 “Promover la igualdad de
acceso a las mujeres a los programas sociales estatales sin discriminacion y con enfoque
interseccional’, y estrategia 3.2.1 “Incorporacién de las mujeres en situacion de
vulnerabilidad a espacios de desarrollo”; con el Programa Presupuestario E045 "Acceso
equitativo y oportunidades de desarrollo para mujeres y hombres"; con la Estrategia GTO
Contigo Si, contribuyendo al Objetivo "Fortalecer el ingreso de la poblacién”; y el Pacto
Social por la Educacion, orientado a la Linea Estratégica 2 "Que nadie se quede atras.
Recuperacion de aprendizajes”; considerando que a través de los apoyos otorgados por
este programa se tiene un impacto indirecto en que nifias, nifios y jévenes continten y
fortalezcan su trayectoria escolar.

La igualdad entre mujeres y hombres en el estado de Guanajuato en su acceso a
oportunidades de desarrollo, debe abordarse necesariamente desde una perspectiva de
interseccionalidad, analizando sus caracteristicas propias, condiciones de vida y su
entorno, a partir de las relaciones de poder que contintian perpetuando su participacion en
todas las esferas de la vida publica.

Segun datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo realizada de manera
trimestral por el INEGI, presenta que, en el estado de Guanajuato para el 2021, el 44.1
por ciento de las mujeres de 15 afos y mas era econdmicamente activa, cifra que
aumento en 1.4 puntos porcentuales para el segundo trimestre del 2022, colocandose
ésta en 45.5 por ciento. Caso contrario ocurre en el contexto de los hombres, donde el
77.5 por ciento de los hombres de 15 afios y mas, era econémicamente activo,
presentando este dato una disminucién de 1.5 puntos porcentuales, quedando establecida
una cifra del 76 por ciento para el mismo periodo de referencia.

De acuerdo a la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), 2018 y
2020, en el estado de Guanajuato el porcentaje de la poblacidén vulnerable por ingresos
aumento del afio 2018 al 2020, al pasar de 7.8 por ciento al 8.4.

De igual forma, con base en datos de la CONEVAL, en el 2020, en Guanajuato el 42.7 por
ciento de la poblacidn se encontraba en pobreza, el 4.5 por ciento en pobreza extrema, el
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28.2 por ciento vulnerable por carencias sociales, 8.4 por ciento vulnerable por ingresos y
sélo el 20.7 por ciento no pobre y no vulnerable. En cuanto a carencias sociales, el 23.2
por ciento era por rezago educativo, 24.8 por ciento en acceso a los servicios de salud,
51.9 por ciento en acceso a la seguridad social, el 5.9 por ciento en calidad y espacios de
la vivienda, 10.5 por ciento en acceso a los servicios basicos en la vivienda y el 24.6 por
ciento en acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad.

En este sentido, la ENIGH 2020, identificé que en la entidad el ingreso promedio trimestral
monetario fue mayor en el caso de los hombres que en el de las mujeres, al registrar 20
mil 843 pesos para ellos, mientras que para ellas fue de 13 mil 902 pesos.

En cuanto a la poblacién adulta entre 30 y 64 afios de edad que se encuentra en mayor
medida incorporada o en proceso de incorporacion al mercado de trabajo, en el estado de
Guanajuato, de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el 58.2 por ciento de las
mujeres es econémicamente activa, en contraste con el 93 por ciento de los hombres.

La presencia de mujeres, representa un menor porcentaje en todos los rangos de edad,
situacion asociada directamente con la divisién sexual del trabajo, que confina a las
mujeres al ejercicio del trabajo doméstico. Lo que se refuerza en las practicas
discriminatorias sustentadas en la idea de que las mujeres son mas “vulnerables”; sin
embargo, es su rol otorgado de manera desigual en las relaciones de poder, lo que en
verdad viene a vulnerarlas, al establecer una légica de dominacion y subordinacién que
las afecta de manera directa (PGR, 2017).

Esta asimetria en las relaciones de poder, genera un impacto en la autonomia econémica
de las mujeres y, por consiguiente, limita su acceso a una alimentacién adecuada,
vivienda digna, a servicios educativos y de salud, mermando su autonomia fisica ante una
situacion de riesgo de violencia.

De igual forma, segun los resultados de la Encuesta Nacional de la Dinamica de las
Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2021, en el estado de Guanajuato, el 68.1 por
ciento de las mujeres de 15 aflos o mas, experimentaron algun tipo de violencia
psicolégica, fisica, sexual, econdmica o patrimonial a lo largo de su vida. Cifra que se
ubica 2 puntos porcentuales por debajo de la media nacional que se ostenta en 70.1 por
ciento. De la misma manera, el ambito comunitario es en el que las mujeres de 15 afios y
mas experimentaron con mayor frecuencia algun tipo de violencia a lo largo de su vida,
siendo un 43.5 por ciento.

Segun la misma encuesta, en el estado de Guanajuato, 13.9 por ciento de las mujeres de
15 afnos y mas, separadas, divorciadas o viudas consideraron que los problemas en la
relacién de pareja aumentaron durante el periodo de confinamiento por COVID-19.

Derivado de lo anterior es que podemos decir que la violencia y desigualdad contra las
mujeres limita su autonomia en todos los ambitos, por ello, desde el Gobierno del Estado,
a través del Instituto para las Mujeres Guanajuatenses, se considera fundamental contar
con un programa que fortalezca el desarrollo de las mujeres en situacién de violencia y
vulnerabilidad por medio de apoyos que contribuyan a su independencia econémica.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:
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ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacion del Programa «QC3195 Acceso de
las mujeres a oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad» para el
Ejercicio Fiscal de 2023, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «ACCESO DE LAS MUJERES A
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO EN CONDICIONES DE IGUALDAD» PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2023

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto de las Reglas de Operacion
Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacion tienen por objeto normar la
ejecucion eficiente, eficaz y transparente del Programa QC3195 Acceso de las mujeres a
oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad, asi como establecer el
procedimiento para su solicitud y otorgamiento.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacion, se entiende por:

i Acciones afirmativas: conjunto de medidas de caracter temporal encaminadas a
acelerar la igualdad de hecho entre mujeres y hombres, aplicables en tanto
subsista la desigualdad de trato y oportunidades. Estas medidas no se
consideraran discriminatorias;

. Contraloria Social: participacion de las personas beneficiarias de los programas
sociales estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia,
seguimiento y evaluacioén de dichos programas, el cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas, la correcta aplicacion de los recursos asignados, asi
como el adecuado actuar de las personas servidoras publicas responsables de los
mismos;

. Coordinacién: la Coordinacion de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable del
Instituto para las Mujeres Guanajuatenses;

IV. Derechos Humanos: son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad
humana, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral
de la persona. Este conjunto de prerrogativas se encuentra establecido dentro del
orden juridico nacional, en nuestra Constitucién Politica, tratados internacionales y

las leyes;
V. IMUG: el Instituto para las Mujeres Guanajuatenses;
VI. Instancia canalizadora: institucién u organismo del sector publico, privado o

social que brinda apoyo a las mujeres en situacion de violencia o vulnerabilidad
con la finalidad de propiciar su empoderamiento.

VII. Interseccionalidad: es un enfoque que orienta las politicas publicas y que permite
analizar de forma integral las multiples desigualdades y formas de discriminacion
simultaneas, incluidas las basadas en el sexo, género, edad, pertenencia étnica,
lugar de residencia, discapacidad, situacion econdmica, orientacion sexual e
identidad de género;

VIIl. Metas programadas: se refiere a los resultados esperados y su cuantificacion en
términos de entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima
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alcanzar en el gjercicio fiscal correspondiente para el cumplimiento de los objetivos
del proyecto o programa, las cuales pueden estar sujetas a ajustes en el
transcurso del gjercicio fiscal con base en la normatividad aplicable;

1X. Perspectiva de Género: vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y
los hombres, que propone eliminar las causas de la opresion de género como la
desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el género.
Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres;
contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el
mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo
social y la representacion en los ambitos de toma de decisiones;

X. Personas en situacion de vulnerabilidad: las personas o grupos de personas
que, por diferentes factores o la combinacién de ellos, enfrentan situaciones
especificas de riesgo social, marginacion o discriminacion que les impiden
alcanzar mejores niveles de vida vy, por lo tanto, requieren de la atencion del
Gobierno para lograr su bienestar;

XI. Programa: el Programa QC3195 Acceso de las mujeres a oportunidades de
desarrollo en condiciones de igualdad para el Ejercicio Fiscal de 2023;
Xll.  Reglamento: el Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el

Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de
Programas Sociales Estatales;

Xlll. Reglas de Operacion: las Reglas de Operacion del Programa QC3195 Acceso de
las mujeres a oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad para el
Ejercicio Fiscal de 2023,

XIV. Secretaria: la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

XV. Tarjeta GTO Contigo Si: herramienta de simplificacion administrativa de la
Estrategia GTO Contigo Si, que fortalece la identidad social de la poblacion
guanajuatense fomentando la pertenencia e inclusion social; facilitando el acceso
a los programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado de Guanajuato.
Ademas de promover el acceso a descuentos y beneficios ofertados por
establecimientos del sector publico y privado en materia de salud, cultura,
educacion, deporte, medicamentos y articulos varios a precios preferenciales, para
fortalecer el gasto familiar y fomentar el comercio local;

XVI. Tejido Social: el grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o
espacio y que se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad
mediante reglas formales e informales;

XVII. Violencia contra las mujeres: accion u omision por cualquier medio que les
cause a las mujeres dafio o sufrimiento y que se manifiesta en cualquiera de los
tipos y ambitos establecidos en el Capitulo |l de la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia para el Estado de Guanajuato; y

XVIIl. Zonas de atencion prioritaria: son los territorios o localidades urbanas o rurales
definidas por la Secretaria, de conformidad con lo establecido por la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

CAPITULO I
PROGRAMA

Disefio del programa
Articulo 3. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos
establecidos en el Reglamento, asi como a la Guia para la operacién del monitoreo y la
evaluacién de los programas sociales estatales.
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La metodologia de marco l6gico del programa debe ser revisada, actualizada y difundida
por el medio que disponga la Secretaria, conforme a lo establecido en el Anexo 1.

® El impacto esperado del Programa es contribuir a mejorar las condiciones de vida
de las mujeres a través del acceso a recursos personales y econdémicos para su
desarrollo, autonomia y empoderamiento.

® El Programa tiene el propdsito que las mujeres en situacion de vulnerabilidad o
violencia, tengan la capacidad econdmica para cubrir sus necesidades inmediatas.

® El programa posee los siguientes componentes: Medidas compensatorias
entregadas y Seguros de subsistencia entregados.

° Los componentes mencionados se desarrollan a través de las siguientes
actividades: a) difusion del programa, b) atencion de solicitantes, c) recepcién de
solicitudes de apoyo, d) revisién y analisis de solicitudes, e) verificacion de criterios
de elegibilidad, f) entrega de apoyo a beneficiarias y g) seguimiento a
beneficiarias.

Objetivo general del Programa
Articulo 4. El Programa tiene por objetivo general que las mujeres en situacion de
vulnerabilidad o violencia, tengan la capacidad econdmica para cubrir las necesidades
establecidas en las leyes aplicables en la materia.

Objetivos especificos del Programa
Articulo 5. Son objetivos especificos del Programa:

L Impulsar el acceso de las mujeres en situacién de vulnerabilidad a recursos de tipo
econdmico para afrontar el contexto emergente identificado; y

il Contribuir para que las mujeres en situacién de violencia cuenten con la capacidad
econdmica de respuesta a las condiciones que enfrentan, para transitar a un
estado de autonomia.

Poblacion potencial
Articulo 6. La poblacién potencial del Programa son 2 millones 194 mil 170 de mujeres de
18 afios y mas que residen en el estado de Guanajuato.

Poblacion objetivo
Articulo 7. La poblacion objetivo del Programa es:

l. Para la Modalidad Mujeres en situacién de vulnerabilidad, son 885 mil 561 mujeres
de 18 afios y mas que residen en el estado de Guanajuato y se encuentran en
situacion de vulnerabilidad; y

. Para la Modalidad Mujeres en situacion de violencia, son 1 milldén 494 mil 230
mujeres de 18 afios y mas que residen en el estado de Guanajuato y que se
encuentran en situacién de violencia.
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Poblacion beneficiada directa
(Mujeres beneficiarias directas y por grupo especifico o por regioén)
Articulo 8. La poblacion beneficiada directamente por el Programa es:

I 1 mil 854 apoyos otorgados a mujeres de 18 afios y mas que residen en el estado
de Guanajuato y se encuentran en situacién de vulnerabilidad, con la finalidad de
contribuir a la mejora de su contexto actual identificado; y

. 400 apoyos otorgados a mujeres de 18 afios y mas que residen o transitan en el
estado de Guanajuato y se encuentran en situacion de violencia; con el objetivo de
que cuenten con la capacidad econdmica de respuesta a las condiciones que
enfrentan.

Este Programa se aplicara preferentemente en las zonas de atencioén prioritaria.

Responsable del Programa
Articulo 9. El IMUG, a través de la Coordinacion es la unidad administrativa responsable
de la ejecucién del Programa.

La Coordinacion es la unidad administrativa responsable de resguardar, custodiar y
archivar toda la informacioén y la documentacion original comprobatoria del Programa.

La Coordinacién debe procesar la informacion distinguiendo a las personas que resulten
beneficiarias del mismo en razén de sexo y edad, asi como garantizar la proteccién de los
derechos en materia de proteccién de datos personales en posesion de los sujetos
obligados, en los términos de las disposiciones normativas aplicables, reforzando dicha
proteccidn en los casos de nifias, nifios y adolescentes.

Tipo de Programa
Articulo 10. El presente Programa es de tipo transferencia ya que implica la entrega
directa a una persona fisica de recursos monetarios.

Mecanismos de articulacion, coordinacién y colaboracion
Articulo 11. La Coordinacion establecera, en su caso, los mecanismos de articulacion,
coordinacion y colaboracién para la implementacion y ejecucion del Programa, a través de
convenios con las dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como
con instituciones publicas o privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto
social y evitar duplicidad de acciones.

CAPITULO Il
APOYOS

Modalidades y Tipos de apoyos
Articulo 12. El Programa oferta las siguientes modalidades y tipos de apoyos:

1. Modalidad «Mujeres en situaciéon de vulnerabilidad»
Dirigida a mujeres en situacion de vulnerabilidad bajo un enfoque interseccional para
contribuir a la mejora de su situacién actual identificada.
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a. Apoyo Medida Compensatoria «kEmpodérate GTO» consistente en la entrega de
$2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.) depositados en una tarjeta
bancaria en una sola ministracién, destinado a solventar gastos emergentes; o la
reactivacion econdmica de su fuente de ingresos.

i Modalidad «Mujeres en situacién de violencia»
Dirigida a mujeres en situacion de violencia para transitar a un estado de autonomia
personal y econdmica.

b. Apoyo Seguro de Subsistencia «Vive GTO» consistente en la entrega de
$10,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.) depositados en una tarjeta bancaria en
una sola ministracion, destinados al pago de productos o servicios necesarios para
que cuenten con la capacidad economica de respuesta a las condiciones que
enfrentan.

La Coordinacion realizara las gestiones administrativas correspondientes por medio de los
instrumentos juridicos que se determinen para el efecto, con la finalidad de difundir los
apoyos a que se refiere este articulo; la modalidad para la entrega de dichos apoyos se
podra realizar a través de medios electrénicos de dispersion de recursos.

Metas programadas
Articulo 13. El Programa tiene como metas:

l De la Modalidad «Mujeres en situacion de vulnerabilidad», otorgar mil ochocientos
cincuenta y cuatro apoyos del tipo Medida Compensatoria «Empodérate GTO»
consistente en la entrega de $2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
depositados en una tarjeta bancaria en una sola ministracion, destinado a
solventar gastos emergentes; o la reactivacion econdémica de su fuente de
ingresos; y

il De la Modalidad «Mujeres en situacion de violencia», otorgar cuatrocientos apoyos
del tipo Seguro de Subsistencia «Vive GTO» consistente en la entrega de
$10,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.) depositados en una tarjeta bancaria en
una sola ministracion, destinados al pago de productos o servicios necesarios para
que cuenten con la capacidad econdémica de respuesta a las condiciones que
enfrentan.

Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a éste y de
acuerdo a las solicitudes de apoyo recibidas; mismas que podran estar sujetas a ajustes
en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Requisitos
Articulo 14. Para acceder a los apoyos del Programa, las personas interesadas deberan
entregar los siguientes requisitos:
. Modalidad «Mujeres en situacion de vulnerabilidad»

1. Copia simple de identificacion oficial vigente;
2. Copia simple de Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);
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3. Copia simple del comprobante de domicilio del ejercicio fiscal 2023 o el dltimo
expedido;

4. En caso de contar con cualquiera de las modalidades de la tarjeta «GTO Contigo
Si» o de la tarjeta «Mi IMPULSO GTO», debera presentarla y sustituira la entrega
de los requisitos sefialados en los puntos 2, 3y 4;y

5. Copia de documentos que sustenten el destino de los recursos o la situacién de
vulnerabilidad.

Una vez que cuenten con la documentacion anterior, las mujeres interesadas deberan
acudir con la instancia canalizadora de su municipio o, a las instalaciones del IMUG para
el llenado de los siguientes formatos:

1. Solicitud de acceso al programa (Anexo 2 Solicitud «GTO Contigo Si»); y

2. Formato correspondiente al tipo de apoyo (Anexo 3 Identificacion de
necesidades para el apoyo Medida Compensatoria kEmpodérate GTO»).

. Modalidad «Mujeres en situacion de violencia»

-

Copia simple de identificacion oficial vigente;

2. Copia simple de Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);

3. Copia simple del comprobante de domicilio del ejercicio fiscal 2023 o el ultimo
expedido; y

4. En caso de contar con cualquiera de las modalidades de la tarjeta «GTO Contigo

Si» o de la tarjeta «Mi IMPULSO GTO», debera presentarla y sustituira la entrega

de los requisitos sefialados en los puntos 2, 3 y 4.

Una vez que cuente con la documentacion anterior, las mujeres interesadas deberan
acudir con la instancia canalizadora de su municipio o, a las instalaciones del IMUG para
el llenado de los siguientes formatos:

1. Solicitud de acceso al programa (Anexo 2 Solicitud «GTO Contigo Si»); y
2. Formato correspondiente al tipo de apoyo (Anexo 4 Guia de identificacion de
necesidades para el apoyo Seguro de Subsistencia «Vive GTO»).

La entrega de los requisitos sefialados en el presente articulo, sera en las Ventanillas de
Atencién del IMUG ubicadas en Plazuela de Cata numero 1, Colonia Cata, C.P. 36010, en
el municipio de Guanajuato, estado de Guanajuato; o bien, en las oficinas de las
instancias canalizadoras ubicadas en cada municipio.

Procedimientos de acceso
Articulo 15. Para las mujeres interesadas en ser beneficiarias de los apoyos del
Programa, se realizara conforme a lo siguiente:

Modalidad «Mujeres en situacion de vulnerabilidad»

l. La persona interesada entrega los requisitos solicitados al personal de la
Coordinacion, en las instalaciones del IMUG ubicadas en Plazuela de Cata,
numero 1, Colonia Cata, Cédigo Postal 36010, en el municipio de Guanajuato,
estado de Guanajuato; en las oficinas de la instancia canalizadora ubicadas en
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cada municipio; 0 en su caso; a través de los medios que disponga indicados por
la Coordinacién a través del nimero telefénico (473) 7335523 ext. 109, 115y 118;

. En un tiempo maximo de cinco dias habiles posterior a la entrega de su solicitud,
la Coordinacién o la instancia canalizadora, informara a la persona interesada, la
aprobacién o el rechazo de su solicitud y; de ser aprobada, se le comunicara la
fecha de entrega del apoyo;

. La mujer beneficiaria recibira el apoyo econémico en una sola exhibicion, mediante
una tarjeta bancaria y la firma del formato Anexo 5 «Carta entrega de apoyo»; y

V. A partir de los treinta dias habiles posteriores a la entrega del apoyo, la
Coordinacién se comunicara con la mujer beneficiaria para realizar el seguimiento
correspondiente, mediante la aplicacidn del formato Anexo 6 «Seguimiento a
beneficiarias».

Modalidad «Mujeres en situacion de violencia»

I. La persona interesada entrega los requisitos solicitados al personal de la
Coordinacién, en las instalaciones del IMUG ubicadas en Plazuela de Cata,
numero 1, Colonia Cata, Cédigo Postal 36010, en el municipio de Guanajuato,
estado de Guanajuato; en las oficinas de la instancia canalizadora ubicadas en
cada municipio; 0 en su caso; a través de los medios que disponga indicados por
la Coordinacion a través del numero telefénico (473) 7335523 ext. 109, 115y 118;

Il. Las solicitudes de apoyo vinculadas por instancias canalizadoras externas al
IMUG, seran revisadas y validadas por la Coordinacion de Seguimiento al Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres Guanajuatenses

lll. La Coordinacién o la instancia canalizadora, informara a la mujer interesada en un
plazo de 24 a 72 horas, la aprobacién o el rechazo de su solicitud y; de ser
aprobada, se le comunicara la fecha de entrega del apoyo. En caso de que la
mujer solicitante se encuentre en situacion de violencia extrema, se entregara de
formainmediata el apoyo;

IV. La mujer beneficiaria recibira el apoyo econémico en una sola exhibicion, mediante
una tarjeta bancaria y la firma del formato Anexo 5 «Carta entrega de apoyo»; y

V. A partir de los treinta dias habiles posteriores a la entrega del apoyo, la
Coordinacién se comunicara con la mujer beneficiaria para realizar el seguimiento
correspondiente, mediante la aplicaciéon del formato Anexo 6 «Seguimiento a
beneficiarias».

Criterios de elegibilidad
Articulo 16. Son criterios de elegibilidad del Programa:

. Modalidad «Mujeres en situacion de vulnerabilidad»

Ser mujer;

Tener 18 aftos cumplidos;

Residir en el estado de Guanajuato, preferentemente en zonas de atencion

prioritaria;

4. Que su ingreso sea insuficiente para adquirir la canasta basica, efectuar los gastos
necesarios en salud o educacion, o para su desarrollo; y

6. Haber cumplido con todos los requisitos establecidos en el articulo 14.

KON
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il Modalidad «Mujeres en situacién de violencia»

Ser mujer;

Tener 18 afios cumplidos;

Residir preferentemente en zonas de atencion prioritaria o encontrarse en transito

en el estado de Guanajuato;

4. Se dara prioridad a aquellas mujeres egresadas del Refugio para Mujeres, sus
Hijas e Hijos en Situacion de Violencia adscrito al IMUG o que se encuentre en
situacion de violencia extrema; y

5. Haber cumplido con todos los requisitos establecidos en el articulo 14.

LN =

CAPITULO IV
GASTO

Programacioén presupuestal
Articulo 17. El Proyecto de inversion para la operacion y ejecucién del Programa
correspondiente al QC3195 «Programa Acceso de las mujeres a oportunidades de
desarrollo en condiciones de igualdad», mismo que forma parte del componente:
E045.C10 «Mecanismos igualitarios para el acceso de las mujeres a espacios de
participacién en todos los ambitos del desarrollo implementados» del programa
presupuestario E045 «Acceso equitativo y oportunidades de desarrollo para mujeres y
hombres», alineado al Objetivo de Desarrollo Sostenible 5 Igualdad de género.

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $11,500,000.00 (once millones
quinientos mil pesos 00/100 M.N.).

El presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del mismo y a
los procedimientos establecidos por el IMUG.

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 18. Son métodos de comprobacién del gasto para las dos modalidades de
apoyo, los comprobantes fiscales y documento original de la entrega del apoyo firmado
por la beneficiaria, asi como la demas documentacion del procedimiento de todo el
Programa, que sera resguardada por la Coordinacién, debiéndola presentar en el
momento que le sea requerida por los 6rganos de control y vigilancia.

Procedimiento para el reintegro de recursos
Articulo 19. En el caso-de que, al cierre de la ejecucion del Programa, se determinen
saldos de recursos ministrados no ejercidos, conforme a las disposiciones normativas
aplicables, asi como las economias, saldos de contratos, sanciones, productos financieros
o cualquier otro concepto que amerite su reintegro, éste se realizara a la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion.

CAPITULO V
DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES

Derechos de las mujeres beneficiarias
Articulo 20. Son derechos de |las mujeres beneficiarias:
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. A ser tratadas con dignidad, igualdad y respeto;

1. A recibir orientacion sobre los procedimientos de acceso a los apoyos o beneficios
del Programa;

. A ser informadas sobre el estado que guardan sus peticiones;

Iv. A que se les notifique por escrito o a través de los medios electronicos
establecidos para la comunicacién entre ambas partes, respecto de la resolucién
definitiva que recaiga a sus solicitudes;

V. A recibir oportunamente los apoyos o beneficios del Programa cuando cumplan los
requisitos establecidos y resulten seleccionadas de conformidad con los criterios
aplicables;

VI. A ser escuchadas por las autoridades o personas servidoras publicas
responsables del Programa cuando asi lo soliciten;

VII. A contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma
espafol, tener alguna discapacidad o no saber leer o escribir;

VIll. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de

Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado
de Guanajuato; y
IX. Los demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion.

Las mujeres interesadas tienen los mismos derechos de las mujeres beneficiarias, a
excepcién de lo establecido en la fraccion V de este articulo.

Obligaciones de las mujeres beneficiarias
Articulo 21. Son obligaciones de las mujeres beneficiarias:

I Utilizar el apoyo del Programa para el objeto del mismo;

Il Abstenerse de proporcionar documentacion falsa;

1. Proporcionar en tiempo y forma toda la informacién y documentacién que sea
necesaria de conformidad con estas Reglas de Operacion;

V. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la
verdad o que atenten contra los derechos fundamentales de las personas;

V. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el
funcionamiento del Programa, asi como a otras mujeres interesadas vy
beneficiarias;

VL. Cuando se le requiera, identificarse ante el personal de los establecimientos

autorizados para el canje de los apoyos del Programa, con identificacién oficial
vigente o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si», a efecto de poder
realizar la recepcion de sus apoyos;

VIL. Informar al IMUG su aceptacion o no, para recibir notificaciones en domicilio y
datos de contacto proporcionados previamente; aceptando que la notificacion
hecha por medios electronicos, hara las veces de notificacion personal, para todos
los fines legales que impliquen;

VIll. Informar a la Coordinacién cualquier cambio de domicilio, teléfono o correo
electrénico con la finalidad de que pueda realizar las actividades establecidas en el
articulo 15;

IX. Retirar de la tarjeta, la totalidad del recurso recibido; y

X. Las demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion y del resto del

marco juridico aplicable.
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Sanciones
Articulo 22. En caso de incumplimiento a las obligaciones establecidas en las fracciones |
y Il del articulo 21 las mujeres beneficiarias del Programa, se procedera conforme a lo
siguiente:

. No podra ser susceptible de apoyo para este Programa para el siguiente ejercicio
fiscal; y

1. Para el caso de la fraccidon Il del articulo 21, se hard de conocimiento de las
autoridades competentes.

Las personas servidoras publicas y las mujeres beneficiarias que incumplan las
disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion seran sujetas a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas normativa que
resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 23. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del
Programa, en los siguientes casos:

. Cuando la mujer que haya sido seleccionada como beneficiaria, no haya recibido
los apoyos en el plazo establecido;

Il. Cuando una mujer interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder a
determinado derecho, garantizado por el Programa; y

. Cuando una mujer interesada, exija que se cumpla el Programa en tiempo y forma.

Los puntos Il y Ill seran de acuerdo a la suficiencia presupuestal del Programa.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, la
mujer interesada debera solicitarlo por escrito a la Coordinacién, expresando las razones
por las cuales se considera acreedora a los beneficios del mismo y anexando la
documentacion que fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que
anteceden, en Plazuela de Cata numero 1, Colonia Cata, Codigo Postal 36010, en el
municipio de Guanajuato, estado de Guanajuato.

La Coordinacién resolvera en un plazo no mayor a 15 dias habiles, contados a partir del
dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacion social
Articulo 24. El IMUG propiciara la participacion de las mujeres beneficiarias en los
procesos de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas,
asi como de la aplicacion de los recursos publicos asignados al Programa.
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CAPITULO VI
EQUIDAD, INCLUSION Y DIVERSIDAD SOCIAL

Perspectiva de Género
Articulo 25. El Programa impulsaréa la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, a través de la incorporacion gradual de la perspectiva de género, para alcanzar
un desarrollo pleno del ejercicio de sus derechos, para ello, se identificara por sexo
(hombre o mujer) el nimero de solicitudes presentadas y los financiamientos otorgados.

Derechos humanos, equidad, inclusion y diversidad social
Articulo 26. El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo,
siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos para ello en estas Reglas de
Operacion.

El IMUG promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas
interesadas y de las personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de discriminacién en razén de edad,
género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos, preferencias
sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econémicas o culturales,
especialmente de aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad 'y
progresividad.

CAPITULO Vi
MONITOREO, EVALUACION E INDICADORES

De las Auditorias y Evaluaciéon Gubernamental
Articulo 27. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser
auditados y/o evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, la
Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto
los faculten sus atribuciones.

Mecanismos de evaluacién
Articulo 28. La evaluacién del Programa se realizara en los términos establecidos en el
articulo 35 del Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables.

La gestion de la evaluacion comenzara una vez que se haya ejecutado al menos el
cincuenta por ciento de los recursos financieros asignados al mismo segun lo publicado
en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2023 o en su caso, segun lo disponga el IMUG.

Informe para la Gestion por Resultados
Articulo 29. Correspondera a la Coordinacién la gestién por resultados del presente
Programa, para ello debera proporcionar la informacion que le sea requerida por la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion a través de los sistemas electronicos
de registro y control, que en su caso dicha Dependencia establezca en los Lineamientos
Generales de Gestion para Resultados para la Administracién Publica del Estado de
Guanajuato, en los términos de los articulos 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.
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Monitoreo, evaluacion e indicadores
Articulo 30. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacion, asi como sus
indicadores seran de conformidad a lo establecido en el Reglamento y en la Guia para la
operacién del monitoreo y evaluacion de los programas sociales estatales.

Publicacién de informes de evaluacion
Articulo 31. Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 32 del Reglamento.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 32. La Coordinacion atendera y dara seguimiento a los resultados y las
recomendaciones de las evaluaciones, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
33y 34 del Reglamento.

Publicidad informativa
Articulo 33. De conformidad con lo sefialado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo
Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e
informacién relativa al Programa debera identificarse perfectamente incluyendo Ila
siguiente leyenda: «Este programa es ptblico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social».

La publicidad e informacién del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista,
accesible e incluyente.

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios y ante la concurrencia de recursos en
el convenio de asignacion respectivo, se establecera que el ejecutor debera publicitar la
participacion del Estado empleando los logotipos institucionales correspondientes.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Transparencia
Articulo 34. La Coordinacion debe cumplir con las disposiciones normativas de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, de
conformidad con la legislacién de la materia.

La informacion relativa al acceso del Programa estara disponible para su consulta en la
siguiente direccion https://imug.guanajuato.qob.mx/

Datos Personales
Articulo 35. La Coordinacién debe cumplir con las disposiciones normativas de
proteccién de datos personales en posesién de sujetos obligados, incluyendo el caso de
datos de nifias, nifios y adolescentes de conformidad con la legislacion de la materia.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible
para su consulta en la siguiente direccion
https://imug.guanajuaio.qob.mx/index. php/avisos-de-privacidad/
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Padrdén Estatal de Beneficiarios
Articulo 36. La Coordinacion actualizara el padron de personas beneficiadas y lo remitira
a la Direccién General de Padrones Sociales de la Secretaria, en los tiempos y formas
previstas en los Lineamientos para la integracion, operacién y actualizacion del padrén
estatal de beneficiarios de los programas de desarrollo social y humano, de conformidad
con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos que emita la
Direccién General de Padrones Sociales y demas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padrén Estatal de Beneficiarios, se
hara la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccion en los
datos relativos a las niflas, niflos y adolescentes, en términos de las disposiciones
normativas aplicables.

Contraloria social
Articulo 37. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social del presente
programa, se realizara de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y
Operacién de la Contraloria Social en los Programas Sociales Estatales y demas
normatividad aplicable en la materia.

Procedimiento de Denuncias
Articulo 38. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de
faltas administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales
gue de manera directa o indirecta participen en la atencién y seguimiento que brinden en
la aplicacion de la operacién del Programa, ante el IMUG o ante el Organo Interno de
Control del IMUG, a través de los siguientes medios:

. Directamente en el domicilio del IMUG ubicado en Plazuela de Cata numero 1,
Colonia Cata, Cddigo Postal 36010, en el municipio de Guanajuato, estado de
Guanajuato; en el correo electrénico imug@guanajuato.¢ob mx; y en el niUmero de
teléfono (473)7335523; y/o

. Ante el Organo Interno de Control del IMUG ubicado en Plazuela de Cata nimero
1, Colonia Cata, Codigo Postal 36010, en el municipio de Guanajuato, estado de
Guanajuato; en el correo electronico jajaime@guanajuato.gob.mx; y en el numero
de teléfono (473)7335523.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima, y la autoridad investigadora
del Organo Interno de Control del IMUG debera mantener con caracter de confidencial la
identidad de la o las personas que denuncien las presuntas infracciones, ello de
conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccion X, 77 fracciones | y lll de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Formatos
Articulo 39. Los formatos referidos y las presentes Reglas de Operacién estaran
disponibles en la siguiente liga: https://imug.quanajuato.goh.mx/
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Aplicacion imparcial de recursos publicos
Articulo 40. La aplicacidén de las presentes Reglas de Operacidén debe apegarse a lo
dispuesto en los articulos 41, base lll, apartado C y 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 122, segundo parrafo de la Constituciéon Politica para el
Estado de Guanajuato y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacién tendran vigencia del 1 de enero al
31 de diciembre de 2023 previa publicacion en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato.

Acciones, procedimientos y procesos pendientes
Articulo Segundo. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal de
2022 que se encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en vigencia de
las presentes Reglas de Operacion, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las
«Reglas de Operacion del Programa Acceso de las mujeres a oportunidades de desarrollo
en condiciones de igualdad para el ejercicio fiscal de 2022».

Derogacién de disposiciones
Articulo Tercero. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el
ambito de competencia del IMUG que expresamente se opongan a las presentes Reglas
de Operacién.

o

ora General
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Anexo 1
Metodologia del Marco Logico del Programa «QC3195 Acceso de las mujeres a
oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad»

: i g z Medio de
Nivel Objetivo Indicadores Metas verificacion Supuestos
contribuir a Porcentaje de | Entregar el Padron de Las mujeres
mejorar las mujeres a las 100 por ciento | mujeres interesadas
condiciones de que se les da de los apoyos | beneficiarias. | cumplen con
vida de las seguimiento programados. los requisitos
mujeres a través | por la entrega Expedientes. | del programa.
del acceso a de un apoyo
Fin recursos economico,
personales y que refieren
econdmicos para | haber tenido
su desarrollo, una mejora en
autonomiay su situacion
empoderamiento. | identificada.
Que las mujeres | Porcentaje de | Entregar el Padron de Las mujeres
en situacion de mujeres a las 100 por ciento | mujeres interesadas
vulnerabilidad o que se les da de los apoyos | beneficiarias. | cumplen con
violencia, tengan | seguimiento programados. los requisitos
la capacidad por la entrega Expedientes. | del programa.
econdmica para | de un apoyo
cubrir sus econdmico,
Propésito necesidades que refieren
inmediatas. haber cubierto
sus
necesidades
inmediatas.
1. Medidas Porcentaje Entregar 1,854 | Padron de Las mujeres
compensatorias anual de apoyos mujeres en situacion
entregadas. apoyos econdmicos. beneficiarias. | de
entregados, en vulnerabilidad
relacion a lo Expedientes. | solicitan los
Componentes programado. apoyos del
Programay
cumplen con
los requisitos.
2. Seguros de Porcentaje Entregar 400 Padron de Las mujeres
subsistencia anual de apoyos mujeres en situacion
entregados. apoyos econémicos. beneficiarias. | de violencia
entregados, en requieren
relacion a lo Expedientes. | acceder a los
programado. apoyos del
Programay
cumplen con

los requisitos.
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Difusion del Numero de Realizar la Programa Las mujeres
programa. canales de difusion del difundido. en situacion
difusion programa. de
utilizados vulnerabilidad
Actividades o violencia
conocen los
apoyos del
Programa.
Atencion de Porcentaje de | Escoger al 100 | Solicitudes. Las mujeres
solicitantes. mujeres que por ciento de en situacion
cumplen con las mujeres de
los requisitos que cumplan vulnerabilidad
de elegibilidad. | con los o violencia
requisitos de solicitan o
elegibilidad requieren los
atendiendo a apoyos del
la Programa.
disponibilidad
del recurso.
Recepcién de Porcentaje de | Asegurar que Documentos | Las mujeres
solicitudes de solicitudes el 100 por solicitados. en situacion
apoyo. aprobadas que | ciento de las de
cuentan con la | solicitudes vulnerabilidad
documentacion | aprobadas, o violencia
completa. tengan la entregan los
documentacion documentos
completa. necesarios
parala
entrega de
los apoyos
del
Programa.
Revision y Porcentaje de | Integrarlos Expedientes. | Las mujeres
analisis expedientes expedientes en situacion
solicitudes. conformados del 100 por de
en relacion al ciento de las vulnerabilidad
total de solicitudes que o violencia
solicitudes cubrieron los entregan
aprobadas. requisitos. documentos
necesarios
parala
entrega de
los apoyos

del programa.

Verificacion de
criterios de
elegibilidad.

Porcentaje de
expedientes
que cumplen
con los
criterios de
elegibilidad.

Revisarel 100
por ciento de
los
expedientes
recibidos.

Expedientes
verificados.

Las mujeres
en situacion
de
vulnerabilidad
o violencia
cumplen con
los criterios
de
elegibilidad.
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Entrega de Porcentaje de Entregar el Documento Las mujeres
apoyo a apoyos 100 por ciento | de entrega en situacion
beneficiarias. entregados en | de los apoyos | firmado. de

relacion al total | programados. vulnerabilidad
de los apoyos 0 violencia,
programados. reciben los
apoyos del
Programa.
Seguimiento a Porcentaje de Realizar el 100 | Formatos de | Las mujeres
beneficiarias. seguimientos por ciento de seguimiento | acceden ala
realizados en los realizados. realizacién
relacién al total | seguimientos del
de programados. seguimiento.

seguimientos
programados.
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Anexo 2
Solicitud «GTO Contigo Si»

GTO CONTIGOSi

Solicitud GTO Contigo 8i

furardeia e Molcs

Folahl Al ] AL i Jodoi ol ato bl ool reehen /. /2023

Por mediio del presente yo, €,

soficito ser comsideradaf{o)] para re # . Y % cel
Frogromou__ o T \ ) . », y parct ol electo proporciono s
sigutentas daltas personales:

CURe: | b b ot bbb sexor M | H[ |}
Calle: it T, No.Extertor: ____ No.ntertor: _____ CP.__
Colonia: A \ localidad:

Municipto: A W | . . Bstado: Guangiuaic

Nombre completo de la persona acompafanie (opconal:
A este acto me acompaiia € L L O QUISN TECON0ZCH

coma | 1Radre | IMode | utorfalleqat | Hutorol | JAcompangnte | Wesong autodzada | 1Ng apicd

CURP de la persond acompanante: | 1 | J bbb bbb

L Celvtar |1

Teléfonoffor |} 1 1. 1.
Correo electonico {opciona): | . I

DECLARO BAIQ FROT DE DECIR VERDAD:

al  Gue todo to manifestado en fa solicitud y documentacion entregada ¢ fenada son dalos veridicos,
autenticos y fidedignos, osi comao la fiima o huella dactior que aparacs en o presente documento

bl Que he leide y cumpiing con lo establecido en los Reglas de Opseracion del Programc, v dermds
norctiva aplioatie.

¢ Gwe debido oo situacion famitior aciuot se requiere o apoyo O 5erviCio due otarga el progrona pord
mejorar mis condiciones de vida y ias da mi familia,

ONSENTIMIENTO IR 10 DE DATOS PERSONALES

iy y aeepio ef aviso de privecidad, e cuct fuve a ko visia y continuard o mi disposicion
ol en intemet Btpsddmaaiinnaiuatn aok i fnoes ey fayizos. ole ey il £ por

ranifiesto que he
&0 POginG stitucs
o que;

i

al Que acepto weibt informacion de Gobierno del Fstado de Guanojuaio en domicitio y dotos de
cortacto proporcionados:

{ ] 8i otorao mi consentimiento poara e H 1 Ne oforgo mi comantimieniao para el

frefamiento de mis datos personales y para fratamiento de mis catos parsonales, N pare

racipi Inlormotion de Goblemo el Estado, ecibir informacion de Goblerno del Estado.
ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactllar de la persona soliciiante, lutor{a) o acompuaianie

«f25te programa e poblco. ajeno 8 Cuaiquier partide palitcs, Queda profibido su pso para fines distirdos af the sarmolin sovials.
fraadles de aooesp o 5os OpGYOS PoOndIMLs de kos Programas Sockales son gratilas. persenafes e lolransfenbless
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Anexo 3
Identificaciéon de necesidades para el apoyo Medida Compensatoria
«Empodérate GTO»
fi ificacien de dades para ef apoyo Medida Commensatoria

«xEmpodérate GTOs»

Nombre de la solicitante:

I. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

1. Estado civil: Unidnlibre | ] Casadafoj] 1 Separada(n)! | Divorclada(o}] | Viudatoj] | Sclteraio)i |

2. Parentesco con Jefa{e) del hogar:

Jefaje}del hogar { | Esposa(o){ } Companerafo){ ] Hiafoj[ 1] Nietato) [ ] Nueraoyemnoe] |
Madre o padre [ ] Suegrafed|{ | Ofro parentesce{ | Sinparentesco| ]

3. iCuantas hijas ¢ hijos tlene usted? Numercde hijas | | Namerode Bijos (¥  Notengo hifastos){ |

De acuerdo con su cultura:

4. jUsted pertenece a algiin pueblo o comunidad Indigena?; Si{ | ;Cual? Noi §
5. ¢Usted habla alguna lengua indigena o dialecto? Si [ ] ¢ Cu&i? Mol }

8. Por sus antepasados y de acuerdo con sus costumbres y tradiciones, ; Se considera afro mexicane(a) o
afrodescendiente? Sif | Nol }

7. Por su situacion actual, usted se gonsidera: Migrante | | Famillar de migrante [ | Mimrante en selomo | |
Migrante en lransito | ] Ninguna de los arderores { ]

#. DATOS DEL HOGAR

8. ¢Cuéantos hogares o grupos de personas tienen gastos separados AN

para comer contando el de usted dentrs de su vivienda? Total de Hogares

LE .5 ]

9. Incluyéndose usted, ; Cuantas personas forman parte de su hogar? Mumare g8 Mulsres  Numers de Hombies
10. ;Hay personas menores de 18 aios sue forman parte de su hogar? i'{_’ ;
11. Incluy#ndose usted, ; Hay personas de 65 afios o mas que forman S 1

parte de su hogar? No 2
12. L.a persena jefa de familia es:! Mujer | ] Hombre { }

Hi. SALUD

13, g,En qué institucién esta usted afitlado ¢ inscrito o liene acceso a atencion madica:
193 nes y arues las respuestas alrmativash

De& Segur Sood 1IM5S? Dt INSABI {antes Seguro Peputar) ?

Del 1MSS facuiiativa pam setudianiss? De un sequro privada?

Del ISGSTE? £n otia inglitucidn ?

Bo |tk |0 |-
|||,

Del ISRSTE estatal? No tienen derecho a ssavicios medicos?

FEMEX. Defensa o Marina? 5 Dei Sistema de Salud GTO 8

14. 4 A usted o algun integrante de su hogar le ha sido diagnosticada alguna de ias sigulentes enfermedades por
i a3 opoiones ¥ CIUCE as respuesias afrmalivas £n case de que ringun inlegrante haya sien diagnosticada. madue ka opoan

Arintis Reumeatoide b Hipertension arenal Q
Canaer 2 Qbesidad 10
Cirrosgis Hepanca 3 Adiccidn g2 ingesbon de sustancias 1Drogas) 11
Inapfiniancia renat 4 Adiceiones de ta conduats {(Juego. infernet} 12
Oisbelas Melitus 3 Depresien 13
Cacciopatias 8 Anstedad 14
Enfermedad Pulmonar Crdnica 7 Traspianie de oreanos 15
Deficiasia nutncional (desrancions 2 Hirguna 16

V. EDUCACION

15, Actualmente ;Usted asiste a la escuela? y jculi es el nitimo NIVEL Y GRADO sue aprobd?

iAnole i cdige gue cormespon 2l DG

Pagma lde 4

detos pa 5 P
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tdentificacion de necesidsdes paia e apoye Medisn Compensatoria
sEmpodérate GTO»

Nivel { ] Grado {1}
Kinder o pesesediar. o1 Carera teorics o comerzial con pamaria compieta. ... ... 8 1 afics . ]
%5 1 Primaria., ol Carara Bonica o comecial con securaiana complsta. 7 2 aft 2
) Caram teonica © comerial con prepargiana compiela 8 3 ah 3
N 2 K] Profesior RO a 4 4
Y " 3 Posgrado imaestia o doctorado) i) 5 5
Ninguno . i1 & &
V. INGRESOS
5 b
18. Durante el mes pasado, ¢ Cuadl fue #i ingreso total de su hogar? Ancls I santidad et ge
17. $ Cudl es ia cantidad total mensual gue recibe su hogar por pensién, 1 i 1
jubilacién o programas gubernamentaies? Asole fa cantidad en pescs
18. ¢ En su hogar cudnto dinere proveniente de otros paises reclbe SR T TS D T O
mensuaimente? Anete la cantigad en délares
Vi, VIVIENDA

43, incluyéndose usted ¢ Cuantas personas viven nermaimente en sy vivienda, contando a
ias ninas, ninos, adoiescentes, persenas aduitas mayores y persenas con discapacidad?

26. j Cuantos cuartos tiene en total esta vivienda, contando 1a cocina? {No cuente ni pasilios
ni bafios}

21. jLa vivienda que habita es...
iLea by apaones v crude un cadiao)

.

e cuanos

Propia y totalmente pagada con escrituras 1 Rentada o alquitada 3
Propia ¥ totalimente pagada sin escrilras 2 Prestada o 1a eata cuidondo &
Sropia ¥ ia 8318 pagando 3 Intestads o 318 en litigio 7
Propia v esta hipotecada 4
22. ;De qué materlal es la mayor parte dai piso de su Cemento o firms 1
vivienda? tladera. mosaico U plre recubrimiente 2
fLea 195 apainas v crute un odang Tiurra 3
23.  De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de su vivienda?
3% A cruge un Codinod
Tabigue. jadnilo, teca. cemento. concreto. hieck o piedra + Embarre o bajareque 5
Adoee 2 tdatenal de desecho {cartdn, hule. tein. Hantas, ety 6
Lamina de ssbeslo o melalicg 3 fdadera 7
Laming de cartdn 4 Carrizo. hambd o paima a |
24. ;De gué material es la mayor parte del techo de su vivienda? (Lea las cpuones y crie un cdligot
Losa de concreto o visuela con Dovadlia 1 Terraido con vigueria ¥
Lsmins de asbssto 2 Mardera o fejamani 7
Lamina metdhca 3 Materiai de desecho {carfon. hule, teia, Yanias. eto) 8
Teja 4 Patma o gaja 9
Lanmins de carion <] Lamina de fibrecemenio 10

25. 4 En su vivienda tienen... ’
{L&3 las ORCIcNES ¥ CILLE un COdigR)

Adua esubada deniro de la vivienda™

Agua enturada hiera 42 fa vivienda. pero deatro del ierreno?

Agua entubada de lave pablics (o mdrante)?

Agua entubada que acarrean de otra vivienda?

26. ; Esta vivienda tiene drenaje @ desagtie conectado a...
fLea los ODLIONES ¥ Crge un aodigo)

Agua de pisa’ 8
Agua de un pozo. tio, lago, arroyo v oka? B {

7

8

Agua captada ee fluvia U otro medio?
de otro jusas?

B (e M |

Lz red pabhca? | Una tuberia que va a dar a una barranca o grieia? 4
Una fosa séptica? 2 Una tuberia gue va a dar o un fio, lage o mac? 3
Mo Hene drenaje n: desagis? 3 Bindigesior? &

27. En su vivienda ;La juz eigctrica la obtienen. ..
{Lea las opriones ¥ cruce up codigel

Pagina2ded
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identificacién de necesidades para e apoys Medida Compensatoria
«Empodérate GTO»

Ded servicio pablica?

Mo tenen uz sléctrica®

De otra fuente? 3

28, ¢ El combustible gue mas usan para cocinar es...
(L8088 QUCIONES ¥ CAscs un codino)

Gas de ciindro o tangue (estacionario)? % {3as natural o de tuberia™

tefa g carhon con chimenea? Electricidad? 3

Lena o carbén sin chimenea? 3 Qtroc combustible? &

29.  En esta vivienda tlenen y funciona... ai
Lea tas cociones v cauce un codins para cads opioa:

Refrigerador

Lavadors

Computadora. laptep o tabist

Estufa ¢ parriila de gas

Calentador de agua o boiler (Gas, eldctrico o jena)

Calentador de agua’ solar

Televigion digitel

intemnst

Teisfono mdvil 0 celular

Tinano

De una planta paricwar?
Oe panel seiar?

AR ok
)b

o

”»

Z
(5]

PSS V) (Y QR BEENY (NS ) [N [N
=R E~A IR~ R I R £ ) K

Describa el motivo por ei cual requiere ef apoyo solicitado:
(descripcion amgha y real de fas situaciones, contextos. groblematicas. carencias, necesidades o desgos que se encuerntre
viviendo actuaimente}

Pagina 3ded
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Hentificacidn de necesidades gara of apoye Medida Compensateria
sEmpeadérate GTO»

En caso de ser beneficiaria del apoyo, el recurso acondmico recibido o utilizaré para. ..
{detalie fog conceplos a les que desimaria el beneficio]

Firma de la solicitante
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Anexo 4
Guia de identificacion de necesidades para el apoyo Seguro de Subsistencia
«Vive GTO»

Guia de acion de pars ef speyo Seguro de Subziatencia
WVive GTOx»

HNombre de la Setbiid

tdentificacién de la Violencia
1. Descripcion de la sltuacldn de Violencta:

2. jGuando Inicio la vicienclia?: \‘ 3. Fecha del ®itin plsodio de violenci
4, Tipo de violencia 5. Ambito de a violencia 6. Nivel de gravedad:
identificado identificado
Leave
PsicofCaica Famtiiar Moderada
Fisica i aboratl y Docente Severa
®atrimonial £n ta Comunidad Extrema
Economica institucional
Sexual En ta Cormunidad
Laboral Digal
Dogenie
Obstetrica

| Feminicida
{ ®olitica

| Por acoso

| Digital

| institucional

(Al rmeral antersior;
7. Justifique su respuesta:

Paging 1de 4

o e Pasmotn g6 el

$ir al el
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Guia de identificacion de necesidades para &l apoye Seguro de Subsistencia
«¥ive GTG»

8. 4 inicié un proceso legal?: 3. Tipo de proceso iniciado:

Si No

Sifa respiiesta al numeral anlerior fue negalive
10. Describa las causas:

11. Calldad de [a persona generadora de 12. Relacién con {a persona generadora de
vlolencia: wviolencia:

Denunciado
Indiciado
Procesado
Sentenciado

13. i Cohabita en ef mismo domiciilio que |2 persona generadora de viotencla?:

W

i MO

: Por qua?

Antecedentes psicolégicos y/o psiguidtricos
14, ; Ha recibido atencién psicoldgica a raiz de los eventos de violencia manifestados?:

15. Tipo de atencidn recibida:

16. Periodo de ia atencién:

Fecha de Inicio Temporaildad de seguimlenio
3{ ya finalizé o continua an Ia alencien

Fagina 2 de &




PAGINA 162

31 DE DICIEMBRE - 2022

PERIODICO OFICIAL

Guia de identificacion de necesidades para of apoye Seguro de Subsistensia

#Vive GTO»
17. ¢ Presenta antecedentes psiquiatricos cons ia de l1a viclencia ifestada?:
Si No
18, Describa ¢f tipo de antecedente psiquiatrico:
18. Por esta razdn ;consume algan medicamento?:
Si MNe
20. Especifigue cush
Coniexto familiar
24, Red de apaovo
Mombre Parentesco Edad | Numero de Tipo de apoyo
Contacto
22. Proyecto de Vida:
HManifestado por la usuaria posterior a recibir atencion en la situacion de violencia
Paging3ded

08 Paysosmss

UBES DATHAD

@ Pososion ge S

frl e
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Guia de identificacien de necesidades para st apoyo Segure de Subsistencia
wYive GTQs

23. Describa motivo por ef cual el servidor o servidora piblica identifica 1a necesidad de
proporcionar ef beneficio del programa.
{Describa las necesidades econoniiCas. patrmioniales.  soclales. fisicas vy emociohales
fderificadas en la sftuacion de la usuana, porio cual, considera que es hensficiaria def programa,
consideranto que estas son consecuencia de la situacion de viclencia manifestada:

Mombre y firma de la persona gue aplica el
formato
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Anexo 5
«Carta entrega de apoyo»

Carta de entrega de apoyo del Programa «Acceso de las mujeres a
oportunidades de desarrolio en condiciones de igualdad»

A del mes de de 2023

El Gobiemno del Estado de Guanajuato derivado del compromiso que tiene de promever,
proteger y garantizar los derechos de las mujeres, asi como impulsar, reguiar. proteger,
fomentar y hacer efectivo el derecho a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, crea
@ través del institute para las Mujeres Guanajuatenses el Programa «QC3195 Acceso de
las mujeres a opeortunidades de desarrolio en condiciones de igualdads para el
Ejercicio Fiscal 2023, gue tiene como objetivo general sue fas mujsres en situacion de
vulnerabilidad o viclencia. tengan la capacidad econdmica para cubnr las necesidades
establecidas en las leyes aplicables en la materia.

Este programa contempla dos modalidades:

{. «Mujeres en situacion de vulnerabilidad»
Dirigida a mujeres en sitvacion de vulnerabilidad bajo un snfeque interseccional para
contribuir a ta mejora de su situacion actual identificada.

H. «Mujeres en situacion de violencia»
Oirigida a mujeres en situacion de violencia para fransitar a un estado de aulenomia
personal y economica.

Bajo este contexto y una vez anglizados los resuisitos y criterios de elegibilidad de acuerdo
a {a informacion y documentacion proporcionada de acuerdo a las Reglas de Operacién
del Programa «QC3185 Acceso de las mujeres a oportunidades de desarrolio en
condiciones de igualdad», 25 beneficiaria del siguiente apoyo;

Nombre de la beneficiaria
Modalidad

Tipo de apoyo

Monto total de apoyo

Namero de tarjeta bancaria
{Banco del Bajio. S.A )

Manifiasto que se me brin&o foda la infermacien de manera clara y oportuna sobre ef apoyo
fue se entrega a través del presente. esto de acuerdo a lo astablecido en las Reelas de
Operacion antes referidas.

Recibi apoyo

Nombre de la beneficiaria
Firma o huella

Lo by porscniales soabados sstin yoiegiios
para of £

Dotos Peraorales o0 Poseeiy fe Siawins Oflgedos
apiivaiia

«Este grograma 3 bl Cueda profubids sy uss pars §pes detinies & desaroio aorials
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Anexo 6
«Seguimiento a beneficiarias»

Beguimiento a beneficiarias del Programa «Acceso de ias mujeres a

portunidades de d Ho e 2 de iguatdad
Nombre de ia beneficiaria
Niimero de expediente Fecha
Municipio Telétono
{ }Medida compensatoria

Edad { jt8a20afos ( 130abBdafes { j65an0s omas Apoyo

recibido { ¥ Seguro de subsistencia
Forma de seguimiento f 3 Presencial { ) Tetefnica’ I *Hora de llamada

4. imagen del Programa
Responde S/ 0 No segun sea ef caso 8 Si No
1.3 ; Considera que ta informacion del medio por ef cual se enterd del apoyo fue clara?
1.2 ; Considera gue tos requisiios soliciiados fueron los necesarios?
1.3 j,Resullo cosioso realizar gl irdmite de su soticitud?

2. Expectativas del programa

Responde 8i o No segan sea i caso $i No
2.1 ; Consideraba que = apoyo conlrikuiria a cambiar sus condiciones de vida?
2.2 31 no exisliera & programa /considera gue le afectaria?
2.3 ; Consideraba que el programa también ayudaria a su familia?

3. <Calidad de la gestién
Responde Si o No segun sea el caso Si No
3.1 ;jFue amabie el personal que le brindd infermacion del programa?
3.2 jFue clara la informacion que le dieron al solicitar el apaye?
3.3 s Fue amable el parsonal gue le antrego el apoyo?

4. Calidad del beneficio
Responde Si 6 No seqtii sea ef caso Si No
4.1 ;i El apoye te permitio cubrr las necesidades pof las cuales (o selicitd y salir de la situacion
21 la &ue 5& enconiraba’?
4.2 ; El mento total de apovo fue adecuado?
4.3 ; Considera que el iempo ranscurrido para recibir el apovo fue adecuado?
Marque con una X la opcion que gorresponda
4.5, Cual fue el principal rubro al que destind el apoyo? Solo sefeccione un concepto

i} Aimentos § ) Educacian { ) Salud { } Transporte { ) Servicios basicos
L) Capactation { ) Rema de wvienda { 1Reactvacion de negacio { }OWo
5. Satisfacciéon
Responde Si o Ne segun sea ef caso s8I No

6.1 ; El apoyo le avudo a msjorar obres ambitos de su vida, distintos por 1os que 1o solicito?
6.2 ¢ Ha sido fack
6.3 ; El apoyo fua to que esperaba?

8, Vinculacién
Responda las siguientes prequntas de acuerdo a su situacion actual S No
8.1 s Le guslaria se | vinculara a Botsa de Empleo?
6.2 ;Le gustaria emprender un negocio?
#.3 ;Le gustaria recibir informacion de capacitaciones pof corgo eleclrénica?
En caso de responder si, proposcione un comeo electromnco:

Firma de la beneficlaria Nombre y firma de la persona que realiza
ino aplica en caso de seguimisnta teleférico) el seguimiento

onales g RPogesion de Systas T

s disiinton af 25y
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Anexo 7
Procedimiento de acceso a la Modalidad «Mujeres en situacién de vulnerabilidad»

La mujer interesada entrega los requisitos solicitados.

7

La Coordinacién o la instancia canalizadora informan
de la aprobacion o el rechazo de la solicitud en un
plazo maximo de 5 dias habiles.

.

En caso de aprobacion, se entrega el apoyo a la mujer
beneficiaria.

.

A partir de los treinta dias habiles posteriores a la
entrega del apoyo, la Coordinacion se comunicara con
la mujer beneficiaria para realizar el seguimiento
correspondiente.

. e
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Anexo 8
Procedimiento de acceso a la Modalidad «Mujeres en situacion de violencia»

4 ~

La mujer interesada entrega los requisitos
solicitados.

Las solicitudes seran revisadas y validadas por la
Coordinacién de Seguimiento al Sistema Estatal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres Guanajuatenses del
IMUG.

P

La Coordinacion o la instancia canalizadora informan
de la aprobacién o el rechazo de la solicitud en un
plazo de 24 a 72 horas.

A\

Vs

En caso de aprobacién, se entrega el apoyo a la
mujer beneficiaria. Si la mujer se encuentra en
situacion de violencia extrema, la entrega sera
inmediata.

\

Ve

A partir de los treinta dias habiles posteriores a la
entrega del apoyo, la Coordinacién se comunicara
con la mujer beneficiaria para realizar el seguimiento
correspondiente.

A\




