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Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza, Secretario de Educacion del Estado de Guanajuato, con
fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 80 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 13, fraccion Il y 25 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; articulos 29, 34 y Segundo
Transitoriode la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2023; 90., 10, 11, 15y 15 bis de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y
los Municipios de Guanajuato; 78 sexies y 78 septies de la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26, fraccion XV y 27, fraccion XV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; asi
como de conformidad con lo dispuesto en los objetivos de desarrollo sostenible 3 Salud y bienestar
y 4 Educacion de calidad; y, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 7, fraccion X
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion;

CONSIDERANDO

En Guanajuato enfrentamos el desafio mas importante que hemos tenido en la historia reciente;
teniendo como principales retos el cuidado de la salud, la educacion, la economia familiar y proteger
los empleos; al modificar abruptamente la dinamica de imparticion de la educacion; pérdida del
empleo afectando directamente el ingreso y poder adquisitivo de las familias, aunado al mas reciente
incremento al costo de bienes y servicios.

En el 2019, la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) estimé para Guanajuato
una tasa de desocupacion promedio anual de 3.7 por ciento; mientras que, con motivo de la
pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (Covid-19), en el 2020 y 2021 la tasa de
desocupacion promedio anual estimada fue de 5.2 por ciento. A partir del cuarto trimestre de 2021,
primer trimestre y segundo trimestre de 2022 se observaron mejoras en las tasas de desocupacion,
las cuales fueron de 3.9, 3.6 y 2.9 por ciento respectivamente, mismas que se encuentran cercanas
e incluso con mejor desemperfio a las obtenidas en el afio 2019. (Fuente: INEGI, Encuesta Nacional
de Ocupacion y empleo -ENOE-, poblacion de 15 afios y mas de edad; recuperado de
inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados).

Al igual que a nivel nacional el ingreso de los hogares en la entidad se vio afectado por la
pandemia. En Guanajuato el promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar disminuy6 2.1
por ciento entre 2018 y 2020, siendo este menor a la disminucién de 5.8 por ciento que se dio a nivel
nacional.

De acuerdo, a la informacién de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares
(ENIGH) recabada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en 2020 para Guanajuato el
promedio del ingreso corriente total trimestral por hogar fue de $48,388.00 (cuarenta y ocho mil
trescientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), con lo cual se ubicé en el lugar 17 de las entidades
con mayor ingreso corriente total trimestral promedio. (Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los Hogares -ENIGH- 2020; recuperado de
hitps://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2020/ ).

Ante las expectativas de incremento de personas en condicién de pobreza por efectos de la
pandemia, asi como la actualizaciéon de la metodologia para la medicion de la pobreza
multidimensional, para el periodo de medicion 2018-2020 el porcentaje de la poblacion en situacion
de pobreza del estado de Guanajuato paso de 41.5 por ciento en 2018 a 42.7 por ciento en 2020,
dicha variacion fue menor a las proyecciones de aumento, e incluso a lo observado a nivel nacional
que pas6 de 41.9 por ciento en 2018 a 43.9 por ciento en 2020, con ello Guanajuato avanzé de la



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2022 PAGINA 31

posicién 17 al 16 de las entidades con menor porcentaje de pobreza a nivel nacional. (Fuente:
CONEVAL Medicién de pobreza 2020, Monitoreo de Entidades Federativas, Guanajuato;
recuperado de:
https://www.coneval.org. mx/coordinacion/entidades/Guanajuato/Paginas/principal.aspx )

En lo referente al indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicién publicada por el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020 la entidad
presentd una mejora respecto a la medicion de 2010 al pasar de un grado de rezago social medio a
uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora en 91 por ciento de los indicadores que integran el
indice de Rezago Social.

En relacion con el indicador de Grado de Marginacion realizado por el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO), en 2020 Guanajuato continud con el grado de marginacién medio, incluso, la
entidad dejo de tener municipios con un grado de marginacion muy alto. En los indicadores que
integran el grado de marginacién y que son comparables entre 2010 y 2020, Guanajuato presenta
una mejora en un 86 por ciento. Al igual que el indicador de Grado de Rezago Social se confirman
importantes avances en aspectos como acceso a agua entubada, energia eléctrica y piso diferente
a tierra.

Por otro lado, en el tema de abandono escolar durante el ciclo 2020-2021, 84 mil 98 personas
en Guanajuato dejaron sus estudios durante la pandemia, siendo este mayor en nimero de personas
en el nivel basico con 37 mil 55 personas. Con respecto al nivel medio superior y superior, las cifras
de abandono fueron de 36 mil 489 personas y 10 mil 554 personas, respectivamente (Secretaria de
Educacion de Guanajuato. Estadistica 911 del ciclo escolar 2020-2021 y registros administrativos de
control escolar, fecha de corte: mayo 2022).

Derivado de la prueba diagnéstica «Recopilacion de Informaciéon para la Mejora de los
Aprendizajes» (RIMA), llevada a cabo por la Secretaria de Educacién de Guanajuato con
acompafiamiento del Banco Mundial desde nivel estatal hasta nivel escuela, arrojé como resultado
que aproximadamente se tiene una pérdida de aprendizajes de 1.5 ciclos escolares, lo cual permitid
focalizar estrategias en torno a la recuperacion de aprendizajes. El programa atiende al primer
objetivo de la estrategia Contigo Si y a los dos primeros del Pacto Social por la Educacion, Que
todos vayan a la escuela y Recuperar aprendizajes.

Es por ello que surge la Estrategia GTO Contigo Si, con el fin de contribuir a que la poblacién
del estado de Guanajuato, tenga acceso a una vida plena y oportunidades para su desarrollo social
y humano, teniendo como principal propdsito que amplien sus capacidades en educacion, salud e
ingresos, y que se desarrollen en espacios adecuados de convivencia familiar en un entorno de paz
y de valores, mediante un esquema innovador de participacién social, gobernanza y vida
comunitaria.

Teniendo en cuenta la afectacion de la pandemia en el ecosistema educativo guanajuatense,
fue necesaria la implementacion del Pacto Social por la Educacion, porque solamente de forma
colectiva saldremos adelante. Este se alinea a la Estrategia GTO Contigo Si, teniendo como principal
objetivo elevar el nivel educativo de la poblacién y la reincorporacion escolar, mediante la generacion
de alianzas estratégicas.

Bajo este contexto, la presente administracién publica estatal tiene como prioridad fortalecer
la economia, el empleo, el compromiso con los grupos vulnerables, la generacion de procesos
hibridos de educacion, el acceso a los servicios de salud y el respeto al medio ambiente para
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impulsar el bienestar de toda la poblacién, a través de estrategias incluyentes e innovadoras con
mecanismos y herramientas de simplificacion administrativa que permitan a la poblacién
guanajuatense el acceso facil y oportuno a los apoyos de los programas de inversién y servicios
otorgados por el Gobierno del Estado.

CONTEXTO DEL PROGRAMA

Las condiciones de marginalidad existentes en algunas regiones de la entidad hacen
necesaria la atencién a escuelas ubicadas en municipios en donde estas son altas, ya que presentan
un déficit en relacion a las necesidades basicas establecidas como derechos constitucionales, como
el analfabetismo, viviendas sin los servicios basicos y con hacinamiento de familias, ingresos muy
bajos que generan una deficiencia alimentaria que afecta considerablemente a las personas en edad
escolar.

Este programa se alinea al Plan Estatal de Desarrollo 2040 en sus Objetivos 1.1.1y 1.2.1, a
sus estrategias 1.1.1.2y 1.2.1.1, 1.2.1.3, 1.2.1.4 y 1.2.1.5 referentes a la calidad de la alimentacion
y nutricion, asi como la mejora en los servicios educativos para la poblacion mas vulnerable. Por
otra parte, atiende al Programa de Gobierno 2018-2024 respecto a la meta en el Eje de Desarrollo
Humano y Social que hace referencia a la disminucién de la carencia por acceso a la alimentacion y
en el Eje Educacion de Calidad al objetivo de incrementar la permanencia escolar, asi como en el
objetivo de incrementar el logro educativo.

En este sentido el “Pacto por la Educacion” en una de sus lineas busca implementar
estrategias de intervencion socioeducativas que permitan revertir la situacion de desigualdad social
en la entidad.

Con base en lo anterior, una iniciativa de la Secretaria de Educacién que se orienta al
fortalecimiento de la Educaciéon Basica y encamina sus esfuerzos para dar cumplimiento a la
dispuesto en el articulo 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos es el
Programa Escuela Extendida GTO.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO SECRETARIAL 102/2022

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa QC3795 Escuela
Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «ESCUELA EXTENDIDA GTO» PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2023

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto de las Reglas de Operacion

Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacion tienen por objeto normar la

ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y transparente del Programa QC3795 Escuela Extendida
GTO, asi como establecer el procedimiento para su solicitud y otorgamiento.



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2022 PAGINA 33

VI,

Vil.

Vil

Xl.
Xil.

XIl.
XIv.

XV.

XVi.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacién, se entiende por:

Acciones afirmativas: conjunto de medidas de caracter temporal encaminadas a acelerar
la igualdad de hecho entre mujeres y hombres, aplicables en tanto subsista la desigualdad
de trato y oportunidades. Estas medidas no se consideraran discriminatorias;

Apoyos: al apoyo mediante el servicio de alimentos que recibiran los educandos; al apoyo
econémico brindado al personal de las escuelas beneficiadas y al apoyo brindado a las
escuelas para el fortalecimiento de la equidad y la inclusion;

Beneficiarios(as) directos(as): se refiere a los educandos de las escuelas de educacién
primaria de un solo turno, multigrado ubicadas en zonas de alta marginacion;
Beneficiarios(as) indirectos(as). se refiere a la persona responsable de la direccion,
docente e intendentes de las escuelas de educacién primaria de un solo turno, multigrado
ubicadas en zonas de alta marginacion;

Carta compromiso escolar: es el documento mediante el cual la Escuela Extendida GTO
expresa a la Delegacion Regional, la voluntad de participar en el Programa en el ejercicio
2023, asi como el compromiso para realizar las acciones correspondientes, sujetandose a
los términos y condiciones establecidos en las presentes Reglas de Operacion;

Cohesion Social: conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las personas
un sentido de confianza y pertenencia a una comunidad;

Contraloria social: participacion de las personas beneficiarias de los programas sociales
estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia, seguimiento y
evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones comprometidas,
la correcta aplicacion de los recursos asignados, asi como el adecuado actuar de las
personas servidoras publicas responsables de los mismos;

Delegaciéon Regional: son las siete unidades administrativas desconcentradas
territorialmente, a las que se delegan facultades, responsabilidades y se le proporcionan
recursos para la atencion de las necesidades educativas de los municipios del estado de
Guanajuato, mismas que tienen su sede en los siguientes municipios: |. Dolores Hidalgo
Cuna de la Independencia Nacional, Il. San Luis de la Paz, Ill. Ledn, IV. Irapuato, V. Celaya,
VI. Abasolo y VII. Acambaro;

Derechos Humanos: son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana,
cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este
conjunto de prerrogativas se encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en
nuestra Constitucion Politica, tratados internacionales y las leyes;

Direccién de Area: a la Direccion de Gestion y Supervision Escolar de la SEG;

Direccién General: a la Direccién General de Educacion Basica de la SEG;

Educando: a las nifias, nifios, y todas aquellas personas que cursan sus estudios en alguna
institucion de los tipos de educacién basico, de caracter publico;

Escuela Extendida GTO: Escuelas de Guanajuato con horario extendido;

Metas programadas: se refiere a los resultados esperados y su cuantificacion en términos
de entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima alcanzar en el gjercicio
fiscal correspondiente para el cumplimiento de los objetivos del proyecto o programa, las
cuales pueden estar sujetas a ajustes en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la
normatividad aplicable;

Padres de familia: las madres y padres de familia, tutores o quienes ejerzan la patria
potestad, o tengan bajo su guarda o custodia a los educandos;

Perspectiva de Género: visidon cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los
hombres, que propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad,
la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad,
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XVIL.
XVIIL.
XIX.

XX.
XXI.
XXIL.

XXIIL.
XXIV.

XXV.

XXVI.

la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en
donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y
oportunidades, para acceder al desarrollo social y la representacion en los ambitos de toma
de decisiones;

PEMC: al Programa Escolar de Mejora Continua;

Programa: QC3795 Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023;
Reglamento: al Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales
Estatales,

Reglas de Operacion: a las Reglas de Operacion del Programa Escuela Extendida GTO
para el Ejercicio Fiscal de 2023,

Secretaria: a la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

SEG: a la Secretaria de Educacion,

SED: al Sistema de Evaluacion al Desempefio;

Tarjeta GTO Contigo Si o cualquiera de las modalidades de la tarjeta «Mi IMPULSO
GTO»: a la herramienta de simplificacién administrativa de la Estrategia GTO Contigo Si,
que fortalece la identidad social de la poblacién guanajuatense fomentando la pertenencia e
inclusion social; facilitando el acceso a los programas y servicios otorgados por el Gobierno
del Estado de Guanajuato. Ademas de promover el acceso a descuentos y beneficios
ofertados por establecimientos del sector publico y privado en materia de salud, cultura,
educacion, deporte, medicamentos y articulos varios a precios preferenciales, para fortalecer
el gasto familiar y fomentar el comercio local;

Tejido Social: el grupo de mujeres y hombre que comparten origen, cultura o espacio y
que se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante reglas formales
e informales; y

Zonas de atencion prioritaria: son los territorios o localidades urbanas o rurales definidas
por la Secretaria, de conformidad con los establecido por la Ley de Desarrollo Social y
Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

CAPITULO Il
PROGRAMA

Diseno del programa
Articulo 3. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos

por la Secretaria.

La Metodologia de Marco Légico del Programa debe ser revisada, actualizada y difundida

por el medio que disponga la Secretaria, conforme a lo establecido en el Anexo 1.

El impacto esperado del Programa es pilotar en la Escuela Extendida GTO la estrategia con

la finalidad de favorecer la mejora de los aprendizajes y coadyuvar en el incremento de la
permanencia escolar.

El Programa tiene como propésito brindar apoyo a la Escuela Extendida GTO para facilitar

la mejora del desempefio académico de los educandos y su permanencia escolar.

El programa posee los siguientes componentes:

Apoyo econdmico al personal de la Escuela Extendida GTO: es un apoyo econémico al
personal docentes, directivos e intendentes que cumplen con los requisitos establecidos en
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el Programa, para mejorar la calidad de los aprendizajes de los educandos en un marco de
diversidad y equidad, a través del uso eficiente del tiempo (que es uno de sus principales
caracteristicas y recursos) y el fortalecimiento de los procesos de gestion escolar a través
de la integracién de una Comunidad de Aprendizaje;

Il.  Fortalecimiento a la equidad y la inclusién: es un recurso que se le otorga a la Escuela
Extendida GTO para atender necesidades relacionadas con los aprendizajes e identificadas
en su diagnéstico y que se reflejan en su PEMC. En este sentido contribuye a eliminar las
barreras que limitan el acceso a la educacion, el aprendizaje y la participacidn social a través
de una Comunidad de Aprendizaje;

lll.  Servicio de Alimentacion: apoyo para la compra de insumos y enseres para otorgar el
servicio de alimentacion a los educandos de la Escuela Extendida GTO; y

IV. Implementacién local: recurso que permite garantizar la correcta operacién del Programa
dirigido a la planeacion, seguimiento, control y administracion de este, asi como proveer de
informacion suficiente para la toma de decisiones y mejora continua del mismo.

Los componentes mencionados se desarrollan a través de las siguientes actividades:
Apoyo econémico al personal de la Escuela Extendida GTO, quienes deberan:

l. Persona que realiza la funciéon de direccion; dirigir y coordinar la operacién del Programa,
asi como promover la participaciéon de todos los integrantes de la comunidad escolar;
Il Personal docente frente a grupo: implementar las actividades del Programa para el logro del
objetivo del mismo; y
. Personal de intendencia: asegurar espacios limpios durante la jornada escolar.

Fortalecimiento a la equidad y la inclusion de la oferta educativa, al personal que realiza
la funcién de direccion, debera:

. Promover la conformacion y operacion de una Comunidad de Aprendizaje.
Servicio de alimentacion, los padres de familia seran los encargados de:

. Colaborar en la recepcion y control de los recursos asignados para el servicio de
alimentacion; y
. Preparar y distribuir los alimentos a los educandos.

Implementacion del Programa, la Direccion General a través de la Direccion de area
realizara:

l. Seguimiento, control, administracioén y evaluacion del Programa.

Objetivo general del Programa

Articulo 4. Implementar en escuelas primarias en condicién de marginaciéon el horario

extendido de siete horas para promover una Comunidad de Aprendizaje, el mejoramiento del
aprovechamiento del tiempo y favorecer la permanencia escolar, la inclusiéon y convivencia.

Objetivos especificos del Programa
Articulo 5. Son objetivos especificos del Programa:
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1. Fortalecer el aprendizaje del alumnado a través de estrategias pedagdgicas que favorezcan
las competencias basicas de lectoescritura, pensamiento l6gico-matematico, cuidado de la
salud y desarrollo socioemocional,

Il Impulsar practicas pedagogicas de los docentes para mejorar el logro educativo de los
estudiantes;

. Brindar apoyo alimentario para estudiantes de manera prioritaria en comunidades con alto
indice de pobrezay marginacion que contribuya a su permanencia en el sistema educativo;

V. Otorgar apoyos educativos para generar mejores condiciones de aprendizaje en las
escuelas; y

V. Impulsar una Comunidad de Aprendizaje que propicie la participacion a partir de
interacciones diversas que se movilizan mediante los principios del Aprendizaje Dialégico.

Poblacién potencial
Articulo 6. La poblaciéon potencial del Programa es la matricula total de las escuelas
primarias publicas del Estado, considerando 682,279 educandos aproximadamente.

Poblacién objetivo

Articulo 7. La poblacion objetivo del Programa es la matricula de escuelas primarias

publicas multrigrado del Estado, en edad escolar en un rango de 6 a 12 afios, considerando 87,016
educandos aproximadamente

Poblacién beneficiada directa

(Personas beneficiarias directas y por grupo especifico o por regién)

Articulo 8. La poblacion beneficiada directa son los educandos de las 22 Escuela Extendida

GTO ubicadas en zonas de atencion prioritaria y de alta marginacion, con una matricula aproximada
de 1911 educandos.

Responsable del Programa
Articulo 9. La SEG, a través de Direccion General es la unidad administrativa responsable
de la ejecucién del Programa.

La Direccién de Area, es la unidad administrativa responsable de resguardar, custodiar y
archivar toda la informacién y la documentacién original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacién
distinguiendo a las personas que resulten beneficiarias del mismo en razén de sexo y edad, asi como
garantizar la proteccién de los derechos en materia de proteccion de datos personales en posesion
de los sujetos obligados, en los términos de las disposiciones normativas aplicables, reforzando
dicha proteccion en los casos de nifias y nifios.

Tipo de Programa

Articulo 10. El presente Programa es de servicios y de transferencia, pues ofrece un
conjunto de actividades con el fin de atender necesidades especificas en el area de educacién de
determinada comunidad, mediante la entrega directa de un apoyo a los beneficiarios del Programa.

Mecanismos de articulacién, coordinacién y colaboracién

Articulo 11. La Direccion General, establecera los mecanismos de articulacién, coordinacion

y colaboraciéon para la implementacion y ejecucion del Programa, a través de convenios con las

dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como con instituciones publicas o
privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto social y evitar duplicidad de acciones.
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CAPITULO Il
APOYOS

Modalidades y Tipos de Apoyos
Articulo 12. El Programa oferta las siguientes Modalidades y tipos de Apoyos

Tipo de Descripcion del Monto Periodicidad
apoyo apoyo
Pago econémico por 10 pagos mensual, considerando
- los dias efectivamente
la ampliacién de la o laborados
Apoyo jornada escolar al Dlrectlvo_. $4,600 En el periodo de enero a
Econdmico perspnal KIN Docente: $4,000 diciembre, sin considerar los
funciones de Intendente: $1,010 s ;
frwy "2y penodos vacacionales .
inteﬁdente establecidos en el calendario
escolar.
Apoyo para el
suministro de
alimentos en las En el periodo de enero a
Apoyo escuelas Hasta $ 18.00 (djeciocho diciempre, sin congiderar los
Econdmico seleccionadas dirigido | pesos) por estudiante de periodos vacacionales
ala compra de las escuelas beneficiadas establecidos en el calendario
insumos y enseres escolar.
requeridos para tal
fin.
Apoyo econdmico
para impulsar el
proceso de
Apoyo transformacion de la .
E ¥ escuela con la Hasta $ 49,500 Por ciclo escolar
condmico XA
participacion de todas
las figuras en una
Comunidad de
Aprendizaje

La unidad administrativa responsable del Programa realizara las gestiones administrativas
correspondientes por medio de los instrumentos juridicos que se determinen para el efecto, con la
finalidad de ofertar los Apoyos a que se refiere este articulo; la modalidad para la entrega de dichos
Apoyos se podra realizar a través de medios electrdnicos de dispersion de recursos.

Metas programadas
Articulo 13. El Programa tiene como metas:

l. Beneficiar escuelas publicas de educacién primaria con apoyo econémico para personal
directivo, docente e intendente por la ampliacion de la jornada escolar en los centros de
trabajo del Estado de Guanajuato;

I Beneficiar escuelas publicas de educacion primaria con servicio de alimentacion; y

. Escuelas publicas de educacion basica incorporadas al programa beneficiadas con apoyo
econdémico para impulsar el proceso de transformacién de la escuela con la participacion de
todas las figuras en una Comunidad de Aprendizaje.
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Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a eéste y de acuerdo
con las solicitudes de apoyo recibidas; mismas que podran estar sujetas a ajustes en el transcurso
del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Requisitos

Articulo 14. Para acceder a los Apoyos del Programa, las personas beneficiarias directas

deberan estar registradas en el Sistema de Control Escolar como educandos de la Escuela Extendida
GTO y presentar la Carta responsiva para menores de edad (Anexo 3).

Ahora bien, para las personas beneficiarias indirectas deberan presentar lo siguiente:

L. Carta compromiso escolar (Anexo 4);
Il.  Identificacion oficial vigente o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si» o cualquiera
de las modalidades de la tarjeta «Mi IMPULSO GTOp»;
. CURP o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si»;
IV.  Comprobante de domicilio, con una vigencia no mayor a 3 meses;
V.  Solicitud de acceso al programa (Anexo 2 Solicitud «GTO Contigo Si»); y
VI. Copia simple de su asignacién a la Escuela Extendida GTO.

La entrega de los requisitos sefialados en el presente articulo sera en la Unidad de Servicios
de Apoyo a la Educacion (USAE) del municipio correspondiente.

Procedimientos de acceso
Articulo 15. Las personas interesadas en ser beneficiarias de los Apoyos del Programa

realizaran lo siguiente:

Fases Actores Actividades Responsables Plazo
Diagnéstico,
organizacion y
. . disefio de . -
Planeacion. Direccion estrategia estatal Direccioflty Enero 2023
General Area
para la
implementacion del
Programa.
Presentacion del
e Direccion Programa a Direccion de
Difusion. General autoridades Area SRR
educativas
Andlisis de las
. Direccién escuelas que se
Seleccion de General ajustan a lo Direccion de
escuelas . . Enero 2023
e Delegaciones establecido en las Area
beneficiarias. 4
Regionales reglas de
operacion
Direccion
General Implementacién de
Desarrollo del Delegaciones Iaps acciones del Direccion de Febrero —
plan de trabajo Regionales plan de trabajo Area Diciembre 2023
Escuela
Extendida GTO




PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2022 PAGINA 39

Direccién
General Seguimiento de las
Seguimiento del Delegaciones acgciones del plan Direccion de Febrero —-
plan de trabajo Regionales de traba'op Area Diciembre 2023
Escuela ]
Extendida GTO
Direccion
Direccion General
General Valoracion del Direzcién de
Reporte de Delegaciones cumplimiento de rea .
resultados Regionales objetivos y metas Delegaciones Diciembre 2023
Escuela establecidas Regionales
Extendida GTO Escuela
Extendida GTO

Aunado a lo anterior, las personas interesadas en ser beneficiarias de los Apoyos del
Programa realizaran lo siguiente:

l. Una vez tomado el acuerdo, con la comunidad educativa, para iniciar los tramites de
incorporacién al Programa;
Il. Integrar expediente con los documentos debidamente requisitados, sefialados en el articulo
14 de estas Reglas de Operacion;
lil. Entregar expediente en la Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion (USAE) del
municipio correspondiente; y
Iv. Estar atentos al resultado de la gestion realizada.

Criterios de elegibilidad
Articulo 16. Son criterios de elegibilidad del Programa:

I Haber cumplido con todos los requisitos establecidos en el articulo 14 de las presentes
Reglas de Operacion;

Il. El otorgamiento de Apoyos se realizara, hasta donde la disponibilidad presupuestaria del
Programa lo permita; y

. Se pueden establecer criterios de prelacion.

CAPITULO IV
GASTO

Programacion presupuestal

Articulo 17. El Proyecto de inversion para la operacion y ejecucion del Programa

corresponde al Q C3795, Programa Escuela Extendida GTO, mismo que forma parte del

componente: P004. CO1 Escuelas de Calidad y con Procesos de Gestion Educativa incrementada,

alineado al Objetivo de Desarrollo Sostenible: 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar

entodas las edades es esencial para el desarrollo sostenible y 4. Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $11,007,250.58 (once millones siete
mil doscientos cincuenta pesos 58/100 m.n).
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El presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del mismoy a
los procesos establecidos por la SEG.

Métodos de comprobacién del gasto

Articulo 18. Son meétodos de comprobacion del gasto: el listado de las personas

beneficiarias que conforman el presente Programa y los comprobantes de pago que se generen en

la operacion del mismo. El pago de los Apoyos se realizara por transferencia bancaria a la cuenta
de las personas beneficiarias indirectas del Programa.

Procedimiento para el reintegro de recursos

Articulo 19. Los recursos se reintegraran cuando se incumplan las obligaciones de las

personas beneficiarias establecidas por las presentes Reglas de Operacion, propiciando la no
participacion durante el siguiente periodo inmediato de atencion.

CAPITULO V
DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES

Derechos de las personas beneficiarias
Articulo 20. Son derechos de las personas beneficiarias:

I. A sertratadas con dignidad, igualdad y respeto;
Il. A recibir orientacion sobre los procedimientos de acceso a los apoyos o beneficios del
Programa;

lll. A serinformadas sobre el estado que guardan sus peticiones;

IV. A que se les notifique por escrito o0 a través de los medios electronicos establecidos para la
comunicacion entre ambas partes, respecto de la resolucion definitiva que recaiga a sus
solicitudes;

V. A recibir oportunamente los Apoyos o beneficios del Programa cuando cumplan los
requisitos establecidos y resulten seleccionadas de conformidad con los criterios aplicables;

VL. A ser escuchadas por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del
Programa cuando asi lo soliciten;

VIl. A contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma espafriol,
tener alguna discapacidad o no saber leer o escribir;
VIII. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de Proteccion

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y
IX. Los demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion.

Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a
excepcion de lo establecido en la fraccion V de este articulo.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Articulo 21. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

. Utilizar el apoyo del Programa para el objeto del mismo;
Il. Abstenerse de proporcionar documentacion falsa;
lIl.  Proporcionar en tiempo y forma toda la informacion y documentaciéon que sea necesaria de
conformidad con estas Reglas de Operacion;
Iv. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que
atenten contra los derechos fundamentales de las personas;
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V.  Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el funcionamiento
del Programa, asi como a otras personas interesadas y beneficiarias;
VI. Informar ala SEG su aceptacion o no; recibir notificaciones por correo electrénico, aceptando
que la notificacién hecha por medios electrénicos hara las veces de notificacién personal,
para todos los fines legales que impliquen; y
VIl. Las demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion y del resto del marco juridico
aplicable.

Sanciones
Articulo 22. En caso de incumplimiento a las obligaciones establecidas en las fracciones | y
Il del articulo 21 las personas beneficiarias del Programa, se procedera conforme a lo siguiente:

.  No podra ser susceptible de apoyo para este Programa para el siguiente ejercicio fiscal ni
los subsecuentes;

Il.  Para el caso de la fraccion Il del articulo 21 se hara de conocimiento de las autoridades
competentes;

lll. Tratandose de aquellos programas en que se realicen a través de mas de una ministracion,
toda vez que se haya detectado el incumplimiento de alguna de las fracciones | y Il del
articulo 21 se suspendera la ministracion del recurso;

V. Las personas servidoras publicas y las personas beneficiarias que incumplan las
disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion seran sujetas a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas normativa que
resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 23. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del
Programa, en los siguientes casos:

I.  Cuando la persona que haya sido seleccionada como beneficiaria, no haya recibido los
apoyos en el plazo establecido;
Il. Cuando una persona interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder a
determinado derecho, garantizado por el Programa; y
. Cuando una persona interesada, exija que se cumpla el Programa en tiempo y forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, la
persona interesada debera solicitarlo por escrito a la unidad administrativa responsable del
Programa, expresando las razones por las cuales se considera acreedora a los beneficios del mismo
y anexando la documentacion que fundamente su peticién.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que anteceden,
en la USAE del municipio correspondiente.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera en un plazo no mayor a 15
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacion social

Articulo 24. La SEG propiciara la participacion de las personas beneficiarias en los procesos

de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas, asi como de la
aplicacion de los recursos publicos asignados al Programa.
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CAPITULO VI
EQUIDAD, INCLUSION Y DIVERSIDAD SOCIAL

Perspectiva de Género

Articulo 25. El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,

a través de la incorporacion gradual de la perspectiva de género, para alcanzar un desarrollo pleno

del ejercicio de sus derechos, para ello, se identificara por sexo (hombre o mujer) el numero de
solicitudes presentadas y los financiamientos otorgados.

Derechos humanos, equidad, inclusion y diversidad social
Articulo 26. El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo,
siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos para ello en estas Reglas de Operacion.

La SEG promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas
interesadas y de las personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres, evitando cualquier tipo de discriminacién en razén de edad, género, origen étnico,
nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas,
raza, condicion social, de salud, econdomicas o culturales, especialmente de aquellas que se
encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

CAPITULO VI
MONITOREO, EVALUACION E INDICADORES

De las Auditorias y Evaluacion Gubernamental

Articulo 27. Los recursos estatales y su aplicacién en el marco del Programa podran ser

auditados y/o evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, la Auditoria

Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto los faculten sus
atribuciones.

Informe para la Gestién por Resultados

Articulo 28. Correspondera a la unidad administrativa responsable la gestion por resultados

del presente Programa, para ello debera proporcionar la informacién que le sea requerida por la

Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion a través de los sistemas electrénicos de registro

y control, que en su caso dicha Dependencia establezca en los Lineamientos Generales de Gestidon

para Resultados para la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, en los términos de los

articulos 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y
los Municipios de Guanajuato.

Monitoreo, evaluacion e indicadores

Articulo 29. Los mecanismos de seguimiento, evaluacion e indicadores de resultados,

gestion y servicios para medir su cobertura, calidad e impacto, asi como para ajustar las modalidades

de su operacion o decidir sobre su terminacién, seran de conformidad con lo establecido por las

fracciones IX a XIV del articulo 78 septies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Publicacién de informes de evaluaciéon
Articulo 30. Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 32 del Reglamento.
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Seguimiento a recomendaciones

Articulo 31. La unidad administrativa responsable atendera y dara seguimiento a los

resultados y las recomendaciones de las evaluaciones, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 33 y 34 del Reglamento.

Publicidad informativa

Articulo 32. De conformidad con lo sefialado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo Social

y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e informacién relativa al
Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la siguiente leyenda:

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para
fines distintos al desarrollo social».

La publicidad e informacion del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible
e incluyente.

CAPITULO VIl )
DISPOSICIONES PARA EL COMITE DE SELECCION Y
CASOS FORTUITOS O EXTRAORDINARIOS.

Conformacion de comités de seleccion
Articulo 33. La conformacion del comité de seleccion de las escuelas del Programa, sera
conforme a los criterios que establezca la Direcciéon General.

Casos fortuitos y/o extraordinarios
Articulo 34. Los casos fortuitos o extraordinarios seran analizados y resueltos por la
Direccion General.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Transparencia

Articulo 35. La unidad administrativa responsable debe cumplir con las disposiciones

normativas de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, de
conformidad con la legislacién de la materia.

La informacion relativa al acceso del Programa estara disponible para su consulta en la

siguiente direccion: http://sieg2.seq.quanajuato.gob.mx/login.jsp

Datos Personales

Articulo 36. La unidad administrativa responsable del Programa debe cumplir con las

disposiciones normativas de proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados,

incluyendo el caso de datos de nifias, nifios y adolescentes de conformidad con la legislacion de la
materia.

La informacién relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible
para su consulta en la siguiente direccion:
https://www.seq.qguanajuato.gob.mx/SitePages/Home. aspx




PAGINA 44 31 DE DICIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

Padron Estatal de Beneficiarios
Articulo 37. La unidad administrativa responsable de la SEG, que tenga a su cargo la
operacioén del Programa integrara y actualizara el padrén de personas beneficiadas y lo remitird a la
Direccion General de Padrones Sociales de la Secretaria, en los tiempos y formas previstas en los
Lineamientos para la Integracion, Operacion y Actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios de
los Programas de Desarrollo Social y Humano , de conformidad con lo establecido en la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como los
catalogos que emita la Direccion General de Padrones Sociales y demas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios, se hara
la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccién en los datos relativos
a las niflas, nifios y adolescentes, en términos de las disposiciones normativas aplicables.

Contraloria social

Articulo 38. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social del presente

Programa, se realizara de conformidad con los Lineamientos para la Promocién y Operacién de la

Contraloria Social en los Programas Sociales Estatales y demas normatividad aplicable en la
materia.

Procedimiento de Denuncias

Articulo 39. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de faltas

administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales que de manera

directa o indirecta participen en la atencion y seguimiento que brinden en la aplicacion de la operacién

del Programa ante el Organo Interno de Control de la SEG, ubicado en unidad Puentecillas, Carretera
Guanajuato-Puentecillas Km 9.5 Guanajuato, Guanajuato, al teléfono 473- 73-5-12-00 ext. 1543.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser andnima, y la autoridad investigadora
del Organo Interno de Control de la SEG, debera mantener con caracter de confidencial la identidad
de la o las personas que denuncien las presuntas infracciones, ello de conformidad con el articulo
91, parrafo segundo de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato,
y 7 fraccion X, 77 fracciones | y Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Guanajuato.

Formatos
Articulo 40. Los formatos referidos y las presentes Reglas de Operacién estaran disponibles
en la siguiente liga: https://www.seg.quanajuato.gob.mx/SitePages/Home.aspx

Aplicacion imparcial de recursos ptblicos

Articulo 41. La aplicacion de las presentes Reglas de Operacion debe apegarse a lo

dispuesto en los articulos 41, base Ill, apartado C y 134 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos y 122, segundo pérrafo de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato
y demas ordenamientos aplicables.

Situaciones no previstas

Articulo 42. Las situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacion, seran

resueltas por la Direccion General en el ambito de sus respectivas competencias, de conformidad a
lo establecido en el presente documento y demas disposiciones normativas aplicables.
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TRANSITORIOS

Vigencia

Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacién tendran vigencia del 10. de enero al

31 de diciembre de 2023, previa publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Derogacién de disposiciones

Articulo Segundo. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el

ambito de competencia de la SEG que expresamente se opongan a las presentes Reglas de
Operacioén.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 24 dias de noviembre de 2022,

\)g,_;~ einonhz M.

Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza
Secretario de Educacié
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Anexo 1
Metodologia de Marco Légico
Datos de identificacion
a. Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion de Guanajuato
b. Siglas: SEG
c. Unidad Responsable (UR): 1103 Direccion General de Educacion Basica
Del 2009 al 2020 en la entidad se oper6 el Programa Escuelas de Tiempo Completo,
creciendo de 45 a 685 centros educativos beneficiados con un subsidio 100 % de
origenfederal. Durante este periodo se mantuvo una constante y contintia evaluacion
del Programa, evidenciando resultados positivos a nivel nacional y estatal. Dados los
resultados obtenidos por el Programa Escuelas de Tiempo Completo
Para el ejercicio 2021 el programa ya no fue considerado en el Presupuesto de
Egresos Federal por lo que las autoridades anunciaron la continuidad de las escuelas
d Problema o necesidad: de tiempo completo a _trayég del Programa La Esqyela es Nuestra (LENN), sin
embargo, durante ese ejercicio no concreto la operacién, para el 2022 se publicaron
las Reglas de Operacion del LEEN con las diversas inconsistencias y falta de claridad
en el manejo de los recursos.
En dicho contexto se determina la pertinencia de rescatar el modelo, sin embargo,
considerando que no se cuenta con apoyo econémico federal se iniciara en 22
escuelas primarias beneficiando a una matricula aproximada de 1911 estudiantes de
las zonas mas marginadas del estado con la participacién 93 directivos, docentes y
personal de apoyo de los centros educativos.
e. Fecha de documentacion: 10/noviembre/2022
: Resumen Narrativo de , Medios de
Nivel los Objetivos Indicador verificacisn Supuestos
1. Porcentaje de escuelas
oficiales de educacién |Relacion de
basica apoyadas con |escuelas de
- acciones y procesos para |educacion basica
ﬁ:n;:g);'irento | gl el fortalecimiento de su |apoyadas
. . e 'as gestion. El modelo educativo
Fin escuelas do calidedl y Listado de centros |se mantiene vigente
con procesos de gestion P oie d t ducati d 9
educativa incrementada O[CEAIE  Oe CEntros | educaiivos 8
educativos de educacion | educacién  basica
basica con mejora en su | con mejora en su
aprovechamiento escolar | aprovechamiento
escolar
Los estudiantes de . )
= L Porcentaje de estudiantes de :
| cteceon prinee, = |escueas " prinaras |Listado g | L2 SScises esien
Prepdsito multigrado del estado de g?tgtrlgr?g%abeneflctados por E:;u;'iggggs participar  en el
Guanajuato  fortalecen 9 ' Programa.
sus aprendizajes
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mediante la extensién
del horario extendido.

Apoyo econémico para
personal directivo,

escuelas a beneficiar

Componente docentegin’gendentepor Porcentaje  de  docentes, |Lista de figuras | Se cuenta con los
1 la ampliacién de la [directores e intendentes |educativas recursos econémicos
jornada escolar en los |apoyados. apoyadas. suficientes.
centros de trabajo,
otorgado.
Integraciéon del listado . i
Actividad 1.1 | del personal de las i’;?é;?gé?: de listadas Lista integrada

Elaboracién y validacién
de la base de datos

Actividad 1.3

implementado en las
escuelas beneficiadas

implementado

Actividad 1.2 | estatal del personal de Porcentaje de bases de datos Baﬁe de datos
2 L el validadas validada
beneficiadas
Plan de trabajo de la
jornada ampliada [Porcentaje de plan de trabajo

Plan de trabajo

Visitas programadas a
las escuelas

Las figuras
educativas estan
interesadas en
participar en el
Programa

para el servicio de

recursos realizadas.

Actividad 1.4 | beneficiadas para el Fe%rl?ze;égjse de ¥ishas erﬁ)igggafe ¥isitas
seguimiento y operacién
de la jornada ampliada.
. Reporte final de los |Porcentaje de reportes )
Actividad 1.5 apoyos otorgados realizados Reporte final estatal
Servicio de alimentacién Reppr;e de | El _proveedor del
Componente | otorgado a estudiantes |Porcentaje de servicios de S?N'C'OS.. de s<|-;rwcno ” de
2 de escuelas jalimentacion otorgados alimentacion por alnjentamon' lo
Beneficnaas, escugla realiza en tiempo y
beneficiada. forma.
Elaborar esquema y |Porcentaje de esquemas de Esquema
Actividad 2.1 | seleccién de productos [productos alimenticios que
alimenticios autorizados |autorizado. autorizado
Analisis de asignacion Andlisis de
Actividad 2.2 de productos por [Porcentaje de analisis de asignacion por
' matricula de cada |asignacion, realizados.
escuela beneficiada escuela, L i t
Elaboracién del plan de as @ |menhqs_ i
distribucion de recursos |Porcentaje de planes de proveen con higiene.
Actividad 2.3 | Para el servicio de |distribucion de recursos para | Plan de distribucién
i alimentaciéon acorde a |el servicio de alimentacion | elaborado.
las condiciones de cada |elaborados
escuela
Actividad 2.4 Entrega de recursos |Porcentaje de entrega de | Reporte de entrega-

recepcion.
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alimentacién por
escuela beneficiada
Expedientes integrados
. de la distribucién de |Porcentajes de expedientes | Expedientes
ACHRd 2.5 recursos para el servicio |integrados integrados.
de alimentacion.
Apoyo economico .
Componente otorgadoa e espue!as Et?gﬁgg;ajgrima?i(:s mii?;ggs Listado de escuelas =8 “cubnts/ g s i
3 publicas primarias |\’ - das  con apoyo | beneficiadas recursos econémicos
multigrado incorporadas L ’ suficientes.
econdmico.
al Programa.
glagnoTtlcos reallzad'os Porcentaje de diagnosticos DI 556
Actividad 3.1 | ¢  '8S ESCUe'aS | o alizados por escuela 190NGSUCoS
identificadas para ser beneficiada realizados
beneficiadas '
Programas de trabajo
especificos realizados |Porcentaje de programas de Proatams e
Actividad 3.2 | de acuerdo con las |trabajo especificos de cada trab%’o redlizados
condiciones de cada |escuela realizados !
escuela
Elaboracién de carta .
Actividad 3.3 Campromiso. ¥ inEcinos Egrr:;r:rijieso elgt?oradagar;isr ExgedEgle t<ng tf;iezrovf Edséfvsicigz
’ de apoyos para las g compromiso .
esciialas berefeiadas escuela beneficiada. atlendgnl los
T epm—— : _ : r‘equerlmlentos en
formativas  con  las ‘ _ . Lista de asistencia | tiempoy forma
Actividad 3.4 | figuras educativas para Porcentaje de‘ Imervensianes Qe : I
' el despliegue del plan formativas realizadas |ntervencuones
de trabajo formativas
Reporte estatal de las
principales acciones
L realizadas por las |Porcentaje de reportes .
Actividad 3.5 comunidades de: ifealizados Reportes realizados
aprendizaje de las
escuelas
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GT BniicoSi

Grandesa de Méco Solicitud GTO Contigo Si

Folio: | _|_|_[_l_l_l_l_l_l_l_I_l_1_I_1_I_I_| Fecha:__/__ /2023
Por medio del presente yo, C.
solicito ser considerado para recibir « » del Programa
« \ », y para tal efecto proporciono los siguientes
datos personales:
CURP: | __| | ] Sexo: M( ) H( )
Calle: No. Ext. No. Int. C.P.
Colonia: Localidad:
Municipio: Estado: Guanagjuato

Nombre completo de la persona acompanante (opcional):
A este acto me acompania C. a quien reconozco

como ( JPadre ( )\Madre ( )Tutor(a) legal ( )Tutor ( JAcompariante ( |Persona autorizada ( |No aplica.

CURP de la persona acompaiante: | __ | __ ||| ||| {1111 1_1_|

Teléfonofijo: | | __| | __|_|_|__|__|__l_| Celvlar: | _|__|__|__|__|_I_1_|1_|_—_I
Correo electrénico (opcional): @
DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

a) Que todo lo manifestado en la solicitud y documentacion entregada o llenada son datos veridicos,
auténticos y fidedignos, asi como la firma o huella dactilar que aparece en el presente documento.

b) Que he leido y cumpliré con lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa, y demds
normativa aplicable.

c) Que debido a nuestra situacion familiar actual requerimos el apoyo del programa para cubrir una
necesidad especifica.

CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Manifiesto que he leido y acepto el aviso de privacidad, el cual tuve a la vista y continuard a mi disposiciéon
en la pdgina institucional en.Internet https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/programas/, por lo que:

a) Que acepto recibir informacién de Gobierno del estado de Guanajuato en domicilio y datos de
contacto proporcionados;

() Si otorgo mi consentimiento para el () No otorgo mi consentimiento para el

tfratamiento de mis datos personales y para fratamiento de mis datos personales, ni para

recibir informacién de Gobierno del Estado. recibir informacién de Gobierno del Estado.
ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactilar de la persona solicitante, tutor(a) o acompanante /

«Este Programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social». «Los
tramites de acceso a los apoyos econémicos de los Programas Sociales son gratuitos, personales e intransferibles»
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Anexo 3 CONTIGOSi

GTC

Grandesa de México

Carta responsiva del padre, madre o persona tutora
Secretaria de Educacién
Programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023

, Gto., a de de

Las actividades en las que se desarrolla el Programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023
pueden involucrar ciertos riesgos. Teniendo conocimiento de ello, decido voluntariamente participar en Ias

actividades del Programa.
Yo, de afos de edad, declaro

por este medio que deslindo a la Secretaria de Educacién de cualquier responsabilidad en caso de surgir
algun tipo de pérdida, daio o lesion en mi persona durante las actividades del Programa Escuela Extendida

GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023, que se llevard a cabo durante el afio en curso.
En caso de no contar con la mayoria de edad, yo, el padre, madre o persona tutora del menor en cuestion,

declaro haber entendido lo anterior y afado la firma en forma voluntaria. Con lo que otorgo el permiso para

que el menor de edad lleve a cabo las actividades del Programa.

ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactilar del padre, Nombre y firma del menor de edad
madre o persona tutora.

La Secretarla de Educacién, a través de la Direccién de Gestién y Supervisién Escolar, garantiza que los datos personales recabados en el presente documento, serén
tratados y protegidos de conformidad con lo establecido por los articulos 25, fraccién VI, 76 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a /a Informacién Pablica para el
Estado de Guanajuato, 2 fraccién I, inciso a), 3 fracciones Vi, 13, 46 y 97 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado
de G juato y demés di ici nor ivas aplicables, ademés del aviso de privacidad simplificado del programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de

2023 disponible en la siguiente liga electrénica: http:/transparencia.seg.quanajuato.gob.mx/AvisosPrivacidad/Programas/APS QC3795.pdf

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social. «L.os
trémites de acceso a los apoyos econdémicos de los Programas Sociales son gratuitos, personales e intransferibles»
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Anexo 4

CARTA COMPROMISO

, Guanajuatoa ___de de 2023:

(Delegacién Regional correspondiente)

(Nombre de la Escuela Extendida GTO)
, por medio de la
presente, manifestamos la voluntad de participar en el Programa QC3795
Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023, asi como el
compromiso para realizar las acciones correspondientes, sujetdndose a los
términos y condiciones establecidos en las Reglas de Operacion:

Clave Programa

Firma del responsable de la Escuela



