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Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza, Secretario de Educacion del Estado de
Guanajuato, con fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato; 13, fraccion Il y 25 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato; articulos 29, 30, 31, 32, 33 y 34 y Segundo Transitorio de la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2024;
9, 10, 11, 15 y 15 bis de la Ley de Desarrolio Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato; 78 sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26,
fraccion XV y 27, fraccion XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Guanajuato; y, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo
7, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

Considerando

Actualmente nuestro Estado enfrenta desafios importantes en materia de politica social,
tales como: incrementar el nivel educativo de las y los guanajuatenses; brindar acceso a la
poblacion sin derechohabiencia a un sistema de salud estatal de calidad, seguridad y
capacidad; proveer espacios adecuados y equipados para el desarrollo familiar; fortalecer
el ingreso con acceso a bienes y servicios basicos; mejorar las condiciones para la
generacion de empleos; fortalecer la infraestructura social y basica; y promover una
poblacion organizada y participativa en un entorno de paz y saludable.

De acuerdo con estimaciones de la Secretaria de Educacion Publica, durante el ciclo 2021-
2022, se registré el abandono escolar de 4 mil 185 nifias y nifios en primaria, 7 mil 721 en
secundaria, 30 mil 629 jovenes en educacion media superior y 10 mil 16 en educacion
superior.

Por su parte, el Consejo Nacional para la Evaluacidén de la Politica Social (CONEVAL),
presento los resuitados de la medicién de la pobreza multidimensional 2022, segun los
cuales, en Guanajuato el 33.2 por ciento de la poblacidon presenta carencia por acceso a
los servicios de salud; es decir, no cuenta con adscripcion o derecho a recibir servicios
médicos de alguna institucion que los presta.

Asimismo, el CONEVAL sefala que el 6.2 por ciento de la poblacion de nuestra entidad
presenta carencia por calidad y espacios de la vivienda, dado que ésta puede tener piso de
tierra; techo de lamina de carton o desechos, muros de embarro, carrizo, palma, lamina, o
material de desecho; o bien presenta hacinamiento (mas de 2.5 personas en promedio por
cuarto).

Para el primer trimestre 2023, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
(ENOE), el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), estimé para Guanajuato
una tasa de desocupacion total de 2.89 (2.73 para hombres y 3.13 para mujeres), una tasa
de condiciones criticas de ocupacion de 34.8 (36.9 para hombres y 31.8 para mujeres) y
una tasa de informalidad laboral 1 de 56.3 (55.6 para hombres y 57.5 para mujeres).
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De conformidad con la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares (ENIGH),
levantada por el INEGI, en 2022 para Guanajuato el promedio del ingreso corriente total
trimestral por hogar fue de 60 mil 100 pesos', un 8.9 por ciento mas que el promedio
registrado en 2020, siendo este menor al aumento de 11 por ciento que se dio a nivel
nacional.

La medicién de la pobreza multidimensional 2022 de CONEVAL también revelé que un 9.4
por ciento de la poblacién guanajuatense aln presenta carencia por acceso a los servicios
basicos en la vivienda, derivado de la falta de agua entubada, drenaje o energia eléctrica o
de que todavia cocinan con lefia o carbdn.

Entre los indicadores de cohesién social publicados por CONEVAL, el indice de percepcion
de redes sociales para Guanajuato (el grado de percepcién que las personas de 12 afios o
mas tienen acerca de la dificultad o facilidad de contar con apoyo de redes sociales en
situaciones hipotéticas) tuvo un grado medio en 2020, al igual que otras 18 entidades; el
resto del pais tuvo un grado alto.

De acuerdo con CONEVAL, en el periodo de medicion 2020-2022 el porcentaje de la
poblacién en situacion de pobreza del estado de Guanajuato pasé de 42.7 por ciento en
2020 a 33 por ciento en 2022, dicha variacién fue mayor a lo observado a nivel nacional
que paso de 43.9 por ciento en 2020 a 36.3 por ciento en 2022, con ello Guanajuato se
mantuvo en la posicion 16 entre las entidades con menor porcentaje de pobreza a nivel
nacional.

En lo referente al indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicion publicada por el
CONEVAL, en 2020 la entidad presenté una mejora respecto a la medicion de 2010 al pasar
de un grado de rezago social medio a uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora en 91
por ciento de los indicadores que integran el Indice de Rezago Social.

En relacion con el indicador de Grado de Marginacién realizado por el Consejo Nacional de
Poblacién (CONAPO), en 2020 Guanajuato continué con el grado de marginacién medio,
incluso, la entidad dej6 de tener municipios con un grado de marginacién muy alto. En los
indicadores que integran el grado de marginacion y que son comparables entre 2010 y
2020, Guanajuato presenta una mejora en un 86 por ciento. Al igual que el indicador de
Grado de Rezago Social se confirman importantes avances en aspectos como acceso a
agua entubada, energia eléctrica y piso diferente a tierra.

Es por ello que surgi6é la Estrategia GTO Contigo Si, con el fin de contribuir a que la
poblacién del estado de Guanajuato tenga acceso a una vida plena y oportunidades para
su desarrollo social y humano, teniendo como principal propdsito que amplien sus
capacidades en educacion, salud e ingresos, y que se desarrollen en espacios adecuados

1 En pesos de 2022.
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de convivencia familiar en un entorno de paz y de valores, mediante un esquema innovador
de participacion social, gobernanza y vida comunitaria.

Bajo este contexto, la presente administracion publica estatal tiene como prioridad fortalecer
la economia, el empleo, el compromiso con los grupos vulnerables, la generacion de
procesos hibridos de educacién, el acceso a los servicios de salud y el respeto al medio
ambiente paraimpulsar el bienestar de toda la poblacién, através de estrategias incluyentes
e innovadoras con mecanismos y herramientas de simplificacion administrativa que
permitan a la poblacién guanajuatense el acceso facil y oportuno a los apoyos de los
programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado.

Contexto del Programa

Las condiciones de marginalidad existentes en algunas regiones de la entidad hacen
necesaria la atenciéon a escuelas ubicadas en municipios en donde estas son altas, ya que
presentan un déficit en relacion a las necesidades basicas establecidas como derechos
constitucionales, como el analfabetismo, viviendas sin los servicios basicos y con
hacinamiento de familias, ingresos muy bajos que generan una deficiencia alimentaria que
afecta considerablemente a las personas en edad escolar.

Este programa se alinea al Plan Estatal de Desarrollo 2040 en sus Objetivos 1.1.1y 1.2.1,
a sus estrategias 1.1.1.2y 1.2.1.1, 1.2.1.3, 1.2.1.4 y 1.2.1.5 referentes a la calidad de la
alimentacion y nutricién, asi como la mejora en los servicios educativos para la poblacién
mas vulnerable. Por otra parte, atiende a la actualizacién del Programa de Gobierno 2018-
2024 respecto a la meta en el Eje de Desarrollo Humano y Social que hace referencia a la
disminucion de la carencia por acceso a la alimentacion y en el Eje Educacion de Calidad
al objetivo de incrementar la permanencia escolar, asi como en el objetivo de incrementar
el logro educativo.

Aunado a lo anterior, encontramos que, en el Pacto Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales, en su articulo 13, numeral 1, refiere que los Estados Parte, reconocen
el derecho de toda persona a la educacidn, misma que debe orientarse hacia el pleno
desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe fortalecer el
respeto por los derechos humanos y las libertades fundamentales. Convienen asimismo en
que la educacion debe capacitar a todas las personas para participar efectivamente en una
sociedad libre, favorecer la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones
y entre todos los grupos raciales, étnicos o religiosos, y promover las actividades de las
Naciones Unidas en pro del mantenimiento de la paz.

Ahora bien, la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, en su articulo
Xll, establece que toda persona tiene derecho a la educacion, la que debe estar inspirada
en los principios de libertad, moralidad y solidaridad humanas. Asimismo, tiene el derecho
de que, mediante esta educacion, se le capacite para lograr una digna subsistencia, en
mejoramiento del nivel de vida y para ser util a la sociedad. El derecho de educacion
comprende el de igualdad de oportunidades en todos los casos, de acuerdo con las dotes
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naturales, los méritos y el deseo de aprovechar los recursos que puedan proporcionar la
comunidad y el Estado. Toda persona tiene derecho a recibir gratuitamente la educacién
primaria, por lo menos.

En este sentido el “Pacto Social por la Educacion” en una de sus lineas busca implementar
estrategias de intervencion socioeducativas que permitan revertir la situacion de
desigualdad social en la entidad.

Con base en lo anterior, una iniciativa de la Secretaria de Educacién que se orienta al
fortalecimiento de la Educacién Basica y encamina sus esfuerzos para dar cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
es el Programa Escuela Extendida GTO, lo anterior, derivado de que la educaciéon pone a
disposicion del ser humano los conocimientos y las habilidades necesarias para desarrollar
arménicamente todas sus facultades.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO SECRETARIAL 105/2023

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa QC3795 Escuela
Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2024, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «ESCUELA EXTENDIDA GTO» PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2024

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto de las Reglas de Operacién
Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacién tienen por objeto normar la
ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y transparente del Programa QC3795 Escuela
Extendida GTO, asi como establecer el procedimiento para su solicitud y otorgamiento.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacién, se entiende por:

I.  Acciones afirmativas: conjunto de medidas de caracter temporal encaminadas a
acelerar la igualdad de hecho entre mujeres y hombres, aplicables en tanto subsista
la desigualdad de trato y oportunidades. Estas medidas no se consideraran
discriminatorias;

II. Apoyos: al apoyo mediante el servicio de alimentos que recibiran los educandos y
al apoyo brindado a las escuelas para el fortalecimiento de la equidad y la inclusion;
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Iv.

VL

Vil.

VI,

Xl.
Xil.

X,
XIv.

XV.

XVI.
XVIL

Beneficiarios directos: se refiere a los educandos de las escuelas de educacion
primaria de un solo turno, preferentemente multigrado ubicadas en zonas de alta y
muy alta marginacion;

Beneficiarios indirectos: se refiere a la persona responsable de la direccion,
docente e intendentes de las escuelas de educacion primaria de un solo turno,
multigrado ubicadas en zonas de alta marginacion;

Carta compromiso escolar. es el documento mediante el cual la Escuela
Extendida GTO expresa a la Delegacion Regional, la voluntad de participar en el
Programa en el ejercicio 2024, asi como el compromiso para realizar las acciones
correspondientes, sujetandose a los términos y condiciones establecidos en las
presentes Reglas de Operacion;

Cohesion Social: conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las
personas un sentido de confianza y pertenencia a una comunidad;

Contraloria social: participacion de las personas beneficiarias de los programas
sociales estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia,
seguimiento y evaluacién de dichos programas, el cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas, la correcta aplicacion de los recursos asignados, asi como
el adecuado actuar de las personas servidoras publicas responsables de los
mismos; ,

Delegaciéon Regional: son las siete unidades administrativas desconcentradas
territorialmente, a las que se delegan facultades, responsabilidades y se le
proporcionan recursos para la atencién de las necesidades educativas de los
municipios del estado de Guanajuato, mismas que se tienen su sede en los
siguientes municipios: |. Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional, Il. San
Luis de la Paz, Iil. Ledn, IV. Irapuato, V. Celaya, VI. Abasolo y VII. Acambaro;
Derechos Humanos: son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad
humana, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral
de la persona. Este conjunto de prerrogativas se encuentra establecido dentro del
orden juridico nacional, en nuestra Constitucion Politica, tratados internacionales y
las leyes; -

Direccion de Area: a la Direcciéon de Gestion y Supervision Escolar de la SEG;
Direccion General: a la Direccion General de Educacién Basica de la SEG;
Educando: a las nifias, nifios, y todas aquellas personas que cursan sus estudios
en alguna institucion de los tipos de educacién basico, de caracter publico;
Escuela Extendida GTO: Escuelas de Guanajuato con horario extendido;

Metas programadas: se refiere a los resultados esperados y su cuantificacion en
términos de entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima
alcanzar en el ejercicio fiscal correspondiente para el cumplimiento de los objetivos
del proyecto o programa, las cuales pueden estar sujetas a ajustes en el transcurso
del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable;

Padres de familia: las madres y padres de familia, tutores o quienes ejerzan la
patria potestad, o tengan bajo su guarda o custodia a los educandos;

PEMC: al Programa Escolar de Mejora Continua;

Perspectiva de Género: vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los
hombres, que propone eliminar las causas de la opresion de género como la



PAGINA 44 31 DE DICIEMBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el género.
Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres;
contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el
mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo
social y la representacién en los ambitos de toma de decisiones;

XVIIl.  Programa: QC3795 Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2024;

XIX. Reglamento: al Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacién de
Programas Sociales Estatales;

XX. Reglas de Operacién: a las Reglas de Operacién del Programa QC3795 Escuela
Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2024;

XXI.  Secretaria: a la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

XXIl.  SED: al Sistema de Evaluacion al Desempefio;

XXIll. SEG: ala Secretaria de Educacion;

XXIV. Tarjeta GTO Contigo Si: a la herramienta de simplificacion administrativa de la
Estrategia GTO Contigo Si, que fortalece la identidad social de la poblacion
guanajuatense fomentando la pertenencia e inclusién social; facilitando el acceso a
los programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado de Guanajuato.
Ademas de promover el acceso a descuentos y beneficios ofertados por
establecimientos del sector publico y privado en materia de salud, cultura,
educacion, deporte, medicamentos y articulos varios a precios preferenciales, para
fortalecer el gasto familiar y fomentar el comercio local;

XXV. Tejido Social: el grupo de mujeres y hombre que comparten origen, cultura o
espacio y que se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad
mediante reglas formales e informales;

XXVI.  USAE; Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion; y

XXVIl. Zonas de atencion prioritaria: son los territorios o localidades urbanas o rurales
definidas por la Secretaria, de conformidad con lo establecido por la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Capitulo i
Programa

Diseno del programa
Articulo 3. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos
en el Reglamento, asi como a la «Guia para la operacion del monitoreo y la evaluacion de
los programas sociales estatales».

La Matriz de Marco Légico del Programa debe ser revisada, actualizada y difundida por el
medio que disponga la Secretaria, conforme a lo establecido en el Anexo 1;

El impacto esperado del Programa es contribuir al mejoramiento de las escuelas de calidad
y con procesos de gestion educativa incrementada;



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2023 PAGINA 45

El Programa tiene el proposito que los estudiantes de educacién primaria de escuelas
publicas, preferentemente multigrado del estado de Guanajuato, fortalezcan sus
aprendizajes mediante la implementacién del horario extendido;

I
a)

b)
c)

El programa posee los siguientes componentes:

Compensacion econdémica para personal directivo, docente e intendente por la
ampliacion de la jornada escolar en los centros de trabajo, otorgado;

Servicio de alimentacion otorgado a estudiantes de escuelas beneficiadas; y
Apoyo econdmico otorgado a las escuelas publicas primarias multigrado
incorporadas al Programa.

Los componentes mencionados se desarrollan a través de ias siguientes actividades:

a)
b)
c)

d)
e)

V.

En relacion con el componente a) de la fraccion | sefialado con anterioridad,
se mencionan las siguientes.

Integracion del listado del personal de las escuelas a beneficiar;

Elaboraciéon y validacién de la base de datos estatal del personal de las escuelas
beneficiadas;

Plan de trabajo de la jornada ampliada implementado en las escuelas beneficiadas;
Visitas programadas a las escuelas beneficiadas para el seguimiento y operacion
de la jornada ampliada; y

Reporte final de los apoyos otorgados.

En relacion con el componente b) de la fraccion | sefialado con anterioridad,
se mencionan las siguientes:

Elaborar esquema y seleccidon de productos alimenticios autorizados;

Analisis de asignacién de productos por matricula de cada escuela beneficiada;
Elaboracion del plan de distribucion de recursos para el servicio de alimentacién
acorde a las condiciones de cada escuela;

Entrega de recursos para el servicio de alimentacién por escuela beneficiada; y
Expedientes integrados de la distribucién de recursos para el servicio de
alimentacion.

En relacion con el componente c) de la fraccion | sefialado con anterioridad,
se mencionan las siguientes:

Diagndsticos realizados de las escuelas identificadas para ser beneficiadas;
Programas de trabajo especificos realizados de acuerdo con las condiciones de
cada escuela;

Elaboracién de carta compromiso y recibos de apoyos para las escuelas
beneficiadas, mismos que deberan ser ejercidos teniendo en consideracion el
Anexo 5 de las presentes Reglas de Operacion;
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d) Intervenciones formativas con las figuras educativas para el despliegue del plan de
trabajo; y

e) Reporte estatal de las principales acciones realizadas por las comunidades de
aprendizaje de las escuelas.

Objetivo general del Programa
Articulo 4. El Programa tiene por objetivo general, implementar en escuelas primarias en
condicién de marginacioén el horario extendido de siete horas para promover una comunidad
de aprendizaje, el mejoramiento del aprovechamiento del tiempo y favorecer la
permanencia escolar, la inclusion y convivencia.

Objetivos especificos del Programa
Articulo 5. Son objetivos especificos del Programa:

. Fortalecer el aprendizaje del alumnado a través de estrategias pedagogicas que
favorezcan las competencias basicas de lectoescritura, pensamiento légico-
matematico, cuidado de la salud y desarrollo socioemocional;

Il.  Impulsar practicas pedagdgicas de los docentes para mejorar el logro educativo de
los educandos;

lll. Brindar apoyo alimentario para estudiantes de manera prioritaria en comunidades
con alto indice de pobreza y marginacién que contribuya a su permanencia en el
sistema educativo.

IV.  Otorgar apoyos educativos para generar mejores condiciones de aprendizaje en las
escuelas; y

V. Impulsar una comunidad de aprendizaje que propicie la participacion a partir de
interacciones diversas que se movilizan mediante los principios del aprendizaje
dialdgico.

Poblacién potencial
Articulo 6. La poblacién potencial del Programa es la matricula total de las escuelas
primarias publicas del estado, considerando 681,325 educandos aproximadamente.

Poblacién objetivo
Articulo 7. La poblacion objetivo del Programa es la matricula de escuelas primarias
publicas preferentemente multrigrado del Estado, en edad escolar en un rango de 6 a 12
anos, considerando 119,765 educandos aproximadamente.

Poblacién beneficiada directa

(Personas beneficiarias directas y por grupo especifico o por regién)

Articulo 8. La poblacion beneficiada directa son los educandos de las 71 Escuela Extendida

GTO ubicadas en zonas de atencion prioritaria y de alta marginacién, con una matricula
aproximada de 4,639 educandos.

Responsable del Programa
Articulo 9. La SEG, a través de la Direccion General es la unidad administrativa
responsable de la ejecucion del Programa.
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La Direccion de Area, es la unidad administrativa responsable de resguardar, custodiar y
archivar toda la informacion y la documentacion original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacion
distinguiendo a las personas que resulten beneficiarias del mismo en razén de sexo y edad,
asi como garantizar la proteccion de los derechos en materia de proteccion de datos
personales en posesion de los sujetos obligados, en los términos de las disposiciones
normativas aplicables, reforzando dicha proteccién en los casos de nifias y nifios.

Tipo de Programa
Articulo 10. El presente Programa es de servicios y de transferencia, pues ofrece un
conjunto de actividades con el fin de atender necesidades especificas en el area de
educacion de determinada comunidad, mediante la entrega directa de un apoyo a los
beneficiarios del Programa.

Mecanismos de articulacion, coordinacién y colaboracion
Articulo 11. La Direccién General, establecera los mecanismos de articulacién,
coordinacién y colaboracién para la implementacion y ejecucion del Programa, a través de
convenios con las dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como
con instituciones publicas o privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto
social y evitar duplicidad de acciones.

Capitulo lli
Apoyos

Tipos de apoyos y compensaciones
Articulo 12. El Programa oferta los siguientes tipos de apoyos y compensaciones:

Tipo de apoyo
o
compensacion

Descripcién del apoyo o

g Monto
compensacion t

Pago econdmico por la ampliacién de la
jornada escolar al personal con funciones
de directivo, docente e intendente,
considerando los dias efectivamente
laborados frente a grupo.

Directivo: $4,600
Docente: $4,000
Compensacion Intendente: $1,010

econdmica . N
Los pagos correspondientes se realizaran

via némina extraordinaria, considerando
un periodo promedio de 19 dias habiles
devengados en apego al calendario de
pagos de la Direccion General de Nomina.

Menos las obligaciones
fiscales correspondientes.
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Cuota maxima de $18.00
(dieciocho pesos) diarios,
conforme a la matricula del
ciclo escolar 2023-2024 de
la Escuela Extendida Gto,
registrada en el Sistema de
Control Escolar.

Suministro de alimentos en las escuelas
beneficiadas para la preparaciéon de

Apoyo menus saludables, brindados a los
Econdmico |educandos, considerando los dias
efectivos de clases establecidos en el
calendario escolar oficial.

Apoyo econdmico directo otorgado a las
Escuelas beneficiadas, para impulsar el

Apoyo proceso de transformacion con la
Econdmico |participacion de todas las figuras en una
Comunidad de Aprendizaje, brindado por
una sola vez durante el ciclo escolar.

Hasta $ 49,500
(Cuarenta y nueve mil
quinientos pesos)

La unidad administrativa responsable del Programa realizara las gestiones administrativas
correspondientes por medio de los instrumentos juridicos que se determinen para el efecto,
con la finalidad de ofertar los apoyos a que se refiere este articulo; la modalidad para la
entrega de dichos apoyos se podra realizar a través de medios electronicos de dispersion
de recursos.

Metas programadas
Articulo 13. El Programa tiene como metas:

.  Beneficiar con compensacion econdmica a 213 figuras educativas de escuelas
primarias publicas con funcion de direccion, docentes e intendente, por la ampliacién
de la jornada escolar en los centros de trabajo del Estado de Guanajuato;

Il. Beneficiar a 4639 estudiantes de escuelas publicas de educaciéon primaria
participantes, con servicio de alimentacién; y

lll. Beneficiar 71 escuelas publicas de educacion basica incorporadas al Programa,
beneficiadas con apoyo econémico para impulsar el proceso de transformacion de
la escuela con la participacion de todas las figuras en una Comunidad de
Aprendizaje.

Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a éste y de
acuerdo con las solicitudes de apoyo recibidas; mismas que podran estar sujetas a ajustes
en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Requisitos
Articulo 14. Para acceder a los apoyos del Programa, las personas beneficiarias directas

deberan estar registradas en el Sistema de Control Escolar como educandos de la Escuela
Extendida GTO y presentar la Carta responsiva para menores de edad (Anexo 3).

Ahora bien, para las personas beneficiarias indirectas deberan presentar lo siguiente:

I.  Carta compromiso escolar (Anexo 4);
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.
Iv.
V.
VL.

Identificacién oficial vigente o la presentaciéon de la Tarjeta «GTO Contigo Si» o
cualquiera de las modalidades de la tarjeta «Mi IMPULSO GTOv;

CURP o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si»;

Comprobante de domicilio, con una vigencia no mayor a 3 meses;

Solicitud de acceso al programa (Anexo 2 Solicitud «GTO Contigo Si»); y

Copia simple de su asignacion a la Escuela Extendida GTO.

La entrega de los requisitos sefialados en el presente articulo sera en la USAE del municipio
correspondiente.

Procedimientos de acceso

Articulo 15. Las personas interesadas en ser beneficiarias de los apoyos del Programa,
deberan realizar las siguientes fases:

Fases Actores Actividades Responsables Plazo
Diagnostico,
organizacion y
L Direccion dlserjo de Direcciéon de
Planeacion R ortral estrategia estatal Area Enero 2024
para la
implementacion
del Programa.
Presentacioén del
P Direccion Programa a Direccion de
Driuisiog General autoridades Area Enere 2024
educativas
Analisis de las
. Direccion escuelas que se
S‘:Zgjggsde Gene‘ral ajustan a lo Direccion de Enero 2024
b Y Delegaciones establecido en Area
eneficiarias -
Regionales las reglas de
operacién
Direccion
General iy
: Implementacion
Desarrollo del Dss%zg";'gzs de las acciones Direccion de dlizc?eerrr?b:e
plan de trabajo Eg del plan de Area
scuela trabajo 2024
Extendida
GTO
m— Direccion -

Seguimiento Seguimiento de . - Enero —
del plan de Degeggir:rzes las acciones del Dlreg\cr:éoan de diciembre
trabajo R 9 plan de trabajo 2024

egionales
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Escuela
Extendida
GTO
Direccién Direccion
General General
Delasacionss Valoracion del Direccion de
Reporte de R 9 cumplimiento de Area Diciembre
, egionales vt 3
resultados Escugla objetivos y metas | Delegaciones 2024
. establecidas Regionales
Extendida E |
GTO scuela
Extendida GTO

Aunado a lo anterior, las personas interesadas en ser beneficiarias de los apoyos y
compensaciones del Programa realizaran lo siguiente:

l.  Integrar el expediente con los documentos debidamente requisitados, sefialados en
el articulo 14 de estas Reglas de Operacion;,
Il.  Entregar el expediente en la USAE del municipio correspondiente; y
lll.  Estar atentos al resultado de la gestién realizada.

Criterios de elegibilidad
Articulo 16. Son criterios de elegibilidad del Programa:

I.  Haber cumplido con todos los requisitos establecidos en el articulo 14 de las
presentes Reglas de Operacidn;
Il. El otorgamiento de apoyos se realizard, hasta donde la disponibilidad
presupuestaria del Programa lo permita; y
lll.  Se pueden establecer criterios de prelacion.

Capitulo IV
Gasto

Programacion presupuestal
Articulo 17. El Proyecto de inversiéon para la operacion y ejecucion del Programa
corresponde al Q C3795, Programa Escuela Extendida GTO, mismo que forma parte del
componente: P004. CO1 Escuelas de Calidad y con Procesos de Gestion Educativa
incrementada, alineado al Objetivo de Desarrollo Sostenible: 3. Garantizar una vida sana y
promover el bienestar en todas las edades es esencial para el desarrollo sostenible y 4.
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $15,000,000.00 (quince millones de
pesos 00/100 m n).
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El presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del mismo y a
los procesos establecidos por la SEG.

Métodos de comprobacioén del gasto
Articulo 18. Son métodos de comprobacién del gasto:

. Ellistado del pago de las compensaciones se realizara por transferencia bancaria a
la cuenta de las personas beneficiarias indirectas del Programa;

Il.  El listado de los apoyos econdmicos otorgados a las escuelas beneficiadas se
realizara a través del medio de pago determinado por la Direccién General de
Presupuesto y Finanzas de la SEG; y

lll.  El método de calculo de suministro de alimentos en las escuelas beneficiadas para
la preparacion de menus saludables brindados a los educandos, considerando los
dias efectivos de clases establecidos en el calendario escolar oficial, se determinara
conforme a la matricula del ciclo escolar 2023-2024 de la Escuela Extendida Gto,
registrada en el Sistema de Control Escolar.

Procedimiento para el reintegro de recursos
Articulo 19. Los recursos se reintegraran cuando se incumplan las obligaciones de las
personas beneficiarias establecidas por las presentes Reglas de Operacion, propiciando la
no participacién durante el siguiente periodo inmediato de atencién.

Capitulo V
Derechos, Obligaciones y Sanciones

Derechos de las personas beneficiarias
Articulo 20. Son derechos de las personas beneficiarias:

. A sertratadas con dignidad, igualdad y respeto;

Il. A recibir orientaciéon sobre los procedimientos de acceso a los apoyos o beneficios
del Programa,;

lll. A serinformadas sobre el estado que guardan sus peticiones;

IV. A que se les notifique por escrito o a través de los medios electronicos establecidos
para la comunicacién entre ambas partes, respecto de la resolucion definitiva que
recaiga a sus solicitudes;

V. A recibir oportunamente los apoyos o beneficios del Programa cuando cumplan los
requisitos establecidos y resulten seleccionadas de conformidad con los criterios
aplicables;

VI. A ser escuchadas por las autoridades o personas servidoras publicas responsables
del Programa cuando asi lo soliciten;

VIIl. A contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma
espafol, tener alguna discapacidad o no saber leer o escribir;
VIll. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de

Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado
de Guanajuato; y
IX. Los demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion.
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Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a
excepcion de lo establecido en la fraccion V de este articulo.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Articulo 21. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

. Utilizar el apoyo del Programa para el objeto del mismo;

Il. Abstenerse de proporcionar documentacion falsa;

Il.  Proporcionar en tiempo y forma toda la informaciéon y documentacién que sea
necesaria de conformidad con estas Reglas de Operacién;

IV. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad
0 que atenten contra los derechos fundamentales de las personas;

V. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el
funcionamiento del Programa, asi como a otras personas interesadas vy
beneficiarias;

VI. Cuando se le requiera, identificarse ante el personai de los establecimientos
autorizados para el canje de los apoyos del Programa, con identificacién oficial
vigente o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si», a efecto de poder realizar
la recepcidn de sus apoyos;

VIl. Informar a la SEG su aceptacion o no, para recibir notificaciones por correo
electrénico, aceptando que la notificacion hecha por medios electrénicos hara las
veces de notificacion personal, para todos los fines legales que impliquen; y

ViIll. Las demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion y del resto del marco
juridico aplicable.

Sanciones
Articulo 22. En caso de incumplimiento a las obligaciones establecidas en las fracciones |
y Il del articulo 21 las personas beneficiarias del Programa, se procedera conforme a lo
siguiente:

I.  No podra ser susceptible de apoyo para este Programa para el siguiente ejercicio
fiscal ni los subsecuentes;

Il. Para el caso de la fraccidon Il del articulo 21 se hara de conocimiento de las
autoridades competentes;

lll. Tratandose de aquellos Programas en que se realicen a través de mas de una
ministracién, toda vez que se haya detectado el incumplimiento de alguna de las
fracciones | y Il del articulo 21 se suspendera la ministracién del recurso; y

IV. Las personas servidoras publicas y las personas beneficiarias que incumplan las
disposiciones previstas en estas Reglas de Operacién seran sujetas a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas
normativa que resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 23. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del
Programa, en los siguientes casos:
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. Cuando la persona que haya sido seleccionada como beneficiaria, no haya recibido
los apoyos en el plazo establecido;
Il.  Cuando una persona interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder
a determinado derecho, garantizado por el Programa; y
lll. Cuando una persona interesada, exija que se cumpla el Programa en tiempo y
forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, la
persona interesada debera solicitarlo por escrito a la unidad administrativa responsable del
Programa, expresando las razones por las cuales se considera acreedora a los beneficios
del mismo y anexando la documentacion que fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que
anteceden, en la USAE del municipio correspondiente.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera en un plazo no mayor a 15
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacién social
Articulo 24. La SEG propiciara la participacion de las personas beneficiarias en los
procesos de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas, asi
como de la aplicacién de los recursos publicos asignados al Programa.

Capitulo VI
Equidad, Inclusion y Diversidad Social

Perspectiva de Género
Articulo 25. El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
a través de la incorporacion gradual de la perspectiva de género, para alcanzar un
desarrollo pleno del ejercicio de sus derechos, para ello, se identificara por sexo (hombre o
mujer) el niumero de solicitudes presentadas y los financiamientos otorgados.

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 26. El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo,
siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos para ello en estas Reglas de
Operacioén.

La SEG promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas
interesadas y de las personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de discriminacion en razén de edad, género,
origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos, preferencias sexuales,
creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econémicas o culturales,
especialmente de aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.
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Capitulo Vii
Monitoreo, Evaluacién e Indicadores

Auditorias y Evaluacion Gubernamental
Articulo 27. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser
auditados y/o evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, la
Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto
los faculten sus atribuciones.

Mecanismos de evaluacion
Articulo 28. La evaluacién del Programa se realizara en los términos establecidos en el
articulo 35 del Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables.

La gestion de la evaluacion comenzara una vez que se haya ejecutado al menos el
cincuenta por ciento de los recursos financieros asignados al mismo segun lo publicado en
la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2024 o en su caso, segun lo disponga la SEG.

Informe para la Gestion por Resultados
Articulo 29. Correspondera a la unidad administrativa responsable la gestion por resultados
del presente Programa, para ello debera proporcionar la informacion que le sea requerida
por la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién a través de los sistemas
electronicos de registro y control, que en su caso dicha Dependencia establezca en los
Lineamientos Generales de Gestion para Resultados para la Administracién Publica del
Estado de Guanajuato, en los términos de los articulos 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Monitoreo, evaluacién e indicadores
Articulo 30. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacién, asi como sus
indicadores seran de conformidad a lo establecido en el Reglamento y en la Guia para la
Operacion del Monitoreo y Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

Publicacion de informes de evaluacion
Articulo 31. Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 32 del Reglamento.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 32. La unidad administrativa responsable atendera y dara seguimiento a los
resultados y las recomendaciones de las evaluaciones, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 33 y 34 del Reglamento.

Publicidad informativa
Articulo 33. De conformidad con lo sefialado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo Social
y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e informacion
relativa al Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la siguiente leyenda:
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«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su
uso para fines distintos al desarrollo social».

La publicidad e informacién del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible
e incluyente.

Capitulo VIiI
Disposiciones Para El Comité De Selecciony
Casos Fortuitos O Extraordinarios

Conformacién de comités de seleccién
Articulo 34. La conformacién del comité de seleccion de las escuelas del Programa, sera
conforme a los criterios que establezca la Direccion General.

Casos fortuitos y/o extraordinarios
Articulo 35. Los casos fortuitos o extraordinarios seran analizados y resueltos por la
Direccién General.

Capitulo IX
Disposiciones Complementarias

Transparencia
Articulo 36. La unidad administrativa responsable debe cumplir con las disposiciones
normativas de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, de conformidad con la legislacion de la materia.

La informacién relativa al acceso del Programa estara disponible para su consulta en la
siguiente direccidn:

http://transparencia.sed.guanajuato.gob. mx/ANEXOS PO VIGENTE/F1_MARCO NOR
MATIVO/Reglas _de operacion Escuela Extendida GTO.pdf

Datos Personales
Articulo 37. La unidad administrativa responsable del Programa debe cumplir con las
disposiciones normativas de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados, incluyendo el caso de datos de nifias, nifios y adolescentes de conformidad con
la legislacion de la materia.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible
para su consulta en la siguiente direccidn:
http://transparencia.seg.guanajuato.gob.mx/AvisosPrivacidad/Programas/APS _QC3795.p
df

Padron Estatal de Beneficiarios
Articulo 38. La unidad administrativa responsable de la SEG, que tenga a su cargo la
operacion del Programa integrara y actualizara el padrén de personas beneficiadas y lo
remitira a la Direccion General de Padrones Sociales de la Secretaria, en los tiempos y
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formas previstas en los Lineamientos para la Integracién, Operacién y Actualizacion del
Padrén Estatal de Beneficiarios de los Programas de Desarrollo Social y Humano , de
conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y
los Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos que emita la
Direccion General de Padrones Sociales y demas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracién y actualizacion del Padrén Estatal de Beneficiarios, se
hara la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccion en los
datos relativos a las nifias, niflos y adolescentes, en términos de las disposiciones
normativas aplicables.

Contraloria social
Articulo 39. La promocion, difusion y operaciéon de la contraloria social del presente
Programa, se realizard de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y
Operacién de la Contraloria Social en los Programas Sociales Estatales y demas
normatividad aplicable en la materia.

Procedimiento de Denuncias
Articulo 40. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de faltas
administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales que de
manera directa o indirecta participen en la atencién y seguimiento que brinden en la
aplicacién de la operacion del Programa, ante la SEG o ante el Organo Interno de Control
de la SEG, a través de los siguientes medios:

I. Oficinas de la SEG, Conjunto Administrativo Pozuelos S/N, Guanajuato,
Guanajuato, al teléfono 473- 73-5-10-00 ext. 1034; o

I. El Organo Interno de Control de la SEG, ubicado en unidad Puentecillas, Carretera
Guanajuato-Puentecillas Km 9.5 Guanajuato, Guanajuato, al teléfono 473- 73-5-12-
00 ext. 1543.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser andnima, y la autoridad investigadora
del Organo Interno de Control de la SEG, debera mantener con caracter de confidencial la
identidad de la o las personas que denuncien las presuntas infracciones, ello de
conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccion X, 77 fracciones | y Ill de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Formatos
Articulo 41. Los formatos referidos y las presentes Reglas de Operacidén estaran
disponibles en la siguiente liga: https://www.seg.quanajuato.gob.mx/SitePages/Home. aspx

Aplicacion imparcial de recursos publicos
Articulo 42. Los recursos del programa se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Durante
el tiempo que comprendan las campafias electorales federales y locales y hasta la
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conclusion de la respectiva jornada comicial, debera suspenderse la difusion en los medios
de comunicacién social del presente Programa.

Situaciones no previstas
Articulo 43. Las situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacion, seran
resueltas por la Direccion General en el ambito de sus respectivas competencias, de
conformidad a lo establecido en el presente documento y demas disposiciones normativas
aplicables.

Transitorios

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion tendran vigencia del 10. de enero al
31 de diciembre de 2024, previa publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato.

Acciones, procedimientos y procesos pendientes
Articulo Segundo. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal de 2023
que se encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en vigencia de las
presentes Reglas de Operacion, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las «Reglas
de Operaciéon Escuela Extendida GTO para el ejercicio fiscal de 2023».

Derogacién de disposiciones
Articulo Tercero. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el
ambito de competencia de la SEG que expresamente se opongan a las presentes Reglas
de Operacion.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 31 dias de diciembre de 2023.

q \>"’C’f‘,¢ 2 “/ ’S“z\ LA A Vg 5. / f\,

f“ Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza
Secretario de Educacion
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Anexo 1
Metodologia de Marco Légico
Metodologia de Marco Légico
Datos de identificacion
a) Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacién de Guanajuato
b) Siglas: SEG
c) Unidad Responsable (UR): 1103 Direccidon General de Educacion Basica
Bajo logro académico en escuelas de nivel
d) Problema o necesidad primaria en condicion de marginacion, en el
estado de Guanajuato.
e) Fecha de documentacion Octubre de 2023
Nivel Resumen Indicador Medios de | Supuestos
Narrativo  de Verificacion
los Objetivos
Fin Contribuir  al 1. Porcentaje de | Relacién de | El modelo
mejoramiento escuelas escuelas de | educativo se
de las escuelas oficiales de | educacién mantiene
de calidad vy educacion basica vigente
con  procesos bésica apoyadas
de gestion apoyadas con
educativa acciones y
incrementada. procesos para
el
fortalecimient
o de su gestion
Porcentaje de
centros
educativo de
educacidén
basica con
mejora en su
aprovechamie
nto escolar
Proposito Los estudiantes | Porcentaje de escuelas | Listado de | Las escuelas
de educacidn | primarias publicas | centros estan
primaria de | participando en el | educativos de | interesadas
escuelas programa educacion en participar
publica basica con | en el
S, mejora en su | programa
preferentemen
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te multigrado aprovechamien
del estado de to escolar
Guanajuato,
fortalecen sus
aprendizajes
mediate la
implementacié
n del horario
extendido.
Componen | Compensacion | Porcentaje de | Lista de figuras | Se cuenta con
tel econdmica docentes, directores e | educativas los recursos
para personal | intendentes apoyados | apoyadas por | econémicos
directivo, escuela suficientes
docente e
intendente por
la ampliacion d
la jornada
escolar en los
centros de
trabajo,
otorgada.
Actividad Integracion del | Porcentaje de listados | Lista del | Las  figuras
1.1 listado del | integrados personal de las | educativas
personal de las escuelas estan
escuelas a beneficiadas interesadas
beneficiar integrada en participar
en el
programa
Actividad Elaboraciéon vy | Porcentaje de basesde | Base de datos | Las  figuras
1.2 validacién de la | datos validadas estatal del | educativas
base de datos personal de las | estan
estatal del escuelas interesadas
personal de las beneficiadas en participar
escuelas validada en el
beneficiadas programa
Actividad Plan de trabajo | Porcentaje de plan de | Plan de trabajo | Las  figuras
1.3 de la jornada | trabajo implementado | implementado | educativas
ampliada de la jornada | estan
implementado ampliada interesadas
en las escuelas en participar
beneficiadas en el
programa
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Actividad Visitas Porcentaje de visitas | Reporte de | Las  figuras
1.4 programadas a | realizadas visitas educativas
las escuelas realizadas estan
beneficiadas interesadas
para el en participar
seguimiento vy en el
operacion de la programa
jornada
ampliada
Actividad Reporte final | Porcentaje de reportes | Reporte  final | Las  figuras
1.5 de los apoyos | realizados estatal de las | educativas
otorgados escuelas estan
participantes interesadas
en participar
en el
programa
Componen | Servicio de | Porcentaje de servicios | Reporte de | El proveedor
te 2 alimentacion de alimentacidn | servicios de | del servicio
otorgado a | otorgados alimentacion de
estudiantes de por escuela | alimentacién
escuelas participante lo realiza en
beneficiadas tiempo y
forma
Actividad Elaborar Porcentaje de | Esquema y | Los alimentos
2.1 esquema y | esquemas de | seleccion de | se  proveen
seleccion  de | productos alimenticios | productos con los
productos autorizado alimenticios estandares de
alimenticios autorizado calidad e
autorizados higiene
requeridos
Actividad Analisis de | Porcentaje de analisis | Andlisis de | Los alimentos
2.2 asignacion de | de asignacion | asignaciéon por | se  proveen
productos por | realizados escuela con los
matricula de beneficiada estandares de
cada escuela calidad e
beneficiada higiene
requeridos
Actividad Elaboracion del | Porcentaje de planes | Plan de | Los alimentos
2.3 plan de | de distribucion de | distribucion de | se  proveen
distribucion de | recursos  para el | recursos para el | con los
recursos para | servicio de | servicio estandares de
el servicio alimentacion elaborado calidad e
elaborados higiene
requeridos
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Actividad Entrega de | Porcentaje de entrega | Reporte de | Los alimentos
2.4 recursos para | de recursos realizadas | entrega- se  proveen
el servicio de recepcion  del | con los
alimentacion servicio de | estandares de
por escuela alimentacion calidad e
beneficiada por escuela | higiene
beneficiada requeridos
Actividad Expedientes Porcentajes de | Expedientes Los alimentos
5 integrados de | expedientes integradosde la | se  proveen
la distribucion distribucién de | con los
de recursos recursos para el | estandares de
para el servicio servicio de | calidad e
de alimentacidn higiene
alimentacion por escuela | requeridos
beneficiada
Componen | Apoyo Porcentaje de escuelas | Listado de | Se cuenta con
te3 econdmico publicas primarias | escuelas los recursos
otorgado a las | participantes con | beneficiadas econdémicos
escuelas apoyo econdmico suficientes
publicas
primarias
incorporadas al
programa
Actividad Diagnosticos Porcentaje de | Diagnosticos Los
3.1 realizados de | diagndsticos realizados por | proveedores
las escuelas | realizados por escuela | escuela de bienes y
identificadas beneficiada beneficiada servicios
para ser atienden los
beneficiadas requerimient
os en tiempo
y forma
Actividad Programas de | Porcentaje de | Programas de | Los
3.2 trabajo programas de trabajo | trabajo proveedores
especificos especificos de cada | realizados por | de bienes vy
realizados de | escuela realizados escuela servicios
acuerdo con las beneficiada atienden los
condiciones de requerimient
cada escuela os en tiempo
y forma
Actividad Elaboracion de | Porcentaje de cartas | Expedientes de | Los
3.3 carta compromiso cartas proveedores
compromiso vy | elaboradas por | compromiso de bienes vy
recibos de | escuela beneficiada por escuela | servicios
apoyos para las beneficiada atienden los
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escuelas requerimient
beneficiadas os en tiempo
y forma

Actividad Intervenciones | Porcentaje de | Lista de las | Los

3.4 formativas con | intervenciones intervenciones | proveedores
las figuras | formativas realizadas | formativas por | de bienes y
educativas escuela servicios
para el beneficiada atienden los
despliegue del requerimient
plan de trabajo os en tiempo

y forma

Actividad Reporte estatal | Porcentaje de reportes | Reportes Los

3.5 de las | realizados realizados de | proveedores
principales las principales | de bienes vy
acciones acciones servicios
realizadas por realizadas por | atienden los
las las requerimient
comunidades comunidades os en tiempo
de aprendizaje de aprendizaje | y forma
de las escuelas de las escuelas

beneficiadas




PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2023 PAGINA 63

Anexo 2
Solicitud GTO Contigo Si

Folio: | | _|_[_[_I_l_l_|_I_l_I_I_[_I_I_1_|_| Fecha:__/__ /2024

Por medio del presente yo, C.

solicito ser considerado para recibir « » del Programa

« », y para tal efecto proporciono los siguientes

datos personales:

CURP: | | | Sexo: M( ) H{ )
Calle: No. Ext. No. Int. C.P.
Colonia: Localidad:

Municipio: Estado: Guangjuato

Nombre completo de la persona acompanante (opcional):
A este acto me acompana C. a quien reconozco
como ( )Padre ( )Madre ( )Tutor(a) legal ( )Tutor ( JAcompanante ( )Persona autorizada ( )No aplica.

CURP de la persona acompanante: | __ | ||| | || 11|l —1 111

Jeléfonofijo: |1 [\ Mhaf’r” | | ||| Cellar |__| | ||| |_1_]_|_I
Correo electrénico (opcional): @

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

a) Que todo lo manifestado en la solicitud y documentacién entregada o llenada son datos veridicos,
auténticos y fidedignos, asi como la firma o huella dactilar que aparece en el presente documento.

b) Que he leido y cumpliré con lo establecido en las Reglas de Operaciéon del Programa, y demds
normativa aplicable.

c) Que debido a nuestra situacion familiar actual requerimos el apoyo del programa para cubrir una
necesidad especifica.

CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Manifiesto que he leido y acepto el aviso de privacidad, el cual tuve a la vista y continuard a mi disposicién
en la pdgina institucional en Internet https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/programas/. por lo que:

a) Que acepto recibir informacion de Gobierno del Estado de Guanajuato en domicilio y datos de
contacto proporcionados;

() Si otorgo mi consentimiento para el () No otorgo mi consentimiento para el

tratamiento de mis datos personales y para fratamiento de mis datos personales, ni para

recibir informacién de Gobierno del Estado. recibir informacién de Gobierno del Estado.
ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactilar de la persona solicitante, tutor(a) o acompaiiante

«Este programa es puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social». «Los
tramites de acceso a los apoyos econémicos de los Programas Sociales son gratuitos, personales e intransferibles»
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Anexo 3
Carta responsiva del padre, madre o persona tutora
Secretaria de Educacién
Programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2024

: Glosa de de

Tengo conocimiento de las actividades en las que se desarrolla el Programa Escuela Extendida GTO para el

Ejercicio Fiscal de 2024, y decido voluntariamente participar en las mismas.

Y&, de afos de edad, declaro

por este medio que informaré de alguna situacion especial de salud que impida la ingesta de algdn tipo de
alimento, por lo que deslindo a la Secretaria de Educacion de cualquier responsabilidad en caso de alguna
complicacién en mi persona durante las actividades del Programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio

Fiscal de 2024, que se llevard a cabo durante el aflo en curso.

En caso de no contar con la mayoria de edad, yo, el padre, madre o persona tutora del menor en cuestion,
declaro haber entendido lo anterior y afado la firma en forma voluntaria. Con lo que otorgo el permiso para

que el menor de edad lleve a cabo las actividades del Programa.

ATENTAMENTE
Nombre y firma o huella dactilar del padre, Nombre y firma del menor de edad
madre o persona tutora.
La Secretaria de Educacion, a través de la Direccién de Gestién y Supervisién Escolar, garantiza que los datos p les r en el presente documento, serén

tratados y protegidos de cc i con lo ido por los articulos 25, fraccién VI, 76 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Guanajuato, 2 fraccion Il, inciso a), 3 fracciones VII, 13, 46 y 97 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado

de Guanajuato y demés disposiciones nol

pli ademas del aviso de privacidad simplificado del programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de
2024 disponible en la siguiente liga electrénica: http./ftransparencia.seqg.qguanajuato.gob.mx/AvisosPrivacidad/Programas/APS_QC37986, pdf

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social». «Los
trémites de acceso a los apoyos econémicos de los Programas Sociales son gratuitos, personales e intransferibles»
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Anexo 4

Carta Compromiso Escolar

(Guanajuato, Gto.a __de del 2024)
Persona Titular de la Delegacion Regional
Presente
Por este medio el personal directivo y docente de la
escuela, CCT
Zona Sector ubicada en
del Municipio de del estado de Guanajuato,

solicitamos a usted la incorporacion al Programa Escuela Extendida GTO para el ejercicio fiscal de
2024, que ofrece mayores posibilidades de aprendizaje para los educandos de las escuelas primarias
publicas multigrado, mediante la ampliacién del tiempo dedicado al horario escolar y al uso efectivo
del mismo, a partir de la implementacion de actividades innovadoras armonizadas con los
aprendizajes clave definidos en el Plan y los Programas de estudio vigentes.

Sabemos que la participacion de las diferentes figuras educativas en la formacion de los educandos
es determinante por lo que trabajaremos para conformacion y consolidacion de una Comunidad de
Aprendizaje incorporando nuevas formas de organizacion y aportando estrategias para repensar la
gestidn escolar y las practicas aulicas, asi como la relacién con madres y padres de familia, que
contribuya a la transformacidén del contexto escolar.

Establecemos el compromiso para cumplir cabalmente un horario de 7 horas (08:00 15:00),
privilegiando el trabajo en comunidad de aprendizaje como un proyecto de transformacion hacia el
éxito escolar, a través del uso efectivo del tiempo y de la incorporacién de practicas educativas
innovadoras, que garanticen la mejora de los aprendizajes de los educandos.

Nos comprometemos a cumplir lo establecido en las Reglas de Operacidn del Programa Escuelas
Extendida GTO y su reforma, publicadas en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado, involucrando
en la toma de decisiones al Consejo de Participacion Escolar en la Educacién para la mejora y el
cuidado de nuestro plantel escolar

Atentamente

Director(a) de la Escuela Presidente del Consejo de Participacion
Escolar en la Educaciéon

Nombre, firmay sello Nombre y firma
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El personal integrante del Consejo Técnico Escolar con C.C.T. , de la

Escuela

Funcion
Num. Nombre del personal Directivo, Docente o Firma
Apoyo (intendente)

10

Vo. Bo.
Supervisién Escolar

Nombre, firma y sello
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Anexo 5

Fortalecimiento a la equidad y la inclusion de la oferta educativa

La planeacion y ejercicio del apoyo para el Fortalecimiento a la equidad y la
inclusion de la oferta educativa debera realizarse en forma colegiada e informada;
es importante que las acciones que decidan ejecutar se registren en el Programa
Escolar de Mejora Continua (PEMC), por lo que deberan tener en cuenta la siguiente
informacion:

1. La persona encargada de la Direccion de la Escuela Extendida GTO,
garantizara el cumplimiento de las acciones y la efectividad en el ejercicio de
recursos del apoyo, siendo responsable de la administracion, control, aplicacion,
comprobacién y resguardo de la documentacion original comprobatoria.

2. Por su parte, la persona encargada de la Supervision Escolar vigilara el uso
transparente y eficaz de los recursos del Programa.

3. Para la ejecucion del apoyo se entregard la cantidad de hasta $49,500.00
(cuarenta y nueve mil quinientos pesos 00/100 M.N.) a cada centro de trabajo
beneficiado por el Programa, a través de una tarjeta de débito empresarial
exclusiva para la administracién de los recursos otorgados.

4. La aplicacion de los recursos debera considerar acciones que favorezcan el
aprovechamiento escolar y el egreso, asi como la prevenciéon del abandono y
rezago conforme a los procedimientos establecidos en la normatividad aplicable,
considerando los siguientes apartados:

a) Mantenimiento menor de espacios y mobiliario (pintura, chapas, vidrios,
impermeabilizacion, reparaciones eléctricas y plomeria entre otros)
b) Material educativo, adquisicién de insumos bibliograficos, pedagégicos y
didacticos para uso exclusivo de la comunidad escolar.
¢) Insumos para la limpieza, desinfeccién, higiene y salud.
d) Bienes para la mejora de sus espacios educativos, insumos autorizados:
i. Enseres para brindar el servicio de alimentacion.
ii. Equipoy material de seguridad.
iii. Equipo de audio, video, informatico y software.
En caso de dudas sobre la ejecucion de los incisos anteriores se debera realizar
la consulta a la Coordinacion Administrativa de cada Delegacion Regional.

5. La persona encargada de la Direccion de la escuela garantizara que los bienes
muebles y equipos adquiridos con recursos del Programa sean registrados en el
Sistema de Inventarios de la SEG. Asi mismo se conservaran en la escuela y no
podran ser transferidos o destinados para otro fin.

6. En el supuesto de presentarse cambio en la persona encargada de la Direccion,
se elaborara un acta de entrega-recepcion en la que se hara constar: el estado
que guardan los recursos del Programa, el expediente del ejercicio de los
recursos y la entrega de la tarjeta de débito empresarial correspondiente, ésta
debera contar con las firmas autégrafas de las personas involucradas y de la
Supervision Escolar.
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Anexo 5

Fortalecimiento a la equidad y la inclusion de la oferta educativa

7. Los recursos del Programa no podran ser destinados bajo ningun concepto para
el pago de prestaciones de caracter econémico, compensaciones, estimulos,
sueldos o sobresueldos a las personas directivas, personal docente, personal de
intendencia o personas servidoras publicas.

8. Esta prohibida la aplicacion de recursos en lo siguiente: alimentacion a alumnos
y personal de la escuela, viaticos y gasolina, premios y obsequios, uniformes,
articulos no registrados en el PEMC, comisiones bancarias o algan otro bien que
por su naturaleza no guarde relacién alguna con el Programa.

La Secretaria de Educacién, a través de la Direccion de Gestién y Supervisién Escolar, garantiza que los datos personales recabados en el
presente documento, serén tratados y protegidos de conformidad con lo establecido por los articulos 25, fraccion Vi, 76 y 77 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, 2 fraccién Ii, inciso a), 3 fracciones VII, 13, 46 y 97 de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato y demds disposiciones normativas
aplicables, ademds del aviso de privacidad simplificado del programa Escuela Extendida GTO para el Ejercicio Fiscal de 2023 disponible en la

Este formato podré consultarse y ser descargado a partir del 04 de septiembre de 2023 en el siquiente enlace:
hitp://sleg2.seg.quanajuato.gob.mx/login.jsp

«Este programa es ptblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al
desarrollo social». «Los trémites de acceso a los apoyos econémicos de los Programas Sociales son gratuitos,
personales e intransferibles»



