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SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza, Secretario de Educacion del Estado de
Guanajuato, con fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 primer parrafo de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Guanajuato; 13, fraccién Ill y 25 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; articulos 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 y
Segundo Transitorio, anexos 12, 13, 14, 15y 16 de la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2024; 9, 10, 11, 15y 15 bis
de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato;
78 sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26, fraccion XV y 27, fraccion XV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Guanajuato; y, en gjercicio de las facultades que me confiere el articulo 7, fracciones IX,
XXVIl y XXXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

Considerando

Actualmente nuestro Estado enfrenta desafios importantes en materia de politica social,
tales como: incrementar el nivel educativo de las y los guanajuatenses; brindar acceso a
la poblacién sin derechohabiencia a un sistema de salud estatal de calidad, seguridad y
capacidad; proveer espacios adecuados y equipados para el desarrollo familiar; fortalecer
el ingreso con acceso a bienes y servicios basicos; mejorar las condiciones para la
generacion de empleos; fortalecer la infraestructura social y basica; y promover una
poblacién organizada y participativa en un entorno de paz y saludable.

De acuerdo con estimaciones de la Secretaria de Educacién Publica, durante el ciclo
2021-2022, se registrd el abandono escolar de 4 mil 185 nifias y nifios en primaria, 7 mil
721 en secundaria, 30 mil 629 jévenes en educacion media superior y 10 mil 16 en
educacioén superior.

Por su parte, el Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), presento los resultados de la medicion de la pobreza multidimensional 2022,
segun los cuales, en Guanajuato el 33.2 por ciento de la poblacién presenta carencia por
acceso a los servicios de salud; es decir, no cuenta con adscripcién o derecho a recibir
servicios médicos de alguna institucion que los presta.

Asimismo, el CONEVAL sefala que el 6.2 por ciento de la poblacidn de nuestra entidad
presenta carencia por calidad y espacios de la vivienda, dado que ésta puede tener piso
de tierra, techo de lamina de cartén o desechos, muros de embarro, carrizo, palma,
lamina, o material de desecho; o bien presenta hacinamiento (mas de 2.5 personas en
promedio por cuarto).

Para el primer trimestre 2023, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo (ENOE), el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), estimé para
Guanajuato una tasa de desocupacion total de 2.89 (2.73 para hombres y 3.13 para
mujeres), una tasa de condiciones criticas de ocupacién de 34.8 (36.9 para hombres y
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31.8 para mujeres) y una tasa de informalidad laboral 1 de 56.3 (55.6 para hombres y 57.5
para mujeres).

De conformidad con la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares (ENIGH),
levantada por el INEGI, en 2022 para Guanajuato el promedio del ingreso corriente total
trimestral por hogar fue de 60 mil 100 pesos', un 8.9 por ciento mas que el promedio
registrado en 2020, siendo este menor al aumento de 11 por ciento que se dio a nivel
nacional.

La medicion de la pobreza multidimensional 2022 de CONEVAL también reveldé que un
9.4 por ciento de la poblacion guanajuatense aun presenta carencia por acceso a los
servicios basicos en la vivienda, derivado de la falta de agua entubada, drenaje o energia
eléctrica o de que todavia cocinan con lefia o carbén.

Entre los indicadores de cohesidn social publicados por CONEVAL, el indice de
percepcion de redes sociales para Guanajuato (el grado de percepciéon que las personas
de 12 afios 0 mas tienen acerca de la dificultad o facilidad de contar con apoyo de redes
sociales en situaciones hipotéticas) tuvo un grado medio en 2020, al igual que otras 18
entidades; el resto del pais tuvo un grado alto.

De acuerdo con CONEVAL, en el periodo de medicién 2020-2022, el porcentaje de la
poblacioén en situacién de pobreza del estado de Guanajuato pasé de 42.7 por-ciento en
2020 a 33 por ciento en 2022, dicha variacion fue mayor a lo observado a nivel nacional
que pasoé de 43.9 por ciento en 2020 a 36.3 por ciento en 2022, con ello Guanajuato se
mantuvo en la posiciéon 16 entre las entidades con menor porcentaje de pobreza a nivel
nacional.

En lo referente al indice de Rezago Social, de acuerdo con la medicién publicada por el
CONEVAL, en 2020 la entidad presentd una mejora respecto a la medicion de 2010 al
pasar de un grado de rezago social medio a uno bajo. Del mismo modo, hubo una mejora
en 91 por ciento de los indicadores que integran el Indice de Rezago Social.

En relacién con el indicador de Grado de Marginacién realizado por el Consejo Nacional
de Poblacion (CONAPO), en 2020 Guanajuato continudé con el grado de marginacion
medio, incluso, la entidad dejo de tener municipios con un grado de marginacién muy alto.
En los indicadores que integran el grado de marginacién y que son comparables entre
2010 y 2020, Guanajuato presenta una mejora en un 86 por ciento. Al igual que el
indicador de Grado de Rezago Social se confirman importantes avances en aspectos
como acceso a agua entubada, energia eléctrica y piso diferente a tierra.

El Programa se entrelaza con el desarrollo de la Estrategia GTO Contigo Si, que tiene
como fin el contribuir a que la poblacién del Estado de Guanajuato tenga acceso a una
vida plena y oportunidades para su desarrollo social y humano, teniendo como principal

1 En pesos de 2022.
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proposito que amplien sus capacidades en educacién, salud e ingresos, y que se
desarrollen en espacios adecuados de convivencia familiar en un entorno de paz y de
valores, mediante un esquema innovador de participacion social, gobernanza y vida
comunitaria.

Solamente de forma colectiva saldremos adelante y es por ello que, el Pacto Social por la
Educacién, se alinea a la Estrategia GTO Contigo Si, teniendo como principal objetivo
elevar el nivel educativo de la poblacién y la reincorporaciéon escolar, mediante la
generacion de alianzas estratégicas que deriven en un pacto social por la educacién.

Bajo este contexto, la presente administracion publica estatal tiene como prioridad
fortalecer la economia, el empleo, el compromiso con los grupos vulnerables, la
generacion de procesos hibridos de educacion, el acceso a los servicios de salud y el
respeto al medio ambiente para impulsar el bienestar de toda la poblacién, a través de
estrategias incluyentes e innovadoras con mecanismos y herramientas de simplificacién
administrativa que permitan a la poblacion guanajuatense el acceso facil y oportuno a los
apoyos de los programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado.

Contexto del Programa

A través de las Comunidades de Apoyo Tejiendo Liderazgos (Redes) del presente
Programa QC3644 Tejiendo Educacion en Familia para el Ejercicio Fiscal de 2024 -el cual
tiene como antecedente su implementacion por primera vez en el afio 2022 a través del
Acuerdo Secretarial 054/2022 mediante el cual se expidieron las Reglas de Operacion del
Programa '"Tejiendo Liderazgos" para el Ejercicio Fiscal de 2022, publicadas en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, niumero 166, Segunda Parte de
fecha 22 de agosto de 2022-, se han logrado realizar proyectos relacionados con
voluntariado, cultura de paz, proyecto de vida, sustentabilidad, competencias vy
habilidades parentales, en beneficio de madres, padres, cuidadores de familia y la
comunidad escolar.

Con este proyecto se espera dinamizar a madres, padres y responsables cuidadores de
familia de la comunidad educativa, a través de acciones que los agrupen, atiendan y
empoderen mediante redes de participacién, formacion, el desarrollo de competencias y el
uso y aplicaciéon de habilidades blandas.

De acuerdo con datos del INEGI?, en el estado de Guanajuato se tiene un promedio de
2.2 hijos por familia y 1,417,257 hogares familiares, que es la poblacion por atender,
tenemos aproximadamente 2,286,210 madres, padres de familia o responsables
cuidadores con estudiantes matriculados en escuelas publicas de la educacion basica.

Derivado de la prueba diagnostica «Recopilacion de Informacion para la Mejora de los
Aprendizajes» (RIMA), llevada a cabo por la Secretaria de Educacion de Guanajuato con

2 https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/ccpv/2020/doc/cpv2020_pres_res_gto.pdf
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acompafamiento del Banco Mundial en el afio 2021, arroj6 como resultado que
aproximadamente se tiene una pérdida de aprendizajes de 1.5 ciclos escolares, lo cual
permitié focalizar estrategias en torno a la recuperacion de aprendizajes.

Es importante hacer mencién de la estrategia Pacto Social por la Educacion, que focaliza
a madres y padres de familia como ente esencial para fortalecer alianzas que proyecten a
nifios, nifias, adolescentes y jovenes hacia un proyecto de vida que coloque como centro
de su visién a la educacion, dinamizando la participacién e involucramiento de las familias
en la educacién de sus hijas e hijos.

Una herramienta fundamental para colaborar en su fortalecimiento es el modelo de
Crianza Positiva, que incluye el Acuerdo Parental; accion que busca que los hijos (nifios y
adolescentes) estén inmersos en un entorno protector con limites claros y respetuosos
compartidos con compafieros y comparieras de clase, con padres, madres o cuidadores
que estan en coordinacién y comunicacioén con el cuerpo docente, haciendo de casa y
escuela espacios seguros para su desarrollo.

La participaciéon de madres, padres en el proceso educativo de sus hijas e hijos genera
impactos positivos en toda la comunidad, en ese sentido, su involucramiento educativo es
una alternativa eficiente que genera beneficios a corto, mediano y largo plazo y que
impacta en el desarrollo social de la entidad, por lo anterior es que requieren de
acompafiamiento, orientacién y espacios que les permitan fortalecer su tarea educadora y
mediante esta, su tejido familiar y social.

De igual manera, de acuerdo con la UNESCO la educacién es un derecho humano
fundamental que permite sacar a los hombres y las mujeres de la pobreza, superar las
desigualdades y garantizar un desarrollo sostenible. No obstante, 244 millones de nifios y
jévenes de todo el mundo siguen sin escolarizacidon por razones sociales, econémicas o
culturales. La educacién es una de las herramientas mas potentes para sacar de la
pobreza a los nifios y adultos marginados, asi como un catalizador para garantizar otros
derechos humanos fundamentales. Es la inversion mas sostenible. El derecho a una
educacion de calidad estéd indisolublemente ligado a la Declaracion de los Derechos
Humanos y a muchos otros instrumentos normativos internacionales, que son el resultado
del trabajo conjunto de las UNESCO y las Naciones Unidas.®

Es preciso mencionar que este proyecto también se alinea al Objetivo 4 “Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos”, de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
impulsado por la ONU.

Aunado a lo anterior, los articulos 30, 32 y 35 de la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2023, en el anexo 13,
denominado “Acciones que contribuyen a garantizar y restituir los derechos de la nifiez y

% Consultable en la pagina: El derecho a la educacién | UNESCO
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adolescencia”, especificamente en el apartado del Eje de Educacién de Calida
una de sus principales acciones para este Programa es la de fortalecer las hat
parentales a través de comunidades de apoyo mediante redes que imptL
participacién de madres, padres o responsables cuidadores de familia para el de¢
integral de los educandos. En el mismo sentido, el Anexo 14 denominado “A
destinadas en materia de mujeres e igualdad de oportunidades”, en el apartado de
Educaciéon de Calidad, dispone para este Programa que sera una de sus pri
acciones la de fortalecer las habilidades parentales a través de comunidades d
mediante redes que impulsen la participacion de madres, padres o personas respc
cuidadoras de familia para el desarrollo integral de los educandos. Por ultimo, en ¢
16, denominado “Programas con acciones para la atencién del cambio climaticc
apartado del Eje de Educaciéon de Calidad, puntualiza para este Programa la ac
fortalecer las habilidades parentales a través de comunidades de apoyo median
que impulsen la participacion de madres, padres o personas responsables cuidac
familia para el desarrollo integral de los educandos, mediante el fomento de proye:
énfasis de educacién ambiental en los entornos escolares.

De igual manera, se ajusta al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en el Objs
Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, en todos los tipos, niveles del
Educativo Nacional, asi como a la Estrategia 2.2.1 Asegurar el acceso y permant
la educacion, ofreciendo oportunidades educativas que tengan como eje prir
interés superior de las nifias, nifios, adolescentes, priorizando a las mujeres, l0s
indigenas y a los grupos histéricamente discriminados, asi también con la Estratey
Elevar la calidad y pertinencia de la educacion en todos los tipos, noveles y mod
del Sistema Educativo Nacional , considerando la accesibilidad universal y parti
las necesidades primordiales dela poblacion y de la comunidad.

Este Programa se encuentra alineado con el Programa Sectorial Educaciéon 20°
especificamente en la Linea Estratégica 3.3 Incremento de la permanencia escol:
estudiantes en todos los niveles educativos, en el Objetivo 3.3.2 Increme
estudiantes y jovenes que reciben apoyos y acciones que impulsen su fol
participacion y empoderamiento, asi como en la Linea de accién 3.3.2.2 Generar ¢
de participacion, empoderamiento y formacion juvenil para su desarrollo

Asimismo, se ajusta al Objetivo 3.3.3. Asegurar la trayectoria escolar de los educe
todos los niveles educativos, concretamente en la Linea de acciéon 3.3.3.2 De
estrategias transversales con dependencias y entidades para que los educa
integren y permanezcan en el sistema educativo, asi como en la Linea Estraté
Incremento del logro educativo de los estudiantes en todos los niveles educativc
sefialar que también se alinea al Objetivo 3.4.4: Promover la corresponsabilidad s
madres y padres de familia para la mejora del logro académico, en la Linea de
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2.4.1. Fortalecer la atencidén educativa a la poblacién de 15 afios y mas sin primaria y
secundaria, asi como a la Linea de accion 2.4.1.3. Fortalecer la colaboracién con las
instituciones educativas con el fin de prevenir y atender el rezago educativo.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO SECRETARIAL 100/2023

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa «QC3644 Tejiendo
Educacion en Familia» para el Ejercicio Fiscal de 2024, para quedar en los siguientes
términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «TEJIENDO EDUCACION EN FAMILIA»
PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2024

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto de las Reglas de Operacién
Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacion tienen por objeto normar la
ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y trasparente del Programa QC3644 Tejiendo
Educacion en Familia para el Ejercicio Fiscal de 2024, asi como establecer el
procedimiento para su solicitud y otorgamiento.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacién, se entiende por:

I. Comunidad de Apoyo Tejiendo Liderazgos (Redes): colectivos de madres,
padres de familia de educacion basica del estado de Guanajuato, que fomenten el
vinculo, la convivencia, la corresponsabilidad, participacion y la construccion de
ciudadania como lideres educativos mediante redes;

Il. Comunidad Educativa: al conjunto de personas integrado por educandos,
personal directivo, docente, administrativo y de apoyo a la educacioén; madres y
padres de familia, tutores o tutoras, quienes ejerzan la patria potestad o tengan
bajo su guarda o custodia a los educandos, que interacttian en el entorno escolar;

lll. Contraloria Social: participacion de las personas beneficiarias de los programas
sociales estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia,
seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas, la correcta aplicacion de los recursos asignados, asi
como el adecuado actuar de las personas servidoras publicas responsables de los
mismos;
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IV. Crianza Positiva: es una estrategia para el desarrollo de competencias y
habilidades parentales involucradas en mejorar las relaciones entre los padres y
sus hijos e hijas;

V. Delegacion Regional: las siete unidades administrativas desconcentradas
territorialmente, a las que se delegan facultades, responsabilidades y se le
proporcionan recursos para la atencién de las necesidades educativas de los
municipios del estado de Guanajuato, mismas que son las siguientes: Delegacion
Regional |, Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional; Delegacion
Regional Il, San Luis de la Paz, Delegacion Regional Ill, Ledn; Delegacidn
Regional IV, Irapuato; Delegacion Regional V, Celaya; Delegacion Regional VI,
Abasolo y Delegacién Regional VII, Acambaro;

VI. Derechos Humanos: son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad
humana, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral
de la persona. Este conjunto de prerrogativas se encuentra establecido dentro del
orden juridico nacional, en nuestra Constitucion Politica, tratados internacionales y
las leyes;

Vil. Entorno educativo: conjunto de conocimientos, habilidades, valores, conductas y
actitudes desarrolladas en la convivencia dentro y fuera del aula de las
comunidades educativas;

VIIl. Metas programadas: se refiere a los resultados esperados y su cuantificaciéon en
términos de entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima
alcanzar en el gjercicio fiscal correspondiente para el cumplimiento de los objetivos
del proyecto o programa, las cuales pueden estar sujetas a ajustes en el
transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable;

IX. Participacion social: es la intervencion que realizan las comunidades educativas
con actividades de diferente naturaleza, en beneficio de la comunidad;

X. Persona Promotora: la que imparte los talleres de Crianza Positiva a las madres,
padres y responsables cuidadores de familia en las escuelas de educacién basica
identificadas para su atencion;

Xl. Personas Becarias: personas fisicas que son acreedoras de una beca o de los
apoyos econdmicos que otorga este Programa;

Xll. Personas Beneficiarias Indirectas: las personas fisicas beneficiadas de las
actividades del Programa que realizan las Personas Becarias para beneficio de
madres y padres de familia del entorno escolar y que no reciben un apoyo
econdémico; .

Xlll.  Perspectiva de Género: vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y
los hombres, que propone eliminar las causas de la opresiéon de género como la
desigualdad, la injusticia y la jerarquizacién de las personas basada en el género.
Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres;
contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el
mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo
social y la representacién en los ambitos de toma de decisiones;

XIV. Programa: Programa QC3644 Tejiendo Educacién en Familia para el Ejercicio
Fiscal de 2024,
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XV.

XVLI.

XVIL.

XVIL.
XIX.

XX.

XXI.

Redes: grupo de personas que se comunican e interactian con un mismo
propdsito, generando cooperacién y apoyo entre todos sus integrantes y que para
los fines del Programa se identificaran como Comunidades de Apoyo Tejiendo
Liderazgos (Redes);

Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado
y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de
Programas Sociales Estatales;

Reglas de Operacion: las Reglas de Operacion del Programa QC3644 Tejiendo
Educacién en Familia para el Ejercicio Fiscal de 2024;

SEG: Secretaria de Educacion;

Tarjeta GTO Contigo Si: herramienta de simplificacion administrativa de la
Estrategia GTO Contigo Si, que fortalece la identidad social de la poblacion
guanajuatense fomentando la pertenencia e inclusion social; facilitando el acceso a
los programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado de Guanajuato.
Ademas de promover el acceso a descuentos y beneficios ofertados por
establecimientos del sector publico y privado en materia de salud, cultura,
educacion, deporte, medicamentos y articulos varios a precios preferenciales, para
fortalecer el gasto familiar y fomentar el comercio local,

Tejido Social: el grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o
espacio y que se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad
mediante reglas formales e informales; y

Zonas de atencion prioritaria: son los territorios o localidades urbanas o rurales
definidas por la Secretaria, de conformidad con lo establecido por la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Capitulo ll
Programa

Disenio del Programa
Articulo 3. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos

establecidos por la SEG.

La Matriz de Marco Logico del Programa debe ser revisada, actualizada y

difundida por el medio que disponga la Secretaria de Desarrollo Social y Humano,
conforme a lo establecido en el Anexo 1.

El impacto esperado del Programa es: contribuir al fortalecimiento de la

participacion social para la mejora del logro educativo, mediante el la participacion y el
desarrollo de competencias parentales, en el contexto de la comunidad escolar a través
de redes de apoyo entre madres, padres y responsables cuidadores de familia.

El Programa tiene el propésito: de que madres, padres y responsables cuidadores

fortalezcan sus habilidades parentales a través de comunidades de apoyo mediante redes
para el desarrollo integral de los educandos.
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I.  El Programa posee los siguientes componentes:

a) Eventos realizados, para la prevencion de abandono escolar, prevenciéon de
conductas de riesgo, fortalecimiento de habilidades parentales y fortalecimiento
socioemocional familiar para madres, padres y responsables cuidadores y
proyecto de vida educativo, en escuelas de educacion basica;

b) Madres y padres de familia de escuelas publicas de educacion basica atendidos
con talleres, actividades ludicas y participativas mediante la red de becarios con
temas enfocados a la formacion, convivencia y corresponsabilidad social para
involucrarlos en el entorno educativo de sus hijas e hijos; y

¢) Escuelas de educacion basica atendidas con el modelo de Crianza Positiva para
madres, padres y responsables cuidadores de familia.

Il. Los componentes mencionados se desarrollan a través de las siguientes
actividades:

a) En relacion con el componente de la fraccion |, inciso a) sefialado en el presente
articulo, se mencionan las siguientes:

1. Definicion de tematicas para el desarrolio de las jornadas de caracter educativo
y social;

2. Planeaciéon del programa logistico-administrativo para la realizaciéon de los
eventos educativos y sociales; y

3. Desarrollo de las jornadas educativas y sociales.

b) En relacién con el componente de la fraccién |, inciso b) sefialado en el presente
articulo, se mencionan las siguientes:

a) Publicacion de la convocatoria para el proceso de seleccion de las personas
becarias para la conformacion de la red;

b) Seleccion de Personas Becarias

c) Capacitacion de la red de personas becarias (personas coordinadoras y
personas monitoras);

d) Seguimiento a las actividades realizadas por la Red de becarios; y

e) Realizacion de tramites de pagos a terceros para las personas becarias.

c) Para el componente de la fraccion |, inciso c) sefialado en el presente articulo, se
mencionan las siguientes:

1. Analisis estratégico para determinar la distribucién éptima de las personas
Promotoras por Delegaciéon Regional;

2. Seleccién de las personas promotoras para el modelo de Crianza Positiva;

3. Impresion de cuadernillos de apoyo para los talleres de Crianza Positiva;
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4. Capacitaciéon de las personas Promotoras seleccionadas para el despliegue
del Programa;

5. Seguimiento al desarrollo de talleres de Crianza Positiva; y

6. Realizacion de tramites de pagos a terceros para las personas promotoras.

Objetivo general del Programa
Articulo 4. E| Programa tiene por objetivo general fortalecer las habilidades parentales a
través de comunidades de apoyo mediante redes que impulsen la participacion de
madres, padres o responsables cuidadores de familia para el desarrollo integral de los
educandos.

Objetivos especificos del Programa
Articulo 5. Son objetivos especificos del Programa:

I.  Desarrollo de eventos que favorezcan el fortalecimiento de habilidades parentales,
fortalecimiento socioemocional y el proyecto de vida educativo y competencias
para la vida, para beneficio de madres, padres y sus hijos que forman parte de la
Comunidad Educativa, a través de modelos innovadores de formacion;

Il.  Generar la participacién de madres y padres de familia de la Comunidad Educativa
a través de comunidades de apoyo mediante redes; y

Hl.  Contribuir al desarrollo de competencias y habilidades parentales 6ptimas, que
permitan mejorar las interacciones entre madres, padres e hijas e hijos y con ello
promover el desarrollo integral de las y los estudiantes.

Poblacién potencial
Articulo 6. La poblaciéon potencial del Programa es de aproximadamente 2,547,370 que
corresponde a madres y padres de familia o responsables cuidadores con estudiantes
matriculados en la educacion basica.

Poblacién objetivo
Articulo 7. La poblacion objetivo del Programa es de aproximadamente 2,286,210 que
corresponde a madres, padres de familia o responsables cuidadores con estudiantes
matriculados en escuelas publicas de la educacion basica.

Poblacion beneficiada directa

(Personas beneficiarias directas y por grupo especifico o por regién)

Articulo 8. La poblaciéon beneficiada directamente por el Programa es de

aproximadamente 30,000 madres y padres de familia o responsables cuidadores, que

reciben las actividades implementadas, las cuales se atenderan a través de las siguientes
figuras:

I.  Personas Becarias, para generar las Comunidades de Apoyo Tejiendo Liderazgos
(Redes); y
Il.  Personas Promotoras, para impartir los talleres de Crianza Positiva.
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Este Programa se aplicara preferentemente en las zonas de atencién prioritaria y en el
nivel de educacién basica; para el caso de los municipios donde la poblaciéon demande la
necesidad de intervencién, podran ser atendidos estudiantes de nivel medio superior con
la autorizacion de la Direccion de Gestién de Proyectos para la Transformacién Educativa.

Responsable del Programa
Articulo 9. La SEG, a través de Direccion General de Mentefactura y Proyectos
Especiales es la unidad administrativa responsable de la ejecucion del Programa.

La Direccion de Gestion de Proyectos para la Transformacion Educativa, adscrita a la
Direccion General de Mentefactura y Proyectos Especiales de la SEG, es la unidad
administrativa responsable de resguardar, custodiar y archivar toda la informacion y la
documentacién original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacion
distinguiendo a las personas que resulten beneficiarias del mismo en razén de sexo y
edad, asi como garantizar la proteccién de los derechos en materia de protecciéon de
datos personales en posesion de los sujetos obligados, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables, reforzando dicha proteccidén en los casos de nifias,
niflos y adolescentes.

Tipo de Programa
Articulo 10. El presente Programa es del tipo de transferencia y de servicios. Las
transferencias se realizan a Personas Becarias y Personas Promotoras, quienes seran las
encargadas de ofrecer servicios a la poblacién.

Mecanismos de articulacién, coordinacién y colaboracién
Articulo 11. La Direccion de Gestion de Proyectos para la Transformacién Educativa de
la SEG establecera los mecanismos de articulacion, coordinacion y colaboracién para la
implementacion y ejecucién del Programa, a través de convenios con las dependencias o
entidades federales, estatales y municipales, asi como con instituciones publicas o
privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto social y evitar duplicidad de
acciones.

Capitulo 1l
Apoyos

Modalidades y Tipos de apoyos
Articulo 12. El Programa oferta las siguientes modalidades y tipos de apoyos:

El Programa oferta los siguientes tipos de apoyos para las Personas Becarias:

Tipo de apoyo Con un monto de: Periodicidad
Beca para Persona | $7,000.00 (Siete mil pesos 00/100 M.N.) Hasta 8 pagos
Monitora al afio
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Beca para Persona | $18,000.00 (Dieciocho mil pesos 00/100 | Hasta 9 pagos
Coordinadora M.N.) al ano
Administrativa

Beca para Persona | $20,000.00 (Veinte mil pesos 00/100 M.N.) | Hasta 10
Coordinadora Operativa pagos al afio

En el caso de las Personas Promotoras, para la realizacion de los talleres de Crianza
Positiva, se asignara un monto mensual de la siguiente manera:

Servicios Con un monto de: Periodicidad
Profesionales
Personas $11,550.00 (Once mil quinientos cincuenta | Hasta 6 pagos
Promotoras pesos 00/100 M.N.) mensuales

La unidad administrativa responsable del Programa realizara las gestiones administrativas
correspondientes por medio de los instrumentos juridicos que se determinen para el
efecto, con la finalidad de ofertar los apoyos a que se refiere este articulo; la modalidad
para la entrega de dichos apoyos se podra realizar a través de medios electrénicos de
dispersion de recursos.

Metas programadas
Articulo 13. El Programa tiene como metas las siguientes:

I. 60 jornadas de caracter educativo y social implementadas a través de eventos y/o
talleres presenciales y virtuales dirigidos a madres, padres, cuidadores de familia y
estudiantes miembros de la comunidad educativa donde tenga presencia el
Programa;

II. 30,000 madres y padres de familia de escuelas publicas de educacion basica
atendidos con talleres, actividades ludicas y participativas mediante la red de
Personas Becarias con temas enfocados a la formacion, convivencia vy
corresponsabilidad social para involucrarlos en el entorno educativo de sus hijas e
hijos, mediante las Comunidades de Apoyo Tejiendo Liderazgos (Redes); y

lll. 224 escuelas de educacion basica atendidas con el modelo de Crianza Positiva
para madres, padres y responsables cuidadores.

Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a éste y de
acuerdo a las solicitudes de apoyo recibidas; mismas que podran estar sujetas a ajustes
en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Requisitos generales
Articulo 14. Para acceder a los apoyos del Programa, las personas beneficiarias deberan
entregar los siguientes requisitos generales:

I.  Identificacion oficial vigente (INE) o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo
Si» o cualquiera de las modalidades de la tarjeta «Mi IMPULSO GTOy;
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IIl. CURP;

Ill.  Comprobante de domicilio del ejercicio fiscal 2024 o el ultimo expedido no mayor a
tres meses de antigliedad; y

IV. Estado de cuenta o contrato de cuenta bancaria a nombre del solicitante de la
persona que resulte beneficiaria de los apoyos del presente Programa (debe
contener nombre del titular, cuenta clabe, nombre de la institucion bancaria).

Para el caso de las Personas Becarias, en ambos tipos de apoyo, la entrega de los
requisitos sefialados en las fracciones | a IV de este articulo y los mencionados en los
articulos 15 y 16 de las presentes Reglas de Operacién, sera bajo la modalidad
electronica, a través de formularios en plataforma drive, cuya ruta de acceso se dara a
conocer en la convocatoria correspondiente, dentro del periodo de vigencia que se
establezca en la misma.

En el caso de las Personas Promotoras, la entrega de los requisitos sefialados en las
fracciones | a IV de este articulo y los mencionados en el articulo 17 de las presentes
Reglas de Operacién, sera bajo la modalidad electrénica, a través del correo electrénico
familiacomprometidas@seg.guanajuato.gob.mx.

Requisitos especificos para las Personas

Becarias del tipo de apoyo Beca para Persona Monitora

Articulo 15, Para el caso de las Personas Becarias del tipo de apoyo Beca para Persona

Monitora, ademas de los requisitos sefialados en el articulo anterior, deberan entregar los
siguientes:

I.  Solicitud de acceso al Programa (Anexo 2 Solicitud «GTO Contigo Si»);
Il. En caso de madres o padres de familia, acta de nacimiento de uno de sus hijos,
asi como comprobante estar cursando la preparatoria o de terminacién de estudios
de este nivel o universidad; y
lll. En el caso de participantes que no sean padre 0 madre, comprobante de
terminacioén de estudios de preparatoria o universidad.

Requisitos especificos para las Personas

Becarias del tipo de apoyo Beca para Persona Coordinadora Administrativa y Persona

Coordinadora Operativa

Articulo 16. Para el caso de las Personas Becarias del tipo de apoyo Beca para Persona

Coordinadora Administrativa y Persona Coordinadora Operativa deberan entregar,

ademas de los requisitos sefialados en los articulos 14 y 15 fracciones | y Il, el
comprobante de terminacion de estudios de universidad.

Requisitos especificos para las Personas Promotoras
Articulo 17. Las Personas Promotoras, ademas de los requisitos sefialados en el articulo
14, deberan entregar los siguientes:

l.  Curriculum Vitae actualizado;
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. Constancia o diploma de terminacion de estudios de nivel medio superior o
superior, con perfil en educacion, psicologia o trabajo social; o personas que
tengan experiencia en imparticién de talleres y manejo de grupos;

Illl.  Constancia de Situacion Fiscal actualizada:

a) Actividad econémica: Servicio Apoyo a la Educacion; y
b) Régimen de las Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales.

IV. Constancias que emita la institucion publica o privada donde brindaron sus
servicios, misma que acredite la experiencia en manejo de grupos e imparticion de
talleres a madres, padres de familia, tutores o tutoras y alumnas y alumnos,

V. Documento emitido por la institucién publica o privada que compruebe tener
formacion o haber recibido capacitacién en formacién humana o en materia de
orientacién familiar; y

VI. Constancia de Antecedentes Disciplinarios, emitida en el afio 2024, por la
Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Procedimientos de acceso
Articulo 18. Para que las personas interesadas puedan ser beneficiarias de los apoyos
del Programa, la unidad administrativa responsable de su ejecucion realizara lo siguiente:

I. Para el caso de Personas Becarias, la Direccion General de Mentefactura y
Proyectos Especiales, por conducto de la Direccion de Gestion de Proyectos para
la Transformacion Educativa y el personal de apoyo que la misma determine,
procedera a revisar la consistencia de la documentacién entregada por cada
solicitante del Programa, y concentrara base de datos de personas solicitantes
aceptadas.

Los solicitantes aceptados al Programa, que ahora tomaran el caracter de
Personas Becarias, seran informados por los medios que determine la SEG en la
primera reunién de trabajo se les explicara el alcance de su participacion en la
operatividad del Programa y las actividades a realizar, basadas en el Anexo 3
denominado Descripcion genérica de actividades y responsabilidades de las
Personas Becarias.

Para ser acreedores al beneficio del pago del tipo de apoyo, las Personas
Becarias deberan presentar:

a) Por Unica ocasion, carta compromiso Anexo 4 en donde se obliguen a dar
cumplimiento en tiempo y forma de las actividades que les sean encomendadas; y

b) Los recibos de pago Anexo 5 de la beca con firma autdgrafa por el monto
respectivo al tipo de beca correspondiente (Beca para Persona Monitora o Beca
para Persona Coordinadora Administrativa y Persona Coordinadora Operativa).

Il. Para el caso de Personas Promotoras, se realizara lo siguiente:
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a) Base de escuelas de educacion basica identificadas para su atencién;

b) El Departamento de Formacién para la Familia, adscrito a la Direccién de
Participacion Social de la SEG, comparte a las Delegaciones Regionales la base
de escuelas identificadas para su atencién para que sean asignadas a las
Personas Promotoras;

¢) Las Delegaciones Regionales dan a conocer a las autoridades educativas la
estrategia a implementar en las escuelas;

d) La Persona Promotora realiza el primer acercamiento con el director (a) para
definir agenda de trabajo;

e) El director(a) realiza la convocatoria a los padres de familia para que asistan a los
talleres; y

f) La Persona Promotora imparte los talleres a los padres, madres de familia o
responsables cuidadores.

Criterios de elegibilidad
Articulo 19. Son criterios de elegibilidad del Programa:

I.  Haber cumplido con todos los requisitos establecidos en los articulos 14, 15, 16, y
17 de las presentes Reglas de Operacion, segun corresponda;
Il. El otorgamiento de apoyos se realizard, hasta donde la disponibilidad
presupuestaria del Programa lo permita; y
Il. Se pueden establecer criterios de prelacion para la elegibilidad de Personas
Becarias y Personas Promotoras.

Criterios de elegibilidad

especificos para Personas Becarias

Articulo 20. En el caso de las Personas Becarias (Beca para Persona Monitora y Beca

para Persona Coordinadora Administrativa y Persona Coordinadora Operativa), ademas

de los requisitos sefalados en los articulos 14, 15 y 16, se dara preferencia en los
siguientes supuestos:

I. A quien haya participado en el Programa Tejiendo Educacion en Familia para el
Ejercicio Fiscal de 2023, de manera comprometida, que haya cumplido en tiempo y
forma con la realizacion de actividades de este, asi como con las directrices o
tareas solicitadas; o

Il. A quien presente evidencia de trayectoria social.

Se dara prioridad a aquellas personas solicitantes que sean madre o padre de familia,
siempre y cuando cumplan con cualquiera de los criterios de elegibilidad sefialados en las
fracciones | y Il de este articulo.

Criterios de elegibilidad especificos para las Personas Promotoras
Articulo 21. En el caso de las Personas Promotoras, ademas de los requisitos sefialados
en los articulos 14 y 17, se dara preferencia a quien haya participado como Persona
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Promotora durante el afio 2023 en temas de Familias Comprometidas, bajo la
coordinacion de la SEG.

Capitulo IV
Gasto

Programacion presupuestal
Articulo 22. El Proyecto de inversion para la operacion y ejecucion del Programa
corresponde al QC3644 Programa «Tejiendo Educacion en Familia», mismo que forma
parte del componente: C02: Organos formales de participacién social fortalecidos para la
mejora del logro educativo del programa presupuestario P004 «Gestién de centros
escolares de Educacion Basica», alineado al Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS)
impulsado por la ONU “Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”.

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $10,000,000.00 (Diez millones de
pesos 00/100 M.N.).

El presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del mismo y a
los procesos establecidos por la SEG.

Métodos de comprobacién del gasto
Articulo 23. Son métodos de comprobacion del gasto para las Personas Becarias, el
listado de las personas beneficiarias, que contenga la forma de dispersién del recurso.

En el caso de las Personas Promotoras, seran métodos de comprobacion del gasto los
pagos que se realicen a éstos por la prestacion de sus servicios, siendo los siguientes:

I.  Contratos de Personas Promotoras, quienes imparten talleres, entregan informes;

Il. Recibos de honorarios que emiten las Personas Promotoras en cada entrega de
informe.

Procedimiento para el reintegro de recursos
Articulo 24. Los recursos que se hayan otorgado las Personas Becarias y Personas
Promotoras se reintegraran cuando se incumplan las obligaciones de las personas
beneficiarias establecidas en las fracciones |, II, Ill, VI y VII del articulo 26 de las
presentes Reglas de Operacion, en los sesenta dias siguientes a que se tenga
conocimiento de dicho incumplimiento, propiciando las sanciones establecidas en el
articulo 27 de este instrumento, debidamente justificado y de conformidad con lo sefialado
en la normativa aplicable en el estado.

Los incumplimientos de las Personas Becarias y Personas Promotoras seran notificados
por parte de la Direccién de Gestién de Proyectos para la Transformacion Educativa,
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dentro de los 5 dias habiles siguientes a dicho incumplimiento al area competente de la
SEG. Los reintegros respectivos se haran dentro de los 5 dias habiles siguientes,
contados a partir de la notificacion del requerimiento que se le haga por parte de la
Direccién General Juridica adscrita a la SEG a través de alguno de los medios de
contacto que haya proporcionado la Persona Becaria, misma que sufrira efectos a partir
de la notificacién. Dichos reintegros se haran directamente a la clabe bancaria
institucional a nombre del Beneficiario: GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Secretaria de Educacion, que se le indique.

Capitulo V
Derechos, Obligaciones y Sanciones

Derechos de las personas beneficiarias
Articulo 25. Son derechos de las personas beneficiarias:

. A sertratadas con dignidad, igualdad y respeto;

Il. A recibir orientacién sobre los procedimientos de acceso a los apoyos o beneficios
del Programa;

lll. A serinformadas sobre el estado que guardan sus peticiones;

IV. A que se les notifigue por escrito o a través de los medios electrénicos
establecidos para la comunicaciéon entre ambas partes, respecto de la resolucion
definitiva que recaiga a sus solicitudes;

V. A recibir oportunamente los apoyos o beneficios del Programa cuando cumplan los
requisitos establecidos y resulten seleccionadas de conformidad con los criterios
aplicables;

VI. A designar una persona autorizada que reciba, en su representacion, los apoyos
del Programa;

VII. A ser escuchadas por las autoridades o personas servidoras publicas
responsables del Programa cuando asi lo soliciten;
VIIl. A contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma

espafiol, tener alguna discapacidad o no saber leer o escribir;

IX. A que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado
de Guanajuato; y

X. Los demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion.

Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a
excepcion de los establecidos en las fracciones V y VI de este articulo.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Articulo 26. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

I.  Abstenerse de proporcionar documentacion falsa;
Il.  Proporcionar en tiempo y forma toda la informacién y documentaciéon que sea
necesaria de conformidad con estas Reglas de Operacion;
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lll. Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la
verdad o que atenten contra los derechos fundamentales de las personas;

IV.  Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el
funcionamiento del Programa, asi como a ofras personas interesadas y
beneficiarias;

V. Cuando se le requiera, identificarse ante el personal de los establecimientos
autorizados para el canje de los apoyos del Programa, con identificacion oficial
vigente o la presentacion de la Tarjeta «GTO Contigo Si», a efecto de poder
realizar la recepcién de sus apoyos;

VI. Para el caso de las Personas Becarias, cumplir con las responsabilidades que les
sean asignadas;

VII.  Para el caso de Personas Promotoras, estos deberan entregar al Departamento de
Formacion para la Familia, de la Direccion de Participacion Social, adscrita a la
SEG lo siguiente:

a) La documentacion requerida para su contratacién; y
b) Los informes que le solicite dicho Departamento.

VIII.  Informar una cuenta de correo electrénico, en la cual debera recibir cualquier
notificacion hecha por parte de la unidad administrativa responsable de la
ejecucion del Programa la cual hara las veces de notificacion personal, para todos
los fines legales que impliquen; y

IX. Las demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion, sus anexos y del
resto del marco juridico aplicable.

Sanciones
Articulo 27. En caso de incumplimiento a las obligaciones establecidas en las fracciones
I, VI'y VIl del articulo 26, las personas beneficiarias del Programa, se procedera conforme
a lo siguiente:

I.  No podra ser susceptible de apoyo para este Programa para el siguiente ejercicio
fiscal;

Il. Para el caso de la fracciéon | del articulo 26, se hara de conocimiento de las
autoridades competentes;

lll. Tratandose de aquellos programas en que se realicen a través de mas de una
ministracién, toda vez que se haya detectado el incumplimiento de alguna de las
fracciones |, VI y VII del articulo 26, se suspendera la ministracion del recurso y
causara baja automatica del Programa; y

IV. Las personas servidoras publicas y las personas beneficiarias que incumplan las
disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion seran sujetas a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas
normativa que resulte aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 28. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del
Programa, en los siguientes casos:
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I.  Cuando la persona que haya sido seleccionada como beneficiaria, no haya
recibido los apoyos en el plazo establecido;
Il. Cuando una persona interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder
a determinado derecho, garantizado por el Programa; y
lll. Cuando una persona interesada, exija que se cumpla el Programa en tiempo y
forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacién, la
persona interesada debera solicitarlo por escrito a la unidad administrativa responsable
del Programa, expresando las razones por las cuales se considera acreedora a los
beneficios del mismo y anexando la documentaciéon que fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que
anteceden, en el tercer piso del edificio de la SEG, Conjunto Administrativo Pozuelos sin
numero, en la ciudad de Guanajuato, Gto, en horario de 9:00 a 16:00 horas.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera en un plazo no mayor a 15
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacioén social
Articulo 29. La SEG propiciara la participacion de las personas beneficiarias en los
procesos de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas,
asi como de la aplicacién de los recursos publicos asignados al Programa.

Capitulo VI ‘
Equidad, Inclusion y Diversidad Social

Perspectiva de Género
Articulo 30. El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, a través de la incorporacion gradual de la perspectiva de género, para alcanzar
un desarrollo pleno del ejercicio de sus derechos, para ello, se identificara por sexo
(hombre o mujer) el numero de solicitudes presentadas y los financiamientos otorgados.

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 31. El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo,
siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos para ello en estas Reglas de
Operacion.

La SEG promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas
interesadas y de las personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo de discriminacién en razén de edad,
género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos, preferencias
sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econémicas o culturales,
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especialmente de aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

Capitulo Vi
Monitoreo, Evaluacion E Indicadores

Auditorias y Evaluaciéon Gubernamental
Articulo 32. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser
auditados y/o evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendiciéon de Cuentas, la
Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto
los faculten sus atribuciones.

Mecanismos de evaluacion
Articulo 33. La evaluacién del Programa se realizara en los términos establecidos en el
articulo 35 del Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables.

La gestién de la evaluacién comenzara una vez que se haya ejecutado al menos el
cincuenta por ciento de los recursos financieros asignados al mismo segun lo publicado en
la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2024 o en su caso, segun lo disponga la SEG.

Informe para la Gestion por Resultados
Articulo 34. Correspondera a la unidad administrativa responsable la gestion por resultados
del presente Programa, para ello debera proporcionar la informacién que le sea requerida
por la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion a través de los sistemas
electronicos de registro y control, que en su caso dicha Dependencia establezca en los
Lineamientos Generales de Gestion para Resultados para la Administracion Pablica del
Estado de Guanajuato, en los términos de los articulos 70y 70 bis de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Monitoreo, evaluacién e indicadores
Articulo 35. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacidén, asi como sus
indicadores seran de conformidad a lo establecido en el Reglamento y en la Guia para la
operacién del monitoreo y evaluacién de los programas sociales estatales.

Publicacion de informes de evaluacion
Articulo 36. Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 32 del Reglamento.



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2023 PAGINA 23

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 37. La unidad administrativa responsable atendera y dara seguimiento a los
resultados y las recomendaciones de las evaluaciones, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 33 y 34 del Reglamento.

Publicidad informativa
Articulo 38. De conformidad con lo sefialado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo
Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e
informacion relativa al Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la
siguiente leyenda: «Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social».

La publicidad e informacion del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista,
accesible e incluyente.

Capitulo VIl
Emision De Convocatorias

Articulo 39. Las convocatorias que emita la SEG, por conducto de la Direccion General
de Mentefactura y Proyectos Especiales para las Personas Becarias, seran difundidas en
los medios oficiales de esta dependencia. El contenido minimo de las convocatorias
incluye lo siguiente:

. El objetivo del Programa;
Il. Laliga donde la persona interesada en ser becaria puede consultar las Reglas de
Operacion del presente Programa;
lll. Las personas que pueden participar;
IV. Las bases del Programa, consistentes en lo siguiente:

a) Criterios de elegibilidad;

b) Requisitos de inscripciéon sefalados en los articulos 14, 15, 16 y 17 de este
instrumento; y

c) Periodo, horario y forma del registro.

V. Montos de los tipos de apoyos;

VI. Las responsabilidades de las Personas Becarias, referidas en el Anexo 3;
VIl.  Situaciones no previstas; y
VIlI.  Fecha de emisién.
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Capitulo IX
Situaciones no Previstas

Situaciones no previstas
Articulo 40. Las situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacion seran
resueltas por la Direccién General de Mentefactura y Proyectos Especiales adscrita a la
SEG, en apego y de conformidad al objeto del Programa.

Capitulo X
Disposiciones Complementarias

Transparencia
Articulo 41. La unidad administrativa responsable debe cumplir con las disposiciones
normativas de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, de conformidad con la legislacion de la materia.

La informacion relativa al acceso del Programa estara disponible para su consulta en la

siguiente direccion: hitps:/AMww.seg guanajuato.gob.mxNomativa/SitePages/EduAcuerdos.aspx; asi como en
los medios de que disponga la SEG.

Datos Personales
Articulo 42. La unidad administrativa responsable del Programa debe cumplir con las
disposiciones normativas de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados, incluyendo el caso de datos de nifias, nifios y adolescentes de conformidad
con la legislacién de la materia.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible
para su consulta en la siguiente direccion:
https://www.seg.quanajuato.gob.mx/Normativa/SitePages/EduAcuerdos.aspx

Padron Estatal de Beneficiarios
Articulo 43. La unidad administrativa responsable de la SEG que tenga a su cargo la
operacién del Programa integrara y actualizara el padrén de personas beneficiadas y lo
remitira a la Direccion de Padrones Sociales de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano, en los tiempos y formas previstas en los Lineamientos para la integracion,
operacién y actualizacién del padrén estatal de beneficiarios de los programas de
desarrollo social y humano , de conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrolio
Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi
como los catalogos que emita la Direccidon General de Padrones Sociales y demas
normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracién y actualizacion del Padrén Estatal de Beneficiarios, se
hara la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccién en los
datos relativos a las nifias, nifios y adolescentes, en términos de las disposiciones
normativas aplicables.
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Contraloria social
Articulo 44. La promocién, difusion y operacion de la contraloria social del presente
programa, se realizara de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y
Operacién de la Contraloria Social en los Programas Sociales Estatales y demas
normatividad aplicable en la materia.

Procedimiento de Denuncias
Articulo 45. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de
faltas administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales
que de manera directa o indirecta participen en la atencién y seguimiento que brinden en
la aplicacién de la operacion del Programa QC3644 Tejiendo Educacién en Familia para
el Ejercicio Fiscal 2024, ante la SEG o ante el Organo Interno de Control de la SEG, a
través de los siguientes medios:

. En caso de que existan denuncias por el incumplimiento al presente Programa, la
ciudadania podra presentar sus inconformidades por escrito en las instalaciones
de la Direccion General de Mentefactura y Proyectos Especiales, ubicada en el
edificio de la Secretaria, Unidad Administrativa Pozuelos, sin nimero, tercer nivel,
Guanajuato, Gto., a fin de investigar y dar atencién certera a la denuncia
ciudadana, o en su caso al teléfono 473- 73-5-10-00 ext. 1632; y

ll. Ante el Organo interno de Control de la Secretaria, ubicado en unidad
Puentecillas, Carretera Guanajuato-Puentecillas Km 9.5 Guanajuato, Guanajuato,
con su titular o con la persona que ocupe el cargo en caso de cambio del titular; o
bien, al teléfono 473- 73-5-12-00 ext. 1543

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima, y la autoridad investigadora
del Organo Interno de Control de la SEG debera mantener con caracter de confidencial la
identidad de la o las personas que denuncien las presuntas infracciones, ello de
conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccion X, 77 fracciones | y lll de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Formatos
Articulo 46. Los formatos referidos y las presentes Reglas de Operacion estaran
disponibles en la siguiente liga:

https://www.seg.guanajuato.gob.mx/Normativa/SitePages/EduAcuerdos.aspx

Aplicacion imparcial de recursos publicos
Articulo 47. Los recursos del Programa se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados. Durante el tiempo que comprendan las camparias electorales federales y
locales y hasta la conclusion de la respectiva jornada comicial, debera suspenderse la
difusién en los medios de comunicacion social del presente Programa.
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Transitorios

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacién tendran vigencia del 1° de enero al
31 de diciembre de 2024 previa publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato.

Acciones, procedimientos y procesos pendientes
Articulo Segundo. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal de
2023 que se encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en vigencia de
las presentes Reglas de Operacion, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las
«Reglas de Operacion QC3644 Tejiendo Educacion en Familia para el ejercicio fiscal de
2023».

Derogacién de disposiciones
Articulo Tercero. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el
ambito de competencia de la SEG que expresamente se opongan a las presentes Reglas
de Operacion.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 31 dias de diciembre de 2023.

N
S jwz}t _/i /"\‘1&’/1 NN’// W

. Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza
Secretario de Educacion
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ANEXO |

Matriz de Marco Légico

Datos de identificacion

a. Dependencia o Entidad:

Secretaria de Educacién de Guanajuato

b. Siglas:

SEG

¢. Unidad Responsable (UR):

Direccion General de Mentefactura y Proyectos Especiales

d. Problema o necesidad:

A través de las comunidades de apoyo del Programa QC3644 Tejiendo Educacion en Familia,
implementado por primera vez en el afio 2022, periodo en el que a través de su ejecucién se han|
logrado realizar proyectos relacionados con voluntariado, cultura de paz, proyecto de vida,
sustentabilidad, liderazgo parental, en beneficio de madres, padres, cuidadores de familia y la
comunidad escolar.

De acuerdo con datos del INEGI, en el estado de Guanajuato se tiene un promedio de 2.2 hijos por|
familia y 1,417,257 hogares familiares, que es la poblacién por atender, tenemos aproximadamente
2,286,210 madres, padres de familia o responsables cuidadores con estudiantes matriculados en|
escuelas publicas de la educacién basica.

Derivado de la prueba diagndstica «Recopilacién de Informacion para la Mejora de los Aprendizajes»)
(RIMA), llevada a cabo por la Secretaria de Educacién de Guanajuato con acompafamiento del Banco|
Mundial en el afio 2021, arrojo como resultado que aproximadamente se tiene una pérdida de
aprendizajes de 1.5 ciclos escolares, lo cual permitid focalizar estrategias en torno a la recuperacion
de aprendizajes.

Es importante hacer mencion de la estrategia Pacto Social por la Educacidn, que focaliza a madres y|
padres de familia como ente esencial para fortalecer alianzas que proyecten a nifios, nifias,
adolescentes y jévenes hacia un proyecto de vida que cologue como centro de su visidn a la educacion,
dinamizando la participacion e involucramiento de las familias en la educacién de sus hijas e hijos.

El Programa se entrelaza con el desarrollo de la Estrategia GTO Contigo Si, que tiene como fin el
contribuir a que la poblacién del estado de Guanajuato tenga acceso a una vida plena y oportunidades|
para su desarrollo social y humano, teniendo como principal propdsito que amplien sus capacidades
len educacidn, salud e ingresos, y que se desarrollen en espacios adecuados de convivencia familiar en|
un entorno de paz y de valores, mediante un esquema innovador de participacion social, gobernanza
y vida comunitaria.

Solamente de forma colectiva saldremos adelante y es por ello que el Pacto Social por la Educacién se|
alinea a la Estrategia GTO Contigo Si, teniendo como principal objetivo elevar el nivel educativo de ||
poblacidn y la reincorporacién escolar, mediante la generacion de alianzas estratégicas que deriven en|
un pacto social por la educacion.

Una herramienta fundamental para colaborar en su fortalecimiento es el modelo de Crianza Positiva,
que incluye el Acuerdo Parental; accion que busca que los hijos (nifios y adolescentes) estén inmersos|
len un entorno protector con limites claros y respetuosos compartidos con compafieros y compaiieras
de clase, con padres, madres o cuidadores que estdn en coordinaciéon y comunicacion con el cuerpo
docente, haciendo de casa y escuela espacios seguros para su desarroilo.

La participacion de madres, padres en el proceso educativo de sus hijas e hijos genera impactos
positivos en toda la comunidad, en ese sentido, su involucramiento educativo es una alternatival
eficiente que genera beneficios a corto, mediano y largo plazo y que impacta en el desarrolio social de|
la entidad, por lo anterior es que requieren de acompafiamiento, orientacién y espacios que les

permitan fortalecer su tarea educadora y mediante esta, su tejido familiar y social.

e. Fecha de documentacién:

10 /octubre /2023

Nivel Resumen Narrativo de los Medios de Supuestos

Indicad

or
Objetivos verificacion
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Contribuir a fortalecer el vinculo ) Los miembros de la comunidad
familiar, fomentar la |Porcentaje de | Reporte de Educativa cuentan con lag
participacion y el desarrollo de [madres, padres y | personas condiciones para poder participar
Fin competencias parentales, en el [responsables beneficiarias y len el Programa.
contexto de lacomunidad yyidadores atendidas ~ del
escolar a través de redes de lyyongiqos Programa Tejiendo
apoyo entre mad'res, padres y Educacién -
responsables  cuidadores  de -
familia. Familia.
Implementar  un  proyectoporcentaje  de | Reporte del | Los miembros de la comunidad
dirigido a madres, padres y . ) iR
responsables  cuidadores demadres, padres y coordinador estatal | educativa estan interesados en
» familia que genere colaboracion,responsables de la red madres, | participar en el Programa la
Proposito participacion y desarrollo decuidadores  de | padres y | implementacién de redes.
competencias parentales. lfamilia responsables
participando  en | cuidadores.
redes
colaborativas.
Desarrollo de jornadas de !Jorcentaje te Reporte del Lvyﬁ?ams deinte'fesaﬁ‘;?“"'dgﬂ
Companents cardcter educativo y social Jornladas ,de coordinador estatal [participar en el Programa.
. ) cardcter educativo
implementadas a través de i , de la red madres,
y social realizadas.
eventos y/o talleres padres y
presenciales 'y virtuales responsables
dirigidos a madres, padres, cuidadores.
cuidadores de familia
estudiantes miembros de la
comunidad educativa donde
tenga presencia el Programa.
Madres y padres de familia, [Porcentaje  de | Reporte del [L. Lo estudiantes estdn
miembros de la comunidad [miembros de la | coordinador estatal xPnrt:gr(eas;daos Enypartidpar” geel
Componente2 educativa atendidos por la red {comunidad de la red madres, L
de Personas Becarias, para [atendidos en redes | padres y 2. Las madres y padres de familia
lograr su participacion en el |de promocion dela | responsables estdn interesados en participar
entorno educativo de sus hijos e |participacion cuidadores. en el Programa.
hijas, mediante Comunidades |colaborativa.
de Apoyo Tejiendo Educacién
en Familia (Redes), a través de
talleres, actividades ludicas y
participativas  con  temas
enfocados a la formacidn,
convivencia y
corresponsabilidad social para
involucrarlos en el entorno
educativo de sus hijas e hijos
Escuelas de educacion basica [Porcentaje  de | Agenda de las [LS padres y madres de familia
atendidas con el modelo de |escuelas de | Personas ﬁfstatg|i2:ggejZﬁ%s(ﬁZﬁadrgc&a;nezg
(Componente3 Crianza Positiva para madres, |educacion bésica | Promotoras. Positiva.
padres y  responsables [atendidas con el
cuidadores. modelo de Crianza
Positiva.
1. Realizacién de jornadas de cardcter educativo y social implementadas a través de eventos y/o talleres presenciales y virtuales.
. Definicion de tematicas para el X Reporte de definicionlLas escuelas estan interesadas en
ctividad 1.1 desarrollo de las jornadas de [POrCentae  de | 4o tomaic, los temas a desarrollar.
cardcter educativo y social. tematicas
definidas.
Planeacion  de logistica i Las jornadas se llevan a cabo
Actividad 1.2 gestiones administrativgas yyjPoorrnc:;:;e e Reporte Porjomada'conférmealoprogramad:
programa de las jornadas.
programadas.
IActividad 1.3 Desarrollo de las jornadas. Porcentaje de ngcrte La:gg;r;itiaag;:?;ﬂ;tne:jzd;;;;tg:g
jornadas jornada. efectiva,
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desarrolladas.

IActividad 1.4

Informe final de

realizadas.

jornadas

Porcentaje de
jornadas

realizadas.

Informe  final

jornadas.

de

Se realiza el informe final
cumpliendo con las caracteristicas|
solicitadas en tiempo y forma.

entorno educativo

2. Madres y padres de familia, miembros de la comu

de sus hijos e hijas.

nidad educativa atendidos por la red de p

ersonas becarias, para lograr su p

requisicion para la impresion de
materiales de apoyo a los
talleres de Crianza Positiva

elaboracién de
cuadernillos.

Publicacion ~de Reglas de |Reglas de Se publican en tiempo y forma las
Actividad 2.1 Operacion. Operacién. Reglas de Operacion[eglas de Operacion.
publicadas.
—— i . . Se difunde en tiempo y forma la
Actividad 2.2 Difusién de la convocatoria. Convocatoria Convocatoria lonvocatoria. oy
difundida. difundida.
Actividad 2.3 Recep'Cfon de sohatudes. y Porcentaje de Sol{c:Fudes Interés de:' participar en la
seleccion de Personas Becarias. Betsorias. Becarias recibidas. iconvocatoria.
seleccionados.
Actividad 2.4 ./ : Porcentaje de |Lista de asistencia a . , .
Capacitacién de monitores. personas Becarios |12 capacitaciones. :—la)y interés por ser capacitado
a).
capacitados.
ivi ; j Base de datos de " ,
Actividad 2.5 Desarrollo de las Comunidades Porcler\taje de participantes. 1.-Hay interés por formar parte
Tejiendo Educacion en Familia :oartlc(ljpantes.d den de la Comunidad de Apoyo
(Tejiendo Liderazgos) en las | 2> “Omunidades Tejiendo Liderazgos (Redes).
escuelas de educacion publica de Apayo Tejiendo
| i p .. |Liderazgos 2. Los participantes llenan la lista
zara pr(;mover a par |C|patl:;ion (Redes). de asistencia con todos los
e, Madresy ¥ rgspons§ es campos requeridos.
cuidadores de familia mediante
Redes
ivi S i Informes . .
Actividad 2.6 Informe sobre la participacién F’c;rcentaje ge entregados. Las Personas Becarias realizan un
de madres, padres y ntormes informe final cumpliendo con las
responsables cuidadores de entregados. caracteristicas  solicitadas en
familia de la Comunidad tiempo y forma.
Educativa
3. Escuelas de educacién bdsica atendidas con el modelo de Crianza Positiva para madres, padres y cuidadores de familia.
ivi ; ” , j Base de datos de
Actividad 3.1 Eesngnaaon ;e ndmero de EZ:;E:;asje de Personas Las dPersona's Promotor;s
ersonas romotoras a Promotoras. asignados  asisten a cada
Delegaciones Regionales. Zr(lamotf)’ras ot Delegacion Regional.
elegacion
regional.
jvi g j Numero de . . .
fctividad 3:2 Recepcion de propuestas de las Porcentatje ‘ie | expedientes 1. Hay interés de participar como
Personas Promotoras, con sus ﬁ;‘r’f:::sas clas recibidos. Personas Promotoras.
expedientes. Promotoras. 2. Se reciben expedientes
completos.
Actividad 3.3 e o Oficio de solicitud | Oficio de ) .
Solicitud de validaciéon de R autorizacidhia la Se valida la partida 3390.
‘ 5 de autorizacion a g
partida a la Secretaria de I partida 3390 partida 3390.
Finanzas, Inversion v P :
Administracion.
ivi 4 Cuadernilios .
stz 34 Elaboracién y entrega de Contrato para la recibidos y listos Los cuadernillos fueron

para su entrega.

entregados y repartidos para el
desarrollo de los talleres de
ICrianza Positiva.
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— i ) i Contratos firmados. ;
Actividad 3.5 Elaboracion y  firma de Porcentaje de ontratos firma Los contratos son firmados y
contratos. c.ontratos entregados en tiempo y forma.
firmados.
ivi j Listas de asistencia. %
Actividad 3.6 Reunién de despliegue del Porcfzntaje de L Interés de las  Personas
Programa con Personas reunz)ndes i Promotoras en asistir a las
Promotoras. agendadas/realiza reuniones.
das.
ivi j Informes de los .
[retiddad 3.7 Seguimiento al desarrollo de tPol:'centaje Fie d talleres. Interés de los padres, madres de
talleres de Crianza Positiva. aleres realizacos. familia o responsables
cuidadores en participar en los
talleres.
— i i Recibos de a8 :
Actividad 3.8 Seguimiento a recepciéon de Porcentajg de ¢ ) Recepcion en tiempo y forma del
@ pagos realizados. | honorarios.
informes y proceso de pago a : pago a Personas Promotoras.
Personas Promotoras.
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ANEXO 2
Solicitud GTO Contigo Si

Folio: | _ | _|_|_[__|_[_l_1_1_l_I_l_I_1_|_I_|_| Fecha:__/ /2024
Por medio del presente yo, C.
solicito ser considerada(o) para recibir « » del
Programa « », y para tal efecto proporciono los
siguientfes datos personales:
CURP: | | | Sexor M[ ]  H[ ]
Folio Tarjeta GTO Contigo Si o Tarjeta Impulso (opcional): | __ | | _|-| | ||| |||
Calle: No. Exterior: No. Interior: C.P.
Colonia: Localidad:
Municipio: Estado: Guanajuato

Nombre completo de la persona acompafante (opcional):

A este acto me acompana C. a quien reconozco

como [ JPadre [ IMadre [ [Tutor(a) legal [ ]Tutor(a) [ JAcompanante [ ]Persona autorizada [ [No aplica

CURP de la persona acompaiante: | | | || |||

Teléfonofijo: | __|__|__|__|_| | _|_|_|_| Cellar: | _|__|__|__| || _|_|_|_|

Correo electrénico (opcional): @

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

a) Que todo lo manifestado en la solicitud y documentacion entregada o llenada son datos veridicos,
auténticos y fidedignos, asi como la firma o huella dactilar que aparece en el presente documento.

b) Que he leido y cumpliré con lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa, y demds
normativa aplicable.

c) Que debido a la situacion familiar actual se requiere el apoyo o servicio que otorga el programa para
mejorar mis condiciones de vida y las de mi familia.

d) Que no estoy adscrito a ningun orden de gobierno como funcionario publico. En el momento que mi
situaciéon cambie, me comprometo de manera voluntaria a desistir al apoyo otorgado por el programa.

CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Manifiesto que he leido y acepto el aviso de privacidad, el cual tuve a la vista y continuard a mi disposicion
en la pdagina institucional en Internet
http://transparencia.seg.guanajuato.gob.mx/AvisosPrivacidad/Programas/APS_QC3644.pdf, por lo que:

a) Acepto recibir informacion de Gobierno del Estado de Guanajuato en domicilio y datos de contacto
proporcionados:

[ ] Si otorgo mi consentimiento para el [ ] No oforgo mi consentimiento para el

fratamiento de mis datos personales y para tratamiento de mis datos personales, ni para

recibir informacién de Gobierno del Estado. recibir informacién de Gobierno del Estado.
ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactilar de la persona solicitante, tutor(a) o acompanante

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social». «Los
trémites de acceso a los apoyos econémicos de los Programas Sociales son gratuitos, personales e intransferibles»
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ANEXO 3
Descripcion Genérica de Actividades y
Responsabilidades de las Personas Becarias

A) Beca para la Persona Coordinadora Operativa

1. Gestion y coordinacion de Personas Monitoras del Programa Tejiendo Educacion
en Familia, en los municipios del estado que les correspondan.

2. Gestionar la apertura en las escuelas para la participacion en el Programa.

3. Capacitar y supervisar el correcto desempefio de las Personas Monitoras a su
cargo.

4. Supervisar la implementacion del plan anual de actividades por parte de las
Personas Monitoras del Programa a su cargo.

5. Apoyar a las Personas Monitoras a su cargo en la gestién e implementacién de
actividades en sus escuelas.

6. Realizar reuniones periddicas con las Personas Monitoras a su cargo para el
seguimiento.

7. Elaborar en tiempo y forma los reportes que le sean requeridos sobre el
seguimiento del Programa y de las Personas Monitoras a su cargo.

8. Asistir y apoyar en la coordinacion de las reuniones y eventos que le sean
convocados para el desarrollo del Programa.

9. Realizar supervisién periddica en campo de las actividades de las Personas
Monitoras.

10. Integrar la Red de Madres y Padres Lideres del programa, asi como su control y
seguimiento.

11. Reforzar y participar en la gestion de las redes colaborativas con organizaciones
educativas, gubernamentales y comunitarias.

12. Atender los requerimientos administrativos que le sean solicitados, asi como
otras actividades propias del programa que surjan.

B) Beca para la Persona Coordinadora Administrativa

1. Recabar, validar y resguardar en los términos que indique la Direccién General
de Mentefactura y Proyectos Especiales, por conducto de la Direccion de
Gestion de Proyectos para la Transformacion Educativa, ambas adscritas a la
SEG, en dispositivo electrénico y/o nube digital la informacién documental
administrativa y de las actividades propias del Programa.

Garantizar, derivado de lo mencionado en el parrafo anterior, la proteccion de los
datos y por ende, asumir el caracter de encargado de éstos, bajo conocimiento
de que la Secretaria tiene el caracter de responsable. Lo anterior, en términos
del articulo 89 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, de conformidad con las
siguientes obligaciones:

a) Realizar el tratamiento de los datos personales de las personas beneficiarias
indirectas y de las personas Coordinadoras Operativas, conforme a las
instrucciones que le informe la Secretaria de Educaciéon (como responsable)
en las Reglas de del Programa QC3644 Tejiendo Educacion en Familia para
el Ejercicio Fiscal de 2024;

b) Abstenerse de tratar los datos personales de las personas beneficiarias
indirectas y de las personas Coordinadoras Operativas, para finalidades
distintas a las instruidas por la Secretaria de Educacion;

c) Garantizar la confidencialidad de la informacion que le remita la Secretaria
de Educacion, para lo cual, debera establecer las medidas de seguridad
correspondientes;
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d) Informar a la Secretaria de Educacion, cuando ocurra una vulneracion a los
datos personales que trata a nombre y por sus instrucciones;

e) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales de las personas
beneficiarias indirectas y de las personas Coordinadoras Operativas;

f) Abstenerse de transferir los datos personales de las personas beneficiarias
indirectas y de las personas Coordinadoras Operativas a cualquier otra
persona, dependencia o institucion diferente a la Secretaria de Educacion,
salvo en el caso de que el responsable (Secretaria de Educacion) asi lo
determine, o por mandato expreso de autoridad competente;

g) Permitir a la Secretaria de Educacion, realizar verificaciones en el lugar o
establecimiento donde lleve a cabo el tratamiento de los datos personales; y

h) Generar, actualizar y conservar la documentacién necesaria que le permita
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones.

Brindar apoyo administrativo a las Personas Coordinadoras Operativas.
Organizar y administrar el repositorio y/o catélogo de actividades del Programa.
Integrar y presentar la informacién que le sea requerida de acuerdo con la base
de datos documental a su cargo.

Participar en la organizacion logistica de eventos y reuniones.

Participar en la comunicacion institucional y la difusion de las actividades y logros
del Programa.

Asistir y participar en la coordinacién de las reuniones y eventos propios del
desarrollo del Programa.

Elaborar y entregar en tiempo y forma los reportes de informacién que le sean
requeridos por la unidad administrativa responsable del Programa, por conducto
de la Direccién de Gestion de Proyectos para la Transformacion Educativa.
Atender los requerimientos administrativos que le sean solicitados por la unidad
administrativa responsable del Programa, por conducto de la Direccién de
Gestion de Proyectos para la Transformacion Educativa, asi como otras
actividades propias del Programa que surjan.

C) Beca para la Persona Monitora

Identificar las necesidades de las madres y padres de familia de las escuelas a
su cargo para su intervencion a través de los proyectos del Programa.
Gestionar la invitacion a las actividades del Programa en cada una de las
escuelas participantes a su cargo con el enlace institucional de la escuela.
Implementar el plan anual de actividades en la comunidad, con base en las
vertientes del Programa que se definiran en las reuniones de trabajo.

Realizar las actividades programadas en la agenda mensual del plan definido en
conjunto con las madres y padres de las escuelas a su cargo.

Gestionar la participacion de madres y padres de las escuelas en la Comunidad
de Apoyo Tejiendo Liderazgos (Redes).

Coordinar a las personas participantes de las comunidades a su cargo.
Seguimiento a madres y padres de familia de cada escuela para promover su
participacién y mantenerlos informados mediante la aplicaciéon o mecanismo que
se defina para tal fin.

Identificar liderazgos parentales para generar la red de madres y padres del
Programa en la Comunidad Educativa.
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9. Reportar de manera oportuna los cambios de personas directivas o de personas
integrantes de las comunidades a la Persona Coordinadora Operativa de quien
depende.

10. Asistir a las reuniones que sean convocadas para el cumplimiento del objetivo y
actividades del Programa.

11. Entregar a la Persona Coordinadora Operativa de quien depende los reportes de
la informacién que le sea requerida, en tiempo y forma.

12. Atender los requerimientos administrativos que le sean solicitados, asi como
otras actividades propias del Programa que surjan, en coordinacién con la
Persona Coordinadora Operativa, o bien, dando aviso a ésta Ultima cuando sea
necesario dar atencién inmediata a la situacion que se presente.
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CARTA COMPROMISO

Lugar y fecha: , & de del 2024,

Quien suscribe, en mi

caracter de Persona Becaria de conformidad con las Reglas de Operacion del Programa
QC3644 Tejiendo Educacion en Familia para el Ejercicio Fiscal de 2024, en adelante Reglas
de Operacion me comprometo a realizar todas y cada una de las actividades que me sean
asignadas y dar cumplimiento a mis responsabilidades y obligaciones que se sefialan en el
instrumento antes referido y sus anexos, enviando ademas en tiempo y forma el reporte de
actividades mensual cuando asi me sea requerido, en el entendido de que el incumplimiento
de lo anterior puede ocasionar que me sea suspendida la ministracién del recurso de la
beca, en los términos del articulo 27 de dichas Reglas de Operacion, relativo a las

sanciones; asi como a lo que sefiala la Convocatoria del citado Programa.

Nombre y Firma

«Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su
uso para fines distintos al desarrollo social».
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